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m issions de llicències d’activitats ................ 1277

Organigram a i funcions del Sector de la Via

Pública ......................................................... 1277

Festas locals del term e m unicipal durant

l’any 2001 .................................................... 1281
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DISPOSICIONS GENERALS

Decrets de l’Alcaldia

Decret. Vistos el present expedient i l’inform e de la
Direcció de Serveis d’Organització i en ús de les facul-
tats conferides a aquesta Alcaldia per l’article 21 de la
Llei reguladora de les bases del règim  local, i l’article
13 de la Carta M unicipal de Barcelona, disposo:

Delegar en el gerent delegat d’O rganització i Re-
cursos de la Guàrdia Urbana:
– Els actes decisoris i resolutoris en m atèria de ges-

tió i adm inistració econòm ica en el m arc del pres-
supost corresponent a la Prefectura de la Guàrdia
Urbana, on no s’hagi atribuı̈t la com petència a
d’altres òrgans m unicipals:
– Autorització i disposició de despeses i reconei-

xem ent d’obligacions econòm iques en el m arc
del respectiu pressupost.

– Disposició i aplicació de despeses a justificar
fins el lı́m it establert i per als fins que s’asse-
nyalen en l’atorgam ent.

– Adjudicació, atorgam ent, form alització, nova-
ció, resolució i rescissió dels contractes, can-
cel·lació i devolució dels dipòsits i garanties,
im posició de sancions contractuals i la resta
d’incidències contractuals.

– Els actes decisoris i resolutoris en m atèria de
gestió i adm inistració de personal adscrit al Sec-
tor de Via Publica dins la Prefectura de la G uàr-
dia Urbana:
– Selecció, contractació de personal per a su-

plències, puntes de treball i program es especı́-
fics, que no tinguin caràcter perm anent, d’acord
am b el procedim ent a aquest efecte establert, i
l’acom iadam ent quan s’escaigui.

– Selecció, contractació de personal laboral per
a la reposició de vacants no previstes abans
de com ençar l’exercici i sem pre que no puguin
ser adequadam ent cobertes pels serveis ge-
nerals de personal, segons el procedim ent a
aquest efecte establert, i l’acom iadam ent quan
s’escaigui.

– Autorització, disposició i reconeixem ent d’obli-
gacions econòm iques en m atèria de personal
en el m arc del pressupost, am b subjecció a les
disposicions de caràcter general.

– Am onestacions i im posició de sancions als
funcionaris i personal laboral per la com issió
de faltes lleus, i cancel·lació de les correspo-
nents notes desfavorables.

– Incoació d’expedients disciplinaris i suspensió
preventiva que reglam entàriam ent procedeixi
a tota m ena de personal, excepte als funcio-
naris d’habilitació nacional.

– Concessió de perm isos i llicències en el term es
legalm ent o reglam entàriam ent establerts.

– Declaració d’excedències.

– Aplicació del com plem ent especı́fic de perllon-
gam ent de jornada.

– Aplicació individual o col·lectiva d’incentius de
productivitat.

– Atorgam ent de gratificacions per serveis extra-
ordinaris.

– Atorgam ent d’indem nitzacions reglades per
raó del servei.

– Atorgam ent de plusos de tota espècie.
– Determ inació d’horaris dels diferents llocs o

serveis.
– Autorització de reducció d’horaris per m aterni-

tat o atenció a m enors.
– Autorització per a la realització d’hores extra-

ordinàries.
– Autorització per a la realització de tasques fora

del lloc norm al de treball per raons del servei.
– Aprovació del pla de vacances per als dife-

rents serveis i autoritzacions per a la seva apli-
cació individual.

– Fiscalització superior del com plim ent de les
obligacions per part de tot el personal.

– Destinació i trasllat del personal, am b excepció
dels que im pliquin com andam ent i de tots els
altres de caràcter singularitzat de la m ateixa es-
pècie i com plem ent especı́fic, sem pre que no
im pliquin càrrec de com andam ent orgànic.

Barcelona, 21 de juliol de 2000. L’alcalde, Joan
Clos i M atheu.

(Ref. 2662)

* * *

Decret. Vistos el present expedient i l’inform e de la
Direcció de Serveis d’Organització, i en ús de les fa-
cultats conferides a aquesta Alcaldia per l’article 21
de la Llei reguladora de les bases de règim  local, i
l’article 13 de la Carta M unicipal, disposo:
Prim er. Aprovar l’estructura organitzativa i funcions

del Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salva-
m ent, d’acord am b el docum ent annex.
Segon. Deixar sense efecte l’estructura organit-

zativa anterior.
Barcelona, 21 de juliol de 2000. L’alcalde, Joan

Clos i M atheu.
(Ref. 2651)

Annex

Direcció del Servei de Prevenció, Extinció d’Incendis
i Salvament

Ò rgan superior im m ediat: G erència del Sector de la
Via Pública.
Nivell associat: 30.
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Funcions principals
– Direcció del Servei de Prevenció, Extinció d’In-

cendis i Salvam ent, i coordinació dels diversos òr-
gans que l’integren.

– Planificació de les activitats del Servei, i la previ-
sió de les seves necessitats.

– G estió de les partides pressupostàries assigna-
des al Servei.

– Elaboració de propostes i plans d’acció per tal
d’assegurar la gestió de m itjans i el m antenim ent
del grau d’eficàcia necessària.

– Participar en la Protecció Civil M unicipal i assum ir
la Direcció Tècnica dels Plans d’em ergència m u-
nicipal que li siguin assignats.

Departament d’Administració, Personal i Formació

Ò rgan superior im m ediat: Direcció del SPEIS.
Nivell associat: 26.

Funcions principals
– Adm inistració pressupostària i com ptable. Elabo-

ració de les propostes de pressupostos. Control
de les propostes de despesa form ulades pels di-
versos Departam ents.

– Preparació dels expedients d’autorització de
despeses, de com pres i d’adquisició de béns i
serveis.

– Gestió i adm inistració de personal.
– Preparació de sistem es i proves d’ingrés del per-

sonal.
– Atenció a les relacions hum anes.
– Control d’assistència.
– Interlocutor per tem es de salut laboral am b els fa-

cultatius dels serveis m èdics m unicipals.
– Desenvolupam ent i gestió dels plans de form ació

d’acord am b les necessitats i objectius establerts
conjuntam ent am b cadascuna de les Divisions.

Es podrà adscriure al Departam ent un lloc de tre-
ball de nivell 24 per als treballs de desenvolupam ent
dels program es de form ació.

Departament de Serveis Generals

Ò rgan superior im m ediat: Direcció del SPEIS.
Nivell associat: 26.

Funcions principals
– Inventari, control i adm inistració dels m itjans m a-

terials adscrits al Servei.
– M antenim ent i conservació dels m aterials i equips

d’intervenció, equips de protecció personal, ins-
tal·lacions i edificis. En relació al m antenim ent
especialitzat, que es realitza m itjançant contrac-
tació externa, hom ologació i control de les seves
actuacions.

– G estió del m agatzem : control d’estocs i consum .
Aplicació de les polı́tiques d’estocs.

– Gestió, seguim ent i control dels projecte i obres.
– G estió de contractes de m antenim ent, de neteja

d’edificis, equips, de m aterial d’intervenció, d’equi-
pam ent inform àtic i com unicacions.

– Suport en el seguim ent dels expedients disciplina-
ris de Prevenció d’Incendis.

Divisió de Prevenció

Ò rgan superior im m ediat: Direcció del SPEIS.
Nivell associat: 28.

Funcions principals
– Anàlisi, estudi i preparació de norm es i regla-

m ents en m atèria de prevenció d’incendis i altres
riscos, investigació postsinistral, per tal de m ante-
nir el necessari nivell d’especialització tècnica en
m atèria de prevenció i protecció davant el risc.

– Funcions de prevenció reglades. Intervenció di-
recta o indirecta, m itjançant norm es i inspeccions,
en les activitats de disciplina urbanı́stica (conces-
sió de llicències), per tal d’assegurar el com pli-
m ent de les norm es relatives a la protecció contra
incendis, tant a nivell de projecte, com  d’execució
i posada en m arxa quan es tracti d’activitats i lli-
cències de prim era ocupació d’edificis.

– Realitzar cam panyes de form ació i inform ació.
– Participar en la redacció, actualització i im planta-

ció dels Plans d’autoprotecció dels edificis m uni-
cipals.

– Funcions de prevenció operativa per tal d’afavorir,
en l’àm bit m unicipal, el disseny de plans d’em er-
gència en establim ents, i un m illor coneixem ent i
aplicació de les m esures d’autoprotecció i preven-
ció del risc per part dels ciutadans.

Unitat de Prevenció Operativa

Ò rgan superior im m ediat: Divisió de Prevenció.
Nivell associat: 26.

Funcions principals
– Program ació d’activitats d’inspecció i control per part

del personal operatiu i planificació de les necessà-
ries reguardes de prevenció per dism inuir els riscos.

– G arantia de coordinació am b la Divisió d’O pera-
cions.

– Participar en el m antenim ent dels Plans d’interven-
ció, en coordinació am b la Divisió d’Operacions.

– Col·laboració am b la Divisió d’O peracions en la
coordinació dels efectius en cas d’intervenció.

Divisió d’Operacions

Ò rgan superior im m ediat: Direcció del SPEIS.
Nivell associat: 28.

Funcions principals
– Dirigir les actuacions de l’estructura operativa del

Servei; assegurar l’eficàcia i el m antenim ent del
nivell de preparació i productivitat necessari tant
dels recursos hum ans com  dels m aterials.

– Propostes de planificació dels serveis.
– Direcció del Centre de Coordinació O perativa

(CECO B).
– Direcció dels serveis dels parcs de bom bers.
– Coordinació dels efectius en cas d’intervenció.

Unitat de Recolzament Tècnic

Ò rgan superior im m ediat: Divisió d’O peracions.
Nivell associat: 26.
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Funcions principals
– Plecs de condicions tècniques i hom ologació del

m aterial i equip d’intervenció. Criteris d’obsoles-
cència i criteris de m antenim ent.

– Form ulació de les prescripcions tècniques dels
projectes d’adquisicions i dels contractes de con-
servació de m aterial d’intervenció i equipam ent de
protecció.

– Inform es tècnics dels expedients de contractació i
incidències.

– Participar en la coordinació dels efectius en cas
d’intervenció.

Unitat de Règim Interior

Ò rgan superior im m ediat: Divisió d’Operacions
Nivell associat: 26.

Funcions principals
– Vetllar pel com plim ent de les prescripcions del

Reglam ent de règim  interior en tots aquells aspec-

tes que regulen l’actuació operativa tant en inter-
venció com  fora d’ella.

– Control de com plim ent dels plans i procedim ents
d’intervenció.

– Coordinació dels parcs.
– Participar en la coordinació dels efectius en cas

d’intervenció.

Unitat de Gestió d’Emergències

Ò rgan superior im m ediat: Divisió d’O peracions.
Nivell associat: 26.

Funcions principals
– Elaborar i m antenir actualitzats els Plans d’actua-

ció propis del Servei previstos en els objectius del
Pla d’Em ergència M unicipal.

– Col·laborar i participar en la redacció i m anteni-
m ent dels Plans d’em ergència m unicipals.

– Participar en la coordinació dels efectius en cas
d’intervenció.

O RGANIGRAM A

SERVEI DE PREVENCIÓ, EXTINCIÓ D’INCENDIS I SALVAMENT

* * *
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Decret. Vistos el present expedient i l’inform e de la
Direcció de Serveis d’O rganització i en ús de les fa-
cultats conferides a aquesta Alcaldia per l’article 21
de la Llei reguladora de les bases de règim  local i l’ar-
ticle 13 de la Carta M unicipal, disposo:

Aprovar el Procedim ent per a la tram itació de les
transm isions de llicències d’activitats que consta en el
docum ent annex.
Barcelona, 21 de juliol de 2000. L’alcalde, Joan

Clos i M atheu.
(Ref. 2652)

Annex

1. ANTECEDENTS

Per acord de la Com issió de G overn, de 27 de
m aig de 1987, va ser aprovada la Transferència núm .
15 “Intervenció m unicipal de les activitats industrials,
com ercials, recreatives i de serveis”, m itjançant la
qual es transferia als Districtes la intervenció m unici-
pal de totes les instal·lacions i activitats industrials,
com ercials, recreatives i de servei sotm eses a llicèn-
cia, exceptuant les que poguessin im plicar riscos per
a la ciutat.
Dintre de les funcions decisòries transferides al

Districte, estaven inclosos els canvis de titularitat, de
les llicències o autoritzacions, concernents a les m a-
tèries esm entades.
El procedim ent que se segueix actualm ent per als

canvis de titularitat té un circuit com plex tant pel que
fa a la docum entació exigida al ciutadà com  per a la
generada per l’Ajuntam ent m ateix.
L’objecte del present docum ent és desenvolupar

un procedim ent que sim plifiqui el circuit actualm ent
establert, am b l’objectiu de m illorar l’atenció al ciuta-
dà i la productivitat del Servei de Llicències.

2. PRO CEDIM ENT

2.1. Objecte
L’objecte del present docum ent és desenvolupar

un procedim ent que sim plifiqui el circuit actualm ent
establert, am b l’objectiu de m illorar l’atenció al ciuta-
dà i la productivitat dels Serveis de Llicències, sim pli-
ficant la docum entació exigida al ciutadà i la genera-
da per l’Ajuntam ent m ateix.

2.2. Model d’actuació
Per part del taulell d’inform ació (O AC) es lliura l’im -

près “TLA”, com unicació de transm issió de llicència
d’activitat, a signar pel cedent i cessionari. (S’adm etrà
la signatura d’un dels dos am b la fotocòpia dels car-
nets d’identitat d’am bdós).
És recom anable que els interessats com provin les

condicions d’atorgam ent de la llicència, aixı́ com  la
verificació que l’antic titular està al corrent de les se-
ves obligacions tributàries am b la hisenda m unicipal.
Els interessats lliuren a l’O AC (Registre G eneral)

l’im près “TLA” em plenat, adjuntant-hi fotocòpies dels
seus DNI o equivalent, aixı́ com  la docum entació jus-
tificativa de la transm issió en el cas que la com unica-
ció inclogui circum stàncies que determ inin la im possi-
bilitat de signatura dels titulars, per a una identificació
m és precisa de les persones (en transm issions mortis
causa, subhastes, altres).

L’O AC com prova que la docum entació lliurada co-
incideixi am b les dades dels titulars que figuren a l’im -
près “TLA” i la rem et al Servei de Llicències.
El servei de llicències com prova les possibles parti-

cularitats següents:
– Que no sigui una llicència condicionada al seu ti-

tular.
– Que no sigui llicència subjecta a lim itacions quan-

titatives.
– Que no sigui un local propietat m unicipal.
– Altres particularitats.
Si cap d’aquests casos es produeix, el Servei de

Llicències introdueix el canvi de titularitat a l’aplicació
inform àtica, i s’arxiva l’im près a l’expedient de con-
cessió de la llicència (via ràpida).
Els canvis de titularitat produı̈ts es rem eten al Ser-

vei d’Inspecció, a la G uàrdia Urbana i a l’IM H, el qual
notifica, si s’escau, els deutes pendents al nou titular.
En cas que es tracti d’un canvi de titularitat que in-

clogui alguna de les particularitats anteriorm ent esta-
blertes, el Servei de Llicències determ inarà la proce-
dència o no de la transm issió de la llicència (via
excepció).
Si no es detecta cap fet que determ ini la no proce-

dència de la transm issió, s’introdueix el canvi de titu-
laritat a l’aplicació inform àtica, i s’arxiva l’im près a
l’expedient de concessió de la llicència.
En cas contrari s’incoa expedient adm inistratiu. El

Servei de Llicències redactarà inform e on establirà
les causes que determ inin la no procedència del can-
vi de titularitat, i ho com unicarà a la G uàrdia Urbana i
al Servei d’Inspecció. El secretari tècnic jurı́dic de
Districte o d’Urbanism e el notificarà als interessats.
Si el titular anterior ha fet algun canvi respecte a

l’activitat per a la qual es va concedir la llicència,
aquesta activitat estarà subjecta a una legalització
sem pre i quan s’ajusti a la legislació vigent. El nou ti-
tular se subroga en els m ateixos drets i deures deri-
vats de la llicència o activitat.

2.3. Adequacions de l’aplicació al procediment
proposat
Caldrà adequar l’aplicació inform àtica de llicències

a la doble via:
– Sense particularitats (via ràpida): tant sols es can-

vien les dades del titular a l’aplicació. No es gene-
ren docum ents, ni hi ha circuits de signatures.

– Am b particularitats (via excepció): estudia la pro-
cedència o no de la transm issió.
– Si és procedent, es canvien les dades del titu-

lar a l’aplicació. No es generen docum ents, ni
existeix circuit de signatures.

– Si no és procedent, s’incoa expedient i es re-
dacta inform e relatiu a la no procedència. El
secretari tècnic jurı́dic ho notifica al ciutadà.
(És la tram itació actual).

* * *

Decret. Vistos el present expedient i l’inform e de la
Direcció de Serveis d’O rganització, i en ús de les fa-
cultats conferides a aquesta Alcaldia per l’article 21
de la Llei reguladora de les bases de règim  local i l’ar-
ticle 13 de la Carta M unicipal de Barcelona, disposo:
Prim er. Aprovar l’organigram a i funcions del Sec-

tor de Via Pública, d’acord am b els docum ents an-
nex I i II.
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Segon. Deixar sense efecte l’estructura organitza-
tiva i funcions del Sector de Via Pública, excloent la
Guàrdia Urbana i SPEIS.
Barcelona, 21 de juliol de 2000. L’alcalde, Joan

Clos i M atheu.
(Ref. 2660)

Annex

Gerència del Sector de Via Pública

Ò rgan superior im m ediat: G erència M unicipal.
Nivell associat: 30.

Finalitat
Direcció executiva dels serveis i activitats m unici-

pals relacionades am b la via pública, am b la Guàrdia
Urbana i am b els Serveis de Prevenció, Extinció d’In-
cendis i Salvam ent.

Funcions principals
– Dissenyar les lı́nies estratègiques per a la conse-

cució dels objectius del Sector, i elevació a les
Com issions del Consell M unicipal per a la seva
aprovació.

– Dirigir, planificar i coordinar les actuacions del Sec-
tor per el com plim ent del Pla d’Actuació M unicipal.

– Dirigir els recursos personals, econòm ics, m ate-
rials i tecnològics assignats al Sector.

– Exercir les facultats delegades per l’alcalde refe-
rents a actes decisoris i resolutoris en m atèria de
gestió i adm inistració econòm ica i de personal i, si
s’escau, exercir les eventuals delegacions que
puguin fer els òrgans de govern m unicipals.

– Proposar als òrgans de govern m unicipals l’adop-
ció d’acords en les m atèries pròpies de les seves
com petències.

– Dirigir els Serveis de Prevenció, Extinció d’Incen-
dis i Salvam ent i de la G uàrdia Urbana.

– Representar el gerent m unicipal per delegació
d’aquest, en les m atèries pròpies de les seves
com petències.

S’adscriuran a aquesta Gerència el com issionat de
M obilitat, Transports i Circulació, el gerent delegat
d’O rganització i Recursos de la Guàrdia Urbana, un
lloc de treball de responsable del Sistem a de Teleco-
m unicacions del Sector de la Via Pública, am b fun-
cions d’assessoram ent tècnic i de gestió i coordinació
de les infraestructures associades als sistem es de te-
lecom unicacions (nivell 26), el director de Projectes
d’Explotació dels Túnels viaris de la Ciutat (nivell 26),
i un lloc de treball d’assessor tècnic (nivell 24); aixı́
m ateix s’hi podrà adscriure el sotsdirector de Serveis
(nivell 28) am b funcions de suport a la Gerència.

Servei d’Administració i Personal del Sector de Via
Pública

Ò rgan superior im m ediat: Gerència Sector Via Pú-
blica.
Nivell associat: 28.

Finalitat
Adm inistració econòm ica i gestió dels recursos hu-

m ans adscrits al Sector.

Funcions principals
En relació a l’adm inistració econom icocom ptable:
– Adm inistració i gestió dels recursos pressuposta-

ris i extrapressupostaris del Sector.
– Instrucció d’expedients, com ptabilització i propos-

ta econom icopressupostària de despeses en la
contractació i concessió d’obres, serveis i subm i-
nistram ents am b reconeixem ent de les obliga-
cions resultants en el Sector.

– Elaboració dels estats com ptables del Sector de
la centralització de la inform ació econom icocom p-
table.

– Preparació dels avantprojectes de pressupostos
del Sector i seguim ent de la seva execució.

– Assessoram ent i suport tècnic en m atèria econò-
m ica als òrgans del Sector i coordinació d’activi-
tats econom icoadm inistratives am b altres òrgans
m unicipals anàlegs.

– Proposta d’assignació, m odificació i aplicació de
recursos i equipam ents tecnològics en el Sector
dirigits a la realització de la gestió econom ico-
com ptable.

En relació a la gestió de recursos hum ans:
– Control i seguim ent de l’aplicació del Capı́tol I re-

latiu al Sector d’Actuació.
– Form ulació de propostes i tram itació adm inistrati-

va relatives a la gestió de personal i llicències, ex-
cedències, horaris, vacances, destinació i trasllat
de personal.

– Control i seguim ent de la disciplina laboral.
– Intervenció i seguim ent en m atèries de selecció,

prom oció interna, form ació i racionalització dels
recursos hum ans assignats.

– Propostes de contractació de caràcter tem poral.
– Anàlisi de necessitats i form ulació de propos-

tes sobre provisió de llocs de treballs singula-
ritzats.

– Elaboració de propostes i/o gestió sobre l’aplica-
ció de gratificacions per serveis extraordinaris,
ajuda fam iliar, plusos, hores extraordinàries, per-
llongació de la jornada i productivitat.

– Assessoram ent i suport tecnicoadm inistatiu al Sec-
tor en m atèria de personal.

S’adscriurà a aquest servei el responsable del su-
port tecnicoadm inistratiu de la Gerència del Sector de
Via Pública (nivell 26).

Departament de Comunicació i Qualitat del Sector de
Via Pública

Ò rgan superior im m ediat: Gerència Sector Via Pú-
blica.
Nivell associat: 26.

Finalitat
Vetllar per la bona atenció al ciutadà, proporcionar

inform ació als ciutadans dels plans i projectes del
Sector, conèixer i analitzar les necessitats i dem an-
des dels ciutadans, com  tam bé la valoració que
aquests fan del servei, recollir les queixes i suggeri-
m ents dels ciutadans am b el com prom ı́s de donar-hi
resposta, facilitar els canals necessaris per a fer
efectiu el dret a la participació ciutadana, garantir la
circulació i difusió de la inform ació de m anera àgil i
transparent.
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Funcions principals
– Dissenyar i aplicar el Pla de Com unicació del Sec-

tor, d’acord am b les directrius i principis del Pla de
Com unicació M unicipal.

– Gestionar la producció dels m aterials de com unica-
ció del Sector i supervisió de la seva adequació als
objectius i principis del Pla d’Actuació M unicipal.

– Participar en el disseny i la gestió de les cam pa-
nyes de com unicació del Sector i de la difusió dels
seus productes.

– Organitzar els actes prom ocionals del Sector.
– G estionar tècnicam ent les relacions externes del

Sector am b les institucions, entitats i associacions
presents en el seu cam p d’activitat.

– Gestionar la relació am b els m itjans de com unicació
en coordinació funcional am b el gabinet de prem sa.

– Canalitzar les queixes i suggerim ents.
– Donar suport a l’execució de projectes de m illora

de la qualitat i altres iniciatives im pulsades des de
la Direcció de Com unicació Corporativa i Qualitat.

Direcció de Serveis de Gestió de la Circulació

Ò rgan superior im m ediat: Gerència Sector Via Pú-
blica.
Nivell associat: 28.

Finalitat
Suport i assistència a la Gerència del Sector en la co-

ordinació de les actuacions en m atèria de Circulació.

Funcions principals
– Exercir la direcció operativa del personal de la Di-

recció de Serveis.
– Exercir les relacions am b els Districtes pel que fa

a program es de m obilitat, circuits i protocols.
– Im pulsar i coordinar els estudis i projectes de la

Direcció de Serveis.
– Proposar la concessió de llicències en m atèries

com petència del Sector.
– Proposar la redacció d’inform es tècnics en m atè-

ria de circulació (a petició de: Generalitat de Cata-
lunya, jutjats, Institut M unicipal d’Hisenda, Distric-
tes i Sectors m unicipals o particulars).

– Controlar el com plim ent del Pla d’Actuació M unici-
pal en m atèria de m obilitat, transports i circulació.

– Elaborar els program es d’inversió en noves ins-
tal·lacions i elem ents de regulació del trànsit.

– Supervisar l’execució dels treballs assignats a les
em preses pels contractes públics del Sector.

– Donar resposta tècnica a peticions, queixes i sug-
gerim ents, relacionades am b el Sector.

– Coordinar el treball del grup de tècnics de suport.

S’adscriurà a aquesta Direcció el director de Pro-
jectes de M obilitat am b funcions d’assessoram ent
tècnic (nivell 26), i l’assessor jurı́dic de Circulació com
a referent tècnic del procés sancionador en m atèria
de disciplina viària (nivell 26)

Departament de Regulació del Trànsit

Ò rgan superior im m ediat: Direcció de Serveis de
Gestió de la Circulació.
Nivell associat: 26.

Finalitat
G estió dels serveis de regulació del trànsit de la

ciutat.

Funcions principals
– Elaborar els plans sem afòrics.
– G estionar els contractes de m antenim ent de la

xarxa sem afòrica.
– Elaborar els projectes de m odernització i am plia-

ció de la xarxa sem afòrica.
– G estionar i adm inistrar la ubicació i el m anteni-

m ent de les càm eres de control de trànsit.
– Elaborar el sistem a de gestió del trànsit de les

rondes.
– Controlar i gestionar els detectors d’intensitat del

trànsit.
– Elaborar la W EB sobre l’estat del trànsit, els

tem ps de recorreguts i les obres al carrer.
– G estionar i m antenir el sistem a de restricció del

trànsit per pilones.
– Gestionar i m antenir el sistem a d’escales m ecàni-

ques.
– Dissenyar i im plantar l’aplicació de noves tec-

nologies per a la gestió del trànsit i la disciplina
viària.

Departament d’Ordenació d’Espais Viaris

Ò rgan superior im m ediat: Direcció de Serveis de
Gestió de la Circulació.
Nivell associat: 26.

Finalitat
Gestió dels espais viaris de la ciutat.

Funcions principals
– Elaborar propostes de definició del sentit dels

carrers, dintre del m arge de les seves com pe-
tències.

– Inform ar els projectes elaborats pels Districtes,
IM U i Sector d’Urbanism e, pel que afecta la distri-
bució d’espais viaris.

– Inform ar els projectes de reserves d’estaciona-
m ent i parada, zones àrea, zones de càrrega i
descàrrega, aparcam ents de vehicles, carril bus,
carril bici.

– Determ inació de la senyalització de circulació
vertical i horitzontal, dintre de les seves com pe-
tències.

– Determ inació de la senyalització inform ativa per a
conductors i vianants.

– Inventariar al Pla de la Ciutat els elem ents relacio-
nats am b les com petències del Sector.

– Determ inar els recorreguts, parades i estaciona-
m ents dels autobusos interurbans.

– Determ inar els recorreguts, parades i estaciona-
m ents dels autocars d’em presa.

– Determ inació de l’em plaçam ent de les parades de
taxis.

Direcció de Serveis de Prevenció

Ò rgan superior im m ediat: G erència del Sector de
Via Pública.
Nivell associat: 28.
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Finalitat
Planificar les estratègies i desenvolupar program es

d’actuació en m atèria de prevenció de la inseguretat.

Funcions principals
– Realitzar, im pulsar i avaluar els plans i program es

de prevenció de la delinqüència i de la insegure-
tat, com  tam bé la coordinació am b les institucions
públiques i privades.

– Im pulsar i coordinar els Consells de Seguretat i
Prevenció i les M eses de Coordinació Policial dels
Districtes.

– Realitzar l’avaluació i seguim ent dels ı́ndex de
qualitat de la seguretat.

– Donar suport tècnic al desenvolupam ent de la coo-
peració nacional i internacional de l’Ajuntam ent en
relació a polı́tiques de prevenció de la inseguretat.

– Cooperar am b el projecte de m odernització de la
Guàrdia Urbana.

– Realitzar el seguim ent del PAM  pel que fa a la
Justı́cia M unicipal.

S’adscriurà a aquesta Direcció de Serveis el lloc de
secretari tècnic de Prevenció (nivell 24) am b funcions
de coordinació de les Secretaries Tècniques de Pre-
venció dels Districtes i de definició d’estratègies d’in-
tervenció en establim ents de concurrència pública
per a la seguretat ciutadana, i el lloc d’assessor tèc-
nic de la Direcció de Serveis de Prevenció (nivell 24).

Direcció de Serveis de Protecció Civil

Ò rgan superior im m ediat: G erència del Sector de
Via Pública.
Nivell associat: 28.

SECTOR VIA PÚBLICA

ADSCRITS A LA G ERÈNCIA

– Com issionat de M obilitat, Transports i Com unicació
– Gerent delegat d’O rganització i Recursos de la Guàrdia Urbana
– Responsable del Sistem a de Telecom unicacions del Sector de
 la Via Pública
– Director de Projectes d’Explotació dels Túnels viaris de la Ciutat
– Assessor tècnic
– Sotsdirector de Serveis

Finalitat
Dissenyar i coordinar els plans d’actuació per a la

protecció fı́sica de les persones i els béns, en situació
de greu risc col·lectiu, calam itat pública o catàstrofe ex-
traordinària, com  tam bé per m inim itzar els riscs naturals
que puguin afectar al norm al funcionam ent de la ciutat.

Funcions principals
– Planificar les m esures de coordinació operatives

per les situacions d’em ergència que es generin a
la ciutat.

– Potenciar la participació social, el voluntariat, i la
coordinació entre institucions i em preses, en les
tasques de prevenció i control davant de riscs que
poden succeir a la ciutat.

– Im pulsar i coordinar el desenvolupam ent del Pla Bà-
sic d’Em ergència M unicipal i els Plans Especı́fics
d’Em ergència de m ajor risc que d’ell se’n derivin.

– Im pulsar, coordinar i hom ologar els Plans d’Auto-
protecció que es desenvolupin en l’àm bit m unicipal.

– Proposar m illores i actualització dels sistem es de
com unicació, actuació, coordinació, inform ació i al-
tres per a l’optim ització dels recursos disponibles.

– Potenciar l’intercanvi d’inform ació sobre greus
riscs, calam itats públiques i catàstrofes a tots els
nivells nacionals i/o internacionals.

S’adscriuran a aquesta Direcció de Serveis un
lloc de treball de director de Projectes de Sistem es
de Com unicació i G estió de Plans d’Em ergència de
Protecció Civil M unicipal, am b funcions de gestió
de projectes per em ergències m unicipals (nivell
24), i un lloc de treball de director de Projectes de
G estió de Riscos, am b funcions de planificació, co-
ordinació i im plantació de plans de protecció civil
(nivell 24).

ORGANIGRAM A
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Decret. D’acord am b el que es preveu a l’article 2
de l’Ordre de la Generalitat, de 3 de juliol de 2000, i
fent ús de les atribucions que em  confereixen els
articles 21 de la Llei reguladora de les bases de règim
local i 13 de la Carta M unicipal de Barcelona, disposo:

Fixar com  a festes locals a celebrar durant l’any
2001 en el term e m unicipal de Barcelona els dies:
4 de juny, Dilluns de Pasqua Granada
24 de setem bre, M are de Déu de la M ercè.
Barcelona, 8 de setem bre de 2000. L’alcalde, Joan

Clos i M atheu.
(Ref. 3294)

* * *

Decret. En ús de les atribucions que tinc conferi-
des pels articles 21 de la Llei reguladora de les bases

de règim  local i 13 de la Carta M unicipal de Barcelo-
na, disposo:

Acceptar la subvenció, per un im port total de
148.936.080 pessetes, atorgades pel Departam ent
d’Ensenyam ent de la G eneralitat de Catalunya a
aquest Ajuntam ent, com  a corporació titular de les
escoles d’educació infantil que es detallen a la reso-
lució publicada al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, de data 26 de juliol de 2000, per m inorar
les quotes pel servei d’ensenyam ent corresponents
a l’any 2000.
Donar com pte del present decret a la propera ses-

sió que celebri el Plenari del Consell M unicipal per a
la seva ratificació.
Barcelona, 8 de setem bre de 2000. L’alcalde, Joan

Clos i M atheu.
(Ref. 3296)

PROCEDIMENT APLICABLE A LES ALIENACIONS
DELS APROFITAMENTS DERIVATS DE LES AC-
TUACIONS URBANÍSTIQUES EXECUTADES PER
LES EMPRESES MUNICIPALS

Primer
Les alienacions de propietats obtingudes per les

em preses m unicipals en funció de l’execució dels di-
ferents sistem es de gestió urbanı́stica (expropiació,
com pensació i cooperació) seran sotm eses a l’infor-
m e preceptiu del Com itè de G overn.

Segon
Les esm entades alienacions seran aprovades per

l’òrgan de govern com petent.

Instruccions

Tercer
Les alienacions seran tram itades per les m ateixes

em preses i els adm inistradors les com ptabilitzaran
dins les aplicacions especı́fiques com  a venda d’apro-
fitam ents per com pte de l’Ajuntam ent.

Quart
Quan les em preses disposin dels docum ents acre-

ditatius corresponents a finalització de l’execució dels
diferents sistem es de gestió urbanı́stica, hauran de
lliurar-los a l’Ajuntam ent per al seu assentam ent en
l’inventari m unicipal.
Barcelona, 21 de juliol de 2000. L’alcalde, Joan

Clos i M atheu.
(Ref. 3146)
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PERSONAL

Concursos

BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR LA CON-
VOCATÒRIA DE 8 CONCURSOS PER A LA PRO-
VISIÓ DE 9 LLOCS DE TREBALL DE L’IMHB
(Aprovades per resolució de la Presidència de
data 1 de setembre de 2000)

De conform itat am b les Bases m arc aprovades pel
Consell Plenari del dia 22 de juliol de 1988, es convo-
quen per a la provisió del personal de plantilla de
l’Institut M unicipal d’Hisenda els llocs de treball que
consten a l’annex, d’acord am b les condicions espe-
cı́fiques que s’indiquen en aquest m ateix annex per a
cadascun d’ells i am b els requisits com uns que es fi-
xen a continuació.

REQUISITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS

A part dels requisits addicionals de cada concurs,
per a optar a qualsevol convocatòria és necessari es-
tar en servei actiu, ser funcionari de carrera de l’Ajun-
tam ent de Barcelona (encara que sigui am b adscrip-
ció a un Institut M unicipal) o contractat laboral fix
(encara que sigui am b subrogació a un Institut M uni-
cipal), haver prestat un m ı́nim  d’un any de serveis ac-
tius en propietat o am b contracte laboral indefinit; i no
pertànyer a les classes de G uàrdia Urbana o Servei
d’Extinció d’Incendis i Salvam ent i, si és el cas, haver
transcorregut un m ı́nim  de dos anys des de l’últim a
destinació obtinguda per concurs.

MÈRITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS

1. Antiguitat. Es valorarà per anys com plerts de ser-
veis, inclosos els serveis anteriors en altres Adm inis-
tracions públiques que hagin estat form alm ent recone-
guts, a raó de 0,10 punts i fins a un m àxim  d’1 punt.
2. G rau personal consolidat. S’avaluarà fins a un

m àxim  d’1 punt la consolidació dels graus personals
següents, segons el barem  següent:
Per posseir com  a grau un nivell superior
al del lloc de treball convocat................... 1 punt
Per posseir com  a grau el m ateix nivell al
del lloc de treball convocat.......................0,75 punts
Per posseir com  a grau un nivell inferior
en dos nivells al del lloc de treball con-
vocat..........................................................0.50 punts
Per posseir com  a grau un nivell inferior
en quatre al del lloc de treball convocat...0,25 punts
3. Nivell del lloc de treball actualm ent ocupat (o de

l’últim  lloc ocupat), fins a un m àxim  d’1 punt, segons
el barem  següent:

Nivell ocupat igual al del lloc de treball
convocat.................................................... 1 punt
Nivell ocupat inferior en dos nivells al
lloc de treball convocat.............................0,50 punts
Nivell ocupat superior al nivell base de
la categoria del concursant.......................0,25 punts
A aquests efectes, s’ha d’entendre per nivell del

lloc de treball ocupat, el nivell de com plem ent de des-
tinació efectivam ent acreditat en la nòm ina correspo-
nent, quan es tracti d’un nivell superior al del grau
personal consolidat de cada aspirant, i el nivell del
lloc de treball ocupat per adscripció o trasllat quan
aquest sigui interior al grau personal que hagi pogut
consolidar a la carrera adm inistrativa.
4. Cursos de form ació i perfeccionam ent. Es valo-

raran fins a 2 punts, sem pre que tinguin relació direc-
ta am b el lloc de treball a cobrir, i es puntuaran en
funció de les m atèries, la durada i l’avaluació.

JUNTA DE VALORACIÓ

Estarà form ada pels m em bres següents:

Presidència:
El/la director-gerent de l’Institut M unicipal d’Hisen-

da, com  a titular.

Vocalies:
El/la director/a sectorial, o persona qui delegui, que

per a cada concurs s’indiqui expressam ent a l’annex.
El/la cap de Divisió o cap de Departam ent del qual

depengui el lloc de treball.
El/la cap de Personal de l’Institut M unicipal d’Hi-

senda, que actuarà com  a secretari/ària de la Junta
de Valoració.
A m és, a tots els concursos hi podran assistir, en

els term es previstos a les Bases M arc, els represen-
tants designats conjuntam ent per al Com itè d’Em pre-
sa de l’Institut i la Junta de Personal.

PROCEDIMENT I NORMES GENERALS

Les persones que com pleixin les condicions exigi-
des hauran de presentar la sol·licitud, a la qual ad-
juntaran la relació de m èrits al·legats, classificats se-
gons l’ordre d’aquesta convocatòria, i els docum ents
acreditatius corresponents, al Registre de l’Institut
M unicipal d’Hisenda (avinguda del Litoral, núm . 30)
o a qualsevol altre Registre m unicipal, en el term ini
de quinze dies hàbils a com ptar de l’endem à de la
publicació d’aquesta convocatòria en la Gaseta Mu-
nicipal.
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Els requisits i m èrits al·legats s’han d’entendre
sem pre referits a la data d’acabam ent de l’esm entat
term ini.
Per a cada concurs s’ha de presentar una instància

i la docum entació separada, per a la qual cosa es po-
drà utilitzar l’im près norm alitzat de què es disposa al
Departam ent de Personal de l’Institut o a les O ficines
d’Inform ació de Personal de l’Ajuntam ent.
En cas d’em pat en la puntuació final, per dirim ir-

ho, s’atendrà a l’antiguitat de serveis prestats a la
Corporació.
Per a la valoració dels m èrits, la Junta podrà dispo-

sar dels sistem es d’acreditació i de com provació que
consideri m és escaients en cada cas i per a cada ti-
pus de m èrits, i podrà convocar les persones que op-
tin a les places perquè precisin o am pliı̈n aspectes
concrets en relació als m èrits al·legats.
Les destinacions adjudicades són irrenunciables

un cop s’ha pres possessió del lloc de treball. Am b
tot, quan una persona hagi obtingut una plaça en di-
ferents concursos convocats, haurà d’optar per una
d’elles dins del term ini dels tres dies hàbils següents
al de l’exposició en el tauler d’anuncis del Departa-
m ent de Personal de la proposta de la Junta de Valo-
ració de l’últim  concurs en què hagi obtingut la plaça.
Per a tot allò no estipulat expressam ent en aquesta

convocatòria, s’estarà a allò que disposen les Bases
m arc aprovades pel Consell Plenari el dia 22 de juliol de
1988 i la norm ativa legal i reglam entària corresponent.

Annex:
Concurs 32. 2 llocs de treball m és vacants de lletrat

de Recursos Jurı́dics (Nivell 24).
Concurs 33. 1 lloc de treball de tècnic de Beneficis

Fiscals (Nivell 18).
Concurs 34. 1 lloc de treball de responsable de

Caixa (Nivell 16).
Concurs 35. 1 lloc de treball de Control d’ingressos

no dom iciliats (Nivell 16).
Concurs 36. 1 lloc de treball de cap de la Divisió de

Relacions am b el Contribuent (Nivell 26).
Concurs 38. 1 lloc de treball d’inspector d’Hisenda

(Nivell 26).
Concurs 39. 1 lloc de treball de tècnic d’Em barga-

m ents (Nivell 16).
Concurs 40. 1 lloc de treball de Coordinació de Re-

clam acions (Nivell 18).

Lletrat de Recursos Jurídics
Concurs 32

Dues places m és vacants de lletrat de Recursos
Jurı́dics, adscrits a l’Institut M unicipal d’Hisenda de
Barcelona (avinguda del Litoral, núm . 30).
Nivell 24 i especı́fic de responsabilitat de 68.381

pessetes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
Em issió d’inform es i propostes de resolució relati-

ves als recursos i sol·licituds form ulades en m atèria
tributària, am b la realització de les tasques següents:
– Anàlisi de les al·legacions form ulades per als con-

tribuents.

– Com provació de la docum entació aportada i de les
dades existents en les bases de dades m unicipals.

– Requerim ent, si s’escau, dels docum ents o les
proves que es considerin necessàries, o dels in-
form es d’altres Serveis M unicipals que resultin
procedents.

– Estudi de la legislació aplicable.
– Em issió d’inform e am b proposta de resolució.
– Em issió d’inform es jurı́dics en les m atèries que re-

sultin de la com petència de l’Institut M unicipal
d’Hisenda.

– Em issió d’inform es en recursos contenciosos ad-
m inistratius interposats contra resolucions m unici-
pals en m atèria tributària de la com petència de
l’Institut M unicipal d’Hisenda.

Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, del grup A, am b la titulació superior en
Dret (excepte el personal que pertanyi a les classes
de G uàrdia Urbana o Servei d’Extinció d’Incendis i
Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Experiència professional, fins a 6 punts, segons

el barem  següent:
En resolució de recursos, fins a ............... 2 punts
En gestió tributària, fins a ......................... 2 punts
En em issió d’inform es jurı́dics, fins a ....... 2 punts
2. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
3. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3
punts.
4. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valora-

ció podrà avaluar les caracterı́stiques personals
dels/les candidats/es en relació al lloc de treball con-
vocat, m itjançant els sistem es d’acreditació que con-
sideri oportuns, i valorarà aquest apartat fins a un
m àxim  de 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 9 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui de-
legui.
Vocals:
Sra. Palom a G onzález i Sanz, directora jurı́dica, o

persona en qui delegui.
Sra. G lòria López de M arı́a Rodrı́guez, cap de la

Divisió de Recursos.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.
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Tècnic de Beneficis Fiscals
Concurs 33

Lloc de treball adscrit a l’Institut M unicipal d’Hisen-
da de Barcelona (avinguda del Litoral, núm . 30).
Nivell 18 i especı́fic de responsabilitat de 54.514

pessetes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
Em issió d’inform es i propostes de resolució relati-

ves a sol·licituds de beneficis fiscals, am b la realitza-
ció de les tasques següents:
– Anàlisi de les al·legacions form ulades per als con-

tribuents.
– Com provació de la docum entació aportada i de les

dades existents en les bases de dades m unicipals.
– Requerim ent, si s’escau, dels docum ents o les

proves que es considerin necessàries, o dels in-
form es d’altres Serveis M unicipals que resultin
procedents.

– Estudi de la legislació aplicable.
– Em issió d’inform e am b proposta de resolució.

Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, del grup B (excepte el personal que per-
tanyi a les classes de Guàrdia Urbana o Servei d’Ex-
tinció d’Incendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Categoria. Es valorarà am b 1 punt la categoria

de gestor d’Adm inistració general o de tècnic m itjà en
Ciències Socials.
2. Titulació acadèm ica. Es valoraran les titulacions

acadèm iques rellevants per a l’exercici del lloc de tre-
ball, exceptuant les titulacions a les categories d’ac-
cés, fins a 1 punt.
3. Experiència professional, fins a 6 punts, segons

el barem  següent:
En gestió tributària i recaptació, fins a...... 3 punts
En em issió d’inform es jurı́dics, fins a ....... 2 punts
En form ulació de propostes de resolució,
fins a ......................................................... 1 punt
4. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
5. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3 punts.
6. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valoració

podrà avaluar les caracterı́stiques personals dels/les
candidats/es en relació al lloc de treball convocat, m it-
jançant els sistem es d’acreditació que consideri opor-
tuns, i valorarà aquest apartat fins a un m àxim  de 3
punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 10 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui delegui.

Vocals:
Sra. Palom a G onzález i Sanz, directora jurı́dica, o

persona en qui delegui.
Sra. G lòria López de M aria Rodrı́guez, cap de la

Divisió de Recursos.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.

Responsable de Caixa
Concurs 34

Lloc de treball adscrit a l’Institut M unicipal d’Hisen-
da de Barcelona (avinguda del Litoral, núm . 30).
Nivell 16 i especı́fic de responsabilitat 8.761 pesse-

tes, am b un plus de caixa de 5.786 pessetes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
– Control dels ingressos i aplicació de la recaptació

diària de l’O ficina col·laboradora i assegurar la
seva correcta aplicació.

– Conciliació del com pte restringit de recaptació i
traspassar al com pte tresorer.

– Cobram ents de rebuts i adm inistrador de les bes-
tretes per devolucions urgents.

– Control, aplicació i quadre com ptable dels canals
de cobram ent assignats.

Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, dels grups C o D (excepte el personal
que pertanyi a les classes de G uàrdia Urbana o Ser-
vei d’Extinció d’Incendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Categoria. Es valorarà la pertinença a la catego-

ria d’adm inistratiu d’Adm inistració general o tècnic
auxiliar d’Activitats Socials, am b 1 punt.
2. Titulacions acadèm iques. Es valoraran les titula-

cions acadèm iques rellevants per a l’exercici del lloc
de treball, exceptuant les titulacions a les categories
d’accés, fins a 1 punt.
3. Experiència professional, fins a 5 punts, segons

el barem  següent:
En utilització d’aplicacions inform àtiques
SIR, SIG EFF, fins a .................................. 2 punts
En realització de tràm its de gestió tributà-
ria i recaptació, fins a................................ 2 punts
En utilització de suport inform àtic W ord i
Excel, fins a............................................... 1 punt
4. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
5. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3
punts.
6. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valora-

ció podrà avaluar les caracterı́stiques personals
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dels/les candidats/es en relació al lloc de treball con-
vocat, m itjançant els sistem es d’acreditació que
consideri oportuns, i valorarà aquest apartat fins a
un m àxim  de 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 9,5 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui de-
legui.
Vocals:
Sra. Elena M olina i Bellés, directora d’Ingressos i

Adm inistració, o persona en qui delegui.
Sr. M artı́ Saurı́ i Pujol, cap de la Divisió d’Adm inis-

tració i Com ptabilitat.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de Personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.

Control d’Ingressos no domiciliats
Concurs 35

Lloc de treball adscrit a l’Institut M unicipal d’Hisen-
da de Barcelona (avinguda del Litoral, núm . 30).
Nivell 16 i especı́fic de responsabilitat 8.761 pes-

setes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
– Controlar els ingressos i aplicacions dels rebuts

no dom iciliats.
– Control d’ingressos i aplicació dels em bargam ents

de sous i salaris.
– Q uadre com ptable dels canals de cobram ent as-

signats.
– Resoldre les com provacions de pagam ent que

afectin rebuts no dom iciliats i d’altres incidències.

Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, dels grups C o D (excepte el personal
que pertanyi a les classes de Guàrdia Urbana o Ser-
vei d’Extinció d’Incendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Categoria. Es valorarà la pertinença a la catego-

ria d’adm inistratiu d’Adm inistració general o tècnic
auxiliar d’Activitats Socials, am b 1 punt.
2. Titulacions acadèm iques. Es valoraran les titula-

cions acadèm iques rellevants per a l’exercici del lloc
de treball, exceptuant les titulacions a les categories
d’accés, fins a 1 punt.

3. Experiència professional, fins a 5 punts, segons
el barem  següent:
En utilització d’aplicacions inform àtiques
SIR, SIG EFF, fins a .................................. 2 punts
En realització de tràm its de gestió tributà-
ria i recaptació, fins a................................ 2 punts
En utilització de suport inform àtic W ord i
Excel, fins a............................................... 1 punt
4. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
5. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3 punts.
6. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valora-

ció podrà avaluar les caracterı́stiques personals
dels/les candidats/es en relació al lloc de treball con-
vocat, m itjançant els sistem es d’acreditació que
consideri oportuns, i valorarà aquest apartat fins a
un m àxim  de 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 9,5 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui delegui.
Vocals:
Sra. Elena M olina i Bellés, directora d’Ingressos i

Adm inistració, o persona en qui delegui.
Sr. M artı́ Saurı́ i Pujol, cap de la Divisió d’Adm inis-

tració i Com ptabilitat.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.

Cap de la Divisió de relacions amb el contribuent
Concurs 36

Lloc de treball adscrit a l’Institut M unicipal d’Hisen-
da de Barcelona (avinguda del Litoral, núm . 30).
Nivell 26, especı́fic de responsabilitat de 100.191

pessetes i com plem ent d’atenció al públic de 29.806
pessetes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
– Dissenyar, im pulsar i coordinar el tipus i la qualitat

de les gestions d’atenció al contribuent directa, di-
ferida i registre.

– Elaboració i transm issió d’instruccions i directrius
am b la finalitat de garantir l’hom ogeneı̈tat de les
actuacions i la unitat de criteri.

– Atenció directa als contribuents en situacions es-
pecials o de com plexitat tècnica.
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Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, dels grups A o B (excepte el personal
que pertanyi a les classes de G uàrdia Urbana o Ser-
vei d’Extinció d’Incendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Categoria. Es valorarà la pertinença a la catego-

ria de tècnic superior, am b 1 punt.
2. Titulacions acadèm iques. Es valoraran les titula-

cions acadèm iques rellevants per a l’exercici del lloc
de treball, exceptuant les titulacions d’accés a les ca-
tegories, fins a 1 punt.
3. Experiència professional, fins a 6 punts, segons

el barem  següent:
Gestió d’atenció directa i diferida al contri-
buent, fins a .............................................. 2 punts
Com andam ent de personal, fins a............ 2 punts
Atenció directa als contribuents en situacions
especials o de com plexitat tècnica, fins a ... 1 punt
Gestió tributària en m atèria de liquidació
i execució de resolucions, fins a............... 1 punt
4. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
5. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova
tècnica en base a criteris i propostes d’actuació per a
la m illora de la gestió i direcció de la Divisió, i el valo-
rarà fins a un m àxim  de 3 punts.
6. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valora-

ció podrà convocar els/les candidats/es per a l’ava-
luació d’aquest apartat, m itjançant els sistem es
d’acreditació que consideri oportuns i seran valorats
fins a 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 10 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui delegui.
Vocals:
Sr. Rafael Olañeta i Fernández G rande, director de

Gestió Tributària, o persona en qui delegui.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.

Inspector d’hisenda
Concurs 38

1 plaça, m és vacants, d’inspector d’hisenda, adscrit
a l’Institut M unicipal d’Hisenda de Barcelona (avingu-
da del Litoral, núm . 30).

Nivell 26, am b especı́fic de responsabilitat de 77.310
i com plem ent especı́fic de 22.880.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
– Investigació dels fets im posables ignorats per

l’Adm inistració.
– Com provació dels elem ents tributaris per a la de-

term inació de la base, revisió dels deutes ingres-
sats per autoliquidació i verificació dels requisits
exigits per a gaudir de beneficis tributaris.

– Realització d’actuacions inquisitives o d’inform a-
ció que directam ent o indirectam ent condueixin a
l’aplicació de tributs.

– Pràctica de les liquidacions derivades de les ac-
tuacions de com provació i investigació.

– Proposta d’incoació dels expedients sancionadors
per infraccions tributàries.

– Inform ació als contribuents sobre les norm es fis-
cals i de les obligacions que se’n deriven.

Requisits addicionals
Personal funcionari que pertanyi a la plantilla de

l’IM HB o de l’Ajuntam ent, del grup A am b titulació su-
perior en Dret (excepte el personal que pertanyi a les
classes de G uàrdia Urbana o Servei d’Extinció d’In-
cendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Experiència professional, fins a 6 punts, segons

el barem  següent:
En m atèria jurı́dica, especialm ent tributà-
ria, fins a ................................................... 2 punts.
En actuacions inspectores, fins a ............. 2 punts
En organització del treball, direcció d’e-
quips i com andam ent de personal, fins a. 1 punt
En relacions am b organism es i entitats
públiques o privades i particulars, fins a... 1 punt
2. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
3. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3
punts.
4. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valora-

ció podrà avaluar les caracterı́stiques personals
dels/les candidats/es en relació al lloc de treball con-
vocat, m itjançant els sistem es d’acreditació que
consideri oportuns, i valorarà aquest apartat fins a
un m àxim  de 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 9 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui delegui.
Vocals:
Sra. Elena M olina i Bellés, directora d’Ingressos i

Adm inistració, o persona en qui delegui.
Sr. Fernando Navarro i G onzález, cap de la Ins-

pecció.
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Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de
l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.

Tècnic d’embargaments
Concurs 39

1 lloc de treball, m és vacants, adscrit a l’Institut
M unicipal d’Hisenda de Barcelona (avinguda Litoral
del M ar, núm . 30).
Nivell 16 i especı́fic de responsabilitat de 8.761

pessetes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
1) Confecció i tram itació d’expedients d’em barga-

m ents (d’im m obles, vehicles, sous, altres béns).
– Confecció de provisions i diligències; segui-

m ent de les notificacions i publicacions en el
BO P.

– Confecció de m anam ents d’anotació d’em -
bargam ents a organism es oficials (Registre
de la Propietat, Trànsit, Tresoreria Seguretat
Social… .); petició de certificats de càrregues;
m anam ents de cancel·lació i d’am pliació de
responsabilitat; com unicacions am b entitats
financeres, Jutjats,,… )

2) Preparació de subhastes i venda directa.
– Petició de valoració al perit; notificació valora-

ció i subhasta; sol·licitud d’autorització: liqui-
dació de l’im port de l’adjudicació i despeses;
notificació d’altres creditors; cancel·lació de
càrregues i notificació d’adjudicacions

3) Seguim ent, control i finalització d’expedients. Con-
fecció d’indicadors m ensuals.

4) Atenció i inform ació a d’altres departam ents de
l’IM H.

Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, dels grups C o D (excepte el personal
que pertanyi a les classes de Guàrdia Urbana o Ser-
vei d’Extinció d’Incendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Categoria. Es valorarà la pertinença a la catego-

ria d’Adm inistració general o tècnic auxiliar d’Activi-
tats Socials, am b 1 punt.
2. Titulació acadèm ica. Es valoraran les titulacions

acadèm iques rellevants per a l’exercici del lloc de tre-
ball, exceptuant les titulacions a les categories d’ac-
cés, fins a 1 punt.
3. Experiència professional, fins a 5 punts, segons

el barem  següent:
En realització de tràm its de gestió tributà-
ria i recaptació, fins a................................ 2 punts
En tasques relacionades am b em barga-
m ents (gestió, organism es oficials, em -
bargam ent, subhastes, etc.), fins a........... 2 punts

En utilització de suport inform àtic aplicat
a la gestió, fins a....................................... 1 punt
4. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
5. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/tes per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3
punts.
6. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valoració

podrà convocar els/les candidats/es per a l’avaluació
d’aquest apartat, m itjançant els sistem es d’acreditació
que consideri oportuns i seran valorats fins a 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 9,5 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui de-
legui.
Vocals:
Sra. Elena M olina i Bellés, directora d’Ingressos i

Adm inistració, o persona en qui delegui.
Sra. Ester Eri i Rufat, cap de la Divisió de G estió

Recaptatòria.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.

Coordinació de Reclamacions
Concurs 40

Lloc de treball adscrit a l’Institut M unicipal d’Hisen-
da de Barcelona (avinguda del Litoral, núm . 30).
Nivell 18 i especı́fic de responsabilitat de 54.514

pessetes.
Horari de 37,5 hores setm anals.

Funcions principals
– O rganització, distribució i supervisió del treball

diari del personal adscrit a la Divisió de Recla-
m acions.

– Revisió de les propostes de resolució.
– Seguim ent dels objectius i control dels indicadors

de productivitat.
– Atenció al personal sobre consultes i criteris de

desenvolupam ent del treball.
– Actualització i m antenim ent del m anual d’opera-

cions de la Divisió.
– Col·laboració am b el cap de la Divisió en la lectu-

ra i distribució d’instàncies aixı́ com  en la form ula-
ció de m illores inform àtiques.

– Atenció telefònica am b d’altres dependències i
am b els ciutadans.
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– Seguim ent de la tram itació i pagam ent de les de-
volucions d’ingressos indeguts.

Requisits addicionals
Personal que pertanyi a la plantilla de l’IM HB o de

l’Ajuntam ent, dels grups C o D (excepte el personal
que pertanyi a les classes de G uàrdia Urbana o Ser-
vei d’Extinció d’Incendis i Salvam ent).

Mèrits complementaris
1. Categoria. Es valorarà la pertinença a la catego-

ria d’adm inistratiu d’Adm inistració general o tècnic
auxiliar d’Activitats Socials, am b 1 punt.
2. Titulacions acadèm iques. Es valoraran les titula-

cions acadèm iques rellevants per a l’exercici del lloc
de treball, exceptuant les titulacions d’accés a les ca-
tegories, fins a 1 punt.
3. Experiència professional, fins a 5 punts, segons

el barem  següent:
En resolució de reclam acions contra liqui-
dacions tributàries, procedim ent sanciona-
dor de m ultes de trànsit i procedim ent de
constrenyim ent i d’ingressos públics ........ 2 punts
En seguim ent i tram itació de sol·licituds
de devolució d’ingressos indeguts............ 2 punts
En com andam ent de personal.................. 1 punt
4. Altres m èrits relacionats am b el lloc de treball,

fins a 1 punt.
5. Exercici. La Junta de Valoració podrà convocar

els/les candidats/es per a la realització d’una prova o
supòsit pràctic, i el valorarà fins a un m àxim  de 3 punts.

6. Caracterı́stiques personals. La Junta de Valora-
ció podrà convocar els/les candidats/es per a l’ava-
luació d’aquest apartat, m itjançant els sistem es d’a-
creditació que consideri oportuns i seran valorats fins
a 3 punts.

Puntuació mínima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 9,5 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació m ı́nim a serà la m eitat de la puntuació total
(m èrits com uns m és m èrits com plem entaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoració
President:
Sr. Antoni Rodrı́guez i Sivera, director-gerent de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, o persona en qui de-
legui.
Vocals:
Sra. Palom a G onzález i Sanz, directora jurı́dica, o

persona en qui delegui.
Sra. Am paro Rom anı́ i G uanter, cap de la Divisió

de Recursos.
Sra. Blanca G óm ez i López, cap de personal de

l’Institut M unicipal d’Hisenda, la qual actua tam bé
com  a secretària.
Vocal titular i suplent del Sector de Serveis G ene-

rals, de la Direcció d’O rganització i Personal o del
Centre de Selecció i Form ació.
Representants de la Junta de Personal o del Com i-

tè d’Em presa.
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ANUNCIS

Llicències d’obres concedides durant el mes de juliol de 2000

Stucom , SA Pelai, 8 Reform a i condicionam ent de volum
en planta àtic, per tal de com plir la
sentència del TSJC.

M il·lenium  Hotel Inversors, SL Sant Pau, 14 Reform a i addició de 2 plantes d’un
edifici, com post de planta soterrània,
planta baixa am b entresolat i 4 plantes
pis, per a destinar-lo a hotel.

Pàrking El Nou Raval Hospital, 141 M odificació de llicència per a l’am plia-
ció de la superfı́cie i nom bre de plan-
tes d’aparcam ent.

M undo Subm arino, SA M oll Espanya, 3 Cobrim ent de terrassa existent, pavi-
m entació de la coberta i construcció
de passera i d’escales.

Kengai-chi, SL Paredes, 3 Reform a de les plantes baixa i 1a i ad-
dició de 2 plantes, 2a i 3a, en un edifi-
ci existent com post de planta soterrà-
nia, planta baixa i planta 1a.

Vopi-4, SA Cendra, 3-5 Construcció d’edifici com post de plan-
ta baixa, entresolat i 3 plantes pis per
a destinar-lo a 1 local com ercial, 3 ofi-
cines i 6 habitatges.

Casacuberta M arsans, SA Vidre, 10-12 Pròrroga d’execució.

Com unitat de Propietaris Sant Pere m és Baix, 32 Reform a i am pliació de 2 habitatges a
plantes principal i 1a.

L’Illet de Patrim onis, SL Boqueria, 28 Legalització de les obres de rehabilita-
ció d’edifici com post de 2 cossos, un
am b façana a carrer i pati d’illa desti-
nat a 9 habitatges i l’atre, situat en el
pati d’illa destinat a oficines.

Cam bra O ficial de Com erç, Pg. d’Isabel II, 1 Restauració de les façanes i coberta,
Indústria i Navegació instal·lació d’il·lum inació de l’edifici i

m untatge de bastida.

Cam bra O ficial de Com erç, Pg. d’Isabel II, 1 Restauració de la sala de contracta-
Indústria i Navegació cions.

Oleseta, SA Jonqueres, 13 Reform a en edifici consistent en reform a
estructural i canvis de distribució en 4
plantes per a destinar-lo a 8 habitatges.

Sorllargues, SL Rda. de Sant Antoni, 102 Rehabilitació de finca consistent en
rehabilitar 3 habitatges, divisió de 2
habitatges en 4, restauració de cober-
tes i de façana posterior i de vestı́bul
d’entrada.

Pujol i Vázquez, SL Sant Pere m és Alt, 46 Reform a integral de finca consistent
en l’augm ent del nom bre d’habitatges,
enderrocam ent de construcció en inte-
rior pati d’illa, restauració de façanes,
rehabilitació d’elem ents com uns i m un-
tatge de bastida.
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M . Caterina Bessolo Unió, 12 Reform a en edifici consistent en el
canvi de la distribució i construcció de
nucli d’escala per a destinar-lo a l’acti-
vitat d’alberg.

Bot 17, SL Consell de Cent, 478 1a pròrroga de llicència per a la cons-
trucció d’un edifici entre m itgeres
com post de planta soterrània, planta
baixa i entresolat i 5 plantes pis per a
locals com ercials i 5 habitatges.

Prom otora Zache, SA Pg. de Gràcia, 3 1a pròrroga de llicència per a l’addició
de 2 plantes i rehabilitació de l’edifici.

Xavier Aguadé Duch Rosselló, 38 Reform a i canvi d’ús de 2 locals co-
m ercials de la planta baixa per a cons-
truir de habitatges nous.

José M allorquı́ Pol Rda. Sant Pere, 30 1a pròrroga de llicència per a la refor-
m a interior de l’habitatge situat en el
sobreàtic per a la divisió en 2 de nous.

Farewell, SL Roger de Flor, 100 Reform a i divisió dels 2 habitatges de
la 4a planta en quatre de nous, i divi-
sió de l’habitatge de principal A en 2
habitatges nous.

Inverzona, SL Girona, 85 Am pliació de la 5a planta d’un edifici
com post de planta baixa i 4 plantes
pis i àtic, i instal·lació d’un elevador i
rehabilitació del vestı́bul, caixa d’esca-
la i patis.

Antonio Dı́az Fernández Sardenya, 278 Reform a i canvi d’ús de despatx a ha-
bitatge. O bres a precari.

Rocam ig, SA M allorca, 266 Construcció d’un edifici plurifam iliar
entre m itgeres com post de planta bai-
xa per a 1 local com ercial, 1 entresolat
com plem entari i 5 plantes pis per a 10
habitatges.

Lı́dia Claram unt Barnes Bailén, 127 Legalització de la divisió de l’habitatge
del 5è pis per a convertir-lo en 2 de
nous.

Jorge M ercader Crespo Rbla. Catalunya, 81 Reform a i divisió de l’habitatge 1r-2a
en 2 de nous.

Escorial 24, SL Bruc, 25 Rehabilitació pel canvi d’ús del des-
patx de la planta 1a a 2 habitatges
nous, a la planta 2a d’un despatx a 2
habitatges nous, a la planta 3a d’un
despatx a 3 habitatges nous, i divisió
dels pisos 4t i 5è que passen a tenir 3
habitatges nous per planta. Tam bé es
rehabilita l’habitatge de porteria i es
col·loca elevador.

New M illenium  Hotels, SL Provença, 195 Construcció d’edifici de nova planta
per a ús d’hotel com post de planta so-
terrània, planta baixa i entresolat com -
plem entari i 5 plantes pis.

Racan, SA València, 284 Reform a del pis 2n-1a per a convertir-
lo en 2 unitats.

F.P. Hospital de la Santa Creu i Ausiàs M arc, 29 Rehabilitació integral i divisions dels
Sant Pau habitatges de totes les plantes en 2

de nous per planta i col·locació d’ele-
vador.

Retly, SA Consell de Cent, 341 Reform a interior per a la divisió de
l’habitatge situat en el pis 5è-1a en 2
de nous i el situat en el 5è-2a en 1 ha-
bitatge i 1 despatx.
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Bayern Hispania, SA Pau Claris, 196 Reform a pel canvi de façana.

Jorge Pedrola Carrión Consell de Cent, 80 Reform a pel canvi d’ús de l’oficina del
6è-1a a 1 habitatge nou.

M arcos G arcı́a Palerm València, 349 Reform a i divisió de l’habitatge 3r-1a
en 2 habitatges nous.

Isabel Bufala Ferrer Vidal Provença, 314 Reform a i canvi d’ús de 2 habitatges
a 1 oficina i 2 habitatges nous m és
reduı̈ts.

Andrea Paola O reggioni Sananes Bailén, 98 Reform a interior de l’habitatge de la
planta 4a.

Carlos Regules González Sardenya, 278 Reform a interior pel canvi d’ús de l’en-
tresol 1a a habitatge. Obres a precari.

Lluı́s Vilaclara Pont Casp, 45 Reform a interior per a la divisió dels 2
habitatges de la planta 3a en 4 de
nous.

Laura Olano Biada Pg. de G ràcia, 97 Canvi d’ús de l’oficina situada al 4t-1a
en 1 habitatge nou.

Assicurazioni G enerali, SA Pg. de Gràcia, 81 Reform a interior per a la divisió dels 2
habitatges de la planta 5a en 4 de
nous.

M . Carm en Sierra Garcı́a Sant Roc, 6 Reform a d’habitatge en planta baixa
am b canvi d’ús a local per a destinar-
lo a llibreria.

Anm eca Creu Coberta, 75 Legalització de les variacions efectua-
des a la coberta en el transcurs de
l’obra.

Departam ent de Benestar Social Av. Paral·lel, 145 Reform a de les plantes baixa, 1a i 2a
d’un edifici entre m itgeres destinat a
ús adm inistratiu.

M anuel Valero Andreu Leiva, 34 Construcció d’edifici d’habitatges entre
m itgeres com post de planta baixa i 2
plantes pis per a 4 habitatges.

Fundació M issatge Hum à i Cristià Com tes de Bell Lloc, 67-69 Reform a de la planta baixa d’un edifici
d’oficines entre m itgeres, destinat a
dues fundacions.

103 Estudio Guitard, 13 Construcció d’un altell en planta baixa
i adequació d’un local per a estudi de
enregistram ent.

Diatreta Consell de Cent, 10 Reform a i am pliació en una planta
d’un edifici d’habitatges com post de
planta baixa, entresolat i 3 plantes pis
per a 4 habitatges i 1 local.

Prom . Hilpel, SL y Prom . Cononge Pibernat, 35-37 Construcció d’un edifici plurifam iliar
Lagarejos, SL entre m itgeres com post de planta bai-

xa i 4 plantes pis per a 4 habitatges i 1
local com ercial.

Construcciones Satorsa M are de Déu de Port, 96-98 Construcció d’un edifici d’habitatges
entre m itgeres com post de planta bai-
xa, planta soterrània i 4 plantes pis,
per a 16 habitatges, 1 local com ercial i
16 aparcam ents.

M akro Autoservicio M ayorista Pg. Zona Franca, 35-39 Adequació de locals per a restaurant a
m agatzem  de venda m ajorista, en
planta baixa.

Euro-Pul Alcolea, 36-42 Construcció d’un edifici entre m itgeres
com post de planta soterrània, planta
baixa i 2 plantes pis per a 8 habitat-
ges, 3 local i 11 places d’aparcam ent.
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Fundació Escola l’Horitzó Pg. Bonanova, 7 Obres d’am pliació i reform a de l’esco-
la l’Horitzó per a la construcció d’1 pis-
cina en planta soterrània i instal·lació
d’1 elevador.

José M arı́a Riera Aragó Bisbe Sevilla, 5 Obres de reform a de la coberta de la
planta baixa en interior d’illa d’un edifi-
ci plurifam iliar entre m itgeres com post
de panta baixa i 2 plantes pis.

Davies G regory G abriel Ferrater, 4 Form ació de caixa d’elevador am b 3
parades (planta soterrània, baixos i
planta pis 1a) en habitatge unifam iliar
aı̈llat, com post de planta soterrània
per a garatge i accés, planta baixa i 2
plantes pis.

Com plex Esportiu M unicipal Esports, 2 O bres d’am pliació i reform a de la pis-
Can Caralleu cina coberta del com plex esportiu de

Can Caralleu-Club Kallı́polis.

Francisco Lozano López Cam ı́ Alt del M as Sauró, 23 M odificació i am pliació de projecte en
1 habitatge unifam iliar aı̈llat com post
de planta baixa i planta pis per a l’ai-
xecam ent de la coberta a 6 aigües i en
la reducció del garatge independent
construı̈t a lı́nia de façana.

Furnot, SA Sant Gervasi de Cassoles, 77 Obres de construcció d’1 edifici plurifa-
m iliar entre m itgeres com post de planta
soterrània per a 9 places d’aparca-
m ent, planta baixa per a local com er-
cial i 1 habitatge i 3 plantes pis am b 2
habitatges per replà.

Plaza de la Torre CB Torre, 7 Obres de reform a i canvi d’ús d’1 edifi-
ci com post de planta baixa i 7 plantes
pis per a destinar-lo a 2 locals com er-
cials en planta baixa i a 11 habitatges i
4 oficines en les plantes pis.

Jaum e i Centre, SL Av. República Argentina, 267 O bres d’am pliació i reform a del local
com ercial de planta baixa destinat a
superm ercat i adequació de part de la
planta soterrània 1a per a aparcam ent
de l’activitat.

G üell Habitatges i Serveis, SL Oriol M estres, 15 Pròrroga d’execució per a l’execució
d’1 edifici plurifam iliar entre m itgeres
com post de 2 cossos am b 2 habitatges
cada un. Cada habitatge està com post
de planta baixa, planta pis i planta so-
terrània com una per a aparcam ent.

Fundació Privada Collserola Pere II de M ontcada, 2-8 Obres d’am pliació de l’escola Frederic
M istral-Tècnic Eulàlia am b la cons-
trucció d’un gim nàs en planta baixa i
entresolat.

Degestión, SL Cardenal Vives i Tutó, 30 Obres de construcció d’1 edifici pluri-
fam iliar entre m itgeres com post de 2
plantes soterrànies per a 12 places
d’aparcam ent, planta baixa am b entre-
solat per a 1 local i 2 habitatges dú-
plex, i 2 plantes pis am b 2 habitatges
per replà.

CEDB 30, SL Ciutat de Balaguer, 30 Construcció d’1 edifici plurifam iliar en-
tre m itgeres com post de planta soter-
rània per a 5 places d’aparcam ent,
planta baixa am b entresolat i 1 habi-
tatge dúplex, i 3 plantes pis per a un
total de 4 habitatges.
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Inverlineal Sociedad Lim itada Castelló, 6 Legalització del canvi d’ús d’1 despatx
en planta baixa per a destinar-lo a ha-
bitatge.

Alberto Folch Caral Bertran, 138 Construcció d’1 edifici plurifam iliar en-
tre m itgeres com post de planta baixa i
2 plantes pis per a 4 plantes d’aparca-
m ent i 2 habitatges.

José M arı́a Sagnier Prat Gabriel Ferrater, 16-18 M odificació per a l’am pliació de la
planta soterrània i addició de planta 2a
en 1 habitatge unifam iliar aı̈llat com -
post de planta soterrània, planta baixa
i 2 plantes pis.

Concepció M alagarriga M iram bell Ferran Valls i Taberner, 20 Legalització de les obres de reform a
de l’habitatge existent a la planta 6a
per a dividir-lo en 2 de nous en un
edifici com post de planta baixa i 6
plantes pis.

Carlos Aparicio M agallón Pelfort, 8 Pròrroga d’inici de les obres per a la
reform a i am pliació d’habitatge unifa-
m iliar aı̈llat com post de planta baixa,
planta pis i coberta am b form ació de
piscina en l’’nterior de la planta baixa.

Francis, SA Via Augusta, 223 Pròrroga d’execució de la reform a i
canvi dús d’1 edifici en estructura com -
post de 4 plantes soterrànies, planta
baixa, 4 plantes pis i planta coberta per
a destinar-lo a 14 habitatges, 2 lo-
cals com ercials i 1 aparcam ent per a
90 places.

Fiac Interam éricas, SA Av. de Sarrià, 126 Am pliació d’edifici auxiliar existent
com post de planta baixa am b reform a
de la superfı́cie de la benzinera.

Vı́ctor Botran M artı́nez Cam ı́ Alt del M as Sauró, 35 Construcció d’habitatge unifam iliar aı̈-
llat de 4 nivells esglaonats com post de
planta soterrània, planta baixa i 2
plantes pis.

Feina Ben Feta, SL Panam à, 4 Habitatge unifam iliar aı̈llat com post de
planta soterrània destinada a aparca-
m ent, planta baixa i 2 plantes pis.

CB Condom inis Arizala M endieta Arizala, 23/Ptge. Regent Construcció de 2 edificis plurifam iliars
M endieta, 9-11 entre m itgeres. L’edifici del carrer

d’Arizala, 23 és com post de planta
baixa i 5 plantes pis per a 6 habitat-
ges. L’edifici del ptge. del Regent M en-
dieta, 9-1 és com post de planta baixa
i planta pis 1a per a 4 habitatges i 1 ofi-
cina. La planta soterrània es destina a
aparcam ent.

Eikonos, SA Taquı́graf Serra, 30 Reform a i am pliació de local en planta
baixa d’edifici plurifam iliar entre m itge-
res, per adequar-lo a ús com ercial.
L’am pliació consisteix en la construc-
ció d’entresolat. La reform a inclou m o-
dificació de façana.

VA 85, SL Panam à, 27-29 Canvi de solució constructiva de la co-
berta projectada per a la construcció
d’edifici unifam iliar aı̈llat.

Joaquı́n Rodrı́guez M orales M olı́, 66 Construcció d’1 habitatge unifam iliar
com post de planta baixa i 2 plan-
tes pis.

Vicente Grande M ontes Santapau, 81-83 Pròrroga de finalització de l’obra.
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Trem p, SA Josep Sangenı́s, 22 M odificació de la distribució interior de
l’edifici am b reajustam ent de les m i-
des del solar.

M arcelino Borrella Pacheco Josep Ciurana, 36 Legalització d’una cam bra de m als en-
dreços en el pati de l’habitatge de plan-
ta soterrània d’un edifici plurifam iliar
entre m itgeres.

Antonio Jum illa O rtega Bxda. del Passerell, 5 Reform a del jardı́ per a la instal·lació
de piscina i legalització de la coberta.

Pilar Ciruela Navas Josep Serrano, 42 Am pliació, en la planta baixa i en fin-
ca confrontant, d’un edifici existent
per a la construcció d’aparcam ent
d’ús privat.

Eduard Fornes Gilı́ G arriga i Roca, 106 Construcció de coberta sobre terrassa
existent per a am pliació de la sala-
m enjador sense tancam ents laterals i
col·locació de segona porta d’accés a
l’habitatge per aı̈llam ent acústic.

Francisco Llácer Escorihuela Doctor Valls, 16 M odificació de llicència per a l’estinto-
lam ent de parets de la planta baixa
per tal d’instal·lar un aparcam ent, un
voladiu de balcó en la planta 2a, com -
posició de façana i disposició estructu-
ral per un elevador en un futur.

Joan Guinart M artı́nez Rbla. Volart, 37 Legalització de m odificacions.

Sergio Dom ı́nguez Serra Plutó, 27 Reform a d’habitatge unifam iliar entre
m itgeres com post de planta baixa, 2
plantes pis i planta coberta.

Consuelo Guillén Rodrı́guez General M endoza, 33 Construcció d’habitatge unifam iliar aı̈-
llat com post de planta soterrània, plan-
ta baixa i 2 plantes pis.

Ram ón Rodrı́guez Salm erón Lugo, 35 Canvi d’ús de local a habitatge en edifi-
ci plurifam iliar entre m itgeres com post
de planta baixa, 3 plantes pis i àtic.

Col·legi Salesià Sant Joan Bosco Pg. Vall d’Hebron, 258 Construcció d’edifici, exent de cos
principal, per a allotjar el cicle d’edu-
cació infantil dins del recinte escolar
existent.

Laura Fernández Rodrı́guez Pg. M aragall, 159 Canvi d’ús de local perruqueria en en-
tresolat a habitatge en un edifici plu-
rifam iliar entre m itgeres.

M iquel O riol Pérez Av. M are de Déu de M ont- Am pliació de terrassa en el pati inte-
serrat, 26 rior del prim er pis en edifici plurifam i-

liar entre m itgeres com post de planta
baixa i 4 plantes pis.

Burberris Spain, SA Lim a, 21 Am pliació i reform a de fàbrica i m agat-
zem  industrial.

M olino 2100, SL Foc Follet, 14 Construcció d’edifici d’habitatges.

Arc de Sant Silvestre, SL Lanzarote, 10 Edifici entre m itgeres destinat a habi-
tatge.

Cauchom otor, SA M aracaibo, 30 Construcció de local com ercial.

Josep Antoni M artı́nez López Servet, 99 Reform a i am pliació d’habitatge unifa-
m iliar entre m itgeres.

Gerard Carreras M edina Ram on Batlle, 68 Reform a i am pliació d’habitatge unifa-
m iliar

Unión de Contratistas, SA Agricultura, 89-95 Edifici industrial per a destinar-lo a
arts gràfiques com post de planta bai-
xa i planta pis.
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Gom aran, SA Pallars, 244 Edifici plurifam iliar entre m itgeres com -
post de planta baixa i 4 plantes pis per
a 6 habitatges.

Guinot, SL Besalú, 45 Habitatge unifam iliar entre m itgeres
com post de planta baixa i 2 plan-
tes pis.

Prom ociones Balna 97, SL Ptge. Aym à, 7-9 Edifici plurifam iliar entre m itgeres com -
post de planta soterrània, planta baixa i
3 plantes pis per a 12 habitatges, 3 ha-
bitatges unifam iliars i 26 places d’apar-
cam ent.

Antoni Yranzo Ram on Casam itjana, 17 Edifici am b local sense ús a la planta
baixa i oficina/despatx a la planta pis.

Noel Auto Artal Ptge. Dos de M aig, 31 Habitatge unifam iliar entre m itgeres
com post de planta baixa i planta pis.

Arquitectura Condal, SL M untanya, 11 Canvi d’ús de dos locals situats a la
planta baixa i entresolat en un edifici
plurifam iliar entre m itgeres com post
de planta soterrània, planta baixa, en-
tresolat i 2 plantes pis per a 14 habi-
tatges i 18 places d’aparcam ent.

Barcelona Retail Com pany, SL Cam ı́ Capellans, 23-33 Pròrroga d’execució.

M acana, SA Aragó, 577-579 Legalització de canvi d’ús d’edifici
d’habitatges a hotel com post de planta
soterrània, planta baixa, entresolat i 6
plantes pis per a 42 habitatges.

Ibusa Av. M eridiana, 193 Edifici plurifam iliar entre m itgeres com -
post de planta baixa i 4 plantes pis per
a 8 habitatges i 3 locals.

Prom ocions Vilam agna 97, SL Ruiz de Padrón, 51 Canvi d’ús de local de planta baixa i
planta soterrània d’un edifici plurifa-
m iliar entre m itgeres per a destinar-lo
a despatx en la planta baixa i 4 pla-
ces d’aparcam ent a la planta soterrà-
nia, annexes a l’aparcam ent de l’edifi-
ci contigu.

Valleherm oso, SA Concili de Trento, 22-24 Construcció del badalot d’escala per
accés a la planta coberta de l’escala A
i anul·lació de la tapa d’accés projec-
tada am b antelació.

Centros Com erciales Pryca, SA Ferran Junoy, 44 Adequació de local per a la instal·lació
d’un hiperm ercat del Centre Com ercial
“La M aquinista”.

Inm obiliaria Colonial, SA Posoltega, 1-9/Sao Paulo, 14-16 Construcció dels edificis correspo-
nents a l’illa H3 del conjunt residencial
de “La M aquinista”, com postos de 2
plantes soterrànies per a aparcam ent,
planta baixa destinada a locals com er-
cials i habitatges i 5 plantes d’habitat-
ges al carrer de Joan Torras i 7 plan-
tes al passatge de la Barcelonesa
am b desdoblam ents puntuals de la
darrera planta en golfa superior se-
gons estudi de detall.

Inm obiliaria M ar, SA Pg. M ontjuı̈c, 64-66 Construcció d’edifici plurifam iliar de
nova planta com post de planta soter-
rània, planta baixa, 4 plantes i coberta
destinat a 24 habitatges, 1 local sense
ús en planta baixa, 32 places d’apar-
cam ent i 15 trasters.
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Relosca, SL Lisboa, 30-32 M odificació i canvi d’ús consistent en
la supressió de 4 habitatges per a
transform ar-los en un únic local, en la
planta baixa d’un edifici entre m it-
geres.

M etro-3, SA Casp, 89 Edifici plurifam iliar de nova planta com -
post de 2 plantes soterrànies, planta
baixa am b entresolat com plem entari, 5
plantes pis i coberta.

Llar Unió Barcino, SCCL Tossal, 35 M odificació de projecte de 2 edificis
destinats a habitatges de preu taxat
consistent en canvis de distribució
de la planta soterrània i la planta bai-
xa a fi de situar uns locals destinats
a trasters.

Carles Ponsa G arcı́a Ptge. M ulet, 11 Reform a i am pliació d’habitatge unifa-
m iliar entre m itgeres com post de plan-
ta baixa i planta pis.

Servei Català de la Salut M iracle, 44-48/Joan G üell, 6-12/ Reform a interior de l’actual CAP i de
Ptge. Serra i Arola, 1-11 la connexió am b l’edifici veı́, el qual

s’am plia en l’entresolat, la planta pis i
el badalot de coberta i es reform a en
l’existent.

Departam ent d’Ensenyam ent M ajor de Can Caralleu, 3/ Construció del CEIP Taber com post
Esports, s/n de planta soterrània, planta baixa i 2

plantes pis.

Em presa Control y Sum inistros Neopàtria, 50-54 Construcció d’un edifici destinat a sa-
Catalunya, SA les m ulticinem es, teatre i pàrquing, com -

post de 2 plantes soterrànies, planta
baixa i 2 plantes superiors, segons es-
tudi de detall d’ordenació d’equipa-
m ent del passeig de Fabra i Puig als
carrers de les M onges i de Neopàtria.

Hotels Rosincs, SA Cardenal Reig, 11 bis Reform a i canvi d’ús d’un edifici exis-
tent com post de 3 plantes soterrànies,
planta baixa, 6 plantes pis i planta co-
berta per a destinar-lo a hotel de 4 es-
trelles.

Regesa Pg. Valldaura, 122-140/Villalba M odificació de les obertures i ajusta-
dels Arcs, 122-132/Feliu i m ent d’alçades del local com ercial
Codina núm . 1 de l’edifici situat am b front al

passeig de Valldaura dins del projecte
conjunt de l’àm bit A de la m odificació
del PG M  als sector del Turó de la
Peira i de Can Carreras.

Ferrovial Inm obiliaria, SA Joncar, 53-63 Construcció d’un edifici aı̈llat com post
de 2 plantes soterrànies, planta baixa i
5 plantes pis per a 135 places d’apar-
cam ent, 14 locals com ercials i 90 ha-
bitatges.

Consorci de la Zona Franca Núm ero tres, 86-106/Rda. del 1a fase d’un conjunt edificatori a l’Illa
de Barcelona Litoral A1 en el qual se situaran oficines i

aparcam ents coberts de les indústries
com preses en el Parc Logı́stic de la
Zona Franca. Aquesta fase consisteix
en el m ovim ent de terres, la form ació
dels m urs de contenció i l’estructura
fins a la cota de la rasant.

Fundación Privada Catalana, EAE Aragó, 53-55 Edifici docent privat de nova planta
com post de 4 plantes soterrànies,
planta baixa, entresolat, 5 plantes pis i
coberta.
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Kandacom , SL Sant Pere Claver, 27-29/Cam ı́ Legalització de les m odificacions intro-
de Vallvidrera, 1-9 duı̈des a la planta soterrània en la

construcció de 6 habitatges unifam i-
liars aı̈llats com postos de planta soter-
rània, planta baixa i 1 planta pis.

Consorci Zona Franca de Barcelona Jordi Girona, 1-29 Construcció d’un edifici aı̈llat com post
de planta soterrània, planta baixa i 3
plantes pis en el Cam pus Nord de la
UPC per a destinar-lo a ús de coope-
ració i transferències entre la Universi-
tat i les em preses i 1 aparcam ent per
a 59 places.

Grenfix, SL Lepant, 406/Bergnes de las Reform a i canvi d’ús a hotel dels edifi-
Casas, 25-35 cis situats als carrers de Lepant, 406 i

de Bergnes de las Casas, 25-35 com -
post de planta soterrània per aparca-
m ent, 2 places de càrrega i descàr-
rega, sales de reunions i serveis de
l’hotel, planta baixa per a serveis i ha-
bitacions, plantes prim era a tercera
per a habitacions i coberta dels 2 edifi-
cis per a instal·lacions.

M etro-3, SA Nàpols, 35-39/Alm ogàvers, 18-20 Construcció d’edifici d’habitatges am b
3 plantes soterrànies per aparcam ent,
planta baixa per a 1 local com ercial
que s’am plia en part de la prim era
planta soterrània i 5 plantes pis am b 9
habitatges per planta.

La Cooperativa del Teu Barri, SCCL Unió, 9 Construcció d’edifici plurifam iliar am b
conservació de les façanes als carrers
d’Unió i de Penedides, com post de 2
plantes soterrànies d’aparcam ent,
planta baixa am b 1 local com ercial i 5
plantes d’habitatges.

Indret Vertical, SL O si, 2-8, 10-24, 26-30/Sta. Am à- Am pliació de la planta soterrània –2
lia, 37-41/Cardenal Vives i per a 11 places d’aparcam ent ii crea-
Tutó, 56-66/Fontcuberta, 1-7, ció de les plantes soterrànies –3 i –4
9-13, 15-17 per a 145 trasters.

Kandacom , SL Carm en Karr, 6/Duquesa Legalització de les m odificacions con-
d’O rleans, 32/Clos de Sant sistents en la m odificació de la confi-
Francesc, 47-49 guració dels habitatges i am pliació en

1 planta soterrània de l’edifici am b
front al carrer de Carm en Karr resul-
tant, am b front a aquest carrer, 1 edifi-
ci com post de 3 plantes soterrànies,
planta baixa, planta pis i planta cober-
ta per a 2 habitatges i 1 aparcam ent.

Patronat M unicipal de l’Habitatge Veneçuela, 15-25 Construcció d’edifici d’habitatges de
protecció oficial am b 2 plantes soter-
rànies per a aparcam ent, planta baixa
per a 5 locals com ercials, 5 nuclis
d’escales i 8 habitatges, i 5 plantes pis
am b 19 habitatges per planta.

Ute Torrellobeta Ferrovial, SA Pg. M aragall, 222 B/Pl. Torre Construcció d’1 aparcam ent soterràni
Llobeta, s/n de 4 plantes sota la plaça de la Torre

Llobeta.
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Concursos

Per delegació de l’Alcaldia, en data 4 de setem bre
de 2000, el gerent del Sector de la Via Pública va apro-
var el plec de clàusules adm inistratives particulars i al-
tra docum entació com plem entària que ha de regir el
concurs per a l’adjudicació del contracte de subm inis-
tram ent de 530 equips de protecció individual (EPI) per
al personal d’Intervenció del SPEIS, per a l’any 2000,
d’acord am b les condicions següents:

1. Entitat adjudicadora
a) O rganism e: Sector de la Via Pública.
b) Dependència que tram ita l’expedient: Servei

d’Adm inistració i Personal.
c) Núm . d’expedient: 592/00.

Núm . de contracte: 00003213.

2. Objecte del contracte
a) Descripció de l’objecte: Subm inistram ent de

530 equips de protecció individual (EPI) per al perso-
nal d’Intervenció del SPEIS, durant l’any 2000.
b) Lloc d’execució: Barcelona.
c) Term ini d’execució: 90 dies, a com ptar des del

dia següent al de la form alització del contracte.

3. Tramitació, procediment i forma d’adjudicació
a) Tram itació: O rdinària.
b) Procedim ent: O bert.
c) Form a: Concurs.

4. Pressupost base de licitació
Im port total: 12.243.000 pessetes (73.581,91

euros) IVA inclòs.
A càrrec del Pressupost M unicipal de 2000:

12.243.000 pessetes (73.581,91 euros) IVA inclòs.

5. Garanties
Provisional: 244.860 pessetes (1.471,64 euros).
Definitiva: 4 per 100 de l’im port d’adjudicació.

6. Informació
a) Entitat: Secretaria Delegada del Sector de la

Via Pública.
b) Dom icili: Plaça de Carles Pi i Sunyer, núm s.

8-10, 2a planta.
c) Localitat i codi postal: Barcelona 08002.
d) Telèfon: 93 402 33 84 i 93 402 34 29.
e) Telefax: 93 402 34 70.
f) Horari: De dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

7. Obtenció de documentació (plec de clàusules
economicoadministratives particulars i tècniques)
a) Lloc: Copisteria M iracle.
b) Dom icili: Carrer de Joaquim  Pou, núm . 2.
c) Localitat i codi postal: Barcelona 08002.
d) Telèfon: 93 317 13 46.
e) Data lı́m it d’obtenció de docum ents: Fins al dia

de la presentació de pliques

8. Requisits específics del contractista
Els que s’especifiquen en els plecs de condicions.

9. Presentació d’ofertes
a) Data lı́m it de presentació: Fins al dia en què es

com pleixin 15 dies naturals a com ptar des del se-
güent al de publicació de l’anunci en el BOP.

b) Docum entació que cal presentar: La que s’indica
en la clàusula 24 del plec de clàusules particulars
adm inistratives.

c) Lloc de presentació: Registre situat al Departa-
m ent d’Adm inistració del Sector de la Via Pública
(plaça de Carles Pi i Sunyer, s/n, 2a planta de
Barcelona) o en qualsevol altre oficina del Regis-
tre G eneral. Si l’últim  dia és festiu a la localitat de
l’òrgan de contractació, s’entendrà prorrogat el
term ini fins al prim er dia hàbil següent.

10. Obertura de les ofertes
a) Entitat: Sector de la Via Pública.
b) Dom icili: Plaça de Carles Pi i Sunyer, núm s. 8-10,

3a planta.
c) Localitat i codi postal: Barcelona 08002.
d) Data: El segon dia hàbil desprès del term ini de

presentació d’ofertes.
e) Hora: A determ inar.

11. Despeses d’anuncis
A càrrec de l’adjudicatari.

Barcelona, 4 de setem bre de 2000. La secretària
delegada, M ontserrat Oriol i Bellot.

* * *

Expedient 230/00

Objecte
Es convoca concurs per a la contractació de l’exe-

cució de les obres de m illora del Turó Parc i d’ordena-
ció dels carrers del voltant, que necessita Parcs i Jar-
dins de Barcelona, Institut M unicipal, durant els anys
2000 i 2001.
M itjançant resolució del conseller delegat de Parcs

i Jardins de Barcelona, Institut M unicipal, de data 13
de setem bre de 2000, s’ha resolt:
“Aprovar inicialm ent el plec de condicions adm inis-

tratives particulars que haurà de regir el contracte de
l’execució de les obres de m illora del Turó Parc i d’or-
denació dels carrers del voltant, durant els exercicis
2000 i 2001, que necessita Parcs i Jardins de Barce-
lona, Institut M unicipal, d’acord am b el projecte apro-
vat definitivam ent per resolució del conseller delegat.

Sotmetre’l a inform ació pública durant el term ini de
trenta dies naturals a partir del següent a la publica-
ció d’aquest decret al Butlletí Oficial de la Província.

Declarar definitivam ent aprovat l’esm entat plec,
sem pre i quan no s’hagin form ulat al·legacions en el
term ini d’inform ació pública que facin palesa la ne-
cessitat d’introduir-hi m odificacions.

Autoritzar la quantitat de 222.245.072 pessetes, l’IVA
inclòs, (1.335.719,78 euros), per tal d’atendre les des-
peses relatives d’obres, per un perı́ode de dos anys.

Aplicar la despesa de 66.673.522 pessetes
(400.715,93 euros) i 155.571.550 pessetes (935.003,84
euros) am b càrrec a la partida 60170 del pressupost de
l’any 2000 i 2001, respectivam ent, condicionant aquesta
autorització a l’aprovació del pressupost corresponent a
l’exercici de 2001 d’acord am b l’article 69.4 del text refós
de la Llei de contractes de les Adm inistracions públi-
ques (LCAP).

Convocar concurs per a la seva adjudicació.”
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La durada m àxim a de les obres serà de deu m e-
sos, o la que hagi proposat l’adjudicatari si fos m enor.

Import
222.245.072 pessetes (IVA inclòs) (1.335.719,78

euros).

Finançament
Am b càrrec a les previsions pressupostàries dels

exercicis de 2000 i 2001, per a Parcs i Jardins de
Barcelona, Institut M unicipal.

Classificació necessària
Els licitadors hauran de disposar de les classifica-

cions següents:

Grup Subgrup Categoria
C 1 b
C 6 d
C 9 c
I 1 c
K 6 b

Presentació de les pliques
Els licitadors presentaran les proposicions en so-

bres tancats i signats. En el dors, hi haurà de figurar
la inscripció:
“Proposta per prendre part al concurs convocat per

Parcs i Jardins de Barcelona, Institut M unicipal, per a
l’adjudicació de la contractació de l’execució de les
obres de m illora del Turó Parc i d’ordenació dels car-
rers del voltant, pels anys 2000 i 2001”.

Garantia provisional
4.444.901 pessetes (26.714,39 euros).

Garantia definitiva
Consistent en el 4 per 100 de l’im port de l’adjudica-

ció d’acord am b la clàusula 30.2 del plec de clàusules
adm inistratives particulars.

Procediment de licitació
Obert.
Els plecs de condicions es poden passar a recollir

a partir del m ateix dia de la publicació d’aquest anun-
ci al Departam ent de Contractació de Parcs i Jardins
(avinguda del M arquès de Com illas, núm s. 16-36,
08038 Barcelona) de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores.

Model de proposta
S’ha de redactar d’acord am b el m odel que figura

en el plec de clàusules.

Presentació de les proposicions
Abans de les 10 hores del dia 24 d’octubre de 2000

.
Lloc de presentació
Departam ent de Contractació de Parcs i Jardins

(avinguda del M arquès de Com illas, núm s. 16-36,
08038 Barcelona) de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores, excepte el darrer dia que serà fins a les 10 ho-
res del m atı́.

Les proposicions es poden redactar en
Català o castellà.

Data de celebració de la licitació
A les 13 hores del dia 26 d’octubre de 2000, en la

seu del Sector de M antenim ent i Serveis - carrer del
Torrent de l’O lla, núm s. 218-220, 3a planta, de Barce-
lona. La licitació quedarà ajornada, si resulta neces-
sari, en el cas que es presentin reclam acions contra
el plec de clàusules.

El preu d’aquest anunci anirà a càrrec de l’adjudi-
catari.

Barcelona, 13 de setem bre de 2000. La secretària
delegada, J. I. M artı́nez i Legaz.

* * *

Exp. 218/00

El conseller delegat de Parcs i Jardins de Barcelo-
na, Institut M unicipal, en data 12 de setem bre de
2000, ha resolt:

Aprovar definitivam ent el projecte d’obra ordinària
de reform a dels jardins del Poeta Eduardo M arquina
(Turó Parc) i d’ordenació dels carrers del voltant,
que fou aprovat inicialm ent per resolució del conse-
ller delegat de Parcs i Jardins de Barcelona, Institut
M unicipal, de data 14 de juny de 2000, i sotm ès a in-
form ació pública m itjançant els anuncis correspo-
nents publicats en la form a establerta reglam entària-
m ent, am b les m odificacions de la reintroducció de
l’àrea d’esbarjo per a gossos en una nova ubicació i
el m antenim ent de la làm ina d’aigua a l’entrada prin-
cipal del parc.

Desestimar la resta de les al·legacions presenta-
des en el perı́ode d’inform ació pública per les raons
que figuren en l’inform e de la Direcció Tècnica de
data 5 de setem bre de 2000, el qual queda incorporat
a l’expedient i es dóna per reproduı̈t:

Publicar el present acord al BOP, al DOGC i a la
Gaseta Municipal.
La qual cosa es publica per públic coneixem ent de

conform itat am b l’article 38.2 del decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglam ent d’obres,
activitats i serveis dels ens locals.
Contra aquesta resolució, que exhaureix la via ad-

m inistrativa, es pot interposar recurs potestatiu de re-
posició davant l’òrgan que l’ha adoptat, en el term ini
d’un m es, com ptat des de l’endem à de la present no-
tificació, o es pot interposar recurs contenciós adm i-
nistratiu, davant la Sala del Contenciós Adm inistratiu
del Tribunal Superior de Justı́cia de Catalunya, en el
term ini de dos m esos a com ptar des del dia següent
a la seva publicació.
Contra la desestim ació tàcita del recurs potestatiu

de reposició, que s’entendrà produı̈da un cop trans-
corregut un m es com ptat des del dia següent al de la
seva interposició sense que s’hagi notificat resolució
expressa, es pot interposar recurs contenciós adm i-
nistratiu davant la Sala del Contenciós Adm inistratiu
del Tribunal Superior de Justı́cia de Catalunya, en el
term ini de sis m esos a com ptar des del dia següent al
que s’hagi produı̈t la desestim ació tàcita.
No obstant això, es pot interposar qualsevol altre

recurs que es consideri convenient.
Barcelona, 13 de setem bre de 2000. La secretària

delegada, J. I. M artı́nez i Legaz.
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Notificacions

En com plim ent del que disposa l’article 59 de la
Llei 30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les
Adm inistracions públiques i procedim ent adm inistratiu
com ú, en relació am b l’expedient seguit sota el núm e-
ro 579/00 pel Servei de M ercats de l’Institut M unicipal
de M ercats de Barcelona, sobre renúncia de la para-
da núm . 145 del m ercat m unicipal del Carm el, es no-
tifica a la titular de l’autorització d’ús de la parada es-
m entada, la Sra. M aria Dolores Rabaneda i Rom ero,
a l’últim  dom icili conegut de la qual han estat rebutja-
des les notificacions que li han estat dirigides, que
l’Alcaldia en data 3 de m aig de 2000 ha disposat:
“Declarar extingida l’autorització que em para l’ús

de la parada núm . 145, de denom inació xoriceria i
em botits, del m ercat m unicipal del Carm el, que figura
a nom  de la Sra. M aria Dolores Rabaneda i Rom ero,
per renúncia expressa i escrita de la m ateixa perso-
na, a l’em para de la lletra a) de l’article 42 de l’Orde-
nança de m ercats, i deixar la parada esm entada en
situació de vacant i revocada l’autorització d’ús cor-
responent.”
Barcelona, 12 de juliol de 2000. El secretari gene-

ral, Francesc Lliset i Borrell.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 21961/98, ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona, sobre caducitat
de les parades núm s. 50-60 del m ercat m unicipal de
la Trinitat, es notifica al seu titular, Sr. Juan Rabert i
Turón, a l’últim  dom icili conegut del qual s’han rebut-
jat les notificacions que li han estat adreçades, la re-
solució que es transcriu a continuació:
“Imposar al titular de les autoritzacions d’ús dels

llocs de venda esm entats, per com issió de la infracció
assenyalada a l’article 42.i) de la m ateixa O rdenança
(per parada tancada sense autorització m unicipal des
de l’11 de febrer de 1998) de l’O rdenança m unicipal
de m ercats, considerada falta greu per l’article
92.B.c) de l’Ordenança que s’aplica; declarar caduca-
des les esm entades autoritzacions; vacants les para-
des esm entades i requerir el titular perquè, de confor-
m itat am b el que disposen els articles 160 i 161 del
Reglam ent de patrim oni dels ens locals, en el term ini
de deu dies, deixi les parades a disposició de l’Adm i-
nistració, lliures, vàcues i expedites; dins els vuit dies
següents a l’expiració del term ini esm entat; assenya-
lar el cinquè dia hàbil, a les 9 hores, per a la pràctica
de la diligència de llançam ent; designar el director del
m ercat de la Trinitat i l’auxiliar de zona perquè, junts o
separats, efectuı̈n l’expressada diligència am b abso-
luta indem nitat per a l’erari m unicipal, assistits del
personal de la Policia M unicipal que estim in necessa-
ri i am b la facultat de reclam ar directam ent l’auxili de
la força pública si aixı́ calgués per a l’exacte com pli-
m ent de la com esa que els ha estat assignada.
Aquesta sanció s’aplica en base al principi de propor-
cionalitat recollit a l’article 131 de RJAP i PAC, consi-
derant com  a criteri per a la graduació de la sanció
aplicada, l’existència d’intencionalitat o reiteració, la

naturalesa del perjudicis causats o la reincidència per
com issió”.
Contra aquesta resolució es pot interposar recurs

d’alçada davant l’Alcaldia en el term ini d’un m es,
com ptat des de l’endem à de la present notificació.
L’esm entat recurs s’entendrà desestim at si transcorre
un m es des de la seva interposició sense que se’n
notifiqui la resolució. Contra la desestim ació del re-
curs d’alçada es pot interposar recurs contenciós ad-
m inistratiu davant del Jutjat Contenciós Adm inistratiu
de Barcelona o del que correspongui al seu dom icili,
en el term ini de sis m esos a com ptar de la data en
què es procedeix l’acte presum pte. Tam bé es pot uti-
litzar qualsevol altre recurs que es cregui convenient.
Barcelona, 18 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 25070/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre proposta
de caducitat de la parada núm . 62 especial del m er-
cat m unicipal de l’Abaceria Central, es notifica a la
seva titular, Sra. M aria Arias i Casanovas, a l’últim
dom icili conegut de la qual han estat rebutjades les
notificacions que li han estat adreçades, la proposta
de resolució que es transcriu a continuació:
“Imposar a la titular de l’autorització d’ús de la pa-

rada núm . 62 especial del m ercat m unicipal de
l’Abaceria Central, Sra. M aria Arias i Casanovas, la
sanció de pèrdua de l’autorització que em para l’ús del
lloc de venda esm entat, per com issió de la infracció
assenyalada a l’article 42.i) (per parada tancada sen-
se autorització m unicipal des del 12 de juny de 1999)
de l’Ordenança m unicipal de m ercats; declarar cadu-
cada l’esm entada autorització; vacant la parada es-
m entada i requerir la titular perquè, en el term ini de
deu dies, deixi el lloc de venda lliure, vacu, expedit i a
disposició de l’Adm inistració. Aquesta sanció s’aplica
en base al principi de proporcionalitat recollit a l’arti-
cle 131 de RJAP i PAC, considerant com  a criteri per
a la graduació de la sanció aplicada, l’existència d’in-
tencionalitat o reiteració, la naturalesa dels perjudicis
causats, o la reincidència per com issió.”
En el term ini legal de deu dies, a partir de l’endem à

de la publicació d’aquest anunci podrà al·legar tot el
que consideri convenient per a la seva defensa. Trans-
corregut aquest term ini, la transcrita proposta de reso-
lució, juntam ent am b allò actuat, serà elevada a l’òrgan
al qual correspon dictar la resolució del present expe-
dient, que és l’Alcaldia. Signat: la instructora.
Barcelona, 18 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la
Llei 30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les
Adm inistracions públiques i del procedim ent adm inis-
tratiu com ú, i en relació am b l’expedient núm . 231/00
instruı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Ins-
titut M unicipal de M ercats de Barcelona sobre inici de
caducitat de les parades núm s. 49-50-51 del m ercat
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m unicipal de Sant Antoni, es notifica al seu titular, el
Sr. Juan Hum edes i Andreu, a l’últim  dom icili conegut
del qual han estat rebutjades les notificacions que li
han estat dirigides, que en data 9 de m arç de 2000 el
president de l’IM M B ha disposat:
“Iniciar expedient sancionador contra el Sr. Juan

Hum edes i Andreu, titular de l’autorització d’ús de les
parades núm s. 49-50-51 del m ercat m unicipal de Sant
Antoni, d’acord am b les norm es del Decret 278/93, de
9 de novem bre, sobre el procedim ent sancionador
d’aplicació als àm bits de com petència de la G enerali-
tat, per com issió de la infracció assenyalada a l’article
42.l) (per m anca de pagam ent del cànon trim estral)
de l’O rdenança m unicipal de m ercats, considerada
com  a falta greu segons l’article 90.a) de l’Ordenança
que s’aplica, i tenint present que la sanció establerta
a l’article 92.B) per a les faltes greus pot suposar: a)
una m ulta de 5.000 a 15.000 pessetes (30,05 a 90,15
euros) am b advertim ent de suspensió de la venda, b)
m ulta de 15.000 a 25.000 pessetes (90,15 a 150,25
euros) am b suspensió de la venda en el lloc fins a 30
dies, c) pèrdua de l’autorització; nomenar a aquests
efectes instructora la Sra. Anna Cugat i Perpinyà,
adscrita a l’Institut M unicipal de M ercats.”
L’òrgan com petent per a resoldre l’esm entat expe-

dient és la Presidència de l’IM M B, en ús de les facul-
tats atorgades per decret d’Alcaldia de data 18 de fe-
brer de 2000.
Tam bé es transcriu la notificació del plec de càr-

recs form ulat per la instructora de l’expedient san-
cionador d’acord am b el que disposa l’article 10 del
Decret 278/93 .

Plec de càrrecs
1. M anca de pagam ent del cànon trim estral.
2. El fet esm entat és considerat falta greu, d’acord

am b el que disposa l’article 90.a) de l’O rdenança de
m ercats, que pot ser sancionat am b: a) m ulta de
5.000 a 15.000 pessetes (30,05 a 90,15 euros) am b
advertim ent de suspensió de la venda, b) m ulta de
15.000 a 25.000 pessetes (90,15 a 150,25 euros)
am b suspensió de la venda fins a 30 dies, i c) pèrdua
de l’autorització segons l’article 92.B); tam bé incorre
en el supòsit d’extinció de l’autorització que preveu
l’article 42.l) de la m ateixa O rdenança.
En el term ini de deu dies com ptats a partir del se-

güent al de la recepció de la present notificació tal
com  disposa l’article 10.3 del Decret 278/93, podrà
form ular al·legacions i proposar proves per a la de-
fensa dels seus drets o interessos. Transcorregut
aquest term ini sense com plim entar el present tràm it,
perdrà el dret a fer-ho. Signat: la instructora.
Barcelona, 18 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 24617/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre proposta
de caducitat de les parades núm s. 65-66-67-DM  13
del m ercat m unicipal de la G uineueta, es notifica al
seu titular, el Sr. Antonio Ruiz i G utiérrez, a l’últim  do-
m icili conegut del qual han estat rebutjades les notifi-

cacions que li han estat adreçades, la proposta de re-
solució que es transcriu a continuació:
“Imposar al titular de l’autorització d’ús de les para-

des núm s. 65-66-67-DM  13 del m ercat m unicipal de
la G uineueta, el Sr. Antonio Ruiz i G utiérrez, la san-
ció de pèrdua de l’autorització que em para l’ús dels
llocs de venda esm entats, per com issió de la infrac-
ció assenyalada a l’article 42.i) (parada tancada
sense autorització m unicipal des del 2 de febrer de
1999) de l’O rdenança m unicipal de m ercats; declarar
caducades les esm entades autoritzacions; vacants
les parades esm entades i requerir el titular perquè,
en el term ini de deu dies, deixi els llocs de venda lliu-
res, vacus, expedits i a disposició de l’Adm inistració.
Aquesta sanció s’aplica en base al principi de propor-
cionalitat recollit a l’article 131 de RJAP i PAC, consi-
derant com  a criteri per a la graduació de la sanció
aplicada, l’existència d’intencionalitat o reiteració, la
naturalesa dels perjudicis causats, o la reincidència
per com issió.”
En el term ini legal de deu dies, a partir de l’ende-

m à de la publicació d’aquest anunci podrà al·legar
tot el que consideri convenient per a la seva defen-
sa. Transcorregut aquest term ini, la transcrita pro-
posta de resolució, juntam ent am b allò actuat, serà
elevada a l’òrgan al qual correspon dictar la resolu-
ció del present expedient, que és l’Alcaldia. Signat:
la instructora.
Barcelona, 18 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 24633/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre proposta
de caducitat de la parada núm . 699 del m ercat m uni-
cipal de Sant Antoni, es notifica al seu titular, el Sr.
Rafael Cum elles i Estrella, a l’últim  dom icili conegut
del qual han estat rebutjades les notificacions que li
han estat adreçades, la proposta de resolució que es
transcriu a continuació:
“Imposar al titular de l’autorització d’ús de la para-

da núm . 699 del m ercat m unicipal de Sant Antoni, el
Sr. Rafael Cum elles i Estrella, la sanció de pèrdua de
l’autorització que em para l’ús del lloc de venda es-
m entat, per com issió de la infracció assenyalada a
l’article 42.i) (per parada tancada sense autorització
m unicipal des del 31 de desem bre de 1998) de l’Or-
denança m unicipal de m ercats; declarar caducada
l’esm entada autorització; vacant la parada esm enta-
da i requerir el titular perquè en el term ini de deu dies,
deixi el lloc de venda lliure, vacu, expedit i a disposi-
ció de l’Adm inistració. Aquesta sanció s’aplica en
base al principi de proporcionalitat recollit a l’article
131 de RJAP i PAC, considerant com  a criteri per a la
graduació de la sanció aplicada, l’existència d’inten-
cionalitat o reiteració, la naturalesa dels perjudicis
causats, o la reincidència per com issió.”
En el term ini legal de deu dies, a partir de l’endem à

de la publicació d’aquest anunci podrà al·legar tot el
que consideri convenient per a la seva defensa. Trans-
corregut aquest term ini, la transcrita proposta de reso-
lució, juntam ent am b allò actuat, serà elevada a l’òrgan
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al qual correspon dictar la resolució del present expe-
dient, que és l’Alcaldia. Signat: la instructora.
Barcelona, 18 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 24935/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre proposta
de caducitat de les parades núm s. 65-66-67-DM  13
del m ercat m unicipal de la G uineueta, es notifica al
seu titular, el Sr. Antonio Ruiz i G utiérrez, a l’últim  do-
m icili conegut del qual han estat rebutjades les notifi-
cacions que li han estat adreçades, la proposta de re-
solució que es transcriu a continuació:
“Imposar al titular de l’autorització d’ús de les para-

des núm s. 65-66-67-DM  13 del m ercat m unicipal de
la G uineueta, el Sr. Antonio Ruiz i Gutiérrez, la sanció
de pèrdua de l’autorització que em para l’ús dels llocs
de venda esm entats, per com issió de la infracció as-
senyalada a l’article 42.l) en relació am b el 61.3) (per
la m anca de pagam ent del cànon trim estral) de l’Or-
denança m unicipal de m ercats; declarar caducades
les esm entades autoritzacions; vacants les parades
esm entades i requerir el titular perquè en el term ini
de deu dies, deixi el lloc de venda lliure, vacu, expedit
i a disposició de l’Adm inistració. Aquesta sanció
s’aplica en base al principi de proporcionalitat recollit
a l’article 131 de RJAP i PAC, considerant com  a cri-
teri per a la graduació de la sanció aplicada, l’existèn-
cia d’intencionalitat o reiteració, la naturalesa dels
perjudicis causats, o la reincidència per com issió.”
En el term ini legal de deu dies, a partir de l’endem à

de la publicació d’aquest anunci podrà al·legar tot el
que consideri convenient per a la seva defensa. Trans-
corregut aquest term ini, la transcrita proposta de reso-
lució, juntam ent am b allò actuat, serà elevada a l’òrgan
al qual correspon dictar la resolució del present expe-
dient, que és l’Alcaldia. Signat: la instructora.
Barcelona, 18 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 24936/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre caducitat
de les parades núm s. 71-72 del m ercat m unicipal de
Galvany, es notifica a la seva titular, la Sra. Adriana H.
Golia i Albade, a l’últim  dom icili conegut de la qual han
estat rebutjades les notificacions que li han estat adre-
çades, la resolució que es transcriu a continuació:
“Imposar a la titular de l’autorització d’ús de les pa-

rades 71-72 del m ercat m unicipal de Galvany, la Sra.
Adriana H. G olia i Albade, la sanció de pèrdua de
l’autorització que em para l’ús del lloc de venda esm en-
tat, per com issió de la infracció assenyalada als arti-
cles 61.3) i 42.l) (per la m anca de pagam ent del cà-
non trim estral) de l’Ordenança m unicipal de m ercats,
considerada falta greu per l’article 92.B.c) de l’O rde-

nança que s’aplica; declarar caducades les esm enta-
des autoritzacions; vacants les parades esm entades i
requerir la titular perquè, de conform itat am b el que
disposen els articles 160 i 161 del Reglam ent de pa-
trim oni dels ens locals, en el term ini de deu dies deixi
les parades a disposició de l’Adm inistració, lliures, và-
cues i expedites; dins els vuit dies següents a l’expi-
ració del term ini esm entat; assenyalar el cinquè dia
hàbil, a les 9 hores, per a la pràctica de la diligència
de llançam ent; designar a la directora del m ercat de
Galvany i l’auxiliar de zona perquè, junts o separats,
efectuı̈n l’expressada diligència am b absoluta indem -
nitat per a l’erari m unicipal, assistits del personal de
la Policia M unicipal que estim in necessari i am b la fa-
cultat de reclam ar directam ent l’auxili de la força pú-
blica si aixı́ calgués per a l’exacte com plim ent de la
com esa que els ha estat assignada. Aquesta sanció
s’aplica en base al principi de proporcionalitat recollit
a l’article 131 de RJAP i PAC, considerant com  a cri-
teri per a la graduació de la sanció aplicada, l’existèn-
cia d’intencionalitat o reiteració, la naturalesa dels
perjudicis causats, o la reincidència per com issió.”
Contra aquesta resolució es pot interposar recurs

d’alçada davant l’Alcaldia en el term ini d’un m es,
com ptat des de l’endem à de la present notificació.
L’esm entat recurs s’entendrà desestim at si transcorre
un m es de la seva interposició sense que se’n notifi-
qui la resolució. Contra la desestim ació del recurs
d’alçada es pot interposar recurs contenciós adm inis-
tratiu davant del Jutjat Contenciós Adm inistratiu de
Barcelona o del que correspongui al seu dom icili, en
el term ini de sis m esos a com ptar de la data en què
es produeix l’acte presum pte.Tam bé es pot utilitzar
qualsevol altre recurs que es cregui convenient.
Barcelona, 21 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59 de la
Llei 30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les
Adm inistracions públiques i procedim ent adm inistratiu
com ú, en relació am b l’expedient seguit sota el núm e-
ro 899/00 pel Servei de M ercats de l’Institut M unicipal
de M ercats de Barcelona, sobre renúncia de la para-
da núm . 29 del m ercat m unicipal de Canyelles, es no-
tifica a la titular de l’autorització d’ús de la parada es-
m entada, la Sra. Isabel G uardiola i Parrilla, a l’últim
dom icili conegut de la qual han estat rebutjades les
notificacions que li han estat dirigides, que l’Alcaldia
en data 21 de juny de 2000 ha disposat:
“Declarar extingida l’autorització que em para l’ús

de la parada núm . 29, de denom inació polleria, caça i
ous, del m ercat m unicipal de Canyelles, que figura a
nom  de la Sra. Isabel Guardiola i Parrilla, per renún-
cia expressa i escrita de la m ateixa persona, a l’em -
para de la lletra a) de l’article 42 de l’O rdenança de
m ercats, i deixar la parada esm entada en situació de
vacant i revocada l’autorització d’ús corresponent.”
Barcelona, 21 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59 de la
Llei 30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les
Adm inistracions públiques i procedim ent adm inistratiu
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com ú, en relació am b l’expedient seguit sota el núm e-
ro 752-3/00 pel Servei de M ercats de l’Institut M unici-
pal de M ercats de Barcelona, sobre renúncia de les
parades núm s. 178 i 179 del m ercat m unicipal del
Guinardó, es notifica a la titular de l’autorització d’ús de
les parades esm entades, la Sra. Ángeles Garcı́a i
Vargas, a l’últim  dom icili conegut de la qual han estat
rebutjades les notificacions que li han estat dirigides,
que l’Alcaldia en data 21 de juny de 2000 va disposar:
“Declarar extingida l’autorització que em para l’ús

de les parades núm s. 178 i 179, de denom inació peix
fresc, del m ercat m unicipal del G uinardó, que figura a
nom  de la Sra. Ángeles Garcı́a i Vargas, per renúncia
expressa i escrita de la m ateixa persona, a l’em para
de la lletra a) de l’article 42 de l’O rdenança de m er-
cats, i deixar les parades esm entades en situació de
vacants i revocada l’autorització d’ús corresponent.”
Barcelona, 21 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59 de la
Llei 30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les
Adm inistracions públiques i procedim ent adm inistratiu
com ú, en relació am b l’expedient seguit sota el núm e-
ro 576-7-8/00 pel Servei de M ercats de l’Institut M uni-
cipal de M ercats de Barcelona, sobre am ortització de
titularitat de les parades núm s. 70, 71 i 402.2 del m er-
cat m unicipal de La Llibertat i, es notifica al titular de
l’autorització d’ús de les parades esm entades, el Sr.
Salvador Segarra i Vilaplana, a l’últim  dom icili cone-
gut del qual han estat rebutjades les notificacions que
li han estat dirigides, que el president de l’IM M B, per
delegació expressa de l’Alcaldia en data 13 de
setem bre de 1999, ha disposat en data 24 de m aig
de 2000:
“Declarar extingida, per raó d’interès general, l’au-

torització d’ús que em para les parades de m ercat
núm s. 70, 71 i 402.2, am b denom inació aviram , caça
i ous, del m ercat m unicipal de La Llibertat, a nom  del
Sr. Salvador Segarra i Vilaplana, des del dia següent
a aquell que l’Institut M unicipal de M ercats faci efec-
tiva la indem nització, abonar per aquest concepte
a la persona titular ressenyada la quantitat total de
3.300.000 (19.833,40 euros) pessetes, m itjançant
transferència bancària, al com pte corrent núm .
2200079867 (Com pte)- 2100 (entitat)- 3251 (sucur-
sal) que ha estat acceptada en form a expressa i es-
crita, am b càrrec de la partida del Pressupost de l’Ins-
titut M unicipal de M ercats de Barcelona: partida
640.00 de l’any 2000, i declarar vacants les parades
esm entades.”
Barcelona, 21 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Alfonso Lozano i Anaya.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 25418/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre caducitat
de la parada núm . 17, especial, del m ercat m unicipal
de Sants, es notifica a la seva titular, la Sra. G loria
Rocher i Navarro, a l’últim  dom icili conegut de la qual

han estat rebutjades les notificacions que li han estat
adreçades, que en data 5 de juliol de 2000 el presi-
dent de l’IM M B ha disposat:
“Imposar a la titular de l’autorització d’ús de la pa-

rada 17, especial, del m ercat m unicipal de Sants,
Sra. G loria Rocher i Navarro, la sanció de pèrdua de
l’autorització que em para l’ús del lloc de venda es-
m entat, per com issió de la infracció assenyalada a
l’article 42.i) de la m ateixa O rdenança (per parada
tancada sense autorització m unicipal des de l’1 d’oc-
tubre de 1999) de l’O rdenança m unicipal de m ercats,
considerada falta greu per l’article 92.B.c) de l’O rde-
nança que s’aplica; declarar caducada l’esm entada
autorització; vacant la parada esm entada i requerir la
titular perquè, de conform itat am b el que disposen els
articles 160 i 161 del Reglam ent de patrim oni dels
ens locals, en el term ini de deu dies deixi la parada a
disposició de l’Adm inistració, lliure, vàcua i expedita;
dins el vuit dies següents a l’expiració del term ini es-
m entat; assenyalar el cinquè dia hàbil, a les 9 hores,
per a la pràctica de la diligència de llançam ent; desig-
nar el director del m ercat de Sants i l’auxiliar de zona
perquè, junts o separats, efectuı̈n l’expressada dili-
gència am b absoluta indem nitat per a l’erari m unici-
pal, assistits del personal de la Policia M unicipal que
estim in necessari i am b la facultat de reclam ar direc-
tam ent l’auxili de la força pública si aixı́ calgués per a
l’exacte com plim ent de la com esa que els ha estat
assignada. Aquesta sanció s’aplica en base al principi
de proporcionalitat recollit a l’article 131 de RJAP i
PAC, considerant com  a criteri per a la graduació de
la sanció aplicada, l’existència d’intencionalitat o rei-
teració, la naturalesa dels perjudicis causats, o la re-
incidència per com issió.”
Contra aquesta resolució es pot interposar recurs

d’alçada davant l’Alcaldia en el term ini d’un m es,
com ptat des de l’endem à de la present notificació.
L’esm entat recurs s’entendrà desestim at si transcorre
un m es de la seva interposició sense que se’n notifi-
qui la resolució. Contra la desestim ació del recurs
d’alçada es pot interposar recurs contenciós adm inis-
tratiu davant del Jutjat Contenciós Adm inistratiu de
Barcelona o del que correspongui al seu dom icili, en
el term ini de sis m esos a com ptar de la data en què
es produeix l’acte presum pte. Tam bé es pot utilitzar
qualsevol altre recurs que es cregui convenient.
Barcelona, 25 d’agost de 2000. La secretària gene-

ral accidental, Tecla Fort i Riera.

* * *

En com plim ent del que disposa l’article 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novem bre, de règim  jurı́dic de les Adm i-
nistracions públiques i del procedim ent adm inistratiu
com ú, i en relació am b l’expedient núm . 24616/99 ins-
truı̈t pel Departam ent Juridicoadm inistratiu de l’Institut
M unicipal de M ercats de Barcelona sobre caducitat
de les parades núm s. 115-116-117 del m ercat m uni-
cipal de Sant Antoni, es notifica al seu titular, Sr. Sal-
vador Pujades i Llorens, a l’últim  dom icili conegut del
qual han estat rebutjades les notificacions que li han
estat adreçades, que en data 5 de juliol de 2000 el
president de l’IM M B ha disposat:
“Imposar al titular de les autoritzacions d’ús de les

parades 115-116-117 del m ercat m unicipal de Sant
Antoni, Sr. Salvador Pujades i Llorens, la sanció de
pèrdua de l’autorització que em para l’ús dels llocs
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de venda esm entats, per com issió de la infracció as-
senyalada a l’article 42.i) de la m ateixa O rdenança
(per parada tancada sense autorització m unicipal des
de l’11 de m arç de 1999) de l’O rdenança m unicipal
de m ercats, considerada falta greu per l’article
92.B.c) de l’Ordenança que s’aplica; declarar caduca-
des les esm entades autoritzacions; vacants les para-
des esm entades i requerir el titular perquè, de confor-
m itat am b el que disposen els articles 160 i 161 del
Reglam ent de patrim oni dels ens locals, en el term ini
de deu dies deixi les parades a disposició de l’Adm i-
nistració, lliures, vàcues i expedites; dins el vuit dies
següents a l’expiració del term ini esm entat; assenya-
lar el cinquè dia hàbil, a les 9 hores, per a la pràctica
de la diligència de llançam ent; designar el director del
m ercat de Sant Antoni i l’auxiliar de zona perquè,
junts o separats, efectuı̈n l’expressada diligència am b
absoluta indem nitat per a l’erari m unicipal, assistits
del personal de la Policia M unicipal que estim in ne-
cessari i am b la facultat de reclam ar directam ent l’au-
xili de la força pública si aixı́ calgués per a l’exacte

com plim ent de la com esa que els ha estat assignada.
Aquesta sanció s’aplica en base al principi de propor-
cionalitat recollit a l’article 131 de RJAP i PAC, consi-
derant com  a criteri per a la graduació de la sanció
aplicada, l’existència d’intencionalitat o reiteració, la
naturalesa dels perjudicis causats, o la reincidència
per com issió.”
Contra aquesta resolució es pot interposar recurs

d’alçada davant l’Alcaldia en el term ini d’un m es,
com ptat des de l’endem à de la present notificació.
L’esm entat recurs s’entendrà desestim at si transcorre
un m es de la seva interposició sense que se’n notifi-
qui la resolució. Contra la desestim ació del recurs
d’alçada es pot interposar recurs contenciós adm inis-
tratiu davant del Jutjat Contenciós Adm inistratiu de
Barcelona o del que correspongui al seu dom icili, en
el term ini de sis m esos a com ptar de la data en què
es produeix l’acte presum pte. Tam bé es pot utilitzar
qualsevol altre recurs que es cregui convenient.
Barcelona, 25 d’agost de 2000. El secretari general

accidental, Tecla Fort i Riera.


