Associacié Internacional de

Després del bon acolliment que va tenir la primera edicid, I'Associacié ha
volgut donar continuitat al projecte d'exposicié “Ciutats Educadores:
Accions Locals, Valors Globals" amb la posada en marxa d'una segona
itinerancia al llarg de 2012 i 2013 que inclou experiencies de sis ciutats
membre: Gandia (Espanya), Lisboa (Portugal), Paysandd (Uruguai),
Praia (Cap Verd), Rosario (Argentina) i Sorocaba (Brasil).

Igual que en la primera edicid, I'Associacié s'ha proposat fer conéixer
els principis de la Carta de Ciutats Educadores, posar de manifest el
potencial educatiu de la ciutat, i visualitzar el compromis de les sis
ciutats protagonistes amb I'educacié, en un sentit ampli, a més de
reforcar la cooperacié entre elles.

Amb aquesta finalitat, s'han seleccionat alguns projectes de les ciutats
participants que il-lustren diverses concrecions de la Carta de Ciutats
Educadores.

Sien la primera edicié es va optar per experiéncies que afavorien els valors
democratics, la resolucié de conflictes i la convivéncia, en aquesta nova
edicio la salut i la cultura, dos pilars basics sobre els quals es fonamenta
la vida humana, conformen el nexe tematic comu de les iniciatives triades.
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Les experiencies gue aporten les ciutats de Praia, Rosario i Sorocaba
demostren gue és possible promoure la salut i el benestar personal i
comunitari mitjangant I'adequacié de I'espai public, la proteccié del medi
ambient i la practica de I'esport.

D'altra banda, les experiéncies que aporten les ciutats de Gandia, Lisboa
i Paysandu tenen en comu el concepte d'aprenentatge continuat al llarg
de la vida, amb la cultura com a eix vertebrador.

En I'elaboracié del projecte, I'AICE ha comptat amb la col-laboracié dels
ajuntaments de les ciutats protagonistes i amb el suport academic de la
Catedra UNESCO de Politiques Culturals i Cooperacié de la Universitat
de Girona. Cal destacar també el suport financer de I'Agéncia Espanyola
de Cooperaci6 Internacional al Desenvolupament (AECID). Tots ells han
fet possible aguesta segona edicié de I'exposicid.

Esperem que la mostra hagi contribuit i continui contribuint a posar

de manifest i a desenvolupar els impactes educatius que les diverses
politiques municipals i accions socials tenen en la ciutadania.
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PAYSANDL

Amb prop de 100.000 habitants, Paysandi és
una de les principals ciutats de I'Uruguai. Capital
del departament homonim, constitueix un centre
industrial i comercial a escala regional. Es també
una ciutat que es caracteritza per la diversitat de
col-lectius culturals que la conformen.

Per tal de difondre la seva oferta cultural,
I’Ajuntament de Paysandl va engegar, I'any 2010,
la iniciativa en col-laboracié amb
diverses institucions i agents culturals de la ciutat,
com ara la Casa de Cultura, els faroles Comunitarios
(centres comunitaris), els museus, les biblioteques i
els diferents grups culturals.

La iniciativa consisteix a organitzar a les places
publiques diferents_manifestacions culturals, amb

el proposit de despertar l'interés dels ciutadans,
incentivar la seva participacié i posar de manifest
el valor del treball dels dinamitzadors i institucions
culturals.

ACCES A LA CULTURA

D'aquesta manera, al llarg d'un o dos dies es fan
tallers de pintura, dibuix, ceramica i graffiti, obres de
teatre, classes de dansa i mostres de diferents ritmes
llatinoamericans, entre altres activitats. També hi
ha actuacions de I'Escola de Mdsica i de diversos
grups, i s'organitzen exposicions on els diferents
barris mostren la seva artesania. Totes aquestes
activitats tenen lloc de manera simultania, donant
aixi continuitat i moviment a la plaga.

La primera edicié d'aquesta iniciativa va coincidir
amb el Dia Nacional del Candombe, un estil de musica
i de dansa molt arrelat a I'Uruguai. Les activitats van
concloure amb una gran desfilada per tota la ciutat al
so dels tambors, a la qual es van afegir agrupacions
de comparses i grups locals. La gran afluéncia
de public i el bon acolliment que va tenir aquesta
primera edicié, va dur I'Ajuntament a apostar per la
seva continuitat i a estendre-la als diferents barris de
la ciutat. De Ilavors enca, se celebra a les places dues
vegades al mes.

HIGIENE URBANA

Situadaalsud de laprovincia
argentina de Santa Fe,
Rosario té prop d'1.000.000
d'habitants. L'area metro-
politana de Rosario genera
el 53% de [l'ocupacié de
Santa Fe i el 5% del PIB
nacional.

Per a millorar la qualitat de vida i promoure la
preservacié del medi ambient, I'Ajuntament de
Rosario va engegar, l'any 2009, el programa
Rosario més neta. L'objectiu era abordar la gestié
dels residus d'una manera interdisciplinaria i
participativa, apostant per un canvi cultural que
avancés en la solucié dels problemes d'higiene,
permetés fer un Gs més eficient dels recursos publics
i fomentés el sentit de pertinenca a la ciutat.

Rosario més neta és un programa integral que
s'articula al voltant de tres eixos: regulacié i control
dels processos d'higiene urbana; augment de la
participacié de la ciutadania, i inclusié social i
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Amb 550.000 habitants, Lisboa és la capital de
Portugal. En la seva area metropolitana hi viuen 3
milions de persones. La regié de Lisboa és la més rica
de Portugal i basa la seva economia en els serveis i
la industria.

L'Ajuntament de Lisboa, preocupat pel nivell de
formacié academica dels seus 10.000 treballadors
-prop del 50% no havia completat els 9 anys
d'educacié_obligatoria-, va _engegar ['any 2002 el
projecteﬁducacié i Formacié de Persones Adultesl
(EFA),| amb I'objectiu principal de millorar la seva
qualificacié.

El projecte buscava inicialment_augmentar el grau

d'equivaléncia entre la titulacié obtinguda i els
coneixements adquirits al llarg de la vida, potenciar
les competencies personals en ['Us de les TIC i
augmentar la motivacié dels treballadors i la qualitat
dels serveis oferts a la ciutadania.

Després de dur a terme un estudi de I'oferta
d'educacié no formal existent a escala nacional i de

I CURA DEL MEDI AMBIENT

ordenament de I'activitat dels recollidors de residus
urbans.

Amb aquest programa, el municipi va donar un
impuls als serveis de recollida i es van incrementar
els controls sobre els infractors. A més, es van
posar en marxa accions dirigides a conscienciar la
ciutadania de la necessitat de participar activament i
d'implicar-se de manera col-lectiva en la resoluci6 del
problema fent-se seu el canvi cultural.

Aixi mateix, es va elaborar un decaleg d‘accions
responsables i es van organitzar jocs i dinamiques de
discussié i comunicacio a les escoles, als espais publics,
en actes culturals, etc., al voltant d'aquest tema.

Actualment, es continua treballant en la preservacié
de I'espai public i en la reduccié de la generacié de
residus, a més de fomentar-ne la separacié selectiva
i el reciclatge. Els beneficis generats gracies al
reciclatge de residus son destinats a accions socials,
tancant aixi un cercle de sostenibilitat cultural,
ambiental i social.

Formac1i6 DELS
TREBALLADORS MUNICIPALS

I'hnomologacié d'un Centre de Noves Oportunitats
(CNO), s'ha obert la iniciativa a tota la ciutadania.

L'equip del CNO fa el diagnostic i I'acompanyament
de totes les persones inscrites, i ofereix el millor
assessorament tecnic i pedagogic perqué cada
candidat pugui assolir els seus objectius formatius,
personals i professionals.

El collectiu destinatari prioritari del CNO de
I'Ajuntament de Lisboa sén els treballadors
municipals, de diferents categories, com per exemple
el personal de jardineria i neteja, els administratius,
els bombers, etc.

Un equip de professionals informa, orienta i dirigeix
cada persona cap a l'itinerari més adequat al seu
perfil. Els recorreqguts poden ser tres:

1.- Accés directe al procés de reconeixement, validacié
i certificacié de competencies (PRVCC) per a accedir

a la titulacio de nivell primari o secundari. EIl procés

consisteix en una serie de sessions col-lectives i
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El projecte promou també I'accés a la cultura per
part de la poblacié dels barris amb menys recursos,
on els Faroles Comunitarios juguen un rol crucial;
aquests centres comunitaris ofereixen oportunitats
educatives i culturals que faciliten la insercié social,
cultural i laboral.

Entre els resultats, cal destacar la implicacié dels
agents culturals i de la ciutadania, com ho demostra
el fet que s'hagin duplicat tant les activitats de les
institucions culturals com el nombre de participants.

! El treball col-lectiu i de barri esta permetent reforgar

el sentit de pertinenca a la ciutat, en una aposta
decidida de I'Ajuntament per preservar i difondre la
cultura i el sentiment d'arrelament a la ciutat.
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També es promou la participacié ciutadana
mitjangant el voluntariat. Els ciutadans_s'impliquen
en la neteja de places i parcs, i en accions de
divulgacio i conscienciacié. A aquest compromis s'hi
sumen els empresaris, que cedeixen hores dels seus
treballadors perqué puguin dur a terme accions de
voluntariat, a més de brindar espais per a la recepcid
de materials reciclables.

Igualment, s'hi ha implicat els treballadors de
recollida de residus, destacant la seva feina i
conscienciant-los que aquesta és molt important per
a mantenir neta la ciutat.

Rosario més neta continua treballant per fer de
Rosario la ciutat més neta; no per ser la ciutat que
més es neteja, sind per ser la que menys s'embruta,
mitjancant un canvi cultural capa¢ de revertir les
conductes que avui sén socialment i ambientalment
insostenibles.

individuals que busquen facilitar I'autoconeixement,
la reflexié i la redaccié del relat autobiografic.
D'aquesta manera, es pretén que cada candidat
elabori el seu propi Dossier Reflexiu d'Aprenentatges,
en que ha de descriure les competéncies i els
aprenentatges que ha adquirit al llarg de la vida,
d'acord amb les competéncies clau.

2.- Formaci6 de curta durada en materies
especifiques, durant el PRVCC o abans, en les quals
el candidat va mostrar dificultats en la fase de
diagnostic.

3.- Accés a altres ofertes formatives: cursos de
formacié de persones adultes, escoles de segona
oportunitat, cursos d'especialitzacié tecnologica, etc.

L'exit d'aquest projecte es fa palés en les més de
2.700 inscripcions i els prop de 1.000 certificats
lliurats.




DEMOCRATITZACIO

Situada al sud de I'illa de Santiago, Praia és la capital
de Cap Verd. Amb 140.000 habitants, concentra el
27% de la poblacié del pais. Al llarg de la darrera
decada, la ciutat ha experimentat un creixement
demografic important. Actualment, més de la meitat
dels seus ciutadans té menys de 25 anys. La taxa
d'atur s'acosta al 23%, i entre els joves de 15 a 24
anys arriba al 57%. En el 43,6% de les llars, les dones
son les caps de familia.

A la ciutat hi havia un gran interés per la practica
esportiva; tot i aixo, les instal-lacions existents no
complien, en la majoria dels casos, les condicions
minimes necessaries. En vista d'aquesta situacié i
amb la intencié de reduir I'index de violéncia urbana,
I'Ajuntament de Praia va decidir, a través del projecte
Esport per a tot(e)s, invertir en la rehabilitacié dels
equipaments existents i en la construccié d'altres de
nous, a més de crear escoles d'iniciacié esportiva, a fi
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Gandia és una ciutat de 80.000 habitants, capital de
la comarca de la Safor, al Pafs Valencia. L'economia
local es basa en el comerg i els serveis. Es també un
important centre turistic de platja. Durant I'estiu, la
ciutat augmenta tres vegades la seva poblacié fins a
arribar a 320.000 habitants. Per franges d'edat, les
persones de més de 50 anys representen el 32% de
la poblacié.

En una societat en canvi continu, I'educacié
permanent esdevé una necessitat per a poder
participar d'una manera activa en el mén que
ens envolta. {La_Universitat_dels Majors{és una

Sorocaba és una ciutat brasilera de I'estat de S&do
Paulo de prop de 600.000 habitants. Amb una
economia basada en la industria, el comerg i els
serveis, Sorocaba es troba entre les ciutats amb més
potencial economic del Brasil.

Amb I'objectiu de promoure la salut i de millorar
la qualitat de vida de la poblacié i, d'altra banda,
fomentar la participacié ciutadana, diferents
departaments han impulsat un sequit d'actuacions.

En aquesta linia, es va proposar un procés
de transformacié urbana prenent com a eix
estructurador el riu Sorocaba, que recorre tota la
ciutat, i també es va proposar la revitalitzacié dels
espais publics amb la realitzacié d'activitats que
promouen un estil de vida saludable.

=

Primer de tot, es van descontaminar i recuperar els
marges del riu, on ara hi trobem miradors, senders i
carrils bici. Avui, la ciutat compta amb un parc lineal
de 100 km de carrils bici. També s’han construit parcs
TR AR P YA P
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de democratitzar-ne I'accés, oferir una alternativa de
lleure al jovent i incentivar I'esport femeni.

Entre la dotacié de noves instal-lacions, cal destacar
la remodelacié de 6 poliesportius, la construccié de 9
més i la creacio de 10 pistes de street basket, 17 parcs
de fitness, 3 camps de futbol i 3 de futbol set. Per a la
construccié d'aguests equipaments es contracta joves
del barri, amb la finalitat de donar-los una oportunitat
laboral i d'aconsequir que vetllin per la conservacié de
les instal-lacions un cop acabada l'obra.

La gestié d'aquests equipaments es canalitza a través
de comissions de barri, els membres de les quals
son integrants d'associacions de desenvolupament
local escollits per la comunitat. Un dels criteris de
composicié és que, en totes les comissions, hi hagi
una dona encarregada d'incentivar i dinamitzar
I'esport femeni i un membre de I'Ajuntament per

DELS MAJORS

iniciativa dirigida a les persones de més de 55 anys
interessades a continuar formant-se. Iniciada I'any
2007, el seu objectiu és contribuir a I'envelliment

actiu permetent que aquest segment de poblacié :

continui el seu desenvolupament personal i millori
la seva qualitat de vida. A la vegada, també es vol
fomentar la seva participacié social.

Els estudis se centren en un itinerari d'Humanitats
i Ciencies Socials i s'estructuren en dos cicles:
un de basic, d'una durada de tres anys, i un de
superior d'especialitzacié de dos anys. Atés que
aquesta formacié no esta destinada a la preparacié
professional dels participants, es prioritza en
tot moment un ambient de reflexié. Aixi mateix,
I'obtencié del Diploma Universitari Sénior es basa
en l'assistencia i la participacié en les diferents
disciplines.

Aquesta iniciativa és fruit d'una intensa relacié de
cooperacié entre el Centre Internacional de Gandia
de la Universitat de Valéncia i I'Ajuntament. Compta,

@ABA PROMOCIG DE LA SALUD

en arees abans degradades, dotant la ciutat de nous
espais de trobada i d'esbarjo.

Entre les accions dutes a terme, destaquen:

- EIIProjecte Caminada,lqracies al qual en els centres

primaris de salut i en els centres esportius de la
ciutat s’han format grups permanents de persones
gue es reuneixen per a caminar, una activitat fisica a
I'abast de tothom.

-lGimnastica al Earc] que consisteix en la programacié

de classes diaries de gimnastica en els principals
parcs de la ciutat, impartides per professors
d'educacio fisica.

- Les}nega-plantades i les mega-plantades escolars]
que tenen com a objectiu recuperar arees protegides
mitjangant la plantacié de milers d'arbres d'espécies
autoctones en diverses zones de la ciutat, contribuint
a millorar les condicions mediambientals i el benestar
de la ciutadania.
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a assequrar l'articulacié entre el govern local i la
societat civil.

Les comissions son les encarregades de planificar els
horaris i les diferents activitats esportives i culturals
que s'hi poden fer, aixi com de buscar el patrocini
d'empreses, institucions locals i estatals.

Esport per a tot(e)s és, sens dubte, un projecte
de ciutat a través del qual, a més de millorar les
infraestructures, s'incentiven els valors positius de
I'esport, la convivencia harmonica als barris i la salut
de tota la poblacié a través d'aquests nous espais
gestionats per la ciutadania.

a més, amb la collaboracié de I'Associacié de
Professors Jubilats de la Universitat de Valéncia per
a impartir els seminaris d'especialitzacié.

La Universitat dels Majors constitueix, aixi, un espai
privilegiat perqué aquest col-lectiu pugui formar-se en
les arees de salut, historia, art, psicologia, economia,
literatura, filosofia, dret, musica, entre d'altres, i
aprofundir en un ambit especific del coneixement, a
través de la participacié en un projecte d'investigacio
o intervencié.

L'experiéncia ha estat molt positiva no solament
per a les persones grans i per a la Universitat, que
ha esdevingut un espai de trobada entre diferents
generacions, sinG també per a 1a societat en general
ja que ara compta amb ciutadans més formats i
implicats. L'éxit de la iniciativa i la necessitat de
cobrir les expectatives d'una demanda creixent
d'educacié al llarg de la vida, ha comportat ampliar
I'oferta formativa.

Totes aquestes accions van acompanyades de
campanyes d'informacié i sensibilitzacié sobre la
importancia d'adoptar habits de vida saludables i
sobre la implicacié necessaria de la ciutadania en la
preservacié de I'entorn urba i natural.

Els resultats de les politiques de promocié de la
salut comencen a ser evidents a Sorocaba. Aixi, per
exemple, segons dades del Ministeri de Salut del
Brasil, s'ha aconsequit reduir un 15% els ingressos
hospitalaris ocasionats per infart agut de miocardi i
un 70% els de pacients amb diabetis, malalties que
tenen en el sedentarisme un dels principals factors
de risc.




Paysandu ‘€;

Molt més que una exposicid

Amb l'exposicié “Ciutats Educadores: Accions Locals, Valors Globals",
I'AICE posa a la disposicié de les ciutats associades una altra eina per
a avancar i consolidar les seves politiques i iniciatives com a Ciutats
Educadores. Es tracta d'un material expositiu facil de muntar, polivalent i
sostenible, que pot ser exposat en espais diferents i en formats diversos.

A través d'un recorregut evocador per iniciatives educatives concretes
-accions locals- d'algunes ciutats associades, I'AICE vol il-lustrar la
capacitat que tenen les ciutats d'incidir positivament en I'entorn i la
qualitat de vida de les persones que hi viuen, amb la implantacié, entre
d'altres, de linies d'actuacié per a la participacié ciutadana, la inclusié
social, cultural i econdmica, la convivencia pacifica i solidaria entre
diferents grups culturals i socials, la sostenibilitat, la salut o el benestar.

El visitant té accés a informacié sobre iniciatives eficaces i innovadores
d'una mostra de ciutats, grans i petites, que formen part de I'Associacid
i, a banda de traslladar-se d'una ciutat a una altra, pren consciéncia dels
valors globals que totes elles comparteixen.

Amb aquesta iniciativa, es fa emfasi en la importancia del treball en
xarxa i de la cooperacié internacional, alhora que es potencia el dialeg
i el treball conjunt entre diferents departaments municipals i entre
aquests i la societat civil, prenent com a base els principis de la Carta de
Ciutats Educadores.

L'exposicid i les activitats proposades al voltant d'aquesta ofereixen un
doble ambit d'accid. D'una banda, volen afavorir un treball introspectiu
de portes endins del municipi per tal d'identificar els progressos i les
bones practiques que s'estan duent a terme en relacié amb la Carta,
com també reforcar la feina feta i els éxits assolits. Igualment, es
convida les ciutats que I'acullen a reflexionar sobre les accions que
desenvolupen les ciutats protagonistes de la mostra per a millorar la
qualitat de vida de la seva ciutadania.

De l'altra, l'arribada de I'exposicié és una oportunitat per a renovar i
fer piblic el compromis de la ciutat que I'acull de situar I'educacié
ciutadana com a eix estratégic i transversal del seu projecte politic.

Avanza

mucho por hacer
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Permet als governs locals comunicar a la ciutadania que s'aposta
per uns determinats valors, habits i actituds i per unes determinades
maneres de treballar.

L'experiéncia acumulada al llarg de les dues edicions ens permet afirmar
gue la clau de I'éxit de la mostra rau, en bona part, en la preparacié de
I'arribada de I'exposicié per part de les ciutats que I'acullen. També,
cal triar un moment i un lloc adients que facilitin la visita del maxim
nombre possible de persones al llarg dels 15 dies de durada de la mostra.

L'exposicié va adrecada a un public heterogenija que la Ciutat Educadora
és un projecte integral i col-lectiu, compartit pels governs locals i la
societat civil, que té com a objectiu desplegar politiques i actuacions
de millora de la qualitat de vida de totes les persones i de promocid
d'una democracia inclusiva i participativa. Per aquesta rad, és important
evitar que quedi restringida als cercles municipals habituals i implicar-hi
tota la societat.

El contacte continuat amb els mitjans informatius i una bona interaccié
amb els agents educatius de la ciutat contribuiran a augmentar la
consciéncia de les capacitats i les potencialitats educatives que té
cadascl per a posar-les, d'una manera més eficag, al servei de la
comunitat, establint gradualment complicitats que poden facilitar la
creacié d'una xarxa de col-laboracié.

Algunes de les ciutats que han acollit I'exposicié han aprofitat I'avinentesa
per a fer una exposicié propia, amb una tria d'iniciatives educadores
gue es duen a terme des de les distintes arees municipals; d'altres han
organitzat activitats, tallers de debat i conferéncies com una invitacié a la
societat civil a prendre part, des d'una perspectiva critica i corresponsable,
en aquesta tasca fascinant que és la construccié d'una Ciutat Educadora.

Des del Secretariat volem animar les ciutats associades a demanar
I'exposicié, amb el convenciment que aquesta eina de comunicacio,
sumada a la voluntat politica, contribuira a enfortir el compromis de
crear una Ciutat més Educadora i a aconsequir que cada vegada més
persones i institucions es facin seu aquest repte.

AJUNTAMENT
DE GANDIA

Prefeitura de

SOROCABA

MES INFORMACIO A:
WWW,EDCITIES-EXPO.ORG
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