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CONSORCIS#

Consorci Institut d�Estudis
Metropolitans de Barcelona#

ANUNCI#

Es comunica que el Consell de Govern de
l�Institut d�Estudis Metropolitans de  Barcelo-
na reunit el 17 de juliol de 2000 acordà per
unanimitat:#

Modificar el nom del Consorci que passa a
dir£-se Institut d�Estudis Regionals i Metropoli-
tans de Barcelona, i modificar els estatuts,
quedant redactats tal i com segueix:#

ESTATUTS DEL CONSORCI INSTITUT
D�ESTUDIS REGIONALS I METROPOLITANS
DE BARCELONA#

CAPÍTOL PRIMER#

Disposicions generals #

Article 1#

1. L�Institut d�Estudis Regionals i Metropo-
litans de Barcelona (IERMB) és un Consorci
constituït l�any 1984 per la Corporació
Metropolitana de Barcelona, la Universitat
Autònoma de Barcelona i la Cambra Oficial
de Comerç, Indústria i Navegació de Barcelo-
na, per tal de promoure estudis, activitats i
l�ensenyament dels temes metropolitans, amb
particular referència a la conurbació barcelo-
nina.#

2. En el moment d�aprovació d�aquests
estatuts, el Consorci és integrat per les enti-
tats següents: la Mancomunitat de Municipis
de l�Àrea Metropolitana de Barcelona, la
Universitat Autònoma de Barcelona, la Cam-
bra de Comerç, Indústria i Navegació de Bar-
celona, l�Ajuntament de Barcelona, la Dipu-
tació de Barcelona, la Federació de Munici-
pis de Catalunya, la Universitat de Barcelona,
la Universitat Politècnica de Catalunya i el
Consorci de la Zona Franca.#

3. El Consorci que té caràcter voluntari i
indefinit, es regirà pels presents Estatuts. En
allò que aquests no prevegin serà d�aplicació
la legislació local i l�ordenament jurídic
general.#

Article 2#

L�IEMRB té personalitat jurídica pública
per al compliment de les seves finalitats i pot
realitzar actes d�administració i de disposició
de béns, celebració de contractes, i en gene-
ral, tots els necessaris per assolir, d�acord
amb la legislació aplicable a cada supòsit, els
objectius establerts en aquests Estatuts.#

Article 3#

1. Són finalitat de l�IERMB:#

a) L�anàlisi general i sectorial del fenomen
metropolità i, concretament en relació amb
el cas de Barcelona tant pel que fa a la consi-
deració global d�aquest com respecte de les
diverses entitats que la integren.#

b) L�ensenyament de les matèries relacio-
nades amb la problemàtica metropolitana.#

c) La promoció del reciclatge del personal
al servei de les entitats públiques de la conur-

bació barcelonina.#

d) L�estudi dels sistemes de presentació de
serveis metropolitans.#

e) La difusió dels problemes i alternatives
de caràcter metropolità.#

2. Per a la realització d�aquests objectius
es realitzaran investigacions, estudis, recer-
ques, cicles d�ensenyament, seminaris, con-
ferències i publicacions.#

Article 4#

1. L�IERMB tindrà la seu al campus de la
UAB de Bellaterra. Això no obstant, per
acord del Consell de Govern, segons el que
preveu l�article 13è, en podrà ser variat el
domicili.#

2. L�IERMB podrà realitzar les seves activi-
tats tant a la seu com a les dependències de
les entitats locals de l�Àrea Metropolitana de
Barcelona, previ acord en cada cas amb la
corresponent Corporació.#

Article 5#

1. Constituït el Consorci, l�admissió de
nous membres es regirà per allò previst a l�ar-
ticle 13è d�aquests Estatuts.#

2. Fins que es produeixi una modificació
dels Estatuts, el nou membre només tindrà un
representant al Consell de Govern.#

CAPÍTOL SEGON#

Òrgans de Govern#

Article 6#

L�IERMB estarà integrat pels Òrgans
següents:#

a) Consell de Govern.#

b) Consell Acadèmic.#

c) Comissió Consultiva.#

d) President.#

e) Director.#

f) Gerent.#

Article 7#

1. El Consell de Govern, òrgan superior
del Consorci, és format pel President de la
Mancomunitat de Municipis de l�Àrea Metro-
politana de Barcelona, pel Rector de la UAB,
pel President de la Diputació de Barcelona,
pel President de la COCINB i per dos vocals
en representació de cada una de les entitats
consorciades. Els vocals seran designats per
cada una de les institucions consorciades
d�acord amb les respectives normatives.
També formen part del Consell de Govern el
Director i el Gerent, que n�assegurarà la
Secretaria.#

2. La renovació dels membres del Consell
de Govern es farà d�acord amb la periodicitat
pròpia de la institució a la qual representen.#

3. Són atribucions del Consell de Govern:#

a) L�aprovació de programa global d�acti-
vitats.#

b) L�aprovació del pressupost.#

c) La censura de comptes.#

d) L�admissió de nous membres del Con-
sorci.#

e) La modificació dels Estatuts.#

f) La dissolució i liquidació del Consorci.#

g) Els actes de disposició de patrimoni del
Consorci.#

h) Nomenament de Director i Gerent.#

i) L�exercici d�accions judicials.#

Article 8#

1. Serà  President de l�IERMB el President
de la MMAMB i seran Vice£-presidents el Rec-
tor de la UAB, el President de la Diputació
de Barcelona i el President de la COCINB. El
President i els Vice£-presidents podran delegar
la seva representació.#

2. La Vice£-presidència primera l�ostentarà
el Rector de la UAB.#

3. Correspondrà al President:#

a) Formar l�Ordre del Dia del Consell de
Govern.#

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar
les sessions i dirigir les deliberacions.#

c) Representar judicialment i administrati-
vament l�IERMB, podent conferir manaments
per a l�exercici de l�esmentada representació.#

Article 9#

1. El Director serà nomenat pel Consell de
Govern per majoria absoluta, a proposta del
Rector de la UAB i escoltat el Consell Acadè-
mic.#

2. Són funcions del Director:#

a) Executar, publicar i fer complir els
acords del Consell de Govern i del Consell
Acadèmic.#

b) Administrar el patrimoni del Consorci.#

c) Preparar el projecte de pressupost i de
pla global d�activitats.#

d) Contractació de serveis, estudis i perso-
nal.#

e) Organitzar els serveis.#

f) Desenvolupar la gestió econòmica i
manar els pagaments.#

g) Qualsevol altra no atribuïda expressa-
ment a un altre òrgan.#

3. El Gerent serà nomenat pel Consell de
Govern per majoria absoluta i a proposta del
President de la MMAMB i del President de la
COCINB. Són funcions del Gerent les previs-
tes a l�apartat anterior llevat de les enumera-
des als epígrafs c), d), e) i g) en allò que es
refereix als aspectes estrictament acadèmics.#

Article 10#

1. El Consell Acadèmic està constituït pels
professors, investigadors i personal d�admi-
nistració i serveis que realitzin activitats a
l�IERMB, durant cada curs acadèmic. En serà
President el Director. D�entre els seus mem-
bres serà designat un Secretari d�actes.#

2. Són funcions del Consell Acadèmic:#

a) Informar el pla global d�activitats.#

b) Informar el nomenament del Director i
la contractació i adscripció de personal
docent, investigador i d�administració i ser-
veis.#

c) Assessorar els òrgans del Consorci en tot
allò que es refereix a l�estudi, la formació i la
investigació.#

d) Vetllar pel desenvolupament de les acti-
vitats acadèmiques.#

e) Formular les propostes de concessió
d�ajudes i premis per a la formació i la recer-
ca.#

f) Informar el pressupost.#

Article 11#
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1. Amb l�objecte d�incorporar les iniciati-
ves socials al desenvolupament de l�IERMB
podrà establir£-se, a iniciativa del Consell de
Govern, una Comissió Consultiva, la compo-
sició de la qual serà decidida pel Consell de
Govern, podent£-s�hi integrar tant institucions
i Corporacions o entitats com persones.#

2. En tot cas, són funcions de la Comissió
consultiva:#

a) Informar el pla global d�activitats.#

b) Formular propostes i projectes sobre el
funcionament del Consorci.#

c) Proposar noves activitats.#

d) Elaborar recomanacions fonamentades
en els resultats de les investigacions i estudis
realitzats per l�IERMB i informar aquelles pro-
postes que li siguin presentades pels grups de
treball.#

3. Les recomanacions esmentades a l�apar-
tat d) de l�article 11.2 s�emetran en l�exercici
de la plena llibertat de judici de la Comissió
Consultiva.#

4. En el si de la Comissió es podran consti-
tuir grups de treball amb la finalitat de super-
visar estudis específics i sotmetre propostes
de recomanacions a la informació del Con-
sell Consultiu.#

5. A les reunions de la Comissió hi assis-
tirà també el Director, i si és el cas, el
Gerent, que n�assegurarà la Secretaria.#

CAPÍTOL TERCER#

Funcionament #

Article 12#

1. El Consell de Govern i el Consell
Acadèmic celebraran sessions com a mínim
una vegada l�any i tots els cops que siguin
convocats pel President o pel Director res-
pectivament, o ho proposin la tercera part
dels seus membres.#

2. La Comissió Consultiva es reunirà
almenys una vegada l�any i sempre que hagi
d�informar les propostes de recomanació pre-
sentades pels grups de treball.#

3. De cada sessió en serà aixecada l�Acta
corresponent.#

4. Les convocatòries es faran per escrit,
amb el corresponent Ordre del dia, essent
notificades a cada un dels membres de cada
òrgan amb una antelació mínima de deu
dies.#

5. El temps mínim de la convocatòria per a
qualsevol sessió extraordinària serà de 48
hores.#

Article 13#

1. Els acords seran adoptats  per majoria
de la meitat més un dels membres que es tro-
bin presents en el moment de la votació, lle-
vat del que disposin els articles 9.1, 9.3, 13.2
i 16.1 d) d�aquests Estatuts.#

2. Caldrà el vot favorable de la meitat més
un del nombre legal de membres per a la
validesa dels acords que s�adoptin sobre les
matèries següents:#

a) Proposta de modificació dels Estatuts.#

b) Proposta d�integració o de separació
d�entitats del Consorci.#

c) Proposta de dissolució i liquidació del

Consorci.#

d) Aprovació del Pressupost.#

3. L�alteració substancial dels Estatuts que
impliqui una modificació de la voluntat ini-
cial necessitarà, a més, la ratificació dels
membres que l�integrin.#

4. El acords que impliquin aportació o res-
ponsabilitat econòmica requeriran la ratifica-
ció de les respectives institucions quan
aquesta sigui necessària, d�acord amb la
legislació en cada cas aplicable.#

Article 14#

1. La comptabilitat i els comptes de pres-
supostos i d�administració del patrimoni
seran presentades pel Director o, si de cas,
pel Gerent i aprovades pel Consell de
Govern.#

2. Als efectes del control comptable, el
Consell de Govern establirà els convenients
mecanismes d�auditació i comprovació.#

3. Anualment el Director o si de cas el
Gerent sotmetrà a estudi i aprovació del Con-
sell de Govern la Memòria de gestió i l�in-
ventari£-balanç de l�exercici pendent.#

Article 15#

1. La separació del Consorci d�algun dels
seus membres serà autoritzada sempre que
existeixi per fer£-ho causa justa, no siguin per-
judicats els interessos públics generals que el
Consorci representa i estigui la institució dis-
sident al corrent dels seus compromisos ante-
riors i garanteixi la liquidació de les seves
obligacions pendents.#

2. Per garantir el bon funcionament del
Consorci, els seus membres no podran
retirar£-se�n fins que hi hagi acord vàlid del
Consell de Govern, que aprovi la retirada de
l�organisme �consorciat�, i aquest acord no
es podrà portar a terme fins el final de l�anua-
litat començada i/o fins que hagués acabat de
pagar l�amortització de serveis.#

Article 16#

1. L�IERMB es dissoldrà per:#

a) Acord unànime de tots els que l�inte-
gren.#

b) Acord majoritari quan sigui inviable la
constitució amb els restants membres.#

c) Per impossibilitat legal o material d�a-
complir les seves finalitats.#

d) Per transformació de l�IERMB en una
altra entitat, per acord de la majoria absoluta
dels seus membres.#

2. L�acord de dissolució determinarà la
forma en la qual hagi de procedir£-se a la
liquidació dels béns pertanyents al Consorci i
de realitzar£-se la reversió de les obres i ins-
tal·lacions existents.#

Barcelona, 19 d�abril de 2001.#

El Secretari del Consell de Govern, Antoni
Cuadras Camps. #
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