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ORDEN de 28 de junio de 1968 por la que se con-
ceden a la Empresa Cooperativa Agricola «Inmacu-
lada Concepcién», a instalar en Torremegia (Ba-
dajoz), los beneficios fiscales que establece la Leu
152/1963, de 2 de diciembre.

Ilmo. Sr.: Vistad la Orden del Ministerio de Agricultura de
fecha 3 de junio de 1968 por la que se declara a la industria de
aderezo de aceituna de la Cooperativa Agricola «Inmaculada
Concepelény, a instalar en Torremegia (Badajoz), comprendida
en Zona de Preferente Localizacion Industrial Agraria. incluyén-
dola en el grupo A de la Orden de 5 de marzo de 1965.

Este Ministerio, de conformidad con lo establecido en el ar-
articulo sexto de la Ley 152/1963. de 2 de diciembre, ha tenido
a bien disponer lo siguiente:

Primero,—Con arreglo a las disposiciones reglamentarias de
cada tributo, a las especificas del régimen que deriva de la
Ley 152/1963, de 2 de diciembre, y al procedimiento sefialado
por la Orden de este Ministerio de 27 de marzo de 1965, se otor-
gan a la Empresa Cooperativa Agricola «Inmaculada Concep-
ciény, de Torremegia (Badajoz) por la industria indicada y por
un plazo de cinco anos. contados a partir de la fecha de pu-
blicacién de la presente Orden, los siguientes beneficios fiscales:

a) Libertad de amortizacién durante el primer quinquenio.

b) Reduccién del 95 por 100 de la cuota de licencia fiscal
durante el periodo de instalacion.

¢) Reduccion del 95 por 100 del Impuesto General sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.
en los términos establecidos en el nimero 2 del articulo 147
de la Ley 41/1964, de 11 de junio.

d) Reduccién del 50 por 100 del Impuesto sobre las Rentas
del Capital que grave los rendimientos de los empréstitos que
emita la Empresa espafola y de los préstamos que la misma
concierte con Organismos internacionales o con instituciones
financieras extranjeras, cuando los fondos asi obtenidos se des-
tinen a financiar inversiones reales nuevas. La aplicacién con-
creta de este beneficio a las operaciones de crédito indicadas
se tramitara en cada caso a través del Instituto de Crédito
a Medio y Largo Plazo. en la forma establecida por la Orden
de de este Ministerio de 11 de octubre de 1965.

Segundo.—El imcumplimiento de cualquiera de las obligacio-
nes que asume la Entidad beneficiaria dara lugar, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo noveno de la Ley 152/1963,
a la privacién de los beneficios concedidos y. por consiguiente,
al abono de los impuestos bonificados.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos anos.
Madrid. 28 de junio de 1968.

ESPINOSA SAN MARTIN

Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.

ORDEN de 28 de junio de 1968 por la que se con-
ceden a la Empresa «Santiago Barcelo Escriba», de
Alcover (Tarragona), los beneficios fiscales que es-
tablece la Ley 152/1963, de 2 de diciembre.

Ilmo. Sr.: Vista la Orden del Ministerio de Agricultura de
fecha 29 de mayo de 1968 por la que se declara a la central
hortofruticola a instalar por don Santiago Barcelé Escriba en
Alcover (Tarragona), comprendida en el Sector Industrial Agra-
rio de Interés Preferente: a) «Manipulacién de productos agrico-
las perecederos». incluyéndola en el grupo A _de la Orden de
5 de marzo de 1965.

Este Ministerio, de conformidad con lo establecido en el
articulo sexto de la Ley 152/1963, de 2 de diciembre, ha tenido
8 bien disponer lo siguiente:

Primero.—Con arreglo a las disposiciones reglamentarias de
cada tributo, a las especificas del régimen que deriva de la
Ley 152/1963. de 2 de diciembre, y al procedimiento sefialado
por la Orden de este Ministerio de 27 de marzo de 1965, se
otorgan a la Empresa Santiago Barcelo Escribd, de Alcover (Ta-
rragona), por la industria indicada y por. un plazo de cinco
afios, contados a partir de la fecha de publicacidn de la presente
Orden. los siguientes beneficios fiscales:

a) Libertad de amortizacion durante el primer quinquenio.

b) Reduccion del 95 por 100 de la cuota de licencia fiscal
durante el periodo de instalacién.

¢) Reduccién del 95 por 100 del Impuesto General sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,
en los términos establecidos en el ntmero 2 del articulo 147
de la Ley 41/1964. de 11 de junio.

d) Reduccién del 50 por 100 del Impuesto sobre las Rentas
del Capital que grave los rendimientos de los empréstitos que
emita la Empresa espafiola y de los préstamos que la misma
concierte con Organismos internacionales o con instituciones
financieras extranjeras, cuando los fondos asi obtenidos se des-
tinen a financiar inversiones reales nuevas. La aplieacién con-
creta de este beneficio a las operaciones de crédito indicadas

se tramitari en cada caso a través del Instituto de Crédito
a Medio y Largo Plazo, en la forma establecida por la Orden
de de este Ministerio de 11 de octubre de 1965.

Segundo.—E] incumplimiento de cualquiera de las obligacio-
nes que asume la Entidad beneficiaria dara lugar, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo noveno de la Ley 152/1963,
a la privacién de los beneficios concedidos y. por consiguiente.
al abono de los impuestos bonificados.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos afios.
Madrid. 28 de junio de 1968.

ESPINOSA SAN MARTIN

Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.

ORDEN de 28 de junio de 1968 por la que se an
lan a la Empresa «Pedro Casatejada Trenado y Do-
lores Lazaro Muiiozn de los beneficios fiscales que
le fueron otorgados por Orden de 19 de julio de 1967

Ilmo. Sr.: Vista la Orden del Ministerio de Agricultura de
fecha 4 de junio de 1968 por la que se anulan la concesién
de beneficios y la calificacion de industria comprendida en Zona
de Preferente Localizacion Industrial Agraria a la instalacién
de una bodega en Ribera del Fresno (Badajoz) por don Pedro
Casatejada Trenado y dofia Dolores Lazaro Muifioz, por no ha-
perse cumplido los plazos indicados en la Orden de 5 de julio
de 1967.

Este Ministerio, de conformidad con lo establecido en el
articulo noveno -de la Ley 152/1963, de 2 de diciembre, ha dis-
puesto se prive a la Empresa Pedro Casatejada Trenado y
Dolores Lazaro Munoz. de Ribera del Fresno (Badajoz), por
la industria indicada de los beneficios de caracter fiscal que
le fueron otorgados por Orden de 19 de julio de 1967. publica-
da en el «Boletin Oficial del Estado» de 12 de agosto siguiente,
la que queda sin efecto, con el reintegro, en su caso, de las
ponificaciones, exenciones o subvenciones ya disfrutadas.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid. 28 de junio de 1968.

ESPINOSA SAN MARTIN
Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.

ORDEN de 1 de julio de 1968 por la que se aprue-
ban Estatuto y Reglamento del Consorcio y Regla-
mento de Seguridad y Vigilancia de la Zona Fran-
ca de Barcelona.

Ilmo. Sr.: El' Consorcio de la Zona Franca de Barcelona
ha sometido a la aprobacidén de este Ministerio la totalidad de
la documentaciéon que exige para el funcionamiento de una
Zona Franca el articulo 66 del vigente Reglamento de 22 de
julio de 1930, a saber:

a) Memoria explicativa de la organizacién comercial e in-
dustrial de la Zona Franca.

b) Los aglanos de la misma, de acuerdo con su delimita-
cion aprobada por Decreto numero 1400, de 15 de junio de 1967.

¢) Reglamento de Seguridad y Vigilancia Interior.

d) Certificacion acreditativa del acuerdo adoptado por el
Pleno del Consorcio reconociendo la obligacién de reintegrar
al Estado los gastos que ocasione la intervencién y vigilancia
aduanera de la Zona.

e) Reglamento interior para la Administracién de la Zons
Franca, condiciones de los contratos de arrendamiento de
terrenos en su recinto y tarifas de almacenaje y prestacion.
de servicios. ) .

f) Régimen de intervencién aduanera a que desea aco-

gerse.
g) Estatuto y Reglamento por los que se rige el Con-
sorcio.

Los citados proyectos que han sido elaborados recogiendo
los resultados obtenidos durante el ya dilatado funcionamien-
to en la situacién especial de Depdsito Franco transformable
en Zona Franca, desde la sutorizacién para su establecimiento
contenida en la base sexta del Real Decreto-ley de 11 de junio
de 1929, han sido objeto del correspondiente estudio, y con-
siderando que es necesario e inaplazable dotar a la Zona Fran-
ca ¢de Barcelona de los fundamentos legales para su funcio-
namiento comao tal. este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1° Declarar cumplida la condicién exigida por el articu-
lo 66 del Reglamento de Puertos, Depésitos y Zona Francos
de 22 de julio de 1930.
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2.° Aprobar, en consecuencia, la documentacion presentada
comprendida en los ‘agpartados a), b), d) y ) anteriormente
enumerados.

32 Aprobar el Estatuto y Reglamento del Consorcio, asi
como el Reglamento de Seguridad y Vigilancia en el interior
de la Zona Franca de Barcelona, que se incluyen como anejos
de la presente Orden.

4.° Aplazar la resolucién procedente en cuanto a los com-

prendidos en el apartado e) y de acuerdo con la propia pro-
puesta del Consorcio, en tanto el Gobierno disponga lo per-
tinente en relacién con las medidas establecidas por el De-
creto-ley 15/1267 de 22 de noviembre. Ello no serd obstaculo
para el funcionamiento de aquella Zona Franca, con aplica-
cién de los preceptos del Reglamento de 22 de julio de 1930,
asf como de las farifas de almacenaje actualmente vigentes.

Lo digo a V 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 1 de julio de 1968.

ESPINOSA SAN MARTIN
Ilmo, Sr. Director general de Aduanas.

Anejos a la Orden ministerial de 1 de julio de 1968

ESTATUTO DEL CONSORCIO DE LA ZONA FRANCA
DE BARCELONA

CAPITULO PRIMERO
CONSTITUCION Y ﬁmovac:fm DEL CONSORCIO

Articulo 1.» La Zona Franca de Barcelona ser4 administrada
por un Consorcio bajo la presidencia del Alcalde de la ciudad
¥ del que ser4 Vicepresidente un Delegado especial del Estado
nombrado por el Ministro de Hacienda. El Presidente del Con-
soreio ostentari la representacion del mismo.

El Consorcio estari constituido por los elementos siguientes:
Siete Concejales del Ayuntamiento; un representante de cada
una de las entidades: Junta de Obras y Servicios del Puerto
de Barcelona y del Fomento de Trabajo Nacional; dos repre-
sentantes de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Na-
vegacién; el Administrador de la Aduana de Barcelona; el
Ingeniero Director del Puerto y, en general, por los de las
entidades que contribuyan con su aportacién a la obra de la
Zona Franca y del Consorcio; un representante de las Com-
pafiias de Ferrocarriles cuyas lineas funcionen en el término
municipal, designado de mutuo acuerdo por los Directores de
.dichas empresas: cuatro Vocales nombrados por el Gobierno
8 propuesta de]l Delegado especial del Estado, y dos represen-
tantes de la Organizacion Sindical.

El Consorcio podrda en todo tiempo, mediante acuerdo unéa-
nime que habri de someterse a aprobaciéon del Ministerio de
Hacienda, - modificar la forma de representacién de las enti-
dades que lo constituyen en vista de los sacrificios de orden
econoémico que cualquiera de ellas realice o haya realizado para
e}desgablecimiento de 1a Zona Franca y desarrollo de sus acti-
vidades.

Art. 290 Para la constitucion del Consorcio, el Ayunta~
miento designari, en la forma prevenida en el Estatuto o ley
municipal, a los siete Concejales que, junto con el Alcalde, re-
presentaran en dicho organismo la ciudad. Seri condicién in-
dispensable que cuatro de los aludidos Concejales pertenezcan
a: la renovacién mas antigua de las dos que forman el Con-
sistorio, ¥ 10s otros tres, a la més moderna.

En lo sucesivo, al renovarse el Ayuntamiento designara
los representantes que sustituirdn a los que habran dejado de
formar parte del Consorcio por haber cesado en e] cargo de
Concejal. Esta designaciéon recaerd precisamente en Concejales
que !entren de nuevo a formar parte de la Corporaciéon muni-
cipal.

Art 3c Los representantes de las Corporaciones Econom!-
cas seran elegidos por éstas para seis afios en la forma que sus
respectivos reglamentos prevengan. Se renovarin por mitad
cada tres afios, en las mismas épocas que correspondan a la
renovacién normal de los representantes del Ayuntamiento,
no pudiendo ser reelegidos en el plazo de seis ahos siguientes
al de su cese.

Los representantes de la Junta de Obras del Puerto, Com-
pafilas de Ferrrocarriles, Organizacién Sindical y Entidades
provinciales o interprovinciales se renovarin también por mi-
tad en las mismas épocas, no pudiendo tampoco ser reelegidos
durante los seis afios siguientes al de su cese.

Art. 4° La representacién en el Consorcio de la Organt-
zacién Sindical ser4 determinada de acuerdo con las normas
y disposiciones de aplicacion.

Art. 5.° Las personas que forman parte del Consorcio no
tendran facultad de delegar a otra para que les sustituya.

Tendran derecho a designar nueva representacién o com-
pletarla las entidades que por cualquier circunstancia queden

sin dicha representacién o con representacién incompleta en
época anterior en tres meses a la fecha en que les corresponde
renovarla.

CAPITULO II
ATRIBUCIONES DEL CONSORCIO

Art. 6° El objeto del Consorcio es el establecimiento y
explotacion de la Zona Franca de Barcelona, y la planifica-
cién, ordenacién y urbanizacién industrial de todos los terre-
nos gue constituyan su patrimonio, con arreglo al Real De-
creto de 24 de octubre de 1916, Reales Decretos de 11 de ju-
nio de 1929 y 22 de julio de 1930, Decretos de 3 de junio y 15
de julio de 1931 y Ley 102/1965, de 17 de julio, y demas dis-
posiciones que los complementen. En su virtud, tendri plena
capacidad juridica para realizar cuantos actos sean necesa-
rios para el desenvolvimiento de sus actividades, y en especial:

a) Para nombrar y separar libremente, o en la forma que
determine, todo el personal administrativo y facultativo que
sea necesario, sefialandole los emolumentos que deba percibir.

Para arrendar y adquirir terrenos, edificios y demés
necesarios. para el establecimiento de la Zona Franca y pars
el buen funcionamiento de los mismos, bien por contratos
civiles, mediante las correspondientes escrituras, bien por ex-
g{gpiacién forzosa, por los tramites que prescribe la legisla-

n.

Asimismo podrid ceder libremente, mediante contratos de
arrendamiento sujetos al derecho comin, los terrenos consti-
tutivos de su patrimonio, cualquiera que sea su titulo de ad-
quisicion, conforme previene la Ley 102/1965, de 17 de julio.

¢) Para realizar toda clase de construcciones y celebrar
los contratos de suministro de materiales y ejecucién de obras
mediante concurso o subasta, a eleccién de la Junta, debiendo
siempre sefialar un plazo minimo de treinta dias para la pre-
sentacién de proposiciones y publicar los oportunos anuncios
en el «Boletin Oficial del Estado» y en tres periddicos, por lo
menos, de la localidad, o ajustarse a las normas sefialadas en
el pliego de condiciones generales que el Consorcio apruebe
para la celebracién de los concursos y subastas, de acuerdo con
los preceptos que rigen en las de contratacién de obras pt-
plicas y de obras y servicios municipales.

Para realizar también obras por administracién, siempre
que éstas consistan en la conservacién o reparacién de las ins-
talaciones del Consorcio.

d) Podra contratar y obligarse para los fines de la explo-
tacién de la Zona Franca, asi como para la instalacién defl-
nitiva de la misma.

e) Podra aceptar subvenciones, donativos y cesiones de to-
das clases, asi como herencias y legados, destinando sus pro-
ductos a los fines que tiene encomendados. Podra igualmente
realizar empréstitos, sean o no hipotecarios, y contratar garan-
tias de emisién y seguros de colocacién de sus titulos.

1) Podra también tener la facultad de emitir warrants y
cualguier otra forma de resguardos de mercancias.

Art. 7.2 Si lo estimara conveniente para el mejor éxito de
sus fines, podra el Consorcio arrendar uno o mas servicios de
los que constituiran la Administracién de la Zona Franca, ¥
aun la totalidad de la explotacién de la misma a una empre-
sa mercantil, previa la correspondiente autorizacién del Mi-
nisterio de Hacienda.

Art. 8° La Zona Franca, de acuerdo con lo previsto en
la Ley 102, de 17 de julio de 1965, podra utilizar con caracter
general los muelles y servicios de uso publico del puerto de
Barcelona ¥ obtener las concesiones de muelles e instalaciones

- precisas para su desarrollo

Art. 9. Para el ejercicio de las facultades que se deta-
llan en los articulos anteriores y de todas aquellas otras que
le competen, el Consorcio podra dirigirse a los Poderes pi-
blicos por conducto del Delegado especial del Estado, y a las
demés entidades oficiales y particulares. asi como instar toda
clase de expedientes administrativos y gubernativos y compa-
recer debidamente representado ante los Tribunales, tanto de
la jurisdiccién ordinaria como de la contencioso-administrativa.

Art. 10. El Consorcio podra modificar su Reglamento in-
terior cuantas veces estime conveniente, previa la aprobacién
del Ministerio de Hacienda.

CAPITULO III
MoODO DE FUNCIONAR EL CONSORCIO

Art. 11. El Consorcio constituye una entidad con perso-
nalidad juridica propia e independiente de las entidades re-
presentadas en el mismo. En consecuencia, los acuerdos que
adopte. son inmediatamente ejecutivos

Art. 12. El Consorclo funcionara en Pleno y por medio de
un Comité Ejecutivo en los asuntos que especialmente le com-
peten, sefialados en el articulo siguiente.

El Comité Ejecutivo estara formado por un Presidente, siéte
Vocales y el Secretario general. )
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Sera Presidente del Comité Ejecutivo el Delegado especial
del Estado

Los Vocales seran ei Administrador de la Aduana y el In-
genlero Director del puerto de Barcelona, y l1os que resulten
elegidos por el Consorcio en Pleno, del modo siguiente: dos de
ellos entre los Concejales, dos entre los Consejeros del Estado
y el quinto Vocal entre las representaciones de las demas en-
tidades que integran el Consorcio.

Art. 13. Correspondera al Consorcio en Pleno:

a) La designacion de los Vocales que han de constitulr
el Camité Ejecutlyo

. by La formacion y aprobacion del presupuesto anugl del
Consorclo, la aprobacian de las cuentas generales y la desig-
nacién de los Vocales revisores de cuentas, que deberan pro-
ceder lﬂ examen de todas las del Consorcio

¢l La autprizacian para todos los acuerdos de adquisicién
y enajenacion de bienes inmuebles

d) La aprobacion de proyectos y tarifas. gsi como la del
Esultuto ¥y Reglamentos para el régimen Intérior del Con-
sorcla,

el Aprobacion de los proyectos de la Zong Franca de obras |

Y §ervicios.

) La fiscglizacion de lps actos del Comuté Ejecutivo.

g) Las actos que signifiquen modificacién del plan general
de pbras y de aguerdos adoPladoa por el Consorcio en Pleno.
Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 68 del
Reglamento de Depasitos-Puertos y Zonas Francas de 22 de
Jmﬁ de 1930. -

} La aprobacian aefinitiva de lps Reglamentos de régi-
men nterior del personal del Cansorcio

1 La enusian de empréstitos y, en general, todo lo rela-
tiva a los recursos del Consarcio que se espgcificgn en el ca-
pitulo IV de este Estatuto y en el articulp 71 del Reglamento
de Depasitps-Puertos v Zonas Francas. de 22 de julio de 1930.
Pr i) El amriendo de todos o parte de los sérvicios de la Zona

anca

Eorrespondera al Comité Ejecutivo:

12 La representagion legal del Consorcio, en defecto del
Presidente, y la gestidbn administracion y direccion de las obras
y servicias de 13 Zona Franca y de la urbanizacién industrial,
con atribuciongs del Consejo de Admimistracion. a cuyos efec-
tos tendra plena capacidad:

} Para decidir. gelebrar y e)ecutar cuantos actos o con-
trs?pa seah necesghrios pata el establecimlento y administracién
de la Zona Franca. y sara la planificacién, ordenacion y urba-

nizgeién industrial de todos los terrenos constitutivos de su
pattimonio.

bl Para representar al Consorcio ante los Tribunales y
jurisdicctanes de todas clases y ante las autoridades del Esta-
do, Provincia y Mumcipio y particulares en general
- ¢) Para delegar estas atribuciones en cualqulera de sus
mlembros 0 en personas ajenas al Comité

d) La preparacion de los acuerdos que deba adoptar el
Cansorcio en Pleno, siempre y cuando no se confie a Ponencias
especiales.

e¢) La inspeccion y wvigllancia de los servicios establecidos.
a cuyo efecto podra designar inspectores especiales para cada
uno de ellos; y

1Y La resolucion de todos los asuntos que no esten re-
servados a la exclusiva competencia del Consorcio en Pleno.

2> Nombrar y separar llbremente el personal. con arreglo
a las disposiciones legales de aplicacion.

3° De todos sus acuerdos debera dar cuenta detallada al

Pleno.

Art. 14. Constityye acuerdo lo que resuelva ia mayoria
de los Vocales orese ‘gs en sesion, tonvocada Por lo menos

cony veinticuatrc hor e anticipacion y mediante los requi-
sitos que determinarg el Reglamento interior

Para poder adoptar acuerdos, se requiere la presencia en
Ia sesion de la mitad mas uno de los Vocales Sin embargo.
en segunda convocatoria, que febera celebrarse el dia sigulente
al ¢n que debia tener lugar la sesion. podrin tomarse acuer-
dos cualquiera que sea el numero de los Vocales presentes.

Art. 15. Fl Consorcio en Pleno se reunira cada seils meses
y siempre que asi lo disponga el Presidente o lo pidan cinco
Vocales.

En las sesiones extiaordingrias solo se podra resolver sobre
asuntos que consten expreésamente en la convocatoria.

Art. 16. El Comté Ejecutivo se reunira por lo menos una
vez al mes y ademas siempre que lo acuerde su Presidente.

Art. 17. La presidencia del Consorclo convocard las reunto-
nes del Pleno, determinara los asuntos que hayan de llevarse
a sus Juntas que no sean de la exclusiva competencia del
Comité Ejecutive y dirigwra las deliberaciones.

Art. 18. Sera Vicepresidente del Consorclo el Delegado es-
pacial del EStado nombradp por el Ministro de Hacienda. El
Vicepresidente sustituita al Presidente en togas sus funclongs
en casos de enfermedad ¢ ausencia

CAPITULO 1V
Recursos piL CONSORCIO

Art. 19. Para el cumphmiento de sus fines, el Consorcio
tendra a su disposicién y administrara:

1o Las subvenciones que a su fayor acuerden el Estado.
las provincias y los municipios

20 Los productos del uso de las concesiones y del arren-
damiento de superficies de terrenos. talleres, locales. instala-
clones y mecanismos existentes en la Zona Franca.

3.2 El producto de los arbitrigs y tarifas, debidamente le-
galizados, que percibird por la utilizacion de sus instalaciones
¥ servicios.

47 Las sumas que por infraccion de sus Reglamentos le de-
han los particulares, asi como el importe de los danos que se
causen por estos a las obras e instalaciones de la misma.

5. El producto de los empréstitos que realice y de las de-
mas operaciones financieras que autorice previamente el Mi-
nisterio de Hacienda.

6° Los beneficios que le corresponda del producto liquido
de la exclusiva de extraccion y venta de arenas a que se re-
fiere el Real Decreto de 23 de julio de 1925

7. Las demas cantidades que de otras procedencias se pon-
gan a disposicion del Consorcio.

8.2 Todos los demas Ingresos y recursos que para la explo-
tacion de la Zona Franca autoriza el Reglamento de Depdsi-
tos-Puertos y Zonas Prancas. de 22 de juhio de 1930.

Art. 20. El Consorcio admimstrara hbremente los fondos
de su pertenencila. g cuyo efecto formmulara cada afno un pre-
supuesto general de gastos e ingresos, y dentro de los dos pri-
meros meses del afio siguiente, un estado general de cuentas.
tlup reflejara el movimiento de fandos del afo anterior, y una
llquidacidon del presupuesto general correspondiente. que remi-
tird, junto con una Memoria explicativa de su gestiéon, a cada
una de las entidades cuyas representaciones lo constituyen.

Art. 21. Mientras no se hallen terminadas las obras e ins
talaciones de la Zona Franca, los superavit que tal vez arro-
jen las hquidaciones anuales, a que se refiere el articulo an-
terior, se destinaran a nutrir los ngresos del presupuesto ge-
neral del ano siguiente, pero una vez termmnadas gichas obras,
el producto liqudo de ]Ja Zona Franca pertenecera a la ciudad
de Barcelona, representada por su Ayuntamiento.

Art. 22. El Ayuntamiento de Barcelona subvendra a los gas-
tos que ocasione ia nstalacion de la Zona Franca y su fun-
clonamientp en cuanto no basten a cubrirlo los ingresos que
obtenga del que esté en explotacion

Art. 23. En caso de hquidacion de la Zona Franca, cual
ulera que sea Ja causa que la mouve. el producto gue la mis-
a Arroje, una vez cuvlertas las cargas, pasara a ser propiedad

de la ciudad de Barcelona. representada por su Ayuntamiento

En todo caso. la liquidacion que se pracltique debera ser

sprobada por el Consorcio en Pleno

CAPITULO V
OFICINAS Y SERVICIOS

Art. 24 Un reglamento especial determinara la organizacion
de los Servicios y Oficinas y la responsabihidad de los emplea-
dos del Consorcio, asi como la forma de provision de los pues-
tos de trabajo. con arreglo a las disposiciones legales de aph-
cacion.

BEEGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DEL CONSORCIO
DE LA ZONA FRANCA DE BARCELONA

CAPITULO PRIMERO
QORGANIZACION GENFRAL

Articulo 1+ Corresponden al Consorcio de la Zona Franca
de Barcelona el gobierno y la adminustracién de la Zona Fran-
ca de Barcelona. asi como la plamficacion, ordenacion y urba-
mzacion industrini de todos los terrenos que constituyen su
patrimonio, con las facultades que a tales fines se le atribuyen
en su Bstatuto (texto refundido del Estatuto aprobado por
Real Orden de 27 de octubre de 1917. adaptado a las modifica-
ciones intrpducidas por los Decretos de 3 de junio, 15 de julio
v 9 de diciembre de 1931, 18 de abril de 1952, 26 de julio de 1957
y Ley 102/1965, de 17 de julio).

Art. 2¢ Son organos rectores del Consorcio el Pleno y el

Comite Ejecutivo, con la composicion y atribuciones que, res-
pectivamente. se sefialan en los articulos 1, 12 y 13 del Estatuto

Para el desarrollp de las actividades del Con!sorcw ggpondm
7 una Secretaria Genperal y de los Serylcios administra-
glqumditcngtq y jluﬁlaos que se establezcan.
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CAPITULLO 1I
CONSTITUCION ¥ RENOVACION DEL CONSORCIO

Art. 3.0 Para la renovacion de los Vocales del Consorcio que
deban cesar, bien por haber cumplido el plazo legal de su man-
dato, bien por otra circunstancia cualquiera, se observaran las
siguientes disposiciones:

a) Con dos meses de antelacion a la fecha en que deba
procederse a la renovaciéon parcial del Consorcio, en virtud de
lo prescrito en el articulo 3.0 del Estatuto, la Secretaria Gene-
ral se dirigird a las entidades afectadas por la renovacién, re-
cordandoles la necesidad de elegir o designar en tiempo opor-
tuno los representantes que deban sustituir a los que cesen.

b) La Secretaria General procederi del modo prevenido en
el apartado anterior respecto de las vacantes que se produzcan
hasta tres meses antes de la siguiente renovacion estatutaria.

¢} La demora en el nombramiento de los nuevos Vocales no
sera obstidculo para la celebracién de las sesiones; en conse-
cuencia, los acuerdos que se adopten en las mismas tendran
plena wvalidez, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 14 del
Estatuto.

Art. 4° Los representantes de las entidades tomaran pose-
siobn de sus cargos dentro del mes siguiente a la fecha de su
designacion. Previamente a ella, el Consorcio, a la vista de las
credenciales que aporten, resolveri sobre la idoneidad de los
designados.

No se darid posesion a los representantes que no rettnan las
condiciones exigidas por el Estatuto o se hallen incursos en
alguno de los casos de incompatibilidad que determina este Re-
glamento.

En dichos casos, el Consorcio darid cuenta de su resolucion
a la entidad interesada, a fin de que proceda a una nueva de-
signacion,

Art. 5o El cargo de Vocal es incompatible con toda par-
ticipacién directa o indirecta en las obras o contratos que se
realicen con fondos del Consorcio o en Empresas y Sociedades
relacionadas con la instalacién de la Zona Franca o con el
funcionamiento de la misma.

También es incompatible el cargo de Vocal con la percep-
¢ién de sueldos u otros emolumentos que procedan directamente
del Consorcio.

Las expresadas causas de incompatibilidad, una vez esti-
mada su existencia por el Pleno, produciran la inmediata cesa-
ciéon en el cargo.

Art. 6.0 La falta de asistencia de los Vocales sin causa
justificada a tres reuniones consecutivas o a mas de la tercera
parte de las celebradas en el afio por el Pleno o el Comité
se considerara como renuncia al cargo, que seri declarada por
el Pleno a propuesta del Comité.

Art. 7. El1 cese extraordinario de un Vocal, cualquiera que
sea su causa se notificara inmediatamente a la entidad que
lo nombré, la cual a la mayor brevedad designarda un nuevo
representante.

Art, 8¢ El mandato de los Vocales designados por aplica-
cién de lo dispuesto en el articulo anterior tendra la duracién
que determina el Estatuto, sin que se compute a estos efectos
el tiempo que lo haya desempefiado su predecesor.

Art, 9° En la primera sesion que se celebre después de
cada renovacion estatutaria debera nombrarse el Comité Eje-
cutivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del
Estatuto. La eleccién sera por votacién secreta mediante pa-
peleta, y por separado las de los Vocales concejales, la de los
representantes del Estado y la del Vocal representante de las
demas entidades.

Art. 10. En la propia sesién se elegiran los dos Vocales re-
visores de cuentas que establece el articulo 13 del Estatuto. La
eleccién se verificara por votacion secreta mediante papeleta.
En caso de empate, decidiri la suerte. Ello no obstante, se
excusara la eleccion si el Consorcio hace las designaciones por
aclamacién unanime.

CAPITULO 111
De LA PRESIDENCIA Y DEL DELEGADO ESPECIAL DEL ESTADO

Art, 11. La Presidencia del Consorcio corresponde al Al-
calde de 1a ciudad de Barcelona.
& E;ltPresidente del Consorcio ostentara la representacion legal
e éste.

Son atribuciones del Presidente:

_ &) Convocar las reuniones del Pleno y formar el orden del
diag de las mismas.

b) Presidir, suspender y levantar las sesiones, dirigir las
deliberaciones, someter los asuntos a votacion, retirarios del
orden del dia y decidir los empates con su voto de calidad.

c) Proponer mociones sobre asuntos determinados.

d) Exponer cuantas cuestiones estime de interés para el
Consorcio. .

e) Las demas que le atribuyan las Leyes y el Estatuto del
Consorcio.

Art, 12. El Delegado especial del Estado asume la repre-
sentacion del Gobierno, sera nombrado por Decreto del Minis-
terio de Hacienda y tendra Jas atribuciones y obligaciones fija-
das en la legislacién vigente, ) .

Como Vicepresidente del Consorcio y Presidente de su Co-
mité Ejecutivo le corresponden las funciones siguientes:

a) Sustituir al Presidente en sus ausencias y enfermedades.

b) Presidir el Comité Ejecutivo, con las mismas atribucio-
nes que respecto al Pleno se sefialan al Presidente de éste en
el articulo anterior.

c) Ostentar la representacion del Consorcio en asuntos ju-,
diciales y extrajudiciales, en defecto del Presidente, previa
delegacion del Comité Ejecutivo con arreglo al articulo 13 del
Estatuto. ;

d) Presidir todas Jas Comisiones y Ponencias que puedan
formarse en el seno del Consorcio.

e) Ejecutar los acuerdos del Pleno y del Comité Ejecutivo
y velar por su cumplimiento.

f) Intervenir la contabilidad y la Cuenta de Caja.

g) Ordenar los pagos del Consorcio,

h) Inspeccionar la recaudacion de sus recursos.

i) Dirigir todos los servicios, proponiendo y desarrollando
cuantas iniciativas correspondan a la mejor realizaciéon de los
fines del Consorcio.

i) Autorizar la adquisicion de toda clase de elementos que

sean necesarios para los Servicios del Consorcio, dando cuenta
al Comité Ejecutivo de aquellas adquisiciones que lo requieran’
por su importancia. L
. k) Ejercer cuantas funciones le delegue el Comité Ejecu-
tivo de entre las de su competencia y, en general, todas aque-
llas que son propias de la gestion administradora y directiva
de la Presidencia de un Consejo de Administracion.

Art. 13. El Delegado especial del Estado tendra bajo su
inmediata dependencia al Secretario general y a todo el per-
sonal de los Servicios del Consorcio.

A tal fin:

a) Bxpedira los nombramientos o credenciales del personal,

b) Dara posesién del cargo y concedera licencias al per-
sonal con arreglo al Reglamento del mismo.

¢) Regira el servicio de oficinas, sefialando la forma y el
horario en que deba prestarse. ’
.. d) Supervisara y aprobara, preceptivamente, la organiza-
cion, orden v distribucion de los trabajos y providenciara sobre
las faltas en que pudieran incurrir los empleados.

e) Autorizara las néminas del personal y los gastos que
en el desempefio de sus funciones hayan de realizar los em-
pleados del Consorcio. e

f) Informara las propuestas sobre modificacién de plantillas
del personal del Consorcio que formule el Secretario general
¥ las sometera a aprobacion del Comité Ejecutivo.

Art. 14. En caso de ausencia o enfermedad. sustituird al
Delegado el representante del Estado que designe el Comité
Ejecutivo.

En todo tiempo podra delegar las funciones interventoras
de la Contabilidad y Cuenta de Caja en el Vocal representante
del Estado que estime oportuno, dando cuenta de esta delega-
cion al Comité Ejecutivo.

CAPITULO 1V
EL CoNnsORclo EN PLENO

Art. 15. Las funciones que segin el articulo 13 del Esta-
tuto competen al Consorcio en Pleno, las ejercera mediante

‘reuniones convocadas por la Presidencia.

Art. 16. El Consorcio en Pleno se reuniri en sesiéon ordi-
naria cada seis meses. Ademas se reuniri con caracter extra-
ordinario siempre que lo disponga la Presidencia o lo pidan
cinco Vocales.

Art. 17. Las convoeatorias para las sesiones ordinarias se
efectuaran por Secretaria, por orden de la Presidencia, con
cuatro dias de anticipacion a la fecha fijada para aquéllas,
incluyendo el orden del dia expresivo de los asuntos que hayan
de ser tratados.

Las sesiones extraordinarias se convocaran con la anticl-
pacién que permitan las circunstancias y al menos con vein-
ticuatro horas de antelacién, expresando su caracter vy acom--
pafiandose el orden del dia indicative de los asuntos g tratar,
unicos sobre los que podra deliberarse y tomar acuerdos.

Art. 18. Para que puedan celebrarse las sesiones en pri-
mera convocatoria sera precisa la asistencia del «quorumy que
sefiala el articulo 43 de este Reglamento. Si no se alcanza el
numero de asistentes reglamentario, se avisara inmediatamente
por escrito para la reunién en segunda convocatoria, que se ce-
lebrard dentro de los dos dias siguientes. Del mismo modo se
procedera para las ulterlores convocatorias de una sesién que
fueren precisas.

_Art. 19. El Secretario general levantara acta de cada se-
sion del Pleno, en la que hara constar las manifestaciones de
los miembros asistentes y los acuerdos integros que se adop-
ten. Una vez aprobada el acta por el Consorcio la firmari el
Secretario general con el Presidente, -
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Ims adtas se consigharan en ef correébond!ig{]te Libiro, que
lleyfs el Secdretarlo, con sujecién a las forialidades legules
y bdjo su exclusiva responsabilidad.

De las sesiones

Ait, 20. Abietta la sesién por el Presidente, se leerd ¥y apfo-
balé, en su caso, el acta dnletior, si no hublese sido ya leida
y dprobada, y se consigharan en ella las rectifizncidhes que.
soligitadas por algin Vocal, juzgue procedentes el Pleneo,

s Hodlfieaciohes que produzéah nueve acuerdo se consig-
néféh en el dcta de 1a sesion en que éste seé adopte.
Art. 21. Cumplido lo que preceptua el articulo anterier, el
Seeretfirio, previa orden de la Presidencia, dara cuenta del
desracho ordinario, que comprendera: )

b Los oficlos, comunicaeiohes e instaneias proeedentes del
Goblerno y otras autoridades, asi como de Corperaeiones y
particulares, de los gque el Presidente hubiese estimado con-
veniente dar cuenta.

20 Los oficles y comunicaciones de los Vocales:

_Aft. 22. Conclufdo el despacho ordihario, Se entrard en el
exaimen del orden del dia de la forma siguiente:

10 Relacién de los acuerdos adoptados_por el Comité Eje-
cutiVo giie sé elevan #l conociniiento del Plend.

9.4 Asuntés con propuesta te resolucioh ya preparada, con
la prelacién en que figuren e€n el orden del dia.

3.2 Los demés asuntos que figuren en aquél.

Aft. 23. Termihatdo el orden del dia, se leerin las prope-
siéloiies de lo§ Votales, presentadas cen las formalidades pres-
critas por este Reglamento ¥ @ los efectos de lo previsto en
los articulos 36 y 37 del mismo, A continuacién se abrira un
petiode de ruegos y preguntas de quineé tiniutos de duratién
chifante el 6ual los Voeales podian formulaf las due estimen
convenientes, El plazo sefialado de quince mihtitos podrd sef
pr"féx"hrggado mediante votacién del Pleno a iniciativa del Ple-
il B.

Art. 24 Cuando no sea pesible terminar el estudio de los
asuntas que figuren en el orden del dia de una sesién, la Pre-
sidencia podri disponer continie aquélla el siguiente dia hébil
¥y aafesivos, en su easo, sin necesidad de nuevas citaciones por
eserito,

t. 25. Nifgin Vocal podra hacer uso de la palabra sih
qué la Presideticia se la haya concedido, por propla ihieiativa
o previa peticion del -interesado.

Art, 96. Ningin Voeal usard de la palabra mé4s de una vez
en 1a discusién de cada asufito, salvo Eara contestar a alguna
pregunta o para rectificar cencisamente los hechos o coneeptos
que se le hubieren atribuido. Cada intervencién no podra durar
més dé cinco minutos,

Art. 27. No obstante lo previsto en el articulo anterior,
se eoncederi la palabra per segunda o ulterieres veces al Vo-
cal que sea unico en la defensa de un criterio determinado,
cuando se haya concedido a otros en sentide eontrario.

Art. 28. Solo el Presidente, y para desempefiar las funclones
de su cargo, puede interrumpir al Vocal que esté en uso de
la palabra.

Art. 29. Una vez la Presidencia haya declarado un punto
suficientemente discutido y antes de que empiece la votacion, los

Voenlés pueden pedir la palabra con la expresién «para vetar» '

al objéto de solicitar brevemente las aelaraciones o explieacio-
nes clue consideren necesarias. Después de la votacién pueden
pedirla también para explicar su voto.

Art. 30. Todo Vocal tiene derecho a que conste en acta el
vete gue haya emitido siempre que lo solicite .antes de levan-
tarse la sesidon en que se adopte el acuerdo.

De los debates

Art. 31. El Consorcio en sus sesiones no resolvera asuh-
tos que no hayan sido objeto de dictamen o propuesta del Comii-
té Ejecutivo o de la Ponencia que por razones especiales se
haya nombrado. Quedan exceptuados de esta regla los asuntos
que Sean objeto de preseripeion especial de este Reglamento,
los cotnprendidos en el despacho ordinario. las preguntas e in-
terpelaciones de los Vocales, las decisiones de mero tramite vy
las mociones de la Presidencia.

Art. 32. La Presidencia podria dar un punto per suficien-
temente discutido cuando se hayan consumido dos turnos en
pro y dos en contra.

Art. 3. Sometido el asunto a discusién, si nihgih mieifibro
pide la palabra se procederi a votarlo.

Art. 34. E] Presidente podri dar su opinién en toda dis-
cusién sin abandonar la Presidencia y defender las mociones
que tenga a bieh formular.

Art, 35, Si algin Vocal desea presentar alguna proposicién
a la delibgtaelén del Comité Bjecutivo o del Pleno, deberd en-
tregarla al Presidente con cuarenta ¥ eeho horas de aintieips-

cion a las reuniones de los migmos c¢on objeto de que sl la
importancia del asunto lo requiere pueda estudiarla previa-
mente el Comité Ejecutivo. .

Art, 36, Después de leida cada proposicién, el firmante o
uno de los firmantes podra apoyarla, y, sin abtir debate, el
Consorcio decidirda si la toma o no en considericiéon. En caso
afirmativo, se someteri a dictamen del Comité Ejecutivo o, si
se estima mas conveniente, al de una Ponencia especidl que al
efecto se designe a propuesta de la Presidendia.

Una vez emitido el expresado dictamen, se convocara una
reunién del Consorcio para debatir la Proposicion

Art, 37. No obstante lo dispuesto en el artieule anterlor,
si el Consorelo estima que la proposicién tiene caracter urgente
podra someterse a debate en la propia se5ién en gue se haya
leido.

Cuestiones previas, incidentales y de orden

Art. 38. Al comenzar el examen de cualquier asunto, los
Voeales podran proponer cuestiones previas concerniente: 'al
mismo y se les concedera la palabra para su exposicién. Si el
Pleno acuerda tomarla en consideracion, se abrird debate con
caracter breve. Lo mismo se observara respecto & cualaquier
cuestién incidental o de orden.

Propuestas, ponencigs y dictdmenes

Art. 39. El Pleno podr4d nombrar Penencias especiales para
el estudio de determinados asuntos, cuyes dictdmenes le ser-
virih de base de discusion y de resolucién; en su caso.

Art. 40. Cuando el Pleno no acepte el dictamen de una
Ponenecia en tode o en parte, resolvera si hd de volver a la
misma para nuevo estudio o si se ha de hombtafr otra hnileva.
En el primer caso, la Ponencia presentari otro dictamen eh
;11_‘:11-18 se tengan en cuenta las opiniohes expregadas en el

Eno.

Art. 41. Los votos particulares que presenteh los Vocales se
diseutiran y votaran con preferencia a los dictamenes de la
mayoria. De ser varios, se empezari por el voto due mas se
separe del proyecto o punto sobre el que recaiga.

Art, 42. El Pleno no podri nombrar Ponencias para el es:
tudio de asuntos que sean de la execlusiva ecompetencia del
Comité Ejecutivo.

Si la importancia de una cuestion lo requiere, el Comiteé
godré,édesigna.r Ponencias incluso entre personas extrafias al

omité

El Comité, si hace suyo el dictamen de la Ponenels en su
integridad o con las modificaciones que juZgue pertinentes, lo
elevard en su caso a la aprobacion del Pleno.

De los acuerdos

Art. 43, Para que se puedan tomar validamente acuerdes en
las sesiones de primera convocatoria, serd precisa la mitad
mas uno de los Vocales. En las de segunda convocatoria podran
tomarse acuerdos cualquiera que sea el nfirero de los Vecales
presentes. En las extraordinarias se requerir4 la asistencia de
las dos terceras partes de los Vocales.

No podré celebrarse validamente ninguna sesién sin asis-
tencia del Presidente y del Secretario general o de quienes le-
galmente los sustituyen.

Los acuerdos podran ser tomados por unanimidad o per ma-
yoria; en caso de empate, decidira el veto de la Presidencia.

Art. 44. Los acuerdos del Pleno se llevatin a ejecucion in-
mediatamente, siempre que no se haya consignado la reserva
expresa de que no sean ejecutados hasta tanto no sea aprobada
el acta correspondiente

A tal efecto bastara la nota del acuerdo, que se hara cons-
tar en el expediente respectivo firmado por el Secretario y cen
el visto bueno del Ptresidente.

Art. 45. Los acuerdos de caricter reservado se consignaran
en un libro de actas especial de acuerdos secretos e iran sus-
critos por el Presidente, un Vocal del Comité Ejecutivo y el
Secretario del Consorcio.

Art. 46. Si no se ptidierah tomar acuerdos pof no asistir
el nimero de Vocales que determina el articulo 43, se hara
constar en acta el orden del dia y el fiombie de los Vocales
presentes, dandose la sesién por celebrada 4 168 efectés del
atticulo sexto.

CAPITULO V
DeL CoMITE EJECUTIVO

Art. 47. El Comité Ejecutivo, elegido en la forma que deter-
mina el articulo 18 del Estatuto, deberd constituirse dentre de
los ocho dias siguientes a su nombramiento.

El primer acto del Comité Ejeeutivo serd la eleceién de
Vicepresidente, que habra de recaer en un representante del
Estade. Después acerdard el nimerp de reuniones de
ordinario a celebrar cada mes. El Presidente puede conveeatle
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con ecariacter extraordinario cuantas veces lo exija, a su juicio,
la importancia de los asuntos a resolver o cuando lo pidan
des Vocales.

Art. 48. Para las reuniones del Comité se efectuaran por
la Becrétaria, por erden del Presidente; lds oportunas convoca-
torias, con dos dias de antelaciéon al menos, acompaiadas del
orden del dia correspondiente.

Art. 49. El Comité debidamente convocado podra reunirse
y tomar acuerdos slempre que asistan tres de sus componentes,
en primera convocatoria, y dos, en segunda, y en todo caso el
tparﬁsldenbe y el Secretario o quienes les sustituyan reglamen-

Haiente, En el caso de imposibilidad material de asistir a
la reittiléh en primera convocatoria méas de dos componefites;
podra celebrarse la sesion y tomar acuerdos sélo sobré adue-
lles puntes del orden del dia respecto de los cuales hagan
constar los deméas Vocales su opinién por escrito autorizado

con su firma. En estos casos, la opinién asi manifestada tendra
el valor de voto emitido en la reunion, y el escrito en que conste
se unird al acta correspondiente.

Art. 50, El Comité Ejecutivo adoptaré sus acuerdos per unas
nimidad o por mayoria de votos; en caso de empate, decidira
el voto. de calidad del Presidente.

Art. 51. Actuaria de Secretario en las reuniones del Comité
el que lo séa de] Consorcio, quien llevara un libte de actas
aﬂﬂibgo al prescrito para las reuniones del Pleno.

CAPITULO VI
DEL SECRETARIO GENERAL

Art. 52. El Secretario general redactari las actas de las
sesiones del Pleno y del Comité Ejecutivo, transcribiende con
fidelidad en saquéllas los acuerdos que se adopten. ‘

Bajo la inmediata dependencia del Presidente del Comité
Ejecutivo, tendr4 las atribuciones siguientes:

a) Desempefiar la jefatura de todo el personal de los
Serviclos del Consorcio, formulando a la Presidencia del Comité
Ejecutivo las propuestas que estime oportunas y, cuando la
urgeneia del caso lo exigiera, podrd adoptar decisiones que
se réfleran a la disciplina del personal y a la organizacién y
funcionamiento de los Servicios, dando cuenta inmediata al
Presidente del Comité Ejecutivo.

b) Someter a la aprobacion del Presidente del Comité Eje-
cuflve propuestas de organizacién y estructura de los Servieios
del Consorcio, la distribucion del personal y el orden de los
trabajos a realizar.

¢) Formular asimismo al Presidente del Comité Ejecutivo
propuestas sobre la concesion de licencias, premios. distinciones
e imposiclén de sanciones disciplinarias.

d) Informar los asuntos que deban ser sometidos al Pleno,
al Comité Ejecutivo o a sus respectivas Presidencias, y, en gene-
ral, sobre cualesquiera otros que precisen este requisito o acerca
de los cuales la Presidencia del Consorcio o del Comité Ejecu-
tive estimen necesario que informe.

¢é) Cumplimentar bajo la supervision directa del Presidente
del Comité Ejecutivo todos los acuerdos adoptados por el
Pleno, Comité Ejecutivo y sus respectivos Presidentes.

{) Supervisar los informes, propuestas y demés escritos de
los Jefes de los Servicios, asi como las peticiones del personal,
informmando sobre los mismos al Presidente del Comité Eje-
cutivo,

g) Autorizar el pago de aquellos gastos menores que deter-
mine el Presidente del Comité Ejecutivo y formular a éste las
propuestas de adgquisicién de material de cualquier clase y de
los pagos que con dicho motivo deban efectuarse.

h) Dirigir la labor de las Comisiones Asesoras compuestas
por los Jefes de los Servicios y personas ajenas al Consorcio,

s lag gue comio Vicepresidente nato desempefiari su Presiden-
a en_ defecto del Presidente del Comité Ejecutivo.

1) En general, ejercer bajo su responsabilidad la direceion
ejecutiva de las actividades y Servicios del Consorcio bajo la
initiediata dependencia del Presidente del Comité Ejecutivo y
por delegacién del mismo.

De los Vocales revisores de cuentas

Art., 53, Los Vocales revisores de cuentas deberan:

a) Revisar mensualmente y cuando lo estimen oportuno
1as cuentas y comprobar los cobros y pagos efectuados.

B) Revisar y censurar las cuentas anuales y la Memotia
relativda a 1as mismas.

De la Asesoria

Art, 54. Bl Secretario general, con arreglo al articulo 52
de este Reglamento, tendra a su cargo la Asesoria General del
Consoreio; en cuantos asuntos y cuestiones deban ser someti-
dos al Pleno, Comité Ejecutivo o a sus Presidentes respectivos
y en euantos otros asi se acuerden por los mismos,

Sin perjuieio de las funciones asignadas especificamente a
la Asesoria Juridica del Consorcio, presentaran asimismo aseso-
ramiente a los Organos rectores y a sus Presidentes, Comisiones
Asesoras etonstituidas por el Secretario general, los Jefes de les
Setvielos a los que se reflera la materia objeto de dictamen

y por personas ajenas al Consorcio. que seran designadas por el
Presidente del Conmité Ejecufivo. _

La Presidencla de dichas Comiisiones Asesofas cofrespoh=
deri al Presidente del Comité Ejecutivo, y la Vicepresidencia,
al Secretario general.

El Jefe de la Asesoria Juridica formard parte de todas las
Comisiones Asesoras y desempefiard la Secretaria de las mis-
mas.

Los Jefes de los Servicios, ademés de los informes eseritea
que emitan de los distintos asuntos que tengan a su cargo, daran
cuenta e informaran verbalmente ante el Pleno y Comité Eje-
cutive cuahdo lo disponga su Presidente de propia iniciativa
o 2 solieitud de uno de los Vocales.

Art. 55. El Consorcio podré solicitar dictamen de perse-
nas u Organismos ajenos al mismo en cuantas cuestiones lo re-
quieran por su indole especial y por su trascendencia.

CAPITULO VII
SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y TESORERfA

Art. 56, Estos Serviclos estaran a cargo del Jefe del Servi-
cio de Intervencién y de la Depositaria del Consorcio, con el
personal que al efecto se les asigne. Conh arreglo al acuerdo
del Pleno de 19 de mayo de 1929, cuando no esté cubierta dicha
Jefatura o se estime conveniente por el Pleno, por el Comité
Ejecutivo o por el Delegado especial del Edtado, sus funciones
seran desempefiadas por el Secretario general.

Son funciones de la Jefatura de dichos Servicios:

1o BEstablecer con detalle el orden de la contabilidad en
todos sus ramos, cuidando de deslindar perfectamente las ope=
raciones para que aparezcan claramente las disponibilidades
inherentes a la extraccién de arenas y otros Ingresos del Con-
sorcio al objeto dé que tengan su aplicacién reglamentaria.

2° Acomodar las operaciones de la contabilldad al método
aprobado por el Consorcio y de forma que respondan a las
necesidades que deban satisfacer.

3.2 Examinar y custodiar los documentos en los que deban
fundarse los asientos de la Contabilidad, comprobar las firmas
reglamentarias y hacer las anotaciones precisas.

4.° Llevar en forma reglamentaria y. custodiar debidamente
los libros de Contabilidad y auxiliares necesarios para que em
toda ocasion queden claramente de manifiesto las operaciones
efectuadas, el fundamento de su anotacion y la relaciéon de
comprobantes,

5.2 Preparar las cuentas y liquidacion anuales que deban
presentarse al Comité Ejecutivo y al Pleno,

6. Firmar con el Presidente del Comité Ejecutivo los libra-
mientos de pagos y los cargaremes de ingresos acordados.

Art. 57. El Jefe del Servicio de Intervencién asistird a los
arqueocs y al examen y comprobacién de libros redactando la
oportuna acta que se transcribiri al libro correspondieiite, rif-
méndola conjuntamente con el Presidente del Comité Ejeca-
tivo y _los Vocales revisores de cuentas. .

El Depositario asistird a los arqueos de caja, firmando tam-
bien el acta correspondiente.

Art. 58. Los fondos del Consorcio se custodiaran por el
depositario del mismo. No obstante, los valores se depositaran
en la sucursal del Banco, de Espafia o en otras tidades
bancarias.

Los pagos se efectuaran por el depositario, en virtud de érde-
nes firmadas por el Presidente del Comité Ejecutivo, el Inter-
ventor y el Secretatio general. E1 Presidente podrai delegar
en este altimo los mandatos de pago que estime oportunes.

Art. 59. Siempre que el Presidente lo ordene o cuando lo
acuerden el Pleno o el Comité Ejecutivo, ¥y por lo menos uns
vez al mes, se efectuara el balance de fondos. Al efecto, se
_piréocederém al examen y comprobacién de libros, saldos y dep6-
sitos.

CAPITULO VIII
PRESUPUESTOS Y CUENTAS

Art. 60. Los presupuestos del Consorcio podrin ser gene-
rales ordinarios y especiales extraordinarios.

Los presupuestos generales ordinarios serin la expreslén
cifrada de las necesidades eécondmicas de cada €jercicio anual
y de los ingresos que atenderan a las mismds y se estructu-
raran de modo que consten diferenciados todos los gastos e
ingresos ordinarios o de administracién y los de ecapital o in-
versién, mediante la distribucién de los capitulos, articulos, con-
ceptos y partidas que sean precisos. Se dividiran en presupuesto
de gastos y presupuesto de ingresos.

piesupuestos especiales extraordinarios se formularan
cuahdo dutdnte el ejercicio econémico sea precisa la ejecucién
de obras determihadas no previstas en el presupuesto ordinario
correspohdiente, o cuando, a juicio del Comité Ejecutivo sea
conveniente proceder a tal prevision econémica extraordinaria
para el debido cumplimiento de los fines del Consorcio.

Art, 61. El ejercicio econémico correspondiente a los pre-
supuestos generales ordinaries comenzaré el 1 de enero y ter-
minara el 31 de diciembre de cada afio,
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El ejercicio econémico correspondiente a los presupuestos
especiales extraordinarios fendra la duracién que se determine
en cada uno de ellos.

Art, 62. L.0os presupuestos generales ordinarios seran redac-
tados anualmente por el Comité Ejecutivo y se someteran al
Pleno del Consorcio con un mes de anticipacion a la fecha
en que hayan de empezar a regir. El pleno del Consorcio debera
aprobarlos antes de esa fecha y regiran hasta la terminacién
del ejercicio correspondiente.

Art. 63. Los presupuestos generales ordinarios deberan ajus-
tarse a los medios o ingresos disponibles y que se prevea obte-
ner durante el ejercicio de su vigencia, cualquiera que sea su
origen en relacion con los recursos del Consorcio,

Ademas de los ingresos de origen patrimonial, se conside-
raran como tales los procedentes de enajenaciones de inver-
siones, sean o no productoras de ingresos.

Si los medios disponibles no bastasen para atender las nece-
sidades presupuestarias, el Consorcio debera comunicarlo al
Ayuntamiento dg Barcelona en fecha oportuna a los efectos del
articulo 22 del Estatuto.

Los superavit resultantes de cada ejercicio, una vez reali-
zadas todas las obras e instalaciones correspondientes y cubier-
tos los gastos, seran aplicados en la forma prevista en el ar-
ticulo 21 del citado Estatuto.

_Art. 64. Los presupuestos especiales extraordinarios se re-
dactaran por el Comité Ejecufivo cuando concurran las ecir-
cunstancias que aconsejen su formacién y seran -sometidos al
Pleno del Consorcio para su aprobacién con un mes de anti-
cipacién a la fecha en que deban comenzar a atenderse las
necesidades previstas en los mismos,

Los presupuestos especiales extraordinarios no tendran pla-
zos ni periodos fijos de vigencia, pues su duracién sers la de
las atenciones que prevean.

dotaciones o consignaciones de los presupuestos espe-
ciales extraordinarios deberan proponerse al formularse los
mismos, con expresion de su origen.

Art. 65. Dentro de los dos meses siguientes a la terminacion
del ejercicio econémico el Interventor presentara al Comité
Ejecutivo las cuentas de los presupuestos correspondientes al
citado ejercicio, con su respectiva liquidacién y los justifican-
tvgl c;ign ingresos y pagos a comprobar con el libro de Inter-

Art. 66. El Comité sometera estos documentos a informe
de los Vocales revisores de cuentas y formulard al Consorcio
la propuesta de aprobacion, si asi procediese, acompanando al
efecto una sucinta Memoria relativa a la situacién econémica
del Consorcio,

_ Art. 67. Una vez aprobadas las cuentas, se redactar4 una
liquidacién de los presupuestos que serd remitida a todas las
Entidades que formen parte del Consorcio para su conocimiento.

Art. 68. Cada afio se hari un Inventario de los valores
I(!}ll.u:l:nies1 e inmuebles, asi como de los créditos y deudas del
onsorcio. i

Art, 69. Se considerari como beneficio liquido del Consor-
clo cada ejercicio anual lo que resulte de los ingresos obte-
nidos por la explotacién de la Zona Franca, extraccion de are-
nas, intereses que produzcan los bienes del Consorcio y demas
Ingresos, después de deducir de éstos todos los sueldos, asigna-
ciones y gastos de empleados, respresentantes, asesores y comi-
sionados, alquileres y demds gastos necesarios para la buena
marcha del Consorcio.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGI-
LANCIA EN EL INTERIOR DE LA ZONA FRANCA
DE BARCELONA

CAPITULO PRIMERO
NORMAS GENERALES

Articulo 1° El presente Reglamento tiene por objeto la or-

6n del servicio de seguridad y vigilancia interior de

los recintos de la Zona Franca de Barcelona, con arreglo a

lo autorizado en el articulo 99 del Reglamento de Puertos,

Depésitos y Zonas Francas, en relacion con el articulo 66 del
mismo, aprobado por Real Decreto de 22 de julio de 1930.

Art, 2° El Servicio de Seguridad y Vigilancia en el interior
de los recintos de la Zona Franca de Barcelona se regiri por
las normas contenidas en el presente Reglamento, y en cuanto
no esté previsto en el mismo por lo dispuesto en el Real Decreto-
ley de Bases de 11 de junio de 1929, Reglamento de 22 de julio
de 1930, Ordenanzas Generales de la Renta de Aduanas, dispo-
siciones reguladoras de los resguardos maritimo y terrestre y
por las dictadas por el Ministerio de Hacienda, y en especial
por la Diveccion General de Aduanas.

Art. 32 La organizacion del Servicio de Seguridad y Vigi-
lancia objeto del presente Reglamento corresponde al Pleno del
Consorcio de la Zona Franca de Barceiona, y por su delegacién
al Comité Ejecutivo del mismo.

En consecuencia, la prestacion de dicho servicio en cuanto
no esté prevista en las normas citadas en el articulo 2.2 se des-
arrollard- con arreglo a las disposiciones emanadas del Pleno, ¥
en su caso del Comité Ejecutivo del Consorcio, sin perjuicio de
%gs gcugrdos que en la materia se dicten por el Ministerio de

acienda.

CAPITULO 11
SERVICIO DE VIGILANCIA INTERIOR

Art. 4° El Servicio de Vigilancia Interior de los recintos de
la Zona Franca de Barcelona estari a cargo del personal de
Guardas jurados del Consorcio.

Art. 52 La Jefatura del Servicio de Vigilancia Interior co-
rresponde al Jefe de la Guarderia jurada, bajo la inmediata
dependencia del Secretario general del Consorcio de la Zona
Franca, sin perjuicio de las facultades superiores que estan atri-
buidas exclusivamente al ilustrisimo sefior Delegado especial
del Estado, Pleno y Comité Ejecutivo del Consorcio.

Art. 8.0 El Jefe del Servicio de Vigilancia Interior tendra
las funciones siguientes:

1. Organizar todos los servicios de vigilancia con arreglo a
las disposiciones que se dicten por el ilustrisimo sefior Delegado
especial -del Estado, Pleno, Comité Ejecutivo, Secretario gene-
Eal del Consorcio de la Zona Franca y Administracion de la

ona.

2. Vigilar que los servicios se presten con la debida aten-
cion y cumplimentando las disposiciones dictadas y las de ca-
racter general contenidas en el Reglamento de 22 de julio de
1930, Ordenanzas Generales de la Renta de Aduanas y demés
preceptos reguladores de la materia.

3. Transmitir a sus subordinados las érdenes, instrucciones
y demas disposiciones que reciba de sus superiores.

4. Dar cuenta a sus superiores inmediatos de cualesquiera
hechos, incidencias y circunstancias que fengahn relacién directa
o indirecta con el Servicio de Vigilancia Interior de los recintos
de la Zona Franca.

5. Cursar con su informe los
nuncias que le dirija el personal
terior.

6. Transmitir a la Superioridad todas las comunicaciones
que reciba del Servicio de Vigilancia Exterior de los recintos de
la Zona Franca, Administracion de la Aduana y demias Autori-
dades y Organismos, asi como de las Empresas establecidas en
los recintos mencionados.

7. Tendria a su cargo y bajo su responsabilidad el cumpli-
miento de todas las normas contenidas en el presente Regla-
mento sobre la aplicacién de medidas de seguridad en los re-
cintos de la Zona Franca, conforme con las instrucciones gue
reciba de la Superioridad.

8. Deberi iniciar las oportunas actuaciones de investiga-
cién para la aclaraciéon de los hechos que se le denuncien en
relacién con cualquier acto u omision constitutivo de contra-
bando, defraudacion o falta reglamentaria que se presuman
0 se hubieran cometido en el interior de los recintos de la Zona
Franca. Si las mismas diesen resultado positivo, se dari cuenta
inmediatamente a la Intervencion de Aduanas.

9. Remitir a la Administracién de la Zona Franca para su
curso al Secretario general del Consorcio de las actuaciones
practicadas en investigacion de los hechos que se sefialan en el
apartado anterior,

10. En general, tendra a su cargo cuanto afecte o se rela-
cione con el Servicio de Vigilancia Interior.

Art. 70 El Jefe de! Servicio de Vigilancia Interior seri sus-
tituido en los casos de ausencia, enfermedad y cualesquiera
otros por el Subjefe de Personal de Guardas jurados que se
designe oportunamente,

Art. 8° EIl Servicio de Vigilancia Interior se prestari por
los Guardas juradgs que se adscriban al mismo y que formaran
parte del personal de dicha clase del Consorcio de la Zona
Franca de Barcelona.

El sistema de ingreso, nombramiento, derechos y obligacio-
nes generales y demas circunstancias que hagan referencia. a
la relacion laboral correspondiente se determinan en la regla-
mentaciéon del Consorcio relativa a todo el personal de Guar-
das jurados y en la legislacion de caracter laboral de aplicacion,

Art. 9° Los empleados Guarda jurados adscritos al Servi-
cio de Vigilancia Interior de los recintos de la Zona Franca
tendran las obligaciones especiales siguientes:

1. Ejercer la vigilancia en el interior de los recintos de la
Zona Franca, puertas de entrada y salida de los mismos, ya
estén destinadas a lineas férreas, vehiculos de todas clases y
peatones, ¥ en las lineas de demarcacion.

* 2. Ejercer la vigilancia de las edificaciones, instalaciones,
almacenes y terrenos descubiertos ocupados por Empresas auto-
rizadas para su funcionamiento en régimen de Zona Franca,
prestando la debida atencién a los movimientos de entradas y
salidas de los mismos. .

Este serviclo especifico deberi prestarse con la debida dili-
gencia y respeto al libre desenvolvimiento de las actividades de
las Empresas, de modo que no pueda coartarse el desarrollo

artes, comunicaciones o de-
el Servicio de Vigilancia In-
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de las mismas y las pperaciones de todas clases que se realicen
en €l 'hj:?r?{\t de B,usp?gstalajﬁgpes,

3. Vigilar todas las operaclones Oge carga y descarga de las
mer¢ancias -0 _produetos que se infroduzcan o salgan de los re-
cintos de la Zona Franca, aunque se realicen en el interior de
las éil_iﬁcacion_es 0 instalaciones de las Empresas existentes en
aquéllos. : '

4. Realizar todas las camprobaciones que se disppngan por
la Superioridad sobre el origen, peso, niimero, calidad, canti-
dad, volumen, etc, de cualquier mercancia existente en los
recintos de la Zona Franca. :

5. Intervenir directamente, sin que sea precisa orden supe-
rior, para investigar cualquier acto u omisién que pudiera Ser
copstitutiva de contrabando, defraudacién q falta reglamenta-
ria dentro de los recintos de la Zona Franca, dando cuents &l
mismo tiempo al Jefe, o en su caso Subjefe, del Servicio de Vi-
gilancig Interior. '

'Si existieran indicios racionales sobre la gravedad o impor-
tancia de los hechos dgscubiertos, gl mismo tiempo deberan dar
cuénta a la Atﬁﬁ'inisl;racibn de la Zona Franca y 2 la’Adminis-
tracion de la Aduana por el conducto que se haya ﬁt.a.blgciqa

6. Vigllar en el inferior de los recintos de 14 Zona Franca
a tpdas las perspnas que pudieran estimarse racionalfente que
se rélacionan con la posible comision de actos u omisiones de
contrabandp v defraudacion, y proceder a su detencion para su
entrega a 1 %utaridages comfebenbe_s. a efectos de determinar
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido, si carecie-
ran de documentacién que identifique su personalidad o si dis-
poniendo de ella no exhibieran la autorizacion o justificante
oportuno sobre su entragda o permanerncia en los recintos de la
Zona Franca. ) .

7. Dar cuenta al Jefe del Servicio de V;g_l%lancia Interior en
lag horas que se hayan establecido de los hechos, incidencias y
demgs circunstancias que hayan tenido lugar durante la pres-
tagion del servicio, y en el caso de que no s¢ hublera producldo
ninguno de aquellos supuestos estara abligadg & cursar un pat-
te diario expresivo de la ‘inexistencia de navedades. '
q En el caso de que se produﬁi:ran hgchos d% caracter exetdrja.t_:lr-

inarip que exigieran una jnteryenciéon o actuacion inmediata
de Ta gupgreipridad}-estarﬁn obligados a dar parte de 16s mismos
en el plazg maximp de dos horas. )

g.' spondér personal y directamente del contenido de los
partes, comunicaciones o denuncias que -formulen en cumpli-
mignto de todas sus obligaciones.

9. Cumplir todas las disposiciones que dicten por sus
Superiores, se relacionen o no con lo establecido en el presente

enfo.
ﬂgm Prggta,r su ¢olaboracion personal y directa cuando sean
requeridos, e incluso aunque mf lo fueran, a las Autoridades
competentes, cualquiera gue sea su jurisdiccion, y a sus agentes
o0 representantes. ‘

Art. 10. El Servicic de Vigilancia Interior estaria compues-
to por el Jefe, los Subjefes que se determinen, los Jefes de Sec-
tor ‘que se establezean y por los Guardas jurados adscritos al
misnio.

Art. 11,

sigui,en%::
1. cibir las ordenes para los Guardas juradas a su cargo
y cuidar de su cumplimiento.

2, Asistir a 108 relevos de sus subordinados, firmando los
partes correspondientes, que deberd cursar ditectamente al Jefe
del Servicio. )

3. Dar cuenta al Jefe del Servicio de cuantas incidencias
se produzcan durante la prestacion de ﬁfese;vicios.

4. Vigilar tanto de dia como de noche para que el perso-
nal a su cargo permanezca en los puestos o lugares asignados
en la distribucion de los servicios.

5 Cursar los partes, comunicaciones y denuncias que se
formulen por el personal a su cgrgo.

6. En general, todas las obligaciones gue deben cumplirse
par el personal del Servicip de Vigilancia, en defecto de su
cumplimiento por el mismo.

Art. 12. Los Jefes de Sector, sean o no Subjefes del Servi-
cio, tendran las obligaciones que se establecen en el articulo
:mterior en todo cuanto afecte al Sector a su cargo, y ademés
deberan vigilar con el mayor celo y dedicacion para que el per-
sonal a sus ordenes atienda debidamente las peculiaridades del
dichio Sector, el cual debera recorrer cuantas veces sea posible,
permaneciendo en el mismo durante el servicio.

Art. 13. La organizacion del Servicio de Vigilancia se hara
por €l Administrador de la Zona con arreglo a las instrucciones
del Secretario general. ¥y en todo caso de la Delegacion especial
del Estado.

El Administrador de la Zona comunicari la organizacion del
Servicio al Jefe del Servicio de Vigilancia Interior, quien pro-
cedera a la distribucién del personal a sus ordenes y a dar al
mismo las instrucciones pertinentes.

El Servicio de Vigilancid se organizari al menos mensual-
mente, sin perjulgio de que se proceda a su modificacién cuah-
do se estime oportuno por la Superioridad.

Art, 14. Durante la prestacién de sus servicios de vi_liil,a.q_cia
v en general durante la jornada laboral, el personal del Servi-

Los Subjefes del Servicio tendrin las obligaciones

cio de Vigilancia en cualquiera de sus categorias deberi utilizar
el uniforme establecido con los distintivos correspondientes a
cadd una de dichas categorias.

Art. 15. El personal del Servicio de Vigilancia de los recin-
tos de la Zona Franca de Barcelona en el ejercicio de sus fun-
ciones dentro de los mismos tendra la consideracion de agentes
de la Autoridad por su caricter de Guardas juradods y con
arreglo al articulo 82 del Reglamento de 22 de.julio de 1930.

Art. 16. Corresponde al ilustrisimo sefior Delegado espeeial
del Estado, a propuesta del Secretario general del Consorcio, Ia
facultad de otorgar premios y, en su caso, de imponer sancio-
nes al Servicio de Vigilancia Interior de los recintos de la Zona
Franca con arreglo a la legislacion laboral y a lo dispuesto
en el Reglamento de 22 de julio de 1930 y demds disposiciones
reguladoras de esta materia.

Art, 17. Las faltas disciplinarias que puedan ser determi-
nantes de la imposicion de sanciones al personal del Servicio
de Vigilancia Interior, ademas de las establecidas en la legisla-
cion lahoral de aplicacion y en el Reglamento de Régimen In-
terior del Consorcio, seran las especiales siguientes:

a) Faltas leves:

1a Falta de puntualidad en la presentacion al Servicio sin
la debida justificacion.
h'dzll No atender al publieé con la diligencia y correceion de-
idas.

3.» No comunicar al dia siguiente de haberse praducido los
cambios de su residencia y domicilip.

b) Faltas graves: .

" é.a No prestar la atencion necesaria al servicio encomen-
ado.

22 La merg desobediencia a sus superiores en cualquigr ma-
teria del servicio.

3.+ La imprudencia o negligencia inexcusable en agtos del
servicio que no implique riesgo para las personas, sean o no
emplieados del Consorcio, o peligro para las instalaciones o mer-
cancias,

42> La percepcion de dadivas de los usuarios por prestar los
servicios gye se tengan encomendados como empleados del Con-
sorcio de la Zong Franca y componentes del Serviclo de Vigi-
lancia Interior de la Zona Franca. _

5.2 La negligencia inexcusable en el cumplimiento de las
obligaciones enumeradas en el articulo 9.0 de este Reglamento.

c¢) Faltas muy graves:

1> La comision de cualquier infraccién de contrabando o
defraudaciéon o de falta reglamentaria. Se apreciari esta falta
cuando se haya dictado resolucién firme por los érganos com-
petentes, Sin embargo, la instrucciéon del oportuno expediente
podra determinar la suspension del empleo y sueldo del em-
pleado afectado con arreglo a las circunstancias que concurran,
sin perjuicio de los derechos que pudieran carresponderle si se
declarase su falta de responsabilidad.

22 TLa mera conmivencia, induceién, complicidad o encu-
brimiento de cualquier agto cometido por tercera persona que
pueda ser constitutivo de contrabando o defraudacién o de falta
reglamentaria.

3.2 La imprudencia o negligencia inexcusable en actos del
seryicio gue implique riesgo para las personas, sean © no em-
pleadas del Consorcio, o peligro para las instalaciones o mer-
cancias.

43 Los actos, aunque fuesen realizados por negligencia in-
excusable, que dieran lugar a la desapariciéon, inutilizacién, da-
nos o desperfectos en primeras materias, mercaneias, p.roducﬁqs-
fabricados, utiles, herramientas, maquinaria, aparatos, 1 f-
ciones, edificios, enseres y documentos del Consorcio, sesvi Qs
de la Zona Franca o Administracion de la Aduana o de las
Empresas o Entidades que tengan relacion con el Consorcio ¢
con la Zona Franca.

52 El progesamiento, con o sin libertad provisional, por
cualquier delito, con excepcion de los de imprudencia.

6+ El incumplimiento premeditado de las obligaciones enu-
mer%das en el articulo 9° y en los restantes de este Regla-
mento.

Art. 30. La comision de las faltas enumeradas en el artigu-
lo precedente y de las que estan establecidas en el Reglamenta
de Régimen Interior del Consorcio y disposiciones legales apli-
cables seran sancionadas con arreglo a lo preceptuado en el
citado Reglamento y iegislacion de caracter laboral, sin perjui-
cio de que se pase el tanto de culpa en su caso a los Tribunales
de Justicia cuando la falta cometfida pueda ser constitutiva
de delito. Asimismo podra darse cuenta a la Autoridad guber-
nativa si asi procediera.

Art. 31. La Administracion de la Zona anotari en io_s ex-
pedientes personales de los empleados adseritos al Servicio de
Vigilancig Interior los premios que les fueran otargados y las
sanciones que les fueren impuestas. )

La comision de cualquier falta leve podra dar lugar a que
el empleado afectado cese en el Servicio de Vigilancia Inferior
de la Zona Franca y, en su caso, sea adscrito a otros serviclog
de} Consorgio.
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La comisién de faltas graves o muy graves llevara consigo
la cesaciébn automética del empleado afectado en el Servicio
de Vigilancia Interior, sin perjuicio de su adscripcion a otros
Servicios si fuese procedente con arreglo a la naturaleza de la
infraccién o hecho que las hubieren determinado.

La anulacién de notas desfavorables en los expedientes per-
sonales se acordara por el Consorcio con arreglo a la actuacién
posterior del interesado y a la naturaleza de la falta cometida.
En todo caso, se anularan las notas desfavorables si se tratase
de faltas leves por el transcurso de un afio sin haberse incu-
rrido en ninguna otra clase de faltas. Si se trata de faltas gra-
ves o muy graves el plazo anterior seri de tres y cinco afos,
respectivamente,

ORDEN de 12 de julio de 1968 por la gue se resuelve
un recurso de reposicion interpuesto al amparo del
articulo tercero del Decreto de 10 de mayo de 1957
contra la convocatoria para cubrir plazas de alumno
en la Escuela de Estudios Aduaneros, verificada en
Orden de 27 de mayo de 1968.

Ilmo. Sr.: Visto el escrito de don José Luis Zaldo Fernan-
dez, mayor de edad, con domicilio en Madrid, calle Viriato, ni-
mero 23, impugnando la Orden ministerial de este Departamen-
to de fecha 27 de mayo de 1968 mediante el medio procesal
del recurso de reposicion previsto en el articulo 126 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, a los fines de que se anule
la convocatoria verificada en dicha resolucién, por estimar que
la misma infringe el ordenamiento juridico concretado en el
Reglamento de la Escuela de Estudios Aduaneros, modificado
en Orden de este Ministerio de 15 de marzo de 1967;

Resultando que el recwrrente sefior Zaldo Fernandez, en
uso del llamamiento contenido en la convocatoria para cubrir
plazas de alumnos en la Escuela de Estudios Aduaneros, reali-
zada en Orden ministerial de fecha 27 de mayo de 1968, que
fué publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 7 de junio.
dirigi6 al ilustrisimo sefior Director general de Aduanas, en
fecha 26 de junio 1itimo, una instancia con los requisitos exi-
gidos en la disposicién tercera de dicha convocatoria, solicitan-
do se le tuviera entre los aspirantes a las plazas convocadas;

Resultando que en fecha 28 de junio ultimo el sefior Zaldo
Fernandez presentd recursd de reposicién contra la calendada
Orden ministerial de este Departamento, pretendiendo la anu-
lacién de la convocatoria contenida en la misma, de modo que
se resuelva, mediante acto de contrario imperio, que la prae-
tica de la parte oral del idioma preferente consista en una
conversacién individual con un miembro del Tribunal, como
manda el articulo 21 del Reglamento de la Escuela de Estu-
dios Aduaneros, reformado mediante Orden de este Ministerio
de 15 de marzo de 1967, y no en una conversaciéon con la tota-
lidad del Tribunal, como se declara, con infraccién de dicho
articulo, en la disposicion 12 de la convocatoria que se im-
pugna, asi como que se rectifique la disposicién transitoria se-
gunda del citado llamamiento en el sentido de que el derecho
a convalidar asignaturas, consagrado en la disposicién transito-
ria del mismo numero del Reglamento de la Escuela de Estu-
dios Aduaneros se reflera exclusivamente a los que hubleran
aprobado dichas asignaturas convalidables en las convocatorias
correspondientes a los afios 1965 y 1966, pues sélo a éstos debe
asistir el principio de justicia que obliga sean respetadas las
situaciones juridicas adquiridas;

. Vistos Orden ministerial de Hacienda de 27 de mayo de 1968
(«Boletin Oficial del Estado» de 7 de junio), Reglamento de la
Escuela de Estudios Aduaneros, Orden ministerial de Hacienda
de 15 de marzo de 1967 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de
abril), articulo 17 de la Ley articulada de Funcionarios civiles
del Estado, de 7 de febrero de 1964; articulos tercero y cuarto
del Decreto de 10 de mayo de 1957, articulo 30 de la Ley de
Régimen Juridico y articulos 29, 47 y 109 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo:

Considerando que el recurso ha sido interpuesto ante la
Autoridad competente por persona legitimada al efecto por
concurrir la condicién a)—haber solicitado tomar parte en la
oposicion convocada—del apartado segundo del articulo tercero
del Decreto de 10 de mayo de 1957, que agrueba el Reglamento
sobre Régimen General de Oposiciones y Concursos de los Fun-
cionarios Publicos, asi como dentro del plazo de quince dias
exigido en el apartado 1 del citado articulo tercero;

Considerando que el problema que en resumen se suscita
con el presente caso se resuelve en dos érdenes de cuestiones:
una, de naturaleza procesal o adjetiva, consistente en la deter-
minacién de si la Orden ministerial impugnada de 27 de mayo
nltimo por la que se hace la convocatoria para cubrir plazas
de alumnos en la Escuela de Estudios Aduaneros ha sido die-
tada de acuerdo con el procedimiento legalmente establecido
para ello, o si, por el contrario, ha prescindido de algin tra-
mite esencial exigido por las Leyes o Reglamento, cuestién que,
por referirse a una posible infraccién de normas de procedi-
miento y por constituir normas de nafuraleza publica, debe
resolverse con caricter previo a cualquier otra que suscite el
expediente; otra, de naturaleza sustantiva o material, referente

a la cuestion de fondo, que se concreta en decidir si la mentada
convocatoria infringe—en los extremos alegados por el recu-
rrente—el Reglamento de la Escuela de Estudios Aduaneros,
rectificado en Orden ministerial de 15 de marzo de 1967, con-
traviniendo asi el mandato del articulo 30 de la Ley de Régimen
Juridico, que veda a las resoluciones administrativas de carac-
ter particular vulnerar lo establecido en una disposicién de ca-
ragger general, aunque aquéllas tengan grado igual o superior
a éstas; .

Considerando que, como queda dicho en el apartado anterior,
el estudio de posibles infracciones de normas de procedimiento
es previo a cualquier otra consideracién por tratarse aquéllas de
normas de orden publico, de rigurosa observancia, que garan-
tizan el acierto en decidir y la seguridad juridica, siendo de
advertir en el referido orden de razonamientos que en el proce-
dimiento en el cual la convocatoria fué elaborada se omitié
el tramite exigido en el parrafo primero del articulo 17 de la
Ley articulada de Fucionarios civiles del Estado, de T de fe-
brero de 1964, que obliga el previo dictamen de la Comisién
Superior de Personal, tramite que, por ser exigido legalmente,
reviste naturaleza esencial y es de imperioso cumplimiento, ya
que el mismo no estd sblo establecido en beneficio de los ad-
ministrados, sino también de la propia Administracién, que,
en el ejercicio de sus facultades, habra de contar con la apor-
tacién de los necesarios antecedentes y elementos de juicio para
ia resolucién mas justa y acertada; en consecuencia, la omi-
sion indicada vicia de nulidad todas las actuaciones del expe-
diente gubernativo a partir del traimite inmediatamente ante-
rior al dictamen de la Comisién Superior de Personal, pues la
misma incide en el supuesto del apartado c) del articulo 47 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, que define nulidades
de pleno derecho, siendo por ello obligado reponer dicho expe-
diente al momento anterior a aquel en que debié de recabarse el
informe del citado Organismo; criterio el expuesto consagrado
en multiples sentencias de nuestro més Alto Tribunal, entre
las que podemos citar la de 19 de octubre de 1964 y muy espe-
cialmente la de 17 de junic de 1963, que resuelve un caso
andalogo;

Considerando gue la Administraciéon puede licitamente decre-

tar la nulidad de actuaciones—cuando concurren algunos de .

los supuestos.del articulo 47 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo—sin la exigencia del previo dictamen del Consejo
de Estado, a cuyo tramite obliga el articulo 109 de dicha Ley,
pues, como declara dicho Organo consultivo en dictamen de
fecha 26 de noviembre de 1960, el mentado informe es precep-
tivo en los supuestos de «revisién de oficion de los actos admi-
nistrativos y no en el de areclamacién o recurso», lo que nos
desplaza desde los articulos 109 y siguientes al capitulo II del
mismo titulo III de la Ley, que trata de la via de revisién
a instancia de parte, en cuyo cauce procedimental la Adminis-
tracién puede proceder por si misma a la resolucién de los
recursos sin que sea precisa la audiencia y mucho menos de
conformidad del Consejo de Estado;

Considerando que, si bien la grave infraccién procedimental
advertida excusaria de entrar a conocer del fondo del asunto,
invocaciones al principio de economia procesal, consagrado en
el articulo 29 de la Ley de Procedimiento Administrativo, obli-
gan—en lo que se refiere a la cuestion de fondo planteada por
el interesado—a declarar que, si bien es cierto, y asf se esta-
blece en el articulo cuarto del Decreto de 10 de mayo de 1957,
que las bases de la convocatoria son ley de la oposicién, dicha
convocatoria, en cuanto acto administrative singular—no nor-
mativo—ha de estar conforme al ordenamiento juridico vigente,
al que no podra derogar, pues en tal caso contravendria el
mandato del citado articulo 30 de la Ley de Régimen Juridico,
y en el expresado orden de ideas, la legislacién aplicable—el
Reglamento de Ja Escuela de Estudios Aduaneros, aprobado
por Decreto de 14 de diciembre de 1956 y reformado, en uso de
las autorizaciones contenidas en su articulo tercero, apartados a)
¥ b), en Orden ministerial de fecha 15 de marzo de 1967—es-

tablece de forma indubitada que la practica de la parte oral

del idioma preferente consistira en una conversacién individual
con un miembro del Tribunal (articulo 21 del citado Reglamen-
to); siendo igualmente evidente que la disposicién transitoria
segunda de dicho texto legal pretende amparar situaciones ju-
ridicas adquiridas por opositores que hubieran aprobado las
asignaturas convalidables en las oposiciones correspondientes a
las convocatorias de los afios 1965 y 1966 y no en la corres-
pondiente a la convocatoria del afno 1967, en cuya fecha se
conocia el nuevo régimen de oposicién, por lo que los precep-
tos impugnados—abstrayendo la nulidad de pleno derecho ad-
vertida—(articulo 21 y disposicién transitoria segunda del Re-

glamento de la Escuela de Estudios Aduaneros) determinan

que la convocatoria adolezca de vicio de legalidad.
Por todo lo expuesto,

Este Ministerio, a propuesta -de la Direccién General de
Aduanas, ha resuelto que la omisién del informe de la Comi-
sion Superior de Personal, exigido en el precepto del parrafo
primero del articulo 17 de la Ley articulada de Funcionarios
civiles del Estado, vicia de nulidad todas las actuaciones del
expediente gubernativo a partir del momento inmediatamente
anterior a aquel en que dicho tramite debié ser cumplido, sien-
do por ello obligado reponer el expediente al citado momento
procesal, a fin de que, elaborado de nuevo el proyecto de con-
vocatoria—que no deberia disponer contradictoriamente al Re-



