ESTATUTS DE LA FUNDACIO 22 ARROBA BARCELONA

CAPITOL I. DENOMINACIO | NATURALESA
Article 1

La Fundacio, constituida per I'Ajuntament de Barcelona, I'’Associacié Barcelona
Global i la Fundacié Cercle tecnologic de Catalunya, es denomina Fundacié 22
ARROBA BARCELONA. S’ha de regir per les normes legals i reglamentaries que
siguin aplicables, i, d'una manera especial, per aquests estatuts.

Article 2

La Fundacié té personalitat juridica propia i plena capacitat juridica d’obrar des
que queda constituida legalment, sense altres limitacions que les que imposin
expressament les lleis 0 aquests estatuts.

Article 3

La Fundacio es constitueix per temps indefinit.

CAPITOL Il. FINALITATS FUNDACIONALS
Article 4
1. Els objectius de la Fundacio son els seguents:

a) Fomentar la Economia i la Societat del Coneixement.

b) Impulsar la competitivitat en els sectors econdomics considerats com estratégics
per Barcelona i la seva area d’influéncia.

c) Captar recursos publics i privats per a la promocié econdmica de la ciutat de
BCN i la seva area d’influéncia.

d) Impulsar la innovaci6 com a motor de canvi economic articulant sectors
economics i empresarials, institucions, universitats i administracié publica per a
convertir BCN en pol mundial d’innovacido i economia del coneixement i la
sostenibilitat.

e) Potenciar iniciatives que facin esdevenir el districte de la innovacié 22@
Barcelona com a Laboratori d’Innovacié en benefici dels ciutadans.

f) Col-laborar amb els agents publics i privats per a la identificacié i posada a punt
d’espais per a I'activitat econoOmica a Barcelona.

g) Recolzar i capitalitzar iniciatives publiques i privades de suport a la innovacio i
divulgacioé social de la mateixa a la ciutat de Barcelona.

h) Impulsar estratégies de clusteritzacié econdomica urbana tant al districte de la
innovacio 22@ com al conjunt de Barcelona i la seva area econdmica d’influéncia.

i) Traslladar el model 22@ a altres districtes i exportar-lo a altres ciutats del mén.



j) Promoure i representar el Districte de la Innovacié 22@ en forums nacionals i
internacionals de Parcs i Clusters Urbans, Tecnoldgics i/o Cientifics, aixi com
d’esdeveniments vinculats a 'Economia i Societat del Coneixement.

2. Li correspon a la Fundacié:

a) Realitzar totes les actuacions que estiguin relacionades amb els objectius
esmentats anteriorment.

b) Administrar el seu patrimoni aixi com els béns i drets, acceptar heréncies,
llegats i donacions.

c) Adquirir, posseir, alienar i arrendar béns i drets, acceptar heréncies, llegats i
donacions.

d) Obtenir subvencions i altres ajudes d’entitats publiques o de particulars.

e) Contraure obligacions i concertar crédits.

f) Prestar garanties i avals.

g) Aprovar la seva propia organitzacioé interna.

h) Exercitar accions judicials i administratives.

i) Percebre les quantitats que s’estableixen per a la prestacid dels serveis
atribuits a la Fundacié.

j) Atorgar concerts i convenis amb tota mena de persones i/o entitats
publiques o privades i realitzar qualsevol altra mena d’actes i negocis
juridics congruents amb els objectius i finalitats de la Fundacio.

k) Atorgar premis, beques i ajudes, aixi com dur a terme aquelles accions de
foment que es considerin oportunes.

I) Qualsevol altra facultat relacionada amb els objectius de la Fundacio.

3. La Fundaci6é no comptara amb personal propi remunerat i delegara I'execucio
de les tasques d’administracio, gestid i implementacié de les activitats en la
societat municipal Barcelona Activa SAU, en virtut del document que reguli
aquesta relacié que aprovara, en el seu cas, el Patronat o el Comité Executiu.

4. Per al millor compliment dels seus fins, la Fundacié podra realitzar quantes
activitats estiguin relacionades amb el seu objecte, conforme al qué acordin el
seus organs de govern.

5. La Fundacio podra crear Delegacions o Establiments Permanents, tant a 'ambit
comunitari, com a I'ambit internacional.

Article 5

La Fundacid podra celebrar tot tipus d’acords o convenis amb entitats o
institucions publiques i privades, nacionals i internacionals.

Especialment, podra establir acords amb institucions publiques o privades per a la
canalitzacio, gestié i administracié de fons, ajudes i instruments financers
relacionats amb la seva activitat.



Article 6

La Fundacio exerceix les seves funcions principalment a la ciutat de Barcelona i el
seu entorn, perd podra desenvolupar les seves activitats a qualsevol lloc.

Capitol lll.- Beneficiaris
Article 7

1. El patronat de la Fundacié determinara i escollira Iliurament els beneficiaris;
sense que existeixin beneficiaris concrets i determinats, individual o
col-lectivament, que estiguin legitimats per exigir els beneficis que es deriven de
les activitats de la Fundacio.

Ningu podra imposar latribucié dels beneficis de la Fundaci6 a persones
determinades.

2. Els beneficiaris directes de la prestacio de la Fundacié seran, en general, totes
aquelles persones naturals o juridiques que prestin la seva activitat de forma
habitual a Catalunya, o aquelles en les qué per raé d’interés social, industrial,
cultural, docent o investigador de las seva feina puguin ser mereixedores de les
prestacions de la Fundacié.

3. L’accés a les prestacions particulars estara regit pels principis de merit i

capacitat atenent, a aquest respecte, de manera rigorosa a criteris tecnics i
objectius.

Capitol IV.- Domicili

Article 8

La Fundacio té el domicili a Barcelona, carrer Llacuna, 162. El domicili podra ser
traslladat a un altre lloc dintre de la ciutat de Barcelona, per acord del patronat.
Capitol V.- Dotacio i aplicacié dels recursos

Article 9

La dotacié inicial de la Fundacié queda constituida per I'aportacié de 60.000 € a
I'acte fundacional, i pot augmentar-se amb els béns de qualsevol naturalesa que, a

titol gratuit, la Fundacié adquireixi amb destinaciéo expressa a I' increment del
capital fundacional. Aquest increment de la dotacié s’ha d’incloure als comptes



anuals que es presentin al protectorat.
Article 10

Si la Fundacio rep béns sense que se n’especifiqui la destinacio, el patronat ha de
decidir si han d’integrar-se a la dotaci6 o han d’aplicar-se directament a la
realitzacio dels fins fundacionals.

Article 11

Les rendes i els altres ingressos anuals que obtingui la Fundacié s’han de destinar
al compliment dels fins fundacionals dins els limits que estableixi la legislacio
vigent.

CAPITOL VI. GESTIO ECONOMICA
Article 12

El patrimoni de la Fundacié quedara vinculat al compliment de les finalitats
fundacionals.

Article 13

L’administracio i disposicio del patrimoni de la Fundacio correspon al patronat que
I'exercira a través del Comité Executiu.

Article 14

La Fundacio podra adquirir béns i drets per qualsevol de les formes admeses en
Dret. L’acceptacié d’herencies per la Fundacié s’entendra feta sempre a benefici
d’inventari.

Haura de destinar-se a la realitzacié dels fins fundacionals, al menys, el 70 per 100
de les rendes i altres ingressos nets que s’obtinguin, en el termini de quatre
exercicis a comptar de l'inici del seguent al de I'acreditaci6 comptable. La resta
s’ha d’aplicar al compliment diferit d’aquestes finalitats o a I'increment dels fons
propis de la Fundacié. El patronat ha d’aprovar les formes d’aplicacié d’aquest
romanent.

CAPITOL VII. DEL REGIM ECONOMIC | COMPTABLE DE LA
FUNDACIO
Article 15

1. El tancament econOmic coincidira amb l'any natural, finalitzat al 31 de



desembre. El patronat elaborara I’ inventari i formulara els comptes anuals amb
data del dia de tancament de I'exercici economic.

2. Els ingressos i despeses de la Fundacié es reflectiran amb claredat en un
pressupost ordinari, que el patronat aprovara anualment, abans del 31 de
desembre de I'exercici anterior.

Article 16

1. La Fundacié haura de portar una comptabilitat ordenada i adient a la seva
activitat, que permeti el seguiment cronologic de les operacions realitzades. Per
aquest fi portara necessariament un Llibre Diari i un Llibre d’Inventaris i Comptes
Anuals. A més haura de portar un Llibre d’Actes.

2. Els comptes anuals de la Fundacio, integrades pel balang, el compte de
resultats, I'estat de canvis en el patrimoni net, I'estat de fluxos d’efectiu i la
memoria formaran una unitat, hauran de ser redactades amb claredat i mostrar la
imatge fidel del patrimoni, de la situacio financera i dels resultats de la Fundacio.

3. La Memoria, a més de completar, ampliar i comentar la informacioé continguda
en el balang i en el compte de resultats, incloura les activitats fundacionals
detalladament, concretant el nombre de beneficiaris i els serveis que han rebut, i
també els recursos procedents d’altres exercicis pendents de destinar, si n’hi ha, i
les societats participades majoritariament, amb la indicacié del percentatge de
participacio.

4. Els comptes anuals de la Fundacié s’hauran d’aprovar dins dels sis mesos
seguents al tancament de I'exercici pel patronat i es tindran que presentar al
protectorat de la Generalitat, en el termini de trenta dies a comptar del dia en qué
s’aproven.

5. De la comptabilitat de la Fundacié, se’'n fara una auditoria externa, sense
perjudici d’altres auditories que puguin ser exigibles.

Article 17
Els recursos anuals estaran formats per:
Les rendes que produeixi I'actiu.

Aportacions i transferéncies de I’Ajuntament de Barcelona.

a)
b)
c) Els saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals.
d)
)

Les subvencions, donacions o liberalitats que es puguin rebre.
e) Qualsevol altre que pugui obtenir la fundacio.

CAPITOL VIIl. ORGANS DE LA FUNDACIO

A) Disposicions generals



Article 18

El govern, I'administracio, I'assessorament i la representacio de la Fundacio
corresponen, d’acord amb la distribuci6 de competéncies que s’estableix en
aquests estatuts, al Patronat, al President, als Vicepresidents, al Comité Executiu,
al Consell General, al Consell Internacional i al Director General.

Els 6rgans de la Fundacio exerciran les seves respectives funcions i competéncies
amb independéencia i sense altres limitacions que les que estableixen aquests
estatuts i les lleis, amb un escrupolés respecte a la voluntat dels fundadors,
posada de manifest en I'escriptura de constitucio i en els estatuts.

En aquests Estatuts, les referéncies a carrecs i funcions exercides
per persones es designen amb un genere neutre que comprén en tots els
casos sense excepciod els géneres masculi i femeni.

B) El patronat
Article 19

La representacio, el govern i I'administracié de la Fundacié corresponen al
patronat.

El patronat té les facultats d’administracio i gestio, disposicio i gravamen de béns, i
representacio de la Fundacio, sense més limitacions que les resultants de la
legislacio en la matéria.

Article 20
Correspon especialment al patronat:

a) Representar la Fundaciéo dins o fora de judici, en tota classe d'actes i
contractes, i davant I’Administracio i tercers, sense excepcio.

b) Interpretar els estatuts i, aixi mateix, elaborar les normes i els reglaments
complementaris dels estatuts, quan s’estimi procedent, llevat dels previstos als
articles 28.3, 34.3 i 35.4 d’aquests estatuts.

c) Aprovar els programes d’actuacié i els pressupostos de la Fundacio.

d) Formular i aprovar els comptes anuals.

e) Establir les linies de distribucié i aplicacié dels fons disponibles segons les
finalitats de la Fundacio.

f) Operar amb caixes i bancs, inclds el Banc d’Espanya, i altres entitats financeres
per mitja de qualsevol de les operacions permeses pel dret, com son obrir comptes
bancaris, fer-ne el seguiment i cancel-lar-los; contractar préstecs i crédits, amb
garanties —incloses les hipotecaries o les pignoraticies— o sense; gestionar
descomptes de lletres de canvi, rebuts i altres documents de gir; efectuar diposits
de diners, valors i altres béns, i concertar operacions financeres i bancaries.



g) Donar i rebre en arrendament immobles, béns i serveis; concertar i rescindir
contractes laborals.

h) Nomenar apoderats generals o especials que representin la Fundacié en totes
les seves actuacions, amb les facultats necessaries i pertinents en cada cas, amb
excepcio de les que per llei siguin indelegables; poder conferir els oportuns poders
amb facultat de substitucio, si escau, i revocar-los en la data i forma que estimi
procedent. Aixi mateix, inscriure aquests actes en el Registre de Fundacions.

i) Conservar els béns i drets que integrin el patrimoni de la Fundacié i mantenir-ne
la productivitat, segons els criteris financers i d’acord amb les circumstancies
economiques, i, a aquests efectes, adquirir, alienar i gravar béns mobles i
immobles.

j) Vetllar perqué s’acompleixi la finalitat fundacional, la realitat de la dotacio i la
destinacié al compliment dels fins fundacionals de les rendes i els béns de qué
disposi la Fundacio.

k) La modificacio dels estatuts.

) La fusio, I'escissi6 i la dissolucié de la Fundacio.

m) La constitucio o la dotacié d’una altra persona juridica.

n) El nomenament i atribucié de competéncies al Comité Executiu.

o) El nomenament i atribucié de competéncies al Consell General.

p) El nomenament i atribucié de facultats al Director General, d’acord amb el que
es preveu a l'article 36 d’aquests estatuts.

g) Qualsevol altre matéria que li sigui atribuida per aquests estatuts i, en general,
la resta de matéries que segons la llei o aquests estatuts no estigui encarregada a
un altre organ de la Fundacio.

Totes les facultats esmentades s’entenen sense perjudici de Il'obtencié de
I'autoritzacié del protectorat sempre que sigui legalment preceptiva.

El patronat pot delegar en els patrons totes aquelles facultats que siguin
delegables segons la normativa vigent.

Article 21

El patronat inicial esta integrat per :

-L’Alcalde de Barcelona o la persona que aquest designi

-El Tinent d’Alcalde de Promocié Economica de I’Ajuntament de Barcelona
-El Gerent del Sector de Promocié Econodmica de I’Ajuntament de Barcelona

Els anteriors patrons tindran la condicié de nats.

El patronat inicial, a més, esta integrat per un nombre maxim de set persones
proposades pels grups municipals, nomenades per I'Alcalde a la carta fundacional.

Durant els quatre anys seglents a la constitucio de la Fundacid es
mantindra el patronat inicial, perd es podra procedir progressivament al
nomenament de nous patrons fins a completar un numero de 12.



Els successius patronats estaran integrats per un minim de 12 patrons i un
maxim de vint-i-un i podran ser persones fisiques o juridiques. Correspon
al Patronat determinar el numero de patrons.

Els patronats successius incorporaran, al menys:

10 membres vinculats a I'Ajuntament de Barcelona, dels quals 3 seran els
patrons nats.

El Patronat podra incloure persones vinculades:

Al Consorci Zona Franca.

A la Cambra de Comerg de Barcelona.
Al Consell General

A la Generalitat de Catalunya

A altres administracions publiques

Addicionalment, el Patronat podra comptar també amb un membre proposat per
la Geréncia Municipal.

Llevat del patronat inicial i dels patrons nats, els patrons els nomenara
el president del patronat a proposta de lalcalde i, en el seu cas, de la
Gerencia Municipal, a proposta de [I'entitat corresponent d’acord amb la
distribucié anterior, aixi com del Consell General, que proposara els seus
representants al Patronat de entre els seus membres. De igual manera es
procedira per la renovacio dels carrecs i per la seva substitucio.

El carrec de patro tindra una duracio de quatre anys i sera reelegible.

La reeleccido dels patrons es realitzara d’acord amb les mateixes normes
que en el cas del nomenament.

Les persones juridigues hauran de fer-se representar en el patronat per
una persona fisica, nomenada d’acord amb les seves propies normes de
funcionament internes.

Quan la condici6 de patré sigui atribuida al titular d'un carrec, podra
actuar en nom seu la persona que el pugui substituir d’acord amb les
regles d’organitzacio de la institucié de qué es tracti.

Article 22

Els membres del patronat entraran en funcions després d’haver acceptat
expressament el carrec. Els que sdbn nomenats en una reunio del patronat poden
acceptar el carrec en el mateix acte, la qual cosa ha de certificar el secretari,
sense perjudici de les altres formes d’acceptacio legalment previstes.



Article 23

En cas désser patré I'Alcalde de Barcelona, aquest sera el President del
Patronat.

En un altre cas, el Patronat nomenara de entre els seus membres al President i
també nomenara a dos Vicepresidents.

El president té la representacié de la Fundacio, dirigira les reunions del Patronat i
executara els acords. Altrament exercira les demés facultats que li atribueixin
aquests estatuts.

En cas d’abséncia o delegacid, el president sera substituit per algun dels
vicepresidents amb les mateixes funcions i facultats.

El president designara, entre els membres del Patronat, també un secretari i,
eventualment, un vicesecretari.

Article 24

Per delegaciéo permanent del patronat correspon al president i, si escau, als
vicepresidents, representar la Fundacio. Correspon al secretari redactar les actes
de les reunions del patronat, com també estendre certificats d’aquestes ultimes i
dels acords que s’hi prenen, amb el vist-i-plau del president, i de qualsevol llibres,
documents o antecedents de la Fundacioé. El president és substituit, en cas
d’abséncia o impossibilitat, per un dels vicepresidents.

Article 25

El patronat s’ha de reunir almenys dos vegades a l'any, una per semestre, i, a
meés, sempre que sigui convenient a criteri del president o si ho requereix una
quarta part dels patrons. Les reunions han de ser convocades amb un minim de
quinze dies d’antelacid6 per qualsevol mitja que garanteixi la recepcido pels
interessats i queden validament constituides quan hi concorren almenys la meitat
dels membres en primera convocatoria i una tercera part dels membres en segona
convocatoria. El president presidira les reunions del Patronat sense perjudici del
que recull I'article 24 d’aquests estatuts en el cas de la seva abséncia o delegacié.

Les actes, un cop llegides en una reunié del patronat validament constituida,
s’aproven per majoria simple dels presents.

Article 26

Els acords del patronat s’adopten per majoria simple, llevat d’aquells qué per Llei o
per aquests estatuts s’exigeixi un numero de vots superior i sempre que existeixi



una quota d’assisténcia almenys d’una tercera part dels membres. Correspon un
vot a cada patrd present i no s’admeten delegacions. El vot del president té forga
diriment en cas d’empat.

Article 27

El carrec de patr6 i altres membres de comissions o responsables de funcions
executives soOn gratuits, perd0 poden ser reemborsats de les despeses,
degudament justificades, que els representi 'acompliment de la seva funcio.

C) El Comité Executiu

Article 28

Al Comité Executiu correspondran totes aquelles funcions d’administracié que li
siguin delegades pel Patronat.

A més de les facultats que expressament li delegui el patronat, el Comité Executiu
tindra les seguents:

1. Preparar I’ inventari, els comptes anuals de la Fundacié, els pressupostos,
'estat de comptes i redactar el pla d’actuacié de la Fundacié que anualment
s’hauran de sotmetre a I'aprovacio del patronat.

2. Desenvolupar i executar els acords del patronat.

3. Elaborar els Reglaments previstos en els articles 34.3 i 35.4 d’aquests Estatuts.

Article 29

El Comite Executiu estara integrat per cinc membres del patronat, un dels quals
sera un dels vicepresidents i tindra el carrec de president del Comité. Els membres
del Comite Executiu seran nomenats pel Patronat, per un termini de quatre anys.
Els membres del Comite Executiu elegiran entre ells a un secretari.

Article 30

1. El Comité Executiu es reunira sempre que ho sol-liciti qualsevol dels seus
membres, i almenys un cop cada 3 mesos.

2. Els criteris per la designacié dels membres del Comité Executiu, aixi com les
normes de funcionament no previstes en els apartats anteriors, es regularan per
mitja d’'un Reglament intern aprovat pel patronat de la Fundacio.



D) Consell General
Article 31

Es podra crear un Consell General, que estara format per aquelles persones
juridiques vinculades a la Fundacié pel seu compromis estable de col-laboracio en
els objectius d’aquesta.

Article 32

1. El Consell General estara format per un nombre indeterminat de membres, que
seran nomenats pel patronat de la Fundacié.

El patronat podra integrar en aquest Consell a representants dels seglients sectors
socials:

Partits politics amb representacio a I’Ajuntament de Barcelona
Universitats de la ciutat de Barcelona i el seu entorn.

Escoles de Negoci

Patronals

Sindicats

Plataformes de col-laboracié entre el sector public i el privat

Parcs cientifics i tecnoldgics de la ciutat de Barcelona i el seu entorn.
Comunitat financera i inversora

Institucions de formacio professional i sector educatiu

Associacions i col-legis professionals

2. El Consell General tindra les seguents funcions:

a) Col‘laborar en la persecucio dels fins i activitats de la Fundacio.

b) Presentar al patronat les iniciatives i opinions relacionades amb les activitats de
la Fundacio.

c) Oferir assessorament al patronat sobre totes les questions que aquest sotmeti al
seu coneixement o dictamen.

d) Presentar propostes i informes que li siguin requerits pel president.

e) Proposar dos dels seus membres perqué el representin al Comité Executiu.

f) Instar i promoure la difusio de les activitats de la Fundacio.

3. El Consell General es reunira 2 cops a l'any, prévia convocatoria del seu
president.

Article 33

1. El Consell General designara, entre els seus membres, un president i un
vicepresident i, si escau, un secretari. Correspondra al president la convocatoria,



la fixacio de I'ordre del dia i la regulacio de I'ordre de celebracié de les reunions.

2. La convocatoria es fara en la mateixa forma que en aquests estatuts se preveu
per a la convocatoria del patronat.

Article 34

1. Les reunions del Consell General seran valides siguin els que siguin el nombre
de membres assistents. S’admetra la delegacio en altre membre del Consell.

2. Els acords s’adoptaran per majoria dels assistents.

3. Els criteris per la designacié dels membres del Consell General, aixi com les
normes de funcionament no previstes en aquest Estatuts, es regularan per mitja
d’'un Reglament intern aprovat pel Comité Executiu.

E) El Consell Internacional
Article 35

1. Es podra crear un Consell Internacional, que estara integrat pel president del
patronat de la Fundacidé i per vuit membres representants dels ambits territorials
que s’assenyalen a continuacio:

Europa

Asia

Africa

Mitja Orient
Mediterrani
Nord-Ameérica
Latino-Ameérica
Oceania

Els membres del Consell Internacional seran nomenats pel patronat de la
Fundacio.

2. El Consell Internacional és I' instrument de col-laboracié amb la Fundaci6 de
personalitats i d’institucions i empreses d’altres paisos.

3. El Consell Internacional es reunira un cop a 'any.
4. Els criteris per la designacio dels membres del Consell Internacional, aixi com

les normes de funcionament es regularan per mitja d’'un Reglament intern aprovat
pel Comité Executiu.



F) El Director General
Article 36

La direccié general recaura en la persona que dirigeixi les activitats d’innovacio i
sectors estratégics dintre del Sector de Promocié Economica de I'’Ajuntament de
Barcelona o, en cas que l'anterior no fos possible, en la que designi el Patronat o
el Comité Executiu.

Article 37

1. Correspondran al Director General las funcions propies de I'administracio
general i 'execucio dels acord del patronat i del Comité Executiu, si escau.

Amb la finalitat de complir aquestes funcions davant tercers, el Director general
tindra la representacié ordinaria de la Fundacié en I'ambit judicial i extrajudicial,
llevat d’aquells casos en qué el Patronat designi expressament algun o alguns dels
seus membres com a delegats per a I'execucioé d’algun acord o per la realitzacié
d’algun acte.

2. El carrec de Director General sera incompatible amb la condicié de patro.
Assistira a les reunions del Patronat quan se li demani amb veu i sense vot.

CAPITOL IX. CONFLICTE D’INTERESSOS
Article 38

Si hi ha un conflicte d’interessos entre la fundacié i alguna persona integrant dels
seus organs, s’ha de procedir d’acord amb el que estableix I'article 312-9 del Codi
civil de Catalunya i, si s’adopta l'acord o s’executa l'acte en questid, s’ha de
comunicar al protectorat en un termini de trenta dies.

Els patrons i les persones que hi estiguin especialment vinculades, d’acord amb
I'article 312-9.3 del Codi civil de Catalunya, no poden subscriure amb la fundacio,
sense l'autoritzacid previa del protectorat, contractes de compravenda o
arrendament de béns immobles o de béns mobles d’extraordinari valor, de préstec
de diners, ni de prestacio de serveis retribuits.

CAPITOL X. MODIFICACIONS ESTRUCTURALS | EXTINCIO DE LA
FUNDACIO

Article 39



1. Els estatuts de la Fundacio es podran modificar per acord motivat del patronat i
requerira I'aprovacié del protectorat, que només la podra denegar per les causes
previstes a I'article 335-1 del Codi Civil de Catalunya.

2. L’acord de modificacio dels estatuts requerira majoria absoluta dels vots del
patronat.

Article 40

La Fundacio es podra fusionar amb una o més fundacions. L’acord de fusié6 haura
de ser motivat i s’haura d’adoptar per majoria absoluta del patronat. El protectorat
ha d’aprovar I'acord de fusié adoptat.

Article 41

1.- L’extinci6 de la Fundaci6 podra ser acordada pel patronat quan les
circumstancies evidenciin la necessitat o la conveniéncia justificada de dissoldre-
la, tenint sempre en compte la voluntat dels fundadors, manifestada en l'acte
constitutiu i en aquests estatuts. L’acord d’extincié exigira majoria absoluta, haura
d’ésser motivat i aprovat pel protectorat.

2. L’extincio de la Fundacié comporta la seva liquidacio, que han de dur a terme el
patronat, els liquidadors, si n’hi ha, o, subsidiariament, el protectorat. El patrimoni
romanent es destinara a I'entitat designada per I'Ajuntament de Barcelona, amb
I'autoritzacié prévia del protectorat.

3. L’Ajuntament de Barcelona designara com a destinataria del patrimoni de la
Fundacié, a una fundacio, una entitat publica o una altra entitat sense finalitat de
lucre amb uns fins similars als de la Fundacid. L’entitat destinataria ha d’ésser
beneficiaria del mecenatge als efectes de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de
regim fiscal de les entitats sense anim de lucre i dels incentius fiscals al
mecenatge.

4. En el cas que no es pugui fer una cessié global caldra procedir a la liquidacio
dels actius i els passius, i donar a I'haver que en resulti I'aplicacid establerta en
I'apartat anterior.



