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ESTATUTS DE LA “FUNDACIO EURECAT”

CAPITOL 1
Denominaci6, naturalesa, durada, domicili, ambit d’actuacié i régim juridic
Article 1. Denominacio. naturalesa i durada
La Fundacio és una entitat sense anim de lucre que té el patrimoni, els rendiments i els
recursos obtinguts afectats de forma permanent a la realitzacié de les finalitats d’interés
general previstes en aquests estatuts. La fundacid es denomina Fundacié EURECAT.
La Fundacié t¢é vocacid de permaneéncia i es constitucix amb durada indefinida.

Article 2. Domicili

El domicili de la Fundacié queda fixat a Cerdanyola del Vallgs, Parc Tecnologic del
Valles, Av. Unjversitat Autdnoma, 23.

Article 3. AmbYt d actuacié

La Fundacio exdreeix les seves funcions majoritariament a Catalunya. No obstant aixo,
pot actuar a la resta del territori de I’Estat espanyol aixi com a escala internacional.

Article 4. Régim juridic

La Fundacio té pepsonalitat juridica propia i gaudeix de plena capacitat juridica 1 d’obrar
per atorgament de la seva carta fundacional en escriptura ptblica i la inscripcié en el
Registre de Fundgcions corresponent.
La Fundacid es gegeix per les declaracions contingudes a la carta fundacional, per les
\ &
_disposicions legdls que li sén d’aplicacio, per les establertes en aquests estatuts i1 pels
acords que adopfi el Patronat en I’exercici de les seves funcions.

CAPITOL 11
Finalitats fundacionals i activitats

Article 5. Finalytats fundacionals
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La Fundacio6 t¢ per objecte:

- Pimpuls de la innovacio en general i d’R+D, en tots els sectors d’activitat;
- Pimpuls de la recerca industrial i el desenvolupament tecnologic;
- P’impuls de la recerca en general;
- Pimpuls de DPemprenedoria en general i en especial de !’emprenedoria
tecnologica;
- Pimpuls del creixement empresarial;
- Pimpuls de la intermacionalitzacié basada en innovacio;
- impuls del desplegament de talent tecnologic i de negoci;
- I'impuls de la formacié en els ambits propis de I’objecte fundacional;
: - Pimpuls de la transferéncia tecnologica i de coneixement;
- P"afavoriment del desenvolupament territorial;
: - il’afavoriment de I’increment de la cultura cientific-tecnologica.

Sense perjudici de les finalitats generals anteriorment establertes, la Fundacié tindra,
entre d’altres, com a objectius :

6 L’impuls a la innovacid en 'empresa, de qualsevol dimensid, que
s’orientara a incrementar substancialment la participacié de la Fundacié,
com a cenfre tecnologic, en les activitats d’innovacié d’aquestes
empreses instrumentant-se amb els acords de col-laboracié o el
desenvolupament de projectes o per qualsevol altre medi que permeti
PPassoliment d’aquesta concreta finalitat i que s’haurd d’adregar a
empreses representatives de cadascun dels ambits d’activitat econdmica i
industrial als quals la Fundacid desenvolupi la seva activitat de recerca i
desenvolupament.

(i) L’impuls a la innovacié en [’empresa, de qualsevol dimensi6, amb
I’objectiu d’incrementar el nivell d’innovacié d’aquestes empreses, que
s’orientara a assolir un volum d’activitat proporcional al seu pes en
I’economia catalana, en particular a través de la prestacio de serveis de la
Fundacié i altres mecanismes susceptibles d’establir una relacié o una
vinculacié amb aquest tipus d’empresa.

(iii)  L’afavoriment de la preséncia en els equips de treball de la Fundacio
d’estudiants 1 nous titulats universitaris de grau, master i doctorat i de
formacid professional, amb ’objectiu d’afavorir ¢l coneixement de les

activitats i utilitats de la Fundacio com a centre tecnologic per part de les
S\
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empreses a través d’aquests nous professionals quan s’incorporin com a

técnics o directius d’empreses del teixit industrial catala.

(iv)  La intensificacid de les relacions amb els centres de recerca universitaris
com a proveidors de recerca basica 1 la vehiculacié d’aquest coneixement
a les empreses en forma de recerca aplicada.

. Article 6. Activitats

Per a la consecucid dels fins fundacionals, la Fundacio desenvolupa les activitats que el
Patronat considera necessaries directament /o en col-laboracié amb altres entitats,
institucions o persones, d’acord amb el que estableix la normativa sobre fundacions. En
concret, a fi de dur a terme la finalitat fundacional. la Fundacid desenvolupa les
activitats que, sense anim exhaustiu, s’enumeren a continuacio:

a) Lainvestigacio i el desenvolupament tecnologic.

b) El desenvolupament de projectes d’innovacié, de recerca industrial i de recerca;

c) Laig

d) Actjvitats de consultoria, enginyeria, realitzacidé de certificacions, dictdmens i
qual

ovacio empresarial.

vol altre servei basada en el coneixement tecnologic i de negoci per a
empreses i organitzacions en general.

e) El desenvolupament de projectes d’emprenedoria i d’internacionalitzacio.

f) La formacid.

g) Activitays associades al desplegament de talent tecnologic i de suport a la gestio
de recursos humans a les empreses.

h) Activitaty de gestié integral de projectes o d’unitats tecnoldgics o de negoci per
a tercers.

1) Activitats| de promocid de la cultura cientifico-tecnologica i de difusié de
I'impacte [ransformador de les tecnologies en els negocis.

j) Participac|6 i lideratge d’associacions empresarials innovadores (AEl) i d’altres
iniciativeg per afavorir la innovacié oberta i col.laborativa i Penfortiment del
teixit empresarial catala.

Les activitats rcchionades amb els fins fundacionals s’han de dur a terme segons les
normes que les rggulen especificament, mitjangant I’obtencid, si escau, dels permisos o
L llicéncies pertingnts.

.) 3 -~ . . s 3 .’ .
v Article 7. Reglesthasiques per a l'aplicacio dels recursos a les finalitats




Les rendes i els altres ingressos anuals que obtingui Pentitat s’han de destinar al
compliment dels fins fundacionals dins els limits establerts per la legislacié vigent.

La Fundaci6 pot realitzar tot tipus d’activilat econdmica, actes, contractes, operacions i
negocis licits, sense més restriccions que les imposades per la legislacio aplicable.

Article 8. Regles basiques per a la determinacio dels beneficiaris

1. Sén  beneficiaris de Ja Fundacié les persones fisiques, institucions, *
organitzacions i empreses que estiguin interessades en la recerca cientifica i tecnologica,
la innovacié, 'emprenedoria o la internacionalitzacié, que participin en activitats
relacionades amb les noves tecnologies o que necessitin assisténcia en aquestes

materies.

2. La determinacié final dels beneficiaris sera decidida lliurement pel Patronat de la
Fundacid, o per aquell organ en el qual ¢l Patronat hagi delegat aquesta facultat, amb
criteris d’imparcialitat i no discriminacié entre les persones que reuneixin les
circumstancies segiients: formar part del sector de poblacid atés per la Fundacio,
demandar la prestacio o servei que la Fundaci6 pugui oferir i que compleixin amb els
requisits especifics que, complementariament, pugui acordar el Patronat.

CAPITOL 11
Régim econdomic
Article 9. Patrimoni de la Fundacio i activitats economiques

El patrimoni de la Fundacié queda vinculat al compliment dels fins fundacionals. El
patrimoni esta integrat:

a) per la dotacio inicial que consta a la carta fundacional.
b) per tots els béns i drets de contingut econdmic que accepti i rebi la Fundacié amb ;
la finalitat d’incrementar la dotacio, i :
¢) per tots els rendiments, fruits, rendes i productes, i els altres béns incorporats al
patrimoni de la Fundacié per qualsevol titol o concepte. 3

Article 10. Actes de disposicio .
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acio, el gravamen o qualsevol altres actes de disposicio dels béns i drets

que integren el patrimoni fundacional s*ha de fer a titol onerds 1 respectant les
condicions dels fundadors o dels donants d’aquests béns.

En aquest sentit, i per tal de respectar les condicions establertes pels aportants
del béns fundacionals, d’existir-ne, la Comissié corresponent, de les previstes a
Iarticle 22.4 (i) d’aquests Estatuts o, en el seu defecte, el Consell Assessor,
haura de ser consultada per a [*alienacio, gravamen o actes de disposicié dels
actius o béns provinents de I’entitat els membres de [’0rgan de govern de la qual
constitueixen aquesta Comissio .

En qualsevol cas, I'import obtingut s’ha de reinvertir en ’adquisicié d’altres
béns i drets que se subroguin en lloc dels alienats o en la millora dels béns de la
Fundacio tot aplicant el principi de subrogacio real.

Si es donen circumstancies excepcionals que impedeixen complir totalment o
parcialment el deure de reinversid, el patronat, abans de dur a terme I’acte de
dispositio, ha de presentar una declaracié responsable al protectorat en qué faci
constgr que es donen aquestes circumstancies i ha d’aportar un informe subscrit
per téenics independents que acrediti la necessitat de 1'acte de disposicid i les
raons fjue justifiquen la no-reinversid. També ha de justificar 1a destinacié que es
doni producte que no es reinverteixi, que ha d’estar sempre dins de les
finalitals de la fundacio.

La necessitat i la conveniéncia de les operacions de disposicié o gravamen directe
o indire¢te han d’estar justificades i acreditades documentalment. El Patronat,
abans del fer els actes de disposicié, ha de comptar amb la informacié adequada
per prendre la decisio responsablement.

Es requejeix prévia autoritzacio del Protectorat per fer actes de disposicid,
gravamer} o administracié extraordinaria en els casos seglients:

a) si el dgnant ho ha exigit expressament,

b) si ho cstableix una disposicio estatutaria

¢) Si els Yéns o drets objecte de disposicio s han rebut dinstitucions pabliques o
s han adgpirit amb fons publics.

EI Patronpt pot fer, sempre que sigui necessari i de conformitat amb el que

~aconsellin} la conjuntura econdmica 1 la Jegislacio vigent, les modificacions
J\ conveniens en les inversions del patrimoni fundacional.
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10.6.

10.7.

Per a la realitzacié d’actes de disposicio sobre els béns i drets que constitueixin
el patrimoni fundacional i per a I’acceptacio d’heréncies, llegats o altres béns i
drets susceptibles d’integrar el capital fundacional, i per la realitzacié d’actes de
disposicié o de gravamen sobre bens immobles propietat de la Fundacid,
s’exigeix el vot favorable del Patronat amb la majoria prevista a I’article 29
d’aquests Estatuts i el compliment dels requisits legalment previstos.

Quan els actes de disposicio, alienacié o gravamen requereixin ’adopcio d’una
declaracié responsable caldra el vot favorable de dos tergos del nombre total de
patrons, sense computar els que no puguin votar per rad de conflicte d’interessos
amb la fundacid, sempre que no sigui necessari un quorum més elevat per a
I’adopei6 de I’acord de conformitat amb aquests Estatuts.

Article 11. Régim comptable

11.1. La Fundacié ha de portar un llibre diari i un llibre d’inventari i de comptes anuals.

11.2. El Patronat de la Fundaci6 ha de fer I’inventari i ha de formular els comptes anuals

de manera simultdnia i amb data del dia de tancament de l'exercici economic, de

conformitat amb els principis de comptabilitat generalment admesos i amb les
disposicions que en cada cas siguin aplicables.

L’exercici s’ha de tancar el 31 de desembre de cada any natural.

11.3. Els comptes anuals formen una unitat i estan integrats per:

a)
b)
c)
d)
e)

el balang de situacio,

el compte de resultats,

el compte d’estat de situacio de canvis en el patrimoni net,

el compte d’estat de situacié de fluxos en efectiu i

la memoria, en la qual s’ha de completar, ampliar i comentar la informacié
continguda en el balang¢ i en el compte de resultats, i s’han de detallar les
actuacions realitzades en compliment de les finalitats fundacionals i concretar el
nombre de beneficiaris i els serveis que aquests han rebut, com també els
recursos procedents d’altres exercicis pendents de destinacio, si n’hi ha, i les
societats participades majoritariament, amb indicacié del percentatge de
participacio.

e R



PAPEL EXCLUSHVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

TIMBRE
DEL ESTADO
G

(. pessper: et

1072014

11.4. La informaci6 sobre les declaracions responsables i sobre la perfeccio dels actes o
contractes que en son objecte ha de formar part del contingut minim de la memoria dels
comptes anuals.

11.5. El Patronat ha d’aprovar dintre dels sis mesos segiients a la data de tancament de
P’exercici els comptes anuals, els quals ha de presentar en la forma prevista legalment al
Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu dipdsit en el termini de 30 dies a
comptar de la seva aprovacio.

11.6. El Patronat ha d’aprovar i presentar, en relacié amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobre el grau de
compliment del codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim de lucre, de
conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi I’autoritat reguladora.

11.7. Els comptes anuals s’han de sotmetre necessariament a una auditoria externa.

Article 1. Recursos anuals

Els recuksos econodmics anuals de la Fundacié han d’estar integrats per:
p

a) led rendes i rendiments produits per 1’actiu,

b) els\saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals i

¢) les subvencions i altres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no hagin
d’inforporar-se al patrimoni fundacional.

Article 13. Aplicacio obligatoria

I.a Fundacid ha de destinar al compliment dels fins fundacionals almenys el setanta per
cent de les fendes i altres ingressos nets anuals obtinguts. La resta ’ha de destinar o bé
al compliment diferit de les finalitats o bé a 'increment dels scus fons propis. El
Patronat ha {I’aprovar I*aplicacid dels ingressos.

Si la Fundadio rep béns i drets sense que se n’especifiqui la destinacio, el Patronat ha de
decidir si hdqn d’integrar la dotacié o han d’aplicar-se directament a la consecucio dels
fins fundacignals.

L’ aplicacid
fundacionals| s’ha de fer efectiva en el termini de quatre exercicis a comptar de 1'inici

‘almenys el setanta per cent dels ingressos al compliment de les finalitats

del seglient al de |"acreditacié comptable.

9



Article 14. Despeses de funcionament

Les despeses derivades del funcionament dels organs de govern de la Fundacio,
incloent-hi el Patronat i els seus organs delegats, i les comissions i Consell Assessor que
s’estableixen, entenent-se com a tals les despeses d’organitzacié i materials, no poden
ser superiors en el seu conjunt a deu mil Euros (10.000€) per exercici. Aquesta xifra
podra ser actualitzada pel Patronat de conformitat amb I’IPC interanual.

Article 15. Participacio en societats

Amb ’objecte d’assolir les finalitats fundacionals, la Fundaci6 pot constituir societats i
participar-hi sense necessitat d’autoritzacié prévia del Protectorat, llevat que aixd
comporti ’assumpcidé de responsabilitat personal pels deutes socials, en les segiients
condicions:

1. Compatibilitat amb les finalitats fundacionals.

2. Utilitat per la valoritzacié de tecnologia o altres actius propis de la Fundacio.

Participacié maxima de la Fundacié inferior a un 25% al capital de la societat.

2

4. La presa de participacié de la Fundacié es realitzi utilitzant només recursos
generats per la propia Fundacié, quedant expressament prohibida la presa de
participacio a préstec o mitjangant els béns dotacionals.

La Fundacié ha de comunicar al Protectorat en el termini de 30 dies ’adquisicid i

tinenga d’accions o participacions socials que li confereixin, directament o
indirectament, el control de societats que limitin la responsabilitat dels socis.

CAPITOL IV
Organitzacié i funcionament
Article 16. Organs de la Fundacié
So6n organs de la Fundacid, en els termes previstos en aquests Estatuts:
a) El Patronat.

b) La Comissié Executiva, en cas que n'hi hagi, aixi com qualsevol altra comissioé
delegada que amb qualsevol denominacié pugui constituir el Patronat.

\ ¢) el Consell Assessor.,

N
10

AT

R A YA A

P T S



1072014

\
4
/

J/

e

N

\XAssessor, si aquegt estigués constituit.

PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

" TIMBRE
“DEL ESTADO

T

b R
in gl

d) I:1 Dii’ectc)x‘ General.
Article 17. El Patronait

El Patronat és ["organ de govern i d’administraciéo de la Fundaci6, la representa i
gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a la consecucio dels
fins fundacionals. Les facultats referides a ’article 22,1 s6n indelegables pel Patronat.

Article 18. Composicié del Patronat i requisits per ser-ne membre

18.1 El Patronat és un organ col-legiat integrat per persones fisiques o juridiques i
constituit per un minim de vuit membres i un maxim de vint — i - dos membres.

18.2 Les seglients entitats o organs tindran dret a proposar, cadascun d’ells, a un patro,
la designaci6 del qual correspondra al Patronat:

. “Ci:issié Antiga FUNDACIO PRIVADA ASCAMM”

- “Cdmissi¢ Antign FUNDACIO PRIVADA BARCELONA DIGITAL CENTRE
TECNOLOGIC”

- “Comissié Antiga FUNDACIO CETEMMSA”

- FUNDACIO CTM CENTRE TECNOLOGIC

- “Comissjé Antiga FUNDACIO BARCELONA MEDIA™

- ASSOCIACIO ACONDICIONAMIENTO TERRASENSE

Pel cas que alguna de les entitats relacionades a dalt s”integrés o fos absorbida per la
Fundacio, la Comissid, de les previstes a Particle 22.4 (i) paragraf tercer, constituida
pels membres de ’organ de govern de 1’entitat afectada, o en el seu defecte el Consell
Assessor previst [a I’article 23 dels presents estatuts, tindra el dret de realitzar la
proposta de patrofen substitucié de entitat extingida.

18.3 El Departarnent d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, o 1'drgan
que eventualment el succeeixi com a organ competent en matéria d’industria. designara
dos (2) patrons.

18.4 Els restants|catorze (14) membres del Patronat seran persones fisiques o juridiques
de reconegut prestigi vinculades a emipreses dels sectors amb més rellevancia pel que fa
les activitats dejla Fundacié i seran designats pel Patronat, a proposta del Consell

~ ;_\
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18.5 Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d’obrar
plena, que no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs publics
o per administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o
contra |’ordre socioecondmic o per delictes de falsedat. Aixi mateix, per ser designats
com a patrons, s’ha de complir amb els requisits de ser persones rellevants en I’ambit
d’actuacié de la Fundacid, que reuneixin els requisits d’honorabilitat comercial i
professional aixi com I’experiéncia especifica per a I’exercici de les seves funcions.

18.6 Les persones juridiques han d’estar representades en el Patronat, d’una manera
estable, per la persona en qui recaigui aquesta funcié d’acord amb les normes que les
regulin, o per la persona que designi a aquest efecte el corresponent drgan competent.

Article 19. Designacio, renovacié i exercici del carrec

Els nomenaments de nous patrons, la designacié dels quals correspongui al propi
Patronat, i el cobriment de vacants als mateixos, han de ser acordats pel Patronat amb la
majoria exigida a P’article 29.

Els patrons exerceixen els seus carrecs per un termini de 4 anys, 1 podran ser reelegits
per un nic periode addicional d’igual durada.

Els patrons que han estat proposats per les entitats o Organs relacionades a [’article 18
anterior que, per qualsevol causa cessin abans de complir el termini pel qual van ser
designats, podran ser substituits pel patronat a proposta d’aquestes entitats o drgans o,
en ¢l cas de que no existissin, de la corresponent Comissi6 o del Consell Assessor tal i
com preveu |’article 18.2 d’aquests Estatuts. La persona substituta sera designada pel
temps que falti perqué s’exhaurcixi el mandat del patrd substituit, perd podra ser
reelegida pels mateixos terminis establerts per a la resta dels membres.

Els membres del Patronat entren en funcions després d’haver acceptat expressament el
carrec mitjangant alguna de les formes establertes en la legislacio aplicable.

Article 20. Gratuitat
Els patrons exerceixen el carrec gratuitament, sens perjudici del dret a ser reemborsats
de les despeses degudament justificades i a la indemnitzaci6 pels danys que els ocasioni

el desenvolupament de les funcions propies del carrec.

\\Article 21. Facullats

12
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al Patronat totes les facultats que t¢ estatutariament atribuides 1, en general,
les que requereixi per a la consecucié dels fins fundacionals, scnse més excepcions que

Corresponen
les establertes en la legislacié aplicable i en aquests estatuts.
Article 22. Comissio Executiva i altres Comissions

22.1. El Patronat pot designar en el seu si una Comissié Executiva, que tindra el
caracter de comissio delegada, a la qual correspondran les competéncies que li pugui
delegar el Patronat. La Comissio Executiva estara en tot cas presidida pel President del
Patronat i, en la seva substitucio, el Vicepresident Primer o, en cas d’abséncia d’aquest,
el Vicepresident Segon. En tot cas, son indelegables i corresponen al Patronat amb
caracter exclusiu les facultats segiients:

a) La modificacid dels estatuts.

b) La fusid, 1'escissioé o la dissolucié de la Fundacid, aixi com la cessié de tots o d’una
part dels sgus actius i passius.

¢) L'elaboyacid i l'aprovacié del pressupost i dels documents que integren els comptes
anuals,

d) Els actes e disposici6 sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un valor
superior a ung vintena part de l'actiu de la Fundacio, llevat que es tracti de la venda de
titols valor amb cotitzacid oficial per un preu que sigui almenys el de cotitzacio.

Tanmateix, es poden fer apoderaments per a l'atorgament de l'acte corresponent en les
condicions aproyades pel Patronat.

¢) La constitucid o la dotacié d'una altra persona juridica.
g) La dissolucié fe socictats o d'altres persones juridiques.

h) Els que requeteixen 1’autoritzacié o aprovacié del Protectorat o I'adopcid d’una
declaracié respopsable.

i) L’adopcio i fopmalitzacio de les declaracions responsables.

E] que disposa fquest article s’ha d’entendre sense perjudici de les autoritzacions del
Protectorat que [siguin necessaries o de les comunicacions que se li hagin de fer de
conformitat amb la legislacio vigent.

22.2. L'eleccid dels patrons que integren la Comissio Executiva. aixi com la dels seus
carrecs i la detefminacié de les regles del seu funcionament s'ha de fer per acord del

13
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Patronat. En qualsevol cas, si es designa una Comissié Executiva, aquesta estara
integrada per un minim de quatre (4) i un maxim de set (7) membres, que adoptaran els
acords per majoria i es reuniran, amb caracter ordinari amb una periodicitat mensual.

22.3. El Patronat pot nomenar, si ho creu oportu, una o més Comissions amb persones
qualificades en els diferents ambits propis de l'activitat de la Fundacid, amb el nombre
de membres que determini lliurement, amb la possibilitat d'incloure-hi membres del
Patronat.

Aquestes Comissions tenen com a finalitat dur a terme el seguiment dels projectes
relacionats amb la seva area d’especialitzacid, aixi com potenciar la contractacié de
nous projectes, procurant sempre el millor compliment dels fins fundacionals, sense
perjudici d’altres funcions que i corresponguin de conformitat amb aquests Estatuts.

22.4 Sens perjudici de que el Patronat constitueixi altres Comissions diferents, queden
constituides les segiients comissions que tenen per objecte vetllar per a una efectiva
transicid cap a un nou centre integrat:

a) Comissio antiga FUNDACIO CETEMMSA (de la que només poden ser
membres aquelles persones que ostentessin la condicié de patrd de
FUNDACIO CETEMMSA a 30 d’octubre de 2014);

b) Comissié antiga FUNDACIO PRIVADA ASCAMM (de la que només
poden ser membres aquelles persones que ostentessin la condicié de
patré de FUNDACIO PRIVADA ASCAMM a 30 d’octubre de 2014);

¢) Comissi6 antiga FUNDACIO PRIVADA BARCELONA DIGITAL
CENTRE TECNOLOGIC (de la que només poden ser membres aquelles
persones que ostentessin la condicié de patré de FUNDACIO PRIVADA
BARCELONA DIGITAL CENTRE TECNOLOGIC a 30 d’octubre de
2014);

d) Comissi6é antiga FUNDACIO BARCELONA MEDIA (de la que només
poden ser membres aquelles persones que ostentessin la condicié de
patré de FUNDACIO BARCELONA MEDIA a 30 d’octubre de 2014).

Aquestes Comissions tindran, entre d’altres que el Patronat pugui fixar, les segiients
fyncions:

¢/ Informar qualsevol proposta d’acord a prendre pel Patronat relatiu a les activitats
T i aliances estratégiques i I’estratégia global de la Fundacio.
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- Les previstes a l"article 10.1,

- Proposar els membres del Patronat que corresponguin de conformitat amb
I’establert a I’article 18.2.

En el cas en que s’integrin (total o parcialment) a la Fundacié la FUNDACIO CTM
CENTRE  TECNOLOGIC i I’ASSOCIACIO ACONDICIONAMIENTO
TERRASENSE i, per tant, amb la seva dissolucid, podran constituir-se la Comissié
antiga FUNDACIO CTM CENTRE TECNOLOGIC i la Comissi antiga
I’ASSOCIACIO ACONDICIONAMIENTO TERRASENSE, que disposarien dels
mateixos drets i deures que les Comissions que, segons establert al present article, ja
queden constituides.

5. El Patronat podra substituir les persones que integrin les Comissions sempre que ho
considerj oportd, aixi com revocar en qualsevol moment 'acord de la seva creacio. Pel
qgue fa’a les Comissions previstes a |’apartat 4 d’aquest article, el Patronat podra
-les i, en el seu cas, determinar que els seus membres s'integrin al Consell
. en el cas que s hagin assolit els seus objectius constitutius.

6. El carrac de membre de qualsevol de les comissions descrites en aquest article sera
gratuit.

Article 23. Consell Assessor

Els membreg del Consell Assessor seran designats d’entre les empreses liders o
tractores en eljseu sector i en I’aplicacié de solucions tecnologiques en el seu ambit, pel
Patronat a pr
mentre les m

posta de les entitats i els Organs relacionats a la clausula 18 anterior,
hteixes existeixin o, en el seu defecte, per les Comissions descrites a
I'article 22.4 pnterior, tenint en compte la seva aptitud per les funcions fixades pel
Consell Assessor.

El Patronat pogira aprovar un reglament de funcionament per desenvolupar el sistema de
nomenament dels membres, les funcions i el funcionament intern del Consell Assessor.

Les seves funcions son, entre d’altres, les segiients:

(1) Proporcionar coneixements especialitzats,
(il)  Ajudar aestablir les linies estratégiques del pla d’accio de la Fundacio.
<}/(ii1)  Proposar\i suggerir nous projectes, aixi com avaluar-nc els resultats.
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(iv)  Proposar accions per millorar el compliment dels fins fundacionals.

v) Assessorar en [’establiment de vincles 1 aliances externes.

(vi)  Aconsellar al Patronat en {’organitzacio i la gestié de la Fundacio i proposar els
membres del patronat la designacié dels quals correspongui al propi patronat.

(vii)  Informar sobre els criteris financers.

(vii) Per al cas que alguns de les entitats o organs relacionats a P’article 18.2 s’hagin
extingit, i en defecte de les Comissions previstes a P'article 22.4 (i), tindra la
facultat de proposar 6 patrons al Patronat i proposar les persones que han
d’ostentar el carrec de President i vice-presidents.

El carrec de membre del Consell Assessor serd gratuit.
Article 24. Régim de convocatoria

24.1. El Patronat es reuneix almenys quatre (4) vegades V’any, i obligatoriament una
vegada durant el primer semestre de I’any natural amb la finalitat d’aprovar els comptes
anuals de [’exercici anterior 1 una segona vegada durant 1™iltim semestre de I’any
natural amb la finalitat d’aprovar el pressupost de [’exercici segiient.

S’ha de reunir en sessié extraordinaria, prévia convocatoria i a iniciativa del seu
president, tantes vegades com aquest ho consideri necessari per al bon funcionament de
la Fundacié. També s’ha de reunir quan ho sol-liciti una quarta part dels seus membres,
i en aquest cas la reunié s’haura de fer dins els trenta dies segiients a la sol-licitud.

24.2. La convocatoria de les reunions correspon al president i ha de contenir I’ordre del
dia de tots aquells assumptes que s’han de tractar en la reunio, fora dels quals no es
poden prendre acords valids. Aquesta convocatoria es podra realitzar per qualsevol
mitja pel que fefaentment pugui acreditar-se la seva recepcid pels patrons.

La reuni6é s’ha de convocar almenys amb deu (10) dies d’antelacid respecte de la data
prevista perqueé tingui lloc.

24.3. El Patronat es pot reunir excepcionalment mitjangant videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica dels
patrons. En aquests casos és necessari garantir la identificacio dels assistents a la reunid,
la continuitat en la comunicacid, la possibilitat d’intervenir en les deliberacions i
I’emissio del vot. La reunid s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el president. En
les reunions no presencials s’han de considerar patrons assistents aquells que hagin
participat en la multiconferéncia i/o videoconferéncia.
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24.4. En ‘aquclls casos en els que a criteri del president resulti necessari, el Patronat
podra adoptar acords sense reunid, mitjangant I’emissié del vot per correspondéncia
postal, comunicacio telematica o qualsevol altre mitja que determini el president,
sempre que quedin garantits els drets d’informacioé i de vot, que quedi constancia de la
recepei6 del vot i que se’n garanteixi |*autenticitat. S’entendrd que I’acord s’adopta al
lloc del domicili de la Fundacid i en la data de rccepeid del darrer dels vots validament
€mesos.

Article 25. Carrecs

El Patronat nomenara d’entre els seus membres un president, un vicepresident primer i
un vicepresident scgon, tal i com s’indica seguidament, i 1lur mandat tindra una durada
de quatre (4) anys, podent ser reelegits per un Unic periode d’igual durada si s’escau;
nomenara també un secretari que podra no tenir la condicio de'patré i que cas de no ser
patré tindra durada indefinida. Els patrons que no ocupen cap d’aquests carrecs tenen la
condici6 de vocals,

El Président i vicepresidents seran designats pel Patronat, a proposta, dels Patrons
designats de conformitat amb ’anterior article 18.2 i I'acord s’haura d’aprovar amb el
vot favirable de % dels membres.

5

Article 26. %1 president

El president §, en la seva abséncia, el vicepresident primer i en la seva abséncia el
vicepresident egon, tenen les facultats segiients:

) Representarjinstitucionalment la Fundacid.

b) Ordenar la convocatoria, fixar-ne I'ordre del dia i presidir, suspendre i aixecar les
sessions del P
d) La resta
expressament jencomanades pel Patronat, d’acord amb el que preveu la normativa
aplicable.

tronat, aixi com dirigir les deliberacions.
e facultats indicades en aquests estatuts i aquelles que li siguin

El president ogtentard un vot de qualitat pel cas d’empat entre els membres del Patronat.

: Article 27. El Secretari
\ Fl secretari conjvoca, en nom del president. les reunions del Patronat i n’estén les actes,
\,__“ conserva ¢l llibie d’actes 1 Hiura els certificats amb el vistiplau del president o per ordre,
,5:\\1»‘/ en la seva abséndia. del vicepresident primer o segon, segons correspongui.
TN

\

N
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Aixi mateix exerceix les altres funcions que sén inherents al seu carrec i li atribueixen
aquests estatuts,

El carrec de secretari podra ser ostentat per un Patr6 o un tercer no Patro.
Article 28. Manera de deliberar i adoptar acords

El Patronat queda validament constituit quan assisteixen a la reunio, en persona o
representats en la forma legalment permesa, la meitat més un dels patrons.

Els membres del Patronat poden delegar per escrit a favor d’altres patrons el seu vot
respecte d’actes concrets. Si un patré ho és perque té la titularitat d’un carrec d’una
institucid, pot actuar en nom seu la persona que pugui substituir-lo segons les regles
d’organitzacié de la mateixa institucid.

Cada patr6 té un vot i els acords s’adopten per majoria absoluta de vots dels assistents,
presents i representats, a la reunié.

El director/a, si no és patrd, pot assistir amb veu perd sense vot a les reunions del
Patronat quan hi €s convocat. Si té la condici6 de patrd, pot assistir-hi amb veu i vot.

El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu i sense vot, les
persones que consideri convenient.

Article 29. Majoria qualificada

Sense perjudici de les majories qualificades que es puguin requerir legalment per
Padopcid d’altres acords o d’altres casos de majoria reforgada previstos als presents
estatuts, sera necessari el vot favorable de 3/4 dels membres del Patronat per a I’adopcio
dels segiients acords:

a) Modificacio dels Estatuts de la Fundacio.
b) Fusi6, escissio o agregaci6 a una altra Fundacio.
c) Extinci6 de la Fundacid.

d) Aprovacidé d’inversions i desinversions o d’endeutament per un import igual o
superior al vint per cent (20%) del pressupost de I’exercici en curs.

¢) Nomenament i revocacio dels President i Vicepresidents del Patronat.

f) Nomenament i revocacio del Director General de la Fundacid, i determinacid de
’abast de les seves funcions, poders i retribucio.
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Article 30. De les actes

De cada reunid, el secretari n’ha d’aixecar I’acta corresponent, que ha d’incloure la data,
el Hoc, ordre del dia, les persones assistents, un resum dels assumptes tractats, les
. intervencions de qué s'hagi sol licitat que quedi constancia i els acords adoptats, amb
indicaci6 del resultat de les votacions i de les majories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari amb el vistiplau del president 1
poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d’haver-se realitzat la sessid
corresponent o bé en la proxima reunié. No obstant aixo, els acords tenen forca
executiva des de la seva adopcid, excepte si es preveu expressament a 1’hora d’adoptar
I'acord, que no son executius fins a l'aprovacio de 1’acta. Si son d’inscripcid
igatOria, tenen forga executiva des de el moment de la inscripcio.

La Fundacié ha de portar un [libre d’actes en el qual constin totes les que hagin estat

aprovades\pel Patronat.

Article 31. Canflicte d’interessos

Els patrons i les persones indicades en l’article 312-9.3 del Codi Civil de Catalunya
s’abstindran dq participar en la pressa de decisions o adopci6 d’acords en els assumptes
en que tingui up conflicte d*interessos amb la Fundacié.

Els patrons i I¢s persones indicades en ’article 312-9.3 han d’abstenir-se de participar
en tot tipus denegocis 1 activitats financeres que puguin comprometre ["objectivitat en
la gestio de Ja Fundacié, i en particular s’abstindran de participar en societats
constituides o |participades per la Fundacid tret que quedi expressament autoritzat pel
Patronat.

Anualment, ¢l{Patronat fara un informe sobre les situacions de conflictes d’interessos
que s’hagin pagut produir i les mesures que es van adoptar per assegurar |’ objectivitat
de les decisiong o acords presos.

Article 32. Cesyament

N,
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a) Mort o declaracié d’abseéncia, en el cas de les persones fisiques, o extincid, en el cas
de les persones juridiques.

b) Incapacitat o inhabilitacio.
¢) Cessament de la persona en el carrec per rad del qual formava part del Patronat.
d) Finalitzacié del termini del mandat, llevat que es renovi.

¢) Rentincia notificada al Patronat.

*

/) Senténcia judicial ferma que estimi l'accié de responsabilitat per danys a la Fundacié

o que decreti la remoci6 del carrec.
2) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

2. La rentincia al carrec de patro ha de constar de qualsevol de les formes establertes per
a I'acceptaci6 del carrec, perd només produeix efectes davant tercers quan s'inscriu en el
Registre de Fundacions.

CAPiTOL V
Regulacié d’altres organs. Composicié i funcions
Article 33. El director general

El Patronat pot nomenar un director que desenvolupi la direccid executiva de la
Fundacié. Aquest carrec pot ser ocupat per un patrd, cas en qué la relacié laboral o
professional s'ha d'articular mitjangant un contracte que determini clarament les tasques
laborals o professionals que es retribueixen, les quals han de ser diferents de les propies
del carrec de patro.

El carrec de director ¢s retribuit, en els termes que es consideren adequats a la
naturalesa i a la representativitat propies del carrec i a les seves funcions.

Quan no és patro, el director assisteix a totes les reunions dcl Patronat a que se’l
convoca i pot intervenir-hi amb veu perd sense vot.

L 3

CAPITOL V1

Modificacions estatutaries i estructurais i dissolucio

“W Article 34. Modificacions estatutaries i estructurals i dissolucié

2\
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El Patronat, mitjangant un acord adoptat de conformitat amb I’establert en Particle 29
d’aquests estatuts i la normativa aplicable, i prévia convocatoria expressa, pot modificar
els estatuts, acordar la fusid, 1’escissié o la dissolucié o extincié de la Fundacid, amb
PPautoritzacié del Protectorat d*acord amb la legislacio aplicable.

Qualsevol dels acords mencionats requerira que ¢l Patronat, abans d’adoptar 1’acord,
4 justifiqui la seva necessitat o conveniéncia, tenint en compte la voluntat fundacional i

I’opinié del Consell Assessor, en el suposit que estigui constituit.

Article 35. Causes de dissolucio

La Fundacio es dissoldra per les causes segiients:

a) Per acord del Patronat, amb la majoria refor¢ada que s’estableix a Particle 29 dels
presents estatuts socials,

b) Compliment integre de la finalitat per a la qual s’ha constituit o impossibilitat
d'assolir-la, lleva\ que sigui procedent de modificar-la i que el Patronat n’acordi la
modificacio.

¢) IIlicitud civil o pdnal de les seves activitats o finalitats declarada per una senténcia
ferma.

d) Obertura de la fase de liquidacio en el concurs,

¢) Les altres que establpixen la llei o els estatuts.

Article 36. Procedimenyt de dissolucié i desti del seu palrimoni

1. La dissolucio de lp Fundacié requereix l'acord motivat del Patronat adoptat de
conformitat amb 'artjcle 29 i ['ha d’aprovar el Protectorat. L’acord de dissolucié
incloura la decisid perpart del Patronat de procedir a la liquidaci6 dels actius i passius
de la Fundacié o bé defprocedir a la cessio global d’aquests.

. 2. La dissolucid de la Fundacid obre el periode de liquidacid, la qual han de dur a terme
el Patronat, els liquidaflors. si n'hi ha, o, subsidiariament, el Protectorat.

3. En e} cas d’optar per la liquidacié d’actius i passius, el patrimoni romanent sha
d’adjudicar a altres fuhdacions o entitats sense anim de lucre amb finalitats analogues a
5 les de la Fundaci6 o Bé a entitats publiques. En tot cas, les entitats destinatarics del
\;,}’))atrimoni han de ser entitats beneficiaries del mecenatge d*acord amb la legislacio fiscal
igent.
) \
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4. En el cas d’optar per una cessié global d’actius i passius, I’extincidé determina la
cessié global de tots els actius 1 els passius de la Fundacié. Aquesta cessio global, un
cop determinats 1’actiu i el passiu, s’ha de publicar en els termes exigits per la
normativa vigent i, amb [’autoritzacié prévia del Protectorat, sha d’adjudicar el
patrimoni a altres fundacions o entitats sense anim de lucre amb finalitats analogues a
les de la Fundacid o bé a entitats publiques. En tot cas, les entitats destinataries del
patrimoni han de ser entitats beneficiaries del mecenatge d’acord amb la legislacié fiscal
vigent.

Si havent-se acordat procedir a realitzar una cessié global, aquesta no es pogués fer, cal
procedir a la liquidacié dels actius 1 els passius, i a I’haver que en resulta se li ha de

donar P’aplicacié establerta en aquest apartat 4.

Disposicié Final.

En totes les matéries no previstes o regulades en aquests Estatuts, la Fundacio es regira
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