
ESTATUTS DE L' ASSOCIACIÓ "BARCELONA-CATALUNYA CENTRE LOGÍSTIC" 

TÍTOL 1.- DISPOSICIONS GENERALS 

ARTICLE 1.-

L'Associació s' anomena "Barcelona-Catalunya Centre Logístic" i de forma abreviada "BCL". 

ARTICLE 2.-

L'Associació té personalitat jurídica propia i plena capacitat jurídica. Es regira pels presents 
estatuts, pels acords adoptats pels seus organs i per les disposicions reguladores del dret de 
les associacions, específicament, la lIei 7/1997, de 18 juny, d' Associacions i per allo establert 
en la lIei organica 1/2002, de 22 de mar9 reguladora del Dret d'Associació. 

ARTICLE 3.-

La duració de l' Associació sera per temps indefinit essent el seu ambit territorial I'area de 
Catalunya. 

ARTICLE 4.-

L' Associació té com a finalitat tot allo que estigui relacionat amb la promoció de Barcelona -
Catalunya com a centre logístic del sud d'Europa. 

La finalitat fundacional incloura entre d'altres les següents actuacions que a títol enunciatiu i 
no limitatiu s' enumeren: 

Donar a coneixer i fomentar I'ús de la logística per les empreses, industrials de 
serveis. 
Potenciar la presencia de Catalunya logística a nivell internacional. 
Actuar de Lobby en front les diferents administracions, per accelerar I'execució 
d'infrastructures necessaries per el desenvolupament de la logística a Catalunya. 
Estimular I'establiment d'empreses logístiques en el nostre territori i col·laborar en 
I'internacionalització de les empreses catalanes. 
Promoure la intermodalitat. 
Promoure la requalificació del sol per I'ús logístic. 
Fomentar la formació logística i I'ús de les noves tecnologies i la investigació. 
Impulsar programes i altres promocions que estiguin ja en marxa en I'ambit de la 
logística. 
Influir per tal de que les empreses catalanes, tant públiques com privades i que 
pertanyin al sector de la logística, puguin participar en la gestió de les infrastructures 
que, fins ara son dirigides per I'administració Pública. 
Mantenir contacte amb les plataformes logístiques similars a B.C.L. tant nacionals com 
internacionals. 
Fomentar, potenciar i divulgar I'activitat de les empreses de manutenció logística. 
Realització d'estudis en I'ambit de la logística encaminats a millorar la competitivitat de 
la economia catalana. 
Campanya de promoció interna i externa: S' entén com a campanya de promoció 
interna I'actuació i informació dins les Administracions Públiques planificadores 
d'infrastructures de I'activitat i interessos de l'Associació; i com a campanya de 
promoció externa la captació d'inversors en logística 
L'assistencia a fires, congressos, simposiums tan nacionals com internacionals 
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Per a 'la consecució de les seves finalitats l' Associació podra adquirir els béns, mobles 
immobles que lis siguin útils. 

ARTICLE 5 

L'Associació té el seu domicili a Barcelona, Avinguda Parc Logístic, 2-10, 08040. 

El Comité Executiu podra decidir el trasllat del domicili de la seu social segons ho consideri 
convenient. 

Les reunions deis organs de l'Associació es faran al seu domicili, a no ser que la convocatoria 
se'n consigni expressament un altre diferent. 

TÍTOL n. DELS MEMBRES DE L' ASSOCIACIÓ 

ARTICLE 6.-

Els membres de l' Associació són: 

a) Membres fundadors. 
b) Membres ordinaris. 
c) Membres d' honor. 

ARTICLE 7.-

Són membres fundadors: 

- L'Ajuntament de Barcelona. 
- El Consorci de la Zona Franca de Barcelona. 
- L'Autoritat Portuaria de Barcelona. 

ARTICLE 8.-

Podran ser membres ordinaris aquelles persones, físiques o jurídiques, que previa la 
corresponent sol·licitud puguin contribuir al millor compliment deis objectius de l'Associació. 

Els membres ordinaris de l' Associació es diferenciaran en quatre categories: membres "A", 
membres "B", membres "C+" i membres "C", segons la seva quota d' ingrés. 

Els membres fundadors i els membres ordinaris contribuiran al sosteniment de l'Associació 
amb una quota anual. 

Aquesta quota anual sera de 25.116,97.-Euros (IVA inclos) pel que fa als membres "A", 
12.558,48.-Euros (IVA inclos) pel que fa als membres "B", 6.297,29.- Euros (IVA inclos) pel 
que fa als membres "C+", i 1.004,44.-Euros (IVA inclos) pel que fa als membres "C". Les 
quotes anuals seran incrementades amb el augment del IPC corresponent, de cada any. 
Els membres fundadors satisfaran com a mínim una quota equivalent a la compromesa en el 
moment de la constitució de l'Associació. 
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Les esmentades quotes podran ser modificades pel Comite Executiu anualment. 

En cas d' ingrés d' un nou soci aquest haura de satisfer la quota anual corresponent a la 
categoria en que s'integri. Si es produeix l' admissió en el segon semestre, se li aplicara el 
50% de la quota que correspongui. 

Malgrat les quotes anuals establertes, els socis podran aportar quantitats superiors a les 
estipulades per la seva categoria. Tant mateix, els socis, podran participar en el finan<;ament 
de les activitats organitzades per l'Associació o en les que hi participi la mateixa com poden 
ser, a títol merament enunciatiu i no excloent, fires, estudis, conferencies, publicacions i tantes 
altres. 
En cas de no estar al corrent de pagament de les quotes, s'aplicara el que disposa I'article 11. 

ARTICLE 9.-

Seran membres d'honor aquelles persones físiques o jurídiques que per la seva ~ellevancia o 
per la seva aportació a les activitats de l'Associació, siguin mereixedores d'aquesta distinció, 
per acord unanime del Comite Executiu. 

Aquest socis no pagaran cap quota i tindran els mateixos drets que els membres ordinaris de 
I 'associació. 

ARTICLE 10.-

Malgrat allo que disposa I'article 8 i previ acord del Comite Executiu, les aportacions que 
realitzin els membres al moment del seu ingrés o en moment posterior podran ser en especie. 

ARTICLE 11.-

Els membres de l'Associació podran donar-se de baixa voluntariament, sense perjudici de la 
seva obligació de satisfer la quota compromesa, mitjan<;ant carta certificada. 

El soci que no estigui al corrent del pagament de les quotes que Ii corresponen, perd el dret 
d'intervenir en qualsevol deis organs de l'Associació en que estigui presento 

Si algun soci no fa efectives dues quotes successives o alternes, causara baixa 
automaticament com a soci de I'associació. 

Igualment causaran baixa a l'Associació els socis que fossin declarats insolvents, alxl con 
aquelles que actu'in en contra deis interessos de l'Associació previa notificació a l' interessat i 
amb acord del Comite Executiu. 
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TÍTOL 111.- ORGANITZACIÓ 1 FUNCIONAMENT 

ARTICLE 12.-

Drets deis membres ordinaris: 

Prendre part amb veu i vot, en el seu cas, al Assemblea general i al Comite Executiu, 
en la forma establerta per aquests Estatuts. 
Assistir i col·laborar amb els actes que faci l'Associació. 
Participar en la vida i activitat de l'Associació. 
Fer ús deis serveis comuns que s'estableixin o que estiguin a disposició de l'Associació. 
Formar part deis grups de treball. 
Impugnar acords contraris a la legislació vigent o als estatuts. 
Coneixer en qualsevol moment la identitat deis altres socis. 

Obligacions deis membres ordinaris: 

- Complir els acords presos per l'Associació. 
- Contribuir al millor compliment deis objectius de l'Associació. 
- Contribuir a les despeses de l'Associació mitjan~ant el pagament de les quotes anuals, 
ordinaries o extraordinaries, que es puguin establir. 

ARTICLE 13.-

L'Associació s' estructura en els organs següents: 

a) Assemblea General 
b) Comite Executiu. 
c) President i Vice-presidents. 
d) Grup d' Experts. 
e) Gerent. 
f) Secretari. 

Es podran constituir totes aquelles Comissions Tecniques o de treball que sigui n convenients 
per al bon funcionament de l'Associació. 

ARTICLE 14.-

El Assemblea general es constitueix com a organ de participació i de maxima representació de 
l'Associació i esta integrat per la totalitat deis associats. 

Els membres d' honor participaran en el Assemblea general com a organ de participació i de 
maxima representació de l' Associació i esta integrat per la totalitat deis associats. 

Els membres d' honor participaran en el Assemblea general amb veu pero sense voto El vot 
deis altres membres es ponderara d'acord amb I'aportació anual realitzada o compromesa per 
a I'any que estigui en curs, seguint el previst a I'article 8 d'aquests Estatuts; correspondra, així 
i en tot cas, als membres de la categoria "C" un vot i a la resta d'associats un número de vots 
proporcional a la seva aportació respecte a I'aportació deis socis de la categoria "C" sense que 
en cas pas pugui correspondre a un associat més del 25% deis vots socials; en el moment de 
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I'ingrés d'un associat, s'entendra per quota anual la corresponent al grup del qual passi a 
formar part segons la seva quota d'ingrés. 

El Gerent participara amb veu i vot tant a l'Assemblea General com al Comite Executiu. 

L' associat no pot exercir el dret de vot en la presa de decisions sobre els assumptes en els 
quals es trobi en situació de conflicte d'interessos personals o patrimonials amb l'Associació, ni 
mentre desenvolupi una feina remunerada per a l'Associació. Incidentalment i en votació 
separada i secreta, el Assemblea general decidira sobre aquestes qüestions a petició de 
qualsevol deis assistents. 

Pel que fa als membres fundadors, tindran un vot equivalent als membres "A" excepció feta 
que la seva aportació anual sigui superior. 

ARTICLE 15.-

Són funcions de l'Assemblea General: 

a) Modificar els Estatuts de l'Associació. 

b) Fer el seguiment i participació en tot el procés d'elaboració del compliment de les finalitats 
generals de l'Associació. 

c) Nomenar i separar els membres del Comite Executiu, segons la composició prevista a 
I'article 18, i controlar la se va activitat. 

d) Aprovar el Pressupost anual i la liquidació deis comptes anuals de l'Associació, 'així com 
adoptar els acords per a fa fixació de la forma i import de la contribució al sosteniment de les 
despeses de l'Associació i aprovar la gestió del Comite Executiu. 

e) Acordar la dissolució de I'Associació. 

f) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n. 

g) Sol·licitar la declaració d'utilitat pública. 

h) Aprovar el Reglament de Regim Interior que en el seu cas redacti el Comite Executiu. 

i) Ratificar les conclusions i propostes que li presenti el Comite Executiu. 

j) Acordar la baixa o separació definitiva, previ expedient, deis associats. 

k) Coneixer les soHicituds presentades pera ser soci, així con les altes i baixes d'associats per 
raó diferent a la de la separació definitiva. 

1) Resoldre sobre qualsevol altra qüestió que no estigui atribuIda a cap altre organ de 
l'Associació. 

ARTICLE 16.-

Els membres de l'Assemblea General podran participar en tots aquells grups de treball 
Comissions Tecniques que es cre'in. 
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ARTICLE 17.-

L'Assemblea General es reunira com a mlnlm una vegada a I'any, previa convocatoria del 
Comite Executiu, cursada a tots els associats a través del President amb quinze dies d' 
antelació, on figurara per escrit I'ordre del dia, el lIoc, la data i I'hora de la reunió en primera, i 
en el seu cas segona, convocatoria. 

El Assemblea general requerira per constituir-se en la primera convocatoria I'assistencia de la 
meitat més un deis seus membres amb dret a voto Cas que no s'arribi a aquest quorum, es 
reunira mitja hora més tard en segona convocatoria i quedara legalment constituTt qualsevol 
que sigui el nombre de membres assistents, sempre que un d'ells pertanyi al grup "A" o sigui 
membre fundador de l'Associació. 

Les persones associades que es trobin en conflicte d'interessos amb l'Associació i per aquesta 
raó no puguin votar algun punt de I'ordre del dia, no es computen a efectes de determinació 
del corresponent quorum. 

L'assistencia de tots els associats deixa sense efecte qualsevol irregularitat en la convocatoria. 
I 

Presidira l'Assemblea el President de l'Associació o persona expressament facultada per 
representar-lo, actuant com a Secretari el mate ix Secretari de l'Associació. 

Els associats amb dret a vot podran fer-se representar a l'Assemblea general o bé per un altre 
associat amb dret a vot o bé pel Gerent de la mateixa, mitjan<;ant delegació escrita i amb 
caracter especial per a cada reunió. Els membres fundadors només es podran fer representar 
per altres membres fundadors. 

Els acords del Consell seran adoptats per votació i majoria simple deis membres assistents 
(ponderats en funció del valor de les aportacions anuals fetes o compromeses d'acord amb els 
articles 8 i 14), i seran vinculants per a tots els membres de l'Associació. L'acord sobre la 
reforma deis Estatuts o la dissolució de l'Associació requerira la majoria de dos ter~os deis 
membres amb dret a voto 

S'estendra acta de les reunions i acords de l'Assemblea General, la qual incloura la data de 
reunió, la lIista d'assistents, els assumptes tractats i els acords adoptats i haura de ser signada 
pel Secretari amb el vist-i-plau del President. 

ARTICLE 18.-

El Comite Executiu estara integrat per un mínim de 10 i un maxim de 50 membres, que seran 
designats per l'Assemblea General per un període de dos anys amb possibilitat indefinida de 
renovació. 
Tots els carrecs hauran d'acceptar el seu nomenant per poder exercir-Io. 

Es pot designar com a membre del Comite Executiu a una persona física, una persona jurídica 
o una entitat. La persona jurídica o entitat designara la persona que els representara. 

Són vocals permanents del Comite Executiu el President, els Vice-presidents, el gerent el 
Secretari de l'Associació. 

Els acords del Comite Executiu seran adoptats per majoria simple deis membres assistents. 
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Tots els membres del Comite Executiu tenen el dret i el deure d'assistir i participar-hi. Per tal 
que es consideri constitu'it el Comite Executiu sera necessaria en tot cas la presencia de la 
meitat més un deis seus membres. 

La representació tan 5015 sera possible en un altre membre del Comite Executiu i amb caracter 
especial per a cada sessió. El President també podra delegar les seves funcions en el membre 
que el representi; en altre casI el Comite Executiu designara el membre que hagi de presidir la 
sessió. 

Un membre del Comite Executiu no podra exercir el dret de vot en la presa de decisions sobre 
els assumptes en que es trobés en situació de conflicte d'interessos amb l'Associació. 

Els acords del Comite Executiu s'hauran de fer constar per escrit, i I'acta haura de ser signada 
pel Secretari amb el vist-i-plau del president. 

Els membres del Comite Executiu exerciran les seves funcions amb la diligencia de lIeial 
representat, complint la Llei i aquests Estatuts. Hauran de guardar secret de les informacions 
confidencials relatives a l'Associació, fins i tot després de cessar en el carrec. Exerciran el seu 
carrec gratu"itament, amb dret a bestreta i reembossament de les despeses, a¡'xí com a la 
indemnització pels danys que se'n derivin. 

ARTICLE 19.-

El Comite Executiu ha de participar i controlar el govern, la gestió i la representació ordinaria 
de I'Associació. Les seves funcions són: 

a) Designació del Gerent de l'Associació. 

b) Participar en les Comissions i Grup de Treball. 

c) Elevar a l'Assemblea general els resultats deis debats i deis treballs que es vagin elaborant. 

d) Participar en la elaboració del pressupost, els plans d' actuació i els programes anuals d' 
activitats. 

e) Elaborar un Reglament de Regim Interior, en cas que es consideri 'necessari. 

f) Complir amb les obligacions documentals de l'Associació i qualsevol altra de les previstes en 
la Llei. 

g) Modificar les quotes d'aportació segons I'establert en I'article 8. 

ARTICLE 20.-

Són atribucions del President de l'Associació: 

a) Representar judicialment i extrajudicialment l'Associació. 

b) Subscriure en nom de l'Associació els contractes i convenis per al compliment de les seves 
finalitats . 

e) Convocar el Assemblea general i fixar el seu ordre del dia. 
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d) Convocar, formar I'ordre del dia, presidir, suspendre i aixecar les sessions del Comite 
Executiu. 

e) Exercir I'alta direcció de l'Associació, tant economica com administrativa. 

f) Vetllar pel compliment deis acords adoptats per l'Assemblea General i pel Comite Executiu. 

g) Qualsevol altra que li sigui delegada pels altres organs de govern. 

El president de l'Associació sera designat per l'Assemblea General d'entre els membres 
fundadors, entre els que s'establira una rotació de dos anys. 

ARTICLE 21.-

El Vice-president o Vice-presidents assumiran la Presidencia en cas d'absenCia, malaltia o 
impossibilitat del seu President, que no haura de ser acreditada, i seran designats per 
l'Assemblea d'igual forma que el President; sent un d'ells membre fundador. Cas que es 
nomeni més d' un Vice-president s'assenyalara I'ordre en que substituiran el President en els 
suposits contemplats en aquest article. 

ARTICLE 22.-

El Comite Executiu designara un Secretari de l'Associació que s'encarregara d'aixecar actes de 
les reunions deis organs col·legiats i deis acords adoptats, els quals es prendran per majoria 
simple deis assistents (ponderats en funció de les aportacions anuals realitzades o 
compromeses), de lliurar, quan calgui, certificacions deis acords i també de portar el lIibre de 
registres deis socis de l'Associació. 

El Secretari podra participar amb veu i vot en les sessions d'aquells organs en que intervingui. 

ARTICLE 23.-

El Comite Executiu designara un Gerent de l'Associació que s'encarregara de la realització 
diaria de les activitats i objectius de l'Associació. 

El Gerent sera el representant de l'Associació en actes, fires, congressos i altres nuclis on 
intervingui l'Associació per raó deis seus objectius al temps que velara i salvaguardara els 
interessos de la mateixa. En I'exercici d'aquestes funcions i representació, el Gerent te 
facultats plenes per prendre decisions que, sense ser competencia deis organs de la mateixa, 
convingui exercir i executar pel bé de l'Associació. Igualment, als efectes oportuns, el Gerent 
arribat el cas, podra suplir al President com a compareixent representant de l'Associació, en els 
contractes, convenis i altres que signi l'Associació en compliment de les seves facultats sempre 
i quant conti amb I'autorització expressa del president. 

De la mateixa manera, d'acord amb els pressupostos aprovats, el Gerent podra efectuar 
contractes, inclosa la contractació del personal que pugui tenir I'Associació i aprovar les 
despeses, en general, dins les previsions pressupostaries. 

El Gerent participara amb veu i vot en les sessions d'aquells organs en que intervingui. 
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ARTICLE 24.-

Per a la disposició de fons de comptes bancaris caldra la signatura de dues de les persones 
autoritzades. 

Les persones autoritzades per a la disposició de fons de comptes bancaris seran el President i 
el Gerent, o un d'ells juntament amb un deis Vice-presidents o amb el Secretario 

TÍTOL IV ,- GRUP D' EXPERTS 

ARTICLE 25,-

El grup d'Experts sera la reunió deis membres d'honor de l'Associació, que sera convocada pel 
President del mateix, per qualsevol deis membres fundadors de l'Associació o bé pel President 
de la mateixa, amb la finalitat de realitzar els estudis i assessoraments que calguin per a millor 
compliment de les finalitats de I'entitat. 

El president del grup d'Experts sera designat per majoria deis membres el grup, per un període 
de dos anys. ' 

TÍTOL V,- REGIM DISCIPLINARI 

ARTICLE 26,-

El Consell podra sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixin les seves 
obligacions. 

Aquestes infraccions es poden qualificar de lIeus, greus i molt greus, i les sancions 
corresponents poden anar des d'una amonestació fins a la separació de l'Associació, segons el 
que estableixi el Reglament de Regim Interior. 

El procediment sancionador s'iniciara d'ofici o bé com a conseqüencia d'una denúncia o 
comunicació. El Comite Executiu nomenara un instructor, que tramitara I'expedient 
sancionador i proposara la resolució amb audiencia previa del presumpte infractor. La resolució 
final que ha de ser motivada I'adoptara aquest organ de govern, a no ser que la resolució 
comportés la separació de l'Associació, cas en que la decisió correspondra al Assemblea 
general a proposta del Comite Executiu. 

Els socis sancionats que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades podran sol·licitar 
que s'hi pronuncri el Assemblea general, que les confirmara o bé acordara les resolucions de 
sobrese'iment oportunes. 

Tractant-se de separacions, el soci sancionat podra demanar al Assemblea general la revisió de 
la sanció imposada. 
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TÍTOl VI.- REGIM ECONOMIC 

ARTICLE 27.-

L'Associació no té patrimoni en el moment de la seva constitució i el límit maxim del 
pressupost anual e5 fixara en la corresponent reunió del Assemblea general. 

ARTICLE 28.-

L'Associació comptara amb els següents recursos economics: 

a) Quotes d' ingrés deis associats. 

b) Quotes anuals, ordinaries o extraordinaries, deis membres. 

c) Aportacions voluntaries, subvencions o donacions, en el seu caso 

, 
.. \ 

ARTICLE 29.- 1 
L'exercici econoniic cOinciJ ira amb I'any natural. 

ARTICLE 30.-

" 

~~ 

¡ 
Anualment, dins\ deis quatre primers mesos de cada any s'elaboraran els documents 
comptables corresponents, amb I'objecte que puguin estar a disposició deis membres. 

TÍTOL VIII.- DISSOLUCIÓ DE L' ASSOCIACIÓ 

ARTICLE 31.-

L'exercici economic coincidira amb I'any natural, excepte el primer que va comem;ar el dia de 
la seva constitució i que va caducar el 31 de desembre del mateix any. L'últim exercici 
finalitzara el dia de la dissolució de l'Associació. 

ARTICLE 32.-

L'Associació sera dissolta i quedara en període de liquidació, voluntaria o legal, per qualsevol 
deis motius següents: 

a) Per conclusió del seu objecte social, per impossibilitat manifesta de donar-Ji compliment o 
per causa de for<;a major. 

b) Quan ho decideixi l'Autoritat competent d'acord amb la legislació vigent en materia 
d'Associacions, sens perjudici deis recursos procedents. 

c) Quan ho acordi l'Assemblea General Extraordinaria, convocada amb caracter extraordinari 
per aquesta finalitat, i amb el vot favorable de tots els membres fundadors i les dues terceres 
parts deis membres amb dret a voto 

- 10 -



En cas de dissolució, el Comite Executiu cessara en els seves funcions de manera automatica i 
el Assemblea general designara la persona o les persones associades que hauran de portar a 
terme les operacions de liquidació, tot fixant al mateix temps lIurs funcions i atribucions, 

La dissolució de l'Associació obre el període de liquidació, on actuaran com a liquidadors els 
membres del Comite Executiu, Els béns sobrers es destinaran a finalitats analogues a les 
previstes en els presents Estatuts, 

Ramon Ma Xucla Comas, Secretari de Barcelon-Catalunya Centre Logístic: 

CERTIFICO: Que aquest Estatuts on estenc la present diligencia amb el vist-i-plau del 
President, són els aprovats en I'Assemblea General de I'Associacló Barcelona-
Catalunya Centre Logístic (BCL) de data 7 de febrer de 2006. 

Vist-i-plau 
EL PRE IDENT 

~ 
! 

mm 
Generalitat de Catalunya 
Departamenl de Justícia 
Oirecci6 General de Orel i d'Entitats Jurldiques 

Certifico que aquests esla!uts conCOrden amb els originara de l'enUIal, 
les dades d'lnscripcló de la qual consten a conUnuació. 

Coello Brufau 

'g '3ener¡.Ii ul d_ C:nalll!1'{6 t -----------------~+t1...!"..<Q:.!:Q>3!.!."J manl de Justicia 
~ .4. [uecd6 Gei10rat de Oret 
.~ Núm. d'lnscrlpcló 15896 I d'Enlil,lllJ ,JlIlfcilquas 
.... t: --------------------::;:-=:9~rv:=€I1 de negl.tre I ASIU!'SSOI i\iíl'JiOt 
~ c3 Data ResolucJó 06/11/2006 rc:ntllnls ,Jl.lrldrqu :\ 

i~ ~==~~~~~------~====~====------() Seccló 1a del Registra de Barcelona 
i ~ - -;:;eU.IlLa-:-:C:::';a:'::p"':d::e-:l:-a ~S&c=C':'::ló-:d::-:e-:p~u~b';';"lIc:-;:Jta~t:-R:::-eg"""":"18":"tra~I:-:I-:d':"'e-:c::-o-O-rd:-:-!n-a-:cl"'"óJ ¡ Administrativa 

Data 13 de desembre de 2006 
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