
  

  
 

                                 
 

                                  

 
ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO MEDCITIES/MEDCITES 

CAPITOL I 

DENOMINACIO, FINALITAT, DOMICILI I AMBIT: 

 

Article 1: Amb la denominació indistinta de MEDCITIES i/o MEDCITES es constitueix una 
associació a l’empar de la legislació espanyola, concretament la Llei Orgànica 1/2022, de 22 de 
març, i normes complementàries, amb capacitat jurídica i plena capacitat d’obrar, sense ànim 
de lucre. 

Article 2: Aquesta associació es constitueix per temps indefinit. 

Article 3: Aquesta associació integra una xarxa de ciutats de la Mediterrània pertanyents a 
diferents països i té com a finalitat el reforçament i desenvolupament sostenible urbà com a 
camí per millorar les condicions de vida a la regió mediterrània i contribuir a la prevenció del 
canvi climàtic. 

Els objectius i finalitats principals de la xarxa són els següents: 

1) Desenvolupar la consciència d’interdependència I responsabilitat comunes en relació a 

les polítiques de desenvolupament sostenible, preservació mediambiental i de cohesió 

social de la conca mediterrània. 

2) Reforçar el rol, les competències i els mitjans (institucionals, financers i tècnics) de les 

administracions locals en l’adopció i implementació de polítiques de desenvolupament 

local sostenible. 

3) Desenvolupar la consciència i implicació dels ciutadans en el desenvolupament 

sostenible de llurs ciutats. 

4) Posar en marxa i desenvolupar polítiques de cooperació directa i partenariat entre els 

socis i amb d’altres entitats. 

Article 4: Per al compliment d’aquestes finalitats es realitzaran estudis, dictamens, jornades de 
treball, formació especialitzada –ja sigui directament o on-line- congressos especialitzats, 
projectes de cooperació i programes d’ajuda soci a soci (P2P), entre d’altres. 

L’associació podrà impulsar la participació en programes específics de la Unió Europea, les 
Agències de Cooperació europees i d’altres països, així com d’institucions financeres 
internacionals entre d’altres. 

Així mateix, l’associació podrà representar les ciutats membres en la valoració de les polítiques 
desenvolupades per instàncies superiors i participar en la formulació de polítiques relatives 
tant a l’àmbit geogràfic com a les temàtiques de la xarxa. 



  

  
 

                                 
 

                                  

 
Article 5: L’Associació estableix llur domicili social a Barcelona, c/62 número 16-18, Zona 
Franca (08040) i  l’àmbit territorial en el qual durà a terme principalment les seves activitats 
són tots els països de la riba de la mar mediterrània. 

 

CAPITOL 2 

ASSEMBLEA GENERAL 

 

Article 6: L’Assemblea General és l’òrgan suprem de govern de l’Associació i estarà integrada 
per tots els seus associats. 

Article 7: Les reunions de l’Assemblea General seran ordinàries i extraordinàries. L’ordinària es 
celebrarà un cop l’any dins dels quatre mesos següents al tancament de l’exercici; les 
extraordinàries es celebraran quan les circumstàncies així ho aconsellin, a judici del President, 
quan la Junta Directiva ho acordi o quan ho proposi per escrit una desena part dels associats. 

Article 8: Les convocatòries de les Assemblees Generals es realitzaran per escrit expressant el 
lloc, dia i hora de la reunió així com l’ordre del dia amb expressió concreta dels assumptes a 
tractar. Entre la convocatòria i el dia assenyalat per a la celebració de l’Assemblea en primera 
convocatòria hi hauran d’haver almenys quinze dies, poguent així mateix fer-se constar si 
calgués la data i hora en què es reunirà l’Assemblea en segona convocatòria, sense que entre 
l’una i l’altra hi pugui haver un termini inferior a una hora. 

Article 9: Les Assemblees Generals, tant ordinàries com extraordinàries, quedaran vàlidament 
constituïdes en primera convocatòria quan hi concurreixin un terç dels associats amb dret de 
vot, i en segona convocatòria qualsevol que sigui el nombre d’associats amb dret de vot. 

Els acords es prendran per majoria simple de les persones presents o representades quan els 
vots afirmatius superin els negatius, no essent computables a tal efecte els vots en blanc ni les 
abstencions. 

Caldrà una Assemblea General Extraordinària i majoria qualificada de les persones presents o 
representades, que resultarà quan els vots afirmatius superin la meitat d’aquestes, per a: 

a) Nomenament del President, les Juntes Directives i administracions 

b) Disposició o alienació de béns integrants de l’immobilitzat. 

c) Modificació d ‘estatuts. 

d) Dissolució de l’entitat. 

Article 10: Són facultats exclusives de l’Assemblea General: 

a) Aprovar, si s’escau, la gestió de la Junta Directiva. 

b) Examinar i aprovar els Comptes anuals. 



  

  
 

                                 
 

                                  

 
c) Aprovar o rebutjar les propostes de la Junta Directiva en ordre a les activitats de 

l’Associació. 

d) Fixar les quotes ordinàries o extraordinàries. 

e) Expulsió dels socis, a proposta de la Junta Directiva. 

f) Resoldre les propostes de la Junta Directiva sobre l’admissió de nous associats. 

 

 

CAPITOL 3 

JUNTA DIRECTIVA, PRESIDENT I ALTRES CARRECS 

 

Article 11: L’Associació serà gestionada i representada per una Junta Directiva formada per: un 
President i entre cinc i set vocals, més el Secretari General. Es designarà un Vicepresident i un 
Tresorer. Tots els càrrecs de la Junta Directiva ho seran també de l’Assemblea General, inclosa 
la persona que exerceixi la Presidència. 

Tots els càrrecs que composen la Junta Directiva seran gratuïts. Seran designats i revocats per 
l’Assemblea General Extraordinària i llur mandat tindrà una durada de 4 anys. 

Article 12: Aquests podran causar baixa per renúncia voluntària comunicada per escrit a la 
Junta Directiva, per separació del càrrec derivada de l’incompliment de les obligacions que 
tinguessin encomanades i per expiració del mandat. 

Article 13: Els membres de la Junta Directiva que haguessin esgotat el termini per al qual foren 
escollits, continuaran ostentant llurs càrrecs fins el moment de l’acceptació dels seus 
substituts. 

Article 14: La Junta Directiva es reunirà quantes vegades ho determini el seu President i a 
iniciativa o petició de tres dels seus membres. Quedarà constituïda quan hi assisteixi la meitat 
més un dels seus membres i per a que els seus acords siguin vàlids hauran de ser presos per 
majoria de vots. En cas d’empat, el vot del President ho serà de qualitat. 

Article 15: Facultats de la Junta Directiva: Les facultats de la Junta Directiva s’estendran amb 
caràcter general a tots els actes propis de les finalitats de l’associació, sempre que no 
requereixin, segons aquests Estatuts, autorització expressa de l’Assemblea General. 

Són facultats particulars de la Junta Directiva: 

a) Dirigir les activitats socials, preparar projectes i desenvolupar els programes de treball 

aprovats i dur la gestió econòmica i administrativa de l’Associació, acordant realitzar 

els actes i contractes oportuns. 

b) Executar els acords de l’Assemblea General. 



  

  
 

                                 
 

                                  

 
c) Formular i sotmetre a l’aprovació de l’Assemblea General els Balanços i Comptes 

anuals. 

d) Proposar l’admissió de nous associats. 

e) Assignar responsabilitats dins el seu sí, així com nomenar delegats per a alguna 

determinada activitat de l’Associació. 

f) Qualsevol altra facultat que no sigui de l’exclusiva competència de l’Assemblea 

General de socis. 

Article 16: El President tindrà les següents atribucions: representar legalment l’Associació 
davant tota classe d’organismes públics i privats; convocar, presidir i aixecar les sessions que 
celebri l’Assemblea General i la Junta Directiva, així com dirigir les deliberacions d’una i l’altra; 
adoptar qualsevol mesura urgent que el bon funcionament de l’Associació aconselli o que en el 
desenvolupament de llurs activitats resulti necessària o convenient, sens prejudici d’informar-
ne posteriorment a la Junta Directiva. 

Article 17: El Vicepresident substituirà el President en absència d’aquest, motivada per 
malaltia o qualsevol altra causa, i tindrà les mateixes atribucions que ell. 

Article 18: El Secretari General tindrà a càrrec seu la gestió ordinària de l’associació, ordenar 
pagaments i autoritzar amb la seva firma els documents, actes i correspondència; la direcció 
dels treballs purament administratius de l’Associació; expedirà certificacions, durà els llibres de 
l’associació que siguin legalment establerts i el fitxer dels associats, i custodiarà la 
documentació de l’entitat, fent que es cursin les comunicacions sobre designació de Juntes 
Directives i d’altres acords socials inscribibles als Registres corresponents, així com la 
presentació dels comptes anuals i el compliment de les obligacions documentals en els 
terminis que legalment corresponguin. 

Article 19: El Tresorer prepararà la proposta de pressupost amb l’assistència de la Secretaria 
General, que recaptarà i custodiarà els fons pertanyents a l’Associació, abonarà els pagaments 
en que s’incorreixi i presentarà la memòria periòdica d’execució. 

Article 20: Els Vocals tindran les obligacions pròpies de llur càrrec com a membres de la Junta 
Directiva, així com les que sorgeixin de les delegacions o comissions de treball que la pròpia 
Junta els encomani. 

Article 21: Les vacants que es poguessin produir durant el mandat de qualsevol dels membres 
de la Junta Directiva seran cobertes provisionalment entre els mateixos membres fins a 
l’elecció definitiva per part de l’Assemblea General. 

 

 

 

 



  

  
 

                                 
 

                                  

 
CAPITOL 4 

SOCIS 

 

Article 22: Podran pertànyer a l’Associació aquelles administracions locals, metropolitanes i 
regionals del països de la riba del mediterrani que tinguin interès en el desenvolupament de 
les finalitats de l’Associació. 

Article 23: Dins de l’Associació existiran les següents classes de socis: 

a) Socis fundadors, que seran aquells que participin en l’acte de constitució de 

l’Associació. 

b) Socis de número, que seran els que ingressin després de la constitució de l’Associació. 

Article 24: Els socis causaran baixa per alguna de les causes següents: 

a) Per renúncia voluntària, comunicada per escrit  a la Junta Directiva. 

b) Per incompliment de les obligacions econòmiques, si deixessin de satisfer quatre 

quotes periòdiques. 

Article 25: Els socis de número i els fundadors tindran els següents drets: 

a) Prendre part en totes les activitats que organitzi l’Associació en compliment de les 

seves finalitats. 

b) Gaudir de tots els avantages i beneficis que l’Associació pugui obtenir. 

c) Participar a les Assemblees amb veu i vot. 

d) Ser electors i elegibles per als càrrecs directius. 

e) Rebre informació sobre els acords adoptats pels òrgans de l’Associació. 

f) Fer suggeriments als membres de la Junta Directiva per al millor compliment de les 

finalitats de l’Associació. 

Article 26: Els socis fundadors i de número tindran les mateixes obligacions: 

a) Complir els presents Estatuts i els acords vàlids de l’Assemblea General i la Junta 

Directiva. 

b) Abonar les quotes que es fixin. 

c) Assitir a l’Assemblea General i d’altres actes que s’organitzin. 

d) Dur a terme, en el seu cas, les obligacions inherents al càrrec que ocupin. 

e) Designar llurs representants a l’Assemblea General i, en el seu cas, Junta Directiva. 

Article 27: Els recursos econòmics previstos per al desenvolupament de les finalitats i activitats 
de l’Associació seran els següents: 

a) Les quotes dels socis, periòdiques o extraordinàries. 



  

  
 

                                 
 

                                  

 
b) Les subvencions, llegats o herències que pugui rebre de forma legal per part dels 

associats o de terceres persones. 

c) Qualsevol altre recurs lícit. 

Article 28: La ciutat que sigui la seu de MEDCITIES/MEDCITES assumirà el funcionament 
ordinari de l’administració de l’associació. A cada Assemblea General de renovació de càrrecs 
hi presentarà una memòria explicativa dels serveis prestats tot incloent-ne el cost. 

Article 29: L’Associació en el moment de la seva constitució no disposa de Fons social. 

Article 30: L’exercici associatiu i econòmic serà anual I el seu tancament tindrà lloc el 31 de 
desembre de cada any. 

Article 31: Altres associats. Podran incorporar-se a l’Associació representats d’altres 
organitzacions en qualitat d’observadors i col·laboradors. No participaran en els òrgans de 
govern de MEDCITIES/MEDCITES però, previ acord de la Junta Directiva, podran assitir a les 
sessions de la mateixa, amb veu però sense vot, així com representar-la. 

 

CAPITOL 5 

DISSOLUCIO 

 

Article 32: Es dissoldrà voluntàriament quan així ho acordi l’Assemblea General, convocada a 
tal efecte, per una majoria de 2/3 dels associats. 

Article 33: En cas de dissolució es nomenarà una comissió liquidadora la qual, un cop extingits 
els deutes, i si existís sobrant líquid, el destinarà a finalitats que no en desvirtuïn la naturalesa 
no lucrativa. 

 

DISPOSICIO ADDICIONAL: 

En tot allò que no estigui previst en els presents Estatuts s’aplicarà la vigent Llei Orgànica 
1/2002, de 22 de març, reguladora del Dret d’Associació, i les disposcions complementàries. 

 

 

 

 


