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ESTATUTS
TOT RAVAL, FUNDACIO PRIVADA

CAP[TOL 1

Denominacia, naturalesa, durada,
domigili, ambit d’actuacio i régim juridic

Anticle 1. Denominacis, naturalesa i durada

La Fundacié és una entitat sense anim de
lucre que té el patrimoni, els rendiments i
els recursos oblinguts alectats de forma
permanent & la realitzacio de les finalitats d'
interés general previstes en aguesis
estaluls que es va constifuir de conformitat
amb la Llei 52001, de 2 de malg, de
Fundacions | que adapta els seus estatuts |
es regeix per la Liei 4/2008, de 24 d' Abril
del Llibre Tercer del Codi Civil de
Catalunya, relativ a les Persones Juridiques
i Ja Llei 72012, del 15 de juny, de
modificacid del llibre tercer del Codi civil de
Catalunya, relativ a les persones juridiques.
La fundacid es denomina Tot Raval
Fundacio Privada.

La Fundacid & vocacio de permanéncia i es
va constituir amb durada indefinida.

Arlicle 2. Domicii

El domiciii de la Fundacié gqueda fixat a la
ciutat de Barcelona, 08001, Plaga
Caramelles, nim. 8

Article 3. Ambit d'actuacid

La Fundacid exerceix les seves funcions
majoritariament a Catalunya, especialment
en e} barri del Raval. No obstant aixd, pot
acluar a 1@ resta del territari de I' Estat
espanyol aixi com a escala internacional.

ESTATUTOS
TOT BAVAL, FUNDACION PRIVADA

CAPITULO §

Denominacién, naturaleza, duracion,
domicitio, ambite de actuacion y régimen
juridico

Artictle 1. Denominacion, pnaluraleza y
duracién

La Fundacién es una enfidad sin animo de
lucro que tiene el patiimonio, los
rendimientos  y los recursos oblenidos
afeclados de forma permanenle a la
realizacion de los fines de interés generai
previstos en  estos Estatulos, que se
constituyé de conformidad con la Ley
5/2001, de 2 de mayo, de Fundaciones, y
que adapla sus estalutos y se rige per la
ley 4/2008, de 24 de abrif, de! Libro
Tercero del Cddigo Civil de Catalufia,
refativo a ias Personas Juridicas, v la Ley
712012, del 15 de junio, de modificacion del
Libro Tercero del Codige Civil de Catalufia,
relative a las Personas Juridicas. la
fundacion  se  denomina Tot Raval
Fundacion Privada.

La [Fundacidn tiene  vocacidn de
permanencia y s constituye con duracion
indefinida.

Articulo 2. Domicilio
El domicilic de 1a Fundacién queda fijade en
la cludad de Barcelona, 08001, plaza
Caramelies, nim. 8.

Articulo 3. Ambito de actuacidn

La Fundacién ejerce sus  funciones
mayoritariamente en Catalufia,
especialmente en el bario del Raval. Sin
embargo, puede actuar ¢n el resto del
territorio del Estado espanol, asi como en el
ambito internacional.




Article 4. Régim juridic

La Fundaci6 1é personalitat juridica propia i
gaudeix de plena capacitat juridica i d'obrar
per l'atorgament de la seva carta
fundacional en escriptura publica i la
inscripcié en el Registre de Fundacions de
la Generalitat de Catalunya.

La Fundacio es regeix per les declaracions
contingudes a la carta fundacional, per les
disposicions legals que li sén d'aplicacié,
per les establertes en aquests estatuts i
pels acords que adopti el Patronat en
I'exercici de les seves funcions.

CAPITOL I
Finalitats fundacionals i activitats
Article 5. Finalitats fundacionals
La Fundacio té com a finalitat:

* La promocié, en I' ambit del Raval
de Barcelona, de tota mena de
projectes i activitats, orientades a
afavorir el ple desenvolupament del
Raval en els ordres socials,
economic i cultural.

+ Treballar per l'assoliment de coles
de benestar social, economic, i
cultural per a les dones i els homes
que hi viuen i treballen, i també, per
a tots els civtadans | ciutadanes
que, venint d'arreu del mén, troben

en el Raval un gran atractiu
d'acolliment.
« Garantir la pervivencia d'aquell

conjunl de valors socials, culturals i
solidaris que han identificat el Raval
al llarg dels segles.

+ Elauport a totes aquelles iniciatives
que, sorgides dels agents | entitats
dol Raval, requoraixen d' un impuls
por poder-se dur a tlerme en
condiclons optimaos,

Articulo 4. Régimen juridico

La Fundacién tiene personalidad juridica
propia y goza de plena capacidad juridica y
de obrar para el otorgamiento de su carta
fundacional en escritura plblica y su
inscripcion en el Registro de Fundaciones
de la Generalitat de Calaluia.

La Fundacién se rige por las declaraciones
contenidas en la carta fundacional, por las
disposiciones legales que le son de
aplicacion, por las establecidas en estos
Estatutos y por los acuerdos que adopte el
Patronato en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO 1I
Finalidades fundacionales y actividad
Articulo 5. Finalidades fundacionale.
La Fundacién tiene como finali

* La promocion, en g¥'sector del Raval

de Barcelona, de todo tipo de
proyectos y acHvidades orientados a
favorecer e}/ pleno desarrolio del

Raval el ambito social,
econémigb y cultural.

* Trabajgf para lograr niveles de
bienegtar social, econdémico y

cultyral para las mujeres y los

hombres que viven y trabajan, y

tdmbién, para todos los ciudadanos

ue, viniendo de todas partes del

mundo, encuentran en el Raval un
gran atractivo de acogida.

¢ Qarantizar la pervivencia del
conjunto de valores sociales,
culturales y solidarios que han
identificado el Raval a lo largo de los
siglos.

¢ El apoyo a todas las iniciativas que,
surgidas de los agentes y entidades
del Raval, requieren un impulso para
poder realizarse en condiciones
optimas.
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s El suport, aixi mateix, a aguelles
iniciatives que iot  ser promogudes
per entitats o agenis no residents ai
Raval, tinguin com a desil e Raval i
siguin coincidents amb I' objecle i
finalftats de la Fundacis.

» La dinamilzacié econémica i
comercial del Raval.

e L' assessorament, informacid i
col-laboracid amb els colleclius d'
immigrants gue viven o vénen a
viure al Raval amb |' objectiv o'
afavorir fa seva integracid a ' entorn
urbd aue ' acull, aixi com [
assoliment de ia seva condicid de
clutadans de Barcelona, amb
plenitud de drets i també de deures.

o lLa realitzacid, & través de les
diferents entitats del Raval o per
iniciativa  propia, d'  exposicions,
festivals, concerts, etc., que
tendeixin a afavorir el coneixement
de la riquesa cultural del Raval i de
les instifucions | entitats de caracter
culiural | artistic que hi tenen la seva
seu,

o Propiciar una imatge del Raval que
identifiqui com Fambit de la ciulat
on és possible trobar-hi  un
microcosmos  social, econdmic i
cutiural ric en matises i convivint en
harmonia.

o Vetllar per fa realitzacid o estudis
sobre el Raval relacionals amb fa
convivencia, la  integracié i la
participacié, enire d'altres temes.

= Totes aguesles actuacions que,
directe o indirectament, suposin una
millora de la qualitat de vida del
Raval.

£s tracta, en general, d' un objecle

ampli, obert a donar suport i a integrar e

treball ¢ altres fundacions, entitats i

agents amb els que ka Fundacid

comparteixi finafitals i que linguin lambé
com a chjecle la millora cultural, social,
econbmica i comercial det Raval,

+ £l apoyo, asimismo, a las inicialivas
que, a pesar de eslar promovidas
por entidades o agentes no
residenies en ef Raval, tengan como
destino el Raval y sean coincidentes
con el objete y los fines de Ia
Fundacion.

¢ fa dinamizacion econdmica vy
comercial del Raval.

+ El asesoramiento, la informacion v la
colaboracidon con los colectivos de
inmigranies que viven o vienen a
vivir en el Raval con el objetivo de
favorecer su  inegracidn en el
entorno urbano que los acoge, ast
como el alcance de su condicicn de
ciudadanos de Barceloha, con
plenitud de derechos y también de
deberes.

o La realizacidn, a través de las
diferentes enlidades det Raval o por
iniciativa propia, de exposiciones,
festivales, conciertos, etc., que
tiendan a favorecer el conocimiento
de la riqueza cultural del Raval v de
las inslituciones y entidages de
cardeter ocultural y anistico que
lienen su sede en el barrio.

« Propiciar una imagen del Raval que
lo identifigue como el ambito de la
ciudad donde es posible encontrar
un MICrocosmos social, econdmico y
cultural  rico en malices  y
conviviendo en armania.

= Velar por la realizacidn de estudios
sobre ¢l Raval relacionados con la
convivencia, la integracion y la
participacién, entre otros temas,

«  Todag esas actuaciones que, directa
o indireclamente, supongan una
mejora de la calidad de vida del
Raval.

Se trala, en general, de un objeto amplio,
abienc a apoyar e integrar el trabajo de
otras fundaciones, entidades y agentes con
ios gue la Fundacion comparta fines y que

fengan también por objeto fa mejora ultural,
social, econémica y comercial del Raval,




procurant de mantenir un equilibri harménic
entre vells i nous valors del Raval.

L' anterior enumeracié d' objectius o
finalitats de la Fundacié no té caracter
limitatiu, ni comporta obligatorietat d'
atendre'ls tots, ni tampoc hi ha ordre de
prelacié entre ells.

El Patrenat tindra plena llibertat per
seleccionar, entre aquests objectius, aguells
que consideri més oportuns, urgents o
adequats a les circumstancies, o realitzar-
ne d' altres que compleixin igualment les
seves finalitats essencials i la voluntat dels
fundadors i fundadores.

Article 6. Activitats

Per a la consecucié dels fins fundacionals,
la Fundacié desenvolupa les activitats que
el  Patronat considera  necessaries
directament i/o en collaboracié amb altres
entitats publiques i privades, institucions o
persones, d' acord amb el que estableix la
normativa sobre fundacions i en tots aquells
ambits necessaris per al desenvolupament
local | comunitari del Raval.

Les activitats se cenlren en les linies
eslratégiques seglients:

= El coneixement i analisi del territori

« Eltreball en xarxa

* La comunicacio

* La generaci6 d'idees i projectes
comunitaris.

s roalitzen o impulsen projectes referents
o ln convivoncla i la cohesié social, el treball
on  xarxa, la participacio, l'educacio,
l'ovupneld, ol foment de I'assoclacionisme
comuorcinl, la dinamitzacid econdmica i la
cultura, entro d'allres, per tal de contribuir a
for un bard inclusiu, dindmic | compromes.

procurando mantener un equilibrio arménico
entre viejos y nuevos valores del Raval.

La anterior enumeracién de objetivos o
finalidades de la Fundacion no tiene
caracter limitativo, ni conlleva obligatoriedad
de atenderlos todos, ni tampoco hay orden
de prelacion entre ellos,

El Patronato tendra plena libertad para
seleccionar, entre estos objetivos, los que
considere mas oportunos, urgenies ©
adecuados segun las circunstancias, ©
podra fijar otros que cumplan igualmente
sus finalidades esenciales y la voluntad de
los fundadores y fundadoras.

Anrticule 6. Actividades

Para la consecucion de los
actividades que el Patronato
necesarias directamente
colaboracidn con otras entidages plblicas y
privadas, instituciones o/ personas, de
acuerdo con lo establecigd en la normativa
sobre fundaciones y /en todos aquellos
ambitos necesarios para el desarrollo local
y comunitario del Rdval.

Las actividadeg se centran en las lineas
estratégicas giguientes:

conocimiento y andlisis del

El trabajo en red
La comunicacion

= La generacion de ideas y proyeclos

comunitarios.

Se realizaran o impulsardn proyecios
referentes a la convivencia y la cohesion
social, el trabajo en red, la parlicipacién, la
educacion, el empleo, el fomento del
asociacionismo comercial, la dinamizacién
econémica y la cultura, entre otros, para
contribuir a hacer un barrio inclusivo,
dindmico y comprometido

BU7178144




A fi | efecle de difondre o possibilitar et
coneixement de les seves activitats i
objectius, fa Fundacid podrad editar i
publicar, per si mateixa 0 en collaboracid,
la informacid necessaria, en tota mena de
suports.

Les activitats relacionades amb els fins
fundacionais s’ han de dur g lerme segons
les normaes que les regulen especificament,
mitjangant ' oblencié, si escau, dels
permisos o ilicéncies pertinents.

Article 7. Regles basigues per a laplicacid
dels recursos a les finalilals

les rendes i els altres ingressos anuals que
obtingul fentitat s’han de destinar al
compliment dels fins fundacionals dins els
limits establerts per ia legislacié vigenl.

La Fundagié pot realilzar toi ipus d'activitat
econdimica, acies, contractes, operacions 1
negocis ficits, sense més restriccions que
les imposades per la legislacid aplicable.

Arficle 8. Regles basiques per a ia
determinacic dels beneficiaris/aries

L'eleccid dels beneficiarisfaries I'ha de dur a
terme el Palronat, d'acord amb els principis
d'imparcialitat i no-discriminacio.

Seran beneficiaris de la Fundacid altres
fundacions, entitats i agents amb els que la
Fundacio comparieix! finalitats t que tinguin
també com a objecte la millora culiural,
sogial, econbmica o comercial del Raval, i
per extensio els seus usuaris, | fa poblacié
del Raval en general, procurant de mantenir
un equilibri harmonic entre vells i nous
valors del Raval.

capfroL i
Régim econdmic

Article 9. Patrimoni de la Fundacic [
activitats econdmiques

A fin de difundir o posibititar ef conocimiento
de sus actividades v objetivos, la Fundacion
podrad editar y publicar, por sf misma o en
colaboracion, la informacion necesaria en
todo tipo de soportes.

Las actividades relacionadas con 08 fings
fundacionales se llevarén a cabo segdn las
normas que fas regulan especificaments,
mediante la obtencién, eh su caso, de los
permisos o licencias pertinentes,

Articulo 7. Reglas bdsicas parg fa aplicacion
de los recursos a !as finalidades

Las rentas y los 0iros ingresos anuales que
obtenga la entidcad se destingran  ai
cumplimiento de los fines fundacionales
dentro de ios limites establecidos por la
legistacion vigente.

l.a Fundacién puede realizar fodo tipo de
actividad econdmica, actos, contralos,
operaciones y negocios licitos, sin mas
resiricciones que las impuesias por la
legislacion aplicable.

Aticulo 8, Reglas bésicas para la
determinacicn de los beneficigrios

El Patronale lievarda a gabo la eleccion de
los beneficiarios de acuerde con los
principlos  de  imparcialidad  y  no
discriminacion.

Serdn beneficiarios de la Fundacion otras
fundaciones, entidades y agentes con los
que la Fundacicn comparta fines y gue
también tengan por objetc la mejora
cuitural, social, econdémica o comergial del
Raval, y por extensién la de sus usuarios, ¥
la poblacidon del Raval en general,
prosurando mantener un equilibrio arménico
entre viejos y nuevos valores del Raval,

cAp{TULO I
Reégimen econdmico
Arficufo 8. Patrimonio de fa Fundacion y
actividades econtmicas




El patrimoni de la Fundacié queda vinculat
al compliment dels fins fundacionals. El
patrimoni esta integrat:

a)

per la dotacié inicial que consta a la

carla fundacional.
b) per tots els béns i drets de contingut

rebi la
finalitat

econémic que accepti i
Fundaci6 amb la
d'incrementar la dotacio, i

c) per tots els rendiments, fruits, rendes

Article

10.1.

10.2

els altres béns
patrimoni  de la
qualsevol titol o

i productes, i
incorporats  al
Fundacié per
concepte.

10. Actes de disposicic

L'alienacié, el gravamen o qualsevol
altre acte de disposicid dels béns i
drets que integren el patrimoni
fundacional s'ha de fer a titol onerds
i respectant les condicions dels
fundadors/res o dels donants
d'aquests béns. En qualsevol cas, I'
import oblingut s’ha de reinvertir en
I'adquisicio d'alires béns i drets que
se subroguin en lloc dels alienats o
en la milora dels béns de la
Fundacié tot aplicant el principi de
subrogacio real.

Si  es donen circumstancies
excepcionals  gue impedeixen
complir totalment o parcialment el
deure de reinversié, el Patronat,
abans de dur a terme lacte de
disposicié, ha de presentar una
declaracié responsable al
Protectorat en qué faci constar que
es donen aguestes circumstancies i
ha d'aportar un informe subscrit per
tacnics independents que acrediti la
necessitat de l'acte de disposicié i
les raons que justifiguen la no-
relnvarsio. També ha de justificar la
destinacié que es doni al producte

El patrimonio de la Fundacion quedara
vinculado al cumplimiento de los fines
fundacionales. El patrimonio esta integrado

por:

a) la dotacion inicial que consta en la
carta fundacional,
b) todos los bienes y derechos de

contenido econdmice que aceple y
reciba la Fundacidon con el fin de
incrementar la dotacién, y

c) todos los rendimientos, frutos, rentas

y productos, y los deméas bienes
incorporados al patrimonio de la
Fundacién por cualquier titulo o
concepto.

Articulo 10. Actos de disposicién

10.1

10.2

La enajenacién, el gravamen o
cualquier otro acto de disposicién d
los bienes y derechos que inte
el patrimonio  fundacional
hacerse a titulo onergso vy

fundadores o los donal
bienes. En cualquier
obtenido se inverlirda en la

la  Fundacién
principio de

relnversion, el Patronato, antes de
evar a cabo el acto de disposicion,
presentara una declaracion
responsable al Protectorado en la
que haga constar que se dan esas
circunstancias y aportara un informe
firmado por técnicos independientes
que acredite la necesidad del acto
de disposicion y las razones que
justifican la no reinversion. También
justificara el destino que se dé al
producto
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que no es reinverieixi, que ha d'estar
sempre dins de les finalitats de la
Fundacio.

10.3 La necessitat | {a convenigéncia de les

10.4

10.5.

operacions  de  disposicid o
gravamen direcle o indirecte han
d'estar justificades | acreditades
documentalment. £ Patronat, abang
de fer els acles de disposicid, ha de
comptar  amb la  informacid
adequada per prendre la decisio
responsablement.

Es requereix prévia aoritzacld del
Protectorat  per  fer actes de
disposicid, gravamen o adminisiracié

extracrdindria  en  els  casos
seglents:

al s el donant ho ha exigit
expressament,

b) si ho estableix una disposicié
estatutaria

¢} Si els béns o drels objecte de
disposicié shan rebut d'institucions
publiqgues o s’han adguirit amb fons
plblics.

El Patrenat pot fer, sempre que sigui
necessari i de conformitat amb ef
que aconsefin  la  conjunturg
econdmica i ia legislacié vigent, les
modificacions convenients en les
inversions del patrimoni fundacional.
El Patronat procurard el maxim
increment  dels recursos de la
Fundacié i la més gran seguretat i
estabilitat def seu patrimoni.

Per a la realitzacld dacles de
disposicié sobre els béns i drets que
conslitueixin el pattimoni fundacicnal
i per a lacceptacié d'heréncies,
legats o alres béns i drets
susceptibles  d'integrar el capital
fundacional, s'exigeix el  wvot
favorable del Patronal amb la

10.3

10.4

i0.5

10.6.

que no se reinvierla, que debe estar
siempre dentro de los fines de la
Fundacion.

La necesidad v la conveniencia de
las operaciones de disposicién o
gravamen directo ¢ indirecio deben

estar justificadas y acreditadas
documentaimente. El  Patronato,
antes de realizar los actos de

disposicion, debe disponer de la
informacion adecuada para tomar la
decision de forma responsable.

Se requiete previa autorizacion del
Protectorado para realizar aclos de
disposicion, gravamen o]
administracién extraordinaria en los
casos siguientes:
a si el donante
expresamenie,

b) si lo establece una disposicidn
estalutaria,

c) si los bienes o derechos de
disposicién se han recibido de
instituciones  piblicas © se han
adquiride con fondos plblicos.

El Patronato podra hacer, siempre
que sea necesario y de conformidad
con 10 que aconsejen la coyuntura
econdmica y la legislacion vigente,
tas modificaciones convenientes en
las inversiones del  pairimenio
fundacional. £l Patrenate procurard
el maximo incremento de los
recursos de la Fundacion y ta mayor

lo ha exigido

seguridad v estabilidad de su
patrimonio.
Para la realizacion de aclos de

disposicién  sobre  los bienes y
derechos  que  constituyan e
patrimonio  fundacional, asi como
para la aceptacion de herencias,
fegados u oiros bienes v derechos
susceptibles de integrar el capital
undacicnal, se exigird el volo
favorable de! Patronato con fa




majoria absoluta i el compliment
dels requisits legalment previstos.

10.7.

Quan els actes de disposicio,
alienacid o gravamen requereixin
I'adopcié d'una declaracio
responsable caldra el vot favorable
de dos tercos del nombre total de
patrons, sense computar els que no
puguin votar per rad de conflicte
d'interessos amb la Fundacio.

Article 11. Régim comptable

11.1. La Fundacié ha de portar un llibre
diari i un llibre dinventari i de comptes
anuals.

11.2. El Patronat de la Fundacio ha de fer I
inventari i ha de formular els comptes
anuals de manera simultania i amb data del
dia de tancament de I'exercici economic, de
conformital amb els principis  de
comptabilitat generalment admesos i amb
les disposicions que en cada cas siguin
aplicables.

tancar el 31 de

L'exercici s’ha de

desembre.

11.3. Els comptes anuals formen una unitat
i estan integrats per:

a) el balang de situacio,

b) el compte de resultats,

¢) el compte d'estal de situacié de
canvis en el pairimoni net,

d) el compte d'estat de situacié de
fluxos en efectiu i

e) la memoria, en la qual s’ha de
completar, ampliar i comentar la
informacié continguda en el balang i
en el compte de resultats, i s’han de
detallar les actuacions realitzades en
compliment de les finalitats

mayoria absoluta y el cumplimiento
de los requisitos  legalmente
previstos.

Cuando los actos de disposicion,
enajenacion o gravamen requieran
la adopcion de una declaracion
responsable, serd necesario el voto
favorable de dos tercios del nimero
total de patronos, sin computar los
que no puedan votar por razén de
conflicto de intereses con la
Fundacion.

Articulo 11. Régimen contable

10.7

11.1 La Fundacién llevara un libro diario,
asl como un libro de inventario y de cuentas
anuales.

11.2 El Pafronato de la Fundacién realizara
el inventario y formulard las
anuales de manera simultinea y

conformidad con los
contabilidad generalmente

a) el balance de situacion,

b) la guenta de resultados,

cuenta de estado de situacion de

ambios en el patrimonio neto,

la cuenta de estado de situacion de

flujos en efectivo y

e) la memoria, en la que se
completara, ampliara y comentara la
informacién contenida en el balance
y en la cuenta de resultados, y
también se detallaran las
actuaciones realizadas en
cumplimiento de los fines
fundacionales

e
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fundacicnals i concretar el nombre
de beneficiaris | els serveis gue
aguests han rebut, com també els
TeCUrscs procedents d'alires
exercicis pendents de destinacio, si
n'hi ha, | les societats participades
majoritariament, amb indicacid del
percentalge de paricipacio.

t1.4. La informacié sobre les declaracions
responsables i sebre 1a perfeccid dels actes
o contractes gue en s6n objecte ha de
formar part del contingul minim de la
memoria dels comples anuals,

11.5. El Patronat ha d'aprovar dintre dels
sis mesos segiients a ia dala de tancament
de l'exercici els comptes anuals, els quals
ha de presentar en la forma prevista
fegalment al Protectorat de la Generalitat de
Catalunya per al seu diposit en el termini de
30 dies a comptar de la seva aprovagicé,

11.8. El Palronai ha d'aprovar i presentar,
an relacid amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de
valors, un informe anual sobre e} grau de
compliment del codi de conducla que han
de sequir les entitals sense anim de lucre,
de conformitat amb ia normativa vigent o
amb el que disposi 'autoritat reguladora,

1%.7. Els comptas anuals s'han de solmetre
a una auditoria externa guan es donen les
circumstancies legalment previstes.

Encara que no es produeixin les
cirgumnstancies legalment previstes perqué
els comptes s'hagin de sotmetre a una
auditoria, si una tercera part dels patrons ia
demana per racns justificades, perqué
considera que hi ha alguna circumstancia
excepcional en la gestio de la Fundacié que
aconsella que es dugui a terme, s’ha de
convocar una reunié del Patronat en ef
{ermini maxim de 30 dies a comptar de la

y se concretard el nimero de
beneficiarios y los servicios que
éstos han recibido, asi como los
recursos  procedentes  de  olros
ejercicios pendientes de destine, en
caso de que haya, v las sociedades
participadas mayoritariamente, con
indicacion  del  porcentaje  de
participacidn.

11.4 La informacion sobre fas declaracicnes
responsabies y sobre la perfeccion de los
actos o contralos que son objeto de estas
formara parte del contenido minimo de la
memoria de as cuentas anyales.

11.5 E} Patronato aprobard, dentro de los
seis meses siguientes a la fecha de cierre
del ejercicio, las cuentas anuales, las
cuales presentard en la forma prevista
tegalmente al Proiectorado de la Generalitat
de Catalufia para su depdsito en el plazo de
30 dias a contar desde su aprobacién.

11.6 El Patronalo aprobard y presentard, en
relacibn con las inversiones f{inancieras
temporales que realice en ¢ mercado de
vaiores, un informe anual sobre el grado de
cumplimiento del cédige de conducta que
deben seguir las entidades sin animo de
lucre, de conformidad con ia normativa
vigente ¢ con o dispuesto por la autoridad
reguladora.

11.7 Las cuentas anuales se someterdn a
una auditoria externa cuando se den las
cirgunstancias legalmente previstas,

Aunque no se produzcan ias circunstancias
legalmente previstas para que las cuentas
se sometan a una auditoria, si una tercera
parte de los patronos la solicita por razones
justiicadas, porque considera que hay
alguna circunstancia  excepcional en la
gestion de la Fundacion gue aconseja gue
se lieve a cabo, se convocara una reunién
del Patronato en el plazo maximo de 30
dias a contar de {a peticion, a fin de acordar
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peticio, a fi d’acordar de forma motivada la
realitzacié o no-realitzacié de I'auditoria de
comptes sollicitada. Si no es convoca el
Patronat en el termini indicat o si, un cop
convocat amb aquesta finalitat, s’acorda no
dur a terme [auditoria, els patrons
interessals poden adregar la seva peticié al
Protectorat, d'acord amb el que estableix el
Codi civil de Catalunya.

Article 12. Recursos anuals

Els recursos economics anuals de la
Fundacié han d'estar integrats per:

a) les rendes i rendiments produits per
I'actiu,

b) els saldos favorables que puguin
resultar de les activitats fundacionals
i

c) les subvencions i allres liberalitats
rebudes amb aquesta finalital que
no hagin d'incorporar-se al patrimoni
fundacional.

Article 13. Aplicacié obligatoria

La Fundacié ha de destinar al compliment
dels fins fundacionals almenys el setanta
per cenl de les rendes i altres ingressos
nets anuals obtinguts. La resta I'ha de
destinar 0 bé al compliment diferit de les
finalitats o0 bé a |' increment dels seus fons
propis, El Patronat ha d'aprovar I'aplicacio
dols ingressos,

S0 In Fundacio rep béns i drets sense que
uo n'vspecifiqui la destinacio, el Patronat ha
do decidir sl han d'integrar la dotacié o han
d'aplicar-se directament a la consecucio
disln ting lundacionals.,

L'aplicacid d' almenys el selanta per cent
dols  Ingressos  al compliment de les
finnlitate fundacionals, s'ha de fer efectiva
on ol lerminl do quatre exercicis a comptar
do I' Inlel dol segtent al de l'acreditacio
complable,
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de forma motivada la realizacion ¢ no
realizacion de la auditoria de cuentas
solicitada. Si no se convoca el Patronato en
el plazo indicade, o si una vez convocado
con esta finalidad se acuerda no llevar a
cabo la auditoria, los patronos interesados
pueden dirigir su peticion al Protectorado,
de acuerdo con lo establecido en el Cédigo
Civil de Catalufia.

Arliculo 12. Recursos anuales

Los recursos econdémicos anuales de la
Fundacion estan integrados por:

a) las rentas y los rendimientos
producidos por el aclivo,

b) los saldos favorables que pugfan
resultar  de las  actividades
fundacionaies, y

c) las  subvenciones
liberalidades recibidag/ con esta
finalidad que no debafi incorporarse
en el patrimonio fundacional.

y otras

La Fundacion desti
los fines fundaciol

ra, al cumplimiento de
les, al menos el setenta
rentas y otros ingresos
netos anualeg obtenidos. El resto lo

se especifigue su destino, el
Patronato decidira si éstos integraran la
dotacién o si se aplicaran directamente a la
consecucion de los fines fundacionales.

La aplicacion de al menos el setenta por
ciento de los ingresos al cumplimiento de
los fines fundacionales, se hara efectiva en
el plazo de cuatro ejercicios a contar desde
el inicio del siguiente al de la acreditacion
contable.




Article 14. Despeses de funcionament

les despeses derivades de! funcionament
det Patronat | dels seus Organs delegals,
sense comptar a aquest efecte el cost de
les funcions de direccié © geréncia, no
peden ser superiors al 15% dels ingrassos
nets chiinguts durant Yexercici.

Article 15, Participacio en societats

l.a Fundacié pot consliuir societats |
participar-hi sense necessitat d'autoritzacié
prévia, llevat que aixd somperti Fassumpeio
de responsabilitat personal pels deutes
socials.

La Fundacid ha de comunicar al Protectorat
eh el termini de 30 dies Padquisici6 i tinenga
d'accions o parlicipacions socials que i
confereixin, directament o indirectament, el
control  de societais que fimitn la
responsabilitat dels socis.

£n tot cas, I'exercici per part de la Fundacio
de iasques d'administracié de societats ba
de ser compatible amb el compliment dels
fins fundacionals.

CAPITOL IV
Organitzacié i funcionament

Article 16. EI Paironat

El Patronat és !drgan de govern i
d'administracié  de ja  Fundacié, la
representa i gestiona, i assumeix totes les
facultats i funcions necesséries per a la
consecucid dels fins fundacionals.

Article 17, Composicié del Patronat |

requisits per ser-ne membre

£] Patronat és un ¢rgan collegiat integrat
per perspgnes fisiques o juridiques i
constituit per dos grups dilerents de
patrons: patrons vitaiicis i patrons temporals

Articuto 14, Gaslos de funcionamiento

Los gasios derivados del funcionamiento
del Patronato y de sus drganos delegados,
sin cortar a este efecto ef coste de las
funciones de direccidn o gerenciz, no
pueden ser superiores al 15% de los
ingresos netos  oblenidos durante el
ejercicio.

Articule 15, Participacion en sociedades

La Fundacién puede constiuit sociedades v
participar en ellas sin necesidad de
autorizacion previa, salve que ello conlieve
la asuncion de responsabilidad personal por
las deudas sociales.

La Fundacion comunicard al Protectorado
en @ plazo de 30 dias la adquisicion y
posesidn de acciones o parlicipaciones
sociales que le confieran, directa o
indirectamente, el control de sociedades
que limiten ia responsabilidad de los socios.
En todo caso, el ejercicio de tareas de
administracién de sociedades por pane de
la Fundacion debe ser compatible con el
cumplimiento de los fines fundacionales.

CAPITULO IV
Organizacion y funcionamiento

Articuto 16. El Patronato

E! Patronalo es et Organo de gohiemo vy
admipistracion  de la  Fundacidn, la
representa y gestiona, y asume todas las
facultades vy funciones necesarias para la
consecucion de los fines fundacionales,

Articulo 17. Composicion del Patronato y
requisitos para ser miembro

Ef Patronato es un érgano colegiade
integrado por personas fisicas o juridicas, y
constituido por dos grupos diferentes de
atrones: pafronos  vitalicios v patronos
temporales.




El Patronat estara format per un minim de
tres membres i un maxim de seixanta
membres.

La Fundacié tindra un maxim de quinze
palrons vitalicis encarregats d'assegurar la
continuitat dels seus treballs. Els restants
patrons exerciran el seu carrec per periodes
de quatre anys i podran ser indefinidament
reelegibles.

Podra ser membre del Patronat gualsevol
persona fisica amb capacitat d'obrar
plena; gque no es trobi inhabilitada o
incapacitada per exercir funcions o carrecs
publics o per administrar béns i no hagi
estat condemnada per delictes contra el
patrimoni o contra l'ordre socioecondmic o
per delictes de falsedat.

Les persones juridigues han d'estar
representades en el Patronat, d'una manera
eslable, per la persona en qui recaigui
aquesta funci6 d'acord amb les normes que
les regulin, o per la persona que designi a
aquest efecte el corresponent organ
compelent.

Article 18. Designacio, renovacio i exercici
del carrec

El primer Patronat es va designar a la carta
fundacional. Els nomenaments de nous
palrons i el cobriment de vacants han de
sor acordals pel Palronat segons |' article
24 dels presents estatuts.

Ontontaran la qualitat de patrons vitalicis les
porsonos fislques o juridigues que es van
deslgnar a |' escriptura fundacional, i les
nomaonndos posteriorment amb tal condicié,
| només coosaran en el seu carrec per mort,
Incapacitat o rentincia.

Lo restn do  palrons exerceixen els seus
chrroos por un lerminl de quatre anys i son
roologiblos  Indefinidament  per perfodes
d'igual durnda,

El Patronato estara formado por un minimo
de tres miembros y un méaximo de sesenta
miembros.

La Fundacién tendra un maximo de quince
patronos vitalicios encargados de asegurar
la continuidad de sus trabajos. El resto de
patronos ejercerdn su cargo por periodos
de cuatro afos y podran  ser
indefinidamente reelegibles.

Podra ser miembro del Patronato cualquier
persona fisica con plena capacidad de
obrar, que no se encuentre inhabilitada o
incapacilada para ejercer funciones o
cargos publicos o para administrar bienes, y
que no haya sido condenada por delit
contra el patrimonio o contra el orden s
economico o por delitos de falsedad.

Las personas juridicas estaran
representadas en el Patropgato de una
manera estable por la persona en quien
recaiga esa funcién, de/acuerdo con las
normas reguladoras, o/or la persona que
el 6érgano competente/designe al efecto.

Artlculo  18. D
ejercicio del cargo

ignacion, renovacién y

El primer Patronato se designo en la carta
. Los nombramientos de nuevos
patronos/y el cubrimiento de vacantes los
acordara el Patronato segun el articulo 25
de los presentes Estatutos.

Ostentaran la calidad de patronos vitalicios
las personas fisicas o juridicas que se
designaron en la escritura fundacional, y las
nombradas posteriormente con dicha
condicién, y sélo cesaran en su cargo por
muerte, incapacidad o renuncia.

El resto de patronos ejerceran sus cargos
por un plazo de cuatro afios y seran
reelegibles indefinidamente por periodos de
igual duracion.
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Els patrons que per qualsevol causa cessin
abans de complir el termini pel qual van ser
designats, podran ser subsiifuils per
nomenament del Patronat. La persona
substituta serd designada pel 1lemps que
falli perqué s'exhaursixi el mandat del patré
substitufl, perd podra ser reelegida pels
mateixes terminis establerls per a ia resta
dels membres,

Els membres del Palronat entren en
funcions  després  dhaver  acceplat
expressament el carrec miljangant alguna
de les formes establertes en la legislacid
aplicable.

Article 19. Gratuitat

Els  patrons  exerceixen el carec
gratuitament, sens perjudici del drel a ser
reemborsats de les despeses degudament
justificades i a la indemnitzacié pels danys
que els ocasioni el desenvolupament de les
funcions propies del carrec.

Tanmateix, els membres del Patronat que
compleixin feines de direccid, de geréncia o
administracié poden ser retribuida per
l'exercisi d'aquestes activitals en el mare
d'una relacié contractual.

Arlicle 20. Facullals i delegacio de funcions

Corresponen al Patronat 1otes les facuftals
gue & estatutdriament atribuides i, en
general, les que requereixi per a la
consecucid dels fing fundacionals, sense
més excepcions que les establertes en fa
legisiacié aplicable i en aguests estaluts.

El Patronat pot delegar les seves funcicns
de conformitat amb aquests estatuls | &
legislacid aplicable. &n ot cas, s6n
indelegables i correspunen al Patronal amb
caracter exclusiu les facullats segiients:

Los palronos que por cualguier causa
cesen antes de cumplir 8! plazo por el que
fueron designados, podran ser sustituidos
por nembramiento  del  Patronato. La
persona sustituta sera designada por el
tiempo gue falte para que expire el mandato
del patrén  sustituido, pero podrd ser
reslegida  por los  mismos  plazos
establecidos para el resto de jos miembros.

Los miembros del Patronato entraran en
funciones después de haber aceplado
expresamente el cargo mediante alguna de
las formas esiablecidas en la legislacion
aplicable.

Articule 18, Gratuidad

Los patronos gjerceran el cargo
gratuilamente, sin perjuicio del derecho al
reembolso de los gaslos debidamente
justificados ¥ a la indemnizacién por los
dafios que les ocasione el desarrolie de las
funciones propias del cargo.

Sin embargo, los miembros del Patronato
que cumplan tareas de direccién, de
gerencia © administracién podran  ser
refribuidos  por el ejercicio de  estas
actividades en el marco de una relacion
contractual,

Artfeuio 20. Facultades y delegacion de
funciones

Corresponderéan al Patronate todas las
facultades que tiene esfatutariaments
alribuidas y, en general, Jas que requiera
para la consecucién de los fines
fundacionales, sin mas excepciones que las
establecidas en la tegislacion aplicable y en
estos Estatulos.

El Patronalo podra delegar sus funciones
de conformidad con estos Estatutos y la
legisiacion aplicable. En todo caso, seran
indelegables v corresponderan al Patronate
con cardcter exclusivo las siguientes
facuitades:




a) La modificacié dels estatuts.

b) La fusio, I escissio o la dissolucio de la
Fundacio.

¢) L'elaboracid i I' aprovacié del pressupost i
dels documents que infegren els comptes
anuals.

d) Els actes de disposicio sobre béns que,
en conjunt o individualment, tinguin un valor
superior a una vintena part de I actiu de la
Fundacio, llevat que es tracli de la venda de
titols valor amb cotitzacié oficial per un preu
que sigui almenys el de cotitzacio.
Tanmateix, es poden fer apoderaments per
a I' atorgament de I' acte corresponent en
les condicions aprovades pel Patronat.

€) La constitucio o la dotaci6 d' una altra
persona juridica.

f) La fusi6, I' escissio i la cessio de tots o d'
una parl dels aclius i els passius.

g) La dissolucié de societats o d' altres
persones juridiques.

h) Els que requereixen l'autoritzacié o
aprovacié del Protectorat o I'adopcié d'una
declaraci6 responsable.

i) L'adopcid i formalitzacid de les
declaracions responsables.

El' que disposa aquest article s'ha
d'entendre  sense  perjudici de les
auloritzacions del Protectorat gue siguin
necessiries o de les comunicacions que se
i hagin de fer de conformitat amb la
loglslacié vigent.

Article 21. Régim de convocatoria

211, £l Patronal  es reuneix en sessid
ordiniria, | obligatdriament durant el primer
nomostre do l'any natural amb la finalitat
d'nprovar ols comptes anuals de I'exercici
amterlor. En qualsevol cas, s’hauran de
colebrnr gom a minim dues sessions
anuales

Sha do reunir on sessid extraordinaria,
priwln convocatdria | oa iniciativa del seu
prosidont/a, tantes vegades com aquesta
ho conslder| necessari per al bon
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a) La modificacion de los estatutos.

b) La fusion, la escision o la disolucion de la
Fundacion.

¢) La elaboracién y la aprobacién del
presupuesto y de los documentos que
integran las cuentas anuales.

d) Los actos de disposicion sobre bienes
que, en conjunto o individualmente, tengan
un valor superior a una vigésima parte del
activo de la Fundacién, salvo que se trate
de la venta de titulos valor con cotizacién
oficial por un precio que sea al menos el de
colizacion. Sin embargo, se podran hacer
apoderamientos para el otorgamiento del
acto correspondiente en las condicion
aprobadas por el Patronato.

e) La constitucion o la dotacién de ot
persona juridica.

f) La fusién, la escision y la cesi
o de una parte de los activos

g) La disolucion de sociedagles o de otras
personas juridicas.

h) Los que requierep’ la autorizacion o
aprobacién del Proteglorado o la adopcion
de una declaracién pésponsable.

i) La adopcién /y formalizacion de las
declaraciones rgsponsables.

Lo dispuesld en este articulo se entendera
sin perjujéio de las autorizaciones del
Protectopado que sean necesarias o de las
comunig¢aciones que se le deban realizar de
idad con la legislacién vigente.

Articulo 21. Régimen de convacatoria

21.1 El Patronato se reunird en sesion
ordinaria y obligatoriamente durante el
primer semestre del afo natural con el fin
de aprobar las cuentas anuales del gjercicio
anterior. En cualquier caso, se celebraran al
menos dos sesiones anuales.

Se reunird en sesion extraordinaria, previa
convocatoria y a inicialiva de su
presidente/a, tantas veces como éste/a lo
estime necesario para el buen



funcionament de la Fundacié. També s'ha
de reunir guan ho solliciti una guarta part
dels seus membres, | en aquest cas fa
reunid s’haura de fer gins efs trenta dies
segilenis a la sol-licitud.

21.2. La reuni¢ I'na de convocar el
secretari, per manameni del president, amb
fordre del dia correspenent, per gqualsevol
mitja idoni, almenys amb  wvuif dies
d'antelacié respecte de la data prevista
perqué tingut lioc. La convocaloria serd
@nica.

£l Patronat guedard validament constituit
per deliberar | prendre acords guan eis
membres presents o representats a ia
reunid siguin el vint per cent dels membres
que, per haver acceptal el carrec,
gaudeixen de la condicid de Patrons.

Excepcionalment, per adoptar acords sobre
Fextincid de la Fundacid o la modificacid
deis Estatuts, es regueriran quérums
d'assisténcia i de votacié d' aimenys dos
tergos dels membres del Patronat.

21.3 E Patronat  es  pot  reunir
excepcionaiment mitjangant
videoconferéncia, mulliconferéncia [+

qualsevel altre sisterna que no impligui fa
preséncia fisica dels patrons. En aguests
casos €5 necessari garantir la identificacid
dels assisients a la reunio, ia continuitat en
ta comunicacid, ia possibilitat d'intervenir en
les deliberacions | l'emissid del vet. La
reunid s'ha d'entendre celebrada ai lloc on
es trobi ! president. En les reunions virluals
s'han de considerar palrons assistents
aquells gue hagin  participat en la
multiconferéncia /o videoconferéncia, La
convocatéria de fes reunions correspon al
president i ha de contenir Fordre del dia de
tots aquells assumptes que s'han de tractar
en la reunid, fora dels gquals no es poden
prendre acords valids.

funcionamiento de fa Fundacion. También
se reunird cuando lo soficite una cuarla
parte de sus miembros, y en este caso la
reunién se realizard dentro de los treinta
dias siguientes a la solicilud.

21.2 La reunidn la convocard el secretario,
por orden del presidenle, con el orden del
dia correspondienie, por cualquier medio
idéneo, al menos con ocho dias de
antelacién a la fecha prevista para que
lenga lugar. La convocatoria seré Onica.

El  Patronate  quedard  validamente
constiluido para deliberar y tomar acuerdos
cuando los miembros  presentes o
representados en la reunidn sean el veinte
por ciento de los miembros que, por haber
aceptado el cargo, gozan de la condicion de
patroncs.

Excepcionaimente, para adoplar acuerdos
sobre la extincién de la Fundacién o ia
modificacion de los Estalutos, se requerirén
qudrums de asistencia y de votacién de al
menos dos tercios de los miembros del
Patronato.

21.3 Bl Patronato podra
excepcionalmente mediante
videoconferencia, multiconferencia o]
cualguier otro sistema gque no impligue la
presencia fisica de los patronos. En estos
casos s necesario  garantizar  Ja
identificacion de los asistentes a la reunidn,
la continuidad en la comunicacién, la
posibilidad  de  intervenir en  las
deliberaciones y la emisién del velo. La
reunion se considerara celebrada en el
lugar donde se encuentre el presidente. En
las reuniongs virluales se consideraran
patronos  asislentes  los  que  hayan
participade en [a multiconferencia  y/o
videoconferencia. La convocaloria de las
reuniones corresponde al presidente e
incluird el orden del dia de lodos los
asuntos que deban tratarse en la reunion,
fuera de los cuales no se podran fomar
actzerdos valides.,

reunirse
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21.4 Acords sense reunié. Es podran
adoptar acords mitjangant I' emissié del vot
per correspondencia postal, comunicacié
telematica o qualsevol altre mitja, sempre
que quedin garanlits els drets d' informacio
i de vot, que quedi constancia de la
recepcié del vot i que se'n garanteixi I
autenticitat. S'entén que I' acord s’ adopta a
lloc del domicili de la persona juridica i en la
data de recepcié del darrer dels vols
validament emesos.

Article 22. Carrecs

El Patronat nomena entre els seus
membres un president/a, un minim d'una
vicepresidéncia i un maxim de ftres
vicepresidéncies per un periode de quatre
anys. Les persones que ostentin aquests
carrecs seran reelegibles. També nomenara
al secretari/aria que podra no pertanyer al
Patronat. En aquest cas, tindra dret a
assistir amb veu perd sense vot a les seves
reunions. Els palrons que no ocupen cap
d'aquests carrecs tenen la condicid de
vocals.

Article 23. El president o presidenta

El president/a i, en la seva abséncia, el
vicopresident/a  tenen  les  facultats
nsoplents:

)  Represenmtar  Institucionalment  la
Fundacl.

b) Ordenar la convocaltoria, fixar-ne I'ordre
dal din | presidir, suspendre i aixecar les
nonulons del Palronat, aixi com dirigir les
daliberaclons,

o) Daoldle amb el seu vot de qualitat el
ranullal de les votacions en cas d'empat.

d) La resla do facultats indicades en

aquesta estatuls | aquelles que i siguin
expronsnment encomanades pel Patronat,
d'acord amb ol que preveu la normativa

aplicable,

21.4 Acuerdos sin reunién. Se podran
adoplar acuerdos mediante la emisién del
voto por correspondencia postal,
comunicacién telemética o cualquier otro
medio, siempre que queden garantizados
los derechos de informacién y de voto, que
quede constancia de la recepcién del voto y
se garantice su autenticidad. Se considera
que el acuerdo se adopta en el lugar del
domicilio de la persona juridica y en la
fecha de recepcion del Gltimo de los votos
validamente emitidos.

Articulo 22. Cargos

El Patronato nombrara entre sus miembyos
a un presidente/a, a un minimo dg/una
vicepresidencia y a un maximo de tres
vicepresidencias por un periodo de cuatro
anos. Las personas que osignten estos
cargos  serdn  reelegibl También
nombrara al secretario/a/que podra no
pertenecer al Patronatg! En este caso,
tendré derecho a asiglir con voz pero sin
voto a sus reunioneg’. Los patrones que no
ocupen ninguno d¢’estos cargos tendrdn la
condicién de vocgles.

Articulo 23. Elpresidente o presidenta

El presidgnte/a y, en su ausencia, el
vicepresidente/a tendran las facultades
siguienges:

a) epresentar  institucionalmente  la
Fundacién.

b) Ordenar la convocatoria, fijar su orden
del dia y presidir, suspender y levantar las
sesiones del Patronato, asf como dirigir las
deliberaciones.

¢) Decidir con su voto de calidad el
resultado de las votaciones en caso de
empate.

d) El resto de facultades indicadas en estos
Estatutos y las que le sean expresamente
encomendadas por el Patronato, de
acuerdo con lo previsto en la normativa
aplicable.




Article 24. El secretar! ¢ secrelaria

E{ secrefarifaria convoca, en nom det
president/a, les reunions del Patronat i
n'esién les actes, conserva el llibre d'actes |
liura els cerlificats amb el vistiplau del
presidenifa o per ordre, en la seva
absénciz, del vicepresident/a.

Aixi mateix exerceix les altres funcions que
sén inherents al seu cdrrec i fi alribueixen
aguests estatuts.

Article 25. Manera de deliberar | adoptar
acords

Els membres del Patronat peden delegar
per escrit a faver d'altres patrons ef seu vol
respecte d'actes concrets. Si un patrd ho és
perqué té la fitulartat d'un carrec d'una
institucié, pot actuar en nom seu la persona
que pugui substifuir-lo segons les regles
d'organitzacio de la mateixa institucia.

Cada patrd té un vot i els acords s'adopien
per majoria simple de vots dels assistents,
presents i represeniats, a la reunid, En cas
d'empat decideix el vot de qualitat del
president/a.

El director/a, si no és patid, pot assistir amb
veu perd sense vol a les reunions del
Patronat guan hi és convocal. 8i 16 la
condicié de patré, pot assistir-hi amb veu i
vot,

El Patronat també pol convidar a assistir a
fes reunions, amb veu i sense voi, les
persones que consideri convenient,

Per a la realitzacid d'actes de disposicié
sobre els béns i drets gue constitueixin el
patrimoni fundacional | per a F'acceptacid
d'heréncies, llegals ¢ altres béns i drets
susceptibles dintegrar el capital
fundacional, s'exigeix el vol favorable del
Patronat amb la majoria absoluta i ef

Artfculo 24, El secretario o secrelaria

El secretariofa convocarg, en nombre del
presidente/a, las reunicnes del Paironato, y
oxlendera las actas, conservard el libro de
actas y entregard los certificados con el
visto bueno del presidente/a o por orden, en
su ausencia, del vicepresidentesa.

Asimismo elercera las demds funciones que
son inherentes a su cargo y le alribuyen
estos Eslatutos.

Articilo 25. Mode de dsliberar y adoplar
acuerdos

L.os miembros del Patronato podran delegar
por escrito a favor de ofros patronos su voto
respeclo de actos concretos. Si un patrén lo
es porque tiene la titularidad de un cargo de
una institucion, podrd actuar en su nombre
la persona que pueda susiituirlo segln las
reglas de organizacidn de dicha institucicn,

Cada patrén tendré un voto, y los acuerdos
se adoptaran por mayoria simple de votos
de los asislentes, presenles  y
representados, en ia reunién. En caso de
empate, decidird el voio de calidad del
presidente/a.

El director/a, si no es patrén, podrd asistir
con voz pero sin voto a las reunicnes del
Patronato cuando sea convocade. Sitiene
la condicién de palrén, podrd asistir con voz
y valo.

El Patronato tambien podra invitar a asistir
a las reuniones, con voz y sin voto, a las
persohas gue considere conveniente.

Para la realizacién de actos de disposicion
sobre 10§ bienes y derechos que
constiluyan el patfimonio fundacional, asi
como para ia aceplacion de herencias,
legados u otros bienes y derechos
susceptibles  de  integrar el capital
fundacional, se exigird el volo favorable del
Patronate con la mayoria absoluta y el




compliment  dels
previstos.

Excepcionalment, per adopiar acords sobre
l'extincio de la Fundacié o la modificacié
dels estatuts, es requeriran quorums
d'assis\éncia i de votacié d' almenys dos
lergos dels membres del Patronat.

requisits  legalment

Article 26. De les acles

De cada reunid, el secrelari/aria n'ha
d'aixecar l'acta corresponent, que ha
d'incloure la data, el lloc, l'ordre del dia, les
persones assistents, un resum dels
assumptes tractats, les intervencions de
quée s'hagi sollicitat que quedi constancia |
els acords adoptats, amb indicacié del
resultat de les votacions i de les majories.

Les actes han de ser redactades i firmades
pel secrefarifaria amb el vistiplau del
president/a i poden ser aprovades pel
Patronat a continuacié d' haver-se realitzat
la sessi6 corresponent o bé en la proxima
reunid. No obstant aix0, els acords tenen
forga executliva des de la seva adopcid,
exceple si es preveu expressament, en els
eslatuts o a I'hora d'adoptar I'acord, que no
s06n executius fins a I'aprovaci6 de I'acta. Si
son  d'inscripcié  obligatoria, tenen forga
oxecutiva des del moment de la inscripcié.

L.a Fundacié ha de portar un llibre d'actes
an el qual constin totes les que hagin estat
aprovades pel Patronat.

Atlicle 27. Conllicte d'interessos

En roferéncia  als patrons i les persones
Indicades a I' article 312.9.3 de la llei:

a) Han d' abstenir-se de participar en lot
tipus de negocis i activitats financeres que
puguin comprometre |' objectivitat en la
gestio de la Fundacio.

b) Si hi ha algun conflicte d' interessos entre
la Fundaci6 i alguna persona integrant d' un

cumplimiento de los requisitos legalmente
previstos.

Excepcionalmente, para adoptar acuerdos
sobre la extincién de la Fundacién o la
modificacion de los estatutos, se requeriran
quoérums de asistencia y de votacion de al
menos dos tercios de los miembros del
Patronato.

Articulo 26. De las actas

De cada reunién, el secretario/a levantara el
acta correspondiente, que debe incluir la
fecha, el lugar, el orden del dia, las
personas asistentes, un resumen de los
asuntos tratados, las intervenciones de la:
gque se haya solicitado que qu
constancia, y los acuerdos adoptados/con
indicacion del resultado de las votag
de las mayorias.
Las aclas deberdn ser regctadas y
firmadas por el secretario/a/con el visto
bueno del presidente/a, podran ser
aprobadas por el Patrofato después de
haberse realizado la segldn correspondiente
o en la proxima reunibn. Sin embargo, los
acuerdos tendran fyérza ejecutiva desde su
adopcién, salvo gle, en los estatutos o en
la hora de adoptar el acuerdo, se prevea
expresamentg/que no sean ejecutivos hasta
la aprobacion del acta. Si son de inscripcion
tendran fuerza ejecutiva desde
el momeyito de la inscripcién.

La Fundacion llevara un libro de actas en el
que fonsten todas las que hayan sido
aprgbadas por el Patronato.

Articulo 27. Conflicto de intereses

En referencia a los patronos y las personas
indicadas en el articulo 312.9.3 de la ley:

a) Se abstendran de participar en todo tipo
de negocios y actividades financieras que
puedan comprometer la objetividad en la
gestion de la Fundacion.

b) Si existe algin conflicto de intereses
entre la Fundacién y alguna persona
integrante de uno
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dels seus drgans, la persona afectada ha
de proporcionar a ' drgan la informacié
rellevant { 8" ha d’ abslenir en fa deliberaci6 i
la votacio.

¢} Mo poden subscrivre amb la fundacid,
sehse haver presentat ia  declaracié
responsable  davant et Proteclorat,
contracles de compravenda o arrendament
de béns immebles o de béns mobles d'
extraordinari valor, de préstec de diners, ni
de prestacid de servels retribuits.

Article 28, Cessament

1. Els patrons cessen en el carrec per les
causes seglents:

a) Mort o declaracié d'abséncia, en el cas
de les perscnes fisigues, o extincid, en el
cas de les persones juridiques,

b) Incapacitat o inhabllitacié.

¢} Cessament de (2 persona en el carrec
per rab del qual formava part del Patronat.

) Finalitzacié del termini del mandat, lleval
que es renovi,

@) Renlincia notificada al Patronat.

f} Senténcia judicial ferma que estimi |’ accid

de responsabilitat per danys a la Fundacié ¢
que decretl la remocié del carrec,

g) Les altres que estableixen ia llei 0 els
estatuts.

2. La ren(incia al carrec de patrd ha de
constar  de  qualsevol de les formes
establertes per a ' acceptacié det carrec,
perd nomeés produelx efectas davant tercers
quan s inscriu en el Registre de
Fundacions.

cArlTOLY
Regulacio d'altres drgans. Composicio i
funcions

Article 28, La Junta de Govern.

29.1. A la Junta de Govern corresponen
totes aguelies funclons d'administracio |
representacio que i siguin delegades del
Patronat. A més de fes facultats que
expressament {i delegui et Patronat, fa
Junia de Govern tindra els seglents:

de sus Organos, la persona afectada
proporcionard al organo la informacién
relevante y se abstendra en la delheracion
y volacion.

¢) Ne podrén suscribir con la Fundacién, sin
haber presentado la declaracién
respensable ante el Protectorado, confratos
de compraventa o de arrendamiento de
bienes inmuebles o bienes muebles de
extraordinario valor, de préstame de dinero,
ni de prestacion de servicios retribuidos.

Articulo 28. Cese

1. Los patronos cesaran en el cargo por las
causas siguientes:

a) Muerte o declaracién de ausencia, en el
caso de las personas fisicas, o extincion, en
el caso de las personas juridicas.

by Incapacidad o inhabilitacion.

¢) Cese de la persona en el cargo por razén
del cual formaba parte del Patronato.

d) Finatizacion del plaze del mandato, salvo
que $e renyeva,

&) Renuncia notificada al Patronato.

f Sentencia judicial firme que estime la
accion de responsabilidad por dafios a la
Fundacién o que decrete la remocién del
cargo.

@) Las demds establecidas por la ley ¢ los
eslatuios.

2. La renuncia al cargo de patron constara
en cualquier de las formas establecidas
para la aceplacion del carge, pero solo
producira efectos ante terceros cuando se
inscrina en el Registro de Fundaciones.

CAPfTULO V
Regulacién de otros drganos.
Composicion y funciones
Articulo 28. La Junta de Gobierno,

281. A ia Junta de Gobiemne e
corresponden  todas las funciones de
administracion y representacion que le sean
delegadas por el Patronato. Ademas de las
facultades que expresamente le delegue el
Patronato, la Junta de Gobierno tendri las
siguientes:
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n) La liquidaci6 del pressupost i
programa d'aclivitats.

b) La proposta de pressupost i pla
d'activitats.

¢) La proposta de nomenament del
director/ra.

d) El nomenament, a proposta del
director/ra, dels responsables del
organs complementaris.

e) El nomenament, a proposta del
directorfra, dels altres carrecs i
responsables de  l'organigrama
intern i plantilla.

fy L'aprovacio6 del Reglament del
Régim intern que reguli les
Comissions.

29.2. La Junta de Govern estara integrada
per un maxim de quinze membres, entre els
quals hi haura:

a) El president/a, que ho sera del
Patronat, que podra delegar el seu
carrec a la Junta, de forma expressa,
permanent o temporal, en un altre
membre del Patronat.

b) | fins a catorze Vocals, proposats pel
president i elegits pel Ple del Patronat.

A les reunions assistiran el director/ra, i el
secrefari/aria de la Fundacid, que tindran
veu perdo no vot, llevat que pertanyin a la
Junta de Govern.

29.3. La Junta de Govern es reunira
sempre que ho solliciti qualsevol dels seus
components, i almenys un cop cada dos
mesos.

- Els acords es prendran per majoria
simple dels  vots,presents i
representals; en cas d'empat
decidira el vot el president/a.

- A peticié del president/a assistiran a
les reunions d'altres membres o
personal de la Fundacié, amb veu |
sense vot.

29.4, Amb [l'objecte de facilitar ol
compliment de les seves funcions |
responsabilitats, la Junta de Govern podrh
atorgar poders amb facultats determinados |
individualitzades en benefici de persones do
la seva lliure eleccié, i sempre dins lon
facultats que li hagin estat delegados dol
Patronat.

a) La liquidacién del presupuesto y
programa de actividades.

b) La propuesta de presupuestio y de
plan de actividades.

¢) La propuesta de nombramiento del
director/a.

d) El nombramiento, a propuesta del
director/a, de los responsables de
los drganos complementarios.

e) El nombramiento, a propuesta del
director/a, de los otros cargos y
responsables  del  organigrama
interno y plantilla.

f) La aprobacion del Reglamento del
Régimen Internc que regule las
comisiones.

29.2. La Junta de Gobierno eslara integrada
por un maximo de quince miembros, entre
los cualas habré;

a) El presidente/a, que lo sera
Patronato, y que podra dele
cargo en la Junta, de forma
permanonte o lemporal, /en  ofro
miembro del Patronato,

b) Y hasta catorce vocaleg, propuestos
por ol prosidente y glegidos por el
Plano del Patronat

A las reunionos asistirgn el director/a y el

secrotarlo/a de la Fyddacion, que tendran
voz poro no volo, sgivo que pertenezcan a
la Junta de Goblerpo.

293. La Junfa de Gobierno se reunira
slempro quo fo solicite cualguiera de sus
componantog, y al menos una vez cada dos
mosos,
Log acuerdos se tomaran por
mbyoria  simple de los votos,
[frosentes y representados; en caso
do ompate decidira el voto del
prosidente/a.
A policion del presidente/a asistirén
n las reuniones otros miembros o
personal de la Fundacién, con voz y
sin voto.

204, Con el objetivo de facilitar el
cumplimiento  de  sus  funciones vy
rosponsabllidades, la Junta de Gobierno
podri olorgar poderes con facultades
dotorminadas e individualizadas  en
boneliclo de personas de su libre eleccion,
y slompre dentro de las facultades que le
hayan sido delegadas por el Patronato.

BU7178136




29.5. De I'atorgament de poders haura de
ser informat el Patronat en la primera reunio
gue celebri,

28.6. Si eis poders fossin conferits a aigun
dels membres de la propia Junta de
Govern, caducaran, quedant sense cap
validesa ni efecte, quan aquest cessi en les
seves funcions a I' esmentat drgan.

29.7. En cap cas podran ser objecte de
poder o delegacié les facultats consignades
en els paragrafs a, b i © de l'article 29
d'agquests Estatuts.

29.8.La faculial que es reconei a la Junta
de Govern en aguest adicle no serd
chslacie per a que el Patronat, en 'exercici,
de les funcions que li corresponen en
plenitud, confereixi poders, amb funcions
determinades, a favor de qualsevol
persong, dins dets limits legals.

29.9 la Junta quedara validament
constituida quan estiguin  presents o©
represenfats més de la meitat  dels
membres.

Article 30. Persones i Enfitats
Profectores

30.1. Tindran la consideracio de Protectors i
Amics de la Fundacid:

a} Els fundadors relacionals a la carta
fundacicnal.

b) Les entitals que, per rad de la
convergéncia d' objectius consideren
d' interés participar-hi.

¢} Les persones eminents designades
pet Patronal en atencié a llurs merits
en gl camp propi de la Fundacic.

d) Les persones fisiques o juridigues
de naturalesa publica i privada que
contripueixin - econdmicament  a
manenir ¢ augmentar el paittimoni
de la Fundacio, mitjangant iniciaiives
de patrocini, mecenatge, voluritariat,
convenis  de  coblaboracid, i
aporlacions per la conhstitucié de
fons especials destinals a I
acomplimen!  de  delerminades
finalitats.

29.5. Del otorgamiento de podergs deberd
ser informado el Patronato en la primera
reunion gue celebre.

29.8. Si los poderes fueran conferidos a
alguno de los miembros de la propia Junta
de Gobiernc, caducaran y gquedaran Sin
validez ni efecto cuando éste cese en sus
funciones en dicho drgano.

29.7. En ningiin caso podran ser objeto de
poder © delegacion las faculiades
mencionadas en los parrafos a, b y ¢ del
articulo 29 de estos Estalutos.

26.8. La facultad que se reconpce g la
Junta de Gobierno en este articulo no sera
obstdculo para que el Patronato, en el
clercicio de las funciones que le
corresponden en plenilud, confiera poderes,
con funciones delerminadas, a faver de
cuaiguier persona, dentro de los limites
legales.

29.2 La Junta quedard validamenie
congtituida cuando estén presentes o
representados mas de ta mitad de los
miembros.

Articulo 30. Personas y enlidades
protecioras

30.1. Tendrdn fa consideracién de
protectores y amigos de la Fundacion;

a) Los fundadores rejacionados en la
carta fundacional.

b} Las enlidades que, por razdn de la
convergencia de  objetivos, se
consideren de interés participar en
ellas.

¢) Las personas eminentes designadas
por el Palronato en atencion a sus
méritos en el campo propio de la
Fundacion.

d) Las personas fisicas o juridicas de
naturaleza pablica y privada que
conlribuyan  econdriicamente  a
mantener 0 aumentar el patrimonio
de la  Fundacién, mediante
iniciativas de patrocinio, mecenazgo,
voluntariado, CONVENIns de
colaboracion, y aportaciones para la
constitucion de fondos especiales




e)

Es convidara especialment a formar
part del grup de Protectors i Amics
de la Fundacié a les diferents
administracions, el mén empresarial,
el moviment associatiu, el voluntariat
I, en general, totes aquelles
persones fisiques i juridiques,
publiques i privades, inferessades
en la tfasca i objectius que es
prelenen desenvolupar des de la
Fundacio.

30.2. Els Protectors i Amics de la Fundaci6
lenen dret a:

a)

b)

Ser informats de les activitats de la
Fundacié, aixi com dels plans i
programes d' actuacié, i de la
destinacio i gestié economica de les
seves aportacions.

Participar en les activitats
programades |1 fer propostes
individuals o col-lectives per incloure
al Programa d' Actuacid de la
Fundacio.

30.3. Els Protectors i Amics podran ser
convidats a assistir a les reunions del
Patronat de la Fundacié, amb veu perd
nonsoe vol, d'acord amb el que preveu
l'arlicle 25 d'aquests estatuts.

304, Els Protectors i Amics es podran
rounle en una Assemblea de Protectors i
Amics per fer propostes col-lectives al
Patronat:

n)

h)

El president de I' Assemblea haura
do rounir la condicié de membre del
Patronal de la Fundacio.

' Ansomblea de Protectors i Amics
podr dotar-se d' un Reglament de
IFunclonament,

Ll acords, Inicialives i propostes
avordados per I'Assemblea d’Amics i
Piolectors no seran vinculants per la
Fundacld | requeriran per a la seva
ulaclivitat la corresponent aprovacié
pols  Organs  de govern de la
Fundacio

e)

VO PARA DOCUMENTOS NOTARIALE

destinados al desempeno de
determinadas finalidades.

Se invitara especialmente a formar
parte del grupo de proteclores y
amigos de la Fundacién a las
distintas administraciones, el mundo
empresarial, el movimiento
asociativo, el voluntariado y, en
general, todas las personas fisicas y
juridicas, publicas y privadas,
interesadas en las tareas y los
objetivos que la Fundacion pretende
desarrollar.

30.2. Los protectores y amigos de la
Fundacién tienen derecho a:

a)

b)

Ser informados de las actividades
de la Fundacion, de los planes y
programas de actuacion, asi com
del destino y la gestién econdmy
de sus aportaciones.

Participar en las

programadas y hacer
individuales o colectivas/para incluir
en el programa de agfuacién de la
Fundacion.

30.3. Los Protectores y Amigos podran ser
invitados a asistir a/las reuniones del

Patronato de la Fund

i6n, con voz pero sin

voto, de acuerdo £on lo previsto en el

articulo 25 de est

Esfatutos.

amigos para/hacer propuestas colectivas al
Patronato:
a) El gresidente de la Asamblea reunira

b

-

c)

la condicion de miembro del
Patronato de la Fundacion.

La Asamblea de Proteclores y
Amigos podra dotlarse de un
reglamento de funcionamiento.

Los acuerdos, las iniciativas y las
propuestas acordadas por la
Asamblea de Amigos y Prolectores
no seran vinculantes para la
Fundacién, y requeriran para su
efectividad la correspondiente
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Article 31, Fons | Consells Fspecials.

Quan la Fundacio, préviz acceplacié del
Patronat, convingui amb altres persones,
fisigues o juridigues, laportacié que
aquestes facin de béns i drels al seu
patrimoni, per a destinar-los, aixi com Hurs
fruits 1 rendes, a un determinat fi dels
compresos en {'objecte de la Fundacic o
que coincideixt amb els fins fundacienals,
es podra constituir un fons especial destinat
a l'acompliment de les finalitats acordades
amb els aportants.

La constilucic dels fons  especials
s'efectuard preceptivament en escripiura
piblica, 1 , a facta de constitucis, sens
perjudici dels alfres pacies licits que
convinguin els aportants i la Fundacio, i es
fara constar: ia denominacié del fons, efs
fins per als guals es constitueix, eis béns |
drets destinats a finangar el fons i fa forma
com es fa o es fard laportacio, la durada
del fons o sl aguesta és indefinida, fes
causes especials d'extincié | la destinagit
del patrimoni del fons, llevat que s'hagi
convingul un termini especial de durada.

Article 32, El director o directora general

El Patronat pot nomenar un director ©
directora que desenvolupi la  direccid
executiva de la Fundacio, Aquest carrec pol
ser ocupal per un palré, cas en qué ia
relacid laboral o professional s' ha o
articular  mitjangant  un  contracle que
determini clarament les tasques laborais o
professionals que es retribueixen, les quals
han de ser diferents de les propies del
carrec de pafrd.

El carrec de direciorfa és retribuit, en els
termes que es consideren adequals a la
naturalesa i a la representativitat propies del
carrec i a les seves funcions.

Quan no és patrd, ¢l director/a assisteix a
toles les reunions del Patronat a qué se'l

aprobacion  por los drgancs de
gobierno de la Fundacidn.

Articulo 31, Fondos y Consejos Especiales.

Cuande la Fundacidn, previa aceptacion del
Patronato, convenga con olras personas,
fisicas o juridicas, la contribucién gue éstas
hagan de bienes y derechos en su
palrimonio, para destinarlos, asi como sus
frutos y rentas, a un determinado fin de los
comprendidos en el objete de la Fundacion
o gue coincida con los fines fundacionales,
se podréd censtituir un fondo especial
destinade al cumplimiento de las finalidades
acordadas con los confribuyentes.

La constitucion de log tondos especiales se
efecluard preceptivamente en  escritura
piblica, vy, en el acta de constitucién, sin
perjuicio de los otros paclos licites que
convengan los  contribuyentes y la
Fundacién, se hard  consiar la
denominacion del fondo, los fines para los
cuales se ha constituido, los blenes vy
derechos destinados a financiar el fonde v
la forma en que se hace © se hard la
contribucién, la duracion del fondo, o si ésta
es indefinida, sus causas especiales de
extincion y la destinacién del patrimonio del
fondo, salvo que se haya acordado un plazo
especial de duracion,

Articio 32. El direcior o directora general
£i Patronalo podré nombrar a un director ¢
directora que desarrolle la  direccion
gjecufiva de la Fundacién. Este cargo
ouede ser ocupado por un patrén, en cuye
caso la relacidn laboral o profesional se
articulard  mediante  un  contrato  que
determine claramente !as tareas laborales o
profesionales que se relribuyen, las cuales
deben ser dilerentes de las propias del
carge de patrén.

Ef cargo de director/a sera retribuido en los
términos que se consideren adecuados
segln la naluraleza y la representatividad
propias del cargo y segiin sus funciones.
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convoca i pot intervenir-hi amb veu perd
sanse vol.
Seran funcions del director/a:

e |' elaboracio de I' avantprojecte de
pressupost

* La redaccié de la memoria anual d'
activitats.

 La coordinaci6 de les diverses
unitats estructurals de la Fundacio.

* la resoluci6 de les incidéncies
menors sorgides en el
funcionament.

* La realitzacié d' activitats de tota
mena, sempre dins |' esperit de les
directrius formulades pel Patronat i
la Junta de Govern.

[l director/a de la Fundacio sera I
encarregat/da de la programacio, el
nomenament d' equips de treball i els
contactes operatius amb altres centres i
relacions institucionals.

CAPITOL VI
Modificacions estatutaries i estructurals
i dissolucio

Article 33. Modificacions estatutaries i
estructurals i dissolucio

El Patronat, mitjangant un acord adoptat de
conformitat amb |' establert en l'article 25
d'aquests eslatuts i la normativa aplicable, i
prévia convocatoria expressa, pot modificar
els estatuts, acordar la fusié, 'escissié o la
dissolucié o extincié de la Fundacié, amb
I'autoritzacié del Protectorat d'acord amb la
legislacié aplicable.

Article 34. Causes de dissolucio
La Fundacié es dissoldra per les causes
seglents:

a) Compliment integre de la finalitat per a la
qual s ha constituit o impossibilitat d'
assolir-la, llevat que sigui procedent de
modificar-la i que el Patronat n'acordi la
modificacid.
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Cuando no sea patrén, el director/a asistira
a todas las reuniones del Patronato a que
se le convoque y podra intervenir con voz
pero sin voto.

Seran funciones del director/a:

* La elaboracién del anteproyecto de
presupuesto.

* La redaccion de la memoria anual
de actividades.

* La coordinacion de las diversas
unidades  estructurales de Ila
Fundacién.

* La resolucion de las incidencias
menores surgidas en el
funcionamiento.

« La realizacién de actividades de
todo tipo, siempre dentro del espiritu
de las directrices formuladas por e
Patronalo y la Junta de Gobierno.

El director/a de la Fundacién serd el
encargado/a de la programacig el

conltactos operativos con otrog’ centros y
relaciones institucionales.

CAPITULQ'VI
Modificaciones gstatutarias y
estructuraleg y disolucion
Articulo 33. Modifitaciones estatutarias y

estructurales y digolucion

El Patronato,/ mediante un acuerdo
adoptado de gonformidad con lo establecido
en el articylo 25 de estos Estatutos y la
normativq_ aplicable, y previa convocatoria
expresa, podrd modificar los Estatutos,
acordar la fusién, la escision o la disolucion
o extincion de la Fundacién, con la
autorizacién del Protectorado de acuerdo
con la legislacién aplicable.

Articulo 34. Causas de disolucion

La Fundacion se disolvera por las
siguientes causas:

a) Cumplimiento integro de la finalidad para

la cual se ha constituido o imposibilidad de
lograr dicha finalidad, salvo que sea




by iMicitud civil o penal de les seves
activitats o finalitats declarada per una
senténcia ferma.

¢) Obertura de la fase de liquidacié en o
CONCUrS.

d) Les altres que estableixen la llei o els
estatuts.

Arlicle 35. Progediment de dissoiucio | desti
del geu patrimoni

Correspondra al Patronat optar per un dels
sistemas de liguidacio previstos al Codi civil
de Calalunya en el moment de realitzar la
liquidacié, sistemes de liquidacit apiicables:

A) Liquidacio dels actius i passius

1. La dissclucic de la Fundacié requereix
lacord motival del Patronat adoptat de
conformitat amb {' establert en l'article 25
d'aquests estatuls i I'na daprovar el
Protectorai.

2. La dissolucid de la Fundacidé comporia i
seva liguidacié, que han de dur a terme el
Patronat, els Bquidadors, si n' W ha, o,
subsidiariament, el Protectorat.

£l patrimoni romanent §' ha d'adjudicar a
alires fundacions o enlitals sense anim de
iucre amb finalitats analogues a les de fa
Fundacid o bé a entitats pibliques. En tol
cas, les entitats destinataries de! patrimoni
han de ser entitats beneficiaries del
mecenalge d'acord amb la legislacio fiscal
vigent.

3. L' adjudicacid o la destinacié del
patrimeni romanent ha de ser autloritzada
pel Protectoral abans ne s' execuli.

procedente  su modificagion vy que e
Palronato acuerde su modificacion.

b} Hicitud civit o penal de sus actividades ¢
finalidades declarada por una sentencia
firme.

¢} Apenrtura de la fase de liquidaciéon en gf
CONCUrso,

)y Las demés gue la ley o los Estatutos
astablecen.

Articulo 35, Procedimiento de disolucion y
desting de su patrimonio

Correspondera al Patronato optar por une
de los sistemas de liquidacion previstos en
el Codige Civil de Cataluiia en el momento
de realizar la fiquidacion. Sistemas de
liquidacién aplicables:

A) Liguidacion de los aclivos y pasivos

1. La disolucion de la Fundacion requiere el
acuerdo motivado del Patronato, adoptado
de conformidad con o establecido en el
articulo 25 de estos Estatutos, y debe ser
aprobada por ¢f Protectorade.

2. La disolucién de ia Fundacién comporta
su liquidacidn, que deberd ser llevada a
cabo por el Patronaio, ios liquidadores, en
su caso, o subsidiariarmente el
Protectorado.

£l patrimonio restanle se adjudicara a otras
fundaciones o entidades sin &rimo de lucro
con finalidades andlogas a las de la
Fundacion o bien a entidades piblicas. En
todo caso, las entidades destinatarias del
palrimonic  deberdn  ser  entidades
beneficiarias del mecenazgo de acuerdo
con la legislacion fiscal vigente.

3. La adjudicacién ¢ ¢ destino del

paltrimonio restante deberd ser autorizada
por el Protectorado antes de su ejecucion.
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B) Cessid global

1. La dissolucié de la Fundacit requereix
I'acord motivat del Patronat adoptat de
conformitat amb I' establert en l'article 25
d'anquests eslatuts i ha de ser aprovada pel
Protectorat.

2. La dissolucié de la Fundacié obre el
petlode de liquidacié, la qual han de dur a
terme el Patronat, els liquidadors, si n' hi ha,
0, subsidiariament, el Protectorat.

L'oxlincié determina la cessié global de tols
ols aclius | els passius de la Fundacio.
Aquesta cessio global, un cop determinats
I'nctiv | el passiu, s'ha de publicar en els
lormos exigits per la normativa vigent i, amb
I'nutorilzacid prévia del Protectorat, s' ha
d'adjudicar ol patrimoni a altres fundacions
o onlitats sense anim de lucre amb finalitats
andloguos a les de la Fundacié o bé a
antitate pabliques. En lot cas, les entitats
doutinataries  del patrimoni han de ser
ontltats boneliclaries del mecenatge d'acord
nmb I logislacio fiscal vigent.

4. 8l no es pot fer una cessié global, cal
procedir a la liquidacid dels actius i els
passiug, | a 'haver que en resulta se li ha
de donar I'aplicacié establerta en 'apariat 2.

I'ls prosents estatuts varen ser aprovats a
In rounid del Patronat de la Fundacié
colobrada el dia 13 de desembre de 2012, i
(uo on dala 13 de febrer de 2014 han estat
moditieats | annexats a I' Acta de la dita
founld | signats per la Secretaria amb el
Vint-l-plau del President, el mateix dia i lloc
difln colebracié de la reunid del Patronat

Vit plau
PHESIDENT SECRETARIA
Hoflor Marcet Barbé  Maria de la Paz Molinas

Sans
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B) Cesion global

1. La disclucién de la Fundacion requiere el
acuerdo motivado del Patronato, adoptado
de conformidad con lo establecido en el
articulo 25 de estos Estatutos, y debe ser
aprobada por el Protectorado.

2. La disolucién de la Fundacion abre el
periodo de liquidacién, que deberd ser
llevada a cabo por el Patronato, los
liquidadores, en su caso, 0
subsidiariamente el Protectorado.

La extincion determinaré la cesion global de
todos los activos y los pasivos de la
Fundacion. Esta cesion global, un vez se
hayan determinado el activo y el pasivo, se
publicara en los términos exigidos por la
normativa vigente y, con la autorizacién
previa del Protectorado, se adjudicara el
patrimonio a otras fundaciones ¢ entidades
sin &nimo de lucro con finalidades anélogas
a las de la Fundacién o bien a entidades
publicas. En tfodo caso, las entidades
destinatarias del patrimonio deberan ser
entidades beneficiarias del mecenazgo de
acuerdo con la legislacion fiscal vigente.

3. Si no se puede hacer una cesién global,
hay que proceder a la liquidacién de los
activos y los pasivos, y al haber resultante
se le aplicara lo establecido en el apartado

Los presentes Estalulos fueron aprobados
en la reunién del Patronato de la Fundacion
celebrada el 13 de diciembre de 2012, y
que en fecha 13 de febrero de 2014 han
sido modificados y anexados al Acta de
dicha reunién y firmados por la secretaria
con el visto bueno del presidente, en el
mism¢ dia y lugar de la celebracién de la
reunipn del Patronato.

Visto pueno
PRES$IDENTE SECRETARIA
Rogey Marcet Barbé  Maria de la Paz Molinas
ans ’
epripsentant Consorci @& M L,(//Q%
Drasganes Reials i S
Museu Maritim o



