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PLAN DE ACTUACION

FUNDACION: FUNDACION CONSEJO ESPANA-INDIA
C.\.F.: G-85608214
N° REGISTRO: 866

EJERCICIO: 2012

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION VI Tribuna Espaiia-India

TIPO Propia

SECTOR PRINCIPAL Humanidades

FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional

UBICACION GEOGRAFICA Nueva Delhi, India
DESCRIPCION DETALI.,ADA

La VI edicion de la Tribuna Espafia-India, organizada por Casa Asia, se celebrara en Nueva Deihl los dias 21y 22 de
marzo. Esta nueva edicién de la Tribuna va a contar con varias mesas en las que se frataran, entre otros, temas
icomo las infraestructuras, energias renovables (como continuacion a las mesas de energias de la V edicion de la
Tribuna), educacion y cultura. Se trabajara para que en esta edicion se concentren asistentes de muy alto nivel y se
obtengan resultados practicos y concretos sin perder de vista la esencia de ésta: el didlogo multidisciplinar entre
ambas sociedades tanto en su vertiente oficial como privada. La Fundacién, como en afios anteriores, seguird
apoyando esta iniciativa co-patrocinada por ambos Gobiernos y coordinara, junto con nuestra Embajada en Nueva
Delhi, el ambito econdmico de esta Tribuna.

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

I IMPORTES
Rscuasos DE Func;ommamo PBE_V]Q!’OS L

TOTAL

Ayudas rnonetanas y otros gastos de gestion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 2,765

Amortizaciones de inmovilizado 35

Otros gastos de explotacion 21.500 700

Exceso de provisiones de la actividad

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 21.500 3.500 25.000

i _ e _IMPORTES :
OTAL
RECURSQS_ DE FONDOS PREVISTOS ESPECIFICOS] COMUNES TOT

Adguisicion Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio
Historico y el inmovilizado financiero

Adgquisicion Bienes del Patrimonio Histérico
Cancelacién deuda no comercial a l.p.
- TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS

TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA
~ ACTIVIDAD =

21.500 3.500 25.000




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

_____ _ i e =1 Dedicacién
GATEGORIA_ roiln g | Namero horaHa
- Personal con contrato laboral 2 0.08 h/d

Personal con contrato mercantil
Personal voluntario

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

neas - Nomero  INDETERMINADO
- Personas fisicas X
- Personas juridicas X

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION Foro Espana-India

TIPO Propia

SECTOR PRINCIPAL Humanidades

FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional

UBICACION GEOGRAFICA Madrid
_ DESCRIPCION DETALLADA

En este ejercicio se celebrara un Foro Espafia-India en Espafia o en India preferentemente aprovechando viajes o
visitas bilaterales a alto nivel o coincidiendo con grandes eventos organizados por uno u ofro pais. La Fundacion
desarrollara la funcion de Secretaria Permanente del Foro organizando el encuentro, coordinando los organismos
plblicos y privados que participen, elaborando el Programa, fomentando la participacion por los diferentes actores de
ambos paises y coordinando toda la logistica del Foro. La agenda de este Foro debera ser objeto de una adecuada
negociacion con las contrapartes indias que se identifiquen y tendra en cuenta los intereses de los Patronos de la
Fundacion. Estimamos que se pueda celebrar en otofio de 2012.

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

IMPORTES _
Recunsosups FUNCIONAMIENTO PREVISTOS T e

Ayudas monetarias y ofros gastos de gestion

TOTAL

Aprovisionamientos

Gastos de personal 5.530

Amortizaciones de inmovilizado 70
/ Otros gastos de explotacion 43.000 1.400

Exceso de provisiones de la actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FUNC!ONAMIENTO PREVIST os 43.000 7.000 50.000
_____ ¢ : IMPORTES
: — TOTAL
~ |ESPECIFICOS| COMUNES

Adquisicion Activo rnmowlizado, excluidos los blenes del Patrimonio
Historico y el inmovilizado financiero
Adquisicion Bienes del Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial a l.p. _
~ TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REAI..TZAC%ON DE LA
S ABTVIDAD.

43.000 7.000 50.000




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

| - ' horaria
s Personal con contrato laboral 2 0,06 hid

- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

TIPO Nimero : INDETERMINADO!
Personas fisicas X
- Personas juridicas X

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION Apoyo Programas educativos de India
TIPO Propio
SECTOR PRINCIPAL Humanidades
FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional
UBICACION GEOGRAFICA Madn‘d

i ~ DESCRIPCION DETALLADA

En el ulhmo af’lo se ha ven |do oeiebrando encuentros entre los actuales especialistas espafioles en el subcontinente
indio con el objetivo de organizarse para consolidar el conocimiento de esta region y fomentar la integracion de los
estudios de India en el marco de estudios reglados. En este sentido hay que destacar que India es el Gnico pais de
Asia que no esta incluido oficialmente en los estudios de Asia en Espana, de ahi que exista el interés y la necesidad
por articular una propuesta que elabore programas de estudios sobre India. Con la finalidad de apoyar iniciativas que
consoliden los estudios sobre India en Espaiia, la Fundacion tiene previsto organizar y apoyar estos encuentros asi
como las medidas acordadas en ellos que considere oportunas,

Se nos han presentado programas de los distintos ciclos académicos:

- Primaria y secundaria: Programa Escuela de la India (colegios e institutos)
- Universitarios: con los Patronos como Alianza 4 Universidades y Universidad de Valladolid.
- Post-grado:Universidad de Valladolid (master oficial)

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

__ IMPORTES _
_ RECURSOS DE FUNC!ONAMlENTO PREV!STOS ESPECIFICOS| COMUNES. TOTAL

Ayudas monetanas y ofros gastos de gestion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 5.925
Amortizaciones de inmovilizado 75
Otros gastos de explotacion 22.500 1.500
Exceso de provisiones de la actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 22.500 7.500 [30.000

____ IMPORTES
RECURSOS DE FONDOS P ESPECIFICOS COMUNES TOTAL
Adqmsncnon Activo inmovilizado, exclusdos lus blenes del Patnmomo
Historico y el inmovilizado financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Histdrico
Cancelaclén deuda no comercial a l.p.

o OTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS




TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA
~ ACTIVIDAD | 22.500 7.500 30.000

A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

e - Dedicacion
i P - CATEGORIA [l - Numero el
- Personal con oon!rato laboral 2 0,08 h/dia
. Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS
I  TIPO | Numero  [INDETERMINADO
- Personas fisicas X
- Personas juridicas X
A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD
DENOMINACION Programa becas/practicas
TIPO Propio
SECTOR PRINCIPAL Humanidades
FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional
UB!CACION GEOGRAFICA e _ Espaiia

~ DESCRIPCION DETALLADA

El Plan de Actuacion para 2011 contemplaba la conveniencia de un programa de becas/practicas en empresas
lespafiolas para estudiantes indios, asi como la posibilidad de realizar practicas en empresas indias para estudiantes
de las escuelas de negocio espafiolas, asi como un posible intercambio de profesores entre las escuelas de negocio
y Universidades de ambos paises.

La idea entonces, como ahora es de fomentar de manera practica un mejor conocimiento mutuo en el plano
academico y de practicas de negocio. El intercambio de profesionales de ambos paises redundara en beneficio de la
promocién de la empresa espariola, de los respectivos sistemas educativos y en la formacion post-grado.

AA. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

| IMPORTES
iONAMIENTO PREVISTOS ESPECIFICOS| COMUNES TOTAL
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién
Aprovisionamientos
Gastos de personal 5.925
Amortizaciones de inmovilizado 75
Otros gastos de explotacion 22.500 1.500

Exceso de provisiones de la actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVIST 0s | 22500 7.500 [30.000

_____ : =T IMPORTES '
 RECURSOSDEFONDOSPREVISTOS  |eeemmnon conmes | TOTAL

Adqmsmu’)n Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrlmonlo
Histérico y el inmovilizado financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial a |.p.
- TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS

_ mm RECURSOS PREVISTOS PARA LA REAL‘IZACIGN DE LA
CIMDAD: 22.500 7500 | 30000




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

: Dedicacion
; = g horaria
- Personal con contrato laboral 2 0.04
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS
s . - TIPO e Numero ﬁNDETERMiNADO
- Personas fisicas
- Personas juridicas
A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD
DENOMINACION Encuentros sectoriales
TIPO Propio
SECTOR PRINCIPAL Humanidades
FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional
UBICACION GEOGRAF[CA | Espaiia

- DESCRIPCION DETALLADA

'Tenemos prewsto orgamzar encuentros propios sobre los siguientes sectores en coordinacion con los Departamentos
Ministeriales correspondientes:

- Cine

- Moda

- Turismo

- Infraestructuras

- Energias

- Cultura y Educacion

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

IMPORTES
ESPECIFICOS| COMUNES

* RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS TOTAL

Ayudas monetarias y otros 'gastos de gestion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 17.775
Amortizaciones de inmovilizado 225
Otros gastos de explotacion 67.500 4.500

Exceso de provisiones de la actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 67.500 22.500 |90.000

IMPORTES
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS ESPECIFICOS] COMUNES TOTAL

Adqwsmu‘:n Activo mmowhzado excluidos los bienes del Patnmonlo
Histérico y el inmovilizado financiero
Adquisicion Bienes del Patrimonio Histérico
Canoelaclon deuda no comercial a L.p.
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVIST 0S

TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACIGN DE LA
. T ACTIVIDAD __ 67.500 22.500 90.000




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

CATEGORIA

Dedicacion

Numero horaria

B Personal con contrato laboral

2 0,24

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

TIPO 0

Niimero INDETERMINADO

Personas fisicas

X

- Personas juridicas

X

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION | Edicion Premio Fundacién Consejo Espafia-India
TIPO Propio
SECTOR PRINCIPAL Humanidades
FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional
UBICACION GEOGRAFICA Espania
Tl ~ DESCRIPCION DETALLADA :
Se celebrara la ceremonia de entrega del | Premio concedido al Maestro Zubin Mehta.
A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD
_IMPORTES e
RECURSOS DE FUNCIONAM!ENTO PREWSTOS ESPEC!FIC 0S| COMUNES. TOTAL :
Ayudas monetarias y ofros gastos de gestion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 11.850
Amortizaciones de inmovilizado 150
Otros gastos de explotacion 45,000 3.000
Exceso de provisiones de la actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS |  45.000 15,000 |60.000
IMPORTES
RECURSOS DE FONDOS PREV]ST 0s ESPECIFICOS| COMUNES TOTAL
Adqumlcmn Activo lnmomllzado exclmdcs los bienes del Patrimonio
Histérico y el inmovilizado financiero
Adquisicién Bienes del Patrimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial a L.p.
_ TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA
ACTIVIDAD 45.000 15.000 60.000 €




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

CJ\TEGORU« Numero i
- Personal con contrato laboral 2 0,24 h/d
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS
i TIPO ~ Nimero  |INDETERMINADO|
- Persanas fisicas X
- Personas juridicas X
A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD
DENOMINACION Il Edicion Premio Fundacion Consejo Espafia-India
TIPO Propio
SECTOR PRINCIPAL Humanidades
FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional
UBICACION GEOGRAFICA Espaia

DESCRIPCION DETALLADA

estara constituido por el Comité Ejecutivo de |a Fundacién.

En este proximo ejercicio se decidira el Il Premio de la Fundacion para el reconocimiento de la labor de aquellas
entidades o personas que hayan destacado de forma especial por su aportacién a las relaciones bilaterales entre
Espaia e India en sus diversos ambitos o al desarrollo de actividades que facilitan el conocimiento mutuo. El jurado

Se celebrara la ceremonia de entrega del | Premioc concedido al Maestro Zubin Mehta.

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS

IMPORTES

ESPEC

' T,
[FICOS| COMUNES UL

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

Amortizaciones de inmovilizado

Otros gastos de explotacion

Exceso de provisiones de la actividad

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

RECURSOS DE FONDOS PREVIST 05

IMPORTES

|ESPEGIFICOS| COMUNES

TOTAL

Adqmsncuén Activo mmowhzado excluidos los bienes del Patnmonlo
Historico y el inmovilizado financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial a |.p.

TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS

TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA
~____ACTIVIDAD




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

: Dedicacion
CATEGOR[A : Niimero b

- Persunal con contralo Iaboral 2
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

Py e | Nameo  |INDETERMINADO
. Personas fisicas X
- Personas juridicas X

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION Programa Futuros Lideres indios

TIPO Propio

SECTOR PRINCIPAL Humanidades

FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional

UBICACION GEOGRAFICA Espafia
f‘ ~ DESCRIPCION DETALLADA '

La Fundacion contintia con Programa anual de visitas de destacados profesionales indios con solidas perspectivas
de proyeccién hacia puestos de responsabilidad en su pals. Se prevé se desarrolle en primavera de 2012. Consiste
en seleccionar un grupo de entre 10 y 15 personas (candidatos propuestos por los Patronos) e invitarles a Espafia a
participar en dicho programa. El objetivo principal consiste en dar a conocer la realidad espafiola a estos formadores
de opinién, valorando el papel de la economia, la sociedad, la educacién, la cultura, la gastronomia... como una de
las mas dinamicas. Se pretende crear y conservar especiales vinculos entre los participantes y nuestro pais vy,
contribuir a la creacién de una interesante red de contactos entre los anteriores participantes, las entidades y
personas contactadas durante su estancia, con visitas orientadas al fomento de los posibles proyectos de
colaboracion entre unos y otros. El Programa con un perfil eminentemente practico es de ocho dias de duracion,
incluye visitas a empresas punteras, instituciones financieras, escuelas de negocio, centros de estudio, instituciones
culturales y sedes de la administracion. Este contenido se adapta en funcion de los perfiles propios de cada edicion.
Se desarrollara entre Madrid, Barcelona y Valladolid, y se complementara con actividades de tipo turistico y cultural
que contribuyan a fransmitir una imagen de Espafia con manifestaciones culturales de vanguardia.

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

""" e IMPORTES e
. RECURSOS DE FUNCIONAM&ENT ] OS  |ESPECIFICOS| COMUNES TOTAL
Ayudas monetarias y otras gastos de gestion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 15.800
Amortizaciones de inmovilizado 200
Otfros gastos de explotacion 60.000 4.000
Exceso de provisiones de |a actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 60.000 20.000 |80.000
PRI _IMPORTES

RECURSOS DE FONDOS PREVI Y ESPECIFICOS] COMUNES _'I__'QTAL

Adquisicion Activo inmovilizado, exclmdos los bienes del Patnmomo
Historico y el inmovilizado financiero
Adaquisicion Bienes del Patrimonio Historico
Canoelamén deuda no comercial a l.p.
----- ~ TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS




TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA | ¢ 0 20000  |80.000€
= ACTIVIDAD
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS
PR i Dedicactn
CATEGORIA ‘Nimero ity
- Personal con contrato laboral 2 0.50

- Personal con contrato mercantil

- Personal voluntario

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

TIPO Nimero  [INDETERMINADO
- Personas fisicas X
- Personas juridicas X

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION

Memoria Anual Fundacién Consejo Espaiia-India

TIPO

Propio

SECTOR PRINCIPAL

Humanidades

FUNCION PRINCIPAL

Cooperacién Internacional

UBICACION GEOGRAFICA

Espaﬁa

Se editara a final de afio la memoria de actividades de la Fundacién para su difusién.

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS

IMPORTES

ESPECIFICOS

COMUNES

TOTAL

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

1.975

Amortizaciones de inmovilizado

25

Otros gastos de explotacion

4.500

500

Exceso de provisiones de la actividad

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

TOTAL RECURSOSDE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS

4.500

2.500

7.000

RECURSOS DE FONDOS PREVIS! 08

IMPORTES

ESPECIFICOS

COMUNES

TOTAL

Adquisicién Activo mmowllzado excimdos Ios blenes del Patrimonio
Histérico y el inmovilizado financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial al.p.

TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS

TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA
~ ACTIVIDAD =

14.500

2.500

7.000€




A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

= : T = GATEGORIA Al . i el Numem . Dﬂd'GaGlbﬂ

- Personal con contrato laboral 2 0.04
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

- Personas fisicas X
- Personas juridicas X

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DENOMINACION Encuentros Institucionales
TIPO Propio
SECTOR PRINCIPAL Humanidades
FUNCION PRINCIPAL Cooperacion Internacional
UBICACION GEOGRAFICA Madrid y Barcelona
e ~ DESCRIPCION DETALLADA - ==

La Fundacion podra desarrollar durante 2012, actividades relacionadas con la organizacion de Encuentros
Institucionales, en el formato de recepciones, almuerzos de trabajo, Seminarios o Jornadas especificas, bien de
manera independiente, bien en colaboracion con ofras instituciones. Estas podran versar sobre cuestiones de interés
bilateral relativas al ambito econémico, juridico, cultural o educativo.

La Fundacion participara en los eventos oficiales organizados por los Departamentos Ministeriales en ambos paises
durante 2012. Para ello sera informada por aquellos Patronos Institucionales cuyo &mbito de actuacion tengan
previsto realizar viajes y visitas oficiales, encuentros y, en general, contactos a cualquier nivel entre los paises
respectivos. Se gestionaran, a través del Gabinete del Ministro de Asuntos Exteriores y de Cooperacién, encuentros
con los titulares de todos los Departamentos Ministeriales que integran la Fundacion.

Se invitara a Presidentes Autonomicos y Alcaldes interesados en India a presidir encuentros organizados por la
Fundacion con el objetivo de dar a conocer de forma integral las acciones desarrolladas por las Administraciones
locales y Autondmicas.

De la misma manera, la Embajada de Espaiia en Nueva Delhi procurara facilitar los contactos de las contrapartes
indias de todas estas instituciones y organismos para contar con su presencia en Esparia.

A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

_IMPORTES
REGURSB§ l__JE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS [ESPECIFICOS] COMUNES TOTAL
Ayudas monetarias y otros gastos de geshbn
Aprovisionamientos
Gastos de personal 2.350
Amortizaciones de inmavilizado 50
Otros gastos de explotacion 12.000 600
Exceso de provisiones de la actividad
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
TOTAL RECURSOS DE FIJNCIONAMIENTO PREVISTOS 12.000 3.000 15.000
~ IMPORTES :

e RECURSOS DE FON __0 REVISTOS = ESPECIFICOS| COMUNES TOTAL ____

Adqwsmtén Activo inmovilizado, excluldus Ios bienes del Patrimonio
Historico y el inmovilizado financiero

Adaquisicion Bienes del Patrimonio Histérico
Cancelacibn deuda no comercial a l.p.

""" - TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS




TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE i.A
ITACTWIDAD!- T 12.000 3.000 16.000

A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

 CATEGORIA gt

Personal con contrato laboral " 2 0,16 h/dia
Personal con confrato mercantil
Personal voluntario

 Nomero

A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS

- Personas fisicas X
- Personas juridicas X

B. RECURSOS COMUNES A TODAS LAS ACTIVIDADES
B.1. OTROS RECURSOS ECONOMICOS PREVISTOS A EMPLEAR

OTROS RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO AEMPLEAR IMPORTE
Gastos financieros
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Diferencias negativas de cambio

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado. Resultados por
enajenaciones y ofras

Impuesto sobre beneﬁcios
Sl o=

~ OTROS Recuasos'bé #ONDG__ A EMPLEAR
Inmovilizado financiero
Subtotal

TOTAL RECURSOS COHUNES PREVISTOS

B.2 PREVISION DE RECURSOS A OBTENER

 INGRESOS PREVISTOS IMPORTE

Rentas y otros ingresos derwados del patrimonio
Prestacion de servicios de la actividad propia
Subvenciones del sector pablico

Aportaciones privadas 250.000

Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil
Otros i mgresos

250.000




