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PLAN DE ACTUACiÓN 
FUNDACiÓN: FUNDACiÓN CONSEJO ESPAÑA-INDIA 
C.l.F_: G-85608214 
N° REGISTRO: 866 
EJERCICIO: 2011 
A. DATOS IDENTIFICATlVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN Aniversario nacimiento Tagore y Festival de Hay 
TIPO Pro io 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCiÓN PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACI N GEOG FICA Es ana 
DESCRIPCiÓN DEl ALLADA 
El año 2011 acoge el 150 aniversario del poeta indio y premio Nobel Rabindranath Tagare. Po 
este motivo se están celebrando actividades de distinta índole que celebran las aportaciones de 
uno de los grandes pensadores indios modernos que tuvo un papel crucial en el acercamiento 
de India a Occidente. Para esta ocasión se prevé la celebración de una actividad cultural 
durante del festival de Hay que se celebra en Segovia en septiembre. Esta actividad consistirá 
en una mesa redonda donde se hablará del impacto de Tagore en España por medio de su 
relación con Juan Ramón Jiménez y la traducción de su obra que realizó su esposa Zenobia. 
ambién se debatirá sobre la importancia de la educación en Tagore, cristalizada de la 
universidad de Shantiniketan y sus conexiones y paralelismos con la Residencia de Estudiantes, 
que en el 2011 celebra el centenario de su creación. 
En el 2011 se dan varias convergencias culturales e intelectuales entre España e India: dos 
aniversarios centenarios, dos instituciones de enseñanza, y dos premios Nobel. Todo ello en el 
marco del festival de Hay. 
Festival de Hay: Del 18 al 26 de septiembre la quinta edición del Hay Festival, una vez más, 
llega a Segovia. Toda la magia inspirada por el Hay Festival en Gales, concentrada en cuatro 
días llenos de palabras, ideas, música, arte y fiestas. 
Más de 120 autores y artistas internacionales compartirán sus historias y visiones del 
mundo en 63 encuentros: debates de ideas, lecturas continuadas, conciertos, talleres, 
exposiciones, visitas guiadas, películas y más. 
Desde primeros de septiembre, el Hay Festiva l arranca con lecturas de grandes escritores. 
Este año participarán entre otros, Bernard-Henri lévy, Antonio Muñoz Melina, Kirmen 
Uribe, Baltasar Garzón, Shigeru Ban , Beverley Naidoo, y Juan Luis Cebrián. 
la Fundación colaborará en el desarrollo de distintas actividades de esta 
conmemoración. 
A.l. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
Fund~o06n (on. ..) o E. ... I\a-lndi' SerrallO G."'Kh~, 26. Torrt Nortf. ~sp.ac"" 0910. 28033 MADRID. TillO: 913 799 949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A.1 . RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Ayudas monetariasl0tros aastos de aestión 
Aprovisionamientos 
Gastos de personal 3.950 
Amortizaciones de inmovilizado 50 
Otros aastos de explotación 15.000 1.000 
Exceso de provisiones de la actividad 
Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 15.000 5.000 20.000 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPEC FICOS COMUNES 
Adquisición Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Pabimonio 
Histórico y el inmovilizado financiero 
Adquisición Bienes del Pabimonio Histórico 
Cancelación deuda no comercial a 1.0. 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA 
ACTIVIDAD 15.000 5.000 20.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
· Personal con contrato laboral 1 0,04 h/dia 
· Personal con contrato mercantil 
· Personal voluntario 
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMINADO 
. Personas flsicas x 
. Personas juridicas x 
A.4. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
Fundaóón Con~io Espal\il · lrId>a. St<'i no Gal.acl-.e, 26. To,,~ ND<I~ D~Spa<M 0910. 28033 MADRID. Tfno, 'm 799 9<19 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A. DATOS IDENTlFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACION AfJoyo Programa de estudios de India 
TIPO ProDio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCION PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACION GEOGRAFICA Madrid 
DESCRIPCION DEl ALLADA 
En el último año se ha venido celebrando encuentros entre los actuales especialistas españoles 
en el subcontinente indio con el objetivo de organizarse para consolidar el conocimiento de 
esta región y fomenta r la integración de los estudios de India en el marco de estudios reglados. 
En este sentido hay que destacar que India es el único país de Asia que no está incluido 
oficialmente en los estudios de Asia en España, de ahí que exista el interés y la necesidad po 
articular una propuesta que elabore programas de estudios sobre India. Con la finalidad de 
apoyar iniciativas que consoliden los estudios sobre India en España, la Fundación tiene 
previsto organizar y apoyar estos encuentros así como las medidas acordadas en ellos que 
considere oportunas. Se prevé una primera reunión para estudiar propuestas e iniciativas 
arias. 
A.l . RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALlZACION DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS TOTAL 
i i 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS TOTAL 
. i i 
I 
i i i 
1. 
TOTAL RECURSOS DE 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS DE LA 
ACTIVIDAD 7.500 2.500 10.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
o Personal con contrato laboral 1 0,04 h/dl, 
o Personal con contrato mercantil 
o Personal voluntario 
Flind;tti6n Consejo Espal\a-Indi¡¡. s.rr~no G¡lva<~, 2b T",rre Norte . Despacoo 0910. , 13m3 MADRID_ TIno. 'm 799 949 
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A.J. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMINAD( 
. Personas fisicas x 
. Personas ;urldicas x 
A.4. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
FundicIÓn (onw,o E.~~~I...r. . Se<.ano G. ...~ he. 26_ Torre Norte. o..spi(1\o 0910. 280}1 MADRIO_T ino: 911799949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A. DATOS IOENTIFICATlVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN Apoyo a encuentros sobre Energla 
TIPO Propio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCiÓN PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACION GEOGRAFICA España 
DESCRIPCiÓN DETALLADA 
la mesa "Estrategias energéticas para el siglo XXI" que formó parte de la V Tribuna 
España-India organizada por Casa Asia en octubre 2010 tuvo como principal conclusión 
el desarrollo de unos encuentros empresariales e institucionales sobre Energía, Estas 
conclusiones conectan de manera muy apropiada con el encuentro organizado por la 
Fundación Consejo España-India en Madrid durante la visita del Ministro indio de 
Energías en mayo de 2010 y con las actividades relacionadas con la presencia del 
Secretario de Estado español de Energía en Nueva Oelhi con ocasión del lanzamiento de 
la Fundación en noviembre 2010. la contribución de la Fundación a 105 encuentros 
propuestos por la V Tribuna resu ltan, en este esquema, la conti nuación lógica de 
contactos en este importante sector para muchos Patronos de la Fundación. 
A.l . RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Avudas monetarias v otros Qastos de Qestión 
Aprovisionamientos 
Gaslos de personal 1.975 
Amortizaciones de inmovilizado 25 
Otros Qastos de explotación 7.500 500 
Exceso de provisiones de la actividad 
Deterior{)j resultado por enajenación de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 7.500 2.500 10.000 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Adquisición Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio 
Histórico v el inmovilizado financiero 
Adquisición Bienes del Patrimonio Histórico 
Cancelación deuda no comercial a I.p, 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA 
ACTlVtDAD 7.500 2.500 10.000 
A2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
- Personal con contrato laboral 1 0.04 hidra 
- Personal con contrato mercantil 
- Personal voluntario 
Fllndil<i6~ COII~JO Espo l'oa Jndia Serrano G, J" iI<he, 26. Torre Norte Des~no 0910. 28OJ~ MADRID. TfrlO 9U m 9 49 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A.J. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMINADC 
. Personas flsicas , 
. Personas jurldicas , 
A. 4.  INGRESOS OR O INARIOS (solo mercantil) 
Ventas y atlas ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
Funda""" ConM'tO Es¡wlloo-Ind~. ~,.no c;.wKhe, 26. Toril r-4oru DHp¡oc.ho 0910 280l~ MADRID TIno ';m m 949 
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FUNDACIÓN CONSEJO 
ESPAt'lA INDIA 
A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENDMINACION Programa becas/prácticas 
TIPO Propio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCION PRINCIPAL Cooperaci6n Internacional 
UBICACION GEOGRAFICA España 
DESCRIPCION DETALLADA 
El Plan de Actuación para 2010 contemplaba la conveniencia de un programa de 
becas/prácticas en empresas españolas para estudiantes indios, así como la posibilidad 
de realizar prácticas en empresas indias para estudiantes de las escuelas de negocio 
españolas, así como un posible intercambio de profesores entre las escuelas de negocio 
Universidades de ambos países. 
La idea entonces, como ahora es de fomentar de manera práctica un mejo 
conocimiento mutuo en el plano académico y de prácticas de negocio. El intercambio 
de profesionales de ambos países redundará en beneficio de la promoción de la 
empresa española, de los respectivos sistemas educativos y en la formación post~grad o. 
El Comité Ejecutivo ha ido avanzando a lo largo de 2010, junto con los Patronos 
interesados, en poner en práctica esta actuación que no ha pOdido tener lugar durante 
2010 y se propone concretarla durante el próxi mo ejercicio de 2011. 
A.1 . RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVlSTOS TOTAL 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS TOTAL 
iIi 
PREVISTOS 
PREVISTOS PARA LA DELA 20.000 3.500 
Fundación Conwjo Esp~I\a-lndl". S""ano G~tvache, 26. Ter ... Nortt De~~ho 0910_ 2em~ MAO~ID_ Tino: 913 799 949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
· Personal con contrato laboral 1 0,04 hldias 
· Personal con contrato mercantil 
· Personal voluntario 
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMINADO 
. Personas físicas x 
. Personas jurídicas x 
A.4. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
FundaOlón ("". ..j o h~II.I·lnd;., S.mano Galv;oc,hf. :L6. T",rf Nor\!' o..SI"KM 0910 2803J M¡l.ORID, TIno, 913 m 949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A. DATOS IDENTlFICATlVOS OE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN DesayunD Infraestructuras y transporte 
TIPO Propio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCiÓN PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACION GEOGRAFICA España 
DESCRIPCIÓN DETALLADA 
El Plan de Actuación para 2010 aprobó y presupuestó un desayuno de t rabajo sectoria l 
sobre infraestructura y transporte. A lo largo del año se han mantenido contactos a 
este respecto con el M inisterio de Fomento español y con el Ministerio de Carreteras 'i 
Autopistas indio. Problemas de agenda del Ministro indio impidieron el encuentro en su 
momento, que quedó aplazado a 2011. 
El Comité Ejecutivo, que cuenta con la co laboración activa de las principales empresas 
del sector en el Patronato así como de los Ayuntamientos de Madrid y Barcelona ha 
decidido la celebración de sendas reuniones en estas dos ciudades cuando la 
disponibilidad del Ministro indio asó lo permita. Se está gestionando la visita con la 
ayuda de la Embajada de España en Nueva Delhi. 
Un encuentro similar podría organizarse en España con el Ministro indio responsable 
del resto de in fraestructuras civiles. 
A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECiFICOS COMUNES 
Ayudas monetarias y otros gastos de gestión 
MJrovisionamientos 
Gastos de personal 2.350 
Amortizaciones de inmovilizado 50 
Otros gastos de explotación 12.000 600 
Exceso de prOvisiones de la actividad 
Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 12.000 3.000 15.000 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Adquisición Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio 
Histórico y el inmovilizado financiero 
AdlJuisición Bienes del Patrimonio Histórico 
Cancelación deuda no comercial a I.p. 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA 12.000 3.000 15.000 
ACTIVIDAD 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
· Personal con contrato laboral 1 0,12 
· Personal con contrato mercantil 
· Personal voluntario 
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMINADO 
. Personas fis icas x 
. Personas juridicas x 
AA. INGRESOS ORDINARIOS Isolo mercantil) 
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
Funda""", Consejo ESp<JII.-lndlil. s.rrilno GillvilChe. 26. Torre Norte. o.spad\O 0910. 28033 MADRID TIno: 913 m 949 
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A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
DETALLADA 
Sobre la base de la propuesta contenido en el Plan de Actuación para 2010, se 
!m,.dlo un Premio de la Fundación para el reconocimiento de la labor de I 
le~~:i:~~~~:O personas que hayan destacado de forma especia l por su aportación a I 
In bilaterales entre España e India en sus diversos ámbitos o al desarrollo 
que facilitan el conocimiento mutuo. El jurado estará constitu ido por 
de la Fundación . 
A.1. RECURSOS PREV1STOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIV1DAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREV1STOS TOTAL 
· , 
¡Ii 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS TOTAl 
i i i i I i 
ir 
i ¡ . 
I . 
DE FONDOS PREVISTOS 
RECURSOS PREVISTOS PARA LA DE LA 7.500 2.500 10.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Numero Dedicación 
horaria 
· Personal con contrato laboral 1 0.04 
· Personal con contrato mercantil 
· Personal voluntario 
Fy"'¡,ci6n Conujo hpafl:a-Ind;. Serr.no Ga l. . ac~~. 26_ Torre N<>rte o.spacho 0910_18033 MADRID. TI"", 913 m 949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMIN.oo 
. Persooasfisicas X 
. Personas jurídicas x 
A. 4. INGRESOS ORDINARIOS (s oI o  mercan n1 i 
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
Fu~cIOn (onwjo EtPfo,...~Inc!; •. SetT_~, 26. ;orre ~e Oespiocho 0910 2OO}} MAORIO. ¡¡no 91l m 9-49 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN Programa Futuros lideres indios 
TIPO Propio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCIÓN PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACION GEOGRAFICA España 
DESCRIPCiÓN DETALLADA 
la Fundación continúa poniendo en marcha un Programa anual de visitas de destacados 
profesionales indios con sóli das perspectivas de proyección hacia puestos de responsabifidad 
en su pals, similar a las que desarrollan otras Fundaciones Consejo. Que fue aprobado y 
presupuestado en el Plan de Actuación de 2010. 
Consiste en seleccionar un grupo de entre 10 y 15 personas (candidatos propuestos por los 
Patronos) e invitarles a España a participar en dicho programa. El objetivo principal consiste en 
dar a conocer la realidad española a estos formadores de opinión, valorando el pape l de la 
economía, la sociedad, la educación, la cultura, la gastronomía ... como una de las más 
dinámicas. 
Se pretende crea r y conserva r especiales vínculos entre 105 participantes y nuestro país y 
contribuir a la creación de una interesante red de contactos entre 105 anteriores participantes, 
las entidades y personas contactadas durante su estancia, con visitas orientadas al fomento de 
105 posibles proyectos de co laboración entre unos y otros. 
El Programa con un perfil eminentemente práctico es de ocho días de duración, incluye visitas a 
empresas punteras, instituciones financieras, escuelas de negocio, centros de estudio, 
instituciones culturales y sedes de la administración. Este con tenido se adapta en función de los 
perfiles propios de cada edición. 
Se desarrollará entre Madrid, Barcelona y Va lladolid, y se complementará con 
actividades de tipo turístico y cultural que contribuyan a transmitir una imagen de 
España con manifestaciones culturales de vanguardia . 
Fu~<bc,,~n (cns@Jc Es~.-Ind,~ s"".1>Cl GaIVI<M, 26. Torre Norte DfSpaclIo 0910. 280}3 MADRID TlI>Cl: 91} 799 949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A.lo RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES 
TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
~yudas monetarias y otros gastos de gestión 
Aprovisionamientos 
Gastos de personal 15.800 
Amortizaciones de inmovilizado 200 
Otros qastos de explotación 60.000 4.000 
Exceso de provisiones de la actividad 
Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREV1STOS 60.000 20.000 80.000 
IMPORTES 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS ESPECIFICOS COMUNES TOTAL 
Adquisición Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio 
Histórico V el inmovilizado financiero 
Adquisición Bienes del Patrimonio Histórico 
Cancelación deuda no comercial a 1.0. 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVI STOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA 
ACTIVIDAD 60.000 20.000 80.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
· Personal con contrato laboral 1 0,25 
· Personal con contrato mercantil 
· Personal voluntario 
A.J. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETERMINADO 
. Personas fisicas 10 
. Personas jurldicas 
A.4. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
fundacJón ConsejO ésp.al\a-Ind .... Se ... nc Galvache, 26 T""e N",te De5~<hc 0910. 26OJ~ MADRID. TIno, 91l79'l949 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A. DATOS IDENTlFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN Memoria Anual Fundación Consejo Espa~a-lndia 
TIPO Propio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCiÓN PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACI N GEOGRAFICA España 
DESCRIPCiÓN DETALLADA 
Se editará a final de año de una memoria de actividades de la Fundación para su 
difusión. 
A.1. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS TOTAL 
ili 
RECURSOSDEFONDOSPREV~I;'ST~O~S~~~~~~~~~~~~~TO~T~AL~~ 
TOTAL 5.000 2.500 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
· Personal con contrato laboral 1 0.04 
· Personal con contrato mercantil 
· Personal voluntario 
A.J. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
Fundación Con ...j o Es~I\a - lnd", S~"dno G. . I.~t.., 26. To<re Nom ~s~d", 0910. 28033 MADRID. Tfno; 913 799 949 
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FUNDACIÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
TIPO Numero INDETER
. Persooasfisicas ,M INADO 
. Personas iurídicas , 
A. 4.  INGRESOS ORDINARIOS I so Io  mercan 1111 
Ventas y otros íngresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPAÑA INDIA 
A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN Desayuno de trabajo sobre Cultura y Educación 
TIPO ProDio 
SECTOR PRINCIPAL Humanidades 
FUNCiÓN PRINCIPAL Cooperación Internacional 
UBICACION GEOGRAFICA España 
DESCRIPCiÓN DETALLADA 
Se retoma para 2011 la idea aprobada en el Plan de Actuación para 2010 de un 
desayuno de trabajo en los ámbitos de cu ltu ra y educación, cuya concreción ha 
resultado poco perfilada en relación con 105 desarrollos entre ambos paises en este 
campo durante 2010. Se ha avanzado, tanto desde el ámbito público como el privado 
en sectores como la cinematografía, la moda, los intercambios entre universidades y la 
promoción de la lengua. Se propone para 2011, concentrar la actuación de la Fundación 
en estos sectores para lo que se precisa el apoyo activo de los Patronos directamente 
involucrados en ellos. 
A.1 . RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIV1DAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Avudas monetarias v otros oastos de oestión 
~ovisionamientos 
Gastos de personal 2.350 
Amortizaciones de inmovilizado 50 
Otrosaaslos de eXOlotaci6n 12.000 6D0 
Exceso de provisiones de la actividad 
Deterioro v resultado Dar ena·enaci6n de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 12.000 3.000 15.000 
RECURSOS DE FONOOS PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Mquisici6n Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio 
Histórico v el inmovilizado financiero 
Mauisición Bienes del Patrimonio Histórico 
Cancelación deuda no comercial a 1.0. 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA lA REALIZACiÓN DE LA 
ACTIVIDAD 12.000 3.000 15.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
- Personal con contralo laboral 1 0,12 hldia 
- Personal con contrato mercantil 
- Personal voluntario 
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A.J. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Numero INDETERMINADO 
Personas fJsicas x 
Personas juridicas x 
AA. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
VenIas Yo tros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe 
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A. DATOS IDENTlFICATlVOS DE LA ACTIVIDAD 
DENOMINACiÓN Desayuno de trabajo sobreTuns mo 
TIPO Pr opio 
SECTOR PRINCIPAL Humanid ades 
FUNCiÓN PRINCIPAL Cooperación Intemaa onal 
UBICACI N GEOG FICA Es paña 
DESCRIPCiÓN DETALLADA 
las políticas de promoción del turismo indio en España puestas en marcha po r el 
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio durante 2010 deben tener adecu ada 
respuesta y apoyo por parte de la Fundación ya que se trata de un ámbito transve rsa l 
que afecta, en mayor o menor medida, al conjunto del Patronato. 
La Fundación ofrece a la Secretaria general de Turismo este apoyo que podría empe zar 
a concretarse durante la próxima FITUR que se celebrará en febrero de 2011. 
A.l. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOT AL 
ESPEciFICaS COMUNES 
A das monetarias otros astos de esti6n 
rovisionamientos 
Gastos de rsanal 2.350 
Amortizaciones de inmovilizado 50 
Otros astos de e lolación 12.000 600 
Exceso de rovisiones de la actividad 
Deterioro resultado r ena'enación de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 12.000 3.000 15.000 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS IMPORTES TOT AL 
ESPECIFICOS COMUNES 
Adquisición Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio 
Histórico el inmovilizado financiero 
Ad uisición Bienes del Patrimonio Histórico 
Cancelación deuda no comercial al. . 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA 
ACTIVIDAD 12.000 3.000 15.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Dedicación 
horaria 
Personal con contrato laboral 0,12 h/dia 
Personal con contrato mercantil 
Personal voluntario 
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A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
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A.4. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
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A. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD 
~ I I 
Propio 
~ I 
~ ~A Madrid y 
DESCRIPCiÓN DETALLADA 
la Fundación podrá desarrollar durante 2011, actividades relacionadas con la organización dE 
Institucionales, en el formato de recepciones, almuerzos de trabajo, Seminarios 
específicas, bien de manera independiente, bien en colabora ción con otra~ 
I . Estas podrán versar sobre cuestiones de interés bilateral relativas al 
jurfdico, cultural o educativo. 
La Fundación participara en los eventos oficiales organizados por los 
, I en ambos países durante 2011. Para ello será informada por aquellos 
,tlt, I I cuyo ámbito de actuación tengan previsto realizar viajes V visitas , 
V, en general, contactos a cualquier nivel entre los pafses respectivos. la , 
asegurará, asimismo, la difusión entre todos los Patronos de las actividades de 
aún no formen parte de la Fundación. 
Se gestionarán, a través del Gabinete del Ministro de Asuntos Exteriores y de 
con los titulares de todos los Departamentos Ministeriales que integran la 
Se invitará a Presidentes Autonómicos y Alcaldes interesados en India a presidir 
"&' por la Fundación con el objetivo de dar a conocer de forma integral las I 
I por las Administraciones locales y Autonómicas. 
De la misma manera, la Embajada de España en Nueva Delhi procurará facilitar los 
de las contrapartes indias de todas estas instituciones y organismos para 
con su presencia en España. 
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FUNDACiÓN CONSEJO 
ESPA¡¡A INDIA 
A.l. RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA ACTIVIDAD 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPECiFICO COMU NES 
A udas monetarias ouos astas de esMn 
rovisionamienlos 
Gastos de rsonat 2.35 O 
Amortizaciones de inmovilizado 50 
Otros astas de e lotadón 12.000 600 
Exceso de revisiones de la actividad 
Deterioro resultado r ena'enadón de inmovilizado 
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 12.000 3.000 15.000 
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS IMPORTES TOTAL 
ESPEC FICOS COMU NES 
Adquisición Activo inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio 
Histórico el inmovilizado financiero 
Ad uisición Bienes del Patrimonio Histórico 
Cancelación deuda no oomercial al. . 
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACiÓN DE LA 
ACTIVIDAD 12.000 3.000 15.000 
A.2 RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS 
CATEGORIA Número Ded icaci6n 
horaria 
Personal con contrato laboral 0,08 hIdra 
Persona! con contrato mercantil 
Personal voluntario 
A.3. BENEFICIARIOS O USUARIOS 
TIPO Número INDETER MINAOC 
Personas físicas x 
Personas juddicas x 
AA. INGRESOS ORDINARIOS (solo mercantil) 
Venias y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil import e 
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B. RECURSOS COMUNES A TODAS LAS ACTIVIDADES 
B.l . OTROS RECURSOS ECONÓMICOS PREVlSTOS A EMPLEAR 
OTROS RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO A EMPLEAR IMPORTE 
Gastos financieros 
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 
Diferencias negativas de cambio 
Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado. Resultados por 
enajenaciones y otras 
Impuesto sobre beneficios 
Sobtolal 
OTROS RECURSOS DE FONDOS A EMPLEAR 
Inmovilizado financiero 
Subtolal 
TOTAL RECURSOS COMUNES PREVISTOS 
B.2 PREVlSIÓN DE RECURSOS A OBTENER 
INGRESOS PREVISTOS IMPORTE 
Rentas y otros i~!e50S derivados del patrimonio 
Prestación de servicios de la actividad propia 
Subvenciones del sector público 
Aportaciones privadas 25{).OOO 
Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 
Otros ingresos 
TOTAL 25{).OOO 
B.3 CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS ENTIDADES 
NOPRCOUCE 
DESCRIPCiÓN INGRESOS GASTOS CORRIENTE DE 
BIENES Y 
SERVICIOS 
nvenio 1. con la entidad (A), suscrito para ...... . 
venio 2. con la entidad (B), suscrito para ...... . 
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