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EL TEMA DEL MES: 
 
1.- JORDI WILLIAM CARNES, TERCER TINENT D’ALCALDE DE L’AJUNTAMENT DE 

BARCELONA I NOU PRESIDENT DE 22@BARCELONA, PRESENTA UN 
INFORME SOBRE EL DISTRICTE DE LA INNOVACIÓ EN EL CONSELL 
PLENARI I APOSTA PER DONAR UN NOU IMPULS URBANÍSTIC, ECONÒMIC, 
SOCIAL I CULTURAL AL PROJECTE  

 

El Tercer Tinent d’Alcalde de l’Ajuntament de Barcelona i recentment nomenat nou 

president de 22@Barcelona, Jordi William Carnes, ha presentat, durant l’últim Consell 

Plenari, un informe sobre les perspectives de futur de 22@Barcelona.  

 

Durant la presentació, Jordi William Carnes ha marcat el triple repte i objectiu que es 

planteja pels propers anys: 

 

• Impuls urbanístic, per aprofundir en el desenvolupament del planejament del 

territori, la gestió urbanística i les infraestructures de serveis de qualitat.  

 

• Impuls econòmic, per a la consolidació del model de clústers 22@ (Mèdia, TIC, 

Tecnologies Mèdiques i Energia), amb l’atracció i localització d’empreses i 

institucions científico-tecnològiques, la dotació d’espais específics per a petites i 

mitjanes empreses innovadores, la implementació d’una plataforma d’aterratge 

d’empreses i emprenedors internacionals i la construcció de residències 

universitàries i d’investigadors.  

 

• Impuls social i cultural, amb l’ampliació significativa de l’habitatge social, més 

espais públics i zones verdes, un pla de mobilitat i transport públic, equipaments i 

serveis i espais de creació i difusió cultural.  

 

El Tercer Tinent d’Alcalde i president de 22@Barcelona ha situat el coneixement com "un 

factor clau per al desenvolupament de la ciutat i una aposta estratègica de Barcelona".  
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En l’informe presentat en el Consell Plenari també s’ha fet un balanç de la feina 

desenvolupada fins al dia d’avui, que ha permès disposar actualment d’un 60,87% dels 

metres quadrats de sostre amb el planejament aprovat i la inversió de 67,26 milions 

d’euros per desplegar el Pla Especial d’Infraestructures vinculat al districte de la 

innovació.  

 

Els elements protegits en aquest àmbit són actualment 114 (el desembre de 2003 eren 

36) i en aquests moments hi ha 1.316 habitatges de protecció social en marxa i 2.249 

previstos fins el 2010, així com 18.566 metres quadrats de sostre d’equipaments locals i 

78.325 metres quadrats de sostre d’altres equipaments.  

 

El districte 22@Barcelona té en aquests moments 925 empreses instal·lades, el 47,01% 

de nova creació. 

 

 

 

• Per llegir l’informe complert consulti el link:  

www.22barcelona.com/informe_estat_actual 
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2.- L’ALCALDE DE BARCELONA, JORDI HEREU, ACOMPANYAT DEL PRESIDENT 

DE 22@BARCELONA, JORDI WILLIAM CARNES, REBEN ELS MÀXIMS 
REPRESENTANTS DEL MASSACHUSETTS INSTITUTE OF TECHNOLOGY (MIT)  

 

L’alcalde de Barcelona, Jordi Hereu, i el Tercer Tinent d'Alcalde i president de 

22@Barcelona, Jordi William Carnes, han rebut el passat dia 25 d’octubre els màxims 

representants del Massachusetts Institute of Technology (MIT).  

 

La delegació que ha visitat l’alcalde estava formada pel Director Diputat d’Iniciativa 

Energètica del MIT, Robert C. Armstrong, i pel Director de Relacions Corporatives del 

MIT, Karl Koster, que han estat acompanyats pel vicepresident del b_TEC, Miquel 
Barceló, i pel director general del b_TEC, Josep Escolano.  

 

Els representants del MIT han vingut a Barcelona per visitar el b_TEC, Barcelona 
Innovació Tecnològica, que promou el Campus del Besòs al districte 22@Barcelona. 

El b_TEC és un nou model d’espai del coneixement on es porten a terme activitats de 

docència, de recerca i desenvolupament i activitats empresarials de manera 

interrelacionada, amb una cultura innovadora i emprenedora. El nou Campus disposarà 

d’un total de 148.300 metres quadrats a on es desenvoluparan activitats vinculades amb 

l’Energia, l’Aigua i la Mobilitat.  
 
MIT 
El Massachusetts Institute of Technology (MIT) és un dels màxims referents 

internacionals en innovació tecnològica i educació de líders mundials. El MIT compta 

amb seixanta professors, investigadors i exalumnes que han estat guardonats amb el 

premi Nobel i, entre els seus estudiants més coneguts, es troben l’ex-Secretari General 

de la ONU Kofi Annan; l’ex primer ministre israelí Benjamin Netanyahu; el lingüista Noam 

Chomsky o l’inventor de la World Wide Web, Tim Breners Lee.  
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3.- MES D’UN CENTENAR DE JOVES D’ONZE CENTRE DE FORMACIÓ 

PROFESSIONAL DE SANT MARTÍ REALITZARAN PRÀCTIQUES A LES 
EMPRESES UBICADES AL DISTRICTE 22@BARCELONA 

 

22@Barcelona ha iniciat una nova edició del seu Projecte Educatiu que permetrà que 

més d’un centenar de joves d’onze centres de Formació Professional, principalment de 

Sant Martí i la seva àrea d’influència, puguin fer pràctiques a les empreses ubicades al 

districte de la innovació.  

 

Amb aquesta iniciativa, es pretén posar en contacte els estudiants de formació 

professional dels centres formatius del districte de Sant Martí i la seva àrea d’influència 

amb les empreses de l’entorn per tal que puguin desenvolupar les seves pràctiques en 

empreses del territori, gràcies també a la col·laboració de 22@Network, l’Associació 

d’Empreses i Institucions de 22@Barcelona.  

 

El Projecte Educatiu va néixer l’any 2005 amb l’objectiu de fomentar i impulsar una 

interacció contínua entre els centres de formació professional del territori i l’activitat 

econòmica de l’entorn del districte 22@Barcelona.   

 

Aquesta iniciativa pretén promoure una formació professional innovadora i oberta; 

facilitar l’adequació entre la formació impartida i la demanda empresarial; afavorir la 

inserció social i professional dels joves; impulsar projectes de transició entre l’escola i el 

treball; aconseguir que les empreses puguin conèixer quina formació s’imparteix als 

centres del seu entorn i que, alhora, els centres educatius puguin saber quina formació 

específica necessiten aquestes empreses.  

 

Els onze centres de Formació Professional que hi participen són l’IES Joan d’Àustria, 

l’IES Poblenou, l’IES Fòrum 2004, l’IES Salvador Seguí, l’IES Manuel Vázquez 

Montalbán, l’IES Josep Serrat i Bonastre, l’IES Rambla Prim, ETP El Clot, Centre 

d’Estudis Roca, Centre d’Estudis Monlau i Escola Túrbula.  

 

Aquests centres imparteixen cicles formatius de grau mitjà i superior de gestió 

adminitrativa, comerç, animació d’activitats físiques i esportives, administració de 

sistemes informàtics, administració i finances, entre d’altres.  
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4.- 22@BARCELONA, PRESENT EN L’EXCLUSIVA EUROPEAN TECHNOLOGY 

ROUNDTABLE EXHIBITION, QUE HA REUNIT A BUDAPEST A MÉS DE 650 
ALTS EXECUTIUS DE 40 PAÏSOS DEL MÓN 

 

Per segon any consecutiu, la societat municipal 22@Barcelona, conjuntament amb el 

sector de Promoció Econòmica de l’Ajuntament de Barcelona, ha estat present en la 

European Technology Roundtable Exhibition (ETRE) que s’ha celebrat durant el mes 

d’octubre a Budapest i ha aplegat a 650 alts executius d’empreses tecnològiques, 

audiovisuals i companyies financeres provinents de 40 països del món.  
 

Els assistents han intercanviat experiències; han descobert tecnologies innovadores; han 

establert noves aliances i han consolidat acords ja existents. Durant la trobada, el 

director de Màrqueting i Comunicació de 22@Barcelona, Jordi Sacristán, ha donat a 

conèixer els principals progressos del districte de la innovació i ha iniciat converses amb 

empreses interessades en establir-se a Barcelona, dins dels seus processos 

d’internacionalització.  
 

Amb l’objectiu de diferenciar-se d’altres territoris competidors presents a la conferència 

(com París i alguns països de l’Est), els principals punts que s’han destacat han estat 

l’accés al talent que es dóna tant al districte de la innovació com a Barcelona, amb la 

presència de set universitats, dues escoles de negocis de primera línia internacional i 

una comunitat estrangera nombrosa.  
 

També s’han difós els grans progressos presents a 22@Barcelona, com les 

infraestructures tecnològiques més avançades (sistema de comunicació i transmissió 

de dades amb capacitat il·limitada, recollida pneumàtica de residus, climatització 

centralitzada, etc); el gran nombre d’empreses estrangeres instal·lades; i s’ha 

presentat Barcelona, i el districte 22@Barcelona, com a node logístic i porta d’accés a 
Europa i a Llatinoamèrica, així com la gran qualitat de vida i l’entorn ideal que 

suposa la nostra ciutat per fer negocis (segons estudis internacionals).  

 

ETRE ha esdevingut el punt de trobada entre noves empreses emprenedores i 

companyies tecnològiques. Han participat el vicepresident d’IBM, Rod Adkins; el 

president de Microsoft International, Jean-Phillipe Courtis; el Chief Technology Officer de 

Nokia, Tero Ojanpera i el Chief Corporate Advisor & Chairman of the Advisory Board de 

Sony, Nobuyuki Idei.  



                                                                     GABINET DE PREMSA 
 

NEWSLETTER NÚMERO 20 –OCTUBRE 2007                                                                                                                           7    

 
5.- LES EMPRESES CATALANES DISPOSARAN DE QUATRE PLATAFORMES 

D’INCUBACIÓ A FRANÇA PER INTERNACIONALITZAR-SE I LES EMPRESES 
FRANCESES PODRAN INSTAL·LAR-SE AL DISTRICTE 22@BARCELONA, A 
TRAVÉS DEL PROGRAMA LANDING 

 

El director del Parc d’Innovació La Salle, Josep Miquel Piqué, com a representant del 

programa Landing, i el director executiu (CEO) de l’Agència de Comerç i Indústria a 

Essonne, Gilles Rabin, i el vicepresident de la Cambra de Comerç i Indústria d’Essonne, 

Jean Claude Chabin, han signat un pre-conveni de col·laboració que permetrà a 

empreses catalanes instal·lar-se en quatre plataformes franceses. Aquest acord també 

servirà perquè companyies de França puguin internacionalitzar-se ubicant-se al districte 

de la innovació a través del programa Landing, impulsat pel Programa Innova de la UPC, 

La Salle i 22@Barcelona. 
 

Aquest pre-conveni pretén connectar sistemes innovadors a través de recursos globals 

d’incubació i empresarials i promoure la internacionalització de companyies globals 

basades en la integració d’agències governamentals, financeres, de serveis empresarials 

i companyies d’arreu del món.  

 

Així, tant les companyies franceses com les catalanes que busquen expandir-se 

d’Essonne a Barcelona i a l’inversa disposaran de plataformes tecnològiques, personal i 

serveis professionals i de consultoria empresarial, i facilitats per fomentar el networking 

tant en mercats locals com de fora.  

 

Més concretament, Essonne proporcionarà a les empreses catalanes a través del 

Programa Landing quatre plataformes d’incubació: Genopole, incubadora biotecnològica 

dedicada a la recerca i desenvolupament de tecnologies mèdiques; Orly International, 

base d’operacions per a empreses internacionals i locals; Innov’valley, incubadora 

localitzada en un entorn destacat en R+D, i Hubtech 2:1, que representa l’oficina 

francesa a Boston que ajudarà a les companyies en creixement a introduir-se en els 

mercats tecnològics d’EUA del sector farmacèutic, mèdic, òptic i de defensa i seguretat.  

 

Per la seva part, el Programa Landing, que impulsa el Programa Innova de la UPC, La 

Salle i 22@Barcelona, oferirà a les empreses catalanes espais per instal·lar-se dins del 

districte de la innovació, que comptarà amb espais definitius en l’edifici Media-TIC que 
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està construint el Consorci de la Zona Franca i que està previst que estigui finalitzat al 

2009.  

 

Programa Landing 
El Programa Landing és una iniciativa que impulsa de forma conjunta el Programa 

Innova de la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC), el Parc d’Innovació La Salle i 

22@Barcelona i que vol atreure talent internacional i inversió estrangera a Catalunya i, 

en concret, al districte de la innovació.  

 

Mitjançant aquest programa, ja s’han signat acords amb diversos parcs tecnològics de la 

Xina, Mèxic, Corea i França. Així mateix, s’està treballant per signar acords similars amb 

institucions i parcs tecnològics d’Argentina, la Índia, Suècia i Brasil.  
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6.- LA REVISTA AMERICANA CNBC, LÍDER MUNDIAL EN INFORMACIÓ 

EMPRESARIAL, CONSIDERA 22@BARCELONA COM UN DELS MILLORS 
PROJECTES DE REHABILITACIÓ D‘EUROPA 

 

La revista americana líder en informació empresarial, CNBC, en la seva edició del mes 

de setembre, considera el procés de consolidació del districte 22@Barcelona com un 
dels millors projectes de rehabilitació d’Europa.  

 

L’article se centra en el procés que ha seguit Barcelona per esdevenir una ciutat de 

rellevància internacional “des de l’època dels romans fins a la consolidació de la major 

concentració d’indústries d’Espanya al Poblenou, que ara s’ha convertit en un districte 

tecnològic que gaudeix d’una arquitectura ultramoderna”. L’autor de l’article, Rupert 

Eden, recorda que el que s’havia anomenat el Manchester de Catalunya ara s’ha 

convertit en un districte que alberga diferents sectors com: investigació i 

desenvolupament, comunicacions i màrqueting.  

 

CNBC afirma també que el districte 22@Barcelona “és un clar exemple del potencial 
de Barcelona en inversions”, que ha atret a un gran nombre d’empreses. D’altra banda 

també explica tots els beneficis que ha comportat la restauració del barri de Poblenou, 

com són la creació de 30.000 nous llocs de treball, la construcció de 3.2 milions de m2 

d’oficines i l’habilitació de 114.000 m2 de parcs i zones verdes. 

 

Eden destaca la rellevància de la torre Agbar, que “guarda semblances amb la torre 

Gherkin de Londres”, i elogia la bona ubicació del districte de la innovació, connectat 

amb la resta de la ciutat amb el Trambesòs i molt proper a l’àrea de Diagonal Mar.  
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7.- 22@UPDATE BREAKFAST: JORDI WILLIAM CARNES, PRESIDENT DE 

22@BARCELONA: “EN AQUESTA NOVA ETAPA DE 22@BARCELONA 
REFORÇAREM LA DIMENSIÓ ECONÒMICA DEL PROJECTE PER 
COMPLEMENTAR LES SINÈRGIES QUE ES DONEN ENTRE EL DISTRICTE DE 
LA INNOVACIÓ I LA CIUTAT” 

 

22@Barcelona, en col·laboració amb Indra, multinacional de Tecnologies de la 

Informació número 1 a Espanya i una de les principals d’Europa, han organitzat l’edició 

del mes d’octubre del 22@Update Breakfast.  

 

L’acte ha estat presidit per Jordi William Carnes, president de 22@Barcelona i Tercer 

Tinent d’Alcalde de l’Ajuntament de Barcelona, qui ha destacat la nova estratègia que es 

portarà a terme al districte de la innovació: “Continuarem amb l’activitat urbanística del 

projecte però reforçarem la dimensió econòmica de 22@Barcelona. Per això, 

complementarem les sinèrgies que es creen entre 22@Barcelona i la ciutat”.  

 

Per a Carnes, el projecte 22@Barcelona “s’ha de consolidar no només com una idea 

d’un territori sinó que ha de tenir una dimensió amb projecció internacional”. Per això, 

“22@Barcelona s’ha de posicionar com l’aeroport de la innovació”, ha destacat el 

president.  

 

Presentació de l’EuroScience Open Forum 
El 22@Update Breakfast també ha comptat amb la participació del President 

d’EuroScience, Enric Banda, qui ha presentat la tercera edició de l’EuroScience Open 

Forum 2008 (ESOF) que se celebrarà el proper mes de juliol a Barcelona. Aquest 

esdeveniment serà una trobada entre investigadors, empreses, universitats i periodistes.  

 

Coordinat per la Fundació Catalana per a la Recerca i la Innovació, l’ESOF 2008 “vol 

esdevenir un fòrum obert  que centra el seu debat en ciència i tecnologia. És el fòrum 

interdisciplinari més important d’Europa”, ha definit Banda.  

 

Model d’Innovació d’Indra 
Tot seguit, dins del programa de “L’innovador del mes”, el Director General d’Indra, 

Josep Mª Vilà, ha explicat com la innovació és la base del model de negoci de la 
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companyia. Un model que està orientat a generar valor pel client i a desenvolupar 

projectes amb una especial atenció als sectors emergents del mercat. 

 

Per a Vilà, aquest model de negoci es basa en “posicionar l’empresa amb clients de 

primer nivell; crear tecnologies i solucions pròpies i utilitzar la innovació i el talent en tot 

el que fa la companyia”. Com a resultat d’aquestes estratègies, Indra representa la 

companyia espanyola líder en Tecnologies de la Informació, que compta amb 1/3 del 

mercat internacional i 22.500 professionals. L’empresa, segons ha remarcat el seu 

Director General, basa el 7% de la facturació en innovació.  

 

Progressos 22@Barcelona 
Per finalitzar, el gerent de 22@Barcelona, Pere Fons, ha presentat els darrers 

progressos del projecte. Fons ha destacat la creació de més de 1.000 empreses  que 

s’han instal·lat o estan en procés d’instal·lació en el territori des del naixement del 

projecte a l’any 2000.  

 

D’aquestes empreses, un 47% són de nova creació; un 53% són d’algun dels quatre 

clústers que conformen 22@Barcelona (Tecnologies de la Informació i la Comunicació, 

Mèdia, Tecnologies Mèdiques i Energia) i el 35% tenen activitats de R+D. En aquest 

període també s’han creat més de 32.000 nous llocs de treball.  

 

Fons també ha destacat la important presència de les universitats al territori (UOC, UPF, 

IL3-UB i UPC) que acolliran entre 25.000 i 30.000 estudiants.  
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8.- LA COMISSIÓ DE RECURSOS HUMANS DE L’ASSOCIACIÓ D’EMPRESES I 
INSTITUCIONS DE 22@BARCELONA, 22@NETWORK, IMPULSA INICIATIVES 
SOCIALS COM EL PROJECTE EDUCATIU O EL VOLUNTARIAT DIGITAL  

 

L’Associació d’Empreses i Institucions de 22@Barcelona, 22@Network, ha iniciat, a 

través de la seva Comissió de Recursos Humans, tota una sèrie d’activitats socials. La 

sessió plenària de presentació d’aquestes iniciatives ha suposat l’assistència de 

representants de 26 empreses sòcies que s’han mostrat interessats pels projectes que 

l’entitat desenvolupa en el territori.  

 

L’acte ha comportat la presentació d’iniciatives com el Projecte Educatiu, que impulsa 

22@Barcelona i fomenta una interacció contínua entre els centres de formació 

professional del barri i les empreses del districte; l’Enquesta de Mobilitat, que es 

realitzarà entre els associats amb la finalitat de millorar la mobilitat al barri; el Voluntariat 

Digital, que contribuirà a cobrir les necessitats d’assessorament tecnològic bàsic i 

d’introducció a les tecnologies digitals a les persones i associacions del barri; entre 

d’altres.  

 

La sessió de la Comissió de Recursos Humans ha comptat amb l’assistència de 

representants de les següents empreses: Agbar, Barcelona TV, Cambra de Comerç de 

Barcelona, Canal IP, CPSL, Cinc, Coaching40, Consorci Localret, Constructora San 

José, Cromosoma, Dicoel, Ecotècnia, Futurlink, GTD Sistemas de Información, 

Ibermutuamur, IL3-UB, Leitat, Egarsat, Pich-Aguilera Arquitectes, Randstad, Sadiel, 

Indra, Gaes, T-Systems i Microsoft.  

 

Alfabetització Digital 
Igualment, l’Associació d’Empreses i Institucions de 22@Barcelona, 22@Network, ja ha 

engegat juntament amb la Fundació Esplai una iniciativa d’Alfabetització Digital.  

 

Aquest projecte, que s’ha iniciat en un primer moment com a prova pilot, consisteix en la 

participació de treballadors d’algunes de les empreses sòcies de 22@Network presents a 

22@Barcelona, com són Gaes i Indra, en els tallers d’aprenentatge digital que imparteix 

la Fundació Esplai en el telecentre “Red Conecta” de Diagonal Mar. De dilluns a dijous 

durant una hora i mitja, els voluntaris de cada empresa es converteixen en professors de 

reforç de noves tecnologies dels veïns i veïnes que assisteixen a aquest centre.  
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Aquesta iniciativa pretén fomentar l’aprenentatge en un grup de persones on el 

dinamitzador no és el dipositari del coneixement que transmet als alumnes sinó 

d’aprendre juntament amb el grup. D’aquesta manera, els voluntaris estan proporcionant 

a les persones que assisteixen a aquests cursos d’alfabetització digital seguretat i 

confiança.  

 

22@Network  
22@Network és l’Associació d’Empreses i Institucions de 22@Barcelona, que va néixer 

al districte de la innovació amb la finalitat d’agrupar a aquelles companyies i entitats 

innovadores per participar en el procés de consolidació del districte 22@Barcelona com 

un espai dinàmic, transformador i tecnològicament capdavanter.  

 

Presidida per Josep M. Vilà, director general d’Indra, 22@Network ja compta amb 59 

membres associats, entre els quals hi destaquen empreses tecnològiques com T-

Systems, Futurlink, Microsoft, Infonomia, Gaes, Ecotècnia, Informática El Corte Inglés o 

institucions com la UOC, la UPF, IL3-UB o l’Institut Català de Tecnologia, entre d’altres. 
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HAN DIT:  

Imma Mayol 
Segona Tinent d’Alcalde 

 

 

 

 

Antoni Paz  
Director de Desenvolupament 

Corporatiu de Leitat 

 

 

 

Manuel Royes 
Delegat Especial de l’Estat al Consorci 

de la Zona Franca 

 “22@Barcelona és l’antítesi de 

l’especulació. Fins i tot hi ha gent que 

diu que hi haurà massa vivenda 

protegida a la zona perquè no hi haurà 

prou mixtura.” 

 

“22@Barcelona és un pol d’atracció on 

s’està duent a terme un procés de 

transformació molt interessant. El 

districte es convertirà en el motor 

empresarial de Barcelona.”  

 

“La nova Barcelona Industrial és el que 

es desenvolupa amb força al districte 

22@Barcelona, basant-se en les noves 

tecnologies.

 

 

NOVES EMPRESES, AL DISTRICTE 22@BARCELONA: 

 

• Sensient 

• Sadiel 

• Grupo ICA  

• Genuine 

• CSI 

• Artide  

 

 

Per a més informació:  
Gabinet de Premsa de 22@Barcelona: F&A 

             Tel: 93 419 19 86 - 93 507 35 00 • E-mail: filloy@filloy.com 
 


