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Presentacio

Aquest 2019 hem deixat enrere el mandat iniciat el 2015 i hem obert una nova etapa po-
litica a la ciutat. Com en tots els canvis de mandat, és el moment de retre comptes amb
la feina feta els darrers quatre anys, avaluar les politiques publiques iniciades i iniciar la
revisié i redefinicié de les noves linies que cal seguir. Perdo també és moment d'agrair i
destacar la tasca dels treballadors i les treballadores de tot el conjunt de I'organitzacio
municipal que han fet possible que hagim arribat fins aqui i que han contribuit a fer reali-
tat tot allo que estava només apuntat quan vam estrenar la legislatura el 2015.

El canvi de legislatura ha suposat canvis estructurals en el conjunt del consistori que res-
ponen a la voluntat politica d'aquest mandat. Dins d’aquesta nova organitzacié, s'ha creat
una nova area, la Sisena Tinéncia d'Alcaldia de Cultura, Educacié, Ciéncia i Comunitat
amb el clar objectiu de fer créixer Barcelona com a ciutat que relacioni aquests diferents
aspectes que considerem molt vinculats als drets basics de la ciutadania. Una ciutadania
que pugui disposar dels instruments necessaris per desenvolupar totes aquestes capa-
citats en condicions d'igualtat i equitat. Aquest és un dels reptes principals que, com a
Govern municipal, tenim plantejats en aquest nou mandat.

En aquesta nova estructura acabada d'estrenar, cultura i educacio, per primer cop, tenen
una Unica direccid politica. Aquesta és una clara aposta de l'equip de govern: establir
politiques publiques que afavoreixin la reduccié de les desigualtats i la cohesid social a
través de la cultura i 'educacid, del treball directe amb el territori, 'acostament als barris i
del paper essencial que han de tenir els equipaments de proximitat com sén les bibliote-
ques, els centres civics, els casals de barri o les fabriques de creacié. Amb aquesta alianca
es consolida la feina iniciada a partir de la Mesura de govern

"Cap a una politica publica de cultura i educacié” presentada a finals del 2018 i que
s'ha anat posant en marxa en el transcurs d'aquest 2019, la qual es tradueix en una visid
compartida entre els ambits cultural i educatiu per reduir les desigualtats existents i el
desequilibri de recursos i oportunitats educatives i culturals en els territoris de la ciutat.

Acabavem el mandat amb l'estrena de la Biennal Ciutat i Ciéncia celebrada el mes de
febrer i que va aglutinar més de vuitanta propostes en seixanta equipaments de la ciutat.
Tres nous municipis s'incorporaven a Dansa Metropolitana, un festival que guanya reco-
neixement i personalitat en cada edicid i que va néixer amb l'objectiu d'acostar el talent
i la dansa a nous publics més enlla dels limits de la nostra ciutat. També en l'any anterior
van tenir lloc altres programes culturals que tenen ja una llarga trajectoria, com sén el fes-
tival BCNegra, o Barcelona Poesia, i que compten amb un public fidel, perd també amb
nous adeptes en cada edicié. Aquests festivals han comencat aquest any a dialogar amb



el public escolar, a través d'accions concretes que tenen la finalitat d'acostar el plaer de
la lectura. En aquesta mateixa linia, a 'octubre es posava en marxa la segona edicié del
Programa d'accid lectora, impulsat per Barcelona Ciutat de la Literatura i per Biblioteques
de Barcelona, un programa que respon a les linies estratégiques d'amplificar els espais
lectors de la ciutat i la preséncia del llibre, d'augmentar les accions de promocié de la
lectura en lI'ambit educatiu, i d'establir complicitats amb els professionals docents per
articular accions de promocié de la lectura.

En I'ambit educatiu, I'any 2019 ha destacat per la consolidacié de la Xarxa d’Escoles Bres-
sol Municipals —que arriba ja a les 100—, i la commemoracié dels 25 anys d'historia de les
escoles de musica. Com a novetat, s'ha iniciat I'Escola Municipal de Segones Oportunitats
per lluitar contra I'abandonament educatiu i s’han impulsat dos projectes tractors en el
marc del Pla de ciutat jugable. Els programes educatius emmarcats dins el Pla de barris
per revertir les desigualtats entre els barris de la ciutat també s'han dotat d'un impuls
economic important.

El Consell Assessor Municipal d'Universitats (CAMU), creat durant el transcurs del man-
dat, ha permeés mantenir una interlocucié directa i permanent entre 'Ajuntament i les
universitats i amb els diferents agents que formen part de la comunitat universitaria i el
teixit economicisocial de la ciutat. Durant el 2019, s'ha donat a conéixer el treball realitzat
per les seves comissions de treball i s'ha elaborat una proposta de prioritzacié juntament
amb un informe técnic que avalua la viabilitat de les propostes, darrer pas abans del seu
desplegament durant el periode 2019-2020.

Prenent el relleu del cami iniciat en el mandat que deixem enrere en matéria de ciéncia,
s'ha comencat a treballar en la definicié del nou Pla de ciéncia 2020-2023 amb la inten-
cié que comenci a implantar-se a l'inici del 2020. Entre les actuacions més rellevants que
s'impulsen el 2019, destaquen la nova convocatoria de suport a la recerca, la celebracid
de la primera Biennal Ciutat i Ciéncia el mes de febrer a la ciutat, 'aposta per projectes
urbans vinculats a la ciéncia, la creacié del premi Hipatia i I'impuls de les iniciatives de
ciéncia ciutadana. Amb l'inici del nou mandat, es vol fer un pas més enlla i establir una
politica cientifica de ciutat on, per primer cop, la ciencia es defineixi com a ambit propi de
la politica de I'Ajuntament, amb una estructura organica des del punt de vista técnic per
desplegar la politica de ciencia i universitats.

En l'any que deixem enrere, la linia de Memoria Democratica ha continuat sent una eina
vertebradora per garantir 'exercici d'aquest dret i el conjunt de moviments o esdeveni-
ments que constitueixen la memoria democratica i popular de la nostra ciutat. Han estat
diversos els equipaments municipals que han activat les actuacions memorials poten-
ciant la participacié ciutadana organitzada amb l'objectiu de generar recerca, difusié i
reflexid critica sobre el passat.

Dins el marc que estableix el Pla municipal d'accié comunitaria 2018-2022, durant aquest
darrer any des de I'Ajuntament s’ha seguit treballant en el procés de construccié d'un
nou context d'accié comunitaria per implementar estratégies que afavoreixin una actua-
cié coordinada. En aquest sentit, tancavem el mandat amb un servei consolidat, tant des
del punt de vista dels equips de treball com pel que fa als projectes desenvolupats, i on
destaca la important relacié que s'ha trenat amb altres arees de I'Ajuntament, com sén
Drets Socials, Pla de barris, Barcelona Activa, Cultura, Educacid o els districtes. Amb tot
plegat, hem contribuit a enfortir el ric teixit comunitari que té la ciutat a través del suport



directe a l'associacionisme i als processos d'accié comunitaria. La segona part de l'any, ha
estat un periode d'ideacié i planificacié dels nous projectes de mandat, amb un doble
focus: convertir els equipaments de proximitat en motors d'accié comunitaria i incorporar
aquesta dimensié als programes i projectes de la politica social.

Iniciat el nou mandat, el mes d'octubre del 2019 es va constituir el Departament d'Inter-
culturalitati Pluralisme Religiés a partir del Departament de Relacions Ciutadanes, al qual
s'hi van sumar el Programa BCN Interculturalitat (PROGBI), I'Oficina d’Afers Religiosos
(OAR), el Programa del Poble Gitano i el Consell Municipal del Poble Gitano. Aquesta
nova organitzacié respon a l'aposta decidida que ha fet 'Ajuntament per implantar politi-
ques des d'una perspectiva intercultural adrecades a la construccié col-lectiva de la ciutat
i a generar vincles en una ciutat tan heterogeénia, diversa i plural com la nostra. La llibertat
de conviccions és un element central de I'entramat dels nostres drets democratics; per
aix0, les administracions han d'actuar des de la complexitat i incorporar la interculturalitat
com un dels seus valors transversals. En els propers quatre anys hem de seguir treballant
en aquesta direccié i prenent com a base els principis de la igualtat de drets i I'equitat
entre les persones; el reconeixement de la diversitat cultural i religiosa, i la interaccié i el
dialeg intercultural.

En I'ambit de la participacié ciutadana, per primera vegada, I'’Ajuntament ha concentrat
molts esforcos per fer possible una ciutat oberta, transparent, col-laborativa i amb el pro-
tagonisme de qui I'habita, a partir d'una infraestructura preparada per als reptes de la
participacié del futur. En la seva construccié hi han col-laborat universitats, administra-
cions publiques, entitats, etc., amb l'objectiu de generar espais i canals que permetin
a la ciutadania construir i deliberar sobre les necessitats, els reptes i les prioritats de la
ciutat i projectes concrets per executar durant el mandat que hem estrenat. La plataforma
Decidim ja ha comencat a funcionar com la plataforma digital de participacié de I'Ajun-
tament de Barcelona per construir una ciutat més democratica i obrir a la participacié
ciutadana la presa de decisions sobre la inversié a la ciutat de Barcelona. Per primera
vegada, s'incorpora la metodologia de pressupostos participatius, a través de la qual la
ciutadania podra participar, decidir i votar una part de les inversions a partir de la defini-
cié de projectes d'inversid.

D’altra banda, des de la Direccié de Democracia Activa i Descentralitzacid, en el final
del mandat anterior i al tombant de la nova legislatura, ha estat central el desplegament
dels recursos i serveis per enfortir el paper actiu de tota la ciutadania i fer efectiva la seva
participacié en tot el conjunt del territori. El mes d'octubre es va publicar una senténcia
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya que anul-la el Reglament de participacid
ciutadana. L'Ajuntament ha recorregut aquesta senténcia, cosa que en paralitza I'entrada
en vigor. Tot i aix0O, per tenir més seguretat juridica, s'inicia la tramitacié perque s'aprovi
un nou Reglament.

Com a resultat de la posada en marxa d'aquests nous recursos i serveis, els veins i les
veines ja poden proposar questions que siguin del seu interés en l'ordre del dia dels con-
sells de barri; el Consell de Ciutat —maxim organ de participacié de la ciutat— ha sumat un
total de 29 reunions entre plenaris, permanents i grups de treball; 2 sessions de retorn,
que han tingut com a resultat 27 recomanacions, i 8 grups de treball, que han permeés
l'adopcié de 7 acords.



Just abans de tancar l'any es posa en marxa el projecte pilot de I'Oficina de Gestié del
Patrimoni Ciutada fruit de I'acord amb el Consell d’Associacions de Barcelona. L'objectiu
del Programa de patrimoni ciutada d'Us i gestié comunitaries és donar suport i impulsar
I"Gs comunitari del patrimoni puablic municipal, com sén els béns immobles, solars o equi-
paments gestionats per entitats sense anim de lucre.

Cal apuntar que, un cop tancat l'any, i mentre preparem aquesta presentacié, ha irromput
de ple al nostre pais la covid-19, una pandémia sense precedents a casa nostra, que ha
obligat tot el conjunt d’administracions a redirigir les politiques publiques i redefinir les
prioritats existents fins a aquest moment. En el cas de I'Ajuntament de Barcelona, que
esta en primera linia en l'esfor¢ per donar resposta a aquesta crisi des de la proximitat
amb la ciutadania, tot el que ara mateix s'esta fent a través de I'adopcié de moltes mesu-
res diferents es veura reflectit en la propera memoria 2020.

Joan Subirats i Humet
Tinent d'alcaldia de Cultura, Educacid, Ciéncia i Comunitat



Presentacio

El 2019 ha estat any de canvi de legislatura i aquest és el condicionant principal de la
tasca que han dut a terme els diferents equips de les direccions i organismes. La nova
legislatura ha suposat un canvi rellevant a I'area que va comencar el 2019 com a Drets de
Ciutadania, Cultura, Participacié i Transparencia i el mes de juliol, amb l'acord de govern,
va passar a ser Cultura, Educacio, Ciencia i Comunitat. Si el primer semestre el vam de-
dicar, doncs, a treballar per assolir objectius de legislatura, deixar temes tancats i avaluar
el PAM, el segon semestre ha estat de construccid i coneixement de la nova area, amb la
incorporacié dels organismes responsables de I'educacié a la ciutat, i amb nous referents
politics. No podem oblidar, a més, que va ser un any amb tres comicis, i el calendari elec-
toral també marca, sens dubte, el desplegament i I'activitat municipal.

Pel que fa a les direccions, hem de felicitar la direccié de Recursos, i els departaments
d’Administracié i de Comunicacid, que, fins al tancament d‘any inclos, van continuar tre-
ballant amb les quatre direccions que havien canviat d'area: Feminismes i LGTBI, Atencié
i Acollida d'Immigrants, Drets de Ciutadania i Diversitat, i Informacié i Atencié Ciutadana.
Les tres primeres, recordem-ho, van passar a Drets Socials, Feminismes i LGTBI, i Justi-
cia Global, i la darrera, a I'area d’Agenda 2030, Transicié digital i Esports. Agraeixo a tot
l'equip de la geréncia el sobreesfor¢ que va permetre el tancament d'any pressupostari
en un moment de reorganitzacio.

M’agradaria esmentar els canvis organitzatius que, en l'etapa nova, han repercutit de ma-
nera rellevant en el nou departament d’'Interculturalitat i Pluralisme Religids, abans Relaci-
ons Ciutadanes, que ha englobat la visié de diversitat de la ciutat incorporant a un mateix
departament el programa d’Interculturalitat, el d’Afers Religiosos, el Programa del poble
gitano i Consell Municipal del Poble Gitano (CMPG) i el Programa de diversitat cultural i
d'origen. Tenim el repte de treballar en programes molt més coordinats i teixits tant amb
Cultura com amb Educacié, i I'organitzacié actual esta articulada per fer-ho facil i possible.

La sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya que anul-la el Reglament de par-
ticipacio de I'Ajuntament va arribar a finals d'aquell any 2019. Tanmateix, amb el recurs pre-
sentat —cosa que el manté vigent mentre es resol— i posant el focus en les seves millores
necessaries, des de Democracia Activa s'ha continuat treballant pel seu desenvolupament
formant el personal municipal, i avancant conjuntament amb la Direccié d'Innovacié Demo-
cratica (abans Innovacid, Recerca i Desenvolupament) en I'Gs del Decidim com a infraestruc-
tura de participacié democratica que aquest any ha arribat als 73 consells de barri dels 10
districtes de la ciutat. El Decidim ha continuat avancant els diferents escenaris i ha obtingut
reconeixement internacional per part de la Comissié Europea en el Sharing & Reuse Awards.



Mentrestant, des d’Accié Comunitaria s'ha avancat en la consolidacié de diverses xarxes
comunitaries, s'ha culminat el projecte B-Mincome —amb Drets Socials— i s’ha comencat
a treballar en els nous reptes de legislatura amb un projecte pilot sobre equipaments i el
projecte de la Zona 3D a escala territorial.

La continuitat del lideratge politic en materia de cultura ha facilitat el desenvolupament dels
projectes i esdeveniments impulsats durant el mandat passat, tant en el cas de projectes ja
consolidats —com ara la Nit dels Museus o el Festival Grec— com en d‘altres de més nous,
com ara la Quinzena Metropolitana de Dansa, el programa Cultura Viva o algunes estrenes
com la nova Biennal Ciutat i Ciéncia, que es preveu que es continuara celebrant alternant-se
amb la Biennal del Pensament (iniciada el 2018), un nou esdeveniment que ha proposat una
mirada amplia i una reflexid sobre el coneixement cientific i la implicacié ciutadana.

La participacié de Barcelona com a ciutat convidada a la Feria Internacional del Libro de
Buenos Aires ha estat important per la projeccié de la nostra ciutat i pel sector del llibre,
aixi com per al foment de la lectura.

Vull destacar que es va presentar el Pla d'accions per al desplegament de la mesura de go-
vern “Cap a una politica publica de cultura i educacid”, de finals del 2018, i que s’ha avan-
cat en la linia d'acostar les politiques de cultura i educacid per reduir les desigualtats exis-
tents i cercar I'equilibri de recursos i oportunitats educatives i culturals en els territoris de
la ciutat. La voluntat politica d'acostar cultura i educacid i treballar amb mirada de territori
s’ha traduit en canvis a l'organigrama per facilitar I'acostament dels instituts i els projectes
que desenvolupen. La creacié d'una direccié compartida entre I'lCUB i '[MEB anomenada
Ciutat Educadora i Cultura als Barris sera cabdal per assegurar aquest objectiu previst.

En materia d'educacié volem destacar, a banda de I'acostament a Cultura, el fet que s'ha iniciat
un nou servei educatiu, I'Escola Municipal de Segones Oportunitats, per lluitar contra I'aban-
donament educatiu. A més, s’han commemorat els 25 anys d'historia de les escoles de musica.

No vull acabar sense fer esment a la feinada que el Consorci d'Educacié, d'una banda, i el
de Biblioteques, de l'altra, duen a terme dia a dia. Unes tasques que trobareu resumides
en aquestes pagines, on hem recollit també el paper de la resta de consorcis i fundacions
que depenen de |'area en l'aspecte tecnic i pressupostari.

En el moment de tancar aquesta memoria, l'impacte de la covid-19 ha entrat de ple a les
nostres vides i les de tota la ciutadania i ha alterat vida quotidiana, projectes, objectius i
els reptes que trobareu reflectits a cada apartat de la memoria, perd considero que val
la pena mantenir-los en el document tal com se'ls van plantejar les direccions en acabar
I'any, i poder valorar-ne la idoneitat més endavant. Sera a la memoria de 2020, quan la
tanquem a principis de 2021, on podrem fer una analisi amb una mica més de perspec-
tiva del que ha suposat la pandémia en l'activitat d'enguany i els esforcos per donar res-
posta a les noves necessitats, explorant també noves maneres de treballar.

Vull expressar el meu agraiment a totes les persones que han fet possible el desenvolu-
pament de projectes, el funcionament dels serveis i la consecucié d'objectius de l'area
amb compromis, rigor i, sovint, excel-leéncia.

Marta Clari i Padrés
Gerenta de |'Area de Cultura, Educacid, Ciéncia i Comunitat
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DIRECCIO DE SERVEIS D'ACCIO COMUNITARIA

La Direccié de Serveis d’Accié Comunitaria (DSAC) té una missié triple:

a) Construir una politica publica municipal d'accié comunitaria (AC) i dotar el conjunt
de les actuacions municipals que portin l'etiqueta “comunitaria” d'un marc comu que els
faciliti un desplegament coherent d'acord amb aquest marc, aixi com els suports o els
acompanyaments que calgui.

b) Col-laborar amb la resta d'arees i sectors per desenvolupar I’AC a la ciutat, en projec-
tes concrets que s'impulsen des de la resta de I'organitzacid i tenen un fort component
comunitari.

c) Desplegar encarrecs propis especifics, que tenen a veure amb una estrategia de desen-
volupament de I'AC a través de tres eixos centrals:

* els equipaments de proximitat com a motors de I'AC,

e |'enfortiment de projectes associatius, i

e la dimensié comunitaria dels serveis de la politica social.

Context

El 2019 ha estat un any de canvi de mandat. Si recordem que el Servei d’Accié Comunita-
ria es crea en el mandat 2015-2019, podem dir que acabem el mandat el maig del 2019
amb un servei consolidat tant des del punt de vista dels equips de treball com pel que fa
a marcs i estrategies d'actuacid, i a projectes desenvolupats: canvi de la Mostra d'Entitats
a l'’Associa't, d'una a tres convocatories de subvencions; canvi en el model de gestié a Tor-
re Jussana de cogestid a gestid associativa; consolidacié de diverses xarxes comunitaries
(casals de barri, plans comunitaris, Associa't, etcétera); culminacié del projecte B-Minco-
me; suports diversos a districtes; generacié de documentacié de referencia (guies me-
todologiques), i una important relacié de treball amb altres arees de I'Ajuntament (Drets
Socials, Pla de barris, Barcelona Activa, Cultura, Educacid) i amb els districtes.

La segona part de I'any 2019, que coincideix amb l'inici d'aquest nou mandat 2019-2023,
ha estat un periode d'ideacid i planificacié dels nous projectes de mandat, amb un doble
focus: fer que els equipaments de proximitat siguin motors d'accié comunitaria, i incorpo-
rar la dimensié comunitaria als programes i projectes de la politica social.

Recursos

Recursos humans

Departament Dones Homes Total
DS d'Accié Comunitaria 3 1 4
Departament d'Associacionisme 5 2 7
i Iniciativa Ciutadana

Departament de Xarxa 4 1 5
d’Equipaments de Proximitat

Total 12 4 16

Recursos economics

Capitol 2 811.219,25 €
Capitol 4 1.774.617,72 €
Total 2.585.836,97 €
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DIRECCIO DE SERVEIS D'ACCIO COMUNITARIA

Activitat

Vam acabar el 2019, amb el nou mandat ja iniciat, posant sobre la taula alguns projectes
que tenen aquesta visié de legislatura i que exigiran un treball important entre arees i dis-
trictes: un projecte pilot sobre equipaments; el projecte de la Zona 3D; un nou projecte
de politica social que doni continuitat a la feina feta al B-Mincome; la proposta d'un nou
tipus d'equipament comunitari vinculat a la politica social (Centre de Vida Comunitaria);
repensar rols i funcions dels casals de barri, i un projecte d’enfortiment associatiu per a la
ciutadania no associada.

En el quadre seglent presentem diferenciadament els dos blocs de projectes que hem
definit al final del 2019:

Zona 3D Fitxer

Pilot d'Equipaments Subvencions

Pla funcional dels casals de barri Associa't

B-Mincome 2 Suports ordinari als casals
Comunitariament, de I'lMSS Accions comunitaries als barris

Agenda de treball conjunta amb Educacié Servei (contractacié, comunicacio, etcéetera)
Centre de Vida Comunitaria a la Trinitat Vella Torre Jussana

Enfortiment associatiu Energies comunitaries

L'activitat de la DSAC s’estructura en cinc linies de treball que expliquem a continuacié.
En cadascuna es defineix l'objectiu, s'anomenen els projectes, les dades que els expli-
quen i, finalment, se'n fa una valoracié (evolucid, resultats).

Linia 1: enfortiment de |'associacionisme

Objectiu: Impulsar, planificar i desenvolupar l'estrategia d’enfortiment de l'associacionis-
me. Aquesta estratégia se centra en tres dispositius fonamentals: la facilitacié de suport
especific a projectes associatius i d'iniciativa ciutadana, les subvencions a entitats i el se-
guiment dels projectes, i 'organitzacié d'activitats de visibilitzacio, reconeixement i siner-
gies de les associacions, en especial l'organitzacié de I'Associa't.

1.1 Subvencions i convenis: organitzacié de la convocatoria,

criteris i avaluacié de projectes

Durant I'any 2019, els objectius de les subvencions ordinaries del Departament d'Asso-
ciacionisme continuen sent els mateixos: d'una banda, donar suport a |'associacionisme
per a un enfortiment democratic, impulsar la transparéncia i potenciar el teixit social, aixi
com promoure accions de voluntariat, i, d'altra banda, desenvolupar projectes de proces-
sos comunitaris als barris per a I'enfortiment i 'empoderament ciutada.

S’ha continuat fent el seguiment dels projectes aprovats a la convocatoria pluriennal
(2018-2019), amb lI'objectiu d'oferir un suport estable a projectes considerats estratégics
des de la visi¢ de la Direccié d’Accié Comunitaria.

Les dades de la convocatoria general de subvencions 2019 sén les seglents:

Ja Accié comunitaria Jb Associacionisme
Total de projectes presentats 67 104 171
Nre. de projectes aprovats 45 76 121
D'aquests, aprovats sense pressupost 12 21 33
Denegats (per sota de la nota de tall) 4 7 11
Inadmesos (no compleixen requisits) 13 21 39
Pressupost demanat 516.951,88 671.833,60 1.188.785,45
Pressupost atorgat 88.635,00 140.465,00 229.100,00
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e Cost total dels projectes presentats: 3.302.805,57 €

* 121 projectes per sobre de la nota de tall: 70,76%.

* Les 88 sol-licituds que disposen de pressupost representen el 50,87 %.

* Els 33 projectes aprovats sense pressupost representen 72.750 euros. La nota de tall és 5,084.
* El percentatge que rebran es mou entre el 30% i el 70% del pressupost sol-licitat. No-
més en dos casos s'atorga el 100% del que s’ha sol-licitat. S'’ha aplicat una férmula amb
un percentatge corresponent a la nota de puntuacié, revisada segons els criteris técnics
i estratégics de la Direccid.

* Hi ha 40 sol-licituds d’entitats noves a la linia J respecte al 2018.

* Increment de coordinacié amb districtes i arees.

L'any 2019 ha estat el segon any de desenvolupament dels projectes que van obtenir
subvencié en la convocatoria pluriennal 2018-2019.

Continua sent una prioritat de la Direccié identificar projectes singulars i fer-ne el segui-
ment. En aquesta linia, s'ha fet el seguiment, 'acompanyament i la facilitacié dels projec-
tes associatius presentats en la convocatoria de subvencions i convenis (com s'indica al
punt seguent).

S'ha continuat donant suport a les entitats d'una manera directa i individualitzada sobre la
construccid, l'orientacid i I'actualitzacié del seu projecte associatiu. Al llarg del 2019, s'han
signat sis convenis amb les entitats seglents:

1. Federacié d'Associacions de Veins i Veines de Barcelona (FAVB), un conveni de dos
anys fins al desembre del 2020.

2. Federacié Catalana de Voluntariat Social (FVCS).

3. Consell d’Associacions de Barcelona (CAB), per un any.

4. Consell de la Joventut de Barcelona (CJB), per un any.

5. Direccié de Democracia Activa sobre la plataforma Decidim amb deu entitats, que son:
Federacié Catalana d'Escoltisme i Guiatge; Consell d’Associacions de Barcelona; Asocia-
cién de Personas Participantes Agora; Federacié Catalana de Voluntariat Social (FEVOL);
Federacid d'Associacions de Veins i Veines de Barcelona; Lafede.cat - Organitzacions per
a la Justicia Global; Federacié d’Ateneus de Catalunya; Federacié Catalana d’Entitats de
Salut Mental en 1a Persona - VEUS; Associacid Barceloneta Alerta; Escoltes Catalans. S'ha
treballat amb les entitats per fer que el projecte presentat a conveni incidis en el treball
comunitari que les entitats federades duen a terme.

6. Torre Jussana (vegeu l'apartat 1.3).

1.2. Associa't

El projecte Associa't és un programa de suport a lI'associacionisme, que va néixer el 2016
amb la voluntat de potenciar I'enfortiment de les associacions, les entitats i els col-lectius, a
través de la comunicacié. El projecte ha anat ampliant la perspectiva i sumant actors i ob-
jectius, i s’ha consolidat com un projecte integrat per diverses linies d'actuacié. L'objectiu
general és enfortir I'accié comunitaria des de I'associacionisme incorporant mirades, refor-
cant sinergies i consolidant espais de governanca entre el teixit associatiu i I'’Ajuntament.

L'Associa’t del 2019 s'ha articulat al voltant de tres linies d'actuacié estratégiques:

® a) Associa't a la Festa:

Associa't a la Festa és un programa d‘activitats que es duu a terme a la plaga de Catalunya
en el marc de les festes de la Merce (21 i 22 de setembre d'aquest 2019). Aquestes activi-
tats son proposades i organitzades per les entitats participants mateixes, pero abans hi ha
un procés de suport, de treball previ i de coordinacié amb les associacions. El programa
té un caracter ludic i participatiu amb l'objectiu d'aprofitar la sinergia de la Merce per fer
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arribar la riquesa de la vida associativa de Barcelona al nombre més gran de persones
possible. La Festa de I’Associa’t vol promoure la generacié d'activitats col-lectives i coor-
dinades entre les entitats participants, sobretot en aquesta darrera edicid, en la qual ha
pres protagonisme la generacié de diverses sinergies entre elles.

Les quatre edicions de la festa I'han consolidada com un espai de referéncia en I'ambit as-
sociatiu, un espai ludic que, alhora, suposa una oportunitat de relacié i de participacié en-
tre les entitats i la ciutadania, aixi com entre les entitats i associacions entre elles mateixes.

De I'Associa’t a la Festa a la Festa de I'Associa’t

Toti que els seus origens van suposar una (r)evolucié de la Fira de Mostres de les Entitats,
amb el temps ha anat ampliant els seus objectius. | actualment s'esta consolidant com el
festival de les associacions de Barcelona.

Pero també la Festa ha fet possible que en sorgeixin altres projectes amb una vocacié de
perdurabilitat en el temps i que no s'esgotin en les activitats dutes a terme durant la Mer-
cé. D'aquesta manera, aquest treball col-laboratiu continua donant fruiti, aquest any, s’han
identificat set xarxes clarament definides (radios comunitaries, dones cosidores, cinema
comunitari, cuines, rap, flashmobs i quatre itineraris tematics sobre diversos valors), que
han pogut mostrar i oferir a la ciutadania propostes d'activitats creades conjuntament.
Pero el més interessant és que algunes tenen continuitat en el temps i funcionen durant
tot I'any, amb vocacié de constituir-se en una xarxa o una sinergia propia. Hem anomenat
aquest procés de treball conjunt Pla de sinergies.

L'’Associa’t a la Festa 2019 ha estat el punt de trobada de 275 entitats i col-lectius de la ciu-
tat que, per primera vegada, superen en nombre la quantitat d'activitats presentades (un
total de 175). Aixo és una mostra clara de la consolidacié de les propostes “sinergiades”
o activitats en xarxa, coordinades entre entitats diverses i pensades especialment per a
I’Associa't a la Festa. En aquesta quarta edicid, a I'habitual oferta de tallers i espectacles
escenics i de carrer, s’hi han sumat novetats com un cinema a la fresca o cinc espais dedi-
cats a la gastronomia, oferts per entitats de la ciutat, amb servei de bar i cafeteria i oberts
fins a les 22.00 hores del vespre.

L'’Associa't a la Festa 2019 tanca aixi una programacié oberta a tots els publics i amb el
focus posat en I'economia transformadora, social i solidaria.

Resum de dades

e 275 entitats i col-lectius de la ciutat

e 175 activitats i propostes de caracter participatiu

 2.750 persones voluntaries i membres d’associacions

¢ 50.100 assistents

¢ 80.154 usos

e El nivell de satisfaccié de les entitats respecte a la seva participacié a |'Associa’t a la
Festa 2019 i respecte al projecte en la seva globalitat és de 8,4 punts sobre 10. Aquesta
valoracié ha estat duta a terme per les mateixes entitats i associacions participants a tra-
vés d'una enquesta a la plataforma Decidim Barcelona i a través d'una sessi6 de valoracié
presencial.

¢ b) Enfortiment associatiu:

Es tracta d'accions d'enfortiment del treball comunitari per als projectes dels actors de
les tres branques de la Direccié d'Accié Comunitaria (associacionisme, equipaments de
proximitat —casals de barri— i plans i processos de desenvolupament comunitari).
Aquest 2019 s’ha dut a terme el seguent:
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e Sessions d'acompanyament per a la redaccié d'una guia metodologica als casals de barri.
- Sessions d'acompanyament per a dos casals de barri.

- Sessions d'acompanyament per a la creacié d'una xarxa de plans i processos de desen-
volupament comunitari (d'ara endavant, PPDC).

- Sistematitzacié dels materials pedagogics elaborats amb anterioritat i posats a disposi-
cié, d'una manera oberta i gratuita, a la pagina web d’Accié Comunitaria.

- Material audiovisual: la série Les coses bones de la vida, que en cinc capitols vol mostrar
com l'accié comunitaria transforma el dia a dia dels barris de Barcelona, en un llenguatge
pensat perqueé sigui interessant per als veins i les veines, i perqué els actors principals
que hi apareixen puguin fer-los servir per als seus objectius comunitaris. Aquesta série es
troba ubicada a la web d’Accié Comunitaria.

- L'inici de la creacié d'un pla de sinergies amb |'objectiu de treballar propostes d'activitats de
manera col-laborativa per part de grups d'entitats afins, per ambit d'actuacio, tematica, projecte,
etcetera, i generar el maxim de sinergies entre tots aquests processos i entre les entitats que
hi participen. En aquest ambit, durant aquest 2019 s’ha comencat a treballar des del projecte
Associa't a la Festa, a través de la creacié de diverses sinergies entre les entitats participants.

¢ c) Desplegament del model de dialeg comunitari / governanca de |'Associa’t:

Aquest any s'ha comencat a dissenyar un sistema de dialeg comunitari entre la DSAC i les
entitats, les associacions i els col-lectius, amb la intencidé de sistematitzar la relacid existent
i oferir espais de decisié inclusius. Aquest model es desplegara a través de dues eines:
amb la creacié de la plataforma Decidim Comunitat i amb el contacte directe, individua-
litzat i personal a través de trobades amb les entitats i les associacions.

1.3. Conveni i seguiment de Torre Jussana

Aquest 2019 suposa el segon any de conveni de gestié associativa de I'equipament, amb
la formalitzacié de la prorroga del Conveni de gestié civica per dos anys més, fins al 2021.
S’ha continuat acompanyant el projecte i fent seguiment del contingut del conveni, que
basicament s'ha articulat a través de les comissions de seguiment, de les quals s'han fet
sis reunions. En el seguiment del conveni s’ha incidit en els aspectes que encara s’han de
desplegar plenament, com ara l'impuls per a 'ampliacié del Consell de Centre o la des-
centralitzacié dels serveis i 'acompanyament a les entitats als barris.

S’han continuat facilitant coproduccions amb diverses arees i serveis de I'Ajuntament,
com el Pla de barris i Barcelona Activa. També s’han impulsat accions de Torre Jussana en
projectes propis del Servei d’Accié Comunitaria: en I'Associa't, en la funcié de dinamitza-
cié i coordinacié de l'espai de Xarxa Radios Comunitaries, i en el Programa d’enfortiment
d’entitats de gestid ciutadana i comunitaria, conjuntament amb I’Ateneu Popular 9 Barris,
continuant el projecte del 2018.

Un dels projectes clau per desenvolupar ha estat la posada en marxa i l'allotjament de
I'Oficina de Patrimoni Ciutada, amb la incorporacié de dos técnics, i que han coordinat la
Direccié de Participacié Ciutadana, I'’Area d’Ecologia Urbana i la Direccié d'AC.

1.4. Coordinacié o feina conjunta amb arees i ambits sobre suport a entitats

S’ha donat continuitat al treball conjunt amb les arees de I'’Ajuntament (Pla de barris, Barcelo-
na Activa, Direccié d'Innovacid, etcetera) en la definicié dels programes de suport a les enti-
tats de cada area o bé de coordinacié amb aquestes arees per diversos projectes relacionats
amb entitats, tant per donar suport i enfortir com per treballar sobre l'accié comunitaria.
També s'ha ofert assessorament sobre 'ambit de |'associacionisme i 'accié comunitaria,
la definicid de criteris en els diversos ambits d'intervencid o els processos (convocatories,
plans d'ocupacid, actuacions, projectes, etcetera).

16



DIRECCIO DE SERVEIS D'ACCIO COMUNITARIA

S'ha seguit una linia de continuitat en la construccié dels espais i processos de treball
iniciats i s'ha arribat a consolidar algun d'aquests espais:

e Pla de barris: programa de suport i acompanyament a associacions del territori del Pla
de barris. El Pla té una linia de treball d‘'empoderament de les entitats dels barris per en-
fortir-les i reforcar-ne la xarxa comunitaria, és a dir, suposa un suport i acompanyament
per a les entitats dels barris, a fi que, a través d'un seguiment, puguin desenvolupar eines
que els permetin una millora en un camp concret. La col-laboracié es va iniciar el 2017
entre Foment de Ciutat, Torre Jussana, el Centre de Serveis a les Associacions i el Depar-
tament d'Associacionisme, i ha continuat i acabat aquest 2019.

* Pla municipal de joventut: en I'ambit de la joventut, I'area ha formalitzat un annex al
conveni de I'Ajuntament amb el Consell de la Joventut de Barcelona. La DSAC ha format
part d'aquest conveni especific per subvencionar les activitats adrecades al jovent en
I'ambit de la participacié i I'accié comunitaria. S'ha treballat per incorporar al projecte la
perspectiva comunitaria i iniciar un procés per assumir practiques d'accié comunitaria en
el treball amb joves i territoris. S'ha avancat satisfactoriament i es valora que cal continuar
en aquesta linia de col-laboracié.

e Plataforma Decidim: s’ha iniciat un treball conjunt amb el Departament d'Innovacié De-
mocratica per formalitzar un conveni que impulsi la implantacié de la plataforma Decidim
entre els agents socials de la ciutat sense anim de lucre. A aquest efecte, la DSAC esta
compromesa a facilitar i acompanyar les entitats signants del conveni en temes comuni-
catius referents a I'is de Decidim; a fer difusié del Fitxer General d’Entitats Ciutadanes,
i a col-laborar en la facilitacio, la difusié i la implantacié de la plataforma Decidim en el
mon associatiu i comunitari a través del manteniment d'un repositori de documentacié
de tot el que s'hagi produit i es produeixi arran de la seva implantacié entre la ciutadania
organitzada. S'ha avancat en la formacié en I'is de Decidim de les entitats signants i en
la instal-lacié i posada en marxa de la plataforma en cada entitat, un desplegament que
s'ha produit d'una manera desigual, atesos els condicionants que hi intervenen, pero que
podem considerar satisfactori globalment.

* Barcelona Activa: una de les linies de treball que preveu el Pla d'impuls de I'economia
social i solidaria és la d’execucid d'accions per a lI'impuls i I'enfortiment de la innovacid
socioeconomica dels districtes de Barcelona, concretament, per a I'enfortiment d'inici-
atives d’economia social i solidaria a través d'accions d'acompanyament i formacié que
en potenciin la sostenibilitat economica. En aquesta linia, es va acordar donar suport a
entitats que gestionen serveis i equipaments municipals i altres espais, i es va treballar
en la deteccié de necessitats i per buscar I'entitat que portés el programa i en fes el
seguiment.

* Departament de Transversalitat de Genere: estudi “Génere i accié comunitaria a Barce-
lona: rol de les dones i igualtat a I'accié comunitaria”. Aquest 2019, s'ha acabat l'elabora-
cid, juntament amb el Departament de Transversalitat de Génere, d'un estudi que pretén
analitzar la participacid de les dones en I'ambit comunitari, concretament en els plans i els
processos de desenvolupament comunitari. Lobjectiu principal s’ha centrat a determinar
fins a quin punt les accions comunitaries fomenten la igualtat de génere, i s'ha analitzat la
preséncia de les dones en termes quantitatius, pero també qualitatius.

* Suport a la Plataforma de Gestié Ciutadana: durant el 2019, s’ha continuat donant su-
port a les reunions que el comissionat de Democracia Activa i la regidora de Participacié
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tenien amb la Plataforma de Gestié Comunitaria, i s'ha treballat en les demandes de la
plataforma des de tres grans linies:

1. Modificar les bases de gestié civica, publicades al BOP de l'agost del 2019, i adaptar
el text a les noves normatives vigents: Reglament de participacio ciutadana, proteccié de
dades, prevencid de riscos laborals i altres codis etics o normatives que faran servir com
a referéncia, aixi com els indicadors que en permetin el seguiment i I'avaluacié. Retirar la
prohibicié que les entitats gestores tinguin la seu social a l'equipament durant la vigéncia
del conveni, i incorporar aspectes d'avaluacid i balang comunitari del model i del projecte
dels equipaments o serveis de la gestié civica.

2. Comunicacié: facilitar la visibilitzacid de les entitats gestores d'equipaments en la retola-
cié de l'equipament. S'han fet dues trobades per desbloquejar els temes de comunicacid
amb la Direccié de Comunicacié i amb Paisatge Urba. Hi ha una proposta per fer compa-
tible I'aparicié de l'entitat gestora de I'equipament en la lletra B d'identificacié del servei.
3. Construir una proposta de fons de contingéncia: s’han dut a terme tres sessions de
treball amb la comissié motora, amb els representants de la plataforma i amb I'entitat
contractada per fer la proposta. En acabar I'any, la proposta esta en fase de concrecié per
part de la plataforma.

Linia 2: Observatori de la realitat comunitaria i associativa

Obijectiu: organitzar i impulsar |'estratégia de generacié i difusié de coneixement a I'en-
torn de la realitat comunitaria i associativa, aixi com de les politiques, projectes i propos-
tes d'intervencid.

2.1. Fitxer d'entitats i mapa d'accions comunitaries

S'ha continuat treballant amb I'Institut Municipal d'Informatica (IMI) en el disseny de cons-
truccié de la nova eina, la part tecnica de l'eina, i també s'ha continuat amb les tasques
d'actualitzacié de dades.

S'ha continuat treballant amb el Mapa d’Entitats, una eina associada al Fitxer General
d'Entitats Ciutadanes (FGEC), per tenir a I'abast les dades objecte d'estudi del mdn asso-
ciatiu. Aquesta tasca s'ha aconseguit a través de l'alimentacié continua de dades per part
del nostre equip, amb la col-laboracié d'altres arees de I'’Ajuntament.

Per donar a coneixer l'aplicacié digital, es continua amb la utilitzacié del dispositiu mobil
del mapa interactiu, que des de l'equip tecnic de Torre Jussana dinamitzen en la seva
agenda associativa de la ciutat.

2.2. Estudi i coneixement de la realitat comunitaria i associativa de la ciutat

Amb l'objectiu d'aprofundir en el coneixement de la realitat associativa de la ciutat, des
del nostre servei s'ha elaborat un primer estudi de I'explotacié de dades del FGEC, amb
la publicacidé d'un informe al web, i se n'ha fet la difusid per altres canals a la ciutat.

En aquest 2019, s'ha treballat per continuar amb un segon estudi de l'explotacié de les
dades centrat en un territori concret de la ciutat pel que fa a les entitats existents, les sub-
vencions i les tematiques emergents.

També s'ha elaborat un informe sobre la transparencia de les entitats, amb un doble ob-
jectiu: tenir coneixement sobre el grau de transparencia de la gestid de les entitats sense
anim de lucre, i obrir una reflexié conjunta amb el mén associatiu sobre els reptes que
suposa la transparencia com a valor democratic.

Aquest estudi s'ha basat en una mostra de 108 entitats que tenen relacié amb la DSAC
a partir de les linies estratégiques establertes al Pla municipal d'accié comunitaria 2018-
2022. Ha estat el resultat del treball conjunt i transversal de técnics i técniques de la Di-
reccio i durant I'any 2020 n’esta prevista la publicacié i la difusié.
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2.3. Formacions i jornades

® Energies comunitaries:

Durant lI'any 2019, s’ha inclos com a eix de treball el territori de la franja Besos de Sant
Andreu: el Bon Pastor, Baré de Viver i la Trinitat Vella, que han allotjat les Energies Comu-
nitaries.

Aquesta linia de treball ha permés impulsar activitats per donar resposta a les necessitats
expressades pels agents i serveis del territori i, alhora, ha donat a continuitat a experi-
éncies comunitaries de trobades anteriors i, en especial, de la trobada duta a terme a la
Verneda i la Pau.

Del 21 al 30 de marg de 2019, els barris de la Trinitat Vella, el Bon Pastor i Baré de Viver
han estat el lloc d'acollida de les Energies Comunitaries, amb dos protagonistes: el paper
dels equipaments de proximitat com a motor de l'accié comunitaria, des de I'educacid
i la cultura, contra lI'exclusié i per la cohesié social de la societat diversa, i el programa
B-Mincome.

S'ha treballat des dels eixos del debat public i metodologic sobre tematiques d'interes
per a les entitats, els projectes i els professionals comunitaris de I'’Administracié i del ter-
ritori. La metodologia es desenvolupa mitjancant la coproduccid i aquesta ha generat
coneixement, xarxes per reconeixer i sumar projectes, i activitats que han propiciat els
espais de trobada i la visibilitzacié. Els objectius treballats son els segtents:

e Connectar els agents del territori i convidar-los a participar o implicar-los en accions
concretes.

e Fer activitats i accions d'interés per als projectes d'accié comunitaria del territori.

* Generar vincles i aliances entre projectes comunitaris del territori i projectes comunita-
ris de la ciutat o d'altres territoris, per al seu enfortiment mutu.

» Sistematitzar el coneixement i difondre’l.

De les 14 activitats del programa d’Energies Comunitaries, 10 han estat dissenyades i
coproduides amb agents del territori, 6 sén la resposta als interessos del territori, 3 han
estat coproduides amb els serveis i agents del territori on s’han realitzat les Energies Co-
munitaries, 4 sén la continuitat de la cinquena trobada al barri de la Verneda, i 4 activitats
sén propostes d'altres projectes municipals vinculats que s'han realitzat en el marc de la
Trobada d’Energies Comunitaries.

Els documents generats per I'avaluacié han estat els qlestionaris que han avaluat cadas-
cuna de les activitats. En acabar la trobada es van fer dues sessions d'avaluacié amb els
coproductors de la trobada, una sessié d'avaluacié especifica per cada una de les acti-
vitats seglients: seguretat humana, associacionisme i dones cosidores, i amb els partici-
pants als tallers de cuina i construccié de mobles organitzats amb les families B-Mincome.

En aquesta edicié s'han fet activitats en equipaments dels tres barris i en l'espai public.
S'ha valorat sobretot que, malgrat que aixo ha suposat un treball més complex des del
punt de vista organitzatiu, també hi ha afegit riquesa, diversitat i la implicacié de més
agents del barri i ha permés complir l'objectiu de fer visibles les trobades d'Energies Co-
munitaries.

El format de les activitats ha sigut divers, com en totes les trobades d’Energies Comuni-

taries. S'hi han introduit formats nous que han estat molt ben valorats, com ara el mercat
viu: presentacio i intercanvi de projectes a l'espai public, la festa de families organitzada
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conjuntament amb entitats i escoles del barri de Baré de Viver, els tallers (previs i durant
la trobada) de construccié de mobles, cuina i costura, i els debats a I'espai public, que
s'han consolidat en aquesta trobada.

Les linies de continuitat d'accions i xarxes de jornades anteriors han estat les seglents:

* “Vecina, baja tu silla”, que s'esta reproduint en diversos barris de Barcelona i altres ciu-
tats.

* "Dones cosidores”, que ha obert una linia de continuitat amb la participacio, en el marc
d'Associa't a la Festa i de la passarel-la de moda durant les festes de la Merce.

e Convivéncia i seguretat humana des del veinatge.

e Espai d'intercanvi de projectes dels serveis de la politica social.

e Diversos debats sobre els equipaments de proximitat, els motors de vida comunitaria,
les cuines comunitaries, com es vinculen associacionisme i comunitat, i seguiment amb la
Taula de salut de la Trinitat Vella.

® En aquesta edicid, s'han fet activitats amb les escoles dels tres barris.

* La Xarxa Radios Comunitaries ha fet seguiment del projecte des de |'Associa't.

Les trobades d'aquest any sén les que han tingut més coproductors per organitzar les
activitats. S'han fet 193 visites i reunions de preparacié: 52 amb entitats, 16 a I'’Administra-
cid, 24 en espais i taules, i 28 amb serveis publics.

® 488 persones assistents

e 826 participants a les trobades
® 11 temes en 8 formats

e 36 coproductors

® 61 experiencies convidades

Les enquestes de satisfaccié han reflectit una satisfaccio del 99%.

Linia 3: els equipaments de proximitat com a motors de l'accié comunitaria

Objectiu: definir la metodologia i l'estrategia per fer dels equipaments de proximitat es-
pais de vertebracié de la comunitat i de refor¢ de projectes associatius. Constituir i ali-
mentar la Xarxa de Casals de Barri, i donar suport tecnic i metodologic especificament als
casals de barri.

3.1. Xarxa de Casals de Barri

Dinamitzar i impulsar la Xarxa de Casals de Barri amb el personal tecnic referent dels dis-
trictes i les persones gestores dels casals. S’han dut a terme dues reunions preparatories
amb els districtes per coordinar les sessions amb els 35 casals.

Durant I'any 2019 s’han incorporat dos nous casals a la xarxa: Ateneu El Poblet i Transfor-
madors, ambdds del districte de I'Eixample.

3.2. Indicadors

Durant el 2019 s’ha continuat el procés de recollida i validacié de la proposta d'indica-
dors que tenen com a objectiu avaluar el compliment de la missié dels casals de barri, i
s'ha parat atencié a tres grans ambits: I'escolta, 'accessibilitat i 'autonomia.

Amb l'objectiu d'analitzar les series d'indicadors per extreure’'n evidéncies que permetin
impulsar noves estratégies, s'ha encarregat un estudi tenint en compte les series comple-
tes recollides del conjunt de casals.
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Aquest estudi confirma que alguns indicadors s'han recollit d'una manera diferenti amb in-
terpretacions no sempre coincidents; per tant, recomana disposar d'un manual per a cada
indicador que permeti entendre el mateix a qualsevol persona encarregada de recollir-los.

3.3. Eines per analitzar la dimensié comunitaria dels equipaments. Seguiment de |'analisi
de casos

Amb el Casal de Barri Font d'en Fargues participant en l'analisi de casos de 2017-2018,
s'inicia un procés de treball de revisié de la governanca i de la participacio activa de les
entitats que formen l'entitat gestora del Casal. Es treballen aspectes de visibilitzacié i
coneixement del Casal en I'entorn i de participacid activa en la presa de decisions. S'han
creat diversos grups de treball i dues comissions estables. El procés es complementa
amb jornades obertes a veines i veins i serveis del barri.

Eina d'autoreflexié de la dimensié comunitaria:

Es continua amb el treball de creacié d'una eina d'autoanalisi de la dimensié comunitaria
per als equipaments de proximitat. L'eina incorpora un marc conceptual de les dimen-
sions que cal tenir en compte amb la mirada comunitaria dels equipaments, i també es
recullen indicadors qualitatius, quantitatius i d'impressio.

El procés s’ha complementat amb la presentacié de I'eina a les arees i serveis municipals
que gestionen equipaments, per poder fer un “test” per validar l'instrument en totes les
tipologies d'equipaments: centres civics, casals, biblioteques, espais de gent gran, joves
i infants, escoles, museus, etcétera.

Els equipaments que han participat en aquest testatge son els segients:

- Casals de barri: La Vinya i La Cosa Nostra

- Centres civics: Baré de Viver i Vil-la Urania

- Fabriques de creacié: Tantarantana i La Caldera

- Biblioteques: Bon Pastor i Zona Nord

- Espais de gent gran: Can Castellé i Montserrat Olivella

- Casals joves: Palau Alos i Boca Nord

- Casals infantils: Guinardé i Ludoteca Placeta del Pi

- Museu de Ciéencies Naturals

- Torre Jussana

L'objectiu és que aquesta eina serveixi d'instrument per impulsar i treballar la dimensio
comunitaria del conjunt d’equipaments de la ciutat, sigui quina sigui la seva funcid.
Aquest 2019, s'ha iniciat una prova pilot d’experimentacié de l'eina al barri de la Sagrera
amb la participacidé del casal de barri, el centre civic i la biblioteca. L'objectiu és que a
partir de I'eina puguin sorgir projectes comunitaris per treballar conjuntament entre els
equipaments.

3.4. Assessorament i suport als districtes en temes relacionats amb la definicié del pro-
jecte i la gesti6 dels casals

El Servei d’Equipaments de Proximitat ha participat i col-laborat amb la comissié de se-
guiment del conveni i el procés de concurréencia publica del casal La Pau.

L'equip de técnics i técniques que es va crear per donar suport al disseny dels projectes
dels casals de barri a sol-licitud dels districtes ha continuat treballant amb I'ampliacié de
l'acompanyament a diversos casals de barri:

e Seguiment del procés de reforcament del projecte de I'equipament amb l'entitat gestora
de Can Portabella a demanda del Districte. Finalitzacié del procés sense acord entre |'enti-
tat gestora del casal i la representacié municipal sobre els aspectes rellevants del projecte.
e Sessions previes per a la futura elaboracié del projecte del nou casal de barri del Car-
mel al carrer del Llobregds.
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3.5. Metodologia

Acabament i publicacié de la guia "“Metodologia per promoure la perspectiva comuni-
taria als equipaments de proximitat” per fer que els equipaments siguin motors de vida
comunitaria. Es fan les sessions de devolucié del procés dels equipaments que han par-
ticipat en el pilot i de les experiéncies treballades. La valoracié del procés per part del
personal gestor dels equipaments i del personal tecnic referent ha sigut alta.

Aquesta guia disposa d'un recull de fitxes amb recomanacions i recursos de treball al vol-
tant de quatre grans eixos: relacions de poder, governanca i presa de decisions, relacions
i xarxes, i la comunicacio.

3.6. Espai de treball d'elaboracié del document de bases per a districtes i entitats gesto-
res sobre equipaments de proximitat

La finalitat ha estat construir un document per donar resposta a la demanda de molts
equipaments dels districtes de disposar d'una guia o similar que ajudi, orienti i doni crite-
ris per a la gestid, en sentit ampli, dels equipaments de proximitat amb una mirada i una
intencionalitat comunitaries.

Els continguts que s'hi recullen sén fruit de les aportacions fetes per dos grups de treball.
Un grup ha estat format per representants d'entitats gestores i membres de la Plataforma
de Gestié Ciutadana, representants de Patrimoni Ciutada i del Servei d’Accié Comunita-
ria. L'altre grup de treball ha estat format per representants de les direccions de Serveis a
les Persones i al Territori, representants de Serveis Juridics-Secretaria, personal técnic de
Patrimoni Ciutada, representants de la Direccié de Cultura de Proximitat i del Servei d'Ac-
cié Comunitaria. Aquests dos grups han treballat de manera paral-lela i posteriorment
han fet una sessié conjunta per poder contrastar els elements de reflexié.

El document per districtes treballa sobre aquest tres apartats:

1. Marc conceptual: equipaments de proximitat amb mirada comunitaria

2. Eines de gestié: com ho farem.

3. Avaluacié, seguiment i rendicié de comptes

S’ha presentat a la taula de corresponsabilitat de les direccions de Serveis a les Persones
i al Territori i a la taula de Serveis Generals. Després de la sessid de treball conjunta sobre
el document, esta pendent de redaccié definitiva i de presentacid als organs de direccid
politica dels districtes.

Les Energies Comunitaries del 2019 han posat la mirada en els equipaments de proximi-
tatien la lluita contra l'exclusié social, amb la celebracid, entre d'altres, d'un debat public
amb representants de projectes i equipaments diversos: Tabakalera (Donosti), Casal de
Barri Ton i Guida, centres civics de Girona, Escola Mestre Morera, etcétera.

S'ha donat suport a la creacié de la Xarxa de Dones Cosidores, que es va constituir ofici-
alment en un intercanvi amb cooperatives de dones emprenedores en costura a Tanger.
En aquest intercanvi, hi van participar un total de nou grups i disset persones, que cons-
titueixen la Xarxa.

3.7. Cuines amb projecte comunitari

Al llarg del 2019 s’'ha desplegat el pilot de cuines amb projecte comunitari, que dona su-
port economic i metodologic a onze projectes de la ciutat. S’han desenvolupat projectes
de cuina amb metodologia comunitaria en diverses tipologies d’equipaments de proxi-
mitat de la ciutat: cinc casals de barri, cinc centres civics, dos casals infantils, dos instituts
i un mercat.

Cada projecte tenia uns objectius diferents depenent de les necessitats del territori on
s'emmarcava i sempre feia incidencia en la millora de les condicions de vida de la po-
blacid. No obstant aixo, tots compartien una metodologia comunitaria sobre la qual s'ha
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reflexionat conjuntament en tres trobades entre els integrants del pilot. A aquestes tro-
bades hi han acudit, i han participat en el procés de reflexid, un total de quinze grups
de cuina i trenta persones, entre les quals hi ha tecniques i técnics de perfils diversos i
persones del veinat.

D'altra banda, s'ha participat en altres espais d'alimentacié de la ciutat, com la Xarxa pel
Dret a una Alimentacié Adequada i 'Agropolis per a lI'impuls de la politica alimentaria
urbana de Barcelona.

3.8. Formacioé

S’han impartit dues sessions de formacié amb la Xarxa de Casals de Barri a les quals han
assistit 18 casals de barri i 23 professionals. El contingut de les sessions formatives ha
estat el seglent:

e Comunicacié interna: governanca de l'equipament.

e Comunicacié externa: com enfortir la nostra xarxa comunitaria.

3.9. Comunicacié

L'any 2019, s'ha consolidat el web dels casals de barri i s’ha continuat donant émfasi als
projectes comunitaris que es duen a terme als casals, i s'hi ha estat treballant en la defini-
cié dels nous projectes comunitaris i actualitzant aquesta informacié al web. L'objectiu de
centralitzar la informacié que generen i de dinamitzar les activitats que s'hi fan s'ha anat
consolidant. El web ha tingut un volum de 9.867 visites.

- Webs individuals dels casals:

Amb l'objectiu de treballar des de la visié de I'accié comunitaria i la creacié de xarxa amb
els equipaments municipals i d‘altres titularitats, s'ha treballat perquée els casals de barri
puguin estar dotats de totes les eines, i aixi es puguin donar a conéixer com a equipa-
ment a tota la ciutadania i informar de les seves activitats, la seva vida comunitaria, i com
pot participar la ciutadania en la vida del casal.

Aquest any s’han dissenyat tres nous webs, seguint I'estructura de web marcada per la
Direccié de Comunicacid, per a tres casals de barri: La Cosa Nostra, La Palmera i Sant
Cristofol.

S’ha continuat donant suport als webs que es van crear durant I'any 2018, de manera per-
sonalitzada en el casal mateix i també en linia per dinamitzar la construccié i l'edicié dels
seus propis continguts. Els casals que han rebut aquest suport per consolidar els seus
nous webs han estat els seglents: Espai 210, Congrés-Indians, La Pau, Trinitat Nova, Po-
blenou, Can Rectoret, La Vinya, Torre Bard i Diagonal Mar. També, s'ha continuat facilitant
suport a aquests casals en la formacié en Drupal i en WordPress perqué coneguin millor
les eines per poder actualitzar els webs.

- Banc de Recursos:

El procés de creacié i formacid s'ha dut a terme a través de diverses sessions de treball
amb personal referent dels casals de barri i amb personal tecnic referent dels districtes.
Fruit d'aquestes posades en comu s’ha creat el Banc de Recursos per a Us intern dels ma-
teixos casals de barri, que els permetra promoure l'autogestio i I'intercanvi, fomentar el
treball comunitari i la generacié de xarxa, crear un circuit de continguts i coneixements, i
facilitar I'autogestié del projecte de cada casal.

Durant I'any 2019 s’ha posat en marxa aquesta nova eina i, per fer-ho, s'ha treballat en
dues sessions: una per crear I'eina amb els suggeriments de tots els casals que hi van
participar, i una altra per fer-ne la presentacid i fer la formacié per al bon Us de la nova
eina i reforgcar aquest Us. Durant els mesos posteriors a la implantacid s’ha fet una feina
personal amb cada casal per donar a conéixer el recurs i donar suport en la metodolo-
gia de I'Us.
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3.10. Pla d'accessibilitat tecnologica dels casals de barri

Un cop fet l'estudi i la diagnosi de tots els casals pel que fa a connectivitat, s'ha sol-licitat el
consentiment als districtes i s’ha informat a totes les direccions de Serveis a les Persones
i al Territori (DSPIT) de I'inici d'un pla pilot en cinc casals per testar el procés d'implemen-
tacid, dels requeriments i també dels casals de barri on es vol dur a terme aquesta prova
pilot i la justificacio.

L'empresa adjudicataria va iniciar el projecte de la prova pilot el setembre del 2018 en els
casals seglients: Can Portabella, La Vifia, Can Travi, La Cosa Nostra i Bac de Roda, i durant
I'any 2019 el va acabar de desenvolupar totalment.

Linia 4: construccié d'un sistema comunitari de politiques socials als barris (SCPS)
Objectiu: Acompanyar, facilitar, liderar, quan calgui, i promoure l'activacié dels equips,
els equipaments i els dispositius de la politica social als barris (escola, centre de salut i
centre de serveis socials, principalment) com a constructors de comunitat. Aportar estra-
tégia i coneixement i dissenyar projectes amb els equips de professionals d'aquests equi-
paments. Acompanyar i facilitar la participacié d'aquests equipaments en els processos
comunitaris que es produeixin als barris.

4.1. Projectes amb els serveis de la politica social als barris

S’han desenvolupat una serie de projectes pilot de suport als serveis de la politica social,
concretament en els ambits de salut i serveis socials. Cal destacar el suport del projecte
"Enredando” que s'ha impulsat al CAP La Verneda i CAP de La Pau del districte de Sant
Marti amb els que s’ha desenvolupat un projecte conjunt amb l'objectiu de treballar la
identificacié d'actius de salut i la posada en marxa de la prescripcié social. Cal dir que
aquest projecte ha estat dissenyat i coliderat pel CAP i per un grup de veins i veines que,
a través d'aquest projecte, s’han organitzat per poder participar en la seva construccid i
el seu desplegament. S'ha consolidat una metodologia de treball comunitari al voltant
d'aquest projecte, que l'enforteix i el fa més sostenible. D'altra banda, aquest any s'ha
pogut consolidar la Xarxa d'Oportunitats Zona Nord (XAPQO) de Ciutat Meridiana, del dis-
tricte de Nou Barris. La xarxa ja esta en funcionament amb els seus espais i projectes, i uns
dels seus motors sén la preséncia i la participacié de les families del territori. S’ha acom-
panyat técnicament a construir la xarxa, a generar una metodologia de treball comunitari
i a gestionar processos de treball amb personal técnic i ciutadania.

4.2. Projectes transversals amb arees

Es fan sessions de treball amb les diverses arees de la politica social per elaborar conjun-
tament una proposta sobre accié comunitaria.

Amb I'IMSS, el SAC forma part de la Comissidé Técnica per fer el seguiment de la linia
Comunitariament, per a I'impuls de la perspectiva comunitaria dels centres de serveis
socials, del projecte Impulsem. S'han fet tres sessions de la comissié durant aquest any
i amb l'equip de geréncia s’ha portat el seguiment del desplegament de la formacié en
el marc de l'accié comunitaria, per la qual han passat tots els centres de serveis socials.
S'han celebrat quatre reunions de seguiment, amb la participacié de I'Institut de Govern
i Politiques Publiques (IGOP-UAB), encarregat d'impartir la formacié. També s'ha fet el
seguiment i 'acompanyament per a 'elaboracié de l'informe final de resultats.

D'altra banda, des del SAC i conjuntament amb I'[MSS es valoren les noves demandes de
projectes i intervencions comunitaries que provenen dels centres de serveis socials i es
canalitza el suport cap a l'area o el servei pertinent.

Per part de I'Institut Municipal d'Educacié de Barcelona (IMEB), hi ha una coordinacié perio-
dica per teixir sinergies i complementarietats dels programes que es desenvolupen amb una
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mirada comunitaria. Es treballa a escala territorial i d'acord amb els projectes especifics. Es
participa en les sessions de Ciutat Educadora.

Amb el Consorci d'Educacid, s'ha elaborat un estudi sobre I'analisi de la dimensid co-
munitaria de tres escoles de primaria: Institut Escola Trinitat Nova, Institut Escola El Til-ler
i Institut Escola Coves d'En Cimany. La intencié era poder sistematitzar-ne la dimensié
comunitaria a fi que ens permeti categoritzar i identificar elements clau per a una escola
comunitaria. S'ha elaborat l'estudi amb el suport d'un alumne del Master de politiques
socials i accié comunitaria de I'lGOP i amb la contractacié d'una persona externa, experta
en educacié. Durant aquest periode s'ha treballat amb les direccions territorials del Con-
sorci d'aquests districtes, les direccions de les escoles i amb el claustre mateix. S'ha cele-
brat una sessié de treball conjunta SAC - Consorci d'Educacié per recollir aprenentatges
i tracar linies de treball conjuntes per a l'any que ve.

Pel que fa a salut, es manté una coordinacié periodica amb ['Institut Catala de la Salut
(ICS) i 'Agéncia de Salut Publica de Barcelona (ASPB) amb la que es treballa conjunta-
ment en els barris en els quals es desenvolupen els plans i processos comunitaris.

4.3. Col-laboracid i suport al Pla de barris, pel que fa a la construccié d'un SCPS

S'ha coproduit amb Foment de Ciutat l'estratégia d'accié comunitaria dels plans de barri.
S'ha posat en marxa un equip d'organitzadores comunitaries, contractades pel Pla de
barris i coliderades pel SAC. Aquest equip té la funcidé d'impulsar I'estrategia comunitaria
als barris anant a buscar la poblacié no organitzada i detectant les persones amb un cert
nivell de desvinculacié del barri i amb una baixa xarxa relacional. L'objectiu és donar res-
posta a les necessitats detectades, impulsar I'autoorganitzacié d'aquesta poblacié i donar
suport al disseny d’'un projecte comunitari com a resposta a aquestes necessitats. Els ser-
veis de la politica social, com ara l'escola, el centre de saluti els serveis socials, sén espais
de deteccié de poblacié no organitzada amb potencialitats per participar activament en
els seus barris.

Durant I'any 2019 s’ha portat a terme la intervencié de les organitzadores comunitaries
als barris de la Trinitat Nova, la Trinitat Vella i Baré de Viver. Al final d'aquest procés s'han
impulsat tres projectes:

- Dona Forta, al barri de Bard de Viver: grup de quinze dones que, a partir de la seva vo-
luntat de fer un taller d'autodefensa, s’han constituit en associacid i volen contribuir a la
millora de les relacions no violentes al seu barri.

- Comissié d'interculturalitat i participacié de I'AFA de I'Escola Ramon Berenguer: un grup
de vint dones, de procedéncia intercultural, que no formaven part de la vida activa comu-
nitaria de I'escola dels seusfills i filles, han aconseguit poder trencar les barreres existents
i organitzar una comissié d'interculturalitat i formar part de la junta de I'AFA.

- TUE (Trinitat Unid Esportiva): s’ha aconseguit ajuntar persones que no participaven ac-
tivament en el seu barri i que, a través de la practica esportiva, del crossfit i el volei es
constituissin com a entitat esportiva comunitaria de la Trinitat Nova. Actualment hi ha una
junta de cinc persones i una assemblea de vint persones. Volen ser un espai de referéncia
esportiva del barri i més enlla.

4.4. Encarrec de l'estudi “Serveis publics, motors de l'accié comunitaria”

A partir del primer document marc sobre el sistema comunitari de politiques socials, des
de la Direccié d’Accié Comunitaria s'encarrega un estudi per identificar quins sén els ele-
ments comuns de quatre experiencies significatives des del marc de l'educacié, la salut,
els serveis socials i els equipaments de proximitat, impulsades per 'Administracié. L'ob-
jectiu és aportar eines per millorar I'accié comunitaria des dels serveis de la politica social.
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4.5. Avancant en la definicié de sistema comunitari de politiques socials

S’han encarregat tres informes a persones expertes en educacid, salut i serveis socials,
per mirar 'SCPS des de cada ambit. A partir d'aquests tres dictamens, s’ha portat a terme
una sessio de treball amb les persones autores dels dictamens, responsables de I'lGOP i
responsables de I'Ajuntament de Barcelona de Serveis Socials, Educacié i Salut. S’ha con-
feccionat un document amb el recull dels dictamens i de la sessi6 de treball.

4.6. Desplegament de la politica d'accié comunitaria del B-Mincome

El Servei d’Accié Comunitaria ha desplegat la politica 4 del projecte B-Mincome amb les
families a les quals s’ha assignat aquesta politica de participacid i accié comunitaria.
Amb l'equip de quatre educadores socials, s'ha treballat amb els grups que s'han constituit
a cadascun dels barris. L'objectiu d'aquesta politica ha estat que participessin en activitats
comunitaries i que vehiculessin les seves necessitats, demandes i fortaleses a través de
projectes d'interés comu. A més, ha contribuit a posar un escenari per augmentar-ne les
capacitats i les habilitats, i ha empoderat les families perqué desenvolupessin les seves
propies estrategies contra la pobresa i I'exclusioé social.

Taula. Distribucié per barris de les 270 llars assignades a la politica 4

Districte Barri Llars
50 - Les Roquetes 30 113
53 - La Trinitat Nova 24 (44%)

54 - Torre Baré 23

55 - Ciutat Meridiana 31

56 - Vallbona 5
57 - La Trinitat Vella 25 56
58 - Bard de Viver 12 (21%)

59 - El Bon Pastor 19
70 - El Besos i el Maresme 76 95
73 - La Vernedaila Pau 19 (35%)

Fases de la politica:

1. FASE 1. Del gener a I'abril del 2018: fase d'acollida.

2. FASE 2. Del maig al juliol del 2018: fase de vinculacié al projecte, d'identificacié d'ac-
tius estrategics i de recerca dels interessos comuns.

3. FASE 3. Del setembre al desembre del 2018: concrecié i consolidacié de grups/comis-
sions segons els interessos i les motivacions i segons els projectes per dur a terme.

4. FASE 4. Del gener al juliol del 2019:

1) Formacié en lideratges adrecada a divuit persones que s'han presentat voluntariament.
2) Desenvolupament d'accions al barri i participacié comunitaria a partir del segient:

a) desenvolupament de projectes o treball per comissions, i

b) participacid a partir d'entitats i teixit associatiu.

3) Generacié de trobades i accions conjuntes entre els grups de la politica 4 dels barris
de la ciutat. En aquest sentit, el desembre passat es va fer la festa d’hivern, com a punt
d'inici d'altres propostes col-laboratives entre els participants. Estem treballant també en
la creacié d'un grup de treball motor, on representants de les families de cada barri es
reuniran regularment per treballar en linies conjuntes d'accions comunitaries i participar
en taules de personal tecnic, professionals i entitats de barri.

4) Obertura dels grups al barri, amb l'atencié centrada en els actius comunitaris existents
que poden ajudar a enfortiri a encaminar els projectes o comissions ja iniciats. Interpel-la-
ci6 al barri a escala associativa, veinal, grupal i de serveis. Cal afavorir que els participants
puguin oferir accions obertes a la resta del veinat.
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5) Treball de conscienciacié de la finalitat del programa B-Mincome com a prova pilot de
la renda ciutadana garantida envers la totalitat de la poblacid, i de com l'autoorganitzacié
de la ciutadania per defensar i buscar interessos i necessitats és un canal de millora de les
situacions d'exclusié i defensa dels drets ciutadans.

5. FASE 5. Del setembre al desembre del 2019: tancament del projecte B-Mincome i
arrelament dels projectes al territori conjuntament amb els equipaments i els serveis del
barri. Es fa una consolidacié de les propostes dels grups als diversos equipaments i es
programa un cert seguiment dels projectes per al gener-marg del 2020.

En relacié amb la participacié en els grups de la politica 4, val a dir que nosaltres parlem
de persones “vinculades”, ja que l'assisténcia setmanal al grup ha fluctuat molt: és a dir, no
sempre han vingut les mateixes persones ni amb la mateixa assiduitat. D'altra banda, han
participat en els grups persones que ja no viuen als barris perqué han canviat de domicili,
o hi assisteixen persones que no formen part del programa B-Mincome. Tanmateix, de ve-
gades hi ha participat més d'un membre de la unitat familiar. Per tot plegat, és complicat
establir els percentatges numérics de forma unica.

Perfil de participants:

Districte Total de families % d'assisténcia a Perfils dels

perceptores de renda activitats comunitaries participants

Nou Barris 118 unitats familiars 40% La majoria de participants sén dones d'entre 30 i 60 anys,
5 barris / 4 grups: encara que la franja d'edat que predomina és dels 30 als 45.

Les Roquetes Els origens son molts diversos: tenim dones gitanes

La Trinitat nova portugueses, dones gitanes espanyoles i homes i dones

Torre Bard del Marroc, el Perd, I'Equador, Hondures, Romania,

Vallbona El Salvador, Republica Dominicana, Nigeéria i el Paraguai.

Ciutat Meridiana En algun grup, la majoria han estat homes d'origen

nacional i de mitjana edat (50-60 anys), aturats de llarga durada.

Sant Andreu 54 unitats familiars 50% Bon Pastor-Baré de Viver: es concentra la mitjana entre els

2 barris / 2 grups:
La Trinitat Vella
Baré de Viver -

30 55 anys, toti que hi tenim dues persones més joves.
Els participants actius sén un grup mixt d’'homes i dones,
amb un percentatge superior de dones per sobre dels

Bon Pastor homes (70%). Del grup actiu, la majoria sén persones
originaries del nord de I'’Africa (el Marroc) i en la resta

hi ha variabilitat en els origens (llatinoamericans

el Senegal, Mongolia i el Pakistan).

La Trinitat Vella: grup mixt d’homes i dones, amb un

percentatge lleugerament superior de dones per

sobre dels homes (60%).

Sant Marti 91 unitats familiars 55% Predominen les dones. El tram d'edat esta entre 28 i 60 anys
2 barris / 4 grups: i hi ha persones del Marroc, el Pakistan (nombre elevat),
Besos Algeéria, Ghana, el Perd, Bolivia, I'Equador, Mali i un gran

Verneda grup de persones d'aqui, dins el qual també hi ha algunes

dones d'étnia gitana.

Resultats - accions comunitaries construides:

Districte

Nou Barris Les Roquetes

Projecte

“Las Flores de Roquetes”
Elaboracié i venda de sabons artesanals. Execucié de tallers

i accions formatives en aquesta tematica.

La Trinitat Nova

“SomosLaTrini”

Mercat d'intercanvi d'objectes

Ciutat Meridiana

“Transformando mi barrio”
Revista La mirada de Zona Nord: elaboracié de la revista
del barri amb I'objectiu de canviar la mirada.

Torre Baré - Vallbona

“Nido de colibris”
Projecte de cuina comunitaria amb gent gran
en situacié de solitud no volguda
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Districte Barri Projecte
Sant Andreu La Trinitat Vella Fabularum Locus
Baré de Viver Cuina en familia
El Bon Pastor Agenda de barri 2020
Sant Marti El Besos i el Maresme "Art de barri”

Grup de creacid artistica i plastica.

“La magia de la cocina”

Cuina de receptes comunitaries de paisos diversos.
Preparacié d'apats sota demanda.

Col-laboracié amb el Menjador Solidari Gregal.

La Verneda i la Pau "El barrio de mi casa”
Horts comunitaris. Tallers de sostenibilitat i medi ambient.

Linia 5: accions comunitaries als barris i relacions amb els districtes

Objectiu: donar suport als districtes (tecniques de proximitat de les DSPIT) en la tasca de
promocié d‘accions comunitaries singulars als barris, d'acord amb l'estrateégia d'enforti-
ment comunitari des dels equipaments de proximitat, les entitats i els serveis. El focus de
I'accid es concentra en les zones sense estrategies d'intervencid integral ni PPDC.

5.1. Suport a técnics i técniques de barri

Durant I'any 2019, s"ha continuat desenvolupant el projecte Accent. Aquest projecte pre-
tén ser un espai técnic de treball conjunt entre les técniques i els técnics de proximitat
dels districtes i de la Direccié de Serveis d’Accié Comunitaria per a la construccié de la
perspectiva comunitaria en el treball als barris. S'ha treballat per crear un projecte esta-
ble de referéncia en qué es generin recursos, guies i processos de treball de construccié
conjunta.

Del grup motor constituit, en formen part el personal técnic de diversos districtes (Hor-
ta-Guinardd, Ciutat Vella i Sarria - Sant Gervasi) i de la Direccié de Serveis d’Accié Comu-
nitaria. S'han fet cinc trobades del grup motor per preparar les sessions plenaries amb la
resta de personal técnic dels districtes i les sessions monografiques.

5.2. Mirada de barri

Hi ha un grup de treball transversal a la DSAC, “Mirada de barri”, que reflexiona a I'entorn
del repte metodologic que representa que els diversos equips que componen la DSAC
actuin conjuntament al territori i que busca solucions optimes que permetin oferir un ser-
vei millor a les técniques i técnics de barri i als territoris, de manera que la feina que es fa
sigui més eficient.

S’han dut a terme un total de quatre sessions de treball durant el 2019. S'han treballat
temes com les arquitectures comunitaries als barris, els criteris per donar suport als dis-
trictes des de la DSAC i I'extensid de 'accié comunitaria a diversos barris.

5.3. Seguiment d’experiéncies comunitaries singulars

Alllarg del 2019 s'ha continuat donant suport en diferents formats i hem fet seguiment
i refor¢ de vuit processos o accions comunitaries a diversos barris de Barcelona. S'ha
revisat i sistematitzat el conjunt d'accions comunitaries de barris, i també s’ha valorat,
conjuntament amb els districtes, I'inici de les accions noves que es considerin. Aquest
suport consta d’elements diversos, com ara acompanyament a entitats i a personal
técnic que inicien processos comunitaris; dinamitzacié d'espais comunitaris; suport
metodologic, i assessorament técnic.

En concret, s’ha donat suport als barris del Coll, la Vila de Gracia, el Raval, I'Esquerra de
I'Eixample, el Gotic, Sarria, la Sagrera, el Turé de la Peira i Can Peguera.
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5.4. Plans i processos de desenvolupament comunitari (PPDC)

Durant aquest any s'ha fet un procés de revisié de la convocatoria dels PPDC tal com
s’havia fet fins ara, pero introduint canvis en la convocatoria relatius a la valoracié de les
sol-licituds. S'ha fet el seguiment dels tretze plans comunitaris que van rebre subvencid
en la convocatoria 2018-2019, distribuits per tota la ciutat.

S'ha consolidat la feina de coordinacié amb els districtes amb l'objectiu d‘arribar a una
convocatoria conjunta aquest any.

Suport i seguiment dels PPDC:

Seguiment tecnic: s'han fet reunions bimestrals de seguiment amb tots els plans, a tra-
vés de les comissions i els grups motors de cada pla. També s'ha facilitat un suport téc-
nic en el disseny i els canvis de |'estratégia comunitaria als barris, per enfortir el projecte
existent. S’han fet un total de 90 reunions de seguiment i 30 accions de suport técnic
estrategic.

D'altra banda, a partir de la identificacié de les necessitats de cada pla, s’han pogut portar
a terme suports téecnics concrets i reforcos especifics segons les necessitats (revisié de
taules de treball, projectes).

Refor¢ pressupostari: s’han reforcat pressupostariament alguns PPDC de la ciutat i s’han
portat a terme accions de suport concretes amb l'aportacié economica corresponent.
Xarxa de plans i processos de desenvolupament comunitaris:

s'ha continuat la construccié d'una xarxa de PPDC, amb l'objectiu de potenciar-ne la in-
terrelacio, enfortir-los, potenciar projectes comuns i socialitzar i compartir metodologies,
recursos, dificultats i reptes en funcié de les necessitats dels PPDC. Per continuar aquest
treball en xarxa, s"han creat espais de treball amb entitats gestores i amb técniques comu-
nitaries: espais de formacié i d'intercanvi d'experiencies.

S'ha organitzat una activitat conjunta amb joves i técniques de plans comunitaris diferents
dintre del marc de les Energies Comunitaries del Bon Pastor.

A peticié dels PPDC, s'han fet diverses sessions amb diversos departaments de I'Ajunta-
ment (Interculturalitat, Departament de Planificacié i Processos de I'’Area de Drets Socials,
Atencié i Acollida a Immigrants, Drets de Ciutadania i Diversitat, Urgéncies i Emergéencies
Socials i Intervencio a I'Espai Public), conjuntament amb técniques i entitats gestores del
PPDC, per treballar al voltant de la convivencia i definir una estratégia de posicionament
davant discursos de caracter xenofob que s’han detectat a diversos barris, relacionats
amb una percepcié d'inseguretat.

S’ha comencgat un estudi, conjuntament amb entitats gestores, tecniques comunitaries i
I'entitat Hobbest, per optimitzar els processos relacionats amb la gestié dels PPDC.

S’ha continuat fent entrevistes als PPDC per fer difusid, en el web d'accié comunitaria, de
les activitats que duen a terme. S’ha constituit un grup motor, amb entitats gestores, per
treballar temes transversals. S'ha acabat I'estudi en col-laboracié amb el Centre d'Infor-
macio i Recursos per a les Dones (CIRD) sobre la perspectiva de géenere als PPDC: se n'ha
fet I'informe i properament es presentara a les tecniques i les entitats gestores per fer
propostes concretes de formacié en perspectiva de génere.
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Reptes per al 2020

Les idees centrals dels reptes del 2020, pel que fa a l'activitat i els projectes del servei,
son clares:

® Posar en marxa els nous projectes, principalment el pilot d'equipaments amb Cultura i
Educacid, el Centre de Vida Comunitaria a la Trinitat Vella, I'extensié del Comunitariament
amb I'IMSS, l'estrategia de la Zona 3D, i altres possibles projectes derivats de la col-labo-
racié amb el Pla de barris.

e Continuar amb els projectes ja consolidats (Associa't, Fitxer i altres), pero incorporant-hi
una mirada de "millora de la qualitat”.

® Repensar l'estratégia de mandat pel que fa als plans comunitaris.

e Impulsar i afavorir una estratégia de formacié per al personal municipal.

® Desenvolupar una estrategia de relacié de treball conjunt amb els districtes de la ciutat.
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L'objectiu de la Direccié de Democracia Activa i Descentralitzacié és produir i facilitar pro-
cessos, canals i eines per fomentar el paper actiu de tota la ciutadania i el desplegament
efectiu de la participacié al conjunt del territori. La intencid és construir espais de relacié
entre institucions i ciutadania tenint com a elements centrals la iniciativa ciutadana, els
mecanismes de decisié directa, I'enfortiment comunitari i els processos de deliberacié col-
lectiva. Es tracta de privilegiar la veu i I'accié de les persones que menys poder tenen, re-
coneixent les practiques ciutadanes organitzades a escala de barri que produeixen ciutat.
La participacio ciutadana és un element que ha de ser tranversal al conjunt d'arees de
I’Ajuntament. Per aquest motiu l'estrategia d’aquesta direccié es desplega en tres linies
de treball. En primer lloc, avaluar i millorar els organs participatius. En segon lloc, promo-
cionarifacilitar processos participatius inclusius, plurals i innovadors. | com a tercera linia,
politiques i plans que fomentin la iniciativa ciutadana. Aquestes linies tenen la voluntat
d‘articular forces del territori per donar respostes a demandes de tots els segments so-
cials, especialment els més vulnerables, i totes les accions i els programes estaran acom-
panyats de tasques de facilitacié, comunicacié i acompanyament, que seran de caracter
estructural, i formaran part del modus operandi de la Direccid.

Per tant, la definicié d'una estrategia té dues vessants: I'una centrada en la ciutadania i
I'altra, en el territori. D'una banda, incidir en la democracia activa en tant que fomentem la
iniciativa ciutadana i la democracia directa. D'altra banda, incrementar la descentralitzacié
en la mesura que produim processos i mecanismes per donar més poder als barris.

Per fer possible la participacié com a element transversal al conjunt d'arees del govern
local, ens hem dotat de dos nous elements: el Programa de Democracia Activa i la figura
del o la responsable de Democracia Activa. Tots dos tenen un marcat accent territorial
i neixen per fer possible una millor coordinacié i desplegament de la participacié dins
I'’Ajuntament.

El Programa de Democracia Activa ha suposat la creacié —a partir d'una instruccid inter-
na— d'un Comité Director per fer el seguiment de totes les accions relacionades amb
la politica de millora de la qualitat democratica i de la participacié ciutadana. Ha de ser
I'espai que garanteixi la transversalitat de la participacié ciutadana en el conjunt de l'or-
ganitzacié municipal.

Context

L'any 2019 ha estat any electoral, la qual cosa ha condicionat la realitzacié d'alguns dels
projectes previstos. Els principals fets que cal destacar pel que fa a la nostra direccié sén
els seglents;

e El febrer, i per primera vegada, una veina de la ciutat va intervenir en el Plenari del Con-
sell Municipal per presentar la demanda de la iniciativa ciutadana “CAP a la Misericor-
dia, ja!”, que havia aconseguit recollir el nombre de signatures necessaries per presentar
aquesta proposta amb punt de l'ordre del dia del Plenari municipal. Fins aleshores només
s’havien presentat iniciatives ciutadanes en diferents plenaris de consells de districte de
la ciutat.

® El marc¢ es va publicar una Guia practica per a la participacié ciutadana a Barcelona,
que explica els diferents canals de participacié previstos al Reglament de participacio,
aixi com les diferents maneres d'activar-los. Esta editada en forma de col-leccié i cada
opuscle tracta un canal diferent (0rgans, iniciatives, consultes i processos participatius).

e E| juliol es va formalitzar un acord marc per a la contractacié de serveis de dinamitzacio
de processos participatius de I'Ajuntament de Barcelona. L'acord unificara i facilitara la
contractacié d'empreses per dinamitzar processos participatius per part de tot I'Ajunta-
ment.
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e En data 25 d'octubre es va publicar una senténcia del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya que anul-la el Reglament de participacié ciutadana. LAjuntament ha recorre-
gut aquesta sentencia, cosa que en paralitza I'entrada en vigor. Tot i aix0, per tal de tenir
més seguretat juridica, es considera necessari iniciar la tramitacié per aprovar un nou
reglament que preservi el sistema de democracia activa que s’ha comencat a desplegar
a la ciutat en els darrers dos anys.

® Des del 5 de desembre els veins i veines ja poden proposar qliestions del seu interés
en l'ordre del dia dels consells de barri a través de la plataforma Decidim Barcelona, i
s'amplien aixi les eines de participacid digital.

® Inclusié d’una oferta formativa fixa de participacio ciutadana per a tot el personal muni-
cipal en el cataleg formatiu anual. Aquest curs és resultat de la formacié especifica sobre
el Reglament de participacié ciutadana ofert al personal municipal al llarg de I'any 2018,
com acompanyament al desplegament del reglament.

Recursos

La Direccié de Democracia Activa i Descentralitzacio, abans que s'aprovés el Reglament
de participacié, va desplegar un equip técnic de Democracia Activa als districtes amb
l'objectiu d’aportar-hi metodologia pel que fa a participacié ciutadana, canals de partici-
pacid, gestid de processos participatius, organs de participacid, etcetera. Aquest equip
també té un paper molt important a I'hora d'acompanyar i assessorar sobre el desen-
volupament del reglament, tant pel que fa al seu desplegament als districtes com per a
projectes de ciutat.

Recursos humans

Departament Dones Homes Total
Direccié de Serveis Democracia 5 8 13
i Iniciativa Ciutadana

Total 5 8 13

Recursos economics

Capitol 2 255.221,97 €

Capitol 4 188.104,47 €

Total 443.326,44 €
o o

Activitat

Pla de formacié sobre participacié ciutadana a personal municipal

L'Ajuntament és el responsable de promoure la formacié en temes de participacio ciuta-
dana del seu personal técnic més directament relacionat amb aquest ambit. Des de l'any
2018 es treballa amb la Gerencia de Recursos Humans i Organitzacié un pla de forma-
cié sobre els mecanismes de participacié al nou Reglament de participacié ciutadana,
adrecat al conjunt de personal técnic d'arees i districtes municipals, instituts i organismes
autonoms necessari perque els diferents professionals de I'Ajuntament la coneguin i els
capaciti per desenvolupar les funcions en materia del nou sistema de participacié. Con-
tinuant el Pla de formacié, es van dur a terme les sessions corresponents al tercer modul
del curs formatiu 2018-2019, basades en una sessié formativa especialitzada sobre els
consells de barri “Els consells de barri en el Reglament de participacié ciutadana” i una
sessié formativa sobre els mecanismes de participacié a la plataforma ciutadana Decidim,
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en que es donen a coneixer les utilitats de la plataforma digital Decidim Barcelona com
a mitja per gestionar la participacié. Aquest tercer modul consta de dues sessions for-
matives especialitzades, de cinc hores de durada cadascuna. S’hi han convocat un total
de 122 persones de districtes. La valoracié global de les persones que han participat en
aquestes sessions fins ara ha estat la segtent:

Objectius 6,79
Organitzacio 7,20
Formadors 7,89
Resultats 6,39
Valoracié global curs 7,15

D'altra banda, s’ha consolidat la proposta de formacid sobre participacié 2019 elabora-
da per la Direccié de Democracia Activa i Descentralitzacié. Es una adaptacié del curs
formatiu que es va dur a terme durant el curs 2018-2019: “Els mecanismes de partici-
pacié al nou Reglament de participacié ciutadana”. En aquest cas, el curs de formacié
sera optatiu i d'oferta anual, i entrara a formar part del cataleg de cursos formatius de
I’Ajuntament de Barcelona.

Curs de formacié en participacié 2019: El repte de ser un Ajuntament
més democratic i participatiu

Objectius:

* Impulsar el coneixement del Reglament de participacié ciutadana vigent aprovat l'oc-
tubre del 2017.

e Facilitar les eines per implantar els canals de participacidé amb la ciutadania a totes les
arees, districtes, instituts i empreses municipals.

® Donar a coneixer les utilitats de la plataforma digital Decidim Barcelona com a mitja per
gestionar la participacio.

Formadors:
Tecnics i tecniques de la Direccié de Democracia Activa

Difusié del Reglament de participacié ciutadana

Per tal de difondre entre la ciutadania i la mateixa organitzacié municipal els mecanismes
i canals previstos al reglament s’han fet les actuacions segulents al llarg de l'any:

e Pagina web de Participacié Ciutadana / Ciutat Democratica vinculada al web de
I’Ajuntament, en que s’expliquen de manera entenedora els diferents canals de par-
ticipacid i els mecanismes per activar-los. En la mateixa pagina esta publicat el text
del reglament amb traduccié al castella i I'anglés. http://ajuntament.barcelona.cat/
participaciociutadana/ca

e Distribucié del nou Reglament de participacié en format llibret, amb el text en catala i
castella durant el primer trimestre del 2019.

e Edicié de les guies utils, adrecades al public general, que detallen els mecanismes dels
canals de participacid previstos al reglament. Les guies, segons el contingut, es dividei-
xen en els volums seglients: iniciatives, consultes, drgans de participacid, processos par-
ticipatius. Aquestes guies es van presentar durant el primer semestre del 2019.

Revisié de la normativa de participacié als districtes
Durant I'any 2019 s’ha continuat la revisi¢ de la participacio als districtes en relacié amb
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les Normes reguladores del funcionament dels districtes prevista en el Reglament de
participacié ciutadana, i s’ha constituit el grup impulsor del procés de reflexié de la parti-
cipacié als districtes, amb representants dels grups municipals i d’entitats de tots els dis-
trictes. Aquest grup impulsor tenia un doble objectiu: preparar una proposta d'unificacié
de les normes de participacié dels districtes al Reglament de participacid i proposar un
sistema d'eleccid directa dels consellers de districte.

En aquest sentit, s’han fet les actuacions segients:

® Presentacié de dos informes al grup impulsor del procés de reflexié de la participacio
als districtes el gener (son resultat del procés de treball en col-laboracié amb ['Institut
d'Estudis Regionals i Metropolitans de Barcelona):

* Analisi i orientacions per millorar la participacid en els districtes de Barcelona

e Sistemes electorals inframunicipals i governanga multinivell en perspectiva comparada
e Un procés de consulta actiu des del 27 de juny fins al 13 de setembre, amb la finalitat
de recollir les opinions i les propostes de veins, veines i entitats sobre el Reglament de
participacié ciutadana i la regulacié dels organs de participacio dels districtes.

Sobre la iniciativa ciutadana

La iniciativa ciutadana és la intervencio ciutadana dirigida a promoure una determinada
actuacié d'interes general i de competéncia municipal per part de I'Ajuntament. La con-
curréncia de l'interes general o d'un col-lectiu ampli s'acredita mitjancant la recollida del
nombre de signatures que s'especifica a l'article 10 RPC.

Les iniciatives ciutadanes poden rebre el suport de totes les persones de més de setze
anys empadronades en I'ambit territorial on se circumscriu la iniciativa. El suport a una
iniciativa es pot fer signant presencialment en els espais habilitats per fer- ho o bé signant
digitalment a través de la plataforma de participacié Decidim Barcelona.

L'objecte de la iniciativa ciutadana s'ha de referir a matéries de competéncia municipal,
i no pot limitar o restringir els drets ni les llibertats fonamentals de la seccié primera del
capitol Il del titol | de la Constitucié i els drets i deures dels capitols |, Il i lll del titol | de
I'Estatut, ni tampoc referir-se a matéries propies del Reglament organic municipal ni als
tributs i preus publics municipals ni a pressupostos ja aprovats.

Des de la vigéncia del Reglament de participacié s'han fet 15 iniciatives, 4 en el 2019 amb
un total de 9.721 signatures valides recollides i una mitjana de percentatge de validesa
de les signatures lliurades del 86%. A finals del 2019 s'han presentat iniciatives ciutada-
nes a set districtes de la ciutat, i una al Consell Municipal per sol-licitar la incorporacié
d'un punt a l'ordre del dia en el Plenari de la Ciutat o de Districte.

L'any 2019 Decidim Barcelona ha recollit quatre iniciatives ciutadanes:

® "Recuperem la Maladeta” (https://www.decidim.barcelona/iniciatives/i-1105), que de-
mana la declaracié d'espai public d'un solar del barri de Porta, al districte de Nou Barris.
* "Pont de Santander” (https://www.decidim.barcelona/iniciatives/i-1147), que vol pre-
sentar la proposta de reforma i construccié de ponts de pas de les vies de tren, al districte
de Sant Marti

® “Ronda de les Corts” https://www.decidim.barcelona/initiatives/i-1268, que demana el
canvi de nom de gran via Carles lll pel de ronda de les Corts, al districte de les Corts.

e Canvi de nom del carrer Reis Catolics, de Vallvidrera, al districte de Sarria - Sant Gervasi

Les iniciatives ciutadanes amb registre a partir de I'1 de gener 2019 sén les seglents:
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INICIATIVA “RECUPEREM LA MALADETA". Grup promotor: Associacié de Veins i Veines de Porta
Exp.: 1403/18 Data d'entrada a registre: 16 de novembre de 2018

Titol: Estic dacord que s'inclogui un punt especific a l'ordre del dia del Consell del Districte de Nou Barris a fi que I’Ajuntament de Barcelona
inicii els tramits pertinents perqué el solar del carrer de la Maladeta, ubicat entre els carrers d'Alcudia i de I'Escultor Orddiiez, sigui declarat
espai public.

Objecte: Promoure un punt a l'ordre del dia Requisit: 800 signatures Ambit: Districte de Nou Barris
del Plenari del Districte de Nou Barris

Resolucié Regidoria: 10/01/19 Compareixenga inicial plecs: 11/01/19

Prorroga de dos mesos: ------ Res. favorable: En data:
Lliurament dels plecs amb signatures: En data: -

Signatures lliurades: 11/03/2019 Signatures valides: -1.515

Percentatge de validesa: - Requisit assolit: Si P. fedataries: 15

Resultat de la iniciativa / situacié actual:

Presentada al Plenari del Districte el 12 de desembre de 2019

Rebutjada: a favor, ERC; en contra, el PSC; abstencié de BC, PP, Cs; Barcelona pel Canvi

Cal destacar: revulsiu a la dinamica habitual del Plenari, debat intens i diferent que ha consumit 60 minuts del Plenari.

INICIATIVA PONT DE SANTANDER. Grup promotor: 4 A. V. districte de Sant Marti

Exp.: Data d'entrada a registre: 11 de marg de 2019

Titol: Estic dacord que s'inclogui, com a punt especific de l'ordre del dia del Plenari del Consell Municipal, una proposicié d'impuls que
insta el Govern municipal a iniciar els tramits pertinents per aprovar el projecte de construccié del pont del carrer de Santander, aixi com
la reforma del tram del carrer de Santander entre el pont i la rambla de Prim.

Objecte: Promoure l'ordre del dia Requisit: 3.750 signatures Ambit: Ciutat
del Plenari del Consell Municipal

Resolucié Regidoria: Compareixenca inicial plecs: 23/04/2019

Prorroga de dos mesos: Si Res.: Favorable En data: 11/06/2019
Lliurament dels plecs amb signatures: 12/07/2019 En data: 12/07/2019

Signatures lliurades: 5.133 Signatures valides: 4.866

Percentatge de validesa: 93% Requisit assolit: Sf P. fedataries:

Resultat de la iniciativa / situacié actual:

Certificat de les signatures a 25/09/2019

Previst entrar a Plenari el 28 de novembre, cau per motius diversos, un dels quals és que no quedava clar que fos una iniciativa. La Secretaria
General defensa que s'ha de portar al proper Plenari, no se'n pot endarrerir més la presentacié. Serveix per aclarir com es porten les iniciati-
ves a Plenari, és la segona vegada que es fa i la primera que afecta un tema urbanistic.

Entrar a Comissio de Plenari el 17 de desembre,

s'accepta la tramitacié per anar al Plenari del 20 de desembre de 2019 per part de tots els grups municipals.

Presentada a Plenari, suport de tots els grups politics.

A destacar: la presentacié de la iniciativa canvia la dinamica de debat entre els grups politics i la ciutadania al Plenari del Districte.

INICIATIVA PROPOSTA DE CANVI DE NOM DE GRAN VIA CARLES lll PER RONDA DE LES CORTS.

Grup promotor: col-lectiu de set persones individuals amb el suport d’Omnium i I’ANC del districte de les Corts

Exp.: Data d'entrada a registre: 9 de juliol de 2019

Titol: Estic d'acord que s'inclogui com a punt especific del Plenari del Consell Municipal del Districte de les Corts, una proposicié d'impuls
que insti el Govern municipal a iniciar els tramits pertinents perqué la gran via de Carles lll rebi el nom de ronda de les Corts

Objecte: Promoure un punt a l'ordre del dia Requisit: 700 signatures Ambit: districte
del Plenari del Districte de les Corts

Resolucié Regidoria: 28/9/2019 Compareixenca inicial plecs: 2/10/2019

Prorroga de dos mesos: Res. favorable: En data:
Lliurament dels plecs amb signatures: 1.834 En data: 1/10/2019

Signatures lliurades: 31/11/2019 Signatures valides: 1.508

Percentatge de validesa: 91% Requisit assolit: Sf P. fedataries: 11

Resultat de la iniciativa / situacié actual:
El termini d’entrega dels plecs de signatures és el 02/12/2019
Previst que entri la iniciativa ciutadana al Plenari de Districte del 10/03/2020
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INICIATIVA PROPOSTA CANVI DE NOM DEL CARRER DELS REIS CATOLICS DE VALLVIDRERA.

Grup promotor: veins i veines individuals, amb el suport d'entitats de Vallvidrera

Exp.: Data d'entrada: 31/10/2019

Titol: Estic d'acord que s'inclogui com a punt especific del Plenari del Consell Municipal del Districte de Sarria - Sant Gervasi
una proposicié d'impuls insti el Govern municipal a iniciar els tramits pertinents perqué el carrer dels Reis Catolics, del barri de Vallvidrera,
rebi el nom d'Elisa Moragues.

Objecte: Promoure un punt a l'ordre del dia Requisit: 700 signatures Ambit:
del Plenari del Districte de les Corts Districte: Sarria - Sant Gervasi
Resolucié Regidoria: 26/11/2019 Compareixenca inicial plecs: 2/12/2019
Prorroga de dos mesos: Res. favorable: En data:
Lliurament dels plecs amb signatures: Si En data: 4/2/2020
Signatures lliurades: 1505 Signatures valides:
Percentatge de validesa: Requisit assolit: P. fedataries:

Resultat de la iniciativa / situacié actual:
Hi ha interes per part del grup promotor d'aconseguir que les signatures digitals siguin majoritaries;
seria el primer cas en qué s'aconsegueix aquesta fita (a 17/12 hi ha 119 signatures digitals de les 700 necessaries).

El suport des de I'’Ajuntament a les iniciatives ciutadanes ha consistit en el seglent:

e Assessorament previ a la presentacié sobre el procediment que cal seguir.

* Acompanyament en el procés de presentacié de la documentacié necessaria.

e Valoracié i validacié de la iniciativa presentada.

e Lliurament de la resolucié de la regidora mitjancant la qual se n‘acceptava la presenta-
cié i s'establia el termini i les condicions per presentar les signatures de suport.

e Elaboracié i lliurament dels plecs de signatures numerats necessaris per recollir els su-
ports.

e Acreditacions de les persones fedataries.

* Acompanyament als promotors per a la publicacié de la iniciativa a la plataforma De-
cidim.

* Difusié de la iniciativa per canals municipals.

® Tramitacié i lliurament de les llicencies d'ocupacié de l'espai public.

e Validacié de les signatures presentades i certificacié de les que reuneixen els requisits
demanats.

® Tramitacié al departament corresponent de les iniciatives que han aconseguit els su-
ports necessaris.

* Tramitacié del pagament de la subvencid corresponent a les iniciatives que han acon-
seguit els suports minims.

Sobre els processos participatius

Actualment, la plataforma Decidim Barcelona permet complir tots els requeriments pre-
vistos al Reglament pels processos participatius. Es dona resposta a totes les necessitats
dels processos participatius que pot endegar I'Ajuntament, amb possibilitat d'activar fun-
cionalitats com ara debats, comentaris, propostes, donar suport a propostes, fer enques-
tes i sortejos, pressupostos participatius, blog, seguiment de resultats, textos participa-
tius i, sobretot, articular les trobades presencials. Aquestes trobades les poden activar
en qualsevol moment les persones administradores de la plataforma en el disseny dels
processos participatius. https://www.decidim.barcelona/processos.

En el decurs de I'any 2019 s’han desenvolupat els processos participatius seglents:
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Procés Districtes Promotor Data d'inici
Pla director del parc de la Ciutadella Ciutat Ecologia Urbana 9/2/2018
Zona de baixes emissions Rondes BCN Ciutat Ecologia Urbana 28/5/2019
Pla d'usos del Paral-lel Ciutat Vella, I'Eixample, Sants Ecologia Urbana 04/03/2019
Procés de consulta i coproduccié per a la definicié d'usos Ciutat Vella Districte de Ciutat Vella 17/4/2019
de la cooperativa segle XX

Ronda de sant Antoni Ciutat Vella, I'Eixample Ecologia Urbana 10/11/2019
Superilla Consell de Cent - Germanetes L'Eixample Ecologia Urbana 16/2/2019
Superilla carrer de Girona L'Eixample Ecologia Urbana 10/3/2019
Reforma de la placa de I'Olivereta Sants-Montjuic Ecologia Urbana 14/12/2018
Espai Barga Les Corts Ecologia Urbana 25/9/2018
Superilla de Sant Gervasi de Cassoles Sarria - Sant Gervasi Ecologia Urbana 5/3/2019
Patrimoni de Gracia Gracia Ecologia Urbana 25/3/2019
Futurs usos dels jardins d’Anna Piferrer Gracia Districte de Gracia 22/11/2018
Ronda de Dalt Gracia, Horta-Guinardo Ecologia Urbana 19/042019
Can Baré Horta-Guinardé Ecologia Urbana 02/04/018
Proteccié del patrimoni a Horta i Can Bard Horta-Guinardé Ecologia Urbana 9/9/2018
Rambla del Carmel Horta-Guinardd Ecologia Urbana 15/9/2018
MPGM Ciutat Meridiana Nou Barris Distr. de Nou Barris, 13/1/2019

Ecologia Urbana,
Democracia Activa

Quin equipament necessita el barri? Propostes per a la casa d’Enric Sanchis Nou Barris Districte de Nou Barris 15/6/2018
MPGM de la Zona Nord de Nou Barris Nou Barris Foment de Ciutat 15/11/2018
Les cases del carrer del Pont. Un espai d'interpretacié i memoria Sant Andreu Districte Sant Andreu 11/3/2018

Acord marc per a la contractacié de serveis de dinamitzacié de processos participatius
Per tal d'afavorir més qualitat i homogeneitat dels processos participatius s'ha executat
la licitacié per mitja d'un acord marc per a la contractacié de serveis de dinamitzacié de
processos participatius de I’Ajuntament de Barcelona. L'ambit d'actuacié és tot I'Ajunta-
ment de Barcelona i el seu sector public. Aquest procediment també ha permes simpli-
ficar molt la contractacié d'aquests serveis i alhora s'ha garantit la nova regulacié en els
processos convocats des del segon semestre del 2019 de tots els departaments i empre-
ses municipals.

L'acord delimita cinc lots, un per a cada modalitat de procés:
1. Processos de planificacié estratégica

2. Processos urbanistics, de planejament i espai public

3. Processos adrecats a infants i joves

4. Processos d'ambit social i comunitari

5. Processos participatius reduits i sessions puntuals de debat.

Els principals avantatges de I'acord marc sén:

e Estableix les mateixes condicions per a tots els contractes i assegura uns mateixos es-
tandards de qualitat.

® Regula els preus del sector i estableix I'equitat en la contractacié.

® Procediment obert que assegura la transparéncia.

¢ Contractacié basada agil, reduccié de temps en I'adjudicacioé.

® Permet una amplia seleccié d'empreses/entitats i especialitzacions.

Procés participatiu PAM-PAD 2020-2023

En el decurs del 2019 també s'ha dissenyat i preparat el procés participatiu especific del
Programa d'actuacié municipal (PAM) i de districtes (PAD) 2019-2023.

La novetat és que per primera vegada s'incorpora la metodologia de pressupostos participa-
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tius. La ciutadania podra participar en una part de les inversions del nou mandat, prendre-hi
decisions i votar, a partir de la definicié de projectes d'inversié perincorporar al Pla d'inversid
municipal (PIM 2020-2023). Es confirma la dotacio pressupostaria de 75 milions d'euros, que
afectaran els deu districtes, amb una distribucié que atén a criteris distributius i socials.

Sobre els organs de participacié

Els organs de participacié sén espais de trobada regular entre la ciutadania i I'Ajuntament
J

per debatre i recollir opinions i propostes a fi d'incidir en les politiques municipals. Poden

ser territorials (en funcié de I'ambit geografic: barri, districte, ciutat) o sectorials (ambit

d'actuacié segons el tema que cal tractar o debatre: dones, benestar social, migracio,

etcetera).

Els organs de participacié prenen diferents formes segons la seva finalitat, i aixi podem

parlar —segons el cas— de consells, pactes i acords, i audiéncies publiques.

En tots els casos i amb la voluntat de garantir la pluralitat, aquests espais han d'incorporar

persones vinculades a I'Ajuntament (regidors/es, consellers/es o personal municipal) i

persones no vinculades ni a I'Ajuntament ni a cap d'altra administracié publica.

Des de la Direccié de Democracia Activa hem donat suport als responsables técnics i

politics d'aquests organs. Concretament:

Pel que fa als consells sectorials de ciutat

Existeix un espai técnic de coordinacié de les secretaries técniques dels consells secto-
rials de Barcelona per facilitar I'adaptacié del funcionament dels respectius consells al
nou reglament. Els divuit consells sectorials, a més del Consell de Ciutat i del Pacte per la
Mobilitat, han desenvolupat un treball conjunt per:

1. ldentificar i compartir l'estat actual de cada organ de participacio respecte a sis grans eixos:
composicid, renovacié, funcions, dinamitzacid, comunicacid/transparéncia i treball en xarxa.
2. Concretar les adaptacions que s’han de fer i com fer-les.

3. Generar debat sobre les adaptacions que es poden treballar de forma conjunta i ela-
borar criteris que serveixin de full de ruta conjunt.

S'han fet quatre sessions de treball i s’han detectat temes que cada organ podia resoldre
individualment i d'altres que seria millor abordar de manera conjunta per ser més efici-
ents i facilitar I'inici d'un treball real en xarxa d'aquests canals de participacié. El debat
s'ha centrat en les qliestions seglents:

e Participacié individual

® Renovacidé del consells

® Reglament intern de cada organ

e La xarxa de consells

* La plataforma Decidim

e La participacio dels grups politics municipals

A més, s'esta donant suport i assessorament als consells que han plantejat el canvi de re-
glamentintern, amb grups de treball, per adaptar-los al nou reglament. Durant 'any 2019
s'han dut a terme 30 sessions d'assessorament. A finals de 2019 hi ha cinc consells que ja
han comencat aquesta tasca:

e Consell de Cooperacio

e Consell del Poble Gitano

e Consell de Consum

e Consell de I'Habitatge Social

e Consell de la Formacié Professional
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També s'ha comencat a treballar en el desplegament d'un sistema d‘avaluacié conjunt
amb indicadors compartits i el paper del Consell de Ciutat en la coordinacié i el treball en
xarxa amb la resta de consells sectorials de la ciutat.

Pel que fa als consells de barri

Per facilitar 'adaptacié del funcionament dels 68 consells de barri de la ciutat al Regla-
ment de participacié i al pla de treball que es va acordar en el moment, s'ha fet una feina
intensa de suport técnic a tots els districtes, que es pot resumir de la manera seglent:

* Realitzacié de formacid especifica per a personal de districtes sobre la funcionalitat de
Decidim Barcelona en els consells de barri.

e Publicacié de tots els consells de barri a la plataforma Decidim Barcelona, amb un ca-
lendari acordat amb cada districte.

e Activacié de la funcié que permet que la ciutadania presenti temes per incloure a l'ordre
del dia dels plenaris del Consell de Barri a través de la plataforma Decidim Barcelona.

e Recollida d'indicadors de funcionament a tots els plenaris de consells de barri de la
ciutat (enquesta de satisfaccio a les persones assistents).

® Trobada amb tecnics referents de diversos districtes i tecnics de Democracia Activa per
reflexionar sobre el desplegament de reglament als consells de barri i fer propostes de
millora. Les conclusions es van recollir en un document que s’haura de tenir en compte
per a la planificacié futura d'aquests organs.

Sobre les comissions de garanties

Tant la Comissié d’Empara com la Comissié Assessora creades l'any 2018 sén organs
previstos al Reglament de participacié ciutadana en el context d'un sistema de garanties
perque totes les persones que es puguin sentir perjudicades o menystingudes en l'apli-
cacié dels canals i mecanismes de participacid previstos s'hi puguin adrecar, alhora que
ambdues comissions també actuen com espais de coordinacié amb I'’Ajuntament.
Comissid Assessora de Processos Participatius

Formada per sis persones: Dues a proposta del Consell de Ciutat, dues a proposta de
la Comissié de Govern i dues a proposta ciutadana, elegides a través de la plataforma
Decidim Barcelona, tal com preveu el RPC. La durada del nomenament de les persones
membres de la comissié assessora sera de sis anys, amb possibilitat de renovacio.

L'any 2019 es va produir la renincia d'una de les persones membres a proposta ciutada-
na, i va ser substituida per la persona seglient, que va tenir més vots en l'eleccié ciutadana
feta. Aquest fet va suposar també I'eleccié d'una nova presidenta de la comissid.

Les funcions d'aquesta comissid sén de caracter consultiu sobre la millor manera de de-
senvolupar els processos participatius (definits al RPC) i consisteixen basicament a eme-
tre informes i fer recomanacions i suggeriments sobre les metodologies més adients per-
que cada procés participatiu concret assoleixi les finalitats que es proposa i garanteixi
I'accessibilitat i la igualtat de sexes, i perquée aconsegueixi la maxima pluralitat i diversitat
dels participants.

La comissié assessora de processos participatius s'ha reunit en sis ocasions durant el
2019, i ha tractat els temes seguents:

e Elaboracié de la guia de criteris per avaluar els processos participatius.

® Retorn de com el Comite Director de Democracia Activa va assumir algunes de les re-
comanacions plantejades en l'informe elaborat per la Comissié assessora respecte a la
MPGM.

* Analisi de la proposta de procés participatiu del PAM i PIM i elaboracié d'un informe.

e Elaboracié de tres informes, per encarrec del comissionat de Participacioé, de processos
participatius ja fets per analitzar els criteris de la guia elaborada.
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e Analisi dels efectes de la senténcia n. 847/2019 en contra del Reglament de participacio
ciutadana de I'Ajuntament de Barcelona.

En I'exercici de les seves funcions, la Comissid assessora ha aprovat cinc informes, tots
encarregats pel Comité Director de Democracia Activa.

e Duplicitats i possibles convalidacions en processos participatius per a modificacions del
Pla general metropolita (MPGM).

e VValoracié de la proposta de procés participatiu pel Pla d’actuacié municipal (PAM 2019-
2023) i Pla d'inversié municipal (PIM 2019-2023) elaborada des de la Direccié de Demo-
cracia Activa i Descentralitzacié.

e Avaluacié del procés participatiu del 22@ utilitzant la guia d'avaluacié de processos
participatius.

e Avaluacié del procés participatiu del Teatre Arnau utilitzant la guia d'avaluacié de pro-
cessos participatius.

e Avaluacié del procés participatiu del Pla de joc utilitzant la guia d'avaluacié de proces-
sos participatius.

Cal destacar que la Comissié Assessora de Processos Participatius ha publicat els ordres
del dia i les actes de les seves reunions, aixi com els informes adoptats a l'espai web de la
plataforma Decidim Barcelona per al seu coneixement general.

Comissié d’'Empara

Esta integrat per sis persones: Dues a proposta del Consell Municipal, dues a proposta
de la Comissié de Govern, una a proposta del Consell de Ciutat i una de la Sindicatura
de Greuges. Es un organ consultiu integrat al Consell de Ciutat. Té per objecte vetllar per
I'efectiva realitzacié dels drets i obligacions derivats de la normativa sobre participacié
ciutadana, i per la bona practica en |'Gs dels canals de participacid inclosos en el RPC. Les
seves funcions abasten el conjunt del sistema de participacié que recull el reglament, ja
que aclareix els dubtes interpretatius que es puguin plantejar amb ocasié de la seva apli-
cacid, ja sigui d'un procés participatiu, d'una consulta ciutadana o altri.

La comissid va assistir a la reunié de la Comissié Permanent del Consell de Ciutat del 24
d‘abril per presentar la seva activitat, resumida en l'informe anual 2018, que incorporava
les recomanacions segtents:

1. Que la Comissié de Govern i el Consell de Ciutat promoguin el coneixement del Re-
glament de participacié ciutadana entre els grups municipals de I'Ajuntament, també en
cada un dels districtes de la ciutat.

2. Que la Regidoria de Participacié i Districtes i la Direccié de Democracia Activa i Des-
centralitzacié impulsin una campanya per donar a coneixer el Reglament de participacid
ciutadana entre les entitats i la ciutadania, incloent-hi presentacions a les entitats, i oferei-
xin de manera regular formacié interna sobre el Reglament de participacié ciutadana al
personal de les diferents arees i districtes de I'Ajuntament.

3.Que la Comissié de Govern, el Consell Municipal i el Consell de Ciutat prenguin les me-
sures adients per fer més difusié de I'existéncia de la Comissié d’Empara com a garantdels
drets emanats del Reglament de participacié ciutadana de I'Ajuntament de Barcelona.

4. Que tots els organs de participacié de I'’Ajuntament de Barcelona siguin informats de
les funcions de la comissié i tinguin coneixement del procediment per sol-licitar la seva
opinid en relacié amb la interpretacié de la normativa aplicable a les institucions de par-
ticipacié ciutadana municipals.

5. Que es posi en marxa el procés per renovar la Comissié d’'Empara lI'any 2020, tot i no
haver exhaurit el mandat de quatre anys des del seu nomenament, per adaptar-se al
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que estableix |'article 114.8 del reglament, que indica que s'ha de renovar “el primer any
posterior a les eleccions municipals”.

El Patrimoni ciutada d'us i gestié comunitaria

El Programa de patrimoni ciutada d'us i gestié comunitaries té per objectiu general re-
gular i promoure sota un marc comu les diferents formes de relacié entre I'Ajuntament
i les iniciatives ciutadanes comunitaries. Es tracta de consolidar, protegir i impulsar |'as
comunitari del patrimoni public municipal: béns immobles, solars o equipaments gesti-
onats per entitats sense anim de lucre.

El compliment dels objectius marcats han continuat en la linia de desenvolupament d’'un
nou marc institucional i normatiu. Durant I'any 2019 s’han fet les actuacions segtents:

e Renovacié dels membres de la Taula de Patrimoni Ciutada, amb la incorporacié de la
Gerencia de Coordinacié Territorial. Aquest espai té per objecte l'assignacié de locals
municipals a entitats per desenvolupar els seus projectes. S'ha elaborat una llista d'indica-
dors per valorar les demandes que arriben i uns criteris generals. La taula esta integrada
per representants de cinc arees municipals i tres districtes i esta liderada conjuntament
per les direccions de Democracia Activa i Patrimoni.

Durant L'any 2019 s’han fet les reunions seglents i s'han valorat les sol-licituds d'adjudica-
ci6 de locals a entitats sense anim de lucre que s'indiquen a continuacio:

Taula de Patrimoni Ciutada Assistencia Aprovacions Retornades a revisié
17/01/2019 9 8 -
14/02/2019 10 10 -
14/03/2019 6 2 -
11/04/2019 9 4 1
13/06/2019 8 2 4
18/07/2019 8 4 4
19/09/2019 14 6 -
14/11/2019 12 4 -
12/12/2019 14 3 -

* Aprovaciod de la Instruccid Interna sobre el circuit de funcionament intern del Programa
de patrimoni ciutada en la cessi6 d’espais municipals (Gaseta Municipal, 31 de juliol de
2019). Roda de presentacio a tots els districtes, amb identificacié dels referents.

* Creaci6 de I'Oficina Técnica de Patrimoni Ciutada. Acord amb el Consell d’Associaci-
ons de Barcelona per al desenvolupament del projecte pilot de I'oficina de gesti6 del
patrimoni ciutada. Posada en marxa el desembre del 2019.

Es tracta de I'organ de gestié de tasques extraordinaries del programa coordinada per
Participacié (Democracia Activa i Accio Comunitaria) i Patrimoni. Les tasques se centren a
assessorar les entitats en la generacié del projecte i la realitzacié del Balan¢ comunitari;
elaboracié dels informes de valoracié dels projectes; seguiment i prospeccié de |'Gs dels
locals cedits; actualitzacié del cataleg de patrimoni ciutada i coordinacié amb les arees i
la Taula de Patrimoni Ciutada.

® Balan¢ comunitari: realitzada prova pilot versié beta i Conveni de col-laboracié amb la
Xarxa d'Economia Solidaria per a la cessi6é de dades relatives a les entitats vinculades al
patrimoni ciutada.

El Balang Comunitari és una eina amb la qual les entitats autoavaluen el funcionament del seu
projecte comunitari, i aixi poder emprendre processos de millora. El compromis que les entitats
adquireixen quan s'inscriuen al Programa de patrimoni ciutada incorpora la realitzacié del Ba-
lan¢ comunitari per acompanyar i fer seguiment de la gestié comunitaria de recursos publics.
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e | 'elaboracié de la primera versié de Balang Comunitari s’ha elaborat des d'una go-
vernanca coparticipada amb la Xarxa d'Espais Comunitaris i la Xarxa d'Economia Soli-
daria. El formulari de Balang Comunitari consta d'una serie de preguntes i indicadors
enfocats a valorar la corresponsabilitat social del projecte, la gestié democratica i
I'orientacié a acord amb la Xarxa d’Economia Social (XES) per fer una prova pilot
d'aplicacié dels indicadors de Balan¢ comunitari en equipaments de gestid civica de
Barcelona.

e Participacio en el programa europeu URBACT sobre comuns urbans, conjuntament amb
unes altres sis ciutats europees.

El Comité Director de Democracia Activa

Creat I'any 2016 per fer efectiva una millor coordinacié i desplegament de la participacio
dins I'’Ajuntament i garantir que els processos participatius convocats a la ciutat es fessin
seguint els requeriments previstos al RPC. Es l'espai que ha de garantir la transversalitat
de la participacio en l'organitzacié municipal.

S’ha renovat a finals de I'any 2019, per decret d’Alcaldia, amb la incorporacié de técnics
de diferents perfils professionals de sis arees i quatre districtes, aixi com representants
dels sectors transversals estratégics (interculturalitat, genere i diversitat funcional).

Pel que fa a la seva activitat, al llarg del 2019 han tingut lloc sis convocatories d'aquest
organ i s’han presentat dotze processos participatius.

® Procés participatiu modificacié del PGM de Ciutat Meridiana

* Modificacié del PGM en relacié amb el nombre maxim d’habitatges per parcel-la en sols
d'habitatge de proteccid publica i d’habitatge dotacional en el municipi de Barcelona

e MPGM Pla Litoral

e MPGM Danubi

¢ Procés Participatiu PAM/PAD i pressupostos participatius

¢ Pla director d'urbanisme (PDU)

® Procés participatiu per a l'elaboracié de la nova ordenanca per la restriccié de vehicles
de motor en la zona de baixes emissions (ZBE)

e Patrimoni arquitectonic distr. Gracia, a carrec de Xavier Moreno, Ecologia Urbana.

* Pla del joc a l'espai public

® Rambla de Prim

* Pla d'equipaments de Sants

® Repensem Trinitat nord

Subvencions de participacio ciutadana

El Programa de participacio ciutadana té dues linies de subvencions dins la convocatoria
ordinaria de subvencions anuals, amb una dotacié econdomica total de 112.250,00 euros.
A la convocatoria del 2019 es van presentar un total de 37 sol-licituds:

- 12 sol-licituds al programa la (foment de la participacio en les politiques municipals)

- 25 sol-licituds al programa Ib (La ciutadania, protagonista del canvi i l'accié democratica
en el govern de la ciutat)

Després de la valoracié tecnica:

e 27 sol-licituds van ser aprovades i amb proposta favorable de subvencié al programa
111 (a, b) amb una mitjana de percentatge del 39% en la quantia atorgada respecte a la
sol-licitada per les entitats.

e 7 sol-licituds van ser denegades perqué no arribaven a la nota de tall.

* 3 sol-licituds van ser inadmeses perqué no complien els requisits administratius.

Pel que fa a les entitats sol-licitants, 20 projectes es presenten per primera vegada (54%)
i 17 projectes presentats sén de continuitat respecte al 2018 (46%).
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Un ampli ventall dels projectes presentats responen a les linies prioritaries del Programa
| de participacio.

Processos de democracia participativa (projectes que incentiven practiques participatives): 06
Entitats veinals i plataformes ciutadanes de caracter sectorial 06
Promocié de cultura participativa (joves) 07
Promocié de persones i col-lectius de cultures i origen diversos 11
Projectes que promouen la inclusié en dinamiques participatives de col-lectius invisibilitzats 07

En el decurs de les dues darreres campanyes (2017-2019) el grau d’encaix dels projectes
presentats amb els requisits dels programes a) i b) de la lletra | (participacié ciutadana) ha
millorat molt significativament i s’han dibuixat tres o quatre perfils d’entitats participants
que creen interessants sinergies amb les linies de treball municipal en aquest ambit.

El Consell de Ciutat

El Consell de Ciutat és el maxim organ de participacid de la ciutat de Barcelona. La seva
secretaria recau en la direccié de Democracia Activa. El resum de la feina feta pel Consell:

“ 29 REUNIONS COII Se].]. de

2 plenaris Cii.".l-lutat
7 permanents
20 grups de treball Entre la Ciutadania i el Govern
ﬁ'? SESSIONS
DE RETORN ORI BE
TREBALL

Al dictamen del Grup de
Treball Cooperacié Publico
Privada 1

A les recomanacions sobre 45_97% dones
el pressupost municipal " de promig
d'altres anys

Promig d'assisténcia
de 8,35 persones

2 7 7 ACORDS

RECOMANACIONS S S nians
De 3 dictamens aprovats 4 altres acords

El Consell ha continuat amb la tasca de reforgar la seva propia visibilitat i canals de co-
municacid, tant els interns com els externs, per tal de fer-se present i fer sentir la seva veu.
En aquest sentit, s’ha actualitzat el Pla de comunicacid, s’ha comencat a treballar en la
visibilitat digital del Consell (web i xarxes socials), i des del mes de setembre la Secretaria
del Consell compta amb el suport d'una empresa de comunicacié. També s'ha assistit a
reunions d'altres espais de participacid de la ciutat, amb l'objectiu de presentar que és
i com funciona el Consell de Ciutat. Es destaca la cobertura que ha fet BTV del Consell.

Durant el darrer trimestre del 2019, es va enviar una carta a l'alcaldessa en qué se sol-li-

citava el compliment dels terminis establerts al Reglament de participacié en resposta
als dictamens emesos, i que aquests terminis s'ajustin al maxim possible a les recomana-
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cions. L'alcaldessa, Ada Colau, va respondre a la reunié del Plenari de desembre que es
comprometia a complir la demanda del Consell.

En relacié amb el punt anterior, i a partir de la tasca realitzada per alguns grups de tre-
ball, el Consell de Ciutat considera que el retorn que ha d’'oferir I'’Ajuntament a les re-
comanacions del Consell ha de ser per escrit i també presencial, per poder fer matisos
i concretar millor les respostes. Aquesta ha estat I'experiencia viscuda amb el retorn del
primer dictamen del Grup de Treball de Cooperacié Publicoprivada i del Grup de Treball
de Pressupostos i Ordenances Municipals 2020, que es van valorar molt positivament.

Durant aquell any, el Consell de Ciutat va crear el Grup de Treball d’'Emergencia Habitaci-
onal, que estava format per membres del mateix consell i també del Consell d'Habitatge
Social de Barcelona. Aquest ha estat un exemple de treball conjunt entre dos consells
de ciutat. Amb anterioritat, i des del Grup de Treball de Desigualtats i Vulnerabilitats, ja
s'havien establert sinergies amb el Consell de Benestar Social.

El Consell Consultiu i Assessor de BTV és un organ que actualment depén del Consell de
Ciutat, que només té una funcié assignada (valorar la idoneitat dels candidats al Consell
d’Administracié de BTV). En aquest sentit, demanem que siguin revisades i equiparades
les seves funcions, com qualsevol altre 6rgan independent d'ambit sectorial de participa-
cié de la ciutat, i s'incorporin les propostes del grup de treball. En aquest cas, també hi va
haver retorn per part dels serveis juridics de I'Ajuntament.

Afinals d'any es va fer una feina de valoracié del funcionament del Consell entre les per-
sones membres. D'aquesta valoracio cal destacar els aspectes segtents:

® En relacié amb la valoracié del Consell, més de la meitat (el 55,56%) consideren que és
un espai on s'informa i es debat, perd on no es prenen decisions, encara que ha servit per
construir consensos o facilitar acords.

TIPUS DE PARTICIPACIO QUALITAT DE LA PARTICIPACIO
Sense Sense
resposta resposta Construir consensus
5,26% Espai merament 5,.26% o facilitar acords

informatiu 52 63%

10,53%
Espai on No hi ha
s'informa hagut debat,
i es debat més enlla de
perd no es l'exposicid
prenen individual de
decisions posicions
52,63% 26,32%
Espai on s'informa, es debat Hi ha hagut debat perd no hi ha hagut
i es prenen decisions mecanismes per construir noves posicions
31,58% a partir de l'intercanvi d'arguments

15,79%

e Es considera que el temps del Plenari ha estat molt ben distribuit (38,89%) o bastant
ben distribuit (55,56%) i que ha estat suficient per abordar tots els temes de |'ordre del
dia. En relacié amb la informacié facilitada, es considera que aquesta s'ajustava als objec-
tius de la sessid (38,89% molt, i 61,11% bastant), és comprensible (55,56% molt, i 44,44%
bastant) i és plural (33,33% molt, i 66,67% bastant).
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e D’igual manera, es percep que el Consell de Ciutat compleix els seus objectius, i que
té una composicié adient. Per tot aixo, el Consell obté una valoracié global de 3,6 sobre
una escala de 5, en qué 5 és la millor puntuacié.

EL CONSELL DE CIUTAT COMPOSICIO DEL CONSELL
ACOMPLEIX ELS | DE LES PERSONES/MEMBRES
SEUS OBJECTIUS QUE L'INTEGREN

NC NC
5,26% 5,26% Molt
Poc Molt adient

15,79%

15,79% 21,05%

Adient
73,68%

Bastant
63,16%

El Consell de Ciutat té un index de participacié en els grups de treball de 8,35 persones.

Coincidint amb el nou mandat municipal, i d'acord amb el reglament intern, al llarg del
2019 es va comencar també el procés intern de renovacié dels seus membres. Els pri-
mers a fer-ho van ser els i les representants dels grups politics, al mes de setembre i du-
rant el darrer trimestre de l'any es va comencar a programar la renovacié de la resta de
membres.

Reptes 2020

Els reptes principals de la direcci6 de Democracia Activa per a I'any 2020 sén els se-
guents:

* Organitzar el procés participatiu per al PAM de ciutat i els PAD dels districtes, dacord
amb el que preveu el Reglament de participacid, i combinant els debats presencials amb
la plataforma Decidim Barcelona.

® Incorporar el procés participatiu especific pel PIM del mandat, amb una proposta de
pressupostos participatius, amb el mateix calendari que el procés del PAM.

® Desplegar el nou circuit intern de patrimoni ciutada per a la tramitacié i cessié de locals
municipals a entitats.

e Continuar el pla d'acompanyament dels 6rgans de participacié en la seva adaptacio al
Reglament de participacié ciutadana.

 Dissenyar un programa de formacié especifica sobre participacio ciutadana a les perso-
nes que s'han incorporat de nou als 6rgans de participacié (membres nous de comissions
de seguiment de consells de barri, membres de consells sectorials, consellers i conselle-
res, etcetera).
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DIRECCIO DE SERVEIS D'INNOVACIO DEMOCRATICA

La missié de la Direccié de Serveis d'Innovacié Democratica és promoure accions de
recerca, innovacio i desenvolupament des de la participacio, que permetin millorar la
democracia de les actuacions i serveis de la Geréncia CECC i de tot 'Ajuntament de Bar-
celona.

El Pla d'actuacié municipal 2015-2019 determinava, com a objectius propis de la Direccid,
desenvolupar entorns i infraestructures digitals de participacié i col-laboracié publiques
i comunes, i promoure que els processos d'investigacio i innovacié siguin participatius,
oberts i col-laboratius.

Atesa la rellevancia que la participacié democratica té per al projecte de ciutat, per a la
societat i per a I'equip de govern, aquesta Direccid té un paper transversal; és per aixo
que la Direccié ofereix serveis i metodologies a projectes com els pressupostos partici-
patius, el Pla de barris, el PAM, la participacié en normatives i reglaments, els consells de
districte, el Pla Jove, les superilles, la multiconsulta i, en general, tots els processos de
participacié que posi en marxa I'’Ajuntament, inclosa la rendicié de comptes.

Context

Des de la seva creacid, la Direccié s'ha centrat en el desenvolupament d'infraestructures
de participacié democratica, i, concretament, en el desenvolupament de la plataforma
Decidim que, des del seu inici per vehicular la participacié de la ciutadania en el Pla
d‘actuacié municipal 2016, ha tingut un gran creixement, tant en les seves funcionalitats
internes com en la seva projeccid i creixement exterior.

Ara per ara, es pot considerar que la plataforma Decidim és tot un éxit, tal com reflectei-
xen els premis i reconeixements que ha obtingut. En la seva construccié hi han col-laborat
universitats, administracions publiques, entitats i una comunitat d‘activistes. S'ha estes al
mateix Ajuntament, entre administracions, entitats de la ciutat i, a escala internacional,
entre governs, ajuntaments i tot tipus d'organitzacions. Es una infraestructura de partici-
pacié que es va consolidant dia a dia, preparada per als reptes de la participacié del futur.
El 2019 l'organitzacié de la comunitat Decidim ha fet un pas endavant amb la constitucié
formal de I'’Associacid, i culmina aixi el procés participatiu de governanca que es va iniciar
el 2017, la qual cosa obre la porta a obtenir altres fonts de financament que puguin ser
gestionades per I'Associacid, tot garantint la continuitat del projecte i la seva governanca
democratica com a comu digital.

Durant el 2019 la Direccié ha disposat de dos espais de treball: el propiament municipal,
ubicat al passeig de Sant Joan, i I'espai del projecte Decidim ubicat a la Fabrica de Cre-
acié Fabra i Coats on s’han dut a terme les activitats de la Comunitat, entre les quals ha
destacat el Decidim Fest.

El 2019 ha estat any d’eleccions municipals i aixo ha influit en la Direccid; els indicadors
d‘activitat sén inferiors en tractar-se d'un any electoral; pero el 2019 ha servit sobretot
per repensar els objectius i les linies estratégiques que es portaran a terme en el futur,
centrant-se en nous eixos i reptes per desenvolupar, i donant per assolits la majoria dels
proposats en el Pla estrategic 2016-2029.

El canvi de legislatura i els nous objectius plantejats han portat a un canvi de nom a la
Direccid, que ha passat de Direccié de Serveis de Recerca, Desenvolupament i Innovacié
a Direccié de Serveis d'Innovacié Democratica.
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Recursos

Recursos humans

Departament Dones Homes Total
Direccié de Serveis d'Innovacio 4 1 5
Democratica

Total 4 1 5

Recursos economics

Resum pressupost executat el 2019 Import

Capitol 2 260.025,58 €
Capitol 4 143.462,00 €
Total 403.487,58 €

Acords de col-laboracié i convenis

La Direccié de Serveis d'Innovacié Democratica ha promogut des de l'inici acords de col-
laboracié amb universitats, administracions i societat civil. Es per aixd que els convenis
sén una eina fonamental per possibilitar el treball conjunt amb altres organitzacions, el
coneixement de les quals és clau a I'hora de desenvolupar projectes d'innovacié demo-
cratica.

* Conveni UOC: és un conveni de tres anys de durada que ha acabat el 2019. Aquest con-
veni esta desenvolupat pel grup de recerca Communication Networks & Social Change
(CNSC) de l'Internet Interdisciplinary Institute (IN3) de la UOC, dirigit per Manuel Castells.
La iniciativa tenia un valor economic de 300.000 euros i cada part —Ajuntament i UOC—
n‘assumeix el 50% de l'import total. Lobjecte ha estat dissenyar, desenvolupar, implantar,
fer el seguiment, l'estudi, la investigacio, la docéncia, la divulgacio, I'extensio i la capaci-
tacié sobre la participacié ciutadana amb I'Gs de les tecnologies de la informacié mitjan-
cant el projecte Decidim.

* Conveni Localret: aporta un suport técnic especific per a ajuntaments i administracions
de I'ambit catala que s'instal-len el Decidim i col-laboren a desenvolupar-lo. El febrer del
2017 se signa l'acord de col-laboracié amb el Consorci Localret per facilitar a qualsevol al-
tre ajuntament de Catalunya l'adopcié de Decidim com a infraestructura democratica di-
gital. Durant el 2019 s'ha signat la prorroga d'aquest conveni per 2 anys més. Actualment,
hi ha més de 60 ajuntaments i administracions catalanes que han instal-lat el Decidim.

* Conveni amb I'Associacié de Software Lliure Decidim i Localret: aquest conveni a tres
parts, signat el 23 de maig de 2019, estableix les bases de la governanca del codi del
Decidim com a programari lliure d'abast internacional. La constitucié de I'Associacié de
Software Lliure Decidim possibilita una gestié futura més enlla de I'Ajuntament de Barce-
lona en l'extensid i millora del codi pel que fa a infraestructura digital comuna.

e Convenis amb la ciutadania organitzada: durant el febrer del 2019 s’han signat tres
convenis de col-laboracié amb la ciutadania organitzada: un amb deu entitats d’ambit
social i comunitari, un altre amb cinc entitats d'economia social i solidaria i un tercer amb
cinc entitats de drets humans, per a l'extensié del Decidim en aquestes entitats. Els ter-
mes dels convenis es detallen a I'apartat d’organitzacions d'aquesta memoria, pero cal
destacar aqui el treball intern municipal de coordinacié transversal amb la Direccié d'Ac-
cié Comunitaria, la Direccié de Serveis d’Economia Cooperativa, Social i Solidaria i Con-
sum i la Direccié de Drets de Ciutadania.
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Activitat

Metodologies de treball i innovacié en la Direccié

1. Innovacié en l'organitzacié i el treball en equip

Des del principi, la Direccié ha adoptat una metodologia de treball innovadora basada
en el treball en equip, la presa de decisions per consens, |'autoassignacié de tasques i la
distribucié consensuada de responsabilitats.

Durant el 2019 la Direccié ha compaginat dues ubicacions: d'una banda, les oficines mu-
nicipals de la Gerencia de passeig de Sant Joan, 75 i, de l'altra, I'espai a la Fabrica de
Creacid6 Fabra i Coats que ha permes el treball en equip. En aquest espai, la Direccié ha
treballat els dimarts i els dijous, la qual cosa ha permes la coordinacié i integracié de
I'activitat amb els proveidors de serveis i els diversos col-laboradors i la metodologia agil
(agile) de treball en equip. També en aquest espai s'han desenvolupat les activitats publi-
ques del projecte.

2. Innovacié en I'Gs del programari lliure

L'aposta pel programari lliure i de codi obert en la creacié del decidim.barcelona ha tin-
gut com a conseqliéncia l'exportacié del projecte a altres administracions, fonamental-
ment a través del consorci Localret. Durant aquest 2019, a més, cal destacar I'extensié de
la plataforma Decidim a un nombre significatiu d'organitzacions socials i un augment de
I'extensid a escala internacional.

El projecte Decidim ha esdevingut exportable i traslladable a qualsevol tipus d'organit-
zacié que vulgui ampliar dinamiques democratiques. Aixo ens porta a diferenciar entre
decidim.barcelona, que és la plataforma de la ciutat de Barcelona, i el decidim.org, com
a plataforma de programari genéric i reutilitzable per a altres organitzacions i institucions
gracies a la seva llicencia lliure (AGPL 3.0).

3. Innovacio en investigacié

El Laboratori d'Innovacié Democratica obria les portes, el maig del 2018, per iniciar un di-
aleg i debat al voltant dels canvis de les ciutats lligats a les tecnologies de la comunicacid
i els processos democratics. L'objectiu del laboratori és explorar nous models de pensari
construir la ciutat, models que garanteixin drets fonamentals per a la participacié demo-
cratica, que entenguin i dialoguin amb els conflictes urbans, que fomentin I'autonomia i
l'autoorganitzacié de la ciutadania i que posin el focus en les intel-ligéncies i els coneixe-
ments existents a la ciutat. Durant el 2019 s’ha continuat en la linia de realitzar seminaris
LAB sobre tematiques especifiques com ara feminismes i pressupostos participatius, i
s’han organitzat diferents debats i presentacions, entre els quals ha destacat el Sharing
Cities a I'Smart City Expo World Congress.

4. lnnovacié en comunicacio

La Direccio té una estratégia propia en comunicacioé que preveu tres projectes diferenci-
ats: Metadecidim, Decidim i Innovacié democratica.

Metadecidim: és la comunicacié que es duu a terme per difondre les activitats propies
de la comunitat Decidim, com les SOM (Sessions Operatives Metadecidim), els LAB i les
JAM (Jornades Anuals Metadecidim). Durant el 2019, després d'una analisi comunica-
cional, s’ha optat per un llenguatge més directe i senzill. Per a les SOM, es va treballar
amb una comunicacié enfocada a la comunitat entorn de I'Associacié Decidim, i per als
LAB, es va enfocar en els temes transversals, com en el LAB de feminismes. Pel que fa a
les JAM, es va decidir fer la transicié a un nou model de conferéncia centrat en la relacid
entre la tecnologia i els reptes de la democracia en la societat xarxa. Dins d'aquest pla, es
va canviar el nom de les Jornades Anuals Metadecidim (JAM) pel de Decidim Fest. Alhora
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que es canviava el nom de les jornades, s'ha aplicat un nou llenguatge visual de la marca
Decidim Fest i s'ha fet un treball especific per a la realitzacié de fotografia i videos, amb
la finalitat que tinguin una major durabilitat i enriqueixin I'arxiu audiovisual de Decidim.
Decidim: l'objectiu és difondre el projecte Decidim en sentit ampli i situar-lo dins de la
comunitat internacional. Durant I'any 2019 es van enviar dues notes de premsa a escala
nacional i internacional; tots dos enviaments es van coordinar directament amb els ser-
veis de premsa de I'Ajuntament. El primer enviament va ser arran dels premis Sharing &
Reuse Awards. El segon va ser en relacié amb Decidim Fest.

Innovacié democratica: I'objectiu ha estat ampliar I'abast comunicacional del treball de
la Direccid, teixint xarxes amb comunitats afins i lligant el relat tecnologic i participatiu
en temes estructurals, dins del debat democratic, com sén el medi ambient, l'urbanisme,
els feminismes, la infancia, etc. Al mateix temps, s'han difds els diferents convenis signats
amb la ciutadania organitzada.

D'altra banda, per a la comunicacié del Decidim Barcelona s'ha treballat coordinadament
amb la Direccié de Democracia Activa i el Departament de Comunicacié de l'area.

5. Innovacioé en governanca

Un dels objectius que s’han portat a la practica durant el 2019 ha estat la constitucid, al
febrer, de I'Associacié de Software Lliure Decidim.

La comunitat Decidim, a través d'un procés participatiu que s'intensifica a finals del 2018
i principis del 2019, ha definit els estatuts d'una associacié amb l'objectiu de gestionar de
manera democratica el projecte a nivells diversos.

Els objectius que es tracaven per al procés de governanca eren els seglents:

e Donar autonomia i garanties de qualitat democratica en la gestié dels repositoris del
programari Decidim.

® Reconéixer la comunitat com a legitima per governar el projecte.

e Assegurar la continuitat del Decidim com a projecte de programari lliure i bé comu.

La constitucié de I'’Associacié i la signatura del conveni el maig del 2019 entre aquesta,
I’Ajuntament i el Consorci Localret estableix les bases d'una governanca democratica del
codi del Decidim com a programari lliure, la qual cosa possibilita de manera real una ges-
tié futura de la plataforma més enlla de I'’Ajuntament de Barcelona. L'Associacié esdevé
aixi una eina per a la gestié democratica del codi, tant a escala local com internacional, i
reconeix el Decidim com a infraestructura digital comuna.

Aquest pas endavant en la governanca obre la porta a aportacions economiques d‘altres
institucions, d'aqui i de fora, per al manteniment del projecte, tot garantint la preservacio
dels seus principis i el caracter comu i democratic del projecte.

6. Premis i reconeixements

Decidim ha estat guardonat en els Sharing & Reuse Awards de la Comissié Europea en
la categoria "Programari de codi obert més innovador”, celebrat I'11 de juny de 2019 a
Bucarest.

El premi s'emmarca en el desenvolupament del programa ISA?, que promou la digitalit-
zaci6 dels serveis publics i la col-laboracid entre administracions per compartir i reutilitzar
solucions informatiques obertes, que permetin simplificar els procediments administra-
tius, millorar I'eficiéncia i el retorn a la ciutadania, reduir la despesa publica i estalviar
temps i esforg.

Decidim va ser seleccionat entre 68 candidatures i projectes provinents de 20 paisos eu-
ropeus i escollit d’entre un total de 16 projectes finalistes en 4 categories.
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7. Rendicié de comptes al Plenari municipal

El 29 de marg de 2019 la Direccié d'Innovacié Democratica va presentar al Plenari de
I’Ajuntament de Barcelona el document Decidim, la plataforma digital oberta i lliure per
la participacié i la innovacié democratica. Informe 2016-2019, un recull de tota I'activitat
del projecte des de que es va crear el 2016 fins al marg del 2019. L'acollida dels diferents
grups politics a lI'informe va ser majoritariament bona, i es va destacar la utilitat que té la
plataforma Decidim com a eina de participacié i democracia.

Linies d'actuacié de la Direccié de Recerca, Desenvolupament i Innovacié segons el PAM
2015-2019 i projectes relacionats

Les linies del PAM que recauen en la Direccié de Recerca, Desenvolupament i Innovacié
soén les seglents:

® Desenvolupar una plataforma de participacié digital.

e Garantir una participacié digital inclusiva, segura i transparent.

* Investigar la ciutat intel-ligent i la ciutat democratica.

e Crear un laboratori d'innovacié democratica i col-laboracié ciutadana.

La primera linia d'actuacid, “Desenvolupar una plataforma de participacidé digital”, ha do-
nat lloc a dos projectes diferenciats:

1r, decidim.barcelona. Es el portal web de participacié de 'Ajuntament, des del qual es
despleguen els diferents canals de participacid previstos en el Reglament de participacio:
processos, organs, iniciatives i consultes. El projecte Decidim-Barcelona també preveu el
Decidim com a servei public a I'abast de les entitats de la ciutat i el Decidim que s'ofereix
com a plataforma de participacié a determinades instancies i serveis de I'Ajuntament.
2n, Decidim.org. Es el desenvolupament, la millora i 'extensié de la plataforma de pro-
gramari que ha suposat la constitucié d'una comunitat que participa de la seva millora i
governanca.

La segona linia d'actuacid, “Garantir una participacié digital inclusiva, segura i transparent”,
ha donat lloc al programa Pla de capacitacid, que inclou el desenvolupament del lloc web
edu.decidim.org com a plataforma d'aprenentatge del Decidim, les sessions de formacid
d'administradores i administradors i el Pla de capacitacié i mediacié orientat a la ciutadania.
Les Iinies 3 i 4, “Investigar la ciutat intel-ligent i la ciutat democratica” i “Crear un laborato-
ri d'innovacié democratica i col-laboracié ciutadana”, es treballen conjuntament des del
projecte Laboratori d’Innovacié Democratica (LID). El Laboratori es va inaugurar formal-
ment el maig del 2018 i té com a objectiu principal la investigacié de la ciutat democrati-
ca amb la col-laboracid ciutadana, aixi com la convocatoria de subvencions de la Direccid.

1. Decidim Barcelona

Linia del PAM 2015-2019 de referéncia: 0.4.2.1. “Desenvolupar una plataforma de parti-
cipacié digital”.

Durant I'any 2019, la plataforma decidim.barcelona ha continuat creixent tant en proces-
sos i organs com en iniciatives i rendicié de comptes.

1.1. Desplegament del Reglament de participacié de I'Ajuntament

El Reglament de participacié esmenta a l'article 105 que “Tots els canals de participacio
definits en aquest reglament han de poder ser registrats, si aixi es considera en el mo-
ment de la seva utilitzacid, en la plataforma digital.”. | estableix a I'article 107 els contin-
guts minims que la plataforma ha de tenir quant als processos, els organs de participacio,
les iniciatives ciutadanes i les consultes.

Aixi, els processos participatius que s'incloguin a la plataforma digital haurien de garantir
com a minim els aspectes seglents:
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e obrir comentaris,

e convocatoria publica per a les trobades presencials,

* registres publics de les reunions,

e col-leccié de l'apartat de propostes,

® una seccid de suport a propostes.

El reglament insta a fer que la informacié dels organs de participacié municipals, com sén
els ordres del dia, les actes de sessions i la documentacié rellevant, estigui disponible a
la plataforma.

En el cas de les iniciatives ciutadanes, esmenta que s’ha de possibilitar la recollida de
signatures de suport quan estigui garantida la identitat de la persona signant.

|, en el cas de les consultes, el reglament assenyala que hi ha d’haver un espai diferenciat
i, quan sigui possible, el vot electronic.

La plataforma digital de participacié ciutadana de I'Ajuntament ha millorat les seves fun-
cionalitats i técnicament esta capacitada per a la recollida de signatures i suports a les
iniciatives, per allotjar tota la informacié dels consells i 6rgans de participacié municipal
i per possibilitar la transparencia i decisid ciutadana en tots els processos participatius,
pero val a dir que no s’ha arribat al nivell d'implementacié en la dinamica municipal que
es pretenia, passats més de dos anys des de I'aprovacié del Reglament de participacié de
I'’Ajuntament el 6 d'octubre de 2017.

1.2. Processos participatius

Tot i que la gran majoria de processos participatius desplegats per I’Ajuntament de Bar-
celona han estat publicats a decidim.barcelona, cal dir que la qualitat de la participacid
en cada un dells, aixi com els marges de decisié de la ciutadania, son desiguals i varien
molt en funcid de I'area o districte que lidera el procés, i de la tipologia del procés.

Els processos participatius a decidim.barcelona durant el 2019

Processos Participants Propostes URL (decidim.barcelona/processes/..
Zona de baixes emissions 203 - ../baixesemissions
Patrimoni de Gracia 72 330 ../patrimonigracia
Pla educatiu dels barris de Vallcarca i els Penitents, i del Coll 26 109 ../PEBVallcarcaPenitentsColl
Modificacié del Pla general metropolita de Ciutat Meridiana - - ./MPGMCiutatMeridiana

Total

1.3. Organs de participaci6

Quant als organs de participacio, aquest 2019 s'han posat en funcionament el conjunt
dels consells de barri (73) dels 10 districtes de la ciutat.

En tancar 2019 a decidim.barcelona podem trobar els organs de participacié segtents:
e Comissions de garanties (2): Comissié Assessora de Processos Participatius, Comissio
d’Empara

* Consells i organs d’ambit de ciutat (3): Consell de Ciutat (privat), Consell Escolar Muni-
cipal de Barcelona, Taula d’"Emergeéencia Climatica

e Consells de barri (73): son els organs de participacié politica de la ciutadania en les
questions que afecten els diferents barris de la ciutat.

La incorporacié d'aquests consells ha estat un treball coordinat amb la Direccié de De-
mocracia Activa i els diferents districtes. Cal destacar, pero, que queda molt cami per re-
correr, ja que haurien d’haver-se incorporat durant el 2019 els consells sectorials de ciutat
(actualment només n’hi ha tres), per poder, a continuacio, seguir amb la incorporacié dels
consells sectorials de districte.
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1.4. Iniciatives ciutadanes

Durant el 2019 la ciutadania ha impulsat un total de 6 iniciatives ciutadanes de les tipi-
ficades al Reglament de participacié de I'Ajuntament. Totes elles s'han difés a través de
decidim.barcelona.

Les iniciatives ciutadanes a Decidim.barcelona durant el 2019

Promotors Tipus Signatures digitals Total signatures
Punt a 'ordre del dia - 1.346

Nom de la iniciativa ciutadana

Iniciativa ciutadana Diverses persones

Placa de I'1 d'Octubre

del Consell de Districte

Recuperem Maladeta Associacié de Veins Punt a l'ordre del dia 1.515
i Veines del barri de Porta del Consell de Districte

Es una qiiesti6 de génere Fundacié Ambit Prevencié Punt a l'ordre del dia 31
del Consell de Districte

CAP a la Misericordia JA! Plataforma veinal Punt a I'ordre del dia 5.082
del barri del Raval del Consell Municipal

Pont de Santander Diverses associacions Punt a l'ordre del dia 80 4.485
de veins del districte del Consell de Districte

de Sant Marti
Ronda de les Corts Plataforma Retorn cap Punt a l'ordre del dia 37 1.508

als Nostres Noms

del Consell de Districte

Després de nombroses reunions i el treball conjunt amb diferents departaments de I'Ajun-
tament (Registre, IMI, Secretaria General, Atencié Ciutadana i Democracia Activa), s’han
pogut resoldre tots els obstacles, incidéncies i inseguretats juridiques i de procediment
que van fer que al llarg del 2018 no es poguessin habilitar les signatures en linia en les
iniciatives ciutadanes a través de decidim.barcelona.

Finalment, durant la primavera d'aquest 2019 (abril), des de la Secretaria General s’han
donat per valides com a tramit administratiu oficial, de manera que s’ha facilitat a la ciuta-
dania promotora d'iniciatives la recollida de signatures i, per tant, també la incidéncia de
ciutadans i ciutadanes a l'agenda politica de la ciutat.

1.5. Comunicacié a participants

Les persones registrades a decidim.barcelona que donen el seu consentiment explicit
per rebre el butlleti electronic de la plataforma de participacié han passat de 5.823 el
desembre del 2018 fins a les 6.750 a finals de desembre del 2019.

Butlletins electronics de decidim.barcelona durant 2019 (10):

e 23 de gener: Decidim el #FututMontjuic i la reforma de la #ViaLaietana (5918)

* 18 de febrer: Segueix la iniciativa ciutadana “Recuperem Maladeta” i consulta altres no-
vetats a decidim.barcelona (6210)

e 9 d'abril: S'habilita la signatura digital per donar suport a iniciatives ciutadanes (6284)
* 13 de maig: La iniciativa ciutadana Pont de Santander i el procés PEB Vallcarca-Peni-
tents-El Coll, novetats a decidim.barcelona (6295)

e 28 de maig: Construim la memoria i I'educacié dels barris del districte de Gracia (6293)
e 26 de juny: La participacid ciutadana no s'atura tot i I'arribada de l'estiu (6330)

e 26 de juliol: Emergéncia climatica a Barcelona (6402)

e 7 d'octubre: Una nova iniciativa demana el canvi de nom de la gran via de Carles Ill i
altres novetats (6574)

e 2 de desembre: Participacio digital als consells de barri de Barcelona (6721)

® 20 de desembre: La iniciativa ciutadana “Carrer d’Elisa Moragas” i altres novetats a de-
cidim.barcelona (6750)
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1.6. El Decidim com a servei public a I'abast de les entitats de la ciutat
Un dels objectius de Decidim és estendre la plataforma com a infraestructura de partici-
pacié a les organitzacions i entitats socials de la ciutat, per tal que puguin aprofundir en
els mecanismes de democracia interna i de participacid ciutadana.

Durant el 2019 s’han signat tres convenis de col-laboracié amb diverses entitats. Amb
aquests convenis, la Direccié d'Innovacié Democratica ofereix a les entitats la instal-lacid
gratuita de Decidim, aixi com formacié i assessorament especific per a l'administracié de
la plataforma.

Les entitats amb les quals s’ha signat el conveni d'entitats socials i comunitaries han estat
les seglients:

e Associacié Agora Escola d’Adults de la Verneda

e Federacié Catalana de Voluntariat Social

¢ Federacid d’Associacions de Veins i Veines de Barcelona (FAVB)

e LaFede - Organitzacions per a la justicia global

® Federacié d'Ateneus de Catalunya

e Federacié Catalana d’Entitats de Salut Mental en 1a Persona - VEUS

* Esplais Catalans

e Associacio Barceloneta Alerta

 Federacid Catalana d'Escoltisme i Guiatge

e Consell d'Associacions de Barcelona

Les entitats d'economia social i solidaria signants del conveni han estat les segtents:

e Associacio per I'Impuls dels Supermercats Cooperatius i el Mercat Social

® 'Economat Social

¢ Xarxa d'Economia Social (XES)

e Forum Social d'Economies Transformadores

e Som Connexid

® Federacié de Cooperatives de Treball de Catalunya (adhesié posterior)
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Figura 1. Acte de signatura del conveni amb les entitats de drets humans

El novembre del 2019 es va signar el conveni amb les entitats de drets humans de la ciutat:
e Associacid Centre Iridia

¢ Associacio NOVACT

® Observatori DESC

® Institut de Drets Humans de Catalunya

¢ SOS Racisme

Durant el 2019 el servei d'assessorament a organitzacions en 'administracié de Decidim,
sota demanda, ha estat funcionant els dimarts i dijous a la Fabrica de Creacié Fabra i Co-
ats, de 15.00 a 18.00 hores, aixi com amb visites a les seus de les diferents entitats fora
d'aquest horari per facilitar I'accessibilitat a aquest servei.
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Figura 2 Evolucié del servei Decidim Barcelona com a servei a les entitats de la ciutat

1.7. Decidim com a servei que s'ofereix a I'’Ajuntament

Actualment, 'Ajuntament disposa de cinc instancies de Decidim, a més de decidim.bar-
celona i el meta.decidim.org.

La novetat més important d'aquest 2019 ha estat la posada en marxa de la instancia De-
cidimAjuntament, , plataforma de participacid per a totes les persones treballadores de
I’Ajuntament, a la qual s'accedeix a través de la intranet municipal: decidim.ajuntament.
ben.

En aquesta instancia s’han dut a terme dos processos:

* Enquesta de desigualtats de genere a 'Ajuntament

® Procés de recollida de propostes per incorporar al PAM 2019-2023

A més, estan en funcionament aquestes altres instancies:

e Ateneus de fabricacié

® Barcelona Energia

* Fabrica de Creacidé Fabra i Coats

* Laboratori d'Innovacié Democratica

A més d'aquestes instancies, s'esta treballant, juntament amb la Direccié de Serveis
d'Accié Comunitaria, per posar-ne en marxa una d'especifica per als projectes o eixos
d'aquesta direccié de serveis que es fara realitat durant el 2020.

1.8. Comparativa d'indicadors 2016-2019 del Decidim Barcelona, carta de serveis

Indicadors carta de serveis 2016 2017 2018 2019

Nre. d'aportacions ciutadanes recollides 194.138 218.065 228.031 232.164

Nre. de persones usuaries del decidim.barcelona 25.717 27.308 30.639 33.388

Nre. d'instancies d'entitats o associacions 0 3 22 26

Nre. d'instancies d'organitzacions socials amb seu o delegacié a Barcelona 0 0 12 13

Nre. de visites anuals 0 77.000 119.353 131.045
2 Decidim.org

Linia del PAM 2015-2019: 0.4.2.1. "Desenvolupar una plataforma de participacié digital”.

2.1. Desenvolupament del programari

El 2019 es van realitzar quatre versions de Decidim, de la 0.16 a la 0.19. Els canvis més
ressenyables sén els seglients:

® Posada en marxa d'un sistema d'ajuda contextual a la plataforma que permet a les
persones administradores definir I'explicacié dels diferents espais i components. A més,
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permet definir un missatge inicial de benvinguda per a les noves participants registrades
a la plataforma, on es pot explicar el funcionament d'aquesta.

e Millora de la funcionalitat de textos participatius, per a I'elaboracié de normes, regla-
ments i altres tipus de documents de manera col-laborativa. Permet pujar un esborrany
com a proposta inicial, dividit en paragrafs comentables per separat.

® Relacionat amb l'anterior, també s'ha desenvolupat la funcionalitat de fer esmenes, que
permet a les persones participants proposar canvis sobre una proposta feta per un altre o
una altra participant, i que aquesta sigui acceptada o rebutjada per I'autora o autor original.
¢ A l'espai d'Iniciatives s’han afegit nous passos per fer la signatura, configuracions per
adaptar-lo a les necessitats de cada organitzacid, afegir la possibilitat de fer segells de
temps (timestamps), permetre recollir algunes dades personals i algunes millores per ala
gestié del comité promotor.

* 'espai de Consultes ha incorporat diverses millores, com ara permetre navegar per
diferents preguntes en una sola consulta, permetre la multiseleccié en les preguntes que
es fan, afegir permisos de verificacid i veure els resultats des del panell d'administracié.
* A més, s'han aplicat canvis orientats a millorar I'experiéncia de la persona participant,
com el fet d'incorporar al seu perfil personal noves pestanyes amb l'activitat que aquesta
genera i la linia de temps dels elements que segueix. També pot escollir quins sén els
seus temes d'interes i rebre notificacions en relacié amb aquests temes.

* Incorporacié d'etiquetes (hashtags) i galeries d'imatges a les propostes.

® Pel que fa a la comunicacié, s"han millorat els butlletins, que ara permeten seleccionar
diferents segments de participants segons I'espai o els interessos escollits.

* Finalment, s'ha reforgat el sistema de verificacions, amb les opcions seglents: verifi-
cacié per SMS, a través de la validacié fora de linia (offline) del document d'identitat, i
verificacié de grups d'usuaris mitjangant la carrega d'un cens en format CSV.

2.2. Extensio de la plataforma

Cal destacar que hi ha hagut un creixement significatiu de l'extensié del Decidim en els
ambits seglents:

¢ extensid internacional,

® extensio en entitats i associacions, i

* extensid en projectes compartits o xarxes interinstitucionals.

Tipus d'instancia Nombre d'instancies 2018 Nombre d'instancies 2019
Ajuntaments de Catalunya 56 50
Ajuntaments de la resta de I'Estat espanyol 1 1
Comunitats autonomes 2 2
Diputacions 2 2
Estats 1 4
Consorcis 1 1
Ajuntaments (internacional) 0 16
Altres administracions i organitzacions 31 18
Universitats 1 2
Ajuntament de Barcelona 2 6
Entitats i associacions de Catalunya 19 26
Metadecidim 2 2
Total d'instancies en preproduccié o produccié 118 131
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Figura 4. Decidim del Govern de Bélgica
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2.4. Activitats publiques i trobades de la comunitat

El 29,30 i 31 d'octubre la Direccié d'Innovacié ha organitzat el Decidim Fest, la trobada
global de la comunitat Decidim a la Fabrica de Creacié Fabra i Coats.

Aquesta primera edicié, amb el titol “Democracia, tecnologia i futur”, va incloure tres dies
de poneéncies, debats, tallers i instal-lacions sobre les amenaces de la datacracia i el capi-
talisme de la vigilancia, l'auge de la ultradreta digital, la poténcia del ciberfeminisme i la
sororitat en xarxa, la necessitat d'una transicié ecologica democratica enfront de la crisi
climatica, la riquesa del programarilliure i el coneixement obert, la promesa de la democra-
titzacio de les plataformes, les dades, i la intel-ligéncia artificial, la realitat de la participacié
en multiples ciutats i la centralitat del Decidim com a infraestructura i projecte tecnopolitic
des del qual pensar i intervenir en tots aquests fronts de lluita en la societat-xarxa.
Enguany es va obrir Call4nodes i va ser tot un éxit, va rebre aproximadament 40 respos-
tes, de 16 paisos i 23 ciutats. Hi van participar 47 ponents, entres els quals hi havia tres
representants institucionals de I'Ajuntament de Barcelona.

Les inscripcions generals van arribar a 205 participants:

® 145 inscrits a través del Metadecidim

¢ 60 inscrits in situ

Jornades i actes de la comunitat Assistents
Decidim Fest 205
Sessions SOM 52

Durant el 2019 s’han celebrat tres Sessions Operatives Metadecidim. Les dues primeres
es van dedicar al procés de governanca de la comunitat i constitucié de I'Associacié de
Software Lliure Decidim. La tercera sessié SOM es va dedicar a fer balang de la feina feta
durant el mandat 2015-2019 i parlar dels nous reptes per emprendre a partir del 2020.

SOM XVII(17/1/2019) Governanca de la comunitat
SOM XVIII (15/2/2019) Assemblea constituent de

I'Associacio Decidim
SOM XIX (9/5/2019) Feedback Decidim

3. Formacid, capacitacié i mediacié digital
Linia PAM: “0.4.2.6. Garantir una participacio digital inclusiva, segura i transparent”.

3.1. Decidim Edu

El lloc web https://edu.decidim.org/ vol ser un espai on compartir I'experiéncia en l'apre-
nentatge sobre com administrar el Decidim i com utilitzar les tecnologies per a la parti-
cipacid en general. Ofereix accés als materials de formacid i aprenentatge i un espai per
proposar millores i activitats noves. Actualment, Decidim Edu té 158 persones inscrites.
Durant el 2019, s'ha acordat amb Recursos Humans (RH) de I'Ajuntament de Barcelona
penjar moduls autoformatius a la plataforma Moodle de I'entorn virtual de la intranet de
RH. Aquests moduls podran visionar-se també des del Decidim Edu, la qual cosa supo-
sara una ajuda i una guia per a totes les persones que s'estan formant en I'administracid
de la plataforma.

Moduls autoformatius que s'estan produint:

e Com administrar un procés participatiu

e Com administrar enquestes

e Com administrar trobades

e Com administrar propostes

e Com administrar els suports a les propostes
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3.2. Formacions presencials

Durant el 2019, la formacié impartida s'ha centrat en els tecnics i les tecniques de I'Ajun-
tament de Barcelona per tal d'iniciar-los en I'administracié de la plataforma. S’han dut a
terme un total de cinc sessions de formacié que s'han preparat coordinadament amb
Democracia Activa i RH de I'Ajuntament. Ha impartit les sessions Colectic, SCCL.

Nombre de sessions Perfils Assistents

5 Técnics/técniques municipals 92

4. Laboratori ciutada d'innovacié democratica i col-laborativa (experimentacio)
Linies del PAM de referéncia:

0.4.2.11. "Investigar la ciutat intel-ligent i la ciutat democratica”

0.4.2.12."Crear un laboratori d'innovacié democratica i col-laboracié ciutadana”

Laboratori d'Innovacio

Democratica de Barcelona

Benvinguda a la plataforma participativa Laboratori d'Innovacié Democratica.

Construim una societat més oberta, transparent i col-laborativa,
Uneix-te, participa | decideix.

ATy

Figura 6. Lloc web del Laboratori d'Innovacié Democratica

El maig del 2018 es va inaugurar el Laboratori d'Innovacié Democratica (LID). El LID cons-
titueix un espai de recerca de la ciutadania, que es fa amb la ciutadania i per a la ciuta-
dania, al voltant de processos participatius, democracia municipal, col-laboracié social,
recollida de dades i informacid sobre la ciutat, apoderament ciutada, i autoorganitzacio
col-lectiva i distribuida.

Per assolir els seus objectius, 'activitat del LID en el seu segon any ha dedicat els esforcos
als objectius seglents:

e Oferir serveis, recursos i infraestructures (coneixement, tecnologia, assessoria juridica i
economica) al desenvolupament de projectes de codisseny i coproduccié d'accio social.
e Experimentar en les noves funcionalitats i aplicacions del Decidim per impulsar la de-
mocracia participativa en ciutats i organitzacions.

® Promoure la investigacié ciutadana i les sinergies amb l'académia, I'’Administracio, la in-
dustria i la societat per generar solucions democratiques als problemes de la ciutat i dels
seus habitants i organitzacions.

* Proporcionar recursos oberts i espais de participacio per a la investigacié de projectes
de I'Ajuntament i de la ciutadania.

* Prototipar models de ciéncia de ciutadania, innovacié social, cogestié i governanca de
laboratoris urbans.
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e Generar un ecosistema productiu de serveis al voltant de la innovacié social i democratica.
Per aconseguir aquests objectius, s'han pres com a base les dinamiques de la comunitat
Metadecidim per estendre, a continuacié, 'ambit del laboratori a la innovacié oberta i a
la investigacié participativa, com a aproximacions als problemes que afecten la qualitat
democratica de les ciutats, amb una atencié especial a Barcelona i a la seva area metro-
politana.

4.1. Seminaris del LAB Metadecidim

Els seminaris del LAB Metadecidim constitueixen una de les activitats més recognoscibles
de les que se celebren al Laboratori d'Innovacié Democratica. A continuacid, es detallen
els seminaris celebrats el 2019.

Seminari Data Assistents
LAB Feminismes 12 de marg 35
LAB Decidim.pimpam 26 d'abril 52

El LAB Feminismes va ser un moment de trobada important per a la comunitat Decidim
que va poder interaccionar amb ciberactivistes feministes i reflexionar sobre el disseny
de la plataforma des d'una perspectiva de génere i els criteris de la Design Justice.

El LAB Decidim.pimpam va ser un espai de preparacié del procés de pressupostos par-
ticipatius que Barcelona volia desplegar el 2020. Va ser un espai per coneixer altres ex-
periencies de pressupostos participatius i per reflexionar sobre el model que s'estava
treballant per implantar a Barcelona.

4.2. Organitzacio i comissariat d'activitats des del LID
Altres serveis del LID que s'han dut a terme:

Activitat Data Participants
DataPolitik2019: politica i comunicacié a l'era del big data. 28-11-2019 32
Taula rodona Sharing Cities (Smart City Expo World Congress)

DataPolitik2019: politica i comunicacié a l'era del big data. 29/11/2019 41

Workshop Sharing Cities (Smart City Expo World Congress)

Hackaté de ciéncia ciutadana Politiques publiques 14/1-17/2/2019 50
+ Design Justice

4.3. Seguiment de projectes de recerca

Projecte: Decisions intel-ligents: Recerca d'intel-ligencia artificial en debats i pressupos-
tos participatius. Universitat de Barcelona

Objectius del projecte:

- Debats: proposar el desenvolupament d’'un model que permeti la combinacié de la va-
loracié que reben els arguments presentats en la plataforma decidim.barcelona, amb els
suports que assigna la ciutadania.

- Pressupostos participatius: en el camp de l'assignacid pressupostaria, la recerca pretén
incidir en la forma en la qual se seleccionen les propostes que rebran el finangcament dins
del pressupost actual per poder anar més enlla de les variables en Us (suport de la ciuta-
dania a cada proposta individual, relacié entre diferents propostes i cost de cada propos-
ta), i poder incloure en la presa de decisid la consideracié d'aspectes étics associats a les
propostes.

4.4. Gestio, edicid i divulgacié d'estudis especifics

L'Gnic informe elaborat el 2019 ha estat encarregat per indicacié de I'Oficina del Delegat
de Proteccié de Dades de I'Ajuntament de Barcelona, davant la voluntat d'adequar el
decidim.barcelona per al registre i la verificacié dels menors d'edat, en concret per a la
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franja de 8 a 16 anys. L'informe és el resultat d'un treball conjunt i de definicié d'un pla de
treball que adequara la plataforma a la participacié activa dels nois i les noies.

Titol de I'informe Autoria
Informe juridic d'avaluacié d'impacte en les dades personals d'infants Despatx d'advocats Sopra Steria

per a la utilitzacié del decidim.barcelona

Convocatoria ordinaria de subvencions

Les linies de projecte que s'han prioritzat en la convocatoria de concurrencia publica de
subvencions de ciutat i de districtes el 2019 a l'epigraf P de les bases de la convocatoria,
han estat les seglents:

a) Desenvolupament del programari i d'infraestructures digitals per a la millora de la par-
ticipacié democratica.

b) Implantacié de Decidim en organitzacions socials, associacions, cooperatives, comuni-
tats o col-lectius per a la millora de la coordinacié i la qualitat democratica.

c) Capacitacié i mediacié digital per a la participacié democratica innovadora.

d) Projectes d'innovacié en matéria d'innovacié democratica.

e) Projectes de recerca en matéria d'innovacié democratica.

A la taula seglient es pot veure la comparativa dels anys 2018-2019. A través d'aquestes
dades, podem concloure que el nombre de sol-licituds ha estat el mateix els dos anys
pero que els projectes han guanyat en qualitat i, per tant, s’han atorgat més subvencions
(de 12 s'ha passat a 16 projectes subvencionats).

Resum dels resultats de la convocatoria 2018 2019
Projectes presentats 22 22
Projectes amb subvencié aprovada 12 16
Projectes denegats per puntuacié inferior en la nota de tall 3 1
Projectes denegats per manca de documentacié 2 3
Projecte que ha renunciat a la subvencié 1 0
Denegats per requisits técnics 4 2
Import total atorgat 73.162,10 € 69.462,00 €
Import mitja per projecte 6.096 € 4.343,25 €

La Direccid ha atorgat subvencions a 16 projectes relacionats amb el desenvolupament
de programari i d'infraestructures digitals per a la millora de la participacié ciutadana i
amb drets digitals en el context de la societat xarxa, smart city i noves tecnologies.

Impacte als mitjans i activitats publiques

Durant I'any 2019 es van enviar dues notes de premsa a escala nacional i internacional;
tots dos enviaments es van coordinar directament amb els serveis de premsa de |'Ajunta-
ment. El primer enviament va ser arran dels premis Sharing & Reuse Awards, on la Comis-
sié Europea reconeix Decidim com un dels projectes open source més innovadors de la
regio. El segon va ser en relacié amb la celebracié del Decidim Fest.

Els impactes de premsa van ser els seglents:

12 de desembre. Article al diari alemany Neues Deutschland "Digital und demokratisch”.
12 de novembre. Jam and Justice, de Manchester. “Decidim: A Digital Participation Plat-
form for Greater Manchester?”.

12 d'abril. “Fabra Magazin” de Radio Fabra entrevista dos responsables del projecte: An-
drés Pereira de Lucena i Carol Romero.
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Reptes 2020

Com a principals reptes per a I'any 2020 destaquem els seglents:

1. Decidim.barcelona:

® Preparar i desenvolupar el Decidim per a la realitzacié del procés de pressupostos par-
ticipatius 2020 i el Pla d'actuacié municipal i de districtes.

e Executar el desenvolupament del vot electronic per utilitzar-lo en la Multiconsulta pre-
vista el 2021.

e Adaptar el decidim.barcelona perqué permeti la participacié de menors de 8 a 16 anys,
a partir d'una serie de millores en el sistema de registre i verificacio.

® Desplegar el decidim.barcelona per a grans processos de ciutat com és el Programa de
superilles o el Pla de barris.

2. Decidim.org:

e Seguir enfortint el projecte Decidim.org: promoure |'extensié internacional del projecte
Decidim i I'enfortiment i dinamitzacié de la comunitat.

e Garantir el suport al desenvolupament del projecte i el manteniment de les contribuci-
ons al codi de la comunitat.

3. Capacitacié i mediacié digital:

* Desenvolupar una prova pilot de la xarxa de punts Decidim en col-laboracié amb les
biblioteques de Barcelona, aixi com altres equipaments municipals.

* Executar una prova pilot del Pla de capacitacio digital en escoles i centres civics i de les
Antenes Cibernarium.

4. Ateneu d’'Innovacié Democratica:

* Dissenyar el projecte d’Ateneu d’Innovacié Democratica com a espai ciutada de recerca
i experimentacié i formacié entorn de la tecnologia i la democracia.

® Obrir a la participacié la programacié dels seminaris de I'Ateneu a través del Decidim.
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El Departament té la missié d'impulsar i promoure politiques publiques que tinguin en
compte I'enfocament intercultural i garantir també I'exercici del dret a la llibertat religiosa
a la ciutat. Contribueix a promocionar un model de ciutat diversa i intercultural on totes
les persones independentment del seu origen social, economic, cultural o religids tinguin
un accés real, efectiu i en condicions d'igualtat a tots els drets humans reconeguts i ga-
rantits a la ciutat.

Es fonamental poder ampliar i consolidar el treball transversal de I'enfocament intercul-
tural enfortint vincles molt especialment amb Educacié, Salut, Memoria Historica, Cultura
i Feminisme, aixi com territorialitzar la perspectiva intercultural als districtes i barris de la
ciutat de Barcelona atenent les particularitats dels diferents territoris.

Context
El Departament es va constituir I'octubre del 2019, a partir del Departament de Relacions
Ciutadanes, al qual s'hi van sumar el Programa BCN Intercultural (PROGBI) (abans a la Di-
reccié d'’Atencié i Acollida d'Immigrants), I'Oficina d’Afers Religiosos (OAR), el Programa
del Poble Gitano i el Consell Municipal del Poble Gitano (abans a la Direccié de Drets de
Ciutadania).

Barcelona és una ciutat diversa i plural on conviuen persones de diferents contextos i ori-
gens culturals. Un efecte d'aquesta diversitat és la formacié d'una identitat rica i plural, en
la mesura que la ciutat actua de punt de trobada entre persones i col-lectius amb una am-
plia diversitat sociocultural. Actualment a la ciutat, segons les dades del 2018, un 24,6%
de la poblacié ha nascut fora de |'Estat espanyol. Si a aquest percentatge s'hi sumessin el
nombre de fills i filles de persones migrades nascudes a |'Estat espanyol, aquesta xifra se-
gurament augmentaria; per tant, estem parlant aproximadament d'un 27% de persones
de diversos contextos i origens culturals. Hi trobem 563 centres de culte de 23 confessi-
ons religioses o confessions espirituals, s'hi parlen 150 llengles i tenim 176 nacionalitats
diferents.

Davant d'aquesta realitat, I'Ajuntament ha fet una aposta decidida per desplegar politi-
ques des d'una perspectiva intercultural adrecades a la construccié col-lectiva de la ciu-
tat. Aquesta perspectiva politica té principis fonamentals:

1. Igualtat de drets i equitat
Lluita per la igualtat i contra la discriminacio a fi d'aconseguir l'equitat.

2. Reconeixement de la diversitat cultural i religiosa

Fomenta el reconeixement de I'altre/a com a subjecte social, cultural i politic actiu i valid.
Promou el coneixement i la visibilitzacié de la diversitat cultural en els diferents ambits
d'actuacio.

3. Interaccié i dialeg intercultural

Promou lI'entramat relacional dins d'un barri o un territori, a través del foment de les acci-
ons actives i de col-laboracié. Es vol trencar I'esquema “nosaltres / els altres”, modificant
el “nosaltres” a fi de construir el comu.
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Recursos

Recursos humans

Departament Dones Homes Total
Total 6 2 8

Recursos economics

Capitol 2 1.389.360,53 €
Capitol 4 912.034,16 €
Capitol 7 148.271,68 €
Total 2.449.666,37 €
. .
Activitat

Programa BCN Interculturalitat (PROGBI)

El Programa BCN Interculturalitat té la missié d'impulsar i promoure que les politiques
publiques de I'’Ajuntament de Barcelona tinguin en compte l'enfocament intercultural o
es facin des d'aquesta mirada. L'accié del programa es veu materialitzada a través de les
seves cinc linies d'accid, sempre en col-laboracid i construccié conjunta amb altres actors
i agents de la ciutat, en el marc dels principis de la interculturalitat: reconeixement i res-
pecte de la pluralitat cultural, equitat i no-discriminacid, i dialeg intercultural, en I'ambit
de ciutat, de districte i de barri.

1. Espai Avinyo

Durant I'any 2019 s’han ofert un total de 43 activitats, en les quals han participat un total
de 1.740 persones. D'aquestes, 22 activitats van ser programades per promoure el reco-
neixement i respecte de la pluralitat cultural a través de diferents expressions artistiques,
culturals, entre xerrades, debats, peces de teatre i altres activitats, amb una assistencia de
1.306 persones; i 21 activitats per fomentar la interculturalitat a través de la llengua cata-
lana, entre tallers, visites guiades i activitats per gaudir de la ciutat de manera més ludica,
amb una assisténcia total de 392 persones.

Cal destacar les activitats que més interes han generat en la programacié d'aquest 2019:

El cicle “Dialegs universals: Mirades diverses” va convidar a parlar sobre qlestions d'in-
teres global des de diversos sabers i mirades. Destaquen les sessions vinculades a la
percepcid del temps, un acostament a una questié que es troba a l'arrel mateixa de les
cosmovisions de moltes i diverses cultures.

Es possible no absolutitzar la propia percepcié del temps, i repensar-lo des de noves in-
terpretacions? Aquesta va ser una de les qliestions que es van treballar i discutir al llarg
de les dues sessions celebrades: “Repensem el temps” i “On és el temps?”, per intentar
tractar les diferents perspectives que hi ha i com aquestes influencien des dels elements
més filosofics i identitaris fins als més quotidians.

Una altra activitat important va ser “El racisme té memoria”, en el marc del Dia Internaci-
onal per I'Eliminacié de la Discriminacié Racial. Un espai de reflexié sobre la instituciona-

litzacio historica i progressiva de la jerarquitzacio racial i I'heréncia de la historia colonial.

Balla, transgredeix, Vogue! Taller practic de voguing, per conéixer la cultura de les ball-
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rooms, espais de trobada i articulacié de la comunitat LGTBQ afrodescendent i llatinoa-
mericana situats en la Nova York dels anys setanta. El voguing és un estil de dansa un-
derground, un llenguatge inventat per aquestes comunitats per honorar i reivindicar els
cossos dissidents que han estat criminalitzats i penalitzats al llarg de la historia.

Finalment, i tenint en compte que un dels objectius de I'Espai Avinyé és afavorir el reco-
neixementi el respecte de la pluralitat cultural a través d'activitats de caire artistic, destaca
una activitat de tipus artistic especialment interessant el 2019:

“Poetry Slam+": va ser una trobada poetica plurilingtie, emmarcada en el Dia Internacio-
nal de la Llengua Materna, amb la preséncia d'artistes i poetes de diversos origens, llen-
gles i contextos culturals que mitjancant la poesia oral, la musica i la narracié d'histories
en diferents idiomes van fer reflexionar sobre els estereotips, els prejudicis i el racisme a
la nostra societat. L'activitat, com a valor afegit al treball de la Xarxa, ha estat coorganitza-
da amb el Grup de Comunicacié de la Xarxa BCN Antirumors i el col-lectiu Poetry Slam.

Espai Avinyo (persones assistents i activitats dutes a terme)

2016 2017 2018 2019  Percentatge

d’increment

2018-2019

Assistents a activitats de I'Espai Aviny6 de llengua i cultura 2.042 2.643 2.442 1.740 -28,75%
Nre. activitats Espai Avinyd 62 49 51 43 -15,69%

Cal destacar que la davallada d'activitats i assistents es deu principalment a 'objectiu
d'aprofundir en el treball territorial i de proximitat, fet que implica aplicar altres metodo-
logies pensades més en clau de procés i, en molts casos, fer accions de més petits for-
mats. De fet, el 2019 s’han fet molt poques activitats de gran format en comparacié amb
el 2018, en que també es va celebrar I'Any Panikkar, la qual cosa va implicar organitzar
més activitats i activitats de gran format.

2. Estratégia BCN Antirumors

L'Estrategia BCN Antirumors va néixer el 2010 en el marc del desplegament del Pla BCN
Interculturalitat, amb l'objectiu de fer visibles les conseqtiencies dels estereotips i preju-
dicis envers certs col-lectius, comunitats i persones en la seva vida quotidiana i per enten-
dre’n les arrels historiques i estructurals, a fi d’evitar la vulneracié de drets i les possibles
situacions de discriminacié o racisme. Al llarg d'aquest 2019, des dels diferents eixos de
treball s'han desenvolupat un seguit d'accions i projectes, entre els quals destaquen els
seguents:

2.1 Formacié antirumors

S'han fet 6 formacions antirumors “"Una proposta intercultural d’analisi i accié envers els
rumors i les narratives discriminatories” amb 144 participants. D'altra banda, destaca la
reformulacié de la formacid antirumors, amb l'objectiu d'aprofundir en els seus contin-
guts i trobar noves eines i estratégies de treball.

2.2 Xarxa BCN Antirumors
Actualment, componen la Xarxa 1.054 membres, dels quals 443 membres soén entitats i

611 soén persones a titol individual a més de I'Ajuntament de Barcelona.

Les accions impulsades per la XBCNA s'emmarquen dins del seu Pla d'accié 2016-2020,
en el qual destaquen, al llarg del 2019, les segtients:
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® La Comissié d'Estrategia va llancar i difondre la infografia sobre “Qué entenem per par-
ticipacio diversa?”.

e Organitzacié del cicle formatiu “Mirades critiques” del grup de formacié al voltant de
diverses tematiques: memories migrants als barris, interseccionalitat en un context de
diversitat sexual i de génere i sobre eines per desmuntar la islamofobia.

e E| grup de comunicacié va impulsar les iniciatives del Poetry Jam #AturemRumors, i hi
va donar suport, en el marc del Black Barcelona, campanya de difusié del portal Divers-
cat, el programa de radio Connexié Intercultural i el 3r Curs de comunicacié i periodisme
intercultural #ComuniCanvi.

e Sistematitzacié de la jornada “Intercanvi d'experiéncies comunitaries de la XBCNA",
organitzada des del Grup de Territori.

* Fusi6 del Grup de Territori i Dinamitzacié de la Xarxa BCN Antirumors en un nou espai
de treball titulat “Grup de dinamitzacié territorial”.

2.3 Cataleg d’activitats antirumors

El seu objectiu principal és oferir activitats de sensibilitzacié i educacié ciutadana per
treballar sobre les conseqliéncies dels estereotips i prejudicis sobre la diversitat cultural
en la vida de les persones i les seves arrels historiques. D'altra banda, sén activitats gra-
tuites a disposicié de les entitats, els serveis i els equipaments de Barcelona que vulguin
treballar des d'una perspectiva intercultural. Per tant, el cataleg també vol ser una eina
d'apropament a la poblacié menys sensibilitzada sobre aquest tema, i ho vol fer des d'un
format ludic i proper.

L'any 2019 s’han dut a terme un total de 74 activitats del cataleg en les quals han partici-
pat 4.352 persones de diverses edats, génere, origens, contextos i barris.

Activitats antirumors (persones assistents i activitats dutes a terme)

2016 2017 2018 2019  Percentatge

d'increment

2018-2019

Assistents a activitats antirumors 6.032 4.794 4.739 4.352 -8,18%
Nre. activitats antirumors 96 100 122 74 -39.34%

2.4 Antirumors als barris

Com a Estrategia Barcelona Antirumors s’ha plantejat una intervencié a escala de barris
a través del projecte "Antirumors als barris”. Aquesta iniciativa vol apropar l'accié antiru-
mors als diferents barris de la ciutat atenent les inquietuds, les necessitats i els interessos
de les entitats i els serveis que treballen als diferents territoris i comencar d'aquesta ma-
nera a consolidar petites xarxes antirumors que responguin directament a les especifici-
tats de cada barri i les seves particularitats.

Atall d'exemple, la Xarxa Antirumors del Poblenou ha treballat el tema de la interculturali-
tat a través del llenguatge artistic a causa de la forta presencia d'artistes que hi ha al barri.
S’han fet projeccions de documentals, taules rodones i espectacles de titelles. Cal desta-
car-ne l'obra No es pais para negras, de Silvia Albert Sopale el mes d'abril, i I'espectacle
de titelles Explica’m un conte del Japd, de |'artista Yoshi Hioki. | la projeccié dels curts
Trilogia del racisme, a carrec d'Escena Poblenou. Al Casal de Barri s’ha fet una formacid a
joves sobre la técnica artistica del grafit. Finalment, al barri de Baré de Viver s’han iniciat
reunions amb l'objectiu d'activar la poblacié jove per treballar els rumors i estereotips
presents al barri des de la comunicacid i les tasques formatives.
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3. Formacié intercultural

Formacié intercultural és la linia d'accié del programa BCN Interculturalitat que vol acos-
tar la perspectiva intercultural i la sensibilitzacié antirumors als diferents ambits professi-
onals i socials de la ciutat (entitats, equipaments, serveis, poblacié en general, etcétera) a
través d'una oferta gratuita i de qualitat d'accions formatives.

Al llarg del 2019 s'han dut a terme 37 accions formatives, de les quals 9 han estat forma-
cions periodiques impulsades pel Programa BCN Interculturalitat i 28 dissenys i realitza-
ci6é de formacions a demanda. A més, s'ha donat resposta a 4 demandes d'assessorament
en materia d'interculturalitat. En total, han participat de les diverses formacions ofertes
731 persones i s’han impartit un total de 398 hores de formacié intercultural.

Cal destacar l'increment de demandes d'altres actors col-laboradors de la ciutat, com ara
els districtes o altres arees de I'’Ajuntament. Aixi doncs, podem dir que la formacié esdevé
un recurs important en la transversalitzacié de la perspectiva intercultural a I'’Ajuntament.

Formacions interculturals (persones assistents i activitats dutes a terme)

2017 2018 2019  Percentatge

d’increment

2018-2019

Assistents a formacions interculturals 247 229 725 731 0,83%
Nre. formacions interculturals 9 20 34 37 8,82%

4. "Impulsem la interculturalitat”

“Impulsem la interculturalitat” és una de les linies d'accié del Programa BCN Intercultura-
litat que té com a objectiu final incorporar I'enfocament intercultural als diferents serveis,
projectes i accions que es duen a terme a la ciutat de Barcelona. A través de les estratégi-
es de territorialitzacid i transversalitzacié s'ha treballat amb els districtes de la ciutat, amb
les arees i els ambits tematics més estratégics, a més de col-lectius i entitats.

4.1. Suport a projectes i accions dels districtes. Caminant cap a la transversalitzacié
de la interculturalitat als districtes

Els diferents districtes han continuat amb l'aposta per promoure projectes en materia
d'interculturalitat i s'ha invertit 'energia i el temps en 'acompanyament i I'assessorament
técnic tant en els projectes impulsats com en els processos de transversalitzacié de la
perspectiva intercultural que desenvolupa cada territori.

S'han desenvolupat un total de 24 projectes de tematica i tipologia diversa, que han
incidit en les principals necessitats detectades des dels districtes i s’han acompanyat 3
processos de caracter integral en la creacié de serveis o programes d'interculturalitat als
territoris. A continuacid es detallen els projectes i serveis amb el suport economic rebut
des del Departament d’Interculturalitat i Pluralisme Religiés, que ha estat de 164.991 eu-
ros en el total dels districtes.

Amb la finalitat de donar visibilitat als diferents projectes, s'ha elaborat la memoria de
projectes de districte (Memoria 2018), que vol mostrar de manera virtual i interactiva la
tasca duta a terme pels diferents districtes.

Enguany s'han fet dues trobades amb els districtes i s’ha abordat de manera transversal

el pluralisme religids relacionat amb la gesti6é d’equipaments i serveis, i com treballar la
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memoria historica als territoris des d'una perspectiva intercultural. Va assistir-hi el per-
sonal técnic de cultura i equipaments i, a la segona trobada, una part del personal de
memoria democratica, i sempre acompanyats del personal técnic d'interculturalitat.

4.2.Suport a arees i ambits tematics

“Impulsem la interculturalitat” ha col-laborat també amb diferents arees de I'Ajuntament
que han sol-licitat assessorament en la incorporacié de la perspectiva intercultural en
accions com ara la realitzacié d'estudis, el disseny de formacions o en l'elaboracié de do-
cuments com ara plans, informes o mesures de govern.

En aquest sentit, s’ha mantingut la col-laboracié amb les arees d’Educaci6, Salut, De-
mocracia Activa i Participacid, i Feminisme, entre d'altres. Daltra banda, s’ha intensificat
el treball en col-laboracié en I'ambit escolar amb el Consorci d’'Educacié de Barcelona i
I'area de Feminismes de la ciutat.

Com a novetat, aquest any s’ha incorporat una nova linia de treball, Cultura, que s'esta
treballant especialment des de la memoria historica.

5. Comunicacié intercultural

La comunicacié intercultural pretén contribuir a la creacié d'un relat comu sobre la diver-
sitat cultural de la ciutat de Barcelona, cohesionat i a la vegada flexible i en reconstruccid
continua amb una voluntat nitidament transformadora.

Xarxes socials: Durant I'any 2019 s’han continuat prioritzant les xarxes socials com a eina
comunicativa clau, transmissora de missatge i contingut intercultural. Mitjancant Facebo-
ok hem passat de 4.146 a 4.926 seguidors/ores (un augment de 780 nous seguidors) i
de 4.187 a 4.707 m’'agrades, i s’han incrementat notablement les interaccions amb els
usuaris.

L'index d'impactes en les nostres comunicacions ha arribat fins a 4.000 persones. Mitjan-
cant els dos comptes de Twitter, @BCNAnNtirumors i @EspaiAvinyo, hi ha hagut un incre-
ment notable de seguidors/ores:

e @BCNAnNtirumors: 2.752 nous seguidors/ores (un increment de 1.853 seguidors/ores
respecte de |'any passat).

® @EspaiAvinyo: 1.972 nous seguidors/ores (un increment de 1.569 seguidors/ores res-
pecte de l'any passat).

Canal Youtube: hem penjat 36 videos i hem guanyat 123 subscripcions i 20.921 visualit-
zacions.

Web: hem publicat 127 noticies al web, moltes de les quals han estat relacionades amb
activitats i contingut de les entitats membres de la Xarxa BCN Antirumors, aixi com de
contingut generat des del mateix programa.

Butlleti: s'ha enviat cada quinze dies i a final d'any teniem 3.867 subscriptors/ores al butlleti
del Programa BCN Interculturalitat i 2.600 subscriptors/ores al butlleti de I'Espai Avinyd.

Oficina d'Afers Religiosos (OAR)

Es un servei municipal des d'on es treballen tres linies d'actuacié complementaries:

e garantir el dret a la Ilibertat religiosa i de consciéncia de la ciutadania barcelonina, rever-
tint les situacions de desigualtat i dificultats d'accés que es puguin donar en aquest ambit;
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* facilitar el coneixement i reconeixement de la pluralitat religiosa present a la ciutat, i
e generar espais de participacio, dialeg i interaccié positiva entre les diverses creences i
conviccions i amb la resta de la ciutadania.

Amb aquesta perspectiva, les Iinies d'actuacié de 'OAR sén les seglents: d'una banda
atendre, informar i assessorar tant les comunitats religioses com el personal de I'Ajun-
tament i la ciutadania en general; i, de l'altra, la formacid, difusié i dialeg al voltant de la
pluralitat de creences i el fet religids.

L'any 2019 I'OAR ha executat un total de 1.072 accions, de les quals més de la meitat, 654,
han estat en coordinacié o coproduccié amb altres departaments de I'’Ajuntament. Aixo
representa un increment del 23% respecte als 872 casos de I'any anterior.

1. Informacid, assessorament i atencid

L'oficina serveix com a referent per a les comunitats i entitats religioses assessorant-les i
acompanyar-les en els tramits i processos administratius necessaris per al lliure exercici
del dret a la llibertat religiosa en el dia a dia de les comunitats. D'altra banda, I'OAR actua
també com a referent municipal intern dins de I'Administracié en aquesta matéria.

1.1 Informacié, assessorament i atencié a comunitats i entitats religioses

L'any 2019 s'han atés 449 casos d'informacio, assessorament i atencié a comunitats reli-
gioses, de les quals 303 corresponen a sol-licituds sorgides des de les mateixes entitats,
mentre que en la resta de casos el sol-licitant ha estat la mateixa OAR o altres departa-
ments de I'’Ajuntament.

Quant al tipus d'assessorament, en alguns casos es fa un acompanyament holistic que
engloba tematiques diverses. En el cas de demandes sobre peticions concretes, les te-
matiques tractades han estat les seglents:

e Assessorament sobre la normativa i la regularitzacié de centres de culte: 10,2%

e Consultes sobre I'is d'equipaments municipals i l'ocupacié de la via publica: 30,3%

e Suport a activitats i celebracions de comunitats i entitats religioses a la ciutat: 19,4%

* Assessorament sobre diversitat religiosa, comunitats i entitats religioses i normativa: 5,6%
® Assessorament sobre subvencions i tramits administratius on un dels agents és una o
més comunitats o entitats religioses: 25,2%

* Intervencions facilitadores/mediadores on una de les parts implicades és una comunitat
o entitat religiosa: 9,4%

Normativa de llocs de culte i regularitzacié de centres de culte

Al llarg de I'any s’han atés 46 casos relacionats amb la cerca de local o acompanyament
en la regularitzacié de centres de culte, independentment de consultes i assessoraments
sobre aquest tema. El demandant principal sén les comunitats cristianes evangéliques,
que corresponen al 84,78% dels casos.

A banda, I'11 d'agost de 2020 s'acaba la moratoria per a la regularitzacié dels centres de
culte preexistents. Des de 'OAR s’ha dut a terme una analisi i un assessorament en refe-
réncia als centres de culte pendents de regularitzacid, amb l'elaboracié de dos informes,
al febrer i a finals d'any, sobre l'estat de la questid.

Suport relatiu a I'ds d’equipaments i la via publica per a actes puntuals

L'octubre del 2016 es va aprovar la “Mesura de govern sobre el tracte igualitari a les en-
titats religioses quant a la realitzacié d'activitats puntuals a I'ambit public”. L'informe del
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segon any d'aplicacié de la Mesura de govern es va elaborar el febrer del 2019 i esta
publicat al web de 'OAR: https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-afers-religiosos/sites/
default/files/recursos/segon_any_mg_v-1.pdf

Al llarg d’aquest 2019 s’han rebut 153 sol-licituds d'assessorament per a |'is d'equipa-
ments i ocupacié de la via publica (un augment d'un 40% respecte de l'any anterior).

e Us d'equipaments: I'OAR va fer 47 assessoraments (31%) a entitats religioses i perso-
nal tecnic de I'Ajuntament en el procés de cerca d'un espai en un equipament municipal
per a la celebracié d'una activitat puntual de caire religiés. D'aquests assessoraments, un
85,11% es van concretar en la realitzacié d'una activitat en un equipament municipal.

* Via publica: 'OAR va fer 62 assessoraments (41%) a entitats religioses i personal técnic de
I'’Ajuntament que tenien prevista la realitzacié d'activitats puntuals de caire religids a la via
publica. D'aquests assessoraments, el 91,94% es van concretar en la realitzacié de l'activitat.
Cal remarcar que dels 153 assessoraments totals a entitats religioses, 44 (29%) demana-
ven informacié general sobre el tramit, sense definir una demanda concreta per desen-
volupar l'activitat i que finalment no es va dur a terme.

Intervencions o assessoraments en casos de conflictes al voltant d’un centre de culte
L'OAR intervé en situacions que requereixen facilitar la comunicacié o exercir la mediacié
entre diverses parts, sempre que almenys una d'elles sigui una entitat religiosa. Les qlies-
tions concretes sén de naturalesa molt diversa i van des de queixes per soroll fins a ex-
plorar la possibilitat que dues comunitats comparteixin un local, passant per la facilitacié
d'acords amb els serveis técnics d'un districte en vista del compliment de la normativa,
entre altres questions. El 2019 cal destacar quatre casos de certa conflictivitat al voltant
d'un centre de culte: dos al districte de Sant Marti, un al districte de Ciutat Vella i un al
districte de Sants-Montjuic.

1.2. Informacio, assessorament i atencié a personal de I'Ajuntament

Des de diferents departaments, arees i personal de I'’Ajuntament de Barcelona, es contac-
ta amb I'Oficina d'Afers Religiosos per assessorar o informar el personal municipal sobre
temes relacionats amb la pluralitat religiosa o espiritual de Barcelona, ja sigui en casos on
hi ha implicada alguna comunitat o entitat o simplement per informacié. Enguany s’han
donat 325 accions d'aquest tipus.

També s'han elaborat 55 informes i documents per peticié del personal de I'Ajuntament de
Barcelona (un 28% més que l'any anterior). Els informes han estat sobre els temes seglents:
e Comunitats i entitats religioses: 42%

e Celebracions religioses i interreligioses: 29%

e Deteccié de problematiques i situacions conflictives: 7%

e Us d'equipaments i via publica: 2%

e Informacié sobre diversitat religiosa i fet religiés a Barcelona: 20%

1.3. Informacid, assessorament i atencié a la ciutadania

De totes les demandes d'informacid i assessorament rebudes el 2019, un 12%, concreta-
ment 136, corresponen a: altres administracions publiques, entitats, estudiants, investiga-
dors/ores, centres educatius, mitjans de comunicacid i particulars.

2. Formacio, debat i dialeg

L'altra funcié principal de 'OAR és ser un referent actiu en tot el que tingui a veure amb el
coneixement i reconeixement de la pluralitat religiosa present a la ciutat. LOAR ha liderat o
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col-laborat en diverses iniciatives orientades a facilitar un millor coneixement i respecte so-
bre la pluralitat religiosa present a Barcelona, com ara conferencies o visites a llocs de culte.

Alhora fomenta la generacié d'espais d'interaccié entre les diferents tradicions religioses
i opcions de creenca presents a la ciutat, impulsant i donant suport a iniciatives com ara
taules rodones, actes interreligiosos o la participacié per part de les comunitats religioses
en plataformes ciutadanes, xarxes veinals i altres 6rgans participatius.

2.1. Formacid, debat i dialeg destinat a comunitats i entitats religioses

Activitats formatives:

S’han organitzat 17 sessions formatives destinades a les comunitats i entitats religioses
de la ciutat, corresponents a 35 hores de formacié impartides i un total de 310 assistents.
Les tematiques treballades son les seglents:

e Sessions formatives en mateéria de subvencions: 6 edicions

® Obtencio del certificat digital: 4 edicions

® Procés de sol-licitud de permis d'ocupacié de via publica o equipament municipal:
3 edicions

* Nou reglament de proteccié de dades: 2 edicions

® Eines de comunicacid: 1 edicié

® Redaccié de projectes: 1 edicid

Debat i dialeg:
Des de 'OAR s'ha coordinat i donat suport a les necessitats dels cinc grups de dialeg in-
terreligids a la ciutat, gestionats per |'Associacié Unesco per al Dialeg Interreligiés - AUDIR.

En el marc de la resposta ciutadana davant de la senténcia del Tribunal Suprem als po-
litics catalans durant l'octubre del 2019, des de I'Ajuntament de Barcelona s’han facilitat
diferents espais de dialeg, reflexié i debat amb els agents més significatius de la ciutat.
Entre ells, una sessié amb representants de les entitats religioses més representatives
liderada pel sisé tinent d'alcaldia, Joan Subirats, i el comissionat de Dialeg Intercultural i
Pluralisme Religids, Khalid Ghali.

2.2. Formacid, debat i dialeg destinat a personal de I'’Ajuntament

Activitats formatives

S’han organitzat 9 formacions destinades a professionals de serveis municipals, corres-
ponents a 44 hores de formacié impartides i un total de 213 assistents.

Formacions a mida per a personal d'un servei municipal especific:

e “La diversitat religiosa en societats obertes i democratiques, districtes de Sarria - Sant
Gervasi i I'Eixample”, destinada a agents de la Guardia Urbana de Barcelona.

e “| a diversitat religiosa aplicada al districte”, destinada a agents de proximitat de la Guar-
dia Urbana: 3 sessions (districtes de Sant Marti, Sants-Montjuic i I'Eixample).

e “La diversitat religiosa a la ciutat de Barcelona”, destinada al personal del Departament
d'Accié Comunitaria.

e "L a diversitat religiosa: el model de gestié de Barcelona”, destinada al personal del Pro-
grama BCN Interculturalitat.

Formacions tematiques obertes a personal de diversos departaments:

® “Minories religioses a Barcelona, una aproximacid a la gestié de la diversitat religiosa
des de I'ambit local”, quatre sessions com a part del programa formatiu de Recursos Hu-
mans de I'Ajuntament de Barcelona.
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e "El Ramada a Barcelona: gestié local i necessitats emergents”, destinada a técnics mu-
nicipals territorials.

e “La diversitat religiosa a la ciutat de Barcelona”, presentacié del servei al personal de la
geréncia de I'Area de Drets de la Ciutadania, Cultura, Participacié i Transparéncia.

2.3. Formacio, debat i dialeg destinat a la ciutadania

Activitats pedagogiques per a centres escolars:

Des de I'any 2008, I'OAR disposa d'una proposta didactica adrecada a I'alumnat de se-
cundaria per donar a conéixer la diversitat religiosa de la ciutat i facilitar la trobada entre
comunitats religioses i estudiants en els mateixos centres de culte. Al llarg del 2019, un
total de 996 alumnes d'11 escoles diferents han participat en aquesta activitat. Aixo impli-
ca un augment de més del 476% en comparacié amb els 209 alumnes del 2018.

Per segon any consecutiu, s'’ha tornat a participar en les jornades Dia de la Diversitat, en
que s'ha impartit durant quatre dies una activitat en forma de taller per a 386 alumnes
d'ESO de diferents escoles de Barcelona.

S'ha planificat un nou material didactic consistent en una maleta pedagogica basada en
el testimoni de diferents persones creients de les diverses tradicions presents a la ciutat.
Esta previst acabar la produccié d’aquest material I'any 2020.

Activitats formatives:

L'OAR també ha organitzat 2 formacions destinades a entitats ciutadanes, corresponents
a 9 hores de formacié impartides i un total de 75 assistents.

® “Introduccid a l'lslam”, destinada a treballadors i voluntaris de la Fundacié Bayt Al-Tha-
gafa.

e Visita a centres de culte per part de I'alumnat del master universitari Politica social, tre-
ball i benestar de la Universitat Autonoma de Barcelona.

Activitats, conferéncies i cicles:

S’han organitzat 9 activitats de coneixement, debat i dialeg destinades a la ciutadania,
corresponents a 52 hores i un total de 738 assistents.

Activitats, conferencies i cicles en col-laboracié o coproduccié:

e Cicle de dialegs “ La Sacralitat de viure”, sis sessions, en col-laboracié amb el Consorci
de Biblioteques de Barcelona.

* Tres activitats en col-laboracié amb I'Espai Avinyé - Llengua i Cultura: “Vine a celebrar el Pés-
sah amb la Casa Adret”, "Qué coneixem del Ramada?” i “Visitem la mesquita del carrer Japd”.
e Sessions de treball i taula rodona-dialeg obert “Dones i religions: I'espiritualitat com a
punt de trobada”, en col-laboracié amb el Reial Monestir de Santa Maria de Pedralbes.

® Projeccié de la pel-licula Mimosas i posterior col-loqui, dins de la XVI Mostra de Cinema Es-
piritual de Catalunya de la Direccié General d'’Afers Religiosos de la Generalitat de Catalunya.

Activitats propies organitzades de 'OAR:

e Cicle "Monografics d'estiu”. Quatre sessions informatives amb visita a centre de culte:
Introduccid al judaisme; introduccié al cristianisme ortodox; introduccié al budisme i in-
troduccié al cristianisme evangelic.

e Cicle "Monografics de tardor”. Dues sessions informatives amb visita a centre de culte:
Introduccio a l'islam i introduccié al taoisme.

e Cicle "Quotidia i extraordinari, el menjar en les tradicions religioses”. Conferéncia inau-
gural i cinc presentacions amb degustacid.
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Accioé comunicativa:

Al llarg del 2019 s’han publicat a la web de I'OAR http://ajuntament.barcelona.cat/ofi-
cina-afers-religiosos/ca 213 entrades d’agenda de les entitats religioses, 59 noticies, 5
articles al blog de 'OAR i 21 destacats. Durant aquest periode, la web de 'OAR ha rebut
43.715 visites, amb un augment de més d'un 175% respecte a I'any anterior.

El microlloc “Coneix les religions” (amb material de consulta i divulgatiu per a les es-
coles), accessible des de la pagina web de I'OAR (http://ajuntament.barcelona.cat/ofici-
na-afers-religiosos/ca/visites-escolars), ha rebut al llarg del 2019 13.119 visites, amb un
augment d'un 124% respecte a l'any anterior.

S'han elaborat uns fullets sobre celebracions religioses que es duen a terme en espais
publics de la ciutat, seguint la iniciativa que va comencar amb gran éxit al districte de
Ciutat Vella i que s'ha ampliat a la resta de la ciutat. Durant aquest any s’han editat fullets
informatius sobre les festivitats seglients: Maslenitsa, Processé de Diumenge de Rams,
processons de Divendres Sant, Id al-fitr i Ramada, Aixura, Ratha-Yatra, Sukkot i Hanukka.

Programa del Poble Gitano i Consell Municipal del Poble Gitano (CMPG)

El Programa del Poble Gitano duu a terme projectes destinats a millorar el benestar i la
qualitat de vida de la poblacié gitana i, en concret, treballa en projectes i actes per di-
fondre, reconéixer i valorar la cultura gitana. Alhora promociona la participacié activa de
les entitats socials gitanes; aixo ho fa mitjancant el Consell Municipal del Poble Gitano de
Barcelona (CMPG).

El CMPG consta de 21 entitats gitanes i 2 persones gitanes de reconeguda valua per la
seva trajectoria personal i professional envers la cultura i els valors de la cultura gitana.

Les accions que s'han dut a terme sén demandes aparegudes al Consell que s’han con-
vertit en politiques de treball i accions diverses. Aquests actes volen posar en relleu la re-
cuperacié de la riquesa de la cultura gitana i dels seus valors, reconeixent la seva historia,
la llengua i les aportacions del poble gitano, que formen la cultura col-lectiva de la ciutat
de Barcelona.

Celebracions de dies internacionals:

En la commemoracié del Dia Internacional en Memoria de les Victimes de I'Holocaust,
el 29 de gener, I'Ajuntament de Barcelona i la Generalitat de Catalunya van organitzar un
acte d’homenatge a les victimes.

L'acte va comencar al Palau de la Generalitat, on es van dur a terme diferents conferénci-
es a carrec de personalitats com Jordi Petit, Leopold Estapé o la Dra. Elke Gryglewski, i a
continuacio es va donar pas a una cerimonia de record al Salé de Cent de I'Ajuntament
de Barcelona.

Representants de les diferents comunitats victimes del genocidi van ocupar-se de I'encesa
d'espelmes al Salé de Cent mentre s'interpretava el malei rachamim, pregaria jueva pels
difunts. En el cas de les victimes del poble gitano, I'encesa va anar a carrec de Mercedes
Gobmez, coordinadora de l'associacid gitana Lacho Baji Cali de I'Hospitalet de Llobregat.

En un Salé de Cent completament ple, es va fer un minut de silenci per a les victimes, i
es van llegir diferents textos per part d'alumnes de secundaria i el rabi David Liebersohn.
L'acte es va concloure amb la interpretacié musical de Gelem, gelem, himne del poble
gitano, aixi com amb la interpretacié del Cant dels ocells.

75



DEPARTAMENT D'INTERCULTURALITAT | PLURALISME RELIGIOS

La celebracié del Dia Internacional del Poble Gitano, 8 d'abril, sota el lema “Rromani-
pen”, és a dir, ‘gitanitat’, per reconéixer la cultura i els valors del poble gitano.

Entre el 29 de marg i el 8 d'abril han estat actius 21 punts informatius en diferents barris
de la ciutat amb l'objectiu de visibilitzar el poble gitano de Barcelona oferint informacio,
tallers i activitats per a totes les edats, com ara la difusié de la bandera gitana, tallers de
romani, exposicions fotografiques de persones destacades del poble gitano, tallers de
rumba catalana, biblioteca vivent en qué els propis protagonistes explicaven la cultura
gitana, tallers de percussid, cistelleria, xapes, flamenc, etcétera.

El Consell va redactar i difondre el Manifest 8 d’abril, on explica les arrels del poble gita-
no a Barcelona i l'aposta pel dialeg intercultural amb el reconeixement de la diversitat i la
igualtat de drets, i en queé dona suport a la interaccié positiva entre cultures, el respecte a
la diversitat i el reconeixent de la complexitat i la riquesa de la cultura gitana.

També es va organitzar el 5& Concurs de fotografia del 8 d'abril, Dikhandoj, que té per
objectiu apropar a la ciutadania la cultura gitana i incentivar la comunitat gitana a immor-
talitzar la seva festa. L'acte de Iliurament va atorgar tres premis a la categoria Dikhandoj, i
un premi a la categoria Chave, dirigit a participants menors d’edat.

En el Dia Internacional del Poble Gitano, 8 d'abril, es van organitzar diferents actes: la po-
sada de la bandera-pend a la balconada de I'Ajuntament amb la interpretacié de I'himne
internacional del poble gitano, Gelem-Gelem, interpretat per Falete Perona; un concert a
la plaga Nova de la Catedral amb l'actuacié de Los Saavedra i de los Flamencos de Barce-
lona, i a la nit, tancant les activitats, la il-luminacié de la font magica de Montjuic amb els
colors de la bandera gitana i musica de Gelem-Gelem.

Celebracié del Dia Internacional de la Llengua Romani, el 5 de novembre, diada que
pretén reivindicar el reconeixement de la llengua del poble gitano.

Per commemorar aquest dia s'ha col-laborat i participat en l'acte “Romani Chib, una llen-
gua universal”, on s’ha tractat el tema de la persecucié de la llengua romanii la creacié de
llenglies nacionals i internacionals i en la cerimonia del premi Nina Alexandrovna Duda-
rova 2019, organitzada per l'entitat Terne Roma i Romani Chib.

Jornades divulgatives i formatives:

En el marc del Dia Internacional per a I'Eliminacié de la Discriminacié Racial, el 25 de
marg, va tenir lloc a l'auditori del Museu Maritim de Barcelona la taula rodona titulada
"“Estratégies de lluita contra l'antigitanisme”, un espai en qué persones de diferents am-
bits del poble gitano com ara Ismael Cortés, investigador membre de I'Alianca Europea
contra 'antigitanisme; Sandra Heredia, membre de Fakali i del Consell Estatal del Poble
Gitano; Maria Rubia, vicepresidenta del Consell Municipal del Poble Gitano, i Pedro Var-
gas, estudiant de dret, van exposar la seva visié sobre la questio.

Durant la jornada també es va presentar el video “STOP Antigitanisme” per sensibi-
litzar la ciutadania sobre la discriminacié que pateix el poble gitano. El video recull
alguns dels estereotips i situacions discriminatories que afecten les persones gitanes,
i evidencia la importancia de conscienciar del mal que generen i de la necessitat de
posar-hi fre.

Al juliol, en el marc del 270¢ aniversari de La Gran Redada - projecte d’extermini gitano,
I'’Ajuntament de Barcelona juntament amb les entitats del CMPG van organitzar una con-
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feréncia en qué es van abordar aquells fets des del punt de vista historic, pero també des
del vessant de justicia reparativa.

A l'acte hi van participar I'historiador Manuel Martinez i I'investigador membre de |'Alian-
ca Europea contra I'Antigitanisme Ismael Cortés, que, sota la moderacié de l'activista pel
poble gitano Francisca Maya, van relatar el desenvolupament d'aquells fets, i van oferir
estratégies per lluitar contra l'antigitanisme.

La Sala Noble del Centre Civic Convent de Sant Agusti va ser I'espai escollit per celebrar
I'activitat pel seu simbolisme, atés que va ser un dels llocs on van estar empresonades les
persones gitanes.

El Programa del poble gitano dona suport i participa en el projecte “Promocié escolar del
poble gitano a Catalunya”. Aquest projecte té per objectius aconseguir I'escolaritzacio
plena, I'exit escolar i la promocio sociolaboral de I'alumnat gitano i potenciar la visibilitza-
cid i els valors de la cultura gitana dins del curriculum escolar i la vida del centre educatiu.

En el marc del Programa del Poble Gitano, i juntament amb el Programa de formacié en
drets humans i no-discriminacid, es van organitzar tallers del MIST sobre antigitanisme
per a alumnes de secundaria. El joc MIST és un joc per a mobil per lluitar contra el dis-
curs d'odi i discriminacid a les xarxes en diferents eixos tematics: racisme, LGTBI-fobia,
sexisme, etcetera. En aquesta ocasié el taller es va adaptar per treballar especialment el
discurs d'odi sobre el poble gitano, treballant especificament I'antigitanisme.

Altres tipus d'accions:

El CMPG va presentar al juny un comunicat de rebuig i condemna a les declaracions
del Ministre de I'Interior d'ltalia, Matteo Salvini, sobre la proposta d'esterilitzacié for¢osa
d'una dona gitana perqué no pogués evadir la preso.

En el comunicat s'exigia justicia social i es manifestava el rebuig davant d'unes declaraci-
ons discriminatories, d'incitacié a I'odi i que vulneraven el sistema internacional dels drets
humans.

L'Ajuntament de Barcelona, en el marc del seu compromis de prevencid i lluita contra els
discursos d'odi i la discriminacid, va signar una declaracié impulsada pel Consell d’Euro-
pa en contra de |'antigitanisme.

Amb aquest gest, '’Ajuntament va mostrar, una vegada més, el seu compromis amb la de-
fensa dels drets humans, aixi com el rebuig a qualsevol forma de discriminacié, violencia,
assetjament o incitacié a l'odi contra les persones d'étnia gitana.

Programa de diversitat cultural i d'origen

Porta a terme la tasca d'enfortir el teixit associatiu i dona suport als esdeveniments i les
principals celebracions organitzades pels veins i les veines d'origens i contextos culturals
diversos, promou espais de coneixement mutu i dialeg intercultural i fa visible la riquesa
d'origens i d'experiéncies vitals que conviuen a Barcelona.

1. Les cases regionals i federacions

El 2019 es va donar atencié i servei a 45 entitats entre cases regionals i federacions, que
apleguen un col-lectiu d'unes 15.000 persones aproximadament.

La concentracié més gran d'entitats es troba als districtes de Ciutat Vella (7), I'Eixample (7)
i Sant Marti (7), seguits molt de prop per Sant Andreu (6) i Nou Barris (5).
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El Departament és el servei executiu referent de les entitats, des d'on es dona suport inte-
gral a l'activitat associativa. S'esta molt receptiu a les seves peticions i necessitats, toti que
sovint no sén facils d'acomplir, sobretot pel que fa a temes de cessié de locals municipals.
Se'ls ofereix el suport institucional i de representacié municipal que requereixen per or-
ganitzar els seus actes de reconeixement i difusié de les cultures, I'atencié a necessitats
especifiques que puguin sorgir i l'assessorament en diferents ambits. Gaudeixen d'una
doble vinculacié: d'una banda, pel que fa a l'area organica i funcional establerta i, de l'al-
tra, territorialment al districte on tenen la seva seu social i desenvolupen fonamentalment
la seva activitat.

Pla de treball amb les entitats

L'activitat s’ha centrat a acabar d'executar i donar compliment a les accions del Pla de tre-
ball 2017-2019 pendents, un document estratégic amb objectius i actuacions concretes
per desenvolupar en aquest periode. Aquest pla respon a algunes de les problematiques
i peticions de les entitats, que han de servir per treballar plegats i aconseguir rellevancia
en la vida associativa i cultural de la ciutat.

En l'elaboracié del pla es va tenir en compte l'analisi de qliestionaris a persones clau de
les organitzacions, aixi com I'adaptacio a les principals necessitats emergents i la situacié
contextual actual de les entitats.

A partir dels resultats obtinguts de I'analisi d'aquestes variables, es van establir les linies
estratégiques i els mecanismes de funcionament que han anat evolucionant en posar-les
en marxa.

Enfortiment associatiu

Algunes entitats es veuen abocades a continuar les seves activitats portades per la inércia
del que han estat fent durant tota la seva existéncia, sense plantejar-se si les necessitats
de I'entorn sén les mateixes, o els canvis que s'estan produint en la societat poden afectar
la continuitat de la mateixa entitat. Se'ls fa molt dificil aturar-se per plantejar com ha de ser
el futur (sostenible i efectiu) de I'entitat. Per aquest motiu, s'ha facilitat un procés d'acom-
panyament en la definicié de nous plans estrategics d'entitats que estiguin disposades o
considerin necessari plantejar-s’ho de cara a definir les directrius, els objectius i I'orienta-
ci6 dels propers anys. Aquest suport s'ha fet mitjancant 'acompanyament proper i a mida
per a cada entitat en la gestié del canvii en la redefinicié de la seva estratégia que aposti
per una accidé més transversal en el context de la ciutat, i alhora que afavoreixi el relleu
generacional, tot reforcant el caracter cultural i de qualitat de I'entitat.

Cal destacar el procés iniciat amb la principal federacié d'entitats FECARECAT (Federa-
cién de Casas Regionales y Entidades Culturales de Catalunya) en el procés de definicid
del seu nou pla estratégic que l'entitat ha de posar en marxa en els propers dos anys. El
paper d'impuls i reformulacié que han de fer les federacions és clau.

2. Promocié i coordinacié de les produccions socioculturals d'abast ciutada

Fira d'Abril de Catalunya

Esdeveniment de gran format amb més de 400.000 visites que ha arribat a la 48a edicié.
Es una gran ocasié per conéixer la feina, i donar-hi suport, de les entitats andaluses que,
durant uns dies, es dediquen de ple a fer que es pugui gaudir d'aquest espai de trobada i
convivencia. Representa un “pont cultural” entre Andalusia i Catalunya, una festa integra-
dora que forma part del patrimoni cultural de Catalunya.
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Amb aquesta edicié, la Fira ha sumat quinze anys consecutius celebrant-se en el parc del
Forum. Van participar-hi un total de 55 casetes (33 d'entitats, 17 de comercials i 5 de par-
tits politics) i van ocupar 54.000 metres quadrats per a les casetes i espais de restauracid,
aixi com 29.000 metres quadrats per a les atraccions destinades a tots els publics.

La solidaritat va ocupar un espai important de la programacié d'aquest any, ja que els dies 29
d'abril i 2 de maig, durant dues hores, les atraccions no van emetre musiques ni sirenes, com
a mesura inclusiva per a les persones amb autisme. També hi va haver un Punt Lila de I'Ajun-
tament de Sant Adria de Besos d'informacié i assessorament contra la violencia de génere.

Des del 2016, any en que per primera vegada es va optar per convocar un concurs public
per a I'adjudicacié del lloguer del recinte del Forum per I'empresa municipal Barcelona
de Serveis Municipals (BSM), la FECAC organitza I'esdeveniment. Des d‘aleshores, pel
que fa a la participacidé de I'Ajuntament de Barcelona, cal destacar I'important estalvi res-
pecte a anys anteriors, que prové sobretot de la nova gestié de I'esdeveniment, i es limita
a donar suport en temes de comunicacié i difusié exclusivament.

3. Produccid i organitzacié d'activitats propies i suport a tercers

Corpus i l'ou com balla

La celebracié del Corpus configura una tradicié viva de Barcelona. Alguns dels espais
més emblematics de la ciutat obren les portes, els patis i els claustres i s'engalanen amb
flors per participar en aquesta manifestacié de la rica tradicié popular de la ciutat.

L'Ajuntament de Barcelona, juntament amb la Catedral de Barcelona, ja fa molts anys
que va decidir recuperar una de les festes més antigues que al llarg de la historia s'han
celebrat a la ciutat: el Corpus. | aixo ho ha fet a partir de dos dels aspectes més populars
i participatius de la festa, fruit de I'herencia col-lectiva dels barcelonins: I'ou com ballaila
processo.

Al'edicié del 2019 hi van participar 23 espais repartits en 6 dels 10 districtes de la ciutat, en
17 dels espais es va fer ballar I'ou, amb que es distingeix de manera singular la celebracié a
Barcelona. Enguany, com a novetat, es va oferir la Ruta de I'Ou com Balla, una visita gratuita
guiada en qué s'explicaven els origens i les tradicions associades a la Festa del Corpus.

El recorregut va passar per alguns dels edificis patrimonials més significatius de la Barce-
lona Vella on s'organitza I'ou com balla. Es van fer 4 visites amb 30 persones inscrites en
cada una de les visites.

4. Les entitats de nova ciutadania

Des del Programa de diversitat cultural i d'origen es dona suport a les entitats de nova
ciutadania de Barcelona en I'impuls de projectes que fomentin la realitzacié d'activitats i
manifestacions culturals d'origens i contextos diversos.

Amb l'objectiu de recollir informacid de I'estat de I'entitat, les seves activitats i, sobretot,
de l'organitzacié de la seva festa, es va elaborar el calendari anual a partir de les reunions
individualitzades amb cada entitat.

L'objectiu de les entitats que organitzen aquestes celebracions és crear un espai de tro-
bada del seu col-lectiu, acostar I'associacid a la gent, i crear un espai d'integracié entre la
seva cultura i la cultura d'acollida. Sén unes activitats de caracter folkloric, en qué també
es fan mostres de gastronomia i actuacions d'artistes rellevants en els paisos d'origen.
Durant I'any 2019 es va donar suport a 26 esdeveniments.
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Celebracions i diversitat cultural

Celebracions de gran format

Segons la tipologia de celebracié de festes considerades de gran format, al Forum s'hi
van organitzar tres esdeveniments. La proposta realitzada en ocasions anteriors de fer
dues celebracions en un mateix cap de setmana amb la finalitat de compartir les despe-
ses d'infraestructura no ha tingut continuitat aquest any.

El Departament va organitzar reunions previes amb els gestors del Forum i les entitats,
amb la finalitat de coordinar i fer el seguiment dels requeriments i serveis necessaris, se-
gons el format de cada celebracid.

El 2019 I'afluencia de public a totes aquestes celebracions va tenir una lleugera variacié
respecte a les de l'any anterior.

Data Festa Assistents 2019 Assistents 2018 Assistents 2017
21/7/2019 Festa de Colombia 6.431 7.354 8.341
4/8/2019 Festa de Bolivia 5.007 5.908 6.939
11/8/2019 Festa de 'Equador 8.001 7.631 10.433

Total 19.439 20.893 25.713

Celebracions de format mitja

En relacié amb les celebracions al Poble Espanyol, considerades d'un format mitja, hi ha
dues noves celebracions, les Festes Julianes de Guayaquil i la Festa d’Argentina, a més
de la continuitat de les cinc celebracions d'anys anteriors: Venecuela, el Perd, Hondures,
el Brasil i Mexic (aquesta continua amb la celebracié de dos dies).

També s’ha donat continuitat al fet de compartir despeses d'infraestructura en un mateix
cap de setmana de la festa d’'Hondures i el dia del Brasil.

En aquestes celebracions igualment s’ha produit una disminucié del public assistent res-
pecte a l'any l'anterior, que en algun cas pot ser atribuida a les inclemeéncies meteorolo-
giques adverses.

Data Festa Assistents 2019 Assistents 2018 Assistents 2017
6/7/2019 Dia de Venecuela 1.883 4.447 7.065
07/07/2019 Festes Julianes 888
14/7/2019 Festa Nacional d’Argentina 1.977 - -
28/7/2019 Festa del Peru 3.990 3.555 4.780
8/9/2019 Festa d'Hondures 2.575 3.901 4.442
9/9/2019 Dia del Brasil 2.250 8.016 4.879
15-16/9/2019 Festival Barcelona Vive México 6.200 11.914 6.648
Total 19.763 31.833 27.814

En relacié amb les festes celebrades a l'espai public, 'Any Nou Xines s’ha celebrat a I'Arc
de Triomf amb una desfilada multitudinaria per diferents carrers de I'Eixample, i una mos-
tra i fira gastronomica de productes xinesos al passeig de Lluis Companys. Unes 4.500
persones han participat en la desfilada. Un total de 65 federacions i entitats xineses de
Catalunya, aixi com entitats i associacions catalanes, han actuat al llarg del recorregut amb
la voluntat que sigui una mostra de la diversitat i la convivéncia interculturals de la ciutat.
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Celebracions de format més reduit
Les celebracions considerades de format més reduit tenen lloc a la via publica o en espais
tancats amb una afluéncia de public d'entre 1.000 i 2.000 persones.

En relacié amb I'espai public, d’'una banda, com a continuitat d'anys anteriors, les dues ce-
lebracions de la comunitat filipina, la festa filipina i la de la convivencia, i, de l'altra, la Festa
de la Independéncia de les Filipines, i les altres celebracions de la hissada de la bandera
del Perd, el Festival d'Ucraina i el Dia de Santa Cruz de Bolivia.

Pel que fa als espais tancats, s'ha celebrat |a festa Vive América - América Vive, que va or-
ganitzar l'acte a I'equipament municipal de les Cotxeres de Sants. A I'espai Creu Coberta
Meeting Poing va tenir continuitat la Festa de la Independéncia de I'india i s'hi van afegir
dues celebracions que per primera vegada han comptat amb el suport del Departament:
la Festa de Paraguai i el Dia d’Ankara (nom que es refereix a un vestit tipic africa), que per
primera vegada se celebra a la ciutat amb la voluntat de donar a coneixer la tradicid reli-
giosa i espiritual dels iorubes, que provenen de I'Africa occidental.

Campanya de comunicacié “Celebrem Barcelona”

La segona edicié de la campanya #CelebremBCN ha servit per visibilitzar la riquesa d'ori-
gens i d'experiéncies vitals que conviuen a Barcelona. A través d'un calendari en perma-
nent actualitzacid, s'han recollit les principals celebracions organitzades pels veins i les
veines d'origens i contextos culturals diversos i se n'ha fet difusio.

Aquestes festes, obertes a tot el veinat, sén un espai de coneixement mutu i dialeg inter-
cultural. Sén, també, una manera d'exercir drets de ciutadania, com els drets culturals i
el dret a la ciutat i a I'espai public, ja que moltes de les celebracions es desenvolupen als
carrers de la ciutat.

#CelebremBCN aposta per un model de ciutat inclusiva on les diversitats es reconeixen,
es respecten i dialoguen entre elles per seguir construint una Barcelona de tots i totes.
L'any 2019 aquest programa va visibilitzar 21 festivitats diverses a través de cinc cartells.
A la campanya s'ha incorporat un video que ha recollit les celebracions de I'any anterior
com una mostra dels diferents espais com cultures de diferents origens.

Projecte de formacié a les entitats migrades

Com a continuitat a la formacié iniciada i planificada pel Departament a partir de la valo-
racié i demanda de les entitats, s’han desenvolupat els dos projectes de formacioé per a
les entitats migrades en relacié amb la celebracié d'esdeveniments:

a) Formacié individualitzada en la conceptualitzacié i formulacié de projectes vinculats
a esdeveniments

Es va adrecar a les entitats que per primera vegada es volien presentar a la convocatoria
de subvencions per rebre suport economic. Les entitats que van rebre aquesta formacid
finalment van ser les seglients: Asociacion Cultural de Comunicacion del Folklor Bolivia-
no (ASCULFOLKBOL) i Asociacién Centro Cultural Evro Georgia / Eurogeorgia.

També es va donar suport d'acompanyament a les entitats que ho havien demanat en
el procés de reformulacié o justificacié de subvencions: Associacié Ucrainesa Djerelo,

Asociacién Socio-cultural Chilena Neruda i Asociacion Espiritu de Santa Cruz de la Sierra.

Durant I'any 2019 es van organitzar 13 sessions per a les 5 entitats interessades.
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b) Disseny i treball grupal per a la produccié d’esdeveniments a les comunitats migrades
A partir de I'analisi de les aportacions i necessitats que les entitats van plantejar a les ses-
sions de treball dutes a terme durant I'any anterior, es van extreure les necessitats de for-
macié en matéries concretes amb l'objectiu d'ampliar coneixements practics que ajudin
en la gestid diaria de les entitats. Les sessions realitzades van ser les seglients:

e Sessié de formes juridiques: informar de les caracteristiques de les diferents formes
juridiques de constitucié de entitats.

e Comunicacié: per completar la sessié de 'any anterior de comunicacié interna i exter-
na; planificar la comunicacié d'acord amb I'objectiu del que volem comunicar.

® Sessio de captacié de recursos: donar informacié de diferents canals per aconseguir
meés ingressos.

* Sessid de xarxes socials: donar coneixements per aprofitar les possibilitats que oferei-
xen els diferents canals que hi ha a internet.

Durant I'any 2019 es van organitzar 4 sessions, amb la participacié de 34 persones.

Subvencions
En el marc de la convocatoria general de subvencions de I'Ajuntament de Barcelona
2019, s'han treballat i resolt dues convocatories de subvencions.

a) Convocatoria general de subvencions ordinaries
Per a I'any 2019 s'ha destinat un total de 742.754 euros per subvencionar 205 projectes
dels 300 que s'hi van presentar.

Sol-licituds Sol-licituds Import Import

presentades aprovades sol-licitat atorgat

Linia I: Democracia activa i participacio ciutadana 62 53 312.534 € 161.000 €
lc: activitats i manifestacions culturals d'origen i contextos diversos 62 53 312.534 € 161.000 €
Linia R: Afers religiosos 66 37 305.581 € 84.753 €
Ra: Contribucid al coneixement de la diversitat i del fet religios 43 21 236.323 € 60.800 €
Rb: Celebracié de festes i actes religiosos i interreligiosos 23 16 69.258 € 23.953 €
Linia X: Promocié de la perspectiva intercultural i suport a la diversitat 172 115 1.185.310 € 497.201 €
Xa: Formacié i educacié any 2019 30 17 138.605 € 62.700 €
Xb: Formacié i educacid curs escolar 2019-2020 15 12 165.882 € 69.294 €
Xc: Promocié interculturalitat 71 53 527.521 € 230.507 €
Xd: Transferéncia i aprenentatge de sabers 33 25 258.955€ 106.200 €
Xe: Participacié 23 8 94.348 € 28.500 €

En el Programa BCN Interculturalitat, amb l'objectiu de crear sinergies, s'ha ofert a les
entitats subvencionades els diferents recursos del programa, suport comunicatiu i indivi-
dualitzat, i s'ha organitzat una trobada entre les entitats que van ser subvencionades a la
linia X, a la qual es van inscriure 48 persones.

b) Convocatoria de subvencions per a l'arranjament i adequacié de locals d’entitats

de caire cultural representatives d'altres ciutats i comunitats autonomes amb

seu social a Barcelona

Atesa la bona acollida que van generar la primera i segona convocatoria el 201712018
—en ser una linia d'ajuda molt esperada pel teixit associatiu—, '’Ajuntament ha donat con-
tinuitat a la convocatoria de millora de l'estat dels locals de titularitat publica municipal i
privada destinats a les activitats d’entitats de caire cultural representatives d'altres ciutats i
comunitats autonomes. Les deficiéncies en aquests locals de rellevancia social, historica i
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patrimonial poden tenir importants repercussions en seguretat, accessibilitat, o dificultar
la cohesiod social si es produeixen molésties a tercers. Per aquesta rad, la finalitat de la
convocatoria era cooperar en l'adequacid d'aquests espais socioculturals gestionats sen-
se anim de lucre —els quals, d'acord amb la seva naturalesa, no poden afrontar en solitari
les despeses que genera— i contribuir al reforcament del teixit associatiu i a la millora en
la qualitat dels serveis prestats.

Les subvencions es van destinar a financar projectes d'obres menors iniciades a partir de
1"l de gener de 2019 i acabades abans del 31 de juliol de 2020, amb una dotacié econo-
mica de 148.271,68 euros.

e S'hivan presentar 17 sol-licituds, de les quals 4 no van ser admeses a tramit.

e Un total de 5 entitats en van resultar beneficiades, i 'import mitja atorgat a cada projec-
te va ser d'un 45% del pressupost, amb un topall maxim de 40.000 euros.

® 6 projectes presentats se'n van quedar fora per manca de pressuposti 2 perqué no van
arribar a la nota de tall.

Els convenis territorials busquen donar suport a entitats que treballen en zones d'espe-
cial interés. Enguany s’han signat tres convenis per un valor total de 163.163 euros: Pla
d‘acollida i convivéncia al Poblenou; Pla d'acollida “Poble-sec per a tothom” i Xarxa 9
Barris Acull.

Reptes per al 2020

e Territorialitzar la perspectiva intercultural als districtes i barris de Barcelona. Impulsar els
programes d'accié interculturals als districtes de Sants-Montjuic, Ciutat Vella i I'Eixample,
i donar-hi suport.

® Revisar i actualitzar el Pla BCN Intercultural.

e Elaborar un programa de formacié conjunt sobre diversitat cultural des de la perspec-
tiva intercultural i pluralitat religiosa als i a les professionals dels serveis publics i la xarxa
associativa de la ciutat.

® Promoure el coneixement i la visibilitzacié del pluralisme religiés com a valor i patrimoni
cultural de la ciutat. Organitzar les jornades “Dona, ciéncia i creences” i “Quotidia i extra-
ordinari”.

e Actualitzar l'estratégia local amb el poble gitano: redefinir objectius i formalitzar la me-
todologia de seguiment de les actuacions.

e Promoure expressions culturals compartides, fent de la col-laboracid l'intercanvi entre
marcs culturals diversos, i el desenvolupament de les capacitats d'innovacié.
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La branca de ciéncia de I'Area de Cultura, Educacid, Ciéncia i Comunitat té la missid d'im-
pulsar la politica municipal en el camp de la ciéncia, establint una planificacié que tingui
el consens dels diferents actors que hi estiguin implicats.

A més, té el repte de coordinar i harmonitzar les diferents actuacions que diferents de-
partaments, arees, direccions, instituts dependents de I'Ajuntament de Barcelona estan
impulsant i liderant en el camp de la ciencia.

Context

L'activitat en materia de cieéncia per part de I'Ajuntament té pocs anys de recorregut en
comparacié amb d‘altres politiques del consistori. Es el 2007 i el 2012 que s'inicien algu-
nes actuacions com sén la Festa de la Ciéncia, I'Escolab i la creacid de I'Oficina de Ciéncia
Ciutadana. A mitjans del 2018 s'avanca amb la redaccié d'un primer Pla de ciencia 2018-
2019 que inclou noves actuacions com la creacié del premi Hipatia, la Biennal de Ciéncia,
o I'impuls d'alguns programes STEAM a les escoles, entre altres accions.

El conjunt d’actuacions desplegades en aquests anys introdueixen ja aspectes fonamen-
tals d'una politica cientifica local com sén aquests: 'obertura cap a la ciutadania, la ga-
rantia del dret al coneixement en condicions d'equitat, o el treball conjunt entre els actors
cientifics i 'Administracié per a la solucié de problemes de ciutat.

Aquest 2019 ha estat, doncs, un any de transicié que ha tingut com a un doble puntal el
desplegament del Pla de ciencia 2018-2019 i la definicié de les noves eines que han de
permetre fer el salt qualitatiu en el camp de les politiques de ciéncia de 'Ajuntament de
Barcelona. Tant és aixi que, amb l'inici de la nova legislatura, s'ha incorporat per primer
cop la paraula ciéncia en I'organigrama de I'Ajuntament, s'ha creat I'Area de Cultura, Edu-
cacié, Ciencia i Comunitat, i s'ha apostat perqué les politiques de ciencia de I'Ajuntament
tinguin un equip técnic i politic que les impulsi.

Recursos

Com s’ha esmentat, la intencié d'aquesta nova legislatura és crear una estructura técnica que
impulsi les diferents politiques cientifiques que tindra el futur Pla de ciéncia 2020-2023. Pero
durant aquest 2019 no ha existit una direccié com a tal. Es per aquest motiu que durant el
2019 no s’han tingut recursos humans ni pressupostaris vinculats a aquest programa.

Tot i aixi, fent un calcul aproximat i incorporant les aportacions que diferents arees de
I’Ajuntament (ICUB, IMEB, etc.) fan en relacié amb la ciéncia, la dedicacié pressupostaria
en projectes de ciéncia ha estat a I'entorn dels 11 milions d’euros.

Activitat

Aquest 2019, partint del cami recorregut fins ara, hi ha hagut I'objectiu de donar-li un nou
impuls a la politica de ciencia de I'Ajuntament de Barcelona i que s'establis una planifica-
cié a tres anys vista que tingués el consens dels actors que hi estaven implicats.

Per poder definir aquesta orientacid i planificacid, ha estat necessari fer una sistematitza-
ci6 del conjunt d'actuacions que I'Ajuntament ha executat en els darrers anys i, sobretot,
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al llarg del 2018-2019. Degut al fet que el Pla Barcelona Ciéncia 2018-2019 no va dis-
posar d’'una unitat organica en el context técnic dintre de 'Ajuntament que en fes el se-
guiment i aglutinés la informacié sobre les actuacions que es van desplegar durant l'any
2019, una tasca important de la feina feta en aquest projecte ha estat la de dur a terme
aquesta sistematitzacié. Aquesta tasca ha permes tenir tant una visié de conjunt de tot el
que s'ha executat com la valoracid i revisié del funcionament de la politica de ciencia per
part de cada una de les arees implicades en el seu desplegament.

Més enlla de la sistematitzacié de I'execucid de la politica de ciéncia, un segon pas ha es-
tat fer un contrast amb els actors de dintre i fora de I'’Ajuntament que han tingut un paper
rellevant en el seu impuls, i amb qui s’ha pogut fer una valoracié dels avencos assolits i de
les possibles actuacions que s’haurien d'impulsar en endavant.

Aixi mateix, en tot aquest procés de revisié dels objectius estrategics i de les linies d'ac-
tuacid, s’han analitzat i valorat els actuals espais de dialeg i interaccié entre els actors ci-
entifics i 'Ajuntament per tal d'incloure en la planificacié dels propers tres anys un reforg
d'aquestes relacions i espais i un model de governanca del Pla Barcelona Ciéncia més
consistent.

Les fases de treball del projecte han estat quatre i han tingut una duracié de tres mesos:
® Revisio dels objectius estratégics i de les actuacions realitzades al llarg del 2019 des del
Pla Barcelona Ciéncia.

® Revisié del mapa d'actors clau de la politica en funcié dels objectius i linies d'actuacio
prioritaris.

® Revisié dels organs, taules i consells vinculats a la politica per establir el model de go-
vernanca més adient a partir d'ara.

e Definicié de la planificacid a mitja termini de la politica cientifica de I'Ajuntament de
Barcelona.

Al llarg d'aquestes fases de treball s’han fet tot un seguit d’entrevistes i reunions de con-
trast. Es van preveure inicialment un total de 88 entrevistes, entre les quals es comptava
entrevistar 55 actors clau, fer 18 entrevistes a organs i espais de dialeg, 5 a persones
membres de l'equip politici 10 a actors considerats rellevants per part de la Sisena Tinen-
cia d’Alcaldia. A partir de les necessitats que van sorgir al llarg del procés de treball i de
contrast amb els actors, ha estat necessari reequilibrar els actors a ser entrevistats entre
els perfils politics i técnics. En aquesta direccid, s’ha augmentat el nombre de persones
entrevistades de l'equip politic pel seu paper en molts dels reptes i objectius que es
considerava que calia desenvolupar en els propers tres anys, i s'ha reduit el nombre de
persones per entrevistar dels equips técnics i experts.

En total, s'han fet 93 entrevistes o reunions, cinc més de les 88 previstes, les quals han
quedat distribuides de la manera seguent en funcié del tipus d'actors:

a) 17 reunions d'ambit politic a escala d’Ajuntament, amb diferents regidories i comissionats;
b) 7 reunions de treball amb espais i organs clau de la politica de ciéncia i educatius, com
els consells assessors d'universitats i de ciéncia, o el Consorci d'Educacio;

c) 49 entrevistes d’ambit tecnic a diferents direccions i organismes de I'Ajuntament, enti-
tats privades i institucions universitaries, i

d) 10 reunions i atencié a actors especifics a demanda de la Sisena Tinencia d'Alcaldia,
com el Sincrotrd Alba, la Secretaria de Recerca i Universitats de la Generalitat de Catalu-
nya o |’Associacié Catalana d'Entitats de Recerca.
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Per definir l'orientacié de la politica de ciencia del nou mandat calia fer una revisié ex-
haustiva de tota l'activitat desenvolupada des de les diferents arees (direccions i depar-
taments) de I'Ajuntament al llarg del 2019, any en qué es va desenvolupar el primer Pla
Barcelona Ciencia.

Aquesta analisi descriptiva de les actuacions realitzades aixi com del pressupost execu-
tat va oferir un mapa inicial dels objectius assolits en el Pla Barcelona Ciéncia, el qual va
ser definit a mitjans del 2018 i executat al llarg del 2019. Aquest mapa, alhora, ha estat
imprescindible per entrevistar i fer un contrast de la politica de ciéncia desplegada amb
tots els actors de I'Ajuntament més directament vinculats a aquesta politica. Les seves
aportacions han estat imprescindibles per valorar els aspectes més positius de les acci-
ons executades i per detectar els buits i les millores que caldria aplicar en el proper Pla
Barcelona Ciencia 2020-2023.

Aquesta memoria d'execucio es va contrastar en una reunié amb el Consell Assessor Cienti-
ficel 21 de novembre de 2019, la qual tenia per objectiu tant donar a coneixer tot el desple-
gament del pla inicial de ciencia com també treballar possibles actuacions de futur i revisar
de manera més detallada alguna actuacié que, pel seu procediment, aixi ho requeria com
ara la convocatoria de recerca, el premi Hipatia, o les activitats educatives dutes a terme.

A continuacié s'exposa la memoria completa de l'execucié del Pla Barcelona Ciéncia
2019, que ha servit com a document base per pensar l'orientacié del nou Pla Barcelona
Ciencia 2020-2023:

El Pla Barcelona 2019 s‘articulava en tres eixos de treball i amb deu linies d'actuacié. En el
quadre seglient es poden veure les definicions dels eixos i actuacions que es van concretar.

Quadre d'eixos i linies d'actuacié del Pla Barcelona Ciéncia

Eixos Linies d'actuacié

1. Suport municipal a la recerca Noves linies de finangament a projectes de recerca i innovacié impulsats i desenvolupats
pels centres de recerca i tecnologia de la ciutat i la seva area metropolitana.

Oferta d'allotjaments a preus accessibles per a investigadors i investigadores.

Impuls de projectes urbans que catalitzin les activitats de recerca i la innovacié a la ciutat,
perque converteixin de nou el parc de la Ciutadella en la Ciutadella del Coneixement.

2. Capital europea de la ciéncia Creaci6 del Premi Europeu de Ciéncia Hipatia, de periodicitat anual.

Constitucié d'un consell cientific assessor per implicar el talent recercador en el desplegament
del Pla Barcelona Ciéncia.

Impuls i reforg dels programes STEAM i Escolab, que permeten generar vocacions cientifiques
en escoles i instituts (especialment de nenes i joves) sota el guiatge dels mateixos investigadors
i investigadores, i donar visibilitat a les dones investigadores.

Alianga amb el CERN, el Laboratori Europeu de Fisica de Particules, per al foment de les arts

i la ciéncia, mitjancant el programa Collide, que permetra la residéncia artistica combinada al CERN
i una fabrica de creacié de Barcelona i desplegara accions educatives en la interrelacié

entre ciéncia i art.

Impuls de la ciéncia en espais de reflexié i divulgacid, els quals facilitin la intervencié activa
de la ciutadania.

3. Laboratori urba d'innovacié Impuls d'espais d'innovacié urbana, com el laboratori d'experimentacié i.Lab, a través de
la Fundacié BIT Habitat, o el reforcament del programa Decidim, que articulin la col-laboracié
oberta entre la ciutadania, les universitats i els centres de recerca, el teixit productiu i emprenedor
i la mateixa Administracid. | connectar-los amb iniciatives semblants d'altres ciutats internacionals.

Intensificar la connexio entre els equipaments de ciéncia i recerca i les fires i congressos que se
celebren a Barcelona, de manera que esdevinguin un tractor de l'ecosistema innovador de la ciutat.

Tot seguit s'introdueix una descripcid de totes les actuacions fetes i els resultats assolits
durant el 2019 a partir dels eixos i les linies d'actuacio.
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Obijectiu 1. Suport municipal a la recerca

Linia d'actuacié 01. Noves linies de finangament a projectes de recerca i innovacid
impulsats i desenvolupats pels centres de recerca i tecnologia de la ciutat

i la seva area metropolitana

El 2019 s'ha creat una nova linia de subvencions per a projectes de recerca i innovacio,
amb una dotacié de 900.000 euros, per tal de donar resposta a dos reptes clau de ciutat:
I'envelliment de la poblacid, i la mobilitat i la proteccié pel medi ambient. S'ha establert
que, sota aquesta convocatoria, els projectes presentats han d'incorporar el component
tecnologic i impulsar la col-laboracié d'un minim de tres institucions sol-licitadores, les
quals treballaran en cooperacié per fomentar les sinergies i optimitzar el disseny, la im-
plantacié i la disseminacioé dels projectes.

Dels 68 projectes presentats, després del periode d'esmenes, se’'n van acceptar 57 per
avaluar-los. L'avaluacié externa dels projectes es va dur a terme per part de 'AGAUR
(Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca), i en data 12 de novembre es va
convocar la taula de validacié del procés avaluador, on es van seleccionar els set projec-
tes guanyadors d'aquesta primera edicié de la convocatoria.

Linia d'actuacié 02. Oferta d'allotjaments a preus accessibles

per a investigadors i investigadores

El 2019 s'ha definit el conveni entre I'’Ajuntament de Barcelona i el Barcelona Centre
Universitari, per a I'atorgament de cinc pisos per a recercadors joves a preu d’habitatge
social. A inicis del 2020, el Barcelona Centre Universitari esta definint el projecte de ges-
tié dels pisos, i es preveu la signatura del conveni aixi com l'inici de les estades entre els
anys 2020-2021.

Linia d'actuacié 03. Impuls de projectes urbans que catalitzin les activitats de recerca

i lainnovacié a la ciutat, perqué converteixin de nou el parc de la Ciutadella

en la Ciutadella del Coneixement

Sota aquesta linia d'actuacio es va establir I'objectiu de posar de nou al centre de I'agen-
da politica el projecte del parc de la Ciutadella, concebut des de fa molts anys com un
parc cientific.

A dia d'avui, la Ciutadella del Coneixement aglutina un gran conjunt d’equipaments,’
centres de recerca, universitats, museus, o arxius, entre d‘altres, que fan d'aquesta zona
de la ciutat la possibilitat d'esdevenir un parc cientific de referéncia on es puguin articular
col-laboracions entre els actors cientifics i oferir una proposta d'oci cultural i cientifica per
a la ciutadania. La Ciutadella del Coneixement és un projecte de ciutat que articula aixi el
patrimoni historici el present al voltant de I'eix de la recerca i de la projeccié de Barcelona
com a ciutat de ciéncia, tant cap a la mateixa ciutadania com cap al mon.

1. La Ciutadella del Coneixement integra, en el camp de les humanitats, la Biblioteca del Diposit de les Aigles, I'Arxiu
de la Corona d'Aragé, el Born Centre de Cultura i Memoria, I'Arxiu Fotografic de Barcelona, el Museu Etnologic i de
Cultures del M6n o el Museu Picasso. En les ciéncies socials, integra els departaments de la qualitat del Departament
d’Economia i Empresa, el de Dret, i el de Ciéncies Politiques, I'Institut Barcelona d’Estudis Internacionals (IBEI) o la
Barcelona Graduate School of Economics (BGSE). En el camp de la biologia i salut, engloba la seu de Barcelona del
Laboratori Europeu de Biologia Molecular (EMBL), el Centre de Regulacié Genomica (CRG), I'Institut de Salut Global
(ISGlobal) o el Center for Brain and Cognition de la UPF (CBC) i el BarcelonaBeta Brain Research Center (BBRC), de la
Fundacio Pasqual Maragall (FPM). | en I'ambit de la biodiversitat destaca I'Institut de Biologia Evolutiva (IBE), el Zoo, el
Museu Nacional de Ciéncies Naturals, 'aquari, I'hivernacle, i 'umbracle.
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Sota el Pla Barcelona Ciencia 2019, la primera accié endegada del projecte urbanistic i
cientific de la Ciutadella ha estat I'impuls del nou equipament a l'antic Mercat del Peix
per allotjar grups de recerca de les diferents institucions/universitats de recerca publi-
ques que hi ha a Barcelona. Si bé inicialment els socis del projecte cientific d'aquest nou
equipament sén la UPF, l'Institut de Biologia Evolutiva —centre mixt entre el Consell Su-
perior d'Investigacions Cientifiques (CSIC) i la UPF— i la Fundacié Barcelona Institute of
Science and Technology (BIST), que integra set dels centres de recerca més destacats de
la xarxa ICERCA de la Generalitat de Catalunya (CRG-IBEC-ICFO-ICIQ-ICN2-IFAE-IRB), en
la segona fase de definicié d'aquest projecte es vol que incorpori més institucions capda-
vanteres de l'entorn del parc, aixi com universitats i centres de recerca de la ciutat, I'area
metropolitana, Catalunya, Espanya i Europa.

Amb data 12 d'abril es va signar el protocol d'actuacié per impulsar aquest nou campus
de recercaiinnovacié als terrenys de |'antic Mercat del Peix, entre I'Ajuntament de Barce-
lona, la Universitat Pompeu Fabra, '’Agencia Estatal del Consell Superior d'Investigacions
Cientifiques i la Fundacié Barcelona Institute of Science and Technology. En aquest pro-
tocol s'estableixen les actuacions que s’hauran d’executar en funcié de les competencies
de cada un dels actors i té una vigéncia de cinc anys de duracié des de la seva signatura.
De les accions que es desprenen del protocol, s'ha iniciat el 2019 el tramit de suspensié
del canon dels terrenys cedits a la UPF, i la UPF ha definit i atorgat el concurs per a la de-
finicié del projecte urbanistic del nou campus.

Obijectiu 2. Capitalitat europea de la ciéncia

Linia d'actuacié 04. Creacié del Premi Europeu de Ciéncia Hipatia, de periodicitat anual
Per projectar la imatge de ciutat de ciéencia, tant cap la ciutadania com cap al mén, sota el
Pla Barcelona Ciéncia, I'’Ajuntament va crear el 2018 el Premi Europeu de Ciencia Hipatia,
organitzat amb la col-laboracié de I'’Académia Europea, que ha creat un Knowledge Hub
a Barcelona en el qual participa la Generalitat de Catalunya, 'Ajuntament de Barcelona i
la Fundacié “la Caixa”".

En les bases generals de la convocatoria del premi publicades el 8 d'agost de 2018, s’hi
van exposar els tres grans ambits cientifics en qué s'emmarca aquest premi: ciéncia i
tecnologia, ciéncies de la vida i la salut, i humanitats i ciencies socials. Entre les 23 can-
didatures rebudes en la primera convocatoria, en la modalitat de Ciencia i Tecnologia
escollida per aquest primer any del premi, el Comité Avaluador va atorgar el guardé al
doctor Laszl6 Lovasz en reconeixement de la seva trajectoria dedicada a la investigacié
internacional de més alt nivell i al retorn generat en la societat hongaresa i el mén, posant
les matematiques com una disciplina cientifica al servei de la societat. El mes de febrer
del 2019, es va atorgar el premi en un acte de celebracio al Salé de Cent presidit per l'al-
caldessa de Barcelona.

El desembre del 2019 s'ha obert la convocatoria per a la presentacié de sol-licituds de
la segona edicié del premi i se'n preveu la resolucié i I'entrega del premi abans del juliol
del 2020.

Juntament amb aquesta projeccié internacional del premi Hipatia, els premis Ciutat de
Barcelona, que tenen l'objectiu de reconeéixer la creacié, la investigacié i la produccié
cultural a Barcelona de qualitat i amb impacte internacional, inclouen quatre cate-
gories de ciéncia, que en l'entrega dels premis del febrer del 2019 s'han atorgat a les
categories seguents:
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a) Categoria d'assaig en ciéncies socials i humanitats: atorgat a Dardo Scavino per l'as-
saig El suefio de los martires. Meditaciones sobre una guerra actual, en quée analitza la
matriu ideologica del conflicte global entre I'imperialisme i el gihadisme.

b) Categoria de ciéncies de la vida: atorgat a Eduard Batlle Gémez, professor ICREA a
I'Institut de Recerca Biomedica (IRB Barcelona), pel seu treball publicat a la revista Nature,
pel descobriment d'un nou mecanisme que permet a les cél-lules de cancer colorectal
evadir la deteccid pel sistema immunologic i generar metastasi.

c) Categoria de ciéncies expermientals i tecnologies: atorgat a Ignasi Ribas pel treball
publicat a la revista Nature sobre |'exoplaneta que es troba més a prop de la Terra orbitant
al voltant de l'estel de Barnard. El seu descobriment ha estat possible gracies a I'analisi de
vint anys d'observacions fetes per una extensa col-laboracié internacional que ha dirigit
el doctor Ribas.

d) Categoria de ciéncies ambientals i de la Terra: atorgat a Marcos Fernandez-Martinez,
Jordi Sardans i Josep Pefiuelas per l'article “Global trends in carbon sinks and their rela-
tionships with CO2 and temperature” publicat a la revista Nature Climate Change, per
la quantificacié a escala global de la resposta de la productivitat neta dels ecosistemes
terrestres als increments del CO2 i la temperatura.

Linia d'actuacié 05. Constitucié d'un consell cientific assessor per implicar el talent
recercador en el desplegament del Pla Barcelona Ciéncia.

Amb data 10 de gener de 2019 es va constituir el Consell Assessor Cientific de la ciutat
per tal d'assessorar I'Ajuntament en tot el desplegament del Pla Ciéncia i de les politiques
de tecnologia i innovacid, col-laborar en el procés de concessié d'ajuts a la recerca, faci-
litar el dialeg i la coordinacié entre I'Ajuntament i els centres cientifics i universitats, i per
promoure la divulgacio cientifica i la recerca en els reptes centrals de la ciutat, com ara les
desigualtats, 'emergéncia climatica, I'envelliment de la poblacié, la mobilitat, etc.

Durant el 2019 es va reunir en dues ocasions, la primera el 12 de marg i la segona el 21
de novembre. En la primera sessié plenaria es va presentar l'aposta de I'Ajuntament en
matéria de ciéncia i es va acordar el model de funcionament del Consell, i en la segona
es va facilitar per part de I'’Ajuntament la informacid sobre I'execucié del Pla Barcelona
Ciencia al llarg del 2019 i es va encetar el debat sobre l'orientacié del Pla Ciencia en el
nou mandat.

Linia d'actuacié 06. Impuls i refor¢ dels programes STEAM i EscolLab, que permeten
generar vocacions cientifiques en escoles i instituts (especialment de nenes i joves)
sota el guiatge dels mateixos investigadors i investigadores, i donar visibilitat

a les dones investigadores

Si bé en els darrers anys el nombre d’activitats, programes i projectes cientifics que es fan
amb les escoles de la ciutat ha anat augmentant progressivament, del diagnostic del Pla
Barcelona Ciéencia 2018-2021 en surt la necessitat de seguir estenent tota aquesta oferta
per arribar a un nombre més elevat d'escoles i per fomentar amb més intensitat les vo-
cacions cientifiques de nois i noies de la ciutat en diferents edats.

Per assolir aquest objectiu, al llarg del 2019 s’han impulsat diverses accions d'important
impacte en |'ambit educatiu a iniciativa de diferents arees i ens de I'Ajuntament (Institut
Municipal d’Educacio, Barcelona Activa amb tot el Pla STEAM, Ecologia Urbana, Oficina
de Dades Obertes, Institut de Cultura de Barcelona, o Justicia Global) i amb el finanga-
menttambé de I'’Ajuntament. D'una banda, s’han dut a terme dotze programes educatius
en ciéncia que s'han vehiculat a través de la Convocatoria Unificada de Programes (CUP)
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liderada pel Consorci d’'Educacié de Barcelona, que harmonitza l'oferta de programes
educatius que impacten en els centres de la ciutat amb un proposit pedagogic compartit,
tot garantint la qualitat de la proposta metodologica, la transparéncia en els criteris d'as-
signacid i la coheréncia amb el projecte educatiu de centre. Aquests dotze programes
compleixen una serie de criteris: la coheréncia amb el projecte de centre i la planificacid
estratégica, el treball en xarxa, una durada minima d’un trimestre i en horari lectiu, impli-
quen més d'un docent, inclouen la transferencia de noves metodologies a I'equip docent
sostenibles en el temps, amb efectes de transformacié educativa, i s'acompanyen d'un
sistema d'avaluacié dels impactes.

|, d'altra banda, s’han impulsat també des de I'Ajuntament activitats puntuals per als cen-
tres educatius sota la convocatoria d'activitats educatives de I'Institut Municipal d'Educa-
cié (PAE) que han permes arribar a més de quinze mil nois i noies.

Aixi mateix, a través d'equipaments de ciutat com els centres civics, les fabriques de cre-
acio, les biblioteques, el Zoo, o d'equipaments consorciats com el Museu de Ciéncies
Naturals, s'ha desenvolupat un alt nombre d'activitats adrecades a alumnat de les escoles,
dels casals d'estiu, a families i ciutadania en general.

Linia d'actuacié 07. Alianca amb el CERN, el Laboratori Europeu de Fisica de Particules,
per al foment de les arts i la ciéncia, mitjancant el programa Collide, que permetra

la residéncia artistica combinada al CERN i una fabrica de creacié de Barcelona

i desplegara accions educatives en la interrelacié entre ciencia i art

El 2019 s’ha obert la convocatoria a Barcelona de residéncia artistica al CERN sota el
programa Collide International, agafant el relleu de Liverpool. Aquesta convocatoria,
que té una vigéncia de tres anys, té 'objectiu de connectar ciéncia i art a través, en aquest
cas, del foment d’'una residencia artistica en un dels centres internacionals més capdavan-
ters, el CERN, i del treball posterior de I'artista en I'ambit local a Barcelona.

En la convocatoria del 2019 s’ha atorgat la residéncia a l'artista Rosa Menkman per part
del jurat compost per: Oriol Gual, director de La Capella, Barcelona; Joana Hurtado,
nova directora de la Fabra i Coats, Barcelona; Helga Timko, fisica del CERN, Ginebra; Ben
Vickers, comissari digital de Serpentine Galleries, i Ménica Bello, comissaria i cap d'Arts al
CERN. Lartista ha obtingut aixi el financament per a una residéncia de dos mesos al CERN
i d'un mes a la Fabra i Coats -- Centre d’Art Contemporani de Barcelona i Fabrica de Cre-
acid, on ha mantingut tot un programa de treball amb diferents institucions, equipaments
i actors de la ciutat.

També el 2019 s'ha donat suport, amb la signatura d'un conveni amb la UOC, a una
primera fase del projecte OFF-ISEA 2021, vinculat al simposium ISEA 2021 (http://www.
isea-web.org/about/history/), que se celebrara a Barcelona, per tal d'estudiar i fer una
prospeccio d'agents d'interées en el marc de treball d'ISEA i d'activar la reflexié sobre les
relacions entre art, disseny, cieéncia, tecnologia i societat.

Linia d'actuacié 08. Impuls a espais de reflexid i divulgacié de la ciéncia que facilitin

la intervencid activa de la ciutadania

Sota aquesta linia d'actuacid, al llarg del 2019 s'ha treballat, d’'una banda, a consolidar
linies de treball ja encetades:

1. La del programa de treball de I'Oficina de Ciencia Ciutadana que va iniciar el seu re-
corregut el 2012.
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2. El suport financer a activitats de divulgacid cientifica sota la convocatoria general de
cultura.

3. La celebracié de la 13a Festa de la Ciéncia.

4. El foment d'activitats durant la Setmana de la Ciencia.

5. El suport a equipaments clau de ciutat com el Museu de Ciéncies Naturals.

|, d'altra banda, s'ha obert una nova actuacié de fort impacte per a la ciutat:

6. La creacid i celebracié de la primera Biennal de Ciencia de Barcelona.

7. Una actuacié més adrecada al mén empresarial, fent visibles les aportacions de les
dones cientifiques.

1. Oficina de Ciencia Ciutadana:

S'ha enfortit I'Oficina de Ciencia Ciutadana amb la incorporacié de nous projectes i amb
el treball col-laboratiu amb la comunitat. Com a resultats, s’han desplegat dos programes
transversals:

a) Ciéncia Ciutadana als Barris (tardor del 2019): s'incorpora el barri de Montbau associat
al projecte @Planttes, amb la col-laboracié del Punt Cientific, Associacié Veins i Veines
Montbau, AMPA Escola Els Pins, AMPA Escola Baloo, Hospital Vall d’'Hebron. S'inicien els
primers contactes amb la Xarxa Veinal del Raval per engegar el nou projecte “Mapa so-
nor del Raval” i es fa una prospeccié de nous barris i projectes juntament amb la xarxa de
centres civics, biblioteques i centres d'educacié ambiental: Vallvidrera, Riu.net; el Besos /
la Verneda, Plastic 0; la Sagrera, Liquens BCN.

b) Ciéncia Ciutadana a les Escoles, (setembre del 2019 - juny del 2020): on es defineix la
nova oferta per al curs 2019-2020 en col-laboracié amb el Consorci d'Educacié de Barce-
lona de sis projectes en onze centres educatius: Riu.net, Plant*tes, Observadors del Mar,
Mosquito Alert, Odour Collect, Flood up.

| diverses accions de la comunitat de practiques, durant la tardor del 2019. Aquestes ac-
cions inclouen el segient:

c) Preparacié de la Guia d’ApS i ciéncia ciutadana, en col-laboracié amb el Centre Promo-
tor de I'ApS.

d) Coorganitzacié de la jornada técnica Som Natura en col-laboracié amb la Direccid
General de Politiques Ambientals i Medi Natural i el Museu de Ciencies Naturals de Bar-
celona.

e) Elaboracié del mapa d'actors i resultats dels quinze projectes membres i conceptualit-
zacié d'una exposicid itinerant a centres culturals de proximitat.

2. Convocatoria general de subvencions de I'Area de Cultura:

Dins la convocatoria general de subvencions de I'Area de Cultura s’han financat deu pro-
jectes sota la linia d'activitats i projectes de divulgacié de la cultura cientifica, i sis projec-
tes de divulgacio cientifica en I'ambit educatiu més sota la linia d’educacié.

3. Festa de la Ciéncia:

El 26 i 27 d'octubre es va celebrar al parc de la Ciutadella la 13a edicié de la Festa de la
Ciencia, festa que des del 2007 reuneix investigadors i investigadores de 150 centres de
recerca, universitats i entitats de divulgacié del coneixement en un programa que inclou
191 activitats de tallers, demostracions, jocs, espectacles i instal-lacions, debats i micro-
xerrades. Aquest any es va posar I'emfasi en tres efemérides (l'aniversari dels cinquanta
anys de l'arribada d'una persona a la Lluna, I'aniversari dels cinc-cents anys de la mort de
Leonardo da Vinci, i I'’Any Internacional de la Taula Periodica) i es va apostar per la reduc-
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ci6é de l'impacte ambiental, disminuint el consum de paper amb I'Gs d’elements de difusid
digital i eliminant I'is d'ampolles d'aigua de plastic, tot substituint-les per I'Gs de la xarxa
d‘abastiment d'aigua potable.

4. Setmana de la Ciéncia:

Entre el 8 i el 17 de novembre de 2019, es van programar més de trenta activitats en
tretze espais de la ciutat, que incloien, per exemple, entre d'altres, I'activitat “Evolucié de
llibres i ciencia”, organitzada des del 2007 conjuntament amb CosmoCaixa i la Biblioteca
Sagrada Familia - Josep M. Ainaud de Lasarte, amb l'extensié del programa a diversos
centres de proximitat: biblioteques, centres civics, La Fabrica del Sol, i tres xerrades al
Palau de la Virreina. Totes les activitats van ser realitzades a I'entorn de tres personatges:
Margaret Hamilton, Ramon Margalef i Narcis Monturiol.

5. Suport a equipaments de cultura cientifica de ciutat:

Seguint la tendéncia d'anys anteriors, I'Institut de Cultura de Barcelona va donar un alt
suport financer a diferents equipaments i institucions que duen a terme activitats relaci-
onades amb la ciéncia.

En aquest sentit, podem trobar exemples amb a) I'aportacié del 93% del cost total per
a l'activitat estructural i cientifica del Museu de Ciéncies Naturals, que atreu anualment
238.848 visitants i més de 27.000 estudiants; b) la participacié del 25% de I'Ajuntament
en el Centre de Cultura Contemporania de Barcelona (CCCB), on es van desplegar a la
ciutat tot un ventall de conferéncies, exposicions i tallers durant el 2019 al voltant de la
ciéncia, o bé c¢) des de Barcelona de Serveis Municipals (que gestiona lI'equipament del
Zoo) es van dur a terme durant el 2019 activitats educatives i projectes de recerca en bi-
odiversitat sota el financament municipal, amb la participacié de 80.000 persones entre
infants, joves i families.

En altres equipaments de ciutat com les biblioteques, els centres civics o les fabriques de
creacio, s'han ofert tallers, conferéncies, exposicions, xerrades, o formacions en ciéncia i
tecnologia. Cal destacar, en aquest sentit, la feina feta per part de I'lCUB de donar suport
en la difusid, a través del web i xarxes propis, de les activitats de divulgacio cientifica que
fan els nombrosos agents de ciutat, i de facilitar les connexions amb altres programes o
equipaments culturals de ciutat.

6. Biennal de Ciéncia:

Entre el 7 i I'11 de febrer de 2019 es va celebrar per primer cop la Biennal Ciutat i
Ciencia, amb l'objectiu que fos un esdeveniment col-lectiu que aplegués la comunitat
cientifica i investigadora, entitats, empreses i, sobretot, els ciutadans i les ciutadanes en
la recerca de respostes als grans reptes del segle XXI: el canvi climatic, I'envelliment de
la poblacid, la digitalitzacié, la robotitzacid, la biogenética i els problemes derivats d'un
model de creixement insostenible.

En aquest marc, i durant els 5 dies de duracié de la biennal, es van programar 99 activi-
tats en 61 espais de la ciutat, amb la participacié de 125 ponents. Els impactes assolits
van ser positius, ja que es va arribar a una participacié d'11.726 assistents als espais
programats i de més de 33.000 assistents a les exposicions temporals.

7. Divulgacié i visualitzacié de les aportacions de les dones en la ciéncia i la tecnologia:
Al llarg del 2019, en espais municipals com el Cibernarium, en el qual participen unes
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15.000 persones anuals en les activitats que organitza, el 32% de les sessions de master
class es van dedicar a destacar les aportacions de les dones cientifiques i tecnologues.
En aquesta mateixa direccid, la | Biennal Ciutat i Ciéncia es va fer coincidir amb el Dia
Internacional de la Dona i la Ciéncia, el 13 de febrer, amb l'objectiu de posar en I'agenda
la importancia de garantir la participacio, la produccid i la decisié de les dones en la crea-
ci6 del coneixement cientific. En aquesta primera biennal es va garantir entre els ponents
convidats un 53% de dones.

Obijectiu 3. Laboratori urba d‘innovacié

Linia d'actuacié 09. Impuls d’espais d'innovacié urbana, com el laboratori
d’experimentacié i.Lab, a través de la Fundacié BIT Habitat, o el reforcament del
programa Decidim, que articulin la col-laboracié oberta entre la ciutadania, les
universitats i els centres de recerca, el teixit productiu i emprenedor i la mateixa
Administracié. | connectar-los amb iniciatives semblants d'altres ciutats internacionals
Sota aquesta linia s’han desenvolupat cinc accions destacables que incideixen en la inno-
vacié urbana amb criteris de democratitzacié de la tecnologia i d'accés al coneixement i
a la participacio social, economica i politica de la ciutadania.

1. Reforg del programa Decidim

L'any 2018 va comencar amb l'estrenada versié 0.8 del Decidim, i el 14 de gener de 2019
se’'n va implementar la versié 0.16 (https://decidim.org/ca/). Una tasca important ha estat
I'extensié de la plataforma Decidim fora de Barcelona, a d'altres ajuntaments més enlla
de l'area metropolitana, a escala internacional, i a entitats socials. S'ha estés a 118 orga-
nismes i entitats, entre els quals, per exemple, a 31 administracions i organismes interna-
cionals, 57 ajuntaments, 19 entitats, 1 universitat, i 4 diputacions i comunitats autonomes.

2. Impuls del LID, Laboratori d'Innovacié Democratica

El 17 de maig de 2018 es va inaugurar el Laboratori d'Innovacié Democratica (LID), ubi-
cat a la fabrica de creacié Fabra i Coats. El LID constitueix un espai de recerca de la ciu-
tadania, que es fa amb la ciutadania i per a la ciutadania, al voltant de processos partici-
patius, democracia municipal, col-laboracié social, recollida de dades i informacié sobre
la ciutat, empoderament ciutada, i autoorganitzacié col-lectiva i distribuida. Des del LID
s'han dut a terme des del maig del 2018 i al Ilarg del 2019 més de cinquanta activitats,
com ara els seminaris del Metadecidim, tallers especifics, seguiments d'investigacions,
informes i assessoraments externs.

3. Impuls del Laboratori i.Lab

En el periode 2018-2019 s’ha impulsat el laboratori i.Lab ubicat a Ca I’Alier, una nova
seu municipal d'innovacié urbana, gestionada actualment per la Fundacié BIT Habitat.
L'i.Lab és l'aposta de Barcelona per accelerar la innovacié urbana sostenible i social de
manera col-laborativa, la nova eina de transformacié de I'Ajuntament i dels seus serveis
que dona suport a les arees municipals per donar les respostes més adients a les neces-
sitats de la ciutadania i la ciutat, connectant I'Ajuntament amb l'ecosistema empresarial i
d'innovacid i, alhora, adequant els processos i les estructures internes.

Des de l'i.Lab s'identifiquen reptes de ciutat amb diferents arees de I'Ajuntament i amb
la ciutadania i, a través de concursos oberts al teixit empresarial i innovador de la ciutat,
es busca trobar solucions que millorin els serveis publics tenint en compte un Us étic i
responsable de les dades i la tecnologia, i maximitzar la sostenibilitat, I'impacte social i
I'escalabilitat de les solucions proposades.
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Una tasca també central de I'i.Lab és aprofitar I'impacte que pot tenir la contractacid pu-
blica en el foment de la innovacid, amb la introduccidé de la innovacid en els concursos
publics, articulant mitjangant la contractacié publica les aportacions innovadores del tei-
xit economic que resolen els reptes de ciutat i que han estat testades, i establint convoca-
tories publiques per implantar-les a escala de ciutat.

Aixi mateix, I'i.Lab dinamitza I'ecosistema d'innovacid local i internacional i treballa en
contacte amb altres labs internacionals, a través de trobades i jornades anuals, aixi com
projectes comuns.

Entre finals del 2018 i tot el 2019 s’han endegat 8 concursos, amb una dotacié total de
233.150 euros, per donar resposta a 8 reptes. Els concursos oberts han estat treballats
amb diferents arees i ens de I'Ajuntament de Barcelona (Mobilitat, Ecologia Urbana, Ha-
bitatge, Drets Socials...) en temes clau com ara la reduccié de la bretxa de génere en el
sector tecnologic, la millora de la mobilitat, I'eficacia de la distribucié de mercaderies, la
disminucid dels costos en la construccid i rehabilitacié d’habitatges, la millora dels espais
de joc, la innovacid en l'atencié a la gent gran en situacié de dependéncia, i la generacid
d'energia neta i sostenibilitat en la construccié del paviment de la ciutat.

4. Consolidacié de la linia d'investigacié-accié a InnoBA

Des de Barcelona Activa s'ha creat InnoBA (http://w28.bcn.cat/innoba/es/que-es-innoba),
una incubadora de projectes d'innovacié socioeconomica i d'economia social i solidaria.
En aquest marc, en el darrer mandat, es va obrir una linia de treball d'investigacié-accié
amb un conveni de col-laboracié amb el grup Dimons de la UOC (https://www.uoc.edu/
portal/ca/in3/recerca/grups/digital_commons) molt fructifera i que va esdevenir un bon
exemple de treball entre Ajuntament i centres de recerca en la coproduccié de conei-
xement i de solucions als reptes de ciutat i en el treball amb tot I'ecosistema d'actors de
I'ambit de I'economia social i col-laborativa. En les relacions amb I'ecosistema del sector,
es va crear el grup Barcola (http://procomuns.net/es/grupo-barcola/), on participa Ajun-
tament, empreses, universitats i centres de recerca i ciutadania, per compartir objectius,
practiques i coneixement sobre I'economia col-laborativa.

Aquesta linia de treball i col-laboracié entre universitat, empreses i Ajuntament ha per-
mes situar Barcelona com un interlocutor clau amb altres ciutats a escala internacional en
el debat de I'impuls de I'economia col-laborativa. També va tenir com a resultat el liderat-
ge en la definicié d’'una declaracid internacional presentada al Sharing Cities Summit del
congrés Smart City Expo World Congress per part de 42 ciutats en I'ambit internacional
que busca obligar les plataformes digitals de serveis (com Uber, Airbnb, etc.) a obrir les
seves dades, establir criteris d'inspeccid i control, garantir drets laborals, i garantir les
regulacions i condicions que estableixen els governs de les ciutats. En aquesta mateixa
direccié s'ha treballat durant el 2019 amb desenes de ciutats del mén per compartir tipus
d'acords i politiques davant aquestes grans plataformes de serveis i per generar acords i
negociacions consensuades entre ciutats.

5.Impuls de Living Labs i col-laboracié de I’Ajuntament en labs externs

En el conveni signat el 2019 entre I’Ajuntament de Barcelona i la Fundacié “la Caixa” en
el marc del Pla Barcelona Ciéncia s'ha constituit el programa Barcelona - “la Caixa” Living
Lab. Aquest programa té l'objectiu de fer intermediacié ciutadana fomentant la partici-
pacié de gestors publics, ciutadania i investigadors i investigadores per tal de millorar la
governancga de la recerca i la innovacid, cocreant agendes de recerca i desenvolupament
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i validant tecnologies, productes i serveis que aportin solucions per millorar la qualitat de
vida de la ciutadania. A través de la participacié d'IrsiCaixa i ISGlobal aquest 2019 s'ha
iniciat el treball en tres reptes: alimentacié saludable, migracions i salut mental, i atencié
a la malaltia de Chagas.

Amb el Living Lab de Salut d'IrsiCaixa s'ha definit un projecte pilot per transformar dues
superilles socials de Barcelona en un espai d'alimentaci6 saludable i sostenible (ASS). Es
pretén trobar solucions d'impacte social (politiques, serveis, productes, metodologies, in-
tervencionsialhora projectes d'R+D) per a la promocid de dietes saludables i sostenibles
que contribueixin a millorar la salut i el benestar de la ciutadania. Aquest pilot s'avaluara
per identificar millores per a futures implantacions en altres superilles socials de la ciutat.
Entre setembre i novembre del 2019 es van iniciar dues fases del projecte; la fase explo-
ratoria, en qué es van identificar i validar amb els actors socials les accions del programa,
i la fase de disseny d'una estrategia col-lectiva, amb la realitzacié de tallers per identificar
canvis que calia aplicar en els projectes existents, propostes de nous projectes, aixi com
sinergies per incrementar |'impacte de les intervencions que es faran.

Amb el Living Lab gestionat per ISGlobal s'ha treballat en un pilot per a la milloraii la
transformacio de les practiques d'atenci6 sanitaria en Chagas i amb comunitat migrada.
També s’ha iniciat el repte de salut mental i migracions amb la fase exploratoria on s'ha
fet el mapa d'actors clau en la materia a la ciutat, i en els dos darrers mesos del 2019 s'ha
definit la demanda concreta que es treballara i les metodologies que caldra aplicar al
llarg del 2020.

Pel que fa a labs propis, podem destacar aquest 2019 el treball en el marc del BCNLab
en el projecte europeu SMATH (2019) de recerca en les industries creatives. BCNLab, un
programa d'innovacié cultural creat per I'lCUB el 2012, es concep com el laboratori ciuta-
da especialitzat en recerca i innovacié TIC per al sector cultural en un context que hibrida
art, ciéncia, tecnologia i societat (ACTS).

Linia d'actuacié 10. Intensificar la connexid entre els equipaments de ciéncia i recerca

i les fires i congressos que se celebren a Barcelona, de manera que esdevinguin

un tractor de l'ecosistema innovador de la ciutat

Durant lI'any 2019, tant a través de diversos convenis que s'han fet en ciencia i innovacié
com des de les iniciatives i laboratoris explicats en aquesta memoria, s'ha treballat per vin-
cular els esdeveniments de ciutat amb els actors de |'ecosistema de ciéncia i innovacié de
la ciutat a través de la seva participacié en estands, en presentacions de projectes, o en
I'organitzacié de debats i transferéncia de coneixement als actors economics de la ciutat.
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PROGRAMA DE CIENCIA

Reptes 2020

La idea central d'aquest 2020 ha de ser desplegar. L'objectiu és doble: d'una banda, una
aposta per agafar lideratge i impulsar una politica de ciéncia i universitats visible dins de
l'agenda municipal, i de I'altra, dinamitzar el sector de la creacid cientifica, amb la partici-
pacié del teixit existent a la ciutat.

e Construccié del nou equip.

- Potenciar la figura de l'assessora en ciéncia i universitats (que dependra directament de
la sisena tinéncia d'alcaldia).

- Incorporar dues persones técniques integrades dins de 'Area de Cultura, Educaci,
Ciencia i Comunitat.

- Integrar els equips de ciéncia de I'lCUB i 'IMEB.

* Presentacié del Pla Barcelona Ciéncia 2020-2023 com a punt de sortida per comencar
el desplegament de les noves politiques en ciencia i universitats.

® Desplegament del Pla Barcelona Ciencia 2020-2023.

* Impuls de grans projectes de ciutat: el projecte “Barcelona, Mar de Ciéncia” o I'espai de
I’Antic Mercat del Peix.

e Consolidacié de les col-laboracions publicoprivades mitjangant convenis amb la Caixa,
el Barcelona Supercomputing Center, I'ISGlobal, etcetera.

e Aposta per l'arti la ciencia amb el projecte de la Fundacié Julio Muiioz i Ramonet.

e Conceptualitzacié i desplegament d'un pla de comunicacié de ciéncia, inclosa una nova
pagina web.
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INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIO DE BARCELONA

L'Institut Municipal d'Educacié de Barcelona (IMEB) és un organisme autonom de I'Ajun-
tament de Barcelona, creat el 1994, que té els seus origens en el Patronat Escolar de
Barcelona.

Actualment, I'Institut gestiona la xarxa d'escoles bressol municipals (EBM) =101 escoles
amb 8.409 places—, les escoles municipals de musica (EMM) -5 escoles amb 2.893 pla-
ces—, el Conservatori Municipal de Musica (CMMB) —amb 529 alumnes de grau profes-
sional— i I'Escola Municipal de Segones Oportunitats. A més, impulsa i ofereix diversos
programes de promocié educativa, que tenen per objectiu promoure la innovacié peda-
gogica i la participacié de la comunitat educativa. Alguns exemples sén “Baobab: pro-
grama de lleure educatiu comunitari”, “Camins escolars”, “Patis escolars oberts al barri” o
el Programa d'activitats escolars en el marc del Consell d'Innovacié Pedagogica, que es
coordina des de 'lMEB i que agrupa el conjunt de les institucions publiques i privades de
la ciutat. També esta adscrit a I'Institut el Consell Escolar Municipal, organ de participacié
de la comunitat educativa a Barcelona, que es coordina també amb els consells escolars
de districte i el Consell de la Formacié Professional de Barcelona.

L'IMEB actua perqué l'oferta educativa s'adeqi a les necessitats de la ciutat, corregeix els
desequilibris territorials i les desigualtats socials, reforca la xarxa publica i contribueix a
millorar el sistema educatiu. També desenvolupa nombroses actuacions per promoure la
participacio, lainnovacid i la millora de I'accié educativa a la ciutat en el marc del compro-
mis de Barcelona, i participa en I'dorgan de govern del Consorci d’'Educacié de Barcelona.
El Consorci és un instrument de cogestié i descentralitzacié educativa de la ciutat, en un
marc de col-laboracié institucional, que representa la voluntat de la Generalitat de Cata-
lunya i I'Ajuntament de Barcelona, per al desenvolupament conjunt de les funcions, les
activitats i els serveis en I'educacié obligatoria i post obligatoria a la ciutat.

Context

L'any 2019 destaca per la consolidacié de la xarxa d'escoles bressol municipals, ja que
s'ha arribat a les 100 escoles. A més, s’Than commemorat els 25 anys d'historia de les es-
coles de musica. Com a novetat, s'ha iniciat un nou servei educatiu, I'Escola Municipal de
Segones Oportunitats, per lluitar contra I'abandonament educatiu. També s’han impulsat
dos projectes tractors en el marc del Pla de ciutat jugable. | pel que fa a I'organigrama,
s'ha adscrit a I'lMEB el programa “Barcelona, ciutat educadora”. S'ha intensificat la col-la-
boracié entre l'Institut Municipal d'Educacié de Barcelona (IMEB), I'Institut de Cultura de
Barcelona (ICUB) i el Consorci d’'Educacié de Barcelona (CEB) —format pel Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i ’Ajuntament de Barcelona— per construir
conjuntament una visié compartida entre els ambits cultural i educatiu i reduir les desi-
gualtats existents com ara el desequilibri de recursos i oportunitats educatives i culturals
als territoris de la ciutat, la necessitat d'una estratégia compartida entre institucions edu-
catives i culturals, la fractura sistémica i de reconeixement mutu entre sistema cultural i
educatiu, i la necessitat d'ampliar el reconeixement de les capacitats culturals i creatives
de la ciutadania aixi com la seva heterogeneitat. Aquesta coordinacioé s'ha recollit en una
mesura de govern que és un primer pas en el desenvolupament d'una politica publica
transversal en els ambits de cultura i educacié a Barcelona. Amb el canvi de mandat,
aquesta feina s’ha vist enfortida amb el pas de I'lMEB a |'Area de Cultura, Educacio, Cién-
cia i Comunitat.
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Recursos

Els recursos de I'[MEB s’han dedicat fonamentalment a centres educatius, i la despesa es
concentra en escoles bressol municipals, escoles municipals de musica, el Conservatori
Municipal de Musica i la promocié educativa.

Durant aquest 2019, I'Ajuntament ha mantingut el financament complet de I'educacio
infantil en el tram 0-3 anys, tot i que la Generalitat de Catalunya n'hauria d'aportar una
tercera part.

Dins l'apartat "Altres” s’ha tingut en compte la despesa del Consell Escolar Municipal, les
subvencions i els convenis, entre els quals destaca el subscrit amb la Fundacié BCN FP.
El financament de la despesa I'assumeix, en gran part, 'Ajuntament de Barcelona, i els
ingressos de les persones usuaries provenen dels preus publics aprovats per la Comissio
de Govern de I'Ajuntament de Barcelona.

Taula 1. Liquidacié del pressupost. Institut Municipal d’Educacié de Barcelona, 2019

Promocié Altres Total

educativa

Centres
educatius

Recursos i
serveis generals

Capitol Geréencia

Personal 501.708,37 € 1.600.575,26 € 47.026.385,65 € 593.078,00 € 297.353,69 € 50.019.100,97 €
Béns corrents 620.872,67 € 275.961,18 € 16.780.208,01 € 867.366,46 € 4.945,96 € 18.549.354,28 €
i serveis

Despeses 3.141,04 € 48.698,90 € 299.303,23 € 3.167,03 € 225.716,69 € 580.026,89 €
financeres

Transferéncies 712.788,99 € 7.605,56 € 1.407.634,84 € - € 445.687,48 € 2.573.716,87 €
corrents

Inversié 70.347,16 € 903,27 € 43.696,03 € - € - € 114.946,46 €
i transferéncies

de capital

Total despeses 1.908.858,23 € 1.933.744,17 € 65.557.227,76 € 1.463.611,49 € 973.703,82 € 71.837.145,47 €
Ajuntament 1.631.274,13 € 1.926.618,00 € 48.317.036,85 € 1.463.611,49 € 973.703,82 € 54.312.244,29 €
Altres fonts 250.000,00 € - € - € - € - € 250.000,00 €
Persones usuaries 27.584,10 € 712617 € 17.240.190,91 € - € - € 17.274.901,18 €
Financament total 1.908.858,23 € 1.933.744,17 € 65.557.227,76 € 1.463.611,49 € 973.703,82 € 71.837.145,47 €

Taula 2. Recursos humans el 31 de desembre de 2019

Gereéncia Recursos i Centres Promocié Total
serveis generals educatius educativa

A1 Personal técnic superior 4 140 3 153
A2 Personal técnic mitja 4 818 5 833
C1 Personal administratiu-técnic auxiliar 3 9 0 19
C2 Personal auxiliar administratiu- practic 2 11 7 1 21
Personal subaltern - ajudant d'oficis 1 0 8 0 9
Totals 14 30 982 9 1035

De les 1.035 persones en plantilla el 31 de desembre de 2019, 963 estan destinades a
centres educatius (822 a escoles bressol, 77 al Conservatori i 64 a escoles de musica),
mentre que la resta (72) estan destinades als serveis centrals de I'IMEB.

Taula 3. Distribucié de la plantilla funcional per edats i sexe el 2019

Grups d'edat % homes % dones % total
Menys de 30 anys 0,58 3,96 4,54
Entre 3140 anys 1,45 34,78 36,23
Entre 41150 anys 3,19 22,13 25,31
Entre 51 60 anys 4,06 22,13 26,18
De 61 anys en endavant 0,77 6,96 7,73
Total 10,05 89,95 100
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Activitat

Durant I'any 2019, I'IMEB ha dut a terme la seva activitat ordinaria de gestid i ha fet el
seguiment i el control dels equipaments educatius municipals que sén de la seva respon-
sabilitat, a més de les activitats fomentades des de la promocié educativa i la promocid
de la participacio a través dels consells escolars municipals i de districtes, el Consell de
la Formacid Professional de Barcelona, el Consell d'Innovacié Pedagogica i el Consell As-
sessor d'Universitats, d'acord amb la concrecié dels objectius i les actuacions del Projecte
educatiu de ciutat i el Programa d'actuacié municipal (PAM) del mandat 2015-2019.

Direccié de Centres Educatius

La Direccié de Centres Educatius Municipals de 'MEB inclou els departaments o progra-
mes seguents:

® Escoles bressol municipals (EBM)

® Espais familiars (EF)

® Escoles municipals de musica (EMM)

e Conservatori Municipal de MUsica de Barcelona i el programa “Bruc obert”

® Programa d'atencié a infants amb necessitats educatives especifiques

Escoles bressol municipals i atencié a la petita infancia

Durant el curs 2019-2020, la xarxa d'escoles bressol municipals consta de 101 escoles
bressol amb un total de 8.409 places i una demanda atesa del 56,1% de les sol-licituds
rebudes.

S’ha posat en funcionament una nova escola bressol: 'EBM Aurora, al barri del Raval (Ciu-
tat Vella), que incorpora noves opcions horaries. En aquest mateix espai s’ha ubicat un
espai familiar de tipus socioeducatiu, en el qual es fa una atencié especifica a les families
amb infants en situacié de risc (amb reserva del 33% de places per a families derivades
dels serveis socials basics).

Des de I'Equip Educatiu d’Atencié a Especials Necessitats (EEAEN), s'ha ates 1.047 in-
fants; d'aquests, 323 es van matricular amb necessitats educatives especials (NEE) en el
seu moment, i 724 han estat infants per als quals I'EBM o la llar d'infants (LLI) ha conside-
rat necessari fer una demanda d'orientacid. S'han fet 575 visites d'observacio i atencié a
106 EBM. A més, I'EEAEN s'ha reforcat amb la incorporacié d'un nou perfil professional
de tipus social —educadora social— per tal d'oferir una atencid integral a les families més
vulnerables.

S’han incrementat les coordinacions de treball entre els agents que treballen amb la pe-
tita infancia (educacid, serveis socials, salut, etcétera) en I'ambit dels districtes i s’han po-
tenciat els espais de coneixenca i intercanvi entre els dos cicles d’educacid infantil.

S’ha iniciat la implantacié del nou model educatiu de les escoles bressol que va tenir
I'apadrinament del pedagog italia Francesco Tonucci.

Pel que fa a sistemes d'informacid, s’han continuat desenvolupant les funcionalitats en el
sistema 03BRESSOL, que és |'eina que dona suport a la gestié administrativa, academica i
economica de les escoles bressol i en la qual resideix la font d'informacié per a la gestid i
la presa de decisions de les persones usuaries dels serveis de I'IMEB, en especial les dels
centres educatius municipals i les de la Direccié de Recursos i Serveis Generals. | s'ha
continuat amb la millora i el manteniment de la infraestructura TIC i del parc informatic
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existent als centres educatius municipals, conjuntament amb I'IMI, i s’ha seguit impulsant
el Projecte d'estandarditzacié del model TIC de les escoles bressol municipals, que ha
d'aconseguir que les escoles es gestionin com la resta d'equipaments municipals.

Escoles municipals de musica (EMM)
S'ha donat impuls a la planificacié de noves escoles de musica a la ciutat (Sants-Montjuic
i Sant Marti) i al trasllat de 'EMM Sant Andreu al recinte de Fabra i Coats.

Enguany s’ha commemorat el 25¢ aniversari de la creacid de les escoles de musica amb
un concert de les cinc escoles de musica al Palau de la Musica.

S’han desenvolupat diversos projectes singulars vinculats amb la col-laboracié amb altres
centres educatius, intercanvis amb altres formacions musicals i col-laboracions amb figu-
res destacades de la musica.

S'ha arranjat l'edifici que allotjara la futura Escola Municipal de Musica de Sants; i esta pre-
vista la construccié de I'Escola Municipal de Musica del districte de Sant Marti, i el trasllat
de I'Escola de Musica de Sant Andreu a les dependéncies de la Fabra i Coats.

Conservatori Municipal de Musica de Barcelona

S'ha executat la desvinculacié dels ensenyaments reglats de grau professional de les acti-
vitats de cursos no reglats oberts. S'ha fet el concurs de seleccié de la direccié del CMMB
(primavera del 2019) i el nomenament dels membres del nou equip directiu. Destaca la
consolidacié del programa “Bruc obert” amb 554 persones inscrites.

Direccié de Promocié Educativa:

Consell d'Innovacié Pedagogica (CIP)

Aquest consell té els objectius de fomentar la coordinacié entre les entitats que ofereixen
activitats educatives a les escoles de la ciutat i promoure la millora de I'educacié a Barcelona.
Es desplega en quatre linies de treball: ser altaveu de l'oferta d'activitats educatives, garantir
la qualitat pedagogica d'aquestes activitats, reforcar el compromis amb l'equitat, i enfortir el
treball en el territori des d'una xarxa d'entitats educadores que comparteixen coneixement i
vincle. Entre els projectes, destaquen els seglents: atorgar l'acreditacié d'un segell de qua-
litat pedagogica per als projectes que ofereixen les entitats del CIP (de les 185 entitats que
componen el CIP, 103 han obtingut el segell), i oferir gratuitament activitats de les entitats als
centres educatius (durant el curs 2019-2020, es van gestionar 36.172 places de gratuitats).

Escolab

Es una plataforma de contacte entre centres de recerca i escoles que ofereix activitats
gratuites per a estudiants de secundaria, batxillerat i cicles formatius de Barcelona i altres
poblacions de Catalunya. Les activitats es duen a terme en les instal-lacions dels centres
de recerca i les imparteixen els equips d'investigacio, que ofereixen diverses propostes
de coneixement en directe dels processos reals que apliquen en les seves recerques. El
programa vol impulsar l'intereés per la recerca en arees diverses del coneixement (la tec-
nologia, les cieéncies experimentals, les ciéncies socials i les humanitats), fomentar les vo-
cacions cientifiques entre el jovent i promoure l'alfabetitzacié cientifica. Han participat a
Escolab 9.831 alumnes de 192 centres educatius i hi han col-laborat 76 centres de recer-
ca. L'abril del 2019, es va celebrar la Trobada de la Comunitat Escolab a la Delegacié del
CSIC. L'objectiu principal de la trobada va ser generar idees per trobar la millor manera
d'incentivar 'alumnat a participar més activament en les activitats d'Escolab.
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Mostra de Recerca Jove

Es un esdeveniment organitzat conjuntament pel Consorci d’Educacié i I'lMEB. La mos-
tra té per objectiu potenciar, coordinar i difondre les iniciatives que es duen a terme en
recerca en l'educacié secundaria obligatoria i el batxillerat i, alhora, garantir I'accés als
recursos que ofereix la ciutat per a l'elaboracié dels treballs de recerca. En la celebracié
d'aquesta edicid (la desena), s'hi van presentar els 30 treballs de recerca de segon de
batxillerat que han estat finalistes a les mostres i forums dels districtes de la ciutat.

“Petits talents cientifics”

Es un projecte que fomenta la indagacié i la descoberta en I'aprenentatge de les ciénci-
es de l'alumnat de segon cicle d'educacié infantil i d’educacié primaria. Té l'objectiu de
proporcionar als centres educatius recursos i orientacions pedagogiques perqué puguin
desenvolupar la practica experimental i la recerca a I'aula. Aquest programa esta impulsat
en col-laboracié amb la Fundacié Catalana per a la Recerca i Innovacié i I'Obra Social La
Caixa. De l'edicid del 2019, en destaca la seva inclusié en la Convocatoria Unificada de
Programes que va obrir el Consorci d'Educacié de Barcelona i el Programa d‘activitats del
Consell d'Innovacié Pedagogica per facilitar la inscripcié de les escoles interessades. Du-
rant el curs 2018-2019 van participar en aquest programa 94 mestres d'educacié infantil i
primaria, 46 escoles publiques i concertades de Barcelona i 1.922 alumnes de 3 a 12 anys.

Planetari Municipal

Amb una oferta adrecada a l'alumnat d'educacié infantil, primaria i secundaria per fomen-
tar el coneixement de l'astronomia i la descoberta de l'univers, mitjangant el programa
d‘activitats per a centres educatius, durant el 2019 s'hi han fet 246 visites escolars en les
quals han participat 5.893 alumnes de 122 escoles.

Setmana Mundial del Cervell 2019

De I'l1 al 15 de marg del 2019 va tenir lloc la Setmana Mundial del Cervell que organitza
I'IMEB, un programa de xerrades sobre neurociéncia adrecades a I'alumnat d'ESO, batxi-
llerat i cicles formatius dels centres educatius de Barcelona. En aquesta edicid, les inscrip-
cions es van gestionar a través de la plataforma d’Escolab. En total, es van fer 31 xerrades
diferents en 45 sessions per a un total de 1.645 alumnes.

Tot Dansa (curs 2018-2019)

Es un projecte educatiu de tipus artistic, impulsat per I'lMEB, I'Institut del Teatre de la
Diputacié de Barcelona i el Mercat de les Flors. Té com a objectius principals fomentar i
donar a coneixer la dansa contemporania com a eina formativa i educativa, i afavorir el
treball artistic com a eina de creacid, de cohesid social i de treball col-laboratiu. Esta adre-
catalalumnat d'ESO i batxillerat dels instituts publics de Barcelona i al seu professorat. Hi
han participat 5 instituts publics de la ciutati 120 alumnes.

Jornades Joves de Teatre (curs 2018-2019)

Dins el marc de les Jornades Joves de Creacio Artistica, promogudes per 'lMEB amb la
col-laboracié del Teatre Lliure, s'organitzen les Jornades Joves de Teatre (curs 2018-2019),
que s'adrecen als centres publics d’'ensenyament secundari i batxillerat de la ciutat de Bar-
celona que fan l'activitat de teatre de manera habitual, tant en horari escolar com extraes-
colar. L'objectiu principal és potenciar, a través de processos de creacié teatral, la cohesid i
la inclusid social, la capacitat de comunicacid, decisid i autoestima en l'alumnat, la interdis-
ciplinarietat de llenguatges i la transversalitat de les arees del curriculum. En aquest curs,
hi han participat 22 grups de teatre de 17 centres educatius, amb 236 joves alumnes.
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Audiencia Publica als Nois i Noies de Barcelona

S'ha celebrat la XXIV Audiéncia Puablica als Nois i Noies de Barcelona del curs 2018-2019,
que ha tractat el tema “Barcelona, ciutat de pau”, amb el suport de la Direccié de Justicia
Global i Cooperacid Internacional de la ciutat. El projecte ha tingut com a finalitats refle-
xionar sobre la pau i formular propostes d'accié, reconeixer el rol de la ciutadania i les
entitats, i saber quines sén les competencies i la resposta de la ciutat de Barcelona. Hi han
participat 37 centres educatius de la ciutati 1.630 infants.

Barcelona i el turisme demanem la paraula!

Projecte pilot posat en marxa durant el curs 2018-2019, en col-laboracié amb la Direccié
de Turisme municipal, en que es reflexiona sobre la realitat complexa i global que suposa
el turisme a la nostra ciutat. Vol donar a conéixer, d'una manera clara i entenedora, l'en-
torn social, economic i historic del turisme a Barcelona, les seves dinamiques, les seves
tendeéncies i els seus principals reptes a I'hora de construir una ciutat amable per viure-hi
i visitar-la. Hi han participat 140 alumnes del cicle superior d'educacié primaria i d'ESO
de centres publics.

“Patis escolars oberts al barri”

Aquest projecte té per objectiu optimitzar I'Us dels patis escolars i potenciar-ne el vessant
educatiu i social obrint-los com a espai d'Us public per a families, infants i adolescents
fora de I'horari escolar, en cap de setmana i en periode de vacances escolars. En aquesta
iniciativa, hi col-labora el Consorci d’'Educacidé de Barcelona, tots els districtes i diverses
entitats educatives i socials de la ciutat. Durant el 2019 hi ha hagut 70 patis oberts, amb
248.174 persones usuaries. D'altra banda, també s’han obert 56 patis durant els periodes
de vacances, amb un total de 47.225 usos.

“Cami escolar, espai amic”

Es una accié educativa adrecada a alumnat, AMPA/AFA, families i personal dels centres
educatius, que té per objectiu que els nois i les noies de la ciutat guanyin autonomia perso-
nal i qualitat de vida mentre van sols al centre educatiu i en tornen o bé quan es desplacen
pel barri, i promou, alhora, un compromis de participacié de la comunitat. Es concreta en
un itinerari “protegit” amb senyalitzacié especifica i un conjunt d'actuacions pedagogiques
i comunitaries que contribueixen a la transformacié de I'entorn en un barri amic. El nom-
bre de botigues i entitats amigues que han participat en el projecte ha estat de 2.011. El
nombre de centres educatius que formen part del programa és de 152 i en sén beneficiaris
61.334 alumnes. Entre les activitats més significatives d'aquest 2019, destaca el primer cami
escolar d'un centre d'educacié especial a I'Escola dels Sants Innocents del barri del Con-
grés i els Indians del districte de Sant Andreu. | en el procés participatiu d’analisi i millora
del paisatge urba periper ales nenesiels nens del barri de les Corts (districte de les Corts)
hi han participat I'Escola Lavinia i el CEIP Les Corts i estudiants del Master internacional en
intervencid i gestié del paisatge i del patrimoni de la Universitat Autonoma de Barcelona.

Biblioteca Artur Martorell

La biblioteca té un fons especialitzat en literatura infantil i juvenil, pedagogia, psicologia
i historia de I'educacid. L'any 2019, ha tingut 1.773 persones usuaries presencials i 3.134
préstecs de documents. A més, forma part de la Xarxa de Biblioteques Escolars i dona
servei a tot el professorat i les escoles de la ciutat, des de les escoles bressol fins al bat-
xillerat: en total, 77 centres educatius. El nombre de lectors i lectores a primaria ha estat
de 12.515 i el nombre de préstecs, 59.980. A secundaria, el nombre de lectors ha estat
de 7.682 i el nombre de préstecs, 3.274. Pel que fa als instituts escola, el nombre de per-
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sones lectores ha estat de 1.966, i 11.844 préstecs. D'altra banda, s'ha continuat amb el
projecte d'apropament dels llibres a la petita infancia participant en el projecte “Maletes
viatgeres” i, a més, s'ha iniciat un curs sobre 'acompanyament lector 0-3, que s'ofereix des
del curs 2017-2018.

Programa “Educacié en valors”

S'han celebrat quatre debats tematics sobre coeducacid i diversitat sexual, Us de noves
tecnologies i prevencié de possibles addiccions, escola, familia i comunitat, i custodies
compartides, a diversos districtes de la ciutat en col-laboracié amb el Consell Escolar Mu-
nicipal de Barcelona (CEMB) i els consells escolars de districte. Hi han participat més de
dues-centes cinquanta persones i deu persones expertes en les matéries tractades.

Finalment destaca la participacid en projectes de tipus transversal com ara els seglents:
“Ciutat jugable’, “Refugis climatics”, “Escola respira” o el Projecte educatiu de Ciutat Vella,
de Vallcarca i els Penitents i del Coll.

Programa “Barcelona, ciutat educadora”:

El programa té per finalitat coordinar, impulsar i difondre les actuacions que s'organitzen
des de I'Ajuntament de Barcelona en el marc del desplegament dels compromisos de la
Carta de ciutats educadores. Aquests compromisos pretenen situar I'educacid en l'agen-
da politica de la ciutat.

Les linies d'actuacié que destaquen el 2019 sén les seglents:

* El canvi de governanca: al final del setembre del 2018, el programa “Barcelona, ciutat
educadora” passa de dependre del Departament Barcelona Ciutat Educadora adscrit a la
Primera Tinéncia d'Alcaldia - Area de Treball, Economia i Planificacié Estratégica, a depen-
dre de la Segona Tinéncia d'Alcaldia - Area de Drets Socials, i a ser coordinat i impulsat
des de I'IMEB.

e L'elaboracié d'un pla estrategic per al Departament Barcelona Ciutat Educadora amb
els objectius seglients:

- Definir col-lectivament el model de Barcelona Ciutat Educadora i el seu projecte educa-
tiu de ciutat.

- Emmarcar les actuacions del Projecte educatiu de ciutat dins els objectius de desenvo-
lupament sostenible i la Declaracié d'Incheon i fer-ne una apropiacié critica.

- Vetllar per I'aplicacié dels principis de la Carta de ciutats educadores.

- Vetllar pel compliment de la Declaracié del XV Congrés Internacional de Ciutats Educadores.
- Contribuir a millorar politiques locals per fer avancar el dret a la ciutat educadora.

- Destacar la dimensié educadora dels agents de la ciutat (primer, segon i tercer sector) i
posar-los en relacié amb I'entorn.

- Promoure la vertebracié de la ciutat educadora.

- Impulsar un relat educatiu de ciutat, alhora que es construeix coneixement.

- La representacié de I'’Ajuntament de Barcelona davant I’Associacid Internacional de Ciu-
tats Educadores - AICE i de la Red Estatal de Ciudades.

Consell Escolar Municipal de Barcelona i Consell de la Formacié

Professional de Barcelona:

El Consell Escolar Municipal de Barcelona (CEMB) és el maxim organ de participacié de
la comunitat educativa de la ciutat. De |'activitat promoguda per aquest Consell durant
el 2019, en destaca la renovacid dels consells escolars de centres educatius de la ciutat i
dels consells escolars de districte (CEMD), aixi com la renovacié del CEMB mateix.
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L'entrada en funcions dels nous representants municipals en els consells escolars de cen-
tre ha suposat un esfor¢c important d'acollida i seguiment de la seva activitat, aixi com la
necessitat d'incorporar mesures informatives i formatives per facilitar-ne la tasca.

Els CEMD i el CEMB han estat els primers consells de participacié de la ciutat que han apli-
cat les eines que ofereix la plataforma Decidim Barcelona en el seu procés de renovacid.

Amb el canvi de mandat, el nou Plenari del CEMB va prendre possessié el 2 de maig de
2019 i ha tingut com a repte principal aplicar noves metodologies de treball basades en
les comissions i potenciar la participacié dels sectors tradicionalment més absentistes.
En aquest sentit, cal destacar el projecte de foment de la participacié de I'alumnat, que
s'esta treballant de manera coordinada entre el CEMB, I'Area de Joventut i el Consell de
la Joventut de Barcelona.

El nombre de sessions celebrades pels organs de treball del CEMB ha estat de vuit: tres
plenaris ordinaris i un d'extraordinari, tres sessions permanents ordinaries i una d'extraor-
dinaria. D'altra banda, s'han celebrat quatre comissions de treball sectorials i nou comis-
sions de treball territorials de districte.

Pel que fa a les relacions institucionals, '’Ajuntament de Barcelona ha instat la Generalitat
de Catalunya, que és la institucié competent en la regulacié dels consells escolars de Ca-
talunya, que promulgui un nou decret de composicié del consell perque pugui incloure
el conjunt de la comunitat educativa de la ciutat.

Per la seva banda, el Consell de la Formacié Professional (CFPB) va iniciar, el desembre
del 2018, un procés de reformulacié del seu reglament per adaptar-lo a la nova normativa
de participacié ciutadana i per actualitzar-ne i ampliar-ne els membres. De l'activitat del
CFPB, en destaca el treball dut a terme pels grups de treball que han debatut la formacid
professional des d'una vessant interseccional. En aquests grups, hi han participat més de
seixanta entitats i persones expertes de la ciutat. El treball d'aquests grups ha permes fer
una diagnosi acurada de cadascun dels ambits tractats i recollir propostes d'actuacié per
als anys vinents. Finalment el CFPB s'ha incorporat al CEMB.

Consell Assessor Municipal d'Universitats (CAMU):

Amb la voluntat d'institucionalitzar el vincle i la col-laboracié entre 'Ajuntament de Barce-
lonailes universitats presents a la ciutat, I'any 2017, es va constituir el CAMU, un organ par-
ticipatiu que ha permés establir una interlocucié directa i permanent entre I'’Ajuntament i
les universitats, aixi com entre els agents que formen part de la comunitat universitaria i el
teixit economic i social de la ciutat. Durant el 2019, s’ha donat a conéixer el treball dut a
terme per les comissions de treball del Consell sobre equipaments esportius, allotjament
universitari i l'aprenentatge al llarg de la vida o I'aprenentatge-servei i el voluntariat, i s'ha
elaborat un document amb una proposta de prioritzacid, aixi com un informe técnic que
avalua internament la viabilitat de les propostes en termes de recursos humans i econo-
mics, el darrer pas abans de desplegar-lo durant el periode 2019- 2020.

Projectes singulars

Escola Municipal de Segones Oportunitats:

El maig del 2019, s'ha obert el servei d'Escola Municipal de Segones Oportunitats. Es
tracta d'un nou recurs socioeducatiu que vol donar resposta a joves que han abandonat
prematurament el sistema educatiu o estan en risc de fer-ho. L'Escola, ubicada al barri de
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Navas (districte de Sant Andreu), disposa d'un equip interdisciplinari de sis professionals
que en una primera fase atén 30 joves de la ciutat, la majoria derivats pels centres de
serveis socials i el pla Jove del Consorci d’'Educacié de Barcelona. El projecte ha gaudit
del suport de I'Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS), Barcelona Activa i el Consorci
d'Educacié de Barcelona.

En paral-lel, 'MEB ha entrat a formar part de I'Asociacion Espafiola de Escuelas de Se-
gunda Oportunidad com a entitat educativa col-laboradora, per tal de contribuir a acon-
seguir el reconeixement d'aquest tipus de recurs en el sistema educatiu. A més, des de
la Gerencia de I'IMEB, l'abril del 2019, es va organitzar una trobada d'ambit metropolita
amb tots els municipis que disposen de recursos de segones oportunitats a fi de compar-
tir experiéncies i bones practiques.

Pla de barris:

Durant el 2019, el Pla de barris ha suposat un impuls economic important per revertir les
desigualtats entre els barris de la ciutat. Entre els projectes més destacats, s'han continuat
desplegant els segients:

® Baobab, programa de lleure educatiu i comunitari

Baobab és un programa de lleure educatiu i comunitari que pretén impulsar i reforcar
projectes en els barris d'accié prioritaria del Pla de barris, col-laborant amb la xarxa i la
comunitat i treballant des de i amb el territori. Entre els seus objectius destaquen els se-
guents:

- Generar les condicions necessaries que permetin la creacié d'entitats i accions d'educa-
ci6 en el lleure de base comunitaria.

- Enfortir les experiéncies de lleure educatiu de base comunitaria que ja existeixen als
barris.

-Vincularinfants, adolescents i families a les entitats de lleure educatiu de base comunitaria.
- Afavorir la vinculacié de les entitats de lleure educatiu de base comunitaria al territori.

En parlar de lleure educatiu de base comunitaria ens referim a esplais i caus.

Durant el 2019, Baobab s'ha desplegat en onze barris de la ciutat (en sis districtes). S’han
dut a terme nou casals urbans als districtes segtients: Sant Andreu (Bard de Viver, el Bon
Pastor i la Trinitat Vella), Sant Marti (la Verneda i la Pau, el Besos i el Maresme), Nou Barris
(la Trinitat Nova), Sants-Montjuic (la Marina de Port i la Marina del Prat Vermell) i Hor-
ta-Guinardo (la Teixonera i Sant Genis dels Agudells). En aquests casals, hi han participat
731 infants (399 nens i 322 nenes), i 54 joves del barri o districte com a monitors o moni-
tores dels casals urbans. Pel que fa als casals i caus, s'ha donat continuitat al suport en la
consolidacié i el reforg als esplais i caus existents, vinculant-hi infants, adolescents, joves i
families i generant aliances entre les entitats de Ileure educatiu de base comunitaria amb
la xarxa i el territori. També s’han creat cinc noves propostes de lleure educatiu de base
comunitaria en diversos barris i s'hi ha vinculat joves, adolescents, infants i families.

Al llarg de l'any el projecte Baobab ha rebut diferents premis i reconeixements, entre els
quals destaca: el Premi d'Educacid en el Lleure de la Fundacié Carulla per a 'Agrupament
Escolta Trini Nova.

Menja Llibres:

Aquest projecte té per objectiu reforcar la lectoescriptura per a infants de 2n i 3r de
primaria. Es una iniciativa impulsada per I'lMEB, Foment de Ciutat, Biblioteques de Bar-
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celona, Consorci d'Educacié de Barcelona i els districtes, i hi participa |'Associacié Rosa
Sensat. L'activitat s'ha portat a terme en sis biblioteques dels districtes de Sants-Montjuic,
Nou Barris, Sant Andreu i Sant Marti, en horari de tarda. En cada biblioteca, hi han parti-
cipat setmanalment 60 nens i nenes durant tot un curs escolar, d'un total de 285 infants.

Prometeus:

L'objectiu d'aquest projecte és fomentar el talent entre joves dels barris amb més desi-
gualtats socials acompanyant I'accés de joves de diversos instituts publics de la ciutat a la
formacid superior (de formacié professional o universitaria). En el projecte, hi participen
les universitats i les entitats del barri. Prometeus s'ha posat en marxa al barri del Raval
(districte de Ciutat Vella) i a Nou Barris i Sant Marti. El nombre total de joves “prometeus”
ha estat de 75, dels quals 53 eren noies i 22, nois.

Nous perfils professionals a les escoles bressol municipals:

A les EBM La Muntanya i LAqueducte del districte de Nou Barris s'ha iniciat un programa
pilot per detectar les necessitats socials i dissenyar un pla de treball i refor¢ dels centres
d‘alta complexitat situats en els barris d'accié prioritaria del Pla de barris. En aquest sentit,
s’han incorporat dues professionals de I'ambit de I'educacié social. La seva funcid, d'una
banda, és donar una millor atencié especialitzada als alumnes i les seves families i, de
I'altra, garantir la formacid i el suport a l'equip docent, de manera que es propiciin noves
cultures de treball conjuntes entre serveis socials, centres de salut i altres serveis comuni-
taris i de referéncia.

Subvencions, convenis i premis:

Subvencions

Des del 2017, 'MEB s’ha incorporat a la convocatoria general de subvencions de I'Ajun-
tament de Barcelona. L'objectiu és potenciar els projectes i les entitats de la ciutat que
treballen per la recerca educativa i la innovacio, el lleure de base comunitaria, les accions
educatives com a accio social per afavorir I'equitat i 'educacié al llarg de la vida. Durant
I'any 2019, en I'ambit tematic d'educacid, s'han obert cinc linies de treball:

e Suport al foment de l'activitat de les associacions de mares i pares d'alumnes (AMPA)
de les escoles bressol, de primaria i de secundaria, les escoles municipals de musica i el
Conservatori, i altres centres educatius d'ensenyament obligatori.

* Projectes adrecats a entitats socials i educatives per treballar per una Barcelona educa-
dora i inclusiva.

® Projectes d'investigacié i recerca educativa.

® Projectes per a la innovacié educativa.

* Projectes adrecats a entitats socials que duen a terme programes de formacié o insercioé
per a joves.

La relacié de les subvencions atorgades per ambits tematics ha estat de 40 projectes, dels
287 acceptats, amb un total de 500.000 euros atorgats, distribuits de la manera seglent:
® 9 projectes de casals urbans - Baobab;

* 6 projectes de formacid o insercié per a joves;

e 2 projectes realitzats per universitats;

* 10 projectes sobre educacio, foment de valors als centres educatius, educacié i medi
ambient, projectes solidaris i inclusius;

® 12 projectes relacionats amb el territori i de caire comunitari, i

* 1 projecte impulsat per una AMPA d'abast de ciutat.
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Convenis

L'IMEB dona suport a la Fundacié BCN FP i als seus programes amb una aportacié eco-
nomica de 378.377 euros. Aquesta fundacié és una entitat que desenvolupa, gestiona
i coordina projectes compartits entre el sector productiu, els instituts i centres d'FP, les
administracions i la resta d'agents que participen en I'FP de la ciutat. Durant el 2019, ha
treballat per respondre a les necessitats dels agents formatius, economics, educatius i so-
cials, per millorar la qualitat i la innovacié del sistema de formacié professional i difondre
I'oferta i els continguts actuals de I'FP a families, alumnes, empreses i societat en general.
Des de les tres arees de treball de la fundacid (Observatori, FP i empresa, i Projectes in-
ternacionals) s'ha incidit, especialment, en la difusié i la promocié de l'oferta de formacié
professional, en projectes d'innovacié educativa i en la internacionalitzacié de la formacié
professional.

Premi Barcelona Innovacié Educativa

El marg del 2019, es van lliurar els guardons de la segona edicié dels premis Barcelona
Innovacié Educativa. Fins a 17 projectes van ser reconeguts per les seves iniciatives d'in-
novacid i renovacié pedagogiques. Els premis inclouen dues modalitats en funcié del seu
ambit sectorial (educacid infantil, primaria, secundaria, formacié professional, educacio al
llarg de la vida, lleure educatiu) i territorial (un per cada districte de la ciutat).

Informes i mesures de govern:

“Cap a una politica publica de cultura i educacié”

Aquesta mesura de govern, elaborada conjuntament per I'Institut de Cultura de Barce-
lona, ''MEB i el Consorci d’Educacié de Barcelona, és un primer pas en el desenvolupa-
ment d’'una politica publica transversal en els ambits de la cultura i 'educacié a Barcelona.
Pretén donar resposta a la necessitat de desplegar un treball conjunt entre agents cultu-
rals i educatius de la ciutat.

Informe “Oportunitats educatives 2018: 'educacié de la infancia i I'adolescéncia a la ciutat”
Elaborat per l'institut d’Infancia i Joventut, aporta una diagnosi sobre diferents ambits
educatius, des de la primera infancia, tot passant per l'escola i l'institut, fins arribar a la
postobligatoria i el lleure educatiu. A partir de la identificacié dels principals reptes de
la ciutat en matéria educativa, es proposen noves linies d'orientacié de politica publica
adrecades a situar I'educacié en una politica publica predistributiva i com a element fo-
namental d’equitat i benestar per als infants i joves de la ciutat.

Informe “La formacidé professional a Barcelona: génere, trajectories i insercié laboral”
Elaborat per I'Institut d’Estudis Regionals i Metropolitans de Barcelona (IERMB). A partir
de l'aproximacio teorica de I'exclusié educativa i utilitzant com a conceptes clau la re-
produccié del génere en el sistema educatiu, la vinculacié escolar i I'estratificacié entre
vies académiques i professionals, el projecte, des d'una metodologia mixta, ha dut a
terme un extens treball de camp que ha combinat tecniques i fonts quantitatives amb
qualitatives (especialment, 68 entrevistes a alumnat d’FP en itineraris no normatius en
clau de génere).
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Reptes 2020:

e Ampliar la xarxa d'escoles bressol municipals subjecta a I'aportacié economica de la
Generalitat de Catalunya, posar en marxa noves proves pilot de diversificacié horaria i
promoure l'obertura de les escoles per a usos comunitaris.

e Definir un model harmonitzat d'espais familiars i crear posteriorment una xarxa que in-
tegri tota 'oferta municipal adrecada a les families i als infants de fins a 3 anys.

® Repensar els patis escolars perqueé siguin espais educatius que afavoreixin el joc divers,
la igualtat de génere i el respecte pel medi ambient, amb la participacié de la comunitat
educativa (infants, families i mestres). Incloure els patis de les EBM en aquest projecte, en
format pilot.

® Incrementar la inversié en arranjaments i millora dels equipaments educatius i trans-
formacié progressiva dels entorns i els camins escolars perqué siguin espais de trobada
segurs i pacificats.

e Millorar la planificacié de l'oferta educativa de centres publics d'infantil, primaria, se-
cundaria i postobligatoria, aixi com el seu financament, d'acord amb la Generalitat de
Catalunya, en el marc del colideratge del Consorci d’'Educacié de Barcelona.

e Combatre la segregacié escolar per reduir els desequilibris en la composicid social dels
centres que reben fons publics, i augmentar els suports a I'alumnat en situacié de més
vulnerabilitat social per garantir les oportunitats educatives dins i fora del temps lectiu.

* Assajar I'ampliacié de I'horari lectiu en centres educatius de primaria i secundaria amb
una hora dedicada a la formacid i a la practica artistica a fi de garantir els drets culturals
dels infants i joves de la ciutat.
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L'Institut de Cultura de Barcelona és I'entitat municipal que gestiona la politica cultural de
la ciutat de Barcelona. La seva activitat principal se centra en la gestié del patrimoni mu-
nicipal, la promocié de la cultura als barris, el suport a la iniciativa ciutadana i I'impuls de
les activitats de sectors culturals i participa en la gestié dels gran equipaments culturals
de la ciutat.

Context

El 2019 va ser un any complex, marcat especialment per les diferents cites electorals que
van tenir lloc: el 28 d'abril es van celebrar les primeres eleccions generals, el 26 de maig
les eleccions municipals (juntament amb les eleccions al Parlament europeu) i, de nou, el
10 de novembre es van haver de repetir les eleccions generals.

En el cas de Barcelona, les eleccions municipals van comportar una nova configuracié del
govern municipal, resultat de I'acord entre Barcelona en Comu i el Partit dels Socialistes
de Catalunya, amb l'eleccié d’Ada Colau com a alcaldessa de la ciutat i amb sis tinéncies
d‘alcaldia entre les quals, és de destacar, que una ha estat de cultura.

La nova tinencia de Cultura, Educacid, Ciencia i Comunitat, liderada pel tinent d‘alcal-
de Joan Subirats, aglutina els organismes i direccions municipals en matéria cultural, la
memoria democratica, la politica educativa, la relacié amb les universitats, les iniciatives
entorn de la ciéncia i la recerca, les relatives als processos comunitaris, participatius o
d'innovacié democratica, i els programes transversals com la interculturalitat i la diversitat
religiosa.

Aixi doncs, tot i que els diferents periodes electorals han marcat el calendari durant el
2019, i especialment la possibilitat de presentar nous projectes, la continuitat del liderat-
ge politic de Joan Subirats, primer com a comissionat i després com a tinent d'alcalde, ha
permés que l'activitat de I'Institut hagi pogut portar-se a terme de manera continuada i
que s’hagin pogut presentar alguns projectes i esdeveniments importants com la Biennal
Ciutat i Ciencia, un nou esdeveniment que ha proposat una mirada amplia i una reflexid
sobre el coneixement cientifici la implicacié ciutadana, amb la col-laboracié d'academics,
investigadors, educadors i cientifics de la ciutat.

També ha estat important per la projeccié de la nostra ciutat i per al foment de la lec-
tura i el sector del llibre la participacié de Barcelona com a ciutat convidada a la Feria
Internacional del Libro de Buenos Aires. Finalment, es va presentar el Pla d'accions per al
desplegament de la mesura de govern “Cap a una politica publica de cultura i educacid”
presentada a finals del 2018.

Recursos

Recursos Humans

La plantilla mitjana de l'Institut va ser I'any 2019 de 386,10 persones de les quals un 61%
eren dones.

Departament Dones Homes Total
Total 235 151 386
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Recursos Economics
A continuacié s'inclou el compte de perdues i guanys que detalla l'activitat economica de
I'Institut:

Comptes de pérdues i guanys corresponents als exercicis acabats el 31 de desembre de 2019 i 2018 (en euros)

Notes (Deure) Haver 2019 (Deure) Haver 2018

A) OPERACIONS CONTINUADES

1. Import net de la xifra de negocis 15 7.796.930,32 8.229.909,36
a) Vendes 69.634,64 72.501,97
b) Prestacions de serveis 7.727.295,68 8.157.407,39

4. Aprovisionaments -7.556,35 -5.416,66
a) Consum de mercaderies -7.556,35 -5.416,66

5. Altres ingressos d'explotacié 122.896.612,11 124.621.606,67
a) Transferéncies corrents 118.717.002,34 119.684.761,87

Ajuntament de Barcelona 16 118.100.557,38 119.419.761,87
Altres transferéncies 616.444,96 265.000,00
b) Transferéncies de capital 4.179.609,77 4.936.844,80
Ajuntament de Barcelona 16 3.357.342,15 4.883.177,33
Altres transferéncies 822.267,62 53.667,47

6. Despeses de personal 15 -21.478.332,91 -20.865.363,34
a) Sous i salaris -16.860.992,59 -16.516.656,51
b) Carregues socials -4.617.340,32 -4.348.706,83

7. Altres despeses d'explotacio -108.148.252,43 -111.200.867,01
a) Serveis exteriors 15.2 -47.323.690,36 -47.041.994,76
b) Tributs -18.569,95 -23.554,87
c) Perdues, deteriorament i variacié de provisions per operacions comercials 7.4 - -4.751,12
d) Transferéncies corrents 15.3 -59.557.138,03 -64.823.780,95
e) Transferéncies de capital 15.3 -1.248.854,09 693.214,69

8. Amortitzacié de I'immobilitzat 5-6 -431.645,01 -442.061,25

10. Excesos de provisions -23.889,41

13. Altres resultats -225,00 -29.616,45

A.1) RESULTAT D’EXPLOTACIO (1+4+5+6+7+8+10+13) 627.530,73 332.080,73

14. Ingressos financers 2.053,21 5.543,54

b) De valors negociables i altres instruments financers de tercers 2.053,21 5.543,54
15. Despeses financeres -396.896,11 -15.698,68
b) Per deutes amb tercers 15.1 -396.896,11 -15.698,68
17. Diferéncies de canvi 25,48 7.08
18. Deteriorament i resultat per alienacions d'instruments financers -26.709,57
a) De valors negociables i altres instruments financers de tercers 7-10 -53.667,47
b) Resultat per alienacié i altres 26.957,90

A.2 RESULTAT FINANCER (14+15+17+18) -394.817,42 -36.857,63

A.3 RESULTAT ABANS D’'IMPOSTOS (A.1+A.2) 232.713,31 295.223,10

19. Impost sobre beneficis 13 -717,86 -781,08

A.5 RESULTAT DE L'EXERCICI (A.3+19) 231.995,45 294.442,02

Activitat

Direccié De Memoria, Historia | Patrimoni

Esdeveniments com la Nit dels Museus, que va aplegar 170.000 participants a 80 es-
pais diferents de I'area metropolitana, els 48 tallers gratuits del Barcelona Dibuixa, amb
19.000 participants, o la tercera edicié de I'iN Museu amb una participacié de 2.600 per-
sones demostren que el treball en xarxa dels museus municipals va permetre el 2019 im-
pulsar iniciatives i activitats de ciutat que en alguns casos es consoliden com a veritables
esdeveniments de rellevancia.
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Dos programes nous, Creacié i museus (propostes de creacié artistica inspirades en les
col-leccions dels museus i els espais patrimonials presentades en el marc del Grec 2019)
i Patrimonia’m col-leccions, primera edicié del nou programa educatiu que proposa el
desenvolupament de projectes a partir de la relacid i el treball conjunt durant tot el curs
d'un museu i un centre escolar, es van afegir als esforcos de treball coordinat per apropar
els museus a la ciutadania.

Pel que fa a les col-leccions dels museus, es va continuar treballant en el Pla d'inventari i
documentaci, iniciat I'estiu del 2018 amb l'objectiu de revisar les fitxes de les col-lecci-
ons gestionades pels museus de la corporacid. Al llarg de I'any 2019 es van treballar més
de 24.000 fitxes. Es van realitzar també 78 donacions de conjunts d'objectes de variada
composicid, que incrementen les col-leccions del patrimoni municipal.

Quant a les accions i activitats que es van portar a terme el 2019, cal comentar la presen-
tacid que va fer el Servei d’Arqueologia el mes de febrer de la descoberta de I'antic me-
tro al carrer Nou de la Rambla, un projecte, iniciat I'any 1930 i mai completat, que pretenia
executar una nova linia de metro que creués tot el Raval, enllacant la ja existent.

També al mes de febrer va finalitzar I'exposicié “Vida? o teatre? Charlotte Salomon. Berlin
1917-Auschwitz 1943" al Reial Monestir de Santa Maria de Pedralbes, que van visitar més
de 41.000 persones (octubre 2018-febrer 2019) i que va rebre un dels premis de I'Asso-
ciacié Catalana de Critics d'Art. Aquest centre va presentar també el projecte Guia’'m per
a lainclusié laboral de joves amb sindrome d'Asperger.

El mes de marg el Museu d'Historia de Barcelona inaugurava l'exposicié “Barcelona Ca-
pital Mediterrania” que presentava en dues parts la metamorfosi medieval (s. Xl - XV) i |a
conquesta del litoral (segles XX i XXI). També cal destacar la publicacié i presentacid per
part del museu del llibre El Park Guell i els seus origens, 1894-1926.

L'OFFF Festival Internacional de Creativitat, Art i Disseny Digital de Barcelona que es va
celebrar a finals d'abril al Disseny Hub de Barcelona és una mostra més de la col-labo-
racié entre les entitats d’aquest equipament (Museu del Disseny, FAD i BCD) en la pro-
gramacioé de festivals i esdeveniments de referencia de la ciutat (Festival FLIC , Festival
BLANC, 'ADCE, etc.).

El mes de maig I'Arxiu Historic de la Ciutat va organitzar la Jornada de Dones, postguerra
i “tebeos”. La celebracié dels 70 anys de la primera publicacié de Las Hermanas Gilda a
la revista Pulgarcito va ser una magnifica excusa per parlar de la figura de les dones en la
cultura popular d'aquell moment historic.

També el mes de maig |'Arxiu Fotografic de Barcelona va presentar “La ciutat dels pas-
satges. Abans de la Via Laietana” i el novembre “Grafica anarquista. Fotografia i revolucid
social 1936-1939 ”, amb gran éxit de public. LArxiu també va col-laborar amb el Pla de
Barris de Barcelona en l'exposicié “16 barris, mil ciutats. Fotografies per a altres relats de
la ciutat”, que va documentar la transformacid dels territoris més desfavorits de la ciutat.

Al mes de juny es van concentrar les inauguracions d'exposicions a diferents espais: El

Born CCM va exposar la major retrospectiva dedicada mai a Josep Renau a Catalunya;
el Castell de Montjuic va inaugurar I'exposicié “L'art de la guerra. Estratégies per véncer
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sense lluitar” centrada en I'obra de l'autor xineés Sunzi; i el Museu Etnologic i de Cultures
del Mén va presentar una mostra singular “El forns d'oli de ginebre de Riba-Roja d’Ebre”.

El 31 d'octubre, el Museu del Disseny va presentar I'exposicié “Victor Papanek: la politica
del disseny”, una coproduccié amb el Vitra Design Design i la Papanek Foundation de
Viena, centrada en aquest dissenyador, autor i activista.

El mes de novembre, el Museu Frederic Marés va finalitzar els actes de celebracié del 70é
aniversari d'aquest equipament i del 125é aniversari del naixement de Frederic Mares.
Entre d'altres, es van organitzar itineraris, concerts i exposicions, aixi com la Festa de la
Primavera al marcg.

Direccié de Programes Culturals

Festivals

El Grec Festival de Barcelona va fer una clara aposta per potenciar les companyies locals,
i va generar un intens dialeg entre el talent internacional i el talent de casa. Els acords
amb coproductors, sobretot privats, van permetre ampliar la programacié amb risc com-
partit, especialment al teatre Grec i també en alguns teatres de la ciutat. Aquest any, es
van incorporar al festival algunes activitats amb museus i altres espais patrimonials, aixi
com el projecte Creacié & Museus, que vincula artistes que treballen a les Fabriques de
Creacié amb els museus municipals. El conjunt del festival va tenir 124.594 espectadors
a les activitats centrals, i 12.597 més a les activitats paral-leles.

Del 15 al 17 de febrer va tenir lloc una nova edicié del Llum Ben que va il-luminar els car-
rers de Poblenou convertint-lo en un gran laboratori d’experimentacié i creativitat a 'aire
lliure. El festival va comptar un any més amb la participacié activa dels alumnes de les
escoles d'art, disseny, il-luminacié i arquitectura de Barcelona.

La segona edicié de la Quinzena Metropolitana de Dansa, del 13 al 31 de marg, va ocu-
par carrers, places, teatres, cinemes i altres espais de 9 municipis (3 més que el 2018)
amb prop de 200 actuacions i un total de 47.500 espectadors.

Pel que fa als festivals literaris, I'any va comencar amb BCN Negra (24 de gener - 3 de
febrer) que va proposar 40 activitats en diferents espais de la ciutat, en les que hi van
participar 86 autors i autores i 28 moderadors de diferents paisos. L'escriptora, guionista
i dramaturga argentina Claudia Pifieiro va rebre el XIV Premi Pepe Carvalho. En aquesta
edicié també es va retre homenatge a Paco Camarasa, llibreter i comissari durant d'aquest
festivals durant dotze anys.

El festival Mén Llibre, en la seva 15a edicid, es va celebrar els dies 6 i 7 d'abril amb gaire-
bé 13.000 m2 més de superficie de I'habitua i més d'un centenar d'activitats. Hi ha parti-
cipat 40 escriptors i il-lustradors professionals i 48 editorials.

Més de 40 actes i un centenar de convidats (entre poetes, editors, musics, actors i actrius) de
més de 30 paisos van participar a Barcelona Poesia, que es va celebrar del 8 al 16 de maig, i
que va tenir la diversitat com a eix central. El Premi de Poesia Jocs Florals de Barcelona 2019
va recaure en el poeta David Cafio pel poemari “Un cos precids per destruir”. Finalment, el
xxxv Festival Internacional de Poesia va comptar amb la participacié de Rita Dove, Lebogang
Mashille, Luis Garcia Montero, Burhan Sénmez i Antonia Vicens. La direccid artistica i inter-
pretacid van anar a carrec de la companyia Bard d'Evel i la musica de Lassus Quartet.
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Finalment, del 4 al 9 de novembre va tenir lloc a la Biblioteca Jaume Fuster la 7a edicié de
Barcelona Novel-la Historica sota el titol de “Petites histories que han fet historia”. Més de
30 autors i autores van participar en les xerrades i taules rodones que es van organitzar,
en una edicié on hivan col-laborar 14 editorials i 24 llibreries.

Festes de ciutat

Pel que fa al cicle festiu, la Cavalcada de Reis 2019 va presentar la novetat del Senyor
Hivern (titella gegant de 4 m d'algada) acompanyat del ‘Gran llibre de les coses petites’
encapcalant les carrosses reials. També va comptar amb els personatges habituals com la
patge Estel i el patge Gregori, els carters reials i els xumeters. També es van estrenar dues
carrosses: la del Rei Gaspar i la del Dormir.

Les Festes de Santa Eulalia del mes de febrer, van incloure per primer cop la Diada Bas-
tonera, i la celebracié del centenari dels Gegants nous de la Casa de la Caritat i els 160
anys del Gegants vells.

L'inici de l'estiu, com cada any, va arribar marcat per les fogueres i els petards de la revet-
lla de Sant Joan i pels carrers guarnits i l'oferta de propostes culturals de dues de les gran
festes majors de la ciutat, les dels barris de Gracia i Sants.

Del 20 al 24 de setembre la Mercé 2019, va portar la festa a la ciutat amb més d'1,3 mi-
lions de participants. El pregd va ser a carrec de Manuela Carmena, jutgessa emérita i
exalcaldessa de Madrid, i I'autoria del cartell va ser Maria Corte, il-lustradora i dibuixant
barcelonina. La ciutat convidada en aquesta edicié va ser Beirut. Un any més les activitats
es van estendre a diferents espais de la ciutat amb una programacioé especial a la Llera del
Besos per celebrar els 25 anys de Pallassos sense Fronteres.

El nou cicle nadalenc es va iniciar amb l'encesa de llums i la presentacié del pessebre de
creaci6 de la placa de Sant Jaume (a carrec de l'escenografa Paula Bosch), i dels pesse-
bres tradicionals del Museu Frederic Mares i del Reial Monestir de Pedralbes. Del 20 al 31
de desembre la plaga de Catalunya va ser l'escenari d'activitats nadalenques per a totes
les edats, amb concerts, espectacles, activitats esportives i tallers en les que el fil conduc-
tor van ser els “conills de llum”.

Direccié de Cultura de Proximitat

Centres civics

Durant tot I'any es va seguir treballant per incrementar 'oferta cultural diversa i de qualitat
a la xarxa de centres civics, basicament a través del programa Barcelona Districte Cultu-
ral. Durant les dues edicions d'aquest programa es van representar 44 propostes artisti-
ques i es van exhibir 18 audiovisuals. Al total de sessions hi van assistir un total de 37.565
espectadors. Trenta de les sessions, van ser funcions escolars, amb public de diferents
escoles i instituts de la ciutat.

Altres programes transversals que van incidir en els centres civics durant I'any van ser la
6a edicio del cicle Musica>BCN, el programa Pantalla Barcelona, els programes Barcelo-
na Obertura City +, Dau Als Barris, Quinzena De La Dansa, Art Photo Bcn, Festival Grec o
Primavera Als Barris.

Finalment cal destacar I'impuls i participacié en accions per a la inclusié social que es van
portar a terme el 2019: accions per facilitar 'accés a activitats de formacid i tallers per a
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persones amb algun tipus de diversitat funcional, programa de descomptes, formacié
especialitzada al personal de 15 centres civics, protocols d'acollida i acompanyament, i
el suport al Barcelona Blind Concerts (amb musics amb discapacitat visual) entre altres.

Projectes comunitaris i art urba

En col-laboracié amb l'entitat Art i Part, es van desenvolupar tres processos de creacio ar-
tistica comunitaria a tres barris de la ciutat (Gotic, Poble Sec i Diagonal Mar-el Front Mari-
tim) que van implicar la interaccié entre professionals i afeccionats de les arts esceéniques.
Els tres projectes es van incloure en la programacié del Grec Comunitari.

Per altra banda, l'accié deslocalitzada de I’Arnau itinerant va continuar activa durant el
2019. A banda d'anar definint el model de governanca per al futur equipament, es van
realitzar diferents projectes: art urba a la facana de I'Arnau, creacié de projectes de teatre,
projectes de dinamitzacié del Paral-lel, preséncia a la festa major del Raval, o accions amb
col-lectius amb risc d'exclusié social (LGTBI o el col-lectiu gitano).

En I'ambit de 'art urba cal destacar la redaccié del pla d'usos i projecte funcional del que
sera el futur centre de referéncia de I'art urba a la ciutat de Barcelona, el Centre d'art urba
de Barcelona “El Cilindre d'Horta".

Centres d'art

Durant el 2019, la Virreina Centre de la Imatge va presentar 11 exposicions entre les
quals destaquen la mostra de l'arxiu personal de I'arquitecte Ignasi de Sola-Morales, les
exposicions d’August Sander i Maria Acha-Kutscher i 'homenatge a Roman Gubern. Tam-
bé aquest any van culminar la major part de les investigacions dels diversos grups que,
des del 2017, han estat treballant a La Virreina Centre de la Imatge.

La Capella va celebrar els 25 anys dedicats a la creacié emergent a la ciutat. Durant
aquests 25 anys han passat per I'equipament més de 1.200 artistes, més de 100 comis-
saris i jurats i més de 200 exposicions. En el marc d'aquesta celebracié es va renovar la
imatge grafica i es van inaugurar tres projectes que revisen aquest periode: “Les escenes.
25 anys després”, “Comunitat La Capella” i “La Capella: 600 anys al Raval”.

El 2019 el programa expositiu del Centre d’Art de Fabra i Coats va ser divers i es va ma-
terialitzar en onze exposicions. Destaca la proposta de Mireia Sallarés, “Kao malo vode na
dlanu”, que incloia el seminari “Amor per a qué? Un seminari sobre I'amor”, “Your Phone
is a Cop” de Raul Refree i Isaki Lacuesta i “Aqui hem trobat un espai per pensar. 10 anys
EN RESIDENCIA” que va reunir els 77 projectes realitzats al llarg de les nou primeres edi-
cions d'aquest projecte. EI 2019 també es va iniciar una nova etapa amb la incorporacio
de Joana Hurtado Matheu com a directora de Fabra i Coats - Centre d’Art Contemporani
de Barcelona i Fabrica de Creacié.

Fabriques de creacié

L'any 2019 es va seguir desplegant la Mesura de Govern “Nou impuls al programa Fabri-
ques de Creacid de Barcelona” presentada I'any anterior. També es va seguir impulsant la
participacié en projectes i festivals de creacié i exhibicié artistica de la ciutat (Biennal de
Ciéncia, beques de dramaturgia Carme Montoriol, Swab, Sonar+D, etc.) o el nou progra-
ma Creacié & Museus amb el Grec, del que ja s’ha parlat. També és important la partici-
pacié de les fabriques de creacié en projectes educatius i comunitaris com és el cas d’En
Residencia o el programa Pla de Barris.
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Una de les de les novetats del 2019 va ser el conveni signat entre l'Institut de Cultura i
I'Institut Municipal de I'Habitatge per a la cessié de 5 apartaments per a artistes que realit-
zen una residéncia artistica a la ciutat. L'inici de funcionament dels habitatges esta previst
per al primer trimestre de 2020.

Cultura popular

El 2019 es va seguir desenvolupant el cicle Cultura Popular als Ateneus, amb 32 especta-
cles organitzats per 28 entitats (cobles, bandes, esbarts, corals...) en 7 ateneus de la ciutat
i més de dos mil espectadors. D'altra banda, es va col-laborar també en la programacio
del cicle Concerts de Cobla a Barcelona.

També van seguir en marxa dos projectes que posen l'accent en les habilitats lingUisti-
ques i musicals de les persones. Per una banda es va celebrar la 4a edicié Corrandescola
de Barcelona, amb més de 700 alumnes de 18 escoles i, de I'altra, va tenir lloc la 2a edicid
del projecte Improversem, amb la participacié de 4 centres d'ESO, que planteja un espai
de dialeg critic mitjancant la glosa -o cancd improvisada- i el rap.

Finalment, en motiu dels 40 anys del primer correfoc de Barcelona, es va publicar ‘Foc,
foc, correfoc. Historia dels grups de foc de Barcelona’, un estudi historic que repassa el
vincle de la ciutat de Barcelona amb el mén del foc.

Direccié de Promoci6 de Sectors Culturals

Biennal Ciutat i Ciencia

El dia 7 de marg es va iniciar la nova Biennal Ciutat i Ciencia que durant 5 dies va organit-
zar 99 propostes i reflexions sobre el coneixement cientific i la implicacié ciutadana. Va
ser un esdeveniment col-lectiu, protagonitzat pel teixit académic, investigador, educatiu
i cientific de la ciutat, i es va comptar amb la complicitat de la xarxa d'universitats, cen-
tres de recerca, escoles i instituts, biblioteques, centres civics, museus (especialment el
Museu de la Ciéncia), teatres, fabriques de creacid, ateneus de fabricacid i altres equipa-
ments culturals de la ciutat.

Barcelona Ciutat Literaria

El mes de juny va concloure la primera edicié del Programa d'acci6 lectora, un programa
integrat per 12 projectes de foment de la lectura en el qual varen participar 15.653 perso-
nes en 630 accions. El mes d'octubre es va iniciar la segona edicié d’aquest programa que
vol augmentar els agents participants i les complicitats en I'exercici de la promocié lectora.

Amb l'objectiu de promoure la difusié del patrimoni literari, al mes d'abril es va presentar
el Mapa literari de Barcelona, una eina de difusié del patrimoni literari que es concreta-
ra en la col-locacié de plaques commemoratives en edificis i panots de terra en indrets
de la ciutat escenaris de ficcions literaris, aixi com la realitzacié d'un programa de rutes i
itineraris literaris.

Pel que fa a la projeccid internacional, Barcelona va ser present a la Feria Internacional
del Libro de Buenos Aires (FIL), que va convidar a 35 escriptors i escriptores en catala i
castella i a 16 professionals vinculats al mén de llibre de la ciutat de Barcelona, i va ser
ciutat convidada a la Milano Book City.

Finalment, durant I'any 2019 es van convocar la 4a edicié de les beques Montserrat Roig
i la 2a edicié de les beques Carme Montoriol. | en el marc de la diada de Sant Jordi es va
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celebrar al Palau de la Virreina I'esmorzar adrecat als autors, autores, editors i editores i
altres professionals del mén del llibre i que s’ha consolidat com el preambul de la diada
de Sant Jordi i de la signatura de llibres.

Actes institucionals

El dia 14 de febrer es va fer I'acte de lliurament dels Premis Ciutat de Barcelona 2018,
amb la direccié artistica de Pep Salazar. S’ha de destacar que el jurat d'aquesta edicio va
estar format per un 58% de dones.

El 2019 es van lliurar les medalles d'Or al Meérit Cultural seglients: el 27 de febrer a
I'editor Jorge Herralde; el 12 de marg al cineasta Pere Portabella; el 29 d'abril a Assump-
cié Malagarriga, impulsora de la renovacid dels programes educatius musicals, i a Maria
Dolors Bonal, per la seva trajectoria en I'ensenyament musical com a eina d'integracio i
transformacid social, i el 28 d'octubre al critic i historiador de I'art Daniel Giralt-Miracle.

Relacions internacionals

En aquest aspecte ja s’ha comentat la presencia de Barcelona a les fires internacionals del
llibre: com a ciutat convidada d’honor a la Feria Internacional del Libro de Buenos Aires
2019 i com a ciutat convidada a la Milano Book City.

També va ser important I'intercanvi cultural amb Beirut com a ciutat convidada de la Mer-
ce i I'oficialitzacié de l'ingrés de Barcelona al World Cities Culture Forum, la xarxa que
aplega les grans capitals culturals del mon.

Programes de ciencia i innovacié

Pel que fa als programes de ciéencia, en aquest periode es va donar un impuls moltimpor-
tant al vincle entre cultura i ciéncia, especialment en dues direccions. D'una banda, du-
rant el primer semestre de 'any es va celebrar la 1a edicié de |la Biennal Ciutat i Ciéncia,
que ja s’ha comentat anteriorment, i de l'altra, amb el nou mandat es va incloure la ciéncia
dins l'area dirigida des de la 6a tinencia.

Des de I'lCUB es va estar participant en l'elaboracié del Pla de Ciéncia de la ciutat que
s'ha de presentar el 2020. També s'ha continuat amb les iniciatives de foment de la cien-
cia ciutadana i amb la 13a edicid de |la Festa de la Ciéncia els dies 26 i 27 d'octubre, amb
200 activitats que es van fer en aquesta ocasié al Moll de la Fusta i que va comptar amb
uns 15.000 assistents.

Finalment, cal esmentar la 1a edicié del Premi Europeu de Ciéncia Hipatia que pretén
donar un impuls a la ciutat de Barcelona com a capital europea de la ciencia donant su-
port al coneixement cientifici a la investigacié en diferents arees. El dia 5 de febrer es va
fer el lliurament del premi al doctor Laszl6 Lovasz.

En I'ambit de la ciéncia i la innovacié cal destacar també la 13a edicié del Festival DAU que
es va fer a Fabra i Coats els dies 23 i 24 de novembre i la tasca del Canodrom Parc de re-
cerca creativa que va acollir diversos esdeveniments d'interes per al sector de la innovacid
dels que especialment cal destacar els que van fer referéncia al sector dels videojocs.

Barcelona Film Commission

Durant el 2019, Barcelona va acollir el rodatge de 2.735 produccions nacionals i internacionals
que van sol-licitar aproximadament uns 8.000 permisos dels quals se'n van autoritzar 6.430.
Del total de produccions, 512 van sol-licitar els serveis de la Barcelona Film Commission.
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A més del suport als rodatges, i també la preséncia i interlocucié amb el sector audiovisu-
al, I'Institut de Cultura de Barcelona, a través de la Barcelona Film Commission, va impulsar
la 3a i la 4a edicié del programa Pantalla Barcelona que té com a objectiu difondre, esti-
mular i consolidar 'audiovisual ‘Made in BCN'. L'edicié d'estiu va fer 12 sessions amb 1.569
espectadors i la de tardor va oferir 33 sessions a les que van assistir 1.114 espectadors.

Subvencions

L'any 2019 I'lCUB va gestionar les subvencions de 'ambit de la cultura, amb 14 programes
diferents, i les del nou ambit Cultura i Educacid, que es van convocar de forma conjunta
amb I'lMEB. Aquest ambit va incloure 3 programes diferents i es van presentar un total de
160 projectes dels quals se'n van aprovar 78.

El 2019 es va experimentar un increment de les sol-licituds de la convocatoria general.
De 716 sol-licituds el 2018 es va passar a 984 el 2019, i també un increment de projectes
subvencionats, de 501 I'any 2018 a 550 I'any 2019.

Cal esmentar també la incorporacié a la convocatoria de dues noves linies de suport.
La del suport als programes “Disseny, arquitectura i Art Urba” i 'ampliacié del programa
"Projectes interdisciplinaris de debat cultural i de pensament”.

També cal fer referéncia a la introduccid de la tramitacid telematica en les convocatories
propies de I'lCUB (Inversions Espais, Inversions Sales musica, Ajuts IBI, Inversions TIC's,
Convocatoria de Projectes Puntuals).

Finalment, el 2019 es va fer la primera convocatoria de subvencions del Pla Barcelona
Ciencia que I'lCUB va gestionar integrament. S’hi van presentar un total de 57 projectes
i se’'n van atorgar 7.

Consell de la Cultura de Barcelona

En les seves diferents funcions, el consell va participar en la valoracié de 1.500 projectes
i iniciatives culturals, en la designacié de les 19 presidéncies i les 76 vocalies dels jurats
dels Premis Ciutat de Barcelona 2019, va presentar |'Informe Anual de la Cultura al Ple del
Consell, a Fabra i Coats-Fabrica de Creacid (abril 2019) i va portar a terme dues reunions
conjuntes de dues Comissions de seguiment: comissié del Protocol Festiu i comissié del
Seguici Popular (juliol 2019) per abordar globalment temes vinculats a ambdues comis-
sions.

Cultura, Educaci6 i Ensenyaments Artistics

Aquesta ha estat una linia estratégica d'actuacio transversal que en el nou mandat s'ha
formalitzat a nivell politic i organitzatiu, amb la creacié d'una Unica area que integra la
cultura i 'educacié. Es remarcable l'elaboracié i presentacié del Pla d’Accions de la Me-
sura de Govern “Cap a una politica publica de Cultura i Educacid” que es va presentar
als equips i referents municipals de cultura i educacid el mes de febrer de 2019 a Fabra i
Coats. També es va donar un impuls al programa EN RESiDENCIA coincidint amb els seus
10 anys d'existencia. Amb les 45 residencies del 2019 es va arribar a les 122 residéncies
que han passat pel 75% dels instituts publics de la ciutat. Durant el 2019 s’han afegit al
programa 8 instituts i 8 nous equips de mediacié. Finalment, i com ja s'ha comentat, del
12 d'abril al 30 de juny es va presentar a Fabra i Coats - Centre d’Art Contemporani l'ex-
posicié "Aqui hem trobat un espai per pensar. 10 anys EN RESIDENCIA", que presentava
les obres i els processos de creacio realitzats durant les 9 primeres edicions.
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La continuitat del programa Pla de Barris i dels programes com Caixa d'Eines (conjunt
de programes que vinculen cultura i educacié i que tenen lloc en el context d'educacid
reglada en horari lectiu) ha fet palesa la seva consolidacié i validacié per part dels centres
educatius que hi han participat. En paral-lel a aquest programa, s'ha col-laborat en I'ade-
quacio de diferents espais de sales d'actes de diversos centres educatius perqué puguin
funcionar com a espais de programacié artistica fora de I'horari lectiu en territoris amb
mancances d'espais i equipaments.

Cultura Viva

Durant I'any 2019, els projectes de Cultura Viva va continuar treballant per consolidar
unes estructures que potenciessin practiques culturals comunitaries. La Xarxa de Comu-
nitats de Memoria va seguir impulsant processos de creacié comunitaria com els proces-
sos sobre memoria, joc i ciutat amb les escoles Llorers i Diputacid, la recuperacié de la
cuina del barri de la Barceloneta amb el Casal de la Gent Gran de la Barceloneta i 'artista
Marina Montsolis, la creacié de I'Arxiu Gitano amb les associacions Carabutsi, Lacho Baji
i la Uniéd Romani, i la restitucié de la visibilitat i reconeixement des col-lectius de dones
migrades amb les associacions Mujeres Pa’lante, Libélules i Carmel a la Vista.

La Xarxa de Radios Comunitaries va arribar a 33 emissores de 18 barris diferents, 30 de
les quals van compartir més de 500 podcasts a la plataforma web del projecte, i van im-
pulsar un Radioton, | la jornada CitySound sobre la construccid sonora de la ciutat.

La Veinal, la xarxa de col-lectius que impulsa una televisi6 comunitaria a la ciutat es va pre-
sentar el mes de febrer a I'Espai Bota. La xarxa de Discoforum va crear dos nous grups,
a mes dels que ja funcionaven als barris de Sants i Poble Sec: un al barri de Sant Andreu
i un altre al voltant del Museu de la Musica del barri del Poblenou de Barcelona. Van or-
ganitzar també la jornada: “escoltar no és poca cosa” i la jornada de trobada amb tots els
grups actius de Discoforums en el marc del Festival BAM Cultura Viva, durant les festes de
la Merce. El projecte Arxius Oberts va completar les fases de recerca i disseny col-lectiu
del procés que persegueix l'objectiu de facilitar I'accés a arxius culturals digitals per a la
seva valoritzacié comunitaria.

El Festival BAM Cultura Viva va celebrar la tercera edicié, amb la participacié d'unes 5.000
persones de public amb un programa musical sorgit de la convocatoria oberta en la que
es van presentar prop de 700 propostes diferents. A més, també s'hi va celebrar la sego-
na edicié de la Fira Discografica.

Finalment, les Jornades Cultura Viva van tenir aquest any un format expandit amb el progra-
ma “La Ciutat com a laboratori de democracia cultural” entre el 22 de febreri el 8 de maig.

Serveis Transversals

L'Institut de Cultura disposa també d’uns serveis que treballen de manera transversal per
a tota l'organitzacié: la Direccié de Recursos (administracio, serveis juridics, recursos hu-
mans, produccié i manteniment i projectes arquitectonics), de Comunicacié, marqueting
i sistemes aixi com la Secretaria Técnica. Tots aquests departaments van treballar durant
tot I'any per garantir el bon funcionament dels programes, equipaments i serveis descrits
fins aqui.

Properament, al web http://barcelonadadescultura.bcn.cat es podran trobar també les
dades sobre l'activitat cultural que s'explica aqui, aixi com de la resta de la ciutat.
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De tota manera, volem fer esment finalment a dos ambits estratégics que s’han coordinat
des dels departaments transversals: les accions relacionades amb la sostenibilitat i les
relacionades amb la perspectiva de génere.

Pel que fa a la sostenibilitat, el 2019 es va renovar a quatre equipaments el Distintiu de
Garantia de Qualitat Ambiental que atorga el Departament de Territori i Sostenibilitat
de la Generalitat; es va completar la instal-lacié de plaques fotovoltaiques al terrat del
Convent de Sant Agusti, promogut per I'’Agencia de I'Energia, que permetra a I'Arxiu Fo-
tografic I'autoconsum d’energia eléctrica; es va completar i actualitzar la monitoritzacié
d‘alguns edificis per controlar-ne els consums, i es va realitzar un calcul de la petjada de
carboni del Teatre Grec durant el Festival Grec 2019, amb la finalitat de fixar un compro-
mis d'acords voluntaris per tal de reduir les emissions en futures edicions.

Pel que fa a les accions per promoure la sensiblitzacié envers la perspectiva de génere, es
va participar en l'elaboracié de la guia “Bones practiques per a una programacio cultural
paritaria” que es va distribuir als equipaments i programes culturals. També es va continu-
aramb la informacié i suport a les dones als punts antimasclistes que es situen a diferents
punts de la ciutat durant les Festes de la Mercé i amb I'ampliacié del nombre d'indicadors
que es recullen des de I'Ajuntament i que ajuden a visibilitzar i a fer el seguiment de les
dades sobre génere a la cultura de la nostra ciutat.

Reptes 2020

1. Inversié en educacié i cultura. Es treballara per recuperar la sisena hora, com un espai
per a les activitats culturals i en els programes que vinculen creacié i educacié (ampliacié
de programes com En Residéncia, Tot Dansa, etc).

2. Finangcament. Cal recuperar el fons de bicapitalitat, per tal de dotar la ciutat amb uns
fons que havia perdut.

4. Residencies artistiques. A Barcelona no hi ha espai de residéncies permanents per a
artistes estrangers. Cal entrar en un circuit internacional de mobilitat d'artistes i continuar
ampliant la xarxa de residéncies que s'afegiran a les 5 que s’han de posar en funciona-
ment el 2020 a Fabra i Coats.

5. Musica en directe de petit format. Regulacié i programa d'ajuts per adequar els espais
a les normes de seguretat i aillament acustic.

6. Cultura metropolitana. Iniciat amb la Quinzena metropolitana de dansa es proposa
continuar amb aquest programa i amb d'altres que ajudin a anar construint capes de
complicitat.

7. Descentralitzacid. Reforgar la capacitat d'accid cultural als districtes, obrir la governan-
ca dels equipaments i reduir la distancia entre I'lCUB i el dia a dia dels districtes. Extensid
del programa Barcelona Districte Cultural de 22 a 40 espais dels centres civics.
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PRESSUPOST EXECUTAT

PRESSUPOST EXECUTAT 2019 AREA CULTURA, EDUCACIO , CIENCIA | COMUNITAT

Direccié/Departament Capitol 2 Capitol 4 Capitol 6 Capitol 7 TOTALS
DS Planificacié i Control 295.040,03 € 57.062,94 € 352.102,97 €
Dep d'Interculturalitat i Pluralisme Religidés ~ 1.389.360,53 € 912.034,16 € 148.271,68 € 2.449.666,37 €
DS Accié Comunitaria 811.219,25€ 1.774.617,72 € 2.585.836,97 €
DS Democracia Activa 255.221,97 € 188.104,47 € 443.326,44 €
DS Innovacié Democratica 260.025,58 € 143.462,00 € 403.487,58 €
Total Pressupost 2019 Geréncia 3.010.867,36 € 3.018.218,35€ 57.062,94 € 148.271,68 € 6.234.420,33 €
Entitats Adscrites a I'Area Capitol 4 Capitol 6 Capitol 7 TOTALS

Institut de Cultura

119.896.796,10 €

4.018.342,15 €

123.915.138,25 €

Institut Municipal d’'Educacio

55.792.474,53 €

Consorci Educacié de Barcelona

65.542.872,40 €

Total Entitats

175.689.270,63 €

- € 4.018.342,15€

123.915.138,25 €

TOTAL AREA + ENTITATS ADSCRITES

3.010.867,36 €

178.707.488,98 €

57.062,94€ 4.166.613,83 €

130.149.558,58 €
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Consorci d’'Educacié de Barcelona

Per acord dels governs municipal i catala, el Consorci d'Educacié de Barcelona (Consorci)
és l'administracié educativa (Unica) de la ciutat de Barcelona per gestionar amb una mira-
da global i integrada el conjunt de la xarxa educativa de la ciutat.

Som comunitat educativa i aglutinem el coneixement col-lectiu i singular dels més de
10.000 educadors, educadores i professionals i de les més de 100.000 families de la xar-
xa de 500 centres educatius i dels equipaments de la ciutat.

El nostre proposit és sumar totes les persones que treballem en I'educacié dins i fora dels
centres, cooperant i posant la intel-ligéncia col-lectiva al servei d'un proposit comu: fer
de Barcelona una ciutat on tothom, infants, joves i persones adultes, pugui trobar el seu
itinerari per créixer i desenvolupar-se com una ciutadania capacitada, valenta i felic.

Context

La principal novetat d'aquest curs ha estat la creacié de dos nous centres educatius pu-
blics: 'Institut 22@, de tres linies d'ESO, i I'Escola Auditori, de dues linies de P3. A més,
I'Institut Viladomat ha inaugurat un nou edifici. El Consorci desenvolupa la planificacié de
I'oferta educativa de la ciutat a partir de tres principis fonamentals: la proximitat, la quali-
tati l'equitat, amb l'objectiu de garantir la igualtat d'oportunitats educatives per a tothom.
Durant aquest curs s’ha continuat apostant per la renovacié pedagogica i la innovacié
educativa de tots els centres educatius de la ciutat.

Recursos

El pressupost del Consorci del 2019 ha estat de 201.950.154 €. Pel que fa al pressupost
de despeses, el capitol més important correspon al de personal de béns i serveis, amb
un 36% sobre el total del pressupost, seguit del capitol de béns i serveis, que ha suposat
un 34%.

Recursos humans

Personal de serveis educatius 9.162
Personal d'administracio i serveis 1.279
Total 10.441

Recursos economics

Liquidaci6 del pressupost

Despeses € %
Personal 72.184.627 €
Béns i serveis 68.970.953 €
Despeses financeres 260.532 €
Transferéncies corrents 20.634.739 €
Inversions 39.899.153 €
Transferéncies de capital 0€
Variacié d'actius financers 150 €
Total 201.950.154 €
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Liquidaci6 del pressupost

Ingressos € %
Taxes, venda de béns i serveis i altres ingressos 2.819.970 €
Transferéncies corrents 159.104.262 €
Alienacié d'inversions reals 39.813.477 €
Transferéncies de capital 0€
Variacié d'actius financers 150 €
Total 201.950.154 €

Durant aquest curs 2018-2019 el Consorci ha disposat d'un equip huma de 10.441 pro-
fessionals, dels quals un 87,75% és personal docent i un 12,25% és personal d’adminis-
tracié i serveis. Tots ells han desenvolupat la seva tasca en els diversos centres i serveis
educatius gestionats pel Consorci.

Activitat

Gestio del procés de preinscripcio

Des del Consorci s’ha organitzat i coordinat el procés anual ordinari de preinscripcid als
centres docents de la ciutat de Barcelona, de titularitat publica i privada concertada, per
als ensenyaments d'educacié infantil, primaria i secundaria obligatoria i per als ensenya-
ments postobligatoris (batxillerats, formacid professional i arts plastiques i disseny) i pro-
grames de formacié inicial.

Durant el procés de preinscripcid per al curs 2018-2019, es van rebre 58.420 sol-licituds
per al conjunt dels nivells educatius, que abasten des d'educacié infantil fins als progra-
mes de formacié inicial.

Procés de preinscripcié: oferta de places vacants i sol-licituds rebudes

Oferta de places vacants Sol-licituds rebudes
Nivell educatiu Curs 2017-2018 Curs 2018-2019 Curs 2017-2018 Curs 2018-2019
Educacié infantil (1r cicle) 4.370 4.499 7.740 7.909
Educacié infantil (2n cicle) 15.796 15.682 13.963 13.938
Educacié primaria 4.390 3.853 3.208 3.247
Educacié secundaria obligatoria 9.108 8.630 8.445 8.796
Batxillerats 4.880 5.171 3.894 3.905
Formacio professional 16.366 16.708 18.406 18.788
Arts plastiques i disseny 1.153 1.105 859 811
Programes de formacié i insercié 580 580 958 1.026
Total 56.643 56.228 57.473 58.420

Fases del procés d'admissio: sol-licituds rebudes*

Fases admissié Curs 2018-2019
Procés ordinari: preinscripcid 26.008
Nova admissio estiu 6.037
Matricula continuada 4.357
Total 36.402

* Etapes infantil (3-6), primaria i secundaria obligatoria
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El conjunt de places assignades per al curs 2018-2019 va ser de 43.458.

Procés de preinscripcié: places assignades

Demanda atesa

Nivell educatiu 2017-2018 2018-2019
Educacié infantil (1r cicle) 4.256 4.409
Educacié infantil (2n cicle) 13.260 13.215
Educacié primaria 1.523 2.055
Educacié secundaria obligatoria 7.516 8.304
Batxillerats 3.431 3.197
Formacio professional 12.634 11.313
Arts plastiques i disseny 653 385
Programes de formacié i insercié 580 580

Total 43.853 43.458

Alumnat matriculat

El nombre d’alumnes que han iniciat el curs 2018-2019 en qualsevol dels centres de la
ciutat (publics, privats concertats i privats) ha disminuit lleugerament en 605 alumnes
respecte al curs anterior i ha estat de 218.160 alumnes. Per districtes, destaca I'aportacio
de Sarria - Sant Gervasi, que en els ensenyaments de 3 a 16 anys representa el 16,6%
d‘alumnat inscrit sobre el conjunt de la ciutat. Contrasta amb aquesta dada la del districte
de Ciutat Vella, que representa tan sols un 4,2% d'aquesta franja que cursa estudis de
regim general a la ciutat.

Alumnat que cursa ensenyaments de régim general: centres publics, privats concertats
i privats per districtes
Consorci d'Educacié de Barcelona, 2019

Ensenyaments basics (3-16 anys)

Districtes Infantil Infantil Primaria Secundaria Total 3-16 Batxillerat Total
(0-3) (3-6)

Ciutat Vella 619 1.707 3.592 2.226 7.525 1.074 9.218

L'Eixample 2.660 5.477 11.017 7.593 24.087 3.717 30.464
Sants-Montjuic 1.952 3.342 6.608 4.649 14.599 1.523 18.074
Les Corts 1.197 2.876 6.307 4.810 13.993 1.423 16.613
Sarria - Sant Gervasi 2.588 5.718 12.575 10.520 28.813 4.825 36.226
Gracia 1.528 3.015 6.013 3.115 12.143 904 14.575
Horta-Guinardd 1.539 4111 9.078 6.122 19.311 1.893 22.743
Nou Barris 1.603 3.518 7.737 5.665 16.920 1.470 19.993
Sant Andreu 1.595 3.939 8.062 4.953 16.954 1.767 20.316
Sant Marti 2.734 5.852 11.681 7.479 25.012 2.192 29.938
Barcelona 18.015 39.555 82.670 57.132 179.357 20.788 218.16
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Any rere any, s'observa un augment progressiu del percentatge d'alumnat que s'escolarit-
za en centres de titularitat publica.

Alumnat per etapes educatives i per titularitat del centre Curs 2018-2019

Nivell educatiu Alumnat Centre public Centre privat
Educacié infantil (2n cicle) 39.555 48% 52%
Educacié primaria 82.670 44% 56%
Educacié secundaria obligatoria 57.132 37% 63%

Total 179.357 43% 57%

Els equipaments educatius

Des del Consorci es planifica, es gestiona i s'executen els projectes de nous equipaments
educatius per donar resposta a les necessitats canviants d'educacid a la ciutat. També
s'efectuen les obres de reforma, ampliacié, millora i adequacié dels equipaments exis-
tents i, alhora, es garanteix el manteniment, la neteja i el mobiliari necessari dels centres.

A continuacid, es detallen les principals actuacions desplegades des de la Direccié
d'Equipaments Educatius del Consorci.

Grans obres, Pla de barris i noves construccions

En construccié Acabats
Grans obres Escola Ignasi Iglésias Institut Escola Antaviana
Escola La Mar Bella Institut 22@

Escola Poblenou

Institut Escola El Til-ler

Pla de barris Escola Enric Granados Institut Escola Turé de Roquetes
Institut Escola Trinitat Nova Institut Rambla Prim

Institut Rubid Tuduri

Noves construccions Escola La Maquinista Institut Marti Pous
Escola Anglesola Institut Maria Espinalt
Institut Angeleta Ferrer Escola Mitjans Audiovisuals EMAV

D'altra banda, s’han elaborat estudis sobre I'evolucié de les demandes d'escolaritzacid i
s'han pogut detectar alguns increments. Mitjancant les construccions modulars s'ha do-
nat resposta a aquestes necessitats, mentre s'estudia I'evolucié de les previsions i el pos-
sible creixement convencional de cada centre.

Reptes 2020

Les principals linies d'actuacié del Consorci per a I'any 2020 sén les seglents:

e Sequir treballant per un projecte de renovacié pedagogica i innovacié educativa propi
de la ciutat de Barcelona i que doni resposta a les necessitats educatives del segle XXI.
Aquest projecte es desenvolupa juntament amb |'Escola Nova 21, I'Institut de Ciéncies
de I'Educacié de la UAB, I'Associacié de Mestres Rosa Sensat i els centenars de centres
educatius de primaria i secundaria, publics i privats concertats, que integren les diverses
“Xarxes per al canvi” de la ciutat.

e Continuar la planificacié de I'oferta educativa de la ciutat d'acord amb les necessitats
reals i objectives de cada zona, seguint els criteris establerts de proximitat, qualitat i equi-
tat, amb l'objectiu que tots els centres educatius puguin oferir itineraris educatius equi-
valents, tot respectant I'especificitat i la singularitat de cada projecte educatiu. Aixi com
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que les families considerin tots els centres de la seva zona educativa com a centres de
qualitat, amb un projecte consistent i, per tant, com una bona opcié a I'hora d'escolaritzar
els fills i filles.

e Avancar en la continuitat pedagogica entre I'etapa de primaria i I'etapa de secundaria.
Impulsar un nou model de pas d'educacidé infantil i primaria a instituts de secundaria
obligatoria de titularitat pudblica, basat en la creacié de nous institut escola a la ciutat i en
la creacié d'unitats de referéncia entre centres educatius publics de primaria i secunda-
ria, que garanteixin la continuitat pedagogica en els itineraris de l'alumnat, i corregeixi
la desigualtat entres escoles i instituts pel que fa a les adscripcions, amb un model més
racional, coherent i equitatiu.

e Continuarimplementant el Pla de xoc contra la segregacié i per la igualtat d'oportunitats
en l'educacid, que té com a principal objectiu garantir la deteccié de I'alumnat en situacid
de vulnerabilitat, la seva distribucié equitativa dins de la xarxa educativa i I'assignacié de
recursos compensatoris per garantir-li una igualtat d'oportunitats per a |'éxit escolar. Els
principals eixos de treball d'aquest pla sén els seglents: una millor deteccié de la infancia
vulnerable; una distribucié més equitativa de I'alumnat; prioritzar i focalitzar els recursos
per a la igualtat d'oportunitats i una innovacié educativa per a l'equivaléncia dels centres,
i lainformacié i l'atencié a les families.

e Treballar per la prevencié de I'abandonament prematur i la universalitzacié de I'etapa
postobligatoria 16-18 mitjancant la flexibilitzacié del batxillerat (nou batxillerat en tres
anys) i el Pla d'acompanyament de secundaria, que garanteix una bona transicié de l'eta-
pa obligatoria a la postobligatoria entre els joves amb més risc d'abandonament. Els prin-
cipals punts de treball d'aquest pla sén: l'orientacié de I'alumnat amb NEE A i NEE B cap
a estudis postobligatoris; el suport del Pla Jove en la inscripcié i la matricula; la gestid
de la reserva de places, 'ampliacié de ratio la i revisié de l'oferta inicial; el finangcament
de la matricula i les quotes de material, i la provisié de monitoratge (vetlladors) per a tot
I'alumnat que n’ha tingut a 4t d'ESO.

e Seguir avancant en la dignificacié de tots els equipaments educatius a fi d'aconseguir
una xarxa de centres equivalents. Remodelar i adequar els espais per fer-los més flexibles
i adaptats a les necessitats educatives actuals, prioritzant els centres que estan situats en
barris amb més complexitat social. Consolidar una gestié de les obres i de manteniment
dels equipaments que sigui preventiva i sostenible.
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Consorci de les Biblioteques de Barcelona

El Consorci de les Biblioteques de Barcelona es configura com un ens local, amb perso-
nalitat juridica propia, constituit per '’Ajuntament de Barcelona i la Diputacié de Barcelo-
na, adscrit a 'Ajuntament de Barcelona. Els seus objectius sén impulsar, organitzar, gesti-
onar i articular la prestacié del servei de biblioteca publica a la ciutat, amb parametres de
qualitat i equitat que en garanteixen l'accés al conjunt de la ciutadania. Les seves funcions
principals sén les seglents:

- Gestionar les biblioteques publiques de la ciutat.

- Planificar els nous equipaments i serveis bibliotecaris que necessiti la ciutat.

- Programar, executar i avaluar el Pla d’actuacié anual de Biblioteques de Barcelona.

- Impulsar el desenvolupament d'una gestié innovadora, relacional i de treball en xarxa,
tant des de la perspectiva territorial com sectorial, en el disseny i la prestacié dels serveis

de la biblioteca publica.

- Dissenyar, desenvolupar i avaluar el sistema de serveis del Consorci (planificacié i avalu-
acio, cataleg de serveis i prestacions operatives).

- Impulsar iniciatives per a la millora dels habits lectors, amb lI'adequacié de les col-lecci-
ons de les biblioteques, tenint present les necessitats de la comunitat a la qual serveixen
i amb I'impuls i organitzacié d'activitats de promocié de la lectura.

- Promoure programes en els ambits de I'aprenentatge al llarg de la vida i per al foment
de la cohesié social.

- Representar el sistema bibliotecari de lectura publica de la ciutat davant els diferents
organismes nacionals i internacionals.

- Aprovar les normes i els criteris de funcionament intern dels serveis i vetllar per la cor-
recta aplicacié de la legislacié general i de la normativa municipal en els ambits d'actua-

cié del Consorci.

- Articular processos de participacid, tant del personal del Consorci com del conjunt de la
ciutadania, amb mecanismes informatius, de consulta i de participacié.

- Gestionar els béns, moblesiimmobles, que li siguin adscrits per a la prestacié del servei.

- Cooperar amb altres serveis municipals i altres institucions o entitats per millorar els
serveis i ampliar-ne l'accés.

- Aportar els elements basics per a la formulacié i el seguiment del Pla d'actuacié munici-

pal i dels plans i programes sectorials, territorials i transversals relacionats amb els objec-
tius i les finalitats de les biblioteques.
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-l en general tenir cura de la prestacio integra i efectiva dels serveis de biblioteca publica
de la ciutat i de l'exercici de les competencies que li siguin delegades per a la realitzacid
de les seves funcions.

Context i Activitat

A 31 de desembre de 2019 el Consorci gestiona quaranta biblioteques a la ciutat de
Barcelona.

Durant el 2019 s’han celebrat més de 3.800 activitats culturals, amb la preséencia d'autors
d‘arreu del mén, 3.000 activitats d'alfabetitzacié digital, més de 1.500 sessions de clubs
de lectura i prop de 2.500 visites de grups d'escolars.

El 2019 les Biblioteques de Barcelona van assolir un milié de persones usuaries amb car-
net, fet que suposa que el 62% de la poblacié de la ciutat disposa d'aquest document que
dona accés de manera gratuita a serveis com el préstec de documents, l'accés a internet
o activitats com els clubs de lectura, els tallers d'alfabetitzacié digital o bé els tallers de
creacio.

Com a fets rellevants del 2019 destaquen la realitzacié de la vuitena edicié de la Jornada
de Biblioteca Publica i Cohesié Social que, sota el lema “La participacié dels joves”, va
presentar experiencies procedents de Franca, Alemanya i Suécia i de biblioteques i altres
entitats catalanes a I'entorn de la participacié dels joves en la vida de les biblioteques
publiques.

Tanquen el 2019 amb dues biblioteques més que es van afegir al sistema de gesti6 de la
col-leccié a través de radiofreqiiéncia, que permet a les persones usuaries ser més auto-
nomes en el procés del présteci el retorn dels documents. Un total de dinou biblioteques
disposen d'aquest sistema.

Recursos
Recursos humans

Homes Dones
Ndm. mitja a31.12.2019 NuUm. mitja a31.12.2019
Directius 0,78 1
Directiu/Directiva
Personal funcionari 3,00 3 2,00 2
Escala d'administracié general
Escala d'administracié especial 5,00 5 13,00 13
Personal laboral estructural 99,00 99 272,00 272
Personal laboral conjuntural 29,80 61 54,86 107
Total general 137,58 169 341,86 394
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Recursos economics

Taxes i altres ingressos 85.230,00
Transferéncies corrents 21.728.436,13
Ingressos patrimonials 50,00
Transferéncies de capital 132.612,43
Romanents tresoreria 411.718,92
TOTAL 22.358.047,48

Personal 19.302.590,59
Corrents i de serveis 1.940.185,61
Interessos 176.107,57
Transferéncies corrents 70.273,00
Inversions reals 868.880,71
Transferéncies de capital 10,00
TOTAL 22.358.047,48
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Consorci de I'Auditori i I'Orquestra

El Consorci de I'Auditori i 'Orquestra és un ens de dret public de caracter associatiu in-
tegrat per I'Ajuntament de Barcelona i la Generalitat de Catalunya com a entitats funda-
dores.

Les finalitats principals sén:

- La gestid i la promocié de I'Auditori de Musica de Barcelona, concebut com un complex
de prestacié de tot tipus de serveis relacionats amb la musica.

- La gestid i la promocié de 'Orquestra Simfonica de Barcelona i Nacional de Catalunya
(OBC) en tots els seus aspectes: musical, administratiu i economic, per fer realitat una
orquestra simfonica d‘alt nivell.

- La gestid i la promocio del patrimoni musical catala a través, entre d'altres, del Museu de
la Musica i del Centre Robert Gerhard.

-La gestid ila promocié de la Banda Municipal de Barcelona o altres formacions musicals,
la gestié de les quals encarreguin al Consorci les entitats consorciades.

Context
El 2019 ha comportat per al Consorci de I'Auditori i I'Orquestra la continuacié del creixe-
ment iniciat en anys anteriors.

La consolidacié de public a 'Orquestra Simfonica i Nacional de Catalunya i a la Banda
Municipal, la preséncia de grans figures a les temporades de Cambra i Antiga i la gran
aposta pels festivals Llums d’Antiga en la seva primera edicié i Emergents sén els fets
rellevants d'aquest 2019.

El 2019 per a I'Orquestra esta marcat per l'exit de public i les sales plenes en concerts
com la Simfonia Praga, de Mozart; la Simfonia nidm. 3, de Brahms; I'actuacié de Brad Mehl-
dau; la transgressora Novena de Beethoven amb I'Agrupacién Seior Serrano, i Turandot.

Recursos

Recursos humans

Desembre del 2019 Any 2019

Total Dones Homes Mitjana total Mitjana dones Mitjana homes
173 94 79 176,08 95,58 80,5
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Recursos economics

Ingressos 2019

Transferéncies i subvencions rebudes 16.404.942,80
Vendes i prestacions de servei 6.299.460,29
Altres ingressos de gestié ordinaria 31.241,54
a) Total ingressos de gesti6 ordinaria 22.735.644,63
Des peses de personal -13.281.121,65
Transferéncies i subvencions atorgades -10.190,00
Altres despeses de gestid ordinaria -9.954.364,40
Amortitzacié del immobilitzat -1.388.660,57
b) Total despeses de gesti6 ordinaria -24.634.336,62
Activitat

Durant el 2019, han passat per la sala de L'Auditori 381.863 espectadors i espectadores,
que s'han repartit en 494 concerts. En altres espais s'han celebrat 137 concerts, que han
aplegat 147.258 persones.

El 2019, I'Orquestra Simfonica de Barcelona i Nacional de Catalunya, sota la direccié del
mestre Kazushi Ono, ha treballat per apropar la musica d'orquestra a tota la ciutadania,
consolidant la seva preséncia tant en I'ambit cultural de Barcelona i del territori catala
com internacionalment fent una extensa gira al Japé.

L'Orquestra Simfonica ha celebrat 117 concerts amb 176.133 espectadors i espectadores
que han gaudit de solistes com Stefan Vladar, Simon Trpceski, Boris Belkin, Alina Ibragi-
mova, Veronika Eberle, Gautier Capucon, Christian Zacharias i els germans Yoshida; de
les batutes de Rinaldo Alessandrini, Vladimir Aixkenazi, Kent Nagano, Xian Zhang, Josep
Caballé i Rafael Payare i veus com les d’Enea Scala, Marta Mathéu i Elena Pankratova.

El projecte Cantania del Servei Educatiu de I'Auditori ha reunit aquest any prop de 50.000
nens i nenes que van cantar a Joan Brossa en el centenari del seu naixement. El 2019 va
ser el trenté aniversari del projecte.

La Banda Municipal de Barcelona s’ha consolidat aquest any com a referent nacional i
internacional i ha participat en el concert principal del SOBV Music Festival d'Olten, a
Suissa. La Banda ha ofert un total de deu concerts gratuits i oberts a tothom durant la
primavera i l'estiu a la seva ciutat, Barcelona.

L'’Auditori va comencar lI'any amb entrades exhaurides al concert del flautista Emmanuel
Pahud i a la projeccié amb musica en directe de la pel-licula El senyor dels anells: El retorn

del rei.

L'Auditori també s'ha sumat a la cinquena setmana Apropa Cultura, dedicada aquest any
als col-lectius de dones en situacié de vulnerabilitat.

Com a fet rellevant per tancar I'any, LAuditori ha estat nominat als Premis ARC 2019 en la
categoria de millor programacié de teatre o auditori.
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Fundacié Museu Picasso de Barcelona

La Fundacié Museu Picasso de Barcelona és una fundacié sense anim de lucre, conside-
rada com a entitat pertanyent al sector public de 'Administracié local de Catalunya, que
va ser constituida el dia 6 de marg de 2013 per I'Ajuntament de Barcelona i la Fundacié
Barcelona Cultura.

El Museu Picasso de Barcelona és el centre de referéncia per al coneixement dels anys
de formacié de Pablo Ruiz Picasso i la maxima expressié de la forta vinculacié de Picasso
amb la ciutat.

El Museu ocupa cinc palauets medievals que s'han anat adquirint per part de I'Ajunta-
ment de Barcelona els darrers cinquanta anys: Aguilar, Castellet, Meca, Mauri i Finestres,
que han estat objecte de diferents reformes.

Les finalitats de la Fundacié Museu Picasso de Barcelona sén les seglients:

a) Garantir la proteccid, la conservacié, l'estudi, la difusié i la restauracié del patrimoni
artistic, arquitectonic i documental que compon la col-leccié del Museu Picasso.

b) Incrementar el seu patrimoni afegint valor a la col-leccié o complementant-la d'una
manera notable.

c) Exhibir ordenadament la col-leccié en condicions adequades per a la seva contempla-
cié i estudi, que contribueixi a construir noves narratives sobre Picasso tot explicant el
vincle de |'artista amb Barcelona.

d) Desenvolupar programes d'exposicions temporals que ampliin i enriqueixin el conei-
xement sobre Pablo Picasso i el seu entorn artistic i social.

e) Fomentar l'accés a la col-leccié i als fons documentals a la ciutadania i facilitar el seu
estudi als investigadors i investigadores.

f) Impulsar el coneixement, la difusié i la comunicacié del patrimoni custodiat pel Museu
i desenvolupar activitats didactiques i educatives entorn dels seus continguts que poten-

ciin I'esperit critic i aconsegueixi més implantacié social.

g) Fomentar la recerca entorn de Picasso i la seva obra i desenvolupar programes de re-
cerca en connexié amb la comunitat cientifica nacional i internacional.

h) Desenvolupar xarxes de cooperacid i de col-laboracié amb altres museus, universitats,
centres de recerca o institucions nacionals o estrangeres, per afavorir I'intercanvi d'ex-

periencies i coneixements.

i) Garantir la conservacid i la restauracio dels immobles seu de la Fundacié.
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Context

La Fundacié Museu Picasso de Barcelona és I'entitat publicoprivada sense anim de lucre que
des de I'l de gener de 2014 gestiona el patrimoni i els recursos del Museu Picasso, que sén
propietat de 'Ajuntament de Barcelona. La Fundacié és una iniciativa impulsada per I'Institut de
Cultura de Barcelona i creada per I'Ajuntament de Barcelona i la Fundacié Barcelona Cultura.

Durant aquest 2019, s’han dut a terme projectes de rehabilitacié que permetran el 2020
redactar el pla director de l'edifici i la rehabilitacié de la fagana principal.

L'any 2019 ha estat significatiu també per les restauracions i les adequacions de conser-
vacié preventiva de dues peces importants del museu: Ciéncia i caritat (1897) i Primera
comunio (1896).

També ha estat I'any del centenari de la donacié de l'obra Larlequi, encarnat pel ballari i coreograf
Léonide Massine, pintada l'any 1917 a Barcelona i donada per Pablo Picasso I'any 1919 com a re-
coneixement a la Ciutat Comtal. La celebracié del centenari de la donacié s'ha acompanyat d'un
programa d'activitats relacionades amb la Commedia dell'arte i I'edicié d'una petita publicacié.

El Servei Educatiu i d'Activitats del Museu ofereix cada any als i les visitants un programa
d'activitats educatives per atendre els requeriments propis dels diferents publics.

Recursos
Recursos humans

Plantilla mitjana 2019 Situacié a 31/12/2019
Categoria homes dones total homes dones total
Direccié 1 1 1 1
Gerent 1 1 1 1
Cap de departament 1 1 1 1
Gestor projectes 0 0
Suport 1 7.99 8.99 1 12 13
Tecnic 17.99 17.99 20 20

2 27.98 29.98 2 34 36

Recursos economics

Ingressos per les activitats 9.629.729,62
* Vendes 41.831,76
® Prestacions de serveis 9.508.897,86
® Subvencions oficials a les activitats 79.000,00
Altres Ingressos de les activitats 1.098.948,49
Total ingressos 10.728.678,11

Despeses de personal -1.613.814,87
eSous, salaris i assimilats -1.279.145,16
eCarregues socials -334.669,71
Altres Ingressos de les activitats 1.098.948,49
Total despeses -8.955.951,60
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Activitat

El Museu Picasso de Barcelona és el centre de referéncia per al coneixement dels anys
de formacié de Pablo Picasso. El geni del jove artista es revela a través de les 4.251 obres
que componen la col-leccié permanent.

Actualment, la col-leccié esta formada per 4.957 obres, entre les quals trobem documen-
tacio grafica, dibuix, escultura, ceramica i pintura.

El Museu Picasso ocupa cinc grans casals o palaus del carrer de Montcada, que daten
dels segles Xl i XIV, amb remodelacions importants al llarg del temps, les més destaca-
des durant el segle XVIII.

Durant el 2019 s'ha presentat I'exposicié “Picasso, la mirada del fotograf”, que es compon
d'una seleccié de materials fotografics del fons del Museu Nacional Picasso de Paris.

S'ha presentat també una nova exposicié sobre la relacié de Pablo Picasso i la poesia:
"Pablo Picasso, Paul Eluard. Una amistat sublim”, comissariada per Emmanuel Guigon i
Malén Gual.

Durant I'any 2019, s'han fet un total de 134 préstecs d'obres, 39 fotografies i 7 docu-
ments/publicacions/cartells que han viatjat a llocs tan diversos com Franca, el Japd, Italia

o I'Uruguai, entre d'altres.

Els i les visitants de les exposicions, temporals i permanent, juntament amb els i les assis-
tents a les activitats han sumat un total de 1.072.887 visitants per a aquest 2019.
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Consorci del Museu d’Art Contemporani
de Barcelona

El Consorci del Museu d’Art Contemporani de Barcelona (MACBA) fou constituit per
acord del Govern de la Generalitat de Catalunya en les seves sessions dels dies 24 i 28 de
mar¢ de 1988, té caracter local i és un ens de dret public de caracter associatiu i voluntari,
constituit per administracions publiques i entitats privades sense anim de lucre, adscrit a
I’Ajuntament de Barcelona.

Constitueixen el MACBA I'’Administracié de |'Estat, per mitja del ministeri competent en
matéria de cultura, i les entitats fundadores segients: I'’Ajuntament de Barcelona, la Ge-
neralitat de Catalunya i la Fundacié Museu d’Art Contemporani.

El MACBA té per objecte:

a) La gestié del Museu com a institucié dedicada a I'adquisicid, la conservacid, l'estudi,
I'exposicié i la interpretacié educativa d'obres d'art contemporani, amb una atencid espe-
cial per I'obra dels artistes catalans o relacionats amb Catalunya.

b) La creacié de fons bibliografics i documentals que facilitin el coneixement i la difusié
de l'art contemporani.

c) Lestimul i la promocié de totes les activitats del Museu com a espai per gaudir de l'art
contemporani en les seves diverses manifestacions i, al mateix temps, com a espai per a
la formacid i l'educacié de la sensibilitat i I'esperit critic de les persones.

Context

El 2019 ha estat marcat per I'adaptacié del Pla d'usos del museu que ha permes compati-
bilitzar I'ampliacié imprescindible del Museu amb la necessitat de la ciutat d'oferir un nou
centre d’atencid primaria als veins del Raval.

El programa d’exposicions temporals, estretament Iligat a les linies de recerca i les activi-
tats dels programes publics, ha afavorit 'augment de visitants i la diversificacié de publics.

Aquest any s’han consolidat linies de col-laboracié amb institucions culturals i universitats
del barri del Raval, ja que forma part de la xarxa Raval, Territori Socialment Responsable
des del mar¢ de 2019 i participa en la Xarxa Publica de Centres i Espais d’Arts Visuals de
Catalunya, juntament amb la Direccié General de Cooperacié Cultural de la Generalitat
de Catalunya.

A més, el MACBA participa activament (com a museu pilot) en el projecte del Barometre
Social dels Museus del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya.
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Recursos
Recursos humans

Dones Dones Homes Homes
Personal laboral Num. mitja a 31/12/2019 Nam. mitja a31/12/2019
Alts carrecs 2 2
Categoria A 34,36 37 11,33 13
Categoria B 14,28 16 4,08 5
Categoria C 17,84 18 6,00 6
Total 66,48 71 23,41 26

Recursos economics

Transferéncies i subvencions rebudes 10.918.248,75
Vendes i prestacions de servei 1.436.987,91
Validacié d'existéncies de productes acabats i en curs de fabricacié i deteriorament de valor -6.378,75
Altres ingressos de gestié ordinaria 779.265,40
Total ingressos de gesti6 ordinaria 13.128.123,31
Despeses de personal -4.343.026,98
Transferéncies i subvencions concedides -225.645,40
Altres despeses de gestié ordinaria -6.802.679,95
Amortitzacié del immobilitzat -1.722.374,69
Total de despeses de gesti6 ordinaria -13.093.727,02
o o

Activitat

L'any 2019 en xifres:

6 exposicions 96.767 seguidors de Facebook

133 activitats anuals (cursos, conferéncies, seminaris i altres) 97.526 seguidors de Twitter

5.273 obres d'art de la Col-leccid 146.616 registre (biblioteca i arxiu)

357.029 visitants 1.057.115 visites a la web

Elsiles 357.029 visitants rebuts durant el 2019 suposen un increment del 7,6% respecte
a l'any anterior i resulta rellevant I'increment de public local, coincidint amb la mostra de-
dicada a Jaume Plensa i a la consolidacié del programa “Dissabtes MACBA", amb entrada
lliure.

L'exercici 2019 ha mantingut la tendencia dels dltims anys d'increment dels ingressos
propis, amb un nivell d'autofinangcament al voltant del 24%.

Al llarg de la temporada 2018-2019 s’han presentat un total de sis noves exposicions a

onze institucions nacionals i internacionals: Manila, Buenos Aires, Méxic o Moscou en sén
alguns exemples.
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Consorci Museu de Ciencies Naturals
de Barcelona

El Consorci Museu de Ciencies Naturals de Barcelona va ser creat per acord del Plenari
del Consell Municipal reunit en sessio6 el 4 de febrer de 2011 i per acord del Govern de la
Generalitat, de 23 de novembre de 2010; té naturalesa d'ens de dret public de caracter
associatiu i voluntari i esta integrat per I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya i
I’Ajuntament de Barcelona, adscrit a I'Ajuntament de Barcelona.

El seu objecte és:
- Gestionar el Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona.

- Impulsar el procés perqué aquest museu sigui reconegut com a museu nacional i esde-
vingui el Museu Nacional de Ciéncies Naturals de Catalunya, que coordini la xarxa dels
museus de ciéncies naturals de Catalunya.

- Custodiar el fons de ciéncies naturals del Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona, que
reuneix una bona representacié de la flora, la fauna i la geologia de Catalunya i terres
properes, especialment de la Mediterrania occidental, ja que manté una infraestructura
constituida per col-leccions, bases de dades i aplicacions tecnologiques al servei de les
necessitats cientifiques i técniques.

- Promoure la recerca, la descoberta, I'aprenentatge i I'interes per la natura, tot reunint in-
formacid i generant coneixement cientific sobre la diversitat natural, actuant com a centre
de referencia del patrimoni natural de Catalunya i assolint estandards cientifics internaci-
onals.

- Exposar i difondre el patrimoni natural amb una clara vocacié educativa, cobrint les
necessitats d'aprenentatge que té la ciutadania i donant suport a la formacié integral mit-
jancant els programes educatius.

- Assumir la responsabilitat de respondre als reptes i les necessitats que el pais i el mén
tenen plantejats en relacié amb el patrimoni natural, fent una contribucié important en
questions d‘alt interes social, com la conservacié de la biodiversitat, la gestié mediambi-
ental, el canvi global o la salut publica.

- Treballar en col-laboracié amb els diferent agents de I'entorn de les ciencies naturals,
promovent la participacio i la cooperacid col-lectiva.

El Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona esta distribuit en diferents seus situades
en tres espais estratégics de la ciutat: el parc de la Ciutadella, la muntanya de Montjuic
i el parc del Forum. En el primer es troben el Museu Martorell i el Laboratori de Natura,
mentre que a Montjuic hi ha el Jardi Botanic i el Jardi Botanic Historic. Al parc del Forum,
el Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona, la seu de les noves instal-lacions destinades
principalment a programes publics: exposicions, tallers, conferéncies, mediateca, etc.
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Recursos
Recursos humans

Dones Dones Homes Homes

Ndm. mitja a31/12/2019 Ndm. mitja a31/12/2019
1. Funcionaris 13 1 12 11
Ajuntament de Barcelona
2. Laborals 19 18 16 15
Total 32 29 28 26

Recursos economics

Ingressos tributaris i urbanistics 238.935,54
Transferéncies i subvencions rebudes 8.577.188,94
Vendes i prestacions de servei 94.758,50
Altres ingressos de gestié ordinaria 119.171,00
Total ingressos de gestié ordinaria 9.030.053,98

Despeses

Despeses de personal -3.223.644,11
Transferéncies i subvencions atorgades -33.881,47
Aprovisionaments -19.871,31
Altres despeses de gestié ordinaria -5.850.304,42
Amortitzacié del immobilitzat -164.931,69
Total de despeses de gestié ordinaria 9.292.633,00
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Consorci Mercat de les Flors

El Consorci Mercat de les Flors, constituit el 13 d‘abril de 2007 com una entitat de dret
public de caracter associatiu i voluntari, integrada per I'Ajuntament de Barcelona i I'Ad-

ministracié de la Generalitat de Catalunya, va quedar adscrit a '’Ajuntament de Barcelona
I"11 de maig de 2015.

El Consorci té per objecte gestionar el funcionament i les activitats de I'equipament escé-
nic del Mercat de les Flors i vetllar perqué aquest centre assoleixi les finalitats seglents:

e Ser un centre de referéncia en I'ambit de Barcelona, Catalunya i I'Estat espanyol i situ-
ar-se en l'escena internacional d'espais dedicats a les arts esceniques.

e Ser un centre de suport a la creacid, la produccié i la difusié de la dansa, de les arts del
moviment i de les altres arts similars.

e Ser un espai motor i punt de trobada de propostes per al foment de les arts del moviment.

e Ser un espai de suport a artistes, de consolidacié de companyies de qualitat i de forma-
cid i participacio del public.

e Treballar en xarxa amb altres agents i entitats de I'ambit cultural i social tant pudblics com
privats.

Context i activitat
L'any 2019 ha estat dividit en dues temporades, de gener a juny i de setembre a de-
sembre.

De gener a juny, sota el concepte i I'eix tematic de “Dansa desbordada”, s'han portat a ter-
me catorze peces, dues constel-lacions nacionals (Big Bouncers, l'abril del 2019, i Escar-
lata Circus, el maig del 2019) i dues d'internacionals (La Ribot, I'abril del 2019, i la segona
part de Boris Charmatz, el marg del 2019).

De setembre a desembre del 2019 sota el concepte i eix tematic “Dansa i territori, territo-
ris compartits_perspectives diverses” s’han portat a terme deu peces i la primera part de
la constel-lacié amb Societat Doctor Alonso.

Una constel-lacié es tracta d'un cicle d'activitats realitzat al voltant d'un creador o col-lec-
tiu per donar un impuls de difusid i visibilitat, ajudant a fer conéixer l'obra d'aquest crea-
dor amb més profunditat a nous publics. Cada constel-lacié esdevé un focus i comporta
per part del Mercat un treball de produccié i acompanyament especific. Algunes de les
constel-lacions travessen tota la temporada, d'altres es focalitzen i es despleguen en una
setmana o quinzena puntual.

Durant el 2019 s'han celebrat sis\festivals: SALMON al Mercat, La Quinzena, El Més Petit
de Tots, Hacer Historia(s) Vol. Ill, Africa Moment i HOP Festival 2019.
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CONSORCI MERCAT DE LES FLORS

Durant el transcurs d'aquest any el Mercat de les Flors ha encetat diferents projectes de
suport i acompanyament als artistes: coproduccions, produccions o vincles de col-labo-
racié en projectes concrets entre artistes i el Mercat de les Flors. En aquest sentit, desta-
quen deu coproduccions nacionals i una d’internacional I'any 2019.

Recursos
Recursos humans
Homes Dones
\IERE] 31/12/2019 \IERE] 31/12/2019
Funcionaris 0 0 2 2
Laborals 15,33 15 15,92 17
Total 15,33 15 17,92 19

Recursos economics

Transferéncies i subvencions rebudes 5.320.707,10
Vendes i prestacions de servei 336.603,56
Altres ingressos de gestié ordinaria 27.000,04
Total ingressos de gestié ordinaria 5.684.310,70

Despeses de personal -1.902.659,28
Transferéncies i subvencions atorgades -3.667,17
Altres despeses de gestid ordinaria -3.566.117,36
Amortitzacié del immobilitzat -461.089,72
Total de despeses de gestié ordinaria -5.933.533,53
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