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PRESSUPOST D’INGRESSOS 2019
(Expressat en euros)

CODI PROGRAMA: 93211 GESTIO TRIBUTARIA
CODI ORGANIC: 0701 GERENCIA DE PRESIDENCIA | ECONOMIA

PROPOSTA PROPOSTA %
PARTIDA DESCRIPCIO 2018 2019 VARIACIO
38 REINTEGRAMENTS 0,00 0,00
389 Altres reintegraments d'operacions corrents 0,00 0,00
39 ALTRES INGRESSOS 31.000,00 31.000,00 0,0%
399 Altres ingressos diversos 31.000,00 31.000,00
CAP. 3 TAXES | ALTRES INGRESSOS 31.000,00 31.000,00 0,0%
40 DE L'ADMINISTRACIO GENERAL DE L'ENTITAT LOCAL 26.769.829,00( 28.236.467,81 5,5%
400 Transferéncia corrent Ajuntament 26.769.829,00| 28.236.467,81
CAP. 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 26.769.829,00| 28.236.467,81 5,5%
52 INTERESSOS DE DIPOSITS 0,00 0,00
520 Ingressos financers 0,00 0,00
CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS 0,00 0,00
70 DE L'ADMINISTRACIO GENERAL DE L'ENTITAT LOCAL 0,00 0,00
700 Transferéncia de capital Ajuntament 0,00 0,00
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 0,00 0,00
87 ROMANENT DE TRESORERIA 0,00 0,00
870 Romanent de tresoreria 0,00 0,00
|CAP. 8 ACTIUS HNANCERS 0,00 0,00
|CAP. 9 PASSIUS ANANCERS 0,00 0,00
|TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 26.800.829,00| 28.267.467,81 5,5%
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PRESSUPOST DE DESPESES 2019 CODI PROGRAMA: 93211 GESTIO TRIBUTARIA
(Expressat en euros) CODI ORGANIC: 0701 GERENCIA DE PRESIDENCIA | ECONOMIA
PROPOSTA PROPOSTA %
PARTIDA DESCRIPCIO 2018 2019 VARIACIO
10 ORGANS DE GOVERN | PERSONAL DIRECTIU 533.146,66 542.481,97 1,8%)
101 Personal directiu 533.146,66 542.481,97
12 PERSONAL FUNCIONARI 7.663.262,44 8.689.907,88 13,4%
120 Retribucions basiques 2.891.790,25 3.388.473,30
121 Retribucions complementaries 4.771.472,18 5.286.434,58
127 Pla de pensions funcionaris 0,00 15.000,00
13 PERSONAL LABORAL 2.011.785,46 1.956.794,57 -2,7%)
130 Laboral fix 1.671.869,94 1.601.590,81
131 Laboral temporal 339.915,52 355.203,75
15 INCENTIUS AL RENDIMENT 646.400,00 721.963,70 11,7%)
150 Productivitat 646.400,00 721.963,70
151 Gratificacions 0,00 0,00
16 QUOTES, PRESTACIONS | DESPESES SOCIALS A CARREC EMP. 2.834.993,45 3.245.078,91 14,5%
160 Quotes socials 2.780.183,45 3.171.376,62
162 Despeses socials 27.500,00 37.500,00
164 Complement familiar 27.310,00 36.202,28
CAP.1 DESPESES DE PERSONAL 13.689.588,00 15.156.227,03 10,7%
20 ARRENDAMENTS 1.438.093,87 737.518,12 -48,7%)
202 D'edificis i altres construccions 1.422.093,87 721.518,12
205 De mobiliari i equipaments 16.000,00 16.000,00
21 MANTENIMENT, REPARACIO | CONSERVACIO 184.500,00 182.496,26 -1,1%)
212 D'edificis i altres construccions 0,00 0,00
213 De maquinaria, instal-lacions i utillatge 90.000,00 87.996,26
216 D'equips de software i processos d'informacio 94.500,00 94.500,00
22 MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS | ALTRES 8.000.875,53 8.707.126,40 8,8%)
220 Material d'oficina 130.000,00 106.000,00
221 Subministraments 131.700,00 136.300,00
222 Comunicacions 5.625.305,25 6.565.549,13
223 Transports 36.239,00 37.000,00
224 Primes d'assegurances 25.000,00 24.783,00
226 Despeses no incloses en altres apartats 157.000,00 162.800,00
227 Treballs realitzats per altres empreses i professionals 1.895.631,28 1.674.694,27
23 INDEMNITZACIONS PER MOTIU DEL SERVEI 17.000,00 16.100,00 -5,3%)
230 Dietes 2.000,00 1.300,00
231 Locomoci6 del personal 15.000,00 14.800,00
CAP. 2 DESPESES EN BENS CORRENTS | SERVEIS 9.640.469,40 9.643.240,78 0,0%
41 A ORGANISMES AUTONOMS LOCALS DE L'AJUNTAMENT 3.418.000,00 3.418.000,00 0,0%)
410 Al'Institut Municipal d'Informatica 3.418.000,00 3.418.000,00
Conveni Cadastre 0,00 0,00 -
48 A INSTITUCIONS SENSE AFANY DE LUCRE 52.771,60 50.000,00 -5,3%)
481 Ajusts per estudis i investigacio 52.771,60 50.000,00
CAP. 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 3.470.771,60 3.468.000,00 -0,1%)
62 INVERSIO NOVA PER FUNCIONAMENT OPERATIU SERVEI 0,00 0,00 -
63 INVERSIO REPOSICIO FUNCIONAMENT OPERATIU SERVE! 0,00 0,00 -
[cAP. 6 INVERSIONS REALS 0,00 0,00 =
|CAP. 7 TRANSFERENCIES DE CAPITAL 0,00 0,00 -

|TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 26.800.829,00 28.267.467,81 5,5%|
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OBJECTIUS 2019

D’acord amb els Estatuts de lInstitut Municipal d’Hisenda (IMH), la principal funcié de
IInstitut és “la gestio, inspeccio i recaptacié dels tributs, preus publics, multes i altres
ingressos de dret public de I'Ajuntament de Barcelona, els seus organismes autonoms i
d’altres entitats publiques, quan se li encomani’.

Per garantir el compliment d’aquesta funcié, que ha de dotar '’Ajuntament dels recursos
economics necessaris per a l'execucié del seu pressupost de despeses, I'IMH fixa
anualment les prioritats en les seves actuacions, en consonancia amb el marc fiscal
establert per I'Ajuntament i les demandes dels ciutadans pel que fa a la millora en la
prestacid dels serveis, i les actuacions de control del compliment de les obligacions
tributaries i altres deutes contrets amb I'’Ajuntament.

Amb aquesta finalitat s’han prioritzat els 5 objectius seglents:

1.- Simplificacié i millora de les relacions amb els contribuents
2.- Execucié del pla anual d’inspeccio

3.- Col-laboracié amb altres administracions

4.- Millora de l'eficiéncia dels processos de treball

5.- Millora dels recursos interns

1. Simplificacié i millora de les relacions amb els contribuents

Tramits a Internet:

* Ampliacié del nombre de tramits tematics a la nova web de I'Institut, amb I'objectiu
de millorar la relacido amb els contribuents i d'incrementar el nombre de tramits per
internet amb I'objectiu final d’assolir el 100% de la tramitacio.

» Simplificar i facilitar el accés als tramits d’internet admetent altres formes
d’identificacio i signatura a més del certificat digital.

Notificaci6 electronica:

* Implementacié del projecte de notificacié electronica i continuar amb la campanya
d’informacio de les obligacions i dels avantatges pels contribuents.

Gesti6 de Qualitat:
+ Certificar I'Institut en 1SO 9001-2015.

* Revisié dels canals d’informacié i comunicacié per reduir la necessitat d’atencio
presencial.
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Devolucié d’ingressos indeguts:

* Reduir els terminis de resoluci6 de les sol-licituds i recursos de devolucié
d’'ingressos, a través de la implementacio i integracié d’automatismes en aquests
procediments.

2. Execucio del pla anual d’inspeccié
Desenvolupament del Pla Anual d’Inspeccid, amb els seglients objectius:

Plusvalua:
* Investigacio dels sup0sits no declarats i els declarats perd no pagats.

* Reuvisi6 de les autoliquidacions presentades amb bonificacié del 95%.

ICIO:

» Comprovacio6 del cost real i efectiu de I'obra un cop finalitzada.

Taxa per a I’'aprofitament del vol, sol i subsol de les vies publiques:

» Detecci6 de possibles ocultacions per part de les empreses de serveis de
subministrament i comprovacio de la veracitat dels ingressos declarats.

IAE:

» Prioritzaci6 de les actuacions d’investigacié i comprovacidé de les activitats
econdomiques amb major risc de desviacié fiscal, amb especial atencié al sector
industrial.

IVTM:

» Continuar amb la lluita contra els paradisos fiscals.

Altres conceptes:
* Inspecci6 de la nova taxa de transport d’energia.

+ Exempcions d’entitats religioses, fundacions i associacions: Revisi6 dels beneficis
fiscals d’aquestes institucions i entitats a la llum de la jurisprudéncia del Tribunal de
Justicia de la Uni6 Europea.

Gesti6 de dades:

* Incrementar i potenciar els creuaments de dades procedents dels diferents sistemes
d’informacié propis i d’altres administracions com a base de la lluita contra el frau
recaptatori.
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3. Col-laboraci6é amb altres administracions

Amb I’Agéncia Tributaria de Catalunya:

Consolidacié del conveni que permet els embargaments de comptes corrents i sous
i salaris dels deutes de I'Ajuntament i intercanvi d’informacio per la seva utilitzacié
en la lluita contra el frau.

Contrastar les nostres dades amb les referents a limpost de successions i
donacions (ISD), l'impost de transmissions patrimonials i actes juridics documentats
(ITP i AJD) amb I'objectiu de descobrir possibles ocultacions.

Obtenir la informacié sobre els valors declarats i comprovats per 'ATC a I'efecte de
la tributacio per IIVTNU (Plusvalua).

Amb I’AEAT:

Continuar amb el manteniment del conveni d’intercanvi d’informacio i col-laboracié
en la recaptacio:

— Intercanvis dinformaci6 amb TI'AEAT per al creuament de dades
corresponents a la tributacié de I'l|AE i al cens de contribuents.

— Embargaments de devolucions d’'impostos estatals.

Incrementar la col-laboracié en altres peticions d’informacié necessaria per a la
gestio: Taxa de l'aprofitament del vol, sol i subsol de les vies publiques, fiscalitat
dels apartaments turistics...

Amb la Direcci6 del Cadastre:

Desenvolupar els compromisos derivats del nou conveni amb la Direcci6 del
Cadastre.

4. Millora de I’eficiéncia dels processos de treball

» Millora dels processos amb especial focus en els corresponents al servei al ciutada i la
lluita contra el frau tributari i recaptatori.

* Normalitzar els estandards de tramitacid6 de declaracions cadastrals d’alteracio fisica i
juridica, afectats pel procediment de revisié cadastral.

+ Consolidar els nous processos de canvis de titularitat a partir de la informacié
proporcionada pels notaris i iniciar els processos de gestié tributaria induida en
l'impost sobre béns immobles associats a aquests canvis.
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» Continuar avancant en els processos de conciliaci6 de bases de dades amb les
administracions externes per tal de millorar la qualitat de les dades i regularitzar
possibles incoheréncies amb transcendéncia tributaria.

* Continuar i millorar les accions d’embargaments de comptes bancaris i d’altres béns
mobles i immobles.

» Consolidar la posada en marxa dels embargaments de sous i salaris i actuacions de
derivacio de responsabilitat.

« Tramitar les sol-licituds de beneficis fiscals d’acord amb els criteris determinats per la
Jurisprudéncia del Tribunal de Justicia Europeu i si escau, proposar modificacions
legislatives.

* Continuar amb l'adaptacié dels procediments tributaris a les Lleis 39/2015 i 40/2015,
d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i
del régim juridic del sector public.

» Continuar amb la revisié dels convenis signats per I'Institut per a la seva adaptacio a la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre del regim juridic del sector public.

* Adaptar els procediments tributaris i arxius actuals de bases de dades al compliment
de les obligacions que es deriven de I'entrada en vigor del Reglament europeu sobre
proteccié de dades de caracter personal.

5. Millora dels recursos interns

Pla de sistemes

* Consolidaci6 del Pla de Sistemes d’Hisenda, en especial, els projectes implantats el
segon semestre de 2018:

— Gestio i resolucid dels expedients d’'inspeccid.

— Liquidaci6 de taxes, preus publics i altres ingressos de [I'Ajuntament
mitjancant formules automatitzades.

— Gestié de denudncies i sancions i resolucioé dels recursos i reclamacions que
es presentin.

— Embargament de sous i salaris i d altres béns. Tramitacié de procediments
especials de fallits, successions, derivacions de responsabilitat.

— Gestid i resolucié d’expedients de gestié tributaria i recaptatoria, de recursos
administratius i contenciosos, de sol-licituds de beneficis fiscals, devolucions,
exempcions i altres. Procediments concursals.

— Gesti6 de contribuents.

— Extraccié d’informacié tributaria i de recaptacio per a I'elaboracié d’informes
gue permetin la seva utilitzacié en la lluita contra el frau.

10
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Recursos humans

» Desenvolupar el Pla de formacié especific d’hisenda adrecat a les noves
incorporacions i, en general, a reforcar I'especificitat tributaria del personal de
I'Institut.

Millora de les condicions funcionals i ambientals de treball

+ Traslladar les dependéncies de I'Institut a un edifici més saludable i apte per
I'atenci6 als contribuents.

11



Ajuntament
de Barcelona

Institut Municipal d’Hisenda

MEMORIA EXPLICATIVA SOBRE L’ELABORACIO DEL
PRESSUPOST PER L’EXERCICI 2019

La present proposta de pressupost per a I'exercici 2019 s’ha elaborat d’acord amb el marc
normatiu fixat per la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera. Aixi mateix, s’ha confeccionat seguint alld establert en I'Ordre
EHA/3565/2008 de 3 de desembre, per la que s’aprova l'estructura dels pressupostos de
les entitats locals.

D’altra banda, s’han tingut en consideracio les linies estratégiques del Pla d’Actuacio
Municipal 2016-2019.

Per a la quantificacié de la proposta de pressupost s’ha partit de I'estimacié de despesa
real, pressupost base zero i seguint amb la pauta dels darrers anys de contenci6 de la
despesa en tots aquells conceptes que ho admeten.

Atés que en el moment d’elaboracié d’aquest pressupost es desconeix quin sera l'impacte
del canvi d’ubicacioé de les dependéncies de l'Institut en les despeses relacionades amb les
instal-lacions (neteja, seguretat, manteniments..) s’han considerat en aquest pressupost les
despeses referides a les instal-lacions actuals.

Respecte del lloguer s’han pressupostat 6 mesos, atés que esta previst que el lloguer del
nou edifici sigui assumit per la Direccié de Patrimoni de I'’Ajuntament de Barcelona, que és
qui esta duent a terme les negociacions de les diferents alternatives.

En el quadre segiient es presenta la proposta de pressupost per al 2019 a nivell de
capitols, comparat amb el pressupost inicial de 2018.

Pressupost Proposta % Variacio

Inicial Pressupost sobre

2018 2019 Inicial
INGRESSOS
CAP. 3 Taxes i altres ingressos 31.000 31.000 0,0%
CAP. 4 Transferéencies corrents 26.769.829 28.236.468 5,5%
CAP. 5 Ingressos patrimonials 0 0 -
CAP. 7 Transferencies de capital 0 0 -
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 26.800.829 28.267.468 5,5%
DESPESES
CAP. 1 Despeses de personal 13.689.588 15.156.227 10,7%
CAP. 2 Despeses de béns corrents i serveis 9.640.469 9.643.241 0,0%
CAP. 4 Transferencies corrents 3.470.772 3.468.000 -0,1%
CAP. 6 Inversions reals 0 0 -

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 26.800.829 28.267.468 5,5%

12
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La proposta de pressupost per al 2019 suposa un increment del 5,5% (1.466.639 euros)
respecte del pressupost inicial de 2018, que correspon integrament al capitol 1.

INGRESSOS

La proposta de pressupost per al 2019 contempla una aportacioé corrent de I'Ajuntament de
Barcelona de 28.236.468 euros, un 5,5% superior a la de I'exercici anterior.

L’aportacié de I'Ajuntament de Barcelona representa el 99,9% del total del pressupost
d'ingressos de [llInstitut. El 0,1% restant correspon a altres ingressos diversos, on
s’inclouen els reintegraments de les devolucions d’ingressos indeguts que, per caracter
d'urgéncia, s’han hagut d’abonar préviament des del pressupost de llnstitut. Aquest
concepte esta directament relacionat amb el pressupost de despeses (concepte 226).

DESPESES

CAPITOL 1: DESPESES DE PERSONAL

Les despeses de personal creixen un 10,7% (1.466.639 euros) respecte del pressupost
inicial de 2018. Incorpora l'increment previst de la Llei de Pressupostos de I'Estat i el
derivat de I'aplicacié del conveni col-lectiu (aproximadament 1 mili6 d’euros), els 466 mil
restants corresponen al fet de pressuposar el total de la plantilla, mentre que al 2018 es va
preveure una inexecucio del 4,5%.

La plantilla pressupostaria, que s’adjunta com annex en aquest document, és de 311 llocs
de treball (314 I’any 2018).

El concepte 162 despeses socials, per un total de 37.500 euros, inclou com a despesa
essencial 25.000 euros en formaci6é, a més d’'una previsié per donar cobertura al fons
d’accio social.

CAPITOL 2: DESPESES DE BENS CORRENTS | SERVEIS

Les despeses en béns corrents i serveis de 9.643.241 euros, es mantenen practicament

sense variacio en import respecte del pressupost inicial de 2018. Tot seguit es detalla el
contingut i les variacions principals:

13
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Arrendaments

2018 2019 Variacio
20 | ARRENDAMENTS 1.438.094 € 737.518 € -48,7%

Aquest apartat correspon basicament als lloguers de la seu de I'Institut ubicada a I'Edifici
Vela, Av. del Litoral, 30; a I'espai de la cinquena planta de la Torre Mapfre, carrer Marina,
16-18, i a l'arxiu del carrer Almogavers, 83.

En relacioé a I'Edifici Vela i 'espai de la Torre Mapfre, s’han pressupostat 6 mesos, atés que
esta previst que el lloguer del nou edifici sigui assumit per la Direccié de Patrimoni de
I’Ajuntament de Barcelona, que és qui esta duent a terme les negociacions de les diferents
alternatives.

Manteniment, reparacio i conservacio

2018 2019 Variacio
21 | MANTENIMENT, REPARACIO | CONSERVACIO 184.500 € 182.496 € -1,1%

Aquest apartat recull, entre d’altres, els manteniments d’equips multifuncid, informatics i
manteniments de software.

Material, subministraments i altres

2018 2019 Variacio
22 | MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS | ALTRES 8.000.876 € | 8.707.126 € 8,8%

En aquest apartat es concentra el 90% del capitol 2.
A continuacio es descriuen el principals conceptes i les seves variacions:

Material d’oficina

2018 2019 Variacio
220 | Material d’oficina 130.000 € 106.000 € -18,5%

En aquest concepte, el 60% (65 mil euros) correspon a consumibles informatics, la resta fa
referéncia a despeses en material d’oficina, propiament dit, que s’han reduit respecte del
pressupost inicial de 2018 atesa la gestidé derivada de I'acord marc; aixi com, en impresos
especifics de I'Institut.

14
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Subministraments

2018 2019 Variacio
221 | Subministraments 131.700 € 136.300 € 3,5%

En aquest concepte es contempla basicament la despesa derivada del contracte de
subministrament d’energia eléctrica (130 mil euros). L'Institut esta adherit al contracte que
gestiona centralitzadament la Geréncia de Recursos de 'Ajuntament de Barcelona, que és
qui determina I'import a preveure en la proposta de pressupost per al 2019 en base al
consum real.

Comunicacions

2018 2019 Variaci6
222 | Comunicacions 5.625.305€ | 6.565.549 € 16,7%
Aquest concepte incorpora comunicacions postals, missatgeria i comunicacions

telefoniques.

Pel que fa a les despeses derivades de les comunicacions postals (6.515 mil euros),
corresponen essencialment a les notificacions amb avis de recepcié derivades dels
procediments tramitats per I'Institut, i representen un 99% del total d’aquest concepte.

S’ha previst la mateixa quantitat de notificacions que per a I'exercici 2018, atés que aquest
ja incorporava una reduccié del 10% derivat de I'impacte de la notificacié electronica que
finalment no es produira degut al diferiment de la implantacié del projecte de notificacio
electronica previst per al 2019.

Malgrat s’ha previst el mateix nombre de notificacions, lincrement del cost és
conseqliencia de la liquidacid6 concursal de I'empresa UNIPOST, que era I'empresa
adjudicataria de les notificacions de la zona de fora de la corona metropolitana de
Barcelona, i que va obligar a adjudicar mitjangant procediment negociat sense publicitat
amb caracter d’'urgéncia I'esmentat servei a I'empresa SOCIEDAD ESTATAL DE
CORREOS Y TELEGRAFOS a un preu superior. Actualment s’esta tramitant una nova
licitaci6 mitjancant procediment obert, respecte de la qual no es preveu un reduccio
significativa del preu de notificacio.

Pel que fa a les comunicacions telefoniques (48 mil euros), I'Institut esta adherit als
contractes que gestiona centralitzadament la Geréncia de Recursos de I'Ajuntament de
Barcelona, que és qui determina I'import a preveure en la proposta de pressupost per al
20109.

15
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Transports

2018 2019 Variaci6
223 | Transports 36.239 € 37.000 € 2,1%

Sota aquest concepte s’inclou la despesa derivada del servei de trasllat de documentacio
entre les diferents seus de [llnstitut; aixi com, entre lInstitut i altres dependéncies
municipals i administracions publiques.

Primes d’assegurances

2018 2019 Variacio
224 | Primes d’assegurances 25.000 € 24,783 € -0,9%

En aquest apartat es recullen les assegurances de responsabilitat civil i danys materials;
aixi com, la polissa d’asseguranga de responsabilitat de les autoritats i el personal de
I'Institut.

Despeses no incloses en altres apartats

2018 2019 Variacio
226 | Despeses no incloses en altres apartats 157.000 € 162.800 € 3,7%

Aquest concepte inclou basicament despeses registrals (consultes i anotacions al Registre
Mercantil i als Registres de la Propietat) i anuncis en premsa (subhastes, adjudicacions
directes, calendari contribuent i padrons) i diaris oficials. Aixi mateix, s’inclouen les
despeses derivades de les devolucions d’ingressos indeguts que, per caracter d’urgéncia,
s’han hagut d’abonar des del pressupost de I'Institut i que posteriorment es reintegren al
pressupost d’ingressos de lInstitut procedent del pressupost de I'Ajuntament (30 mil
euros).

Treballs realitzats per altres empreses i professionals

Variaci

2018 2019 6

227 | Treballs realitzats per altres empreses i professionals | 1.895.631 € | 1.674.694 € | -11,7%

Aquest concepte recull, d’'una banda, les despeses relacionades amb les instal-lacions,
com soén la neteja (216 mil euros) i la seguretat (237 mil euros). En relacié a aquests
contractes, els plecs de clausules incorporen la possible modificacié del contracte
consequeéncia del canvi d’ubicacié de les dependéncies de I'Institut.
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D’altra banda, els projectes més significatius respecte de les despeses de serveis
relacionats directament amb I'activitat de I'Institut sén:

Gravaci6 i digitalitzacio: es destinen 400 mil euros (65 mil per a la gravacié i 335
mil per a la digitalitzacio), representa un increment del 11% en relacio al mateix
concepte de I'exercici 2018, i es justifica pel fet d'incorporar nous documents que fins
ara homés eren accessibles en paper, en linia amb I'objectiu marc d’e-Administracio.

Consultoria per a la millora de processos: es destinen 175 mil euros per a la
contractacioé dels serveis d’una consultora per a la revisio i millora dels processos de
gestio de I'Institut.

Servei de taxacions per plusvalues: es destinen 165 mil euros per a la contractacié
dels serveis professionals per taxar el valor de les transmissions de béns immaobles,
per resoldre els recursos derivats de les senténcies del Tribunal Constitucional i
Tribunal Suprem sobre la plusvalua.

Oficina Suport a I'usuari Fase Il PSH: |la despesa prevista per aquest concepte és
de 135 mil euros, es redueix en un 41% respecte de I'exercici 2018, donada la
finalitzacio del Pla de Sistemes d’Hisenda i, en consequéncia, de I'oficina de suport a
l'usuari.

Actualitzacié web i enquesta d’usuaris: la despesa prevista per aguest concepte
és de 53 mil euros, incrementa en 30 mil euros respecte de I'exercici 2018 per la
contractacié de la renovacié de la web de I'Institut.

Campanyes de comunicacid: es destinen 29 mil euros per fer difusi6 del canvi
d’'ubicacioé de I'lnstitut i promocié de la tramitacié telematica.

Indemnitzacions per motiu del servei

2018 2019 Variacio

23

INDEMNITZACIONS PER MOTIU DEL SERVEI 17.000 € 16.100 € -5,3%

En aquest apartat s’inclouen les despeses de dietes i locomocié del personal per motiu del
servei (desplacaments per a reunions i jornades, desplacaments per a inspeccions, ...)

17



Ajuntament
de Barcelona

Institut Municipal d’Hisenda

CAPITOL 4: TRANSFERENCIES CORRENTS

En aquest capitol del pressupost es preveu la despesa derivada del Contracte Programa
amb l'Institut Municipal d’'Informatica de 3.418 mil euros que no s’ha modificat en relacié a
I'any anterior.

Els 50 mil euros restants es destinen a la col-laboraci6 en programes de formacio

professional dual i/o d’estudiants en practiques, experiéncies que han estat valorades
positivament per part de totes les organitzacions implicades.
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PROGRAMA D’INVERSIONS

La present proposta de pressupost no incorpora, la previsio d’inversions incloses en el Pla
d’'Inversions Municipal, en concepte de reposicid6 de mobiliari, equips informatics i
desenvolupament d’aplicacions informatiques, valorades en 56.849 euros, en la mesura
gue els projectes associats no han estat, hores d’ara, aprovats per la Comissié de Govern
de T'Ajuntament de Barcelona. En funcié de la seva aprovacié s’incorporaran via
modificacio del pressupost.

El detall dels projectes incorporats al Pla d’Inversions Municipal per al 2019 corresponents
a I'lnstitut, és el seglent:

Previsions TIPUS DE
2019 FINANCAMENT

Equips informatics i llicencies. Reposicid i adquisicié P.11.7009.01 44.885,21 Ajuntament

DENOMINACIO coDI

Béns mobles Hisenda. Adquisicid P.11.7011.01 11.963,34 Ajuntament
Dependeéncies Institut Municipal d'Hisenda. Trasllat P.13.6010.01 500.000,00 Ajuntament
IMH TOTAL 556.848,55

El projecte relatiu al trasllat de les dependéncies de [llInstitut Municipal d’Hisenda
(P.13.6010.01) esta pendent de la valoraci6 de les diferents alternatives estudiades.
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3. ANNEX DE PERSONAL
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PLANTILLA PRESSUPOSTARIA 2019

Situacid Personal Personal Previsid oPO
Plantilla Proposta plantilla Plantilla fixa interi laboral Total |[Reserves| Vacants jubilacions pendent
aprovada plantilla a estructural} temporal placa estructurals 2019 EXECuCio
Codi Categoria Grup 2018 2019 31/07/2018 | FN/CS  CL N estructural (01/08-31/12)
ESCALA D'ADMINISTRACIO GENERAL
1010 Técnica d'Administracid General Al 11 8 8 8 8
1020 Gestid d'Administracid General A2 52 50 46 19 3 23 45 1
1030 Administrativa c1 80 74 72 55:12 5 72 2
1040 Auxiliar c2 126 129 128 29:23 76 128 1
ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL
CLASSE DE TECNICS SUPERIORS
2012 TS Enginyeria Al 2 2 2 1: 1 2
2210 TS Ciéncies Al 1 1 1 1 1
2512 TS Psicologia Al 1 1 1 1 1
2710 TS Dret Al 23 26 22 3: 1 18 22 4
2711 TS Gestid Al 1 1 1 1 1
2811 TS Economia Al 5 6 4 3 1 4 2
CLASSE DE TECNICS MITJANS
2021 TM Arquitectura A2 3 3 3 2 1 3
2022 TM Enginyeria A2 4 5 4 1 3 4 1
2921 TM en Informatica A2 0 1 0 1
CLASSE DE TECNICS AUXILIARS
2930 TA Informatica (o | 5 4 4 1 3 4
314 311 206| 121 |44 127 3 295 1 15 0 0
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INFORME DE LA DIRECCIO DE RECURSOS HUMANS DE L’AJUNTAMENT

Ajuntament
@ de Barcelona

Geréncia de Recursos Humans i Organitzacié
Direccié d'Organitzacié i Planificacié
Depar de Gestié omica.i P i6

C/ L'Escar, 1, 2a planta
08039 Barcelona
Fax 93 402 77 74

En aplicacio dels criteris harmonitzadors de recursos humans en l'ambit dels
organismes autonoms, entitats publiques empresarials i societats mercantils
dependents de I’Ajuntament de Barcelona (aprovats per la Comissié de Govern de 13
de maig de 2009) en el seu punt quart, la Geréncia de Recursos Humans i
Organitzacié emet informe sobre la plantilla pressupostaria presentada per

Institut Municipal d'Hisenda de Barcelona
La proposta de plantilla que s'annexa estableix per I'any 2019 un total de 311 places.

Aquest nombre representa una minoracié de 3 places (-0,95%) respecte a la plantilla
per a I'any 2018, fixada en 314 places.

MARGINAT

MERCEDES’T;ARES

Aquesta Geréncia informa aquesta plantilla de forma favorable, condicionada a
I'aprovacio de la corresponent consignacié pressupostaria.

I per deixar-ne consfancia a tots els efectes.

Javier Pascual Gufpegui
Gerent de Recur: Humans i Organitzacié

Barcelona, 21 de setembre de 2018
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PLANTILLA PREVISTA AL FINALITZAR ELS EXERCICIS 2018 | 2019

31/12/2018 31/12/2019

Funcionaris de carrera 124 126
Funcionaris interins estructurals 127 143
Personal funcionari 251 269
Laborals indefinits fixes 42 39
Laborals interis estructurals 3 3

Personal laboral 45 42
Personal laboral eventual 0 0

Total plantilla pressupostaria 296 311

Projectes programa
Contractes de relleu
Plad'ocupacié

w O O u
~N O O -

Formaci6 dual

IMPORT MASSA SALARIAL DEL PERSONAL LABORAL

L’'import corresponent a la massa salarial del personal laboral és de 2.088.882,57 euros,
que representa un 17,5% de la massa salarial total.
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4. ESTAT LIQUIDACIO PRESSUPOST 2017
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BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST 2019

Primera.- Disposicions generals

El pressupost general de I'Institut Municipal d’Hisenda s’elabora, executa i liquida d’acord
amb aquestes bases d’execucio, el Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que
s’aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL), i del seu
desenvolupament en el Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, i per la Llei Organica 2/2012,
de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera; aixi com pels estatuts
de I'Institut i la resta de normativa vigent que li sigui d’aplicacio.

Segona.- Estructura pressupostaria

L’estructura del pressupost de I'Institut s’ajusta al que estableix 'Ordre EHA/3565/2008, de
3 de desembre, per la que s’aprova l'estructura dels pressupostos de les entitats locals.

Els credits inclosos en I'estat de despeses es classifiquen segons els criteris segients:

a) Atenent a la finalitat dels crédits i als objectius que amb els mateixos es pretengui
assolir, per area de despesa, politica de despesa, grup de programa, programa i
subprograma. El codi de programa per a I'any 2019 és el 93211 “Gestié Tributaria”.

b) Atenent a la seva naturalesa econdOmica per capitols, articles, conceptes i

subconceptes.

L’aplicacio pressupostaria definida per la conjuncio de les classificacions per programes i
economica constitueix la unitat elemental d’informacié sobre la que s’efectuara el control
comptable dels crédits i les seves modificacions.

Tercera.- Nivell de vinculacié juridica

El nivell de vinculacio juridica dels crédits de I'estat de despeses del pressupost, estara
definit per Capitols.
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Quarta.- Modificacions de crédit pressupostari

Quan hagi de realitzar-se una despesa que no tingui suficient crédit dins de la “bossa” de
vinculacio juridica, s’haura de tramitar préviament I'expedient adequat de modificacié de
credits.

D’acord amb la seccié 2a. del capitol | del titol VI del TRLRHL, de 5 de mar¢ pel qual
s’aprova el text refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, es podran realitzar les
modificacions de credit seglents:

e Credits extraordinaris

e Suplements de crédit

e Transferéncies de crédit

e Generacions de crédit per majors ingressos

¢ Ampliacions de crédit

e Incorporacioé de romanents de credit

e Baixes per anul-lacié de credits pressupostaris

Ellla president/a de [lInstitut aprovara les modificacions de crédit o, en el cas que
'aprovacio definitiva correspongui als drgans de govern de I'’Ajuntament, les propostes de
modificacio, amb I'excepcio de les derivades en concepte de transferéncies de credit que
aprovara el/la gerent/a. En tots els casos, previ informe de la Intervencié Delegada.

Cinquena.- Acumulacié de fases de I'’execucioé de la despesa

La gestio del pressupost de despeses es realitzara en les seglents fases:
e Autoritzaci6 de la despesa (fase A).
¢ Disposicié o compromis de la despesa (fase D).
¢ Reconeixement i liquidacio de I'obligacié (fase O).

¢ Ordenacié de pagament (fase P).
¢ Realitzacié material del pagament (fase RP).

Es podran acumular les fases (AD) en aquelles despeses que no s’hagi de realitzar cap
tramit de licitacio, seleccié o aprovacio de projecte.
Es podran acumular les fases (ADO) quan I'import del contracte no superi un terg del llindar

legalment establert per a la seva consideracio o tramitacié com a contractes menors.
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Sisena.- Ordenaci6 dels pagaments

L’'ordenacié dels pagaments correspon al/a la gerent/a de I'Institut per delegacioé del/la
president/a de I'Institut.

Setena.- Pagament efectiu de les obligacions

Per a la realitzacié del pagament, caldra préviament I'aprovacié de l'obligacié i la seva
ordenaci¢ i s’efectuara per transferéncia bancaria contra el compte tresorer de I'Institut.

Els pagaments en metal-lic només es podran realitzar amb carrec a la bestreta de caixa.

Vuitena.- Bestretes de caixa fixa

L’Institut disposara d’un fons per a atendre les atencions corrents de caracter periodic o
reiteratiu, i de petit import, tal com dietes, despeses de locomocid, material d’oficina no
inventariable, conservacio i d’altres de similars caracteristiques. Els perceptors de les
bestretes de caixa fixa restaran obligats a justificar les despeses realitzades.

Per procedir a la reposicié de la bestreta de caixa fixa caldra préviament presentar el
compte justificatiu dels fons utilitzats. EI compte justificatiu estara format pel document
comptable al que s’adjuntaran les factures, rebuts o altres comprovats de la despesa
degudament conformats pel personal responsable.

Novena.- Contractes menors

Pel que fa als contractes considerats o tramitats com a menors, es regulen aspectes
relatius a la seva tramitacio en els apartats seglents:

a) Els contractes menors no estan sotmesos a fiscalitzacio prévia.
b) En els contractes menors no és obligatoria la constitucié de garantia definitiva.

c) En els contractes menors, la factura o factures es consideren document contractual,
sense perjudici que si I'organ de contractacid6 ho considera necessari, es pugui
formalitzar un document contractual especific.

d) Es considerara un sol contracte menor la factura o suma de totes les factures d’'un
mateix proveidor que es derivin d’'una autoritzaciéo de despesa genérica, tenint en
compte que:
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— L’autoritzacié de despesa genérica hauran de tenir com a objecte prestacions
homogenies que per raons justificades no es puguin tramitar mitjancant
contractes menors singulars.

— Cadascuna de les factures imputada a una autoritzacié de despesa genérica,
no podra ser superior a 3.000 euros, IVA exclos.

— La suma total dels imports de totes les factures d’'un mateix proveidor ha de
ser inferior als llindars que estableix la llei per a la qualificacié dels contractes
menors.

— Han de complir tots els requisits que la legislacié de contractes i aquestes
bases d’execucid estableixen en relacio als contractes menors.

— L’autoritzacié genérica de despesa no ha d’afectar més d’'una anualitat
pressupostaria. S’entén per autoritzacié de despesa genérica I'aprovada per a
una mateixa finalitat o actuacio perd que pugui tenir proveidors diferents.

e) Els contractes menors es publicaran en el perfil del contractant mitjancant un llistat
trimestral. La informacié a publicar sera, almenys, la identitat de I'adjudicatari,
I'objecte del contracte, la seva durada i 'import d’adjudicacio, IVA inclds, a excepcid
d’aquells que es derivin d’'una autoritzacié genérica de despesa, que es publicaran
anualment.

Desena.- Acords Marc

L’Institut s’adherira als contractes marcs impulsats per la Corporacié Municipal. Cas que
I'Institut promogui la licitaci6 d’algun acord marc, ho comunicara abans de la seva
tramitaci6 a la Direccié de Coordinacio de Contractacié Administrativa, la qual ponderara si
existeix un altre acord marc vigent o en licitaci6. La Direcci6 de Coordinacié de
Contractacié Administrativa emetra un informe, en el termini de tres dies habils, que haura
de constar a I'expedient de contractacié.

Onzena.- Despeses de comunicaci6
Quan es tracti de despeses de comunicacid, caldra incloure un informe justificatiu del
departament que acrediti linterés municipal de la despesa. A aquest informe

s’acompanyara copia en suport adient de I'element publicitari emprat, que acrediti la
prestacio del servei.
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Dotzena.- Tresoreria

El pagament de les obligacions a carrec de I'Institut s’ha d’efectuar mitjangant transferéncia
bancaria contra el corresponent compte operatiu de I'Institut. Les dades bancaries a les
guals es vulgui realitzar la transferéncia han de venir sol-licitades pel creditor.

Quan un organ administratiu o judicial procedeixi a 'embargament o retencio judicial de les
obligacions, s’ha de comunicar al Departament d’Administracié de I'lnstitut, per a que
procedeixi a la introduccié de les dades corresponents en el programa de comptabilitat,
excepte els embargaments i retencions judicials que afectin despeses de personal que
s’han de gestionar per les unitats gestores corresponents a les nomines.

Els tributs que correspongui retenir sobre I'import principal de les ordres de pagament, aixi
com d’altres descomptes que procedeixi incorporar a les ordres, s’han de produir en el
mateix moment del pagament, sense que sigui necessari expedir cap altre document
justificatiu per a l'aplicacié d’aquests descomptes, ja que I'ordre de pagament serveix com
a justificacio de 'esmentada aplicacio.

Les comissions i despeses bancaries que es puguin derivar de les transferéncies bancaries
efectuades als perceptors han d’anar a carrec d’aquests.

Mensualment es realitzaran les actes d’arqueig de les existéncies de caixa. Cas d’existir
discrepancies entre els saldos comptables i els bancaris, s’aportara l'oporta estat
conciliatori.

Tretzena.- Fiscalitzacio

El control i fiscalitzacio de I'activitat de I'Institut es realitzara d’acord amb el previst en els
articles 213 i seglents del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la
llei Reguladora de les Hisendes Locals.

Per a les despeses s’estableix la fiscalitzacié prévia limitada regulada en l'article 219 del
TRLRHL, per la qual cosa la Intervencio prévia es limitara a comprovar els extrems a que
es refereix I'article 219, punt 2 del TRLRHL.

La fiscalitzaci6 prévia dels drets es substituira per la inherent a la presa de raé en

comptabilitat, establint-se les actuacions comprovatories posteriors que determini la
Intervencio.
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Catorzena.- Comptabilitat

La comptabilitat de I'Institut es realitzara d’acord amb I'Ordre HAP/1781/2013 de 20 de
setembre, d’aprovacio de la Instruccié del model normal de comptabilitat local, aixi com
d'acord amb el que preveu el Pla General de Comptabilitat Publica adaptat a
I’Administracio Local (PGCPAL), que s’acompanya com annex a la Instruccio.

Els criteris d’amortitzacio de 'immobilitzat seran els seguents:

¢ Instal-lacions técniques i maquinaria: 10 anys.

o Mobiliari d’oficina: 10 anys.

e Equips per al processament d’'informacié: 5 anys.
e Aplicacions informatiques: 5 anys.

Es responsabilitat del Cap del Departament d’Administraciéo la custddia de tots els
documents comptables de [llInstitut (expedients de despesa, factures, documents
d’ingressos i altres documents justificatius de la despesa i dels ingressos).

Disposicio final
Per a tot alld no previst en aquestes Bases d’Execucid, sera d’'aplicacié el que disposin les

Bases d’Execucié del Pressupost General de I'Ajuntament de Barcelona per al 2019 i la
normativa legal vigent.
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