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PRESENTACIÓ 

 

 
El Departament d’Estadística i Difusió de Dades de l’Oficina Municipal de 
Dades presenta les xifres i indicadors del mercat de treball de Barcelona 2021. 
En les dades publicades es fa èmfasi en la seva evolució durant els darrers 
cinc anys, així com en les comparacions per sexe, nacionalitat i els altres 
àmbits territorials. 

 

L’informe ha estat reestructurat en relació a les publicacions anteriors i 
presenta les dades aglutinades per grans blocs: població total; població activa, 
ocupada i aturada; demandes d’ocupació; relacions laborals; protecció social i 
teixit productiu. Cadascun d’aquests apartats inclou les dades proporcionades 
per l’Enquesta de Població Activa, l’atur i els contractes registrats, les 
afiliacions a la seguretat social, les pensions, les malalties relacionades amb el 
treball, els salaris o la pobresa salarial, entre d’altres. 

 

Així mateix, s’ha reelaborat l’aspecte gràfic de la publicació, amb la inclusió de 
nous gràfics i mapes que permeten copsar, amb un simple cop d’ull, l’evolució i 
la distribució geogràfica dels diferents indicadors ja esmentats. 

 

Aquest informe es pot trobar, també, a la pàgina web del Departament 
d’Estadística i Difusió de Dades: https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica 
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18.Protecció social: pensions
1.Nombre de pensions contributives segons tipus per sexe (tots els règims de cotització). 2016-2019

Tipus de pensió 2016 2017 2018 2019

18.Protecció social: pensions
2.Import de les pensions contributives segons tipus per sexe (tots els règims de cotització). 2016-2019

Tipus de pensió 2016 2017 2018 2019
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18.Protecció social: pensions
3.Nombre de pensions no contributives per districte i sexe. 2016-2020
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18.Protecció social: pensions
4.Nombre de pensions no contributives per barri i sexe. 2016-2020
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19.Mercat de treball i teixit productiu
1.Centres de cotització i treballadors per seccions a Barcelona. 2017-2021

Període Total A B C D E F G H I J K L M N O P Q R S T U

19.Mercat de treball i teixit productiu
2.DIRCE: Directori central d'empreses a Barcelona. 2017-2021

Empreses Establiments

2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021
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NOTES EXPLICATIVES 

 

Afiliats al sistema de Seguretat Social  

L’estadística de treballadors afiliats al sistema de Seguretat Social fa referència als afiliats al Règim 
General de la Seguretat Social, Règim Especial de Treballadors Autònoms, Sistema Especial dels 
Treballadors de la Llar, Sistema Especial Agrari i el Règim Especial del Mar. A més a més, s’inclouen 
altes règims especials com són el MUFACE, el MUGEJU i l’ISFAS. Les dades de Treballadors afiliats al 
sistema de Seguretat Social procedeixen  de  l'explotació  estadística,  realitzada  per  l'INSS,  del  fitxer 
d'afiliació  dels  treballadors  als  diferents  règims  de  la  Seguretat  Social,  la  gestió  del qual correspon 
a la Tresoreria General de la Seguretat Social. Les dades han estat facilitades per l'Observatori del Treball 
i Model Productiu del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya. Les 
dades d’altres règims especials són facilitades pel Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques 
(MUFACE), el Ministeri de Justícia (MUGEJU) i el Ministeri de Defensa (ISFAS). 

Definicions: 

Afiliats al règim general de la Seguretat social: treballadors  afiliats  al  règim  general  de  la  
Seguretat  Social  en situació  d'alta  laboral  i  situacions  assimilades  a  l'alta  com  incapacitat 
temporal, suspensió per regulació d'ocupació, desocupació parcial, etc. No s'inclou  els  
treballadors  en  situació  de  desocupació,  treballadors  amb convenis especials, treballadors 
d'empreses acollides a plans de reconversió i  treballadors  que  reben  ajuts  en  concepte  de  
jubilació  anticipada  o  altres situacions sense efecte en cotitzacions. 
 
Afiliats al règim especial d’Autònoms: treballadors  majors  de  18  anys  que,  de  forma 
habitual, personal i directa, realitzen una activitat econòmica amb caràcter lucratiu,  sense  estar  
subjectes  a  cap  contracte  de  treball.  També  tenen  la consideració  d'autònoms,  entre  
d'altres,  els  escriptors  de  llibres,  els treballadors  autònoms  estrangers,  els  treballadors  
autònoms  agrícoles titulars d'explotacions agràries, així com els professionals que exerceixin 
una activitat per compte pròpia i no estiguin adscrits a la Mutualitat de Previsió Social. Estan 
exclosos d'aquest Règim Especial els treballadors per compte propi o autònoms que realitzin una 
activitat que suposi la seva inclusió en altres règims de la Seguretat Social 
 
Afiliats MUFACE: són els afiliats, en règim especial, a la Mutualitat General de Funcionaris Civils 
de l’Estat (MUFACE), que inclou els funcionaris de carrera de l’Administració Civil de l’Estat i els 
funcionaris en pràctiques que aspiren a incorporar-se a dita administració, segons el Reial Decret 
Legislatiu 4/2000, de 23 de juny. 
 
Afiliats MUGEJU: són els afiliats, en règim especial, a la Mutualitat General Judicial (MUGEJU), 
que inclou el personal al servei de l’Administració de Justícia comprès a la Llei orgànica 6/1985, 
d’1 de juliol, així com aquells funcionaris en pràctiques que aspiren a incorporar-se a dita 
administració, segons el Reial Decret Legislatiu 3/2000, de 23 de juny. 
 
Afiliats ISFAS: són els afiliats, en règim especial, a l’Institut Social de les Forces Armades 
(ISFAS), que inclou els militars de carrera, de complement i professionals, de les Forces 
Armades; els alumnes de l’ensenyament militar de formació; els militars de carrera de la Guàrdia 
Civil, el personal regit per l’Estatut de personal del Centre Nacional d’Intel·ligència i els 
funcionaris civils dels cossos adscrits al Ministeri de Defensa que no hagin exercit l’opció 
d’incorporar-se al MUFACE, segons el Reial Decret Legislatiu 1/2000, de 9 de juny. 

Atur registrat 

Segons el SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal), és el resultat de la suma de les demandes 
d'ocupació pendents del mes anterior i de les registrades durant el mes en curs, menys les baixes de 
demandes en el mes en curs i les demandes de no aturats. Aturat es considera tota persona que no té 
feina i n’està cercant. 
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La informació que s'ofereix en aquest apartat deriva de la gestió realitzada, des del 1998, per les Oficines 
de Treball de la Generalitat -anteriorment per les Oficines de l'INEM-  pel  que  fa  a  l'atur  registrat,  
magnitud  que  correspon  a  les  demandes d'ocupació pendents de cobrir l'últim dia de cada mes a les 
OTG. La font d'informació és l'Observatori del Treball i Model Productiu del Departament de Treball,  Afers  
Socials  i  Famílies  de  la  Generalitat  de  Catalunya  que  obté  les  dades estadístiques a partir de la 
informació primària procedent de les Oficines de Treball de la Generalitat (OTG). 

Centres de cotització 

Els treballadors afiliats figuren agrupats en un compte de cotització a la Seguretat Social. Aquest compte 
agrupa al col·lectiu de treballadors que pertanyen a una mateixa empresa, i que desenvolupen la seva 
activitat en una mateixa província. En aquest sentit, la xifra d'afiliats als centres de cotització situats a la 
ciutat de Barcelona, no permet conèixer ni la situació laboral dels residents a Barcelona - hi poden haver 
treballadors que resideixen en altres municipis -, ni els llocs de treball efectivament localitzats a la ciutat - 
hi poden haver treballadors que pertanyen a una mateixa empresa que treballen en altres municipis de la 
província de Barcelona i treballadors de la ciutat adscrits al centre de cotització de la seva empresa 
domiciliat a un altre municipi de la província-. 

Contractació laboral 

La informació que s'ofereix en aquest apartat deriva de la gestió realitzada, des del 1998, per les Oficines 
de Treball de la Generalitat -anteriorment per les Oficines de l'INEM-  pel que fa als contractes de treball 
registrats. La font d'informació és l'Observatori del Treball i Model Productiu del Departament de Treball,  
Afers  Socials  i  Famílies  de  la  Generalitat  de  Catalunya  que  obté  les  dades estadístiques a partir de 
la informació primària procedent de les Oficines de Treball de la Generalitat (OTG). 

Definicions: 

Contractes: és  la  forma  de  manifestació  de  la  relació  laboral  entre l'empresari  i  el  
treballador.  Els  contractes  laborals  es  divideixen  en  dos grans  grups:  indefinits  i  temporals.  
Així  mateix,  dins  de  cada  gran  grup existeixen diverses modalitats de contractació. 

Demandants d’ocupació 

Segons l’observatori del Treball i Model Productiu, les demandes d'ocupació són sol·licituds de llocs de 
treball fetes per persones treballadores, registrades a les oficines del Servei Públic d'Ocupació de 
Catalunya, que estan actives l'últim dia laborable de cada mes. 

Directori central d’empreses (DIRCE) 

El DIRCE (Directori Central d'Empreses) reuneix en un sistema d'informació únic, a totes les empreses 
espanyoles i als seus establiments ubicats en el territori nacional. El responsable d'aquesta informació és 
l'INE i a petició del Departament d'Estadística de l'Ajuntament ha realitzat per Barcelona una explotació 
específica pel municipi. Cal advertir i així ho fa constar l'INE del caràcter no oficial d'aquestes dades a 
més de la menor fiabilitat de les dades per àmbits territorials inferiors al provincial. 

Segons el Reglament comunitari per al desenvolupament de registres d'empreses amb finalitats 
estadístiques, s'han de registrar totes les empreses que exerceixin una activitat econòmica que 
contribueixi al producte interior brut (PIB) i les seves unitats locals. D'acord amb aquest requeriment, l'INE 
recopila i sistematitza en el Directori central d'empreses informació bàsica (identificació, localització en el 
territori i classificació per dimensió i sector d'activitat econòmica) de les empreses i establiments ubicats 
en el territori espanyol, a partir de fonts administratives i fitxers estadístics, complementats amb informació 
procedent de les pròpies operacions de l'INE. Entre les finalitats principals d'aquest directori destaquen la 
de proporcionar marcs per dur a terme enquestes per mostreig i la de ser la font d'estadístiques 
estructurals sobre les diverses unitats que integra. 

Enquesta de població Activa (EPA) 

L’Enquesta  de  Població  Activa  (EPA),  és  una  enquesta  continua -de  periodicitat trimestral-  
realitzada per l'INE, que té per objecte el coneixement de la situació laboral de la població: actius, 
ocupats, aturats, inactius. L’EPA es realitza a tot el territori de l'Estat, i es dirigeix a la població resident en 
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habitatges familiars. Atès el gran nombre d'entrevistes l'enquesta és representativa no només pel conjunt 
de l'Estat, sinó també en els àmbits de Comunitats Autònomes i Províncies. A nivell de ciutat, l'INE 
considera que, pel volum d'enquestes realitzades, també és representativa per a les ciutats de Madrid, 
Barcelona i València. 

Definicions: 

Població activa: conjunt de persones de 16 i més anys que subministren mà d'obra per a la 
producció de béns i serveis econòmics o que estan disponibles i en condicions  d'incorporar-se  a  
la  producció.  Es  subdivideixen  en  ocupats  i aturats. 
Taxa d’activitat: quocient, expressat en percentatge, entre la població activa i la població de 16 i 
més anys. 
Taxa específica d’activitat: quocient, expressat en percentatge, entre la població activa de 16 a 
64 anys i la població de 16 a 64 anys. 
 
Població ocupada: conjunt de persones  de  16  i  més  anys  que  durant  la  setmana  de 
referència, han estat treballant -al menys durant una hora-  per compte aliè (assalariats) o han 
exercit una activitat per compte propi. 
Taxa d’ocupació: quocient,  expressat  en  percentatge,  entre  la població ocupada i la població 
de 16 i més anys. 
Taxa específica d’ocupació: quocient,  expressat  en  percentatge, entre la població ocupada 
de 16 a 64 anys i la població de 16 a 64 anys. 
 
Població aturada: conjunt de persones de 16 o més anys que durant la  setmana  de  referència  
han  estat  sense  treball,  estan  disponibles  per treballar i estan cercant activament treball en 
les darreres quatre setmanes. 
Taxa d’atur: quocient,  expressat  en  percentatge,  entre  la  població aturada i la població activa 
Taxa específica d’atur: quocient, expressat en percentatge, entre la població aturada i la 
població activa de 16 a 64 anys. 

Padró Municipal d’habitants 

És el registre administratiu on consten els veïns del municipi. La seva formació, manteniment, revisió i 
custòdia correspon als respectius ajuntaments i de la seva actualització s’obté la Revisió del Padró 
municipal amb referència a 1 de gener de cada any. L’any 1996 es va dur a terme una modificació de la 
normativa padronal que va deixar establert un nou sistema de gestió contínua i informatitzada dels 
Padrons municipals, basat en la coordinació de tots ells per part de l’INE. 

En virtut de l’esmentada normativa, a l’any 1996 es va portar a terme l’ultima renovació padronal amb 
referencia al’1 de maig, punt d’inici del nou sistema de gestió padronal i la Revisió a 1 de gener de 1998 
va ser la primera actualització en dur-se a lloc d’acord amb el nou sistema. A partir d’aquest moment 
s’obtenen xifres oficials de població amb caràcter anual, que són aprovades per l’INE. 

Les xifres oficials de població provinents de la revisió del Padró són declarades oficials en cada un dels 
municipis espanyols pel Govern mitjançant Reial Decret. L’INE procedeix a la seva difusió un cop publicat 
al BOE. Són les xifres de població que s’utilitzen de cara a tots els organismes internacionals. 

Perfil dels treballadors afiliats a la Seguretat Social  

La Mostra continua de vides laborals és un fitxer de microdades individuals però anònims extrets de 
registres administratius, tant de la seguretat social com la fiscal aportada per la AEAT i la del Padró 
continu de població de l'INE. El fitxer l'elabora el ministeri de treball i immigració i l'ofereix a investigadors 
per a recerca i estudis. 

Les dades estan referides a més d'un milió de persones i són una mostra representativa de totes les 
persones que van tenir una relació amb la seguretat social en un determinat any. 
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La població de la mostra està formada per totes les persones que han estat en situació d'afiliat, sigui quin 
sigui el temps que ha estat en aquesta situació. Entre ells estan inclosos els que han estat cotitzant per 
generar dret a rebre una pensió encara que no hagin estat treballant. La mostra de cada any està formada 
per quatre de cada cent de les persones que formen part de la situació de referència. 

Pobresa salarial  

L'objectiu és estimar el percentatge d’assalariats que estan en situació de pobresa salarial, a partir de 
l’estadística desenvolupada per l’Oficina Municipal de Dades (OMD) sobre la base de la Mostra Contínua 
de Vides Laborals (MCVL). La MCVL es una mostra aleatòria del 4% del total de registres anonimitzats de 
la Seguretat Social, enllaçat amb el padró municipal i dades fiscals (retencions). En aquesta aproximació 
es presenta la incidència de la pobresa salarial segons diverses variables de caracterització dels 
treballadors i treballadores, de la seva relació laboral i de les característiques de les empreses que els 
contracten. 

Definicions: 

Pobresa Salarial: és la situació dels assalariats i assalariades que no superen en llindar salarial 
que anualment marca el 60% de la mediana de salaris del conjunt del mercat laboral de l’Estat. 

Protecció social 

En aquest apartat es presenten les dades relatives a la taxa de cobertura de l’atur així com de pensions 
contributives i no contributives.  

Definicions: 

Taxa de cobertura de l’atur: representa el percentatge de persones aturades amb experiència 
laboral que es beneficien de prestacions d’atur. 
 
Pensió contributiva: prestació  econòmica  del  Sistema  de  la  Seguretat Social,  proporcional  
a  les  cotitzacions  per  salari  dels  treballadors  i  amb efectes diferents. 
 
Pensió no contributiva: prestació  periòdica  vitalícia  o  de  durada indeterminada, per a 
aquelles persones que no han cotitzat mai o el temps suficient  per  obtenir  prestacions  de  tipus  
contributiu  per  la  realització d’activitats professionals. Les classes d’aquestes pensions són 
Invalidesa i Jubilació. 

Relacions laborals 

En aquest apartat es presenten les dades obtingudes a partir de l’informe Indicadors de salut i treball de 
Barcelona, publicat per l’Agència de Salut Pública de Barcelona i les estadístiques d’eleccions sindicals, 
publicades per l’Observatori del Treball i Model Productiu. 

Definicions: 

Indicadors de Salut i treball de Barcelona: és un informe publicat per l’Agència de Salut 
Pública de Barcelona. Els diferents indicadors es calculen considerant persones de més de 16 
anys o bé en situació laboral activa. 
 
Eleccions sindicals: segons l’Observatori del Treball i Model Productiu, són processos 
electorals en què les persones treballadores, del sector privat i del sector públic, escullen els 
seus representants als òrgans de representació, que són part fonamental en la negociació 
col·lectiva i en la determinació de les condicions de treball. 

Salaris mitjans dels residents de Barcelona 

Salari brut anual per treballador resident a la ciutat segons un conjunt  de  característiques  dels  
treballadors  i  dels  contractes.  De  periodicitat  anual, s’obté de l’explotació de la Mostra Continua de 
Vides Laborals (MCVL). La MCVL és un   extracte   de   dades   individuals   anonimitzades   de   la   
Seguretat   Social, complementades  amb  informació  provinent del  padró  municipal  i  del  model  190  
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de l’AEAT.  Per  Barcelona,  és  una  mostra  aleatòria  del  4%  del  total  de  registres  de  la Seguretat  
Social.  El  concepte  salarial  correspon  a  valors  bruts.  La  informació correspon  als  assalariats  del  
Règim  General,  amb  l’excepció  dels  treballadors  de  la llar, amb contracte vigent a final d’any.  

 


