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1 Presentacio

Presentacio

Llnstitut Municipal d’Educacié de Barcelona, organisme autdonom de I'Ajuntament de Barcelona,
promou, en estreta col-laboracié amb tota la comunitat educativa, una educacié publica de qua-
litat que permeti respondre als canvis socials i economics que afronta la nostra ciutat i garanteixi
lequitat i cohesié social, la qualitat de vida i la capacitacio d'infants i joves.

Lany 2022 ha estat un any de canvis i transformacions en diversos ambits; va comencar amb una
incidencia important de la covid-19 en el funcionament dels equipaments educatius que va anar
regularitzant-se durant I'any a mesura que les condicions en I'ambit sanitari i poblacional millora-
ven i permetien un inici de curs 2022-2023 en plena normalitat.

Tot i les circumstancies, la demanda d’escola publica no ha minvat, com aixi es pot observar en
les dades de preinscripcio i matricula sobretot pel que fa a les escoles bressol, perd també en les
escoles de musica i conservatori. Per donar resposta a aquesta manca de places, es continua
potenciant la construccié de nous equipaments que permetin ampliar I'oferta, sobretot pel que
fa a les escoles bressol encara del tot insuficient, amb la construccié/ampliacié de quatre nous
equipaments, actualment en diverses fases d’execucio.

Cal destacar, en aquest ambit, el desplegament en les seves funcions del recentment creat depar-
tament de Serveis Técnics de I'IMEB, amb la transferéncia des del Consorci d’Educacié d’aques-
tes funcions. Aixi, a banda de la incorporacié dels professionals que la componen, s’ha iniciat
la gestié directa dels serveis de tractament fitosanitaris, poda, subministrament eléctric amb la
contractacié de Barcelona Energia i, sobretot, la planificacio i control de les obres de construccid,
ampliacié i reforma de nous equipaments.

Pel que fa a la petita infancia, i en el marc del Pla d’educacié i crianga de la petita infancia, mesura
de govern aprovada I'any 2021, ha continuat el desplegament de la major part de les accions que
preveu, en que destaca la millora en el cofinangament public d’aquest cicle educatiu i amb ell la
gratuitat en I'escolaritzacié dels infants d’l2 en la matriculacié del curs 2023-2023; 'ampliacio de
les hores de suport educatiu; inici d’'un nou servei especialitzat itinerant per millorar I'atencioé es-
pecialitzada a infants amb greus discapacitats i/o greus necessitats d’atencié sanitaria; 'ampliacié
a cinc educadores socials als equips educatius de deu escoles bressol; la presentacié de I'estra-
tegia per la justicia climatica a les escoles bressol, i dels informes sobre les bressol comunitaries,
cases de la petita infancia i petita infancia i educacié inclusiva, documents de recerca i treball que
permeten ampliar la perspectiva i treballar per millorar i ampliar els serveis destinats als infants
més menuts i donar resposta a les necessitats i als reptes actuals.
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En 'ambit dels ensenyaments musicals cal destacar, després de I'impacte de la covid, I'increment
en el nombre d’alumnes matriculats respecte d’anys anteriors, i també de les activitats realitzades
per aquests centres educatius, no Unicament en el seu vessant docent, sind també en les seves
iniciatives de difusié musical, concerts, col-laboracions amb escoles i instituts, jornades, activitats
i propostes musicals diverses obertes al public en general, etc.

També cal destacar la revisio i actualitzacié del protocol de prevencid, deteccid i actuacio en casos
de violencia sexual als centres municipals d’ensenyaments musicals, la qual cosa demostra la
nostra implicacié amb la proteccio de I'alumnat.

En les properes pagines trobareu amb més detall les accions i projectes que s’han dut a terme
durant I'any 2022, que responen al compromis d’un sistema educatiu que aposta per I'aprenentat-
ge com a experiéncia, amb escoles que atenguin la diversitat i les diferents necessitats, obertes
a la comunitat i compromeses amb el seu entorn, fomentant una educacié publica de qualitat i
accessible per a tothom.

Institut Municipal d’Educacié de Barcelona



2

Direccio de Centres
Educatius Municipals

Linici del 2022 ve marcat per la darrera etapa de la pandémia, s’inicia 'any amb una afectacio
clara en els equipaments educatius, que continuen en el seu dia a dia reajustant-se per seguir les
indicacions sanitaries.

Fins al maig del 2022, moment en que finalitzen els grups bombolla i es fa una retirada de les
mascaretes a les escoles, no comencen a reprendre progressivament la normalitat, i és el curs
2022-2023 el que ve marcat des del seu inici per una normalitat i una recuperacio progressiva del
funcionament de totes les escoles bressol i escoles de musica, aixi com el conservatori.

Aquest inici de curs de normalitat ve marcat pel reconeixement de les escoles bressol en I'acte
organitzat per la fundacid BCNFP pel fet de ser un projecte pioner d’FP dual, ja que les escoles
bressol col-laboren activament dels projectes formatius amb un increment de places i arribant a la
totalitat d’escoles bressol.

Les dades de matriculacioé de les escoles bressol mostren una comunitat educativa cada cop
meés gran amb un volum aproximat d’infants matriculats de 8.500 en les 103 escoles bressol exis-
tents en l'actualitat. Aquest any destaca per una aposta clara en 'ampliacié d’hores de suport
educatiu, amb la intencié d’incidir en 'acompanyament de l'infant i enfortir el model educatiu, i fer
una reflexié al voltant de I'educacié inclusiva a les bressol, que ens ha portat a la presentacié
d’un informe sobre I'educacio inclusiva presentat el novembre del 2022.

D’altra banda, totes les escoles bressol han format part d’un procés de recerca per la recollida
de les accions i actuacions amb perspectiva comunitaria, i durant I'any 2022 s’ha realitzat un
estudi de totes les activitats que es fan a les bressol, que han estat al voltant de 1.000 accions
identificades. Els projectes d’accié comunitaria s’han anat ampliant progressivament i entre ells cal
destacar el programa BBB: Bressol, Biblioteca i Barris, els patis de bressol oberts, la participacié
d’escoles en territoris Vila Veina, el projecte de canguratge municipal Concilia, els bressols d’estiu
o la cessi6 d’espais a entitats per facilitar els usos comunitaris.

Lestiu del 2022 s'inicia el programa “Cuidem les bressol”, amb una de les linies de treball clares
de naturalitzacié dels patis d’escola bressol; aquesta, sumada a diferents linies d’accid, dona lloc
a la tercera linia estratégica prioritzada enguany i que marca sobretot el curs 2022-2023; es tracta
de Pestratégia per la justicia climatica a les escoles bressol, que es presentara a principis del
2023 com a Bressols pel Clima.

La Xarxa d’espais familiars de criangca municipal té¢ un impuls important aquest any 2022 amb
la creacié d’una figura de referéncia i el treball coordinat amb els 10 districtes i 'IMSS per la creacio
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del model d’espais familiars de crianga municipal de 'Ajuntament de Barcelona. Una xarxa que el
2022 aplega un total de 22 espais familiars de crianga municipal, uns espais en plena expansio i
que del curs 2021-2022 al curs 2022-2023 s’ha ampliat amb 5 nous espais dins la xarxa.

Les 5 escoles municipals de musica també han vist afectada la seva tasca la primera meitat de
lany per la pandémia; tot i aixi, les dades d’alumnat a les escoles remunta fins a arribar al nombre
aproximat de 2.700 alumnes matriculats en programes de llarg recorregut. Cal destacar també
les activitats de caire comunitari i aquelles que es realitzen en col-laboracié amb centres docents,
que amplien el seu abast a més de 4.500 alumnes d’altres centres. També destaca I'amplia pro-
gramacio de concerts oberts al territori, o la celebracié del primer festival en col-laboracié amb el
Born Centre de Cultura i Memoria, “Sons d’educacio al Born”, en el marc de I'exposicié “Per una
educacio en llibertat”.

El maig de 2022 també es presenta davant la comunitat educativa el nou protocol de prevencio,
deteccio i actuacio en casos de violencia sexual als centres municipals d’ensenyaments musicals.
Per acabar, el Conservatori Municipal de Musica, amb mig miler d’alumnes amb més de 20
especialitats d’instruments, ha desenvolupat la seva tasca amb un ampli programa d’activitats
obertes de concerts, que ha arribat a un ampli public que arriba a la xifra de gairebé 32.000 per-
sones. També destaquen les col-laboracions amb diferents entitats que donen una mirada amplia
d’equipament obert a la ciutadania.

El programa Bruc Obert, iniciat el 2018, continua evolucionant i consolidant-se amb una oferta
amplia de tallers que arriben a la cinquantena i un volum aproximat de 600 alumnes.
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Departament d’Educacio Infantil

El Departament d’Educacio Infantil, compost per un equip de 13 professionals i una cap de Depar-
tament, té€ com a principal missié: garantir la qualitat de les escoles bressol municipal i els espais
familiars de crianca municipal en el marc del model educatiu de les escoles bressol municipals. A
partir del novembre del 2022 I'equip d’educacio infantil queda unificat en un sol equip que incor-
pora I'equip d’educaci6 inclusiva (abans EEAEN), amb l'objectiu d’avancar en I'educacié inclusiva
a les escoles bressol oferint una atencié i acompanyament dels infants i llurs families en un entorn
educatiu sense barreres que permeti I'aprenentatge i participacié de tothom des d’una mirada
comunitaria.

Bona part del curs 2021-2022 ha estat encara condicionada per la pandémia de la covid-19. S’ini-
cia amb un Pla d’actuacié de les EBM que manté, com a principals mesures de seguretat, els
grups de convivencia estables i 'adequada ventilacio.

Durant el curs s’han donat periodes d’elevada complexitat. Tanmateix, a partir del tercer trimestre
es repren progressivament la normalitat amb la fi dels grups de convivencia estable, primer a I'ex-
terior i després també en els espais interiors (maig de 2022).

De I'any 2022 cal destacar els punts seguents:

+ Unnouimpuls a les politiques que incideixen en el desenvolupament de I'escola inclusiva, apro-

fundint en les garanties d’igualtat d’oportunitats i d’equitat en 'educacié de la petita infancia.

- Laincorporacio (setembre de 2021) de cinc educadores socials als equips de deu escoles
bressol i la implementacié i seguiment del pla de treball.

- Es dobla el volum d’hores de dedicacié de professionals de suport educatiu per reforcar
latencio als infants amb necessitats especifiques (febrer de 2022).

- Es dota de 2,5 hores setmanals com a recurs minim inicial per als infants amb placa reser-
vada de NESE tipus A (setembre de 2022).

- S'inicia el nou Servei Especialitzat Itinerant per a una millor atencié especialitzada a infants
amb greus discapacitats i/o greus necessitats d’atencio sanitaria (setembre de 2022).

- S’elabora l'informe “Petita infancia i educacio inclusiva a les escoles bressol: avencgos i rep-
tes en la deteccid i atencié precoc de necessitats especifiques de suport educatiu a les
escoles bressol municipals de Barcelona” (novembre del 2022).
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Lelaboracio de I'informe recerca “Bressols Comunitaries, Cases de la Petita Infancia: enfortint
la vida comunitaria des de les escoles bressol municipals”, amb la col-laboracié de l'associacio
La Periférica.

La seva elaboracié parteix d’una recerca en qué han participat les 103 escoles bressol munici-
pals.

Lincrement de recursos per a una millor accié educativa als grups de les escoles bressol, con-
cretat en 2,5 hores setmanals per grup (setembre de 2022).

Aquest increment suposa que el suport educatiu passi de 4 hores a 4,5 hores diaries de mitja-
na per grup d’'infants, sense comptar les hores que es requereixin a cada escola bressol per a
l'acollida dels infants de vuit a nou del mati.

Laprovacié de la reduccioé de la capacitat maxima dels grups de 2 a 3 anys de les escoles
bressol municipals de 20 a 19 infants.

Lampliacié del projecte de diversificacié horaria a dues escoles bressol més: I'EBM Xiroi (dis-
tricte de les Corts) i 'TEBM El Petit Princep (districte Sant Marti), que s’afegeixen a 'EBM Cas-
polino (districte de Gracia) i 'TEBM Germanetes (districte de I'Eixample).

D’aquesta manera ja sén 4 les escoles bressol amb diversificacié horaria: un grup d’infants
d’horari reduit de mati (de 9.00 a 13.00 hores) , un grup d’horari reduit de tarda (de 15.00 a 19.00
hores) i cinc grups d’horari sencer de 8.00 a 17.00 hores.

La incorporacio dels infants de les EBM al Registre d’Alumnes de Catalunya (RALC), com a
primer cicle d'incorporacio al sistema educatiu.
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2. Dades rellevants 2022

Les dades recollides del 2022 sén en relacido amb dos cursos escolars, es recullen les dades de
matricula a I'abril de 2022, en relacié amb el curs 2021-2022 (de gener a juliol) i, d’altra banda, les
dades de preinscripcioé i matricula en relaciéo amb el curs 2022-2023 (de setembre a desembre).

2.1. Dades del curs 2021-2022 Escoles Bressol Municipals
2.1.1. Dades de matricula de I’abril del 2022
Les dades del curs 2021-2022 que a continuacio es presenten corresponen al periode del setem-

bre del 2021 a I'abril del 2022.

Dades de matricula (abril del 2022)

- Nombre Capacitat
Districtes &’EBM

Q,
Matricules Zeacipacio
setembre places

% Ocupacio places

99,5 57 99,1 99,1
o2 93 3 98 3 98 i
97,5

97 7 N

> O
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El percentatge mitja d’'ocupacio és elevat, prop del 99%.

En aquest curs, durant els mesos de setembre i octubre s’han gestionat el 56,6% de les noves
matricules. Aixo respon al fet que sén els mesos on s’han produiit més baixes i, per tant, s’han ge-
nerat més vacants. A partir que es publica I'oferta de places per a la preinscripcié del curs seglent,
a finals d’abril, des de les escoles bressol ja no es cobreixen les places vacants per no modificar
l'oferta.

Moviments de la matricula en el periode setembre 2021 - abril 2022

BAIXES

Curs
2020-2021

Canvi de domicili
Retorn al pais
Prescripcio meédica
Falta injustificada

w
S
€
-Q
=
o
L=}
w

277

56 16 33 58
35,1

42 74

Els motius de les baixes que tenen un percentatge més alt sén: altres (39,8%), canvi de domicili
(23,6%) i economics (10,9%). Les baixes derivades de la situacié de la pandémia estan incloses en
la tipologia “altres”. Un percentatge important de les baixes d’aquest curs ha estat motivat per la
situacié de pandemia.

% Motius baixes

36,9

40,0 - 35,1
35,0 -
30,0 -
950 -
20,0 -
1507 75 7E 7 7,4
10!0 = 20 412 3,8
s0 | Ml 10 - = B =
] | ] | 1 | 1 1 ] 1 ]
K S N RS S
& S 1 o Q..O@ .s;‘\@b & v‘:\“" &
< & 9) & O @
® b g 0 & (tx\ &
& & £ N
Qg’ Q‘Kz Q’b

12



Places vacants i llista d’espera (abril del 2022)

Vacants amb llista d’espera el Vacants sense llista d’espera

30/04/2022 el 30/04/2022 TOTAL
St 5 | Tatal | c0 ~5 | Tet- VACANTS

Vacants a 30/4/2022

80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 - 11 12 11 13

m Vacants amb llista d'espera ® Vacants sense llista d'espera

En data 30 d’abril el percentatge de vacants és d’'un 1,1% respecte al total de places de les es-
coles bressol. El 80% de les vacants amb llista d’espera correspon al nivell de 2-3 anys, el 16,3%
correspon al nivell d'1-2 anys i el 3,4% al nivell de 0-1 anys. Les vacants sense llista d’espera co-
rresponen totes al nivell de 2-3 anys.

El curs anterior, 2020-2021, les places vacants en data 30 d’abril eren 209, que representaven un

2,5% del total de places. Per tant, hi ha hagut una disminucié de I'1,4% de vacants respecte al
curs anterior.
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Servei d’acollida de 8.00 a 9.00 hores per districtes

Districtes Dl GO Total % d’acollida
activa

1956 2436 4905

Servei del dinar per districtes

. Matricula . :
Districtes i Esmorzar % esmorzar Dinar % dinar
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2.2. Dades del curs 2021-2022 Infants NESE

Sexe 32% nenes
68% nens

Tipologia de les dificultats més rellevants 34% Inhibicid i dificultats de la relacid i la
comunicacio

17,3% Retard maduratiu

9% Dificultats emocionals
6,8% Dificultats de regulacio
Infants desubicats de grup 19

Allargaments 24

2.3. Resum de la incidéncia de la Covid

El mes de gener del 2022, el Departament de Salut i el Departament d’Educacio estableixen unes
noves mesures gue es recullen en el Pla d'actuacio per al curs 2021-2022 per a centres educatius
en el marc de la pandémia i en el Procediment d’actuacio enfront de casos d'’infeccid pel nou co-
ronavirus SARS-CoV-2.

El confinament del grup es realitzara sempre que es donin els positius segiients:
+ Estanca de lactants, 2 0 més positius
« Estanca de caminants, 3 o més positius

* Estanca de grans, 4 o més positius

El fort increment de contagis covid el més de gener fa que s’arribi a un tancament del total de
grups de les escoles bressol.

12 3

13 8

14 9 De la setmana del 10 al 16:

16 2 22 22 grups tancats de 603 és el 4%
17 28 De la setmana del 17 al 23:

18 25 127 grups tancats de 603 és el 21%
19 19 De la setmana del 24 al 28:

20 28 60 grups tancats de 603 és el 10%
21 25

22 2 127 En total el mes de gener se’n tanquen 209,
24 26 que és el 35% de tots els grups.

25 16

26 5

27 5

28 8 60

31
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Aixd comporta també que hi hagin grups que poden continuar perqué I'educadora no s’ha de con-
finar i d’altres grups que s’han de tancar perqué I'educadora esta confinada. Per evitar el malestar
entre les families, s’estableix que, si hi ha més de tres infants que no s’han de confinar, es posara
una substitucio.

Els mesos de febrer i marg es nota una davallada molt gran de casos. Només es tanquen en tots
dos mesos 38 grups, un 6% dels grups.

El 20 d’abril 'IMEB informa de la retirada de I'Us obligatori de les mascaretes a I'entorn laboral,
amb caracter general, d’acord amb el que estableix el Reial decret 286/2022, de 19 d’abril, amb
caracter general no resulta preceptiu I'Us de la mascareta.

El 19 de maig de 2022, s’elimina I'obligatorietat de mantenir els grups bombolla. A partir d’aquest
moment hi ha una progressiva represa de la normalitat, fi dels confinaments, activitat conjunta a
I'espai exterior i a I'interior i recuperacié de trobades amb les families, sense que pertanyin al ma-
teix grup bombolla.

2.4. Dades de preinscripcio i matricula setembre-desembre
2022

2.4.1 Preinscripcié

Evoluci6 de places i escoles

Nombre de places per cursos

x 8.588

8000

> snn BB 0RA]

7000 - = = = W = = = = = =
TN N N R ST -, N, A A

LIMEB incrementa per al curs 2022-2023 35 places degut a 'ampliacié de dues escoles bressol
més amb grups de diversificacié horaria (EBM Xiroi i EBM El Petit princep). Per tant, s'amplia a
quatre escoles aquesta modalitat horaria: EBM Germanets (districte de I'Eixample) i EBM Caspoli-
no (districte de Gracia), Xiroi (districte de les Corts) i El Petit Princep (districte de Sant Marti).

Evolucié del nombre d’escoles bressol municipals

Nombre d'escoles per cursos
101 101 102 103 103

%88 1 94 95 95 97 98 98 I I

2% B 11

o0 0 B

85 - : : : : : : :
DN NN TP RN N T ST - SR L ¢

DT DT DT DT DT AT AT AT DT DT A
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Resum de les dades del procés de preinscripcidé curs 2022-2023

4 © E [} © 4 © .
S Em © o o el i )
g & =88 532 & 2% 825%5 S
Ciutat Vella 8 536 260 276 420 275 145 1
L'Eixample 10 904 429 475 1.168 475 693 0
Sants-Montjuic 12 972 481 491 923 480 443 11
Les Corts 4 330 173 157 361 157 204 0
Sarria - Sant
. 6 490 253 237 368 226 142 11
Gervasi
Gracia 9 767 391 376 789 376 413 0
Horta-Guinardo 14 1117 507 610 968 594 374 16
Nou Barris 13 976 453 523 752 484 268 39
Sant Andreu 10 917 425 492 7 478 293 14
Sant Marti 17 1579 744 835 1.186 828 358 7
2000
1500
1000 I
w{gp b hoobhhbi.
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M Escoles Capacitat m Oferta places

En l'oferta del curs 2022-23 no s’inclouen les places reservades per als grups mixtos en horari
reduit (mati o tarda) de les escoles Germanetes, Caspolino, Xiroi i El Petit Princep atés que no van
formar part del procés de preinscripcio. Les families interessades en aquestes places van presen-
tar sollicitud a I'escola en les mateixes dates del periode de preinscripcié del curs 2022-2023. En
total van ser 94 places.

Respecte ala demanda, cal assenyalar que hi ha hagut un increment de 986 sol-licituds respecte a
la preinscripcié del curs anterior, 2021-2022, molt probablement com a consequiéncia de la situa-
ci6 derivada de la pandémia encara en el curs 2021-2022. S’han tornat a tenir valors similars de
demanda que en la preinscripcio del curs 2019-2020 (7.527). El percentatge de la demanda atesa
ha estat del 57%, un 8% menys que en el curs 2021-2022 (65%).

Els districtes amb un percentatge de demanda atesa més alta han estat Sant Marti (69,8%), Ciutat

Vella (65,5%) i Nou Barris (64,4%), i els districtes amb un percentatge més baix han estat I'Eixample
amb un 59,3% i les Corts amb un 56,5%.
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Distribucio de la capacitat per grups d’edat curs 2022-2023

Grups d’edat Nombre d’aules Capacitat

DeOalanys 103 799

D'1a2anys 263 3.304

De 2 a3 anys 241 4.485

Total 607 8.588
6000 - 4,485

3.304
4000 -
2000 - 799 I
103 263 241
5 — = —
DeOalanys D'1a2 anys De 2 a3 anys

m Nombre d'Aules  m Capacitat

Del total de places, el 9,3% corresponen al nivell 0-1 anys, el 38,5%, al nivell 1-2 anys i el 52,2%,
al nivell 2-3 anys.

Infants amb necessitats especifiques de suport educatiu

En la preinscripcio del curs 2022-2023, es van preinscriure un total de 211 infants amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

Dues representants de 'Equip d’Educacio Inclusiva participa en la Comissio de Garanties d’Ad-
missio de les escoles bressol i llars d’'infants de Barcelona, per tal facilitar la millor ubicacié possi-
ble dels infants amb necessitats especifiques de suport educatiu.
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Resultat del procés de preinscripcio del curs 2022-2023 i comparacié amb el cursos 2019-
2020, 2020-2021 i 2021-2022

Oferta de places Demanda Demanda no atesa %

8.000 -

6.000
4.000
- Hunll

Oferta places Demanda Demanda no atesa

M curs 2019-2020 © curs 2020-2021 ©curs 2021-2022  wcurs 2022-2023

En els dos cursos amb pandémia (2020-2021 i 2021-2022) la demanda va baixar lleugerament i,
en conseqgiencia, la demanda no atesa també va disminuir. En aquesta preinscripcié el nombre
total de sol-licituds s’ha incrementat i s’ha tornat ha obtenir un percentatge de demanda no atesa
molt similar a la del curs 2019-2020

Resum de la puntuacié dels criteris generals de baremacio de les sol-licituds

PROXIMITAT DEL DOMICILI AL CENTRE / LLOC DE

TOTAL eEibA GERMANS - RENDA

PISTRICTES 1 Fsorviemups | L0571 bcde [ Attre municipi | (o= o LU
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El 92,7% de les sollicituds tenen la puntuacié dins I'area d’influencia, el 2,9% del municipi (altres
districtes), I'1,8% al-leguen el lloc de feina i el 2,6% no tenen puntuacié en el criteri de proximitat del
domicili al centre (sén d’'un altre municipi 0 no tenen la documentacié acreditativa). D’altra banda,
el 5,8% tenen la puntuacioé de germans al centre.

Resum de la puntuacié dels criteris especifics de baremacioé de les sol-licituds

Ciutat Vella 420 60 25 21 6 3 5 7
L'Eixample 1.168 73 32 28 30 1 6 26
Sants-Montjuic 923 75 39 39 48 1 6 Z1
Les Corts 361 31 9 10 8 1 2 10
Sarria - Sant 368 46 5 4 15 0 2 19
Gervasi

Gracia 789 49 23 17 16 0 4 8
Horta-Guinardo 968 98 34 44 42 3 9 11
Nou Barris 752 98 35 39 28 2 3 5
Sant Andreu 771 60 24 25 28 0 9 9
Sant Marti 1.186 100 37 51 53 2 6 26 |

De les 7.706 sol-licituds, el 9% obtenen la puntuacié per familia nombrosa i el 3,4% de familia
monoparental. El percentatge de families que han allegat i acreditat la discapacitat (pot ser de
linfant, germans/anes, el pare, mare o tutor/a) és el 3,6%.

Pel que fa als criteris nous d’aquesta preinscripcid, el d’infant nascut en part mdltiple ha obtingut
un percentatge del 3,6%, el d’infant en acolliment, un 0,2%, i la condicié de violencia de genere,
un 0,7%.

D’altra banda, el criteri de pare/mare o tutor/a que treballa al centre fins a la preinscripcié del curs

2021-2022 figura com a criteri general i a partir d’aquesta preinscripcié ha passat a ser un criteri
especific. El seu percentatge és de '1,8%.
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2.4.2. Matricula desembre 2022-2023

Gestidé d’ocupacio de les places el desembre del 2022

: Vacants amb 4
Capacitat Vacants sense llista
Matricules || llista :
setembre d’espera
d’espera

Districtes

2.4.3. Matricula infants amb reserva de placa NESE

A linici del curs 2022-2023 s’han matriculat un total de 381 infants que ocupen una plaga de reser-
va NESE. D’aquests, 156 infants ocupen plaga de reserva Tipus A i 225 Tipus B.

Locupacio de les places en data 22 de desembre de 2022 és del 98,9%. La cobertura de les
places vacants generades arran de baixes de matricula es realitza mitjangant la llista d'espera que
tenen les escoles bressol i en el cas que no hi hagi llista d’espera es publiquen quinzenalment al
web de les escoles bressol.
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3.1. Escoles bressol inclusives

3.1.1. LEquip d’Educacio Inclusiva (abans EEAEN)

LEquip d’Educacié Inclusiva de les bressols municipals de 'IMEB dona suport a I'atencié a la
diversitat en les escoles bressols municipals i llars d’'infants de la ciutat de Barcelona, aportant es-
trategies i facilitant les mesures i suports addicionals o intensius necessaris i es coordina amb els
diferents serveis i recursos de la xarxa 0-3 per tal de garantir I'atencié global i de qualitat als infants.
Lescola bressol és el primer espai de socialitzacié després de la familia, de manera que consti-
tueix un agent important per a la prevencio, deteccio i atencié precog de les dificultats en el des-
envolupament de l'infant.

D’entre tota la poblacié destinataria, I'Equip d’Educacid Inclusiva posa I'accent en 'assessorament
i suport a aquells professionals que acompanyen els infants amb reconeixement de necessitats
especifiques de suport educatiu (NESE) i d’'aquells infants en els quals s’ha observat algun aspec-
te que preocupa en el seu desenvolupament.

Principals mesures i suports per donar resposta a les diferents necessitats dels infants
impulsats per 'Equip d’Educacio Inclusiva:

* Suport educatiu

Aquest recurs es disposa en aquells casos que es valora que el grup requereix un acompanya-

ment més personalitzat per facilitar la participacié de tots els infants en les diferents activitats i
afavorir la transitorietat de les dificultats.

Hores 4.995 96 8.923 3.541 5.663 5197
assignades

* Recursos especialitzats

Alguns infants manifesten unes dificultats especifiques que fan necessaria la derivacio a serveis
especialitzats (centre de desenvolupament i atencié precog-CDIAP) o la utilitzacié de mesures i
suports addicionals o intensius dins I'entorn escolar:

- USEB Vil-la Joana: Atencié a infants amb trets autistes i trastorns greus de comportament.

- CREDA: Atencio a infants amb déficit auditiu.

- ONCE: Atenci6 a infants amb déficit visual.

- SEEM Pont del Dragé: Atencié a infants amb diversitat funcional. Gestid, provisié i adaptacio
del fons de material especific de 'IMEB.

- ASPASIM: Atencio als infants amb discapacitats greus.

- SEl: Servei Educatiu Itinerant. Atencié a infants amb greus discapacitats (mestre d’educacio
especial i auxiliar d’infermeria)™. Inici setembre de 2022
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|
CDIAP 690
USEB Vil-la Joana 33
UBAI Trencadis: 6
CREDA 13
SEEM Pont Drago 41
ASPASIM 12
ONCE 14
EAP 172
Entrevista familia 39
Serveis socials 85
Altres 70

« EBM Trencadis (amb suport intensiu d’escolaritzacié inclusiva. SIEI)

LEBM Trencadis é€s una escola bressol que de manera singular incorpora un projecte d’atencio a
infants amb greus discapacitats i/o necessitats sanitaries importants. A I'equip educatiu s’hi suma
un equip d’especialistes (mestre d’educacié especial i logopeda, fisioterapeuta i auxiliar d’inferme-
ria) gue componen el conjunt de professionals per donar suport a infants i families.

Infants en UBAI EBM Trencadis - Curs 2021-2022

Ciutat Vella

Horta-Guinardod

Nou Barris

=l NN

Sant Andreu

Ocupacioé de les places reservades per a greus discapacitats: 75%

Atés que la ocupacio de les vacants d’aquest curs no s’ha cobert al 100%, de manera excepcional
s’han reassignat les hores corresponents a aquestes places no ocupades per a infants greument
afectats en el seu desenvolupament matriculats a 'EBM La Filadora.

* EBM Forestier (escola amb projecte PSAL)

Forestier és I'escola bressol de referencia a la ciutat de Barcelona que ofereix a les families dels

nens i les nenes amb sordesa la possibilitat d’optar per una escolaritzacié en modalitat comuni-

cativa bilingue.

Lequip educatiu i les educadores de suport es formen de manera continuada en la llengua de

signes en catala (LSC). El curs 2021-2022 han assistit a 'EBM Forestier 3 infants sords i 1 infant

oidor fill de pares sords signants.

Aspectes que cal destacar

- Suport de base. Al setembre de 2022 s’activa un suport de base de 30 minuts diaris per a 156
infants amb reserva de plaga amb informe NESE Tipus A.

- Servei Especialitzat Itinerant (SEl)
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Al setembre de 2022 es posa en marxa el Servei Especialitzat ltinerant (SEI). Aquest recurs presta
servei d’atencio especialitzada a les EBM de mestre d’educacio especial i auxiliar d’infermeria.

La mestra d’educacioé especial acompanya I'educador/a referent de l'infant que presenta una pluri-
discapacitat o afectacié greu en el desenvolupament, donant estrategies i recursos especifics per
afavorir-ne el desenvolupament.

Lauxiliar d’infermeria realitza formacié i assessorament a I'equip educatiu de '/EBM quan hi ha un
infant que presenta algun trastorn de salut important (disfagia, bot6 gastric, sondatge...).

Acci6 destacada de 'any 2022: Elaboracio i presentacio de I’ Informe d’educacié inclusiva
a les escoles bressol municipals.

En el marc del Pla per a I'educacio i crianca de la petita infancia 2021-2024, el maig de 2021 s’en-
carrega un informe a I'Institut Infancia i Adolescencia de Barcelona. Linforme presenta els marcs
de referéncia, les dades i els recursos en I'atencié dels infants 0-3 amb necessitats especifiques
de suport educatiu; i planteja els avencos i millores realitzades en el periode 2015-2022, aixi com
els reptes de futur.

Aquest informe s’ha completat amb les idees clau sorgides de les sessions de la comissio de tre-
ball d’educacié inclusiva de 'lMEB i d’'un grup de discussié per reflexionar en els reptes prioritaris.
Linforme es va presentar el novembre de 2022.

3.1.2. Educadores socials

El curs 2021-2022 s’incorporen, per primera vegada, cinc educadores socials per treballar amb
els equips educatius de deu escoles bressol municipals, acompanyant i reforcant la mirada i la
intervencio social dels equips educatius.

Carmel Xarlot
Tris-Tras

Ciutat Meridiana - Torre Baro - La Muntanya

Vallbona Aqlieducte
El Tren

Franja Besos El Caminet del Besos

i Collserola
i Niu d’Infants
Raval sud Mont Taber

Aurora

Les linies d’actuacié desenvolupades s’han basat en la intervencié individual, per donar resposta
a les necessitats de cada familia, la intervencio grupal per crear xarxa entre families i vincular-les
amb els serveis, i la intervencié comunitaria. Les educadores socials han participat activament en
les coordinacions amb altres serveis i entitats en xarxes territorials.

Durant 'any s’han realitzat trobades de seguiment del projecte i de creacié de model comu d’in-

tervencio, entre les direccions de les escoles bressol, les educadores socials, el Departament
d’Educadors a les escoles de 'IMSS i el Departament d’Educaci6 Infantil de I'lMEB.
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4. Accio comunitaria de les EBM: les bressol com a cases de
la petita infancia

Dins el Pla per a 'educacié i la crianca de la petita infancia 2021-2024, com a mesura de govern,
s’estableix un doble repte:

+ Aconseguir desenvolupar aquestes iniciatives comunitaries de forma més sistematica, respec-
tant 'autonomia i especificitats de cada escola bressol i barri, incloent-hi I'estructura arquitec-
tonica de l'escola i el pati, les caracteristiques i necessitats de la poblacié de cada territori, i la
disponibilitat d’altres serveis, recursos i equipaments al barri.

+ Aconseguir que les oportunitats de trobada i acompanyament abastin families no usuaries del
servei de bressol, talment que qualsevol familia amb un infant de 0 a 3 del barri concebi I'escola
bressol com una “casa de la petita infancia”, i sapiga que hi té un equipament de referéncia en el
qual pot trobar suports, orientacio i oportunitats per fer-hi activitats o estar-se amb el seu infant
en companyia d’altres.

El pla proposa reforcar la funcié de les EBM com a equipaments de referéncia per a la crianca
de la petita infancia, obertes al seu entorn i amb una mirada comunitaria.

* Promoure les EBM com a nodes comunitaris a partir de proves pilot en diversos territoris.

4.1. Treball de recerca: bressols comunitaries, cases de la pe-
tita infancia

En el marc del Pla, des de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona, a I'inici de I'any 2022, s’ha
constituit un grup motor, acompanyat per 'associacio La Periférica, per analitzar les accions amb
perspectiva comunitaria que es duen a terme a les escoles bressol municipals, i les linies estrate-
giques i elements facilitadors de I'accié comunitaria a les bressol, en la seva evolucié cap a Cases
de la Petita Infancia.

S’han dut a terme:

- 7 reunions del grup motor, 5 reunions de treball Periférica - Departament Infantil, 9 entrevistes
amb direccions de les escoles bressol, 3 grups de treball amb quatre sessions per grup i 1 qlies-
tionari dirigit a les 103 escoles bressol.

- Lelaboracié d’'un informe que defineix el marc conceptual i la identificacié de les linies estrategi-
ques i els elements facilitadors per a la incorporacié de la perspectiva comunitaria a les escoles
bressol.

Les accions amb perspectiva comunitaria sén aquelles que tenen la intencié de fomentar les re-
lacions, els vincles i la xarxa entre les families i amb el territori, ja estiguin organitzades per I'equip

educatiu, per les mateixes families o per altres serveis i entitats del territori.

Aquest recerca accio s’ha presentat a la 4a sessié de la Taula de 'Educacié i Crianca de la Petita
Infancia.
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4.2. Programa Bressol - Biblioteca del barri (BBB)

En el marc de la integracio del fons de la biblioteca Artur Martorell de I'Institut Municipal d’Edu-
cacio de Barcelona (IMEB) a la xarxa de biblioteques del Consorci de Biblioteques de Barcelona
(CBB), es planteja un nou impuls a I'accés a la culturaii als llibres i Facompanyament lector per a la
petita infancia des de 'apropament i col-laboracié més estreta de les 103 escoles bressol munici-
pals amb les 40 biblioteques publiques de barri.

Es un programa que aprofita el bagatge d’accions que ja es desenvolupen de manera compartida,
donant-li un nou impuls i nous marcs: el Pla d’'educacié i crianca de la petita infancia, la mesura
de govern “Cap a una politica de cultura i educacié” i el Pla director de Biblioteques de Barcelona
2030.

4.2.1. Quatre linies d’accio

1) FORMACIO. “Acompanyament lector a les escoles bressol” per a professionals de biblioteca i
escoles bressol. Curs presencial de formacio teoricopractica de 16 hores que té com a objectiu
oferir eines a les educadores per introduir a 'aula llibres, albums il-lustrats i histories que promo-
guin el gust per la lectura i per la descoberta del mén dels llibres des de ben petits.

2) ASSESSORAMENT | PRESTEC DEL TANDEM BBB. S’ha proposat una llista dels tandems de
proximitat entre totes les bressol i les seves biblioteques del barri (BBB) per estimular el vincle
estret i la col-laboracié permanent entre cada EBM i la seva biblioteca de la xarxa de Bibliote-
ques de Barcelona com a referent de proximitat. Lobjectiu és garantir que les bressol intensifi-
quin I'Gs dels serveis d’assessorament i seleccié de fons i materials i preparacié de guies, aixi
com de préstec de maletes tematiques i llibres.

3) VISITES LITERARIES D’ANADA | TORNADA DEL TANDEM BBB. Organitzacié de visites li-
teraries per a tota la comunitat educativa, que s’aprofiten per fer carnets a les families. A més,
des de 'escola bressol es fa difusio de les activitats de la biblioteca entre les families de I'escola.

4) PATIS DE BRESSOL OBERTS AL BARRI AMB PETITA BIBILIOTECA | ESPAI DE LECTURA. Des
del novembre del 2021 les Biblioteques de Barcelona col-laboren amb I'MEB en el programa
de “Patis de bressol oberts als barris” adrecat a la petita infancia fins als 6 anys amb les seves
families per afavorir el joc i la cultura a I'aire lliure. Va comencar com un projecte pilot a 4 EBM i
pel curs 2022/23 s'amplia fins a 25 EBM arreu de la ciutat.

Es posa a I'abast una petita biblioteca amb lots de llibres adregats a les families perqué puguin ser
utilitzats en I'estona d’obertura dels patis, els dissabtes de 10.30 a 13.00 hores.

4.2.2.Jornada “BBB” bressol-biblioteca-barri: programa compartit
IMEB i CBB

Amb data 24 de novembre de 2022, de 9.30 a 13.00 hores, a la biblioteca Jaume Fuster, s’ha
celebrat la jornada de presentacié del programa “BBB” Bressol Biblioteques Barri, en la qual es
presenten experiencies compartides entre professionals d’escola bressol i biblioteques amb tra-
jectoria comuna en I'impuls i foment de la lectura des de la petita infancia.

Es disposa també d’'un temps de coneixenca, intercanvi i reflexié entre professionals a través de
la dinamitzacio de treball per grups a carrec de professionals expertes en literatura infantil en els
primers anys de vida. A partir d’aqui, es reforcen, es reprenen o bé s'inicien, segons cada cas, les
coordinacions entre escola bressol i biblioteca.
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4.3. Patis de bressol oberts al barri

El programa de patis oberts és una iniciativa del Pla d’educacié i crianga de petita infancia i que
també s'emmarca en el Pla del joc a I'espai public, tots dos impulsats per I'Ajuntament de Barce-
lona. Té com a objectiu oferir patis de centres educatius publics de la ciutat, sempre en horari no
lectiu com a espais d’Us public oberts a tota la ciutadania. Es tracta d’'un programa que vol poten-
ciar les oportunitats de joc en el temps lliure per a infants, joves i les seves families, aixi com per a
persones adultes en general, i promoure els usos dels centres educatius com a equipaments de
barri. El programa obre I'escola al barri i contribueix a fer barris més educadors.

Els patis oberts de les escoles bressol municipals se sumen aixi al programa arrelat a la ciutat des
de fa més de deu anys “Patis escolars oberts al barri”, en clau de ciutat educadora.

En el cas dels patis de bressol, els espais s’obren per a la petita infancia, és a dir, per a la franja
d’edat de 0 a 6 anys. | en escollir les escoles que obren els seus patis, I’Ajuntament ha tingut en
compte obrir patis a tots els districtes i, alhora, prioritzar els territoris de la ciutat on hi ha necessitat
d’espais de joc per a la mainada més petita, i entorns més desafavorits. I, a més a més, es conso-
lida la collaboracié amb el Consorci de Biblioteques que, a través de la biblioteca de proximitat,
ofereix un espai de promocioé de la lectura, amb contes i llibres per a la petita infancia, en el marc
del programa conjunt amb PInstitut d’Educacié de Barcelona de “Bressols i Biblioteques dels
Barris” (BBB).

Després de la iniciativa i prova pilot a la tardor de I'any 2021 (posada en marxa de I'obertura de
quatre patis d'escoles bressol) durant la primavera del 2022, s'amplia a 14 escoles bressol de la
ciutat, de manera que es passa a oferir el servei a bressols de tots els districtes de la ciutat. Es
constata que tres de cada quatre families que fins ara han fet Us d’aquests espais els caps de
setmana no formen part de la comunitat educativa de la bressol, és a dir, que arriben a la bressol
altres families del barri. Per tant, els espais exteriors de les escoles bressol es converteixen en
espais més comunitaris de trobada social.

Amb aquestes dades i valoracié del projecte es proposa per al curs 2022-2023 ampliar el nombre

d’escoles participants fins a arribar a 25 “Patis oberts de bressol al barri”, que finalment s’iniciaran
el gener del 2023.

4.4. Territoris Vila Veina
Lobjectiu és millorar el benestar i la qualitat de vida de les persones que requereixen cures i de
les persones que les proveeixen, creant unitats territorials reduides amb la voluntat de generar un

imaginari de “poble” per crear vincles i relacions entre elles.

A principis de l'any 2022, sis escoles bressol municipals formen part de tres territoris Vil-la Veina
desplegats de manera pilot:

+ Provencals del Poblenou: EBM EL Bressol del Poblenou i EBM Dolors Canals

Accio: Servei de dinamitzacio en espais de joc del territori i de vinculacié de mares amb infants
0-3 no escolaritzats.

« La Marina de Port: EBM Niu d’Infants i EBM Collserola

Accions: Espai d’alfabetitzacio funcional per a mares d’origens diversos amb servei de cangurat-
ge. Tertulies cafe. Mamis Marina, grup de crianga obert mares del barri.
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+ ElCongrés i els Indians: EBM La Morera i EBM Manigua

Accio: Espai de suport i respir Grans Sabers: Espai de trobada i acompanyament per a avies i avis
amb infants a carrec.

El mes de setembre del 2022, el projecte Vila Veina s'amplia a cinc territoris més on hi ha EBM i
s’incorporen totes les escoles que formen part del territori:

+ LaVila de Gracia: EBM Enxaneta, EBM Petit Univers, EBM Caspolino
« La Maternitat i Sant Ramon: EBM Can Bacardi

+ La Trinitat Vella: EBM El Tren

+ El Gotic: EBM Carabassa

» El Carmel: EBM Tris Tras, EBM Xarlot, EBM Albi

Durant el darrer trimestre de I'any, s’estableixen reunions de presentacié i deteccid de necessitats.

4.5. Projectes compartits amb Pla de barris
4.51. Projecte Concilia 1-12

El projecte Concilia forma part del Pla de xoc social que ha engegat 'Ajuntament de Barcelona per
fer front als efectes socioecondmics de les families amb risc de vulnerabilitat, generant oportuni-
tats a partir de mesures de conciliacié.

Es tracta d’'un servei de canguratge per a infants d’1 a 12 anys de families del barri, prioritzant les
families monoparentals femenines o dones en situacié de violeéncia de génere, i/o families sense
xarxa social.

Lany 2022 s’ha ofert a quatre escoles bressol municipals:

- Barri del Raval. EBM Cadi (a partir de setembre EBM Mont Taber)
- Barri del Besos i el Maresme. EBM Diagonal Mar

- Barri Ciutat Meridiana. EBM La Muntanya

- Barri de la Trinitat Vella. EBM El Tren

Families inscrites 262 62 70 92 48
Canguratges totals 1512 406 370 366 566
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Treball 980 269 302 148 379

Formacid 203 49 70 48 81

Temps de respir 283 154 30 66 44

Cita medica 51 9 24 14 4

Emergéncia 85 21 45 13 17

Cura de dependents 6 2 2 2 0

Gestions administratives 34 8 16 9 1

Participacio en la 30 6 5 19 27
comunitat

Es preveu que el 2023 hi hagi un augment del servei de Concilia en cinc escoles bressol de dife-
rents barris de Barcelona.

4.5.2. Projecte “Juguem junts”. Espai de Crianca EBM El Tren

“Juguem junts: espai de criangca” és un projecte del Pla de Barris de la Trinitat Vella que té com a
objectiu generar un espai d'acompanyament a families amb infants de 0 a 4 anys.

Alllarg del 2022 s’ha donat continuitat al projecte adaptant-se a les normes sanitaries vigents; aixi,
s’han realitzat entrevistes individualitzades amb les families de forma presencial i trobades quin-
zenals de pares i mares orientades a afavorir i enfortir el vincle mare/pare - nadd/infant en grups
reduits estables. Al tercer trimestre, el projecte recupera la normalitat amb trobades més amplies.

4.6. Activitats organitzades per les AFA

Loferta de Bressols d’Estiu forma part de la proposta d’activitats de la Campanya de vacances
d’estiu per a infants i adolescents promoguda des de la Direccié de Serveis d’Infancia, Joventut i
Persones Grans de I'’Ajuntament de Barcelona.

Lactivitat de Bressol d’estiu que fins a I'any 2020 tenia reconegut un calendari limitat a la segona
quinzena de juliol, un cop acabat el curs escolar a les bressol, ha incorporat des de la Campanya
de vacances del 2021 un canvi important ampliant la possibilitat d’organitzar activitats homolo-
gades també durant tot el mes d’agost. Per tant, el calendari possible s’estableix entre el 16 de
juliol i el 31 d’agost. Aixd comporta ampliar 'opcié d’inscriure els infants en un nombre més elevat
de torns que es concreta en passar de dos torns (segona quinzena de juliol) a sis torns (del 16/7
al 31/8). En consequéncia, hi ha un gran augment del nombre de torns disponibles i de places
ofertes.

Dins de la Campanya de Vacances de I'any 2022, s’han homologat 100 bressols d’estiu, amb re-
lacié a un total de 103 escoles. Del total de bressols homologats, finalment, se n’han realitzat 84.
La diferéncia entre el nombre de bressols homologats i els finalment realitzats s’explica perque
alguns bressol no han tingut prou nombre d’inscripcions. En tot cas, I'entitat organitzadora ha
facilitat que els infants apuntats a un dels bressols que finalment no s’han organitzat poguessin
inscriure’s a un altre bressol del territori.

Les AFA de tres escoles no van arribar a homologar activitat d’estiu.

En la Campanya de Vacances del 2022 es constata el manteniment de la recuperacié i increments
de nombre de bressols homologats observat el 2021, després de la davallada significativa que es
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va donar I'any 2020 a causa de la pandémia. La mateixa evolucié, encara que més moderada el
2022, s’observa en els bressols finalment realitzats.

En la Campanya del 2022, els criteris d’organitzacioé dels Bressols d’estiu s’han normalitzat sense
necessitat d’establir cap protocol especific.

Nombre d’escoles que han homologat i fet Bressols 2019
d’estiu

() So6n 16 els Bressols d’estiu homologats que, finalment, per no arribar a un nombre d’inscrip-
cions suficient, no s’han pogut organitzar. En aquests casos, les entitats organitzadores informen
i faciliten a les families interessades que puguin inscriure els infants a altres bressols del territori.

Entitat organitzadores 2019 2020 2021 2022

Oferta i ocupacié de places i nombre d’infants inscrits | 2019 2020

Els registre de dades d’ocupacié de places al qual tenim accés es refereix a les places ocupades
en els diferents torns existents durant tot el periode de la Campanya de Vacances. Aquest nombre
no equival al nombre d'infants que assisteixen a I'activitat d’estiu, ja que un mateix infant pot ocu-
par dues o més places de les que s'ofereixen a la Campanya. Es a dir, el nombre d'infants que fan
us del Bressol d’estiu es menor que el nombre de places ocupades.

Evoluci6 del ajuts atorgats

1.284 997 1.406 1513
338.791,00 € 251.026,00€ | 376.623,64 € | 400.361,46 €
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Escoles que ofereixen Bressol d’estiu tenint en compte el nombre d’EBM districte i els
mesos de juliol i agost:

0,
Nre.EBM  Nre. EBM petiics

Nre. % escoles que  que
organitzen realitzen

EBM que que

Districte realitzen realitzen s
per Bressol d’estiu || Bressol
- Bressol Bressol a R S
districte , "~ ., ; julioli/o agost  d’estiu
d’estiu I’agost :
d’agost

0 50%
10 10 2 100% 20%
12 7 1 58,3% 8,3%
4 4 0 100% 0%
6 6 0 100% 0%
9 8 0 88,9% 0%
14 13 0 92,9% 0%
13 8 0 61,5% 0%
10 2 3 90% 30%
17 17 4 100% 23,5%
103 86 10 83,5% 9,7%

* Tots els Bressol comptabilitzats en la segona columna —“EBM que realitzen Bressols d’estiu-"—
ho fan durant el mes de juliol (tots els torns). D’aquests, només 10 han pogut organitzar també
Bressol d’Estiu el mes d’agost.
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4.7. Altres activitats a les escoles bressol com a infraestruc-
tures comunitaries

Les escoles bressol obren els seus equipaments i col-laboren amb grups de persones, serveis i
entitats del barri.

GERMANETES | Families del barri Tribu Germanetes. Suport mutu 2 dies
entre families del barri. setmanals de
17.30a19.00 h
ESQUITX Casal infantil St. Us de I'espai per fer-hi activitats 2 dies
Marti del lleure, preparat per als infants | setmanals de
més petits. 17.30219.00 h
AURORA Casal d’Infants del Casal familiar i centre obert, per a Diaride 17.30 a
Raval infants de 0 a 6 anys 19.00 h
RALET Associacié Juvenil Racé de Joc: L'objectiu d’aquest De dilluns a
Sociocultural de la espai és I'atencio a infants de 0-3 divendres, de
Prosperitat anys, donant suport i 17.30a18.45h
acompanyament a les families en
tot el procés de crianga dels infants
en els primers anys de vida.
CAN IMD "Temps per a tu" és un servei per Dissabtes, de
DRAGG/SANT fomentar el lleure de qualitat pera | 10.00a 13.30 h
MEDIR la petita infancia (d'1 a 3 anys)
amb discapacitat i els seus
germans i germanes de finsa 6
anys. Promou alhora la conciliacio
de la vida laboral i personal de les
families.
CAN BRUIXA | ABD “Meés que roba”, espai familiar Dilluns, de
socioeducatiu preinfant. 17.30a219.00 h
BRESSOL DE Districte de Ciutat EBM Carabassa i EBM Aurora Del 27 de
NADAL Vella desembre al 5
de gener
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5. Grups de treball: el procés de familiaritzacié a les escoles
bressol

Neix de la necessitat de concretar uns criteris comuns a totes les escoles bressol en el disseny del
procés de familiaritzacié durant el mes de setembre.

Partint d'una analisi centrada en les necessitats dels infants i de les seves families, el grup de
treball pretén arribar a uns acords que donin coheréncia a la practica diaria durant les primeres
setmanes dels infants a les escoles bressol municipals.

S’han fet tres trobades durant el 2022, en que s’han treballat diferents aspectes:

1. Revisar amb el conjunt de professionals els criteris que cal tenir en compte a I’'hora d’organitzar
aquest periode d’inici de curs:

- Reflexionar tot posant mirada d’infant i revisant les actuacions que els poden ajudar en aquest
procés de coneixenca.

- Posar en comu les indicacions que es transmeten a les families per orientar-les en el context
que es trobaran els primers dies d’escola.

- Posar en comu la planificacié que fan els equips en les diferents escoles bressol, de les prime-
res estades dels infants durant el mes de setembre.

2. Recallir les diferents experiencies de les escoles en I'organitzacio del periode de familiaritzacié.

3. Posar en comu les propostes, per tal d'escollir les actuacions i els criteris basics que haurien de
ser generals i comuns a les escoles bressol municipals de Barcelona.

La metodologia per seguir ha estat la seglent:

- DEPARTAMENT D’EDUCACIO INFANTIL elabora una proposta guié per presentar al grup de
treball.

- GRUP DE TREBALL: Una o dues representants per cada districte. Es revisa el gui6 de treball,
rebut préviament, i s’hi fan les esmenes i aportacions pertinents.

- TREBALL D’EQUIP A LES 103 ESCOLES BRESSOL. Analisi i reflexio, en cadascuna de les
bressol, al voltant del procés de familiaritzacié/adaptacio.

- REUNIO DIRECCIONS PER DISTRICTES
* Intercanvi d’experiéncies entre les escoles del districte per tal de contrastar diferents contex-
tos, plantejaments i alhora extreure’n els criteris comuns.
* Recollida d’objectius, criteris i processos d’actuacio, temporitzacio, materials i recursos, utilit-
zats segons el guié comu.

- GRUP DE TREBALL: Elaboracié d’'un document que unifiqui els criteris del procés de familiarit-
zacio/adaptacio6 de les escoles bressols.
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6.1. FP Dual

L'11 d'octubre de 2022 s’ha celebrat els 10 anys de I'FP dual a '’Ajuntament de Barcelona, amb
mencio especial per a les escoles bressol municipals-IMEB ja que han estat pioneres en la imple-
mentacio del projecte.

Al llarg d’aquests 10 anys el projecte s’ha anat consolidant i ampliant tant en nombre d’hores d’'es-
tada dual, com en el nombre de beques i el nombre d’instituts participants en el projecte.

El curs 2021-2022 es va passar de 72 a 80 beques i es va consolidar 'increment d’hores d’estada
dels i les alumnes a les escoles bressol, que va passar de 20 a 25 hores/setmanals.

El curs 2022-2023 I'Institut Municipal d’Educacié posa a disposicié del Consorci d’Educacio de
Barcelona un total de 103 places per alumnes d’FP dual, de manera que la totalitat de les 103 es-
coles bressol es consoliden com a centres formadors.

Aix0 suposa un increment de 23 places, és a dir un 8,75% més respecte al curs 2021-2022.

Per tal de poder donar resposta a aquestes 103 places, des del Consorci es veu la necessitat
d’ampliar en 3 els instituts participants en el projecte, ja que el 4 que hi participen actualment no
disposen de més alumnes. Aquests 3 nous instituts sén els seglients: Centre BEMEN 3, Escola

Lépez Vicuna i Escola Solc Nou.

La distribucio de les 103 places per a instituts i centres formadors queda de la manera segtient:

!
INS Ferran Tallada 18,5%
Publics INS Salvador Segui 19,4%
INS Miquel Tarradell 19,4%
ETP Xavier 20,4%
Concertats Centre BEMEN 3 8,7%
Centre Lopez Vicunya 7,8%
Escola Solc Nou 5,8%

6.2. Estudiants en practiques

6.2.1. Practiques EFC | de grau universitari

El compromis de 'lMEB amb la formacié de nous professionals d’educacio es materialitza en la
col-laboracié de les escoles bressol municipals en la formacié de practiques que formen part del
curriculum dels estudis tant de cicle formatiu d’educacié infantil com dels estudis de grau d’edu-
caciod infantil universitaris.

Lacollida dels alumnes de practiques a les escoles bressol esta regulada a través de convenis in-

dividuals, que regeixen les condicions i el reconeixement de la part del curriculum desenvolupada
de forma practica.
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6.2.2. Practiques de cicle formatiu d’educacié infantil. Practiques FCT

Totes les escoles bressol reuneixen les condicions necessaries com a centres formadors per po-
der oferir les practiques d’alumnes de cicle formatiu d’educacio infantil i assumir la responsabilitat
de tutoritzar i valorar el seu exercici juntament amb els tutors dels centres d’estudis de referencia.
El marc que ordena aquestes practiques és la normativa de la formacié en centres de treball, pu-
blicada cada curs pel Departament d’Educacié.

Les dades més significatives pel que fa a les practiques FCT a les escoles durant el curs 2021-
2022 son:

16 103 295 324 29

Relacié de centres formadors i nombre d’alumnat en practiques:

Bemema3 (20), Ceir-Arco (6), Centre Lépez Vicuna (14), Centre Comercial Catala (8), Escola Pia (2),
ETP Xavier (23), Escola Sagrat Cor de Sarria (3), FEV-Escola Solc Nou (18), llerna (1), Escola La Sa-
lle de Gracia (14), Institut Can Vilumara (2), Institut Ferran Tallada (35), Institut Miquel Tarradell (57),
Institut Obert de Catalunya (9), Institut Salvador Segui (110), Dolmen (2).

6.2.3. Practiques de grau universitari

Les practiques d’alumnes universitaris semmarquen dins dels convenis de col-laboracié esta-
blerts entre el Departament d’Educacié de Catalunya i les diferents universitats catalanes i de la
resta de I'Estat que ho han sollicitat.

Per acollir alumnes de practiques de grau, les escoles bressol s’han de proposar, adrecant-se al
Consorci d’Educacid, per ser reconegudes com a centres formadors. A partir d’'aquesta oferta, les
universitats solliciten aquelles practiques que interessen al seu alumnat. Es a través del Consorci
que s’'informa i es fa el seguiment de les incidéncies en la gestio de les practiques.

LIMEB sollicita al Consorci la informaci6 referida a les practiques de grau que s’ofereixen a les
escoles bressol cada curs.
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Nombre d’EBM que han sol-licitat i tenen reconeixement de centre 85
formador

Nombre d’EBM que ofereixen places de practicum 63
Places ofertes per part de les EBM 312
Nombre d’EBM amb places assignades i practiques acabades 43
Nombre d’alumnes amb practicum acabat 183
Nombre d’EBM que ha tingut assignacié d’alumnes que no han acabat les 9
practiques

Nombre d’alumnes assignats que no han acabat les practiques 35
Nombre d’EBM que han realitzat oferta de places i no han estat 11
sollicitades

Nombre de places ofertes que no han rebut demanda 94
Nombre d’EBM que no ofereixen places de practicum 22

6.2.4. Practiques Erasmus+ d’alumnes europeus, estudiants de secun-
daria d’educacio infantil

Durant el curs 2021-2022, i després de l'aturada durant el periode de pandemia, s’ha reiniciat
l'acollida per part de les escoles bressol d’alumnes europeus, estudiants d’educacio infantil, que
demanen realitzar practiques a escoles de Barcelona. Les demandes sén tramitades a través de
la Fundacié BCN Formacié Professional, que s'encarrega tant de la preparacio i revisié de docu-
mentacio dels convenis que regulen les estades com de 'acompanyament dels alumnes a les
escoles bressol.

Durant el curs 2021-2022 s’han acollit sis alumnes procedents d’Alemanya.

Alumnes en practiques FCT 267 295
Practicum universitari 131 183
Alumnes Erasmus plus - 6

Total 398 484*

*Resultat del sumatori d’alumnes de practiques FCT i universitaries finalitzades.

En I'evolucié del nombre de practiques globals ofertes a les escoles bressol, s'observa un incre-
ment del 21,6% del nombre d’alumnes que han realitzat practiques durant el curs 2020-2021. En el
cas de les practiques FCT, I'increment és d’un 10,49%, mentre que en les practiques universitaries
lincrement d’aquest curs és d’un 39,7%.
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7. Projectes de formacio en col-laboracio amb altres institu-
cions

7.1. Modelatge 0-6

El projecte Modelatge 0-6 t&¢ com a objectiu principal apropar els dos cicles d’educacio infantil,
compartir criteris metodologics i organitzatius, per tal de donar coheréncia a I'etapa educativa 0-6.
Lany 2022 hi ha hagut un increment de sis escoles bressol (quatre el curs 2021-2022 i dues el curs
2022-2023) i la incorporacié d’un quart districte, 'Eixample, que s’afegeix als de Sants- Montjuic,
Horta-Guinardd i Nou Barris.

El mes de setembre de 2022, se celebra I'’Acte de Cloenda dels binomis que han acabat el tercer
curs de participacio:

Horta—Guinardé . EBM Xarlot - IE Mirades
Nou Barris . EBM Ciutat de Mallorca - Escola Palma de
Mallorca
. EBM Colometa - Escola Merce Rodoreda

Escoles de 2n curs de participacio (Modelatge Il)

Sants-Montjuic ° EBM Niu d’Infants - Escola Can Clos
Horta—Guinardé . EBM Tres Turons - Escola Font d’en Fargas
Nou Barris . EBM El Vent - Escola Tomas Moro

. EBM Ralet - Escola Tibidabo

Escoles de 1r curs de participacio (Modelatge 1)

Nou Barris . EBM Turd - Escola El Turé

L’Eixample . EBM Casa dels Nens i IE Eixample
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7.2. Cos i moviment

Cos i Moviment és un projecte de col-laboracié entre el Consorci Mercat de les Flors i I'Institut
Municipal d’Educacié de Barcelona, dissenyat tenint en compte tres moments diferenciats:

+ Una formacio inicial practica de 6 hores, adrecada a tots els educadors i educadores que co-
mencen la seva participacio en el projecte.

* Un 1riun 2n curs durant els quals es desenvolupa un procés de formacié i d’assessorament
presencial a cadascuna de les escoles bressol que hi participen, per part d’'una professional
especialista en dansa.

+ Un 3r any orientat a consolidar el treball realitzat durant els dos cursos anteriors, a través de la
participacié d’'una educadora de cada escola en un grup de treball dinamitzat per una docent
del Mercat de les Flors.

Es un projecte de contintiitat a les escoles bressol des del curs 2013-2014. El curs 2021-2022, en
les escoles que, per causa de la pandémia, no havien completat el cicle de tres anys de formacio,
es va acordar un ajustament del model del projecte que permeti tant la incorporacié de noves
escoles com l'actualitzacié de les que no havien pogut acabar la formacié. S’organitzen tres nivells
d’intervencié:

Escoles bressol de 1r any:

+ Can Drago6
+ ElClot de la Mel

Escoles bressol de 2n any:

* LEnxaneta
e Tres Turons

Curs de consolidacio per a les escoles que havien vist significativament afectada la seva formacié
durant la pandémia:

* NenesiNens

+ LaVerneda de Sant Marti

Durant el curs 2021-2022 el grup de 3r any es va suspendre provisionalment de la programacio.
El novembre de 2022 s’ha preparat el nou conveni de col-laboracio entre FIMEB i el Mercat de les
Flors, reprenent el disseny inicial del projecte estructurat en tres cursos, i incorporant-se tres noves
escoles al 1r any de formacié:

+ Manigua

« LEstacié
* [’Harmonia
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7.3. Musica a ’escola bressol

Es un projecte de collaboracié entre escoles bressol municipals i 'escoles municipals de musica
amb la finalitat d’assessorar i formar les educadores de I'escola bressol i dotar-les dels recursos
necessaris per a 'apropament de la musica als infants.

El setembre de 2022 es dona continuitat al projecte i s'amplia amb la incorporacié d’'una setena
escola bressol.

EBM Les Quatre Torres
EBM Els Patufets de Navas
EBM La Filadora

EMM Sant Andreu

EMM Nou Barris EBM Ralet
EBM Pla de Fornells
EMM Can Ponsic EBM de Can Caralleu

EBM Caspolino

Es mantenen també els Tallers de Musica i Moviment adrecats a infants i educadores de les es-
coles bressol:

- EMM Can Fargues i diverses EBM del districte d’Horta Guinardé
- EMM Eixample i diverses EBM del districte de I'Eixample

7.4. Escoles bressol per la igualtat i la diversitat

Durant el curs 2021-2022, s’ha realitzat una nova edicié de la formacié “Escoles bressol per la
igualtat i la diversitat”, que ha possibilitat que els equips educatius de cinc escoles bressol es
formin per generar estratégies d’analisi i revisioé de les propies practiques educatives per tal de
transformar les escoles en espais lliures de sexisme a partir de la integracié d’una perspectiva
d’igualtat.

La formacio, estructurada al llarg de set sessions de treball amb I'equip i una proposta de taller
amb les families, aporta elements tedrics i de reflexié entorn de la perspectiva de génere i la con-
ceptualitzacié del que significa coeducacié. També aborda les linies d’intervencié que cal tenir en
compte per promoure una praxi educativa que garanteixi la I'equitat.

Lobjectiu final és la sensibilitzacio, aixi com crear la motivacié en I'equip per incorporar dins del
projecte educatiu la mirada de la perspectiva de génere.

La formacio es va desenvolupar entre gener i juny de 2022 i hi van participar aquestes escoles:
EBM Margallé, EBM Can Novell, EBM EI Palomar, EBM El Gronxador, EBM El Pla de Fornells.
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Des del Departament d’Educacié Infantil es promou un Pla de desenvolupament professional i
gestié del coneixement, especific i a mida, destinat a les educadores, educadors i direccions de
les escoles bressol municipals i els espais familiars de crianca de 'IlMEB. Es dissenya tenint en
compte la deteccio, a través d’'indicadors directes i indirectes, de les necessitats del collectiu de
professionals docents i t&, com a objectius principals, incidir en la incorporacié de nous coneixe-
ments i la millora continuada de la qualitat d’atencio als infants i les families, promoure la reflexié
compartida i incentivar la motivacio dels i les professionals.

També és un dels proposits del Pla de formacio crear espais saludables on poder compartir i fer
suport a les situacions peculiars del curs.

S'ofereixen diferents tipologies d’accions formatives: assessoraments al centre, pindoles, cursos,
conferéncies, espais d’intercanvi i formacions lligades a projectes d’escola.

El Pla de formacié de 2022 es planteja amb la plena recuperacié del format presencial d’algunes
de les activitats com sén cursos, grups de treball i espais d'intercanvi, amb I'excepcié de les
conferéncies que, després de I'experiencia dels cursos anteriors, les professionals n’han valorat
molt positivament el format telematic i s’ha proposat mantenir-lo només per aquestes activitats.
Les conferéncies virtuals en horari de migdia permeten la participacié conjunta i simultania de tot
I'equip professional de I'escola i potencien el debat conjunt.

Concrecio del desenvolupament de les diferents tipologies d’accions formatives:

1. Assessoraments de centre. Lequip educatiu escull la tematica. La proposta formativa és va-
lidada pel Departament d’Educacié Infantil. Durant el 2022, un total de 35 equips de les escoles
bressol han dut a terme assessorament al centre.

2. Cursos. S’ofereix formacié de tematiques especifiques, fonamentalment dins I'horari lectiu. En
la majoria de propostes formatives, i tenint en compte el nombre elevat de professionals, les
inscripcions, habitualment, es limiten a una quantitat predeterminada de participants, segons
les caracteristiques de la formacid.

Els cursos realitzats 'any 2022 sén:

+ Lacompanyament lector a Pescola bressol. En aquesta formacié es vol incidir en la im-
portancia d'impulsar la lectura des de la primera infancia, com a eina educativa i recurs co-
municatiu amb l'adult. En aquest curs s'ofereix un recorregut per les diferents tipologies de
llibres que podem oferir als infants a I'escola bressol. Una edicié de 16 hores en la qual han
participat 30 professionals.

+ Joc i descoberta al 0-3. Des de la mirada, I'analisi i la reflexio de tres professionals, analit-
zarem el valor del joc, el paper de I'adult i com es desenvolupa 'aprenentatge en els primers
anys de vida. Una edicié de 12 hores en la qual han participat 45 professionals.

+ Acompanyar els infants a 'escola bressol: Atendre les seves necessitats. Aquesta
formacié esta pensada amb I'objectiu de reflexionar sobre que entenem per un acompan-
yament respectuds a les necessitats de l'infant, amb un abordatge que va de la teoria a la
practica. Els continguts basics sén les necessitats dels infants des del naixement fins al 3
anys i les actituds de 'educadora que acompanya amb respecte. Tres edicions de 8 hores
cadascuna en la qual han participat 80 professionals.

+ Habilitats d’expressioé escrita i oral a 'escola bressol. En aquest curs es treballa les téc-
niques que afavoreixen una comunicacioé clara i eficac tant des del punt de vista escrit com
oral a l'escola bressol, posant un émfasi especial en la comunicacié quan hi ha dues pantalles
entre els dos interlocutors. Una edicié de 8 hores en la qual han participat 30 professionals.
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+ Signes d’alerta i primeres intervencions en el primer any de vida. Aquesta formacié vol
ser un recurs per als professionals de les escoles bressol, amb 'objectiu de fer present el seu
paper imprescindible en el desenvolupament dels infants, alhora que enfortir la capacitacio
en I'adquisici6 i el desenvolupament de totes les seves habilitats. Dues edicions de 5 hores
en la qual han participat 77 professionals.

+ Interculturalitat. Aquesta formacié té per objectius introduir la perspectiva intercultural com
a marc teoric i metodologic; aprendre a identificar els aspectes estructurals d’una situacié
particular; comprendre la importancia de gestionar el pluralisme religids a les escoles bres-
sol i treballar la relacio i entesa amb les families per mitja de situacions concretes. S’'organitza
en collaboracié amb el Departament d’Interculturalitat i Pluralisme Religids, de I’Ajuntament
de Barcelona. Dues edicions de 8 hores destinades a les direccions que no el van realitzar el
curs passat. Hi han participat 50 professionals.

3. Conferéncies / xerrades-col-loqui:

+ Latencio emocional a 'escola bressol. Copsar i donar resposta a les emocions d’infants i
families. Es parla dels pilars de I'educacié emocional i els aspectes que componen la comu-
nicacio. Hi han participat 703 escoles bressol i 7 espais familiars.

+ Com prevenir 'addiccié precoc a les pantalles al 0-3. Malgrat que a I'escola bressol no hi
ha preséncia de pantalles, fora de I'escola els infants hi poden tenir un facil i habitual accés.
La conferéncia té per objectiu donar eines a les professionals, per acompanyar les families,
sensibilitzar i prevenir 'addiccié precog a les pantalles. Hi han participat 703 escoles bressol i
7 espais familiars.

4. Formacié noves direccions: Taller de lideratge. Destinat a educadores que per primer cop
assumeixen la funcié directiva. Té com a objectiu prendre consciéncia del model personal de
comunicacio i les seves implicacions en les relacions amb I'equip i les families. Emprar el model
de comunicacié assertiva per al creixement personal. Una edicié de 12 hores en la qual han
participat 77 professionals.

5. Sessions de formacio i treball de casos dels espais familiars de crianga. Les sessions,
adrecades al conjunt de professionals dels espais familiars i amb una periodicitat mensual, se
centren en la fonamentacio del marc tedric d’intervencié i en 'analisi de casos. Hi han participat
professionals dels 7 espais familiars i les 7 direccions de l'escola bressol.

6. Formacio en format pindoles:

+ Primers auxilis a nadons i infants. Un curs per aprendre les tecniques més eficaces per fer
front a una emergéencia medica dels infants, fins que arribi el personal sanitari. Tres edicions
de 6 hores en les quals han participat 55 professionals.

+ Higiene alimentaria. Un curs per coneixer i prevenir les intoxicacions alimentaries, les al-ler-
gies i intolerancies i la cura i higiene que ha de tenir el personal que manipula aliments. Dues
edicions de 2,5 hores en les quals han participat 70 professionals.

+ Formaci6 noves direccions. Destinat a educadores que per primer cop assumeixen la fun-
ci6 directiva. Es donen informacions basiques i eines de gestid per a la tasca que hauran de
realitzar (gestié de dades inscripcié d’alumnes, recursos humans, econdomica...). Una edicié
de 7 pindoles, amb una durada total de 16 hores i en la qual han participat 77 professionals.

7. Propostes d’intercanvi de coneixements entre professionals de les escoles:

+ Mirades d’intercanvi. Teixint experiencies. IGUALTAT, COEDUCACIO | PERSPECTIVA DE
GENERE: Un cami cap a l'equitat a les escoles bressol. En aquesta edicié s’ha abordat un
tema amb una llarga trajectoria de reflexié i d’actuacié al nostre entorn i que continua sent
necessari compartir i aprofundir per tal d’avangar en el proposit de garantir 'equitat entre tots
els membres de la comunitat educativa, amb una especial mirada cap als infants que acom-
panyem. Dues edicions de 4 hores en les quals han participat 700 professionals.
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8. Accions formatives destinades a infants NESE, organitzades per 'Equip d’Educacié In-
clusiva. Proposa, coordina i desenvolupa activitats formatives adrecades als equips educatius
de les EBM per tal de facilitar 'adquisicié de coneixements i estratégies educatives, en el marc
d’escola inclusiva. Les formacions impartides durant I'any 2022 s’han dissenyat a partir de les
necessitats detectades per poder oferir una atencié de qualitat als infants amb NESE.

+ “Laintervencié educativa en el marc de I'escola bressol inclusiva: Els sistemes augmentatius
de comunicacié com a via d’accés a la relacio, participacio i aprenentatge”, a carrec dASPA-
SIM. Una edicié de 75 hores, en la qual han participat 30 professionals.

+ “Aprenent a entendre els infants amb trastorns de I'espectre autista (TEA) i llurs families a I'es-
cola bressol”, a carrec de Fundacié PRESME. Una edicié de 15 hores en la qual han participat
20 professionals.

+ “Laintervencio educativa en el marc de I'escola bressol inclusiva: orientacions per 'acompan-
yament d’infants greument afectats”, a carrec d’ASPASIM. Una edicié de 8 hores en la qual
han participat 20 professionals.

+ “TEA 0-3 - Entendre per atendre”, a carrec de 'USEB Villa Joana. Una edici6 de 15 hores en
la qual han participat 20 professionals.

+ “El moviment: una experiéncia basica per al desenvolupament”, a carrec de SEEM Pont del
Dragé. Dues edicions de 12 hores en la qual ha participat 20 professionals.

« “Acompanyar les families quan informem que cal una intervencié”, a carrec de I'Equip d’Edu-
cacio Inclusiva. Dues edicions de 4 hores en la qual han participat 60 professionals.
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Xarxa d’Espais Familiars de
Crianca Municipal
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Lespai familiar de crianca familiar municipal (EFCM) és un servei educatiu integrat a la xarxa co-
munitaria adregat a families amb infants de fins a 3 anys. Parteix del reconeixement de les families
com a competents en la cura i 'educacié dels seus fills i filles, i esdevé un servei preventiu, perquée
contribueix a evitar situacions de risc derivades de l'aillament familiar. Al maig de 2022 s’incorpora
a l'equip de la Direccié de centres educatius municipals una nova figura tecnica amb l'encarrec
d’'impulsar, endrecgar i posar en marxa la Xarxa d’Espais Familiars de Crianga Municipal. Un espai
on la primera tasca ha estat la de comencar la definicié d’'un model consensuat d’EFCM i un pro-
grama funcional del servei.

1.1. Antecedents de la xarxa dels EFCM

Els primers antecedents dels espais familiars a la ciutat de Barcelona daten del 1987, i s’inicia al barri
de les Roquetes amb el programa “Ja tenim un fill” actualment “Nadons en familia”. Aquest sorgeix
a partir de la col-laboracio entre 'IMEB i el servei de Pediatria del CAP del barri de les Roquetes.

LIMEB crea el 1992 al barri de la Zona Franca el primer espai familiar, 'Espai Familiar la Casa dels
Colors. El seguiran 'Espai Familiar Bon Pastor i 'Espai Familiar Erasme Janer, actualment 'EFCM
Cadi-Raval. Actualment 'IMEB gestiona set espais familiars, dos d’ells sén socioeducatius en
col-laboracié amb I'lMSS.

Paral-lelament, des dels diferents districtes s’organitzen i es creen diferents espais d'acompanya-
ment a la criancga per la petita infancia. El 2009 es crea 'Espai familiar La Saleta al barri de Sarria
- Sant Gervasi. També, s’incorpora el 2016 el districte de I'Eixample amb el projecte 0-3 en families
obrint quatre espais simultaniament.

Lany 2017 neix la voluntat de col-laboracié entre dues institucions, 'IMEB i 'IMSS, i fan un estudi
dels diferents espais familiars que gestionen. D’aquest estudi sorgeixen i es defineixen els espais
familiars socioeducatius. Actualment hi ha quatre EFCM socioeducatius oberts a la ciutat.

El curs 2019-2020 es crea el Grup de Treball Transversal d’espais familiars de crianca municipal. El
maig del 2020 es presenta la “Proposta de model compartit i creacié d’una Xarxa d’Espais Fami-

liars de Crianga Municipal (EFCM)”.

Loctubre de 2021 es fa la presentacié de la Xarxa d’EFCM de la ciutat de Barcelona.
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1.2. Incorporacio de la coordinadora de la xarxa dels EFCM

El mes de maig de 2022, s’'incorpora la figura de la coordinadora de la Xarxa d’EFCM. La seva
tasca esta enfocada a coordinar els diferents agents gestors dels EFCM: districtes, IMSS i IMEB.

1.3. Disseny del programa funcional

Actualment la xarxa dels EFCM té la seva mirada a crear el Programa funcional dels espais fami-
liars de crianga amb un model compartit de crianga adrecat a la petita infancia i a les seves families
combinant uns estandards minims comuns i uns estandards especifics per als EFCM socioedu-
catius, que permetin adequar-se a la realitat de cada territori.

1.4. Organitzacio6 de la xarxa

La Xarxa la formen els referents de 'lMEB, de I'lMSS i dels districtes.
S'organitza a partir de:

* Reunions plenaries: un cop al trimestre per tal de compartir temes d’interés de la Xarxa d’EFCM.

« El Grup Motor: per impulsar el model d’estandards comuns dels espais familiars de criancga.
+  Grup de treball: per tractar temes especifics que calguin aprofundir.

1.5. Consolidacio de la xarxa

Barcelona, 'any 2022, ha disposat de 22 EFCM gestionats per diversos organismes municipals:
'IMEB en gestiona 7; 'IlMSS 2, i 13 han estat gestionats pels districtes de I'Eixample, Sarria - Sant
Gervasi, Gracia, Horta-Guinardd, Nou Barris i Sant Marti en diferents equipaments de proximitat.
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Espai Familiar de Crianga Municipal Organisme Districte

Ciutat Vella
Ciutat Vella
L'Eixample

: IMEB Sants-Montjuic
Sants-Montjuic
Nou Barris
Sant Andreu
L'Eixample
L'Eixample
L’Eixample
L'Eixample
Sarria - Sant
Gervasi
Districtes Sarria - Sant
Gervasi

Gracia
Horta-Guinardé
Horta-Guinardé
Sant Marti
Sant Marti
Nou Barris
Nou Barris

Les Corts

Sant Marti
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1.6. Evoluciéo en nombre d’EFCM

25 EFCM
23 EFCM

18 EFCM
14 EFcm 15 EFCM 16 EFCM 16 EFCM
13 EFCM
1 I I I I I I

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

1.7. Dades de capacitat de la xarxa dels EFCM l'any 2022

(No es computa 'EFCM Congrés-Indians perqué s’inicia el gener del 2023)
Capacitat total dels EFCM és de 1.149 places:

+ S’han ofert 267 de places per a les families amb infants des que neixen fins que es desplacen.
+ S’han ofert 882 de places per a les families amb infants des que es desplacen fins als 3 anys.
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Evolucié de la capacitat de la Xarxa dels EFCM
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1.8. Indicadors dels EFCM de 'IMEB

El nombre de diades (infant més adult acompanyant) ateses durant el curs 2021-2022 als grups
d’espai familiar de crianca per a families d’infants d’1 a 3 anys ha estat de 389 families.

El nombre de diades ateses durant el curs 2021-2022 als grups de Nadons en familia (families,

especialment les mares, amb infants des que neixen fins que comencen a desplacar-se) ha estat
de 220 families.

1.8.1. Indicadors curs 2021-2022 EFCM de 'IMEB

Aurora 96 18 114
Cadi-Raval 60 32 92
Tres Tombs 48 32 80
Casa dels Colors 33 32 65
El Torrent 52 31 83
Bon Pastor 44 27 71

Els Gats 56 48 105
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1.8.2. Els EFCM socioeducatius: EFCM Aurora i EFCM Casa dels Colors

Atenen families en situacié de risc social derivades pels Serveis Socials i Equips Especialitzats
d’Atencio6 a la Infancia i Adolescéncia, en el marc del conveni de col-laboracié entre 'IMSS i 'IMEB.

FETES Families
derivades usuaries de
CSS/EAIA I’Espai Cures

EFCM
socioeducatius

Families amb suport
psicologic

1.8.3. Grups Nadons en familia (servei itinerant)

Els grups de Nadons en families es realitzen també a diferents centres d’atencié primaria (CAP)
de la ciutat. Dues professionals, una de I'ambit de 'educacié i I'altra de I'ambit de la salut, com-
parteixen la conduccié i el seguiment de cada grup, I'avaluacié i la coordinacié amb altres pro-
fessionals del territori, des d’'un enfocament interdisciplinari. LIMEB disposa de dues educadores
responsables d’aquests grups.

El nombre de diades ateses durant el curs 2021-2022 ha estat de 134 families.

Programes itinerants Families

Total families

Per tant, 743 families han estat usuaries dels grups dels EFCM i de Nadons en familia itinerants,
durant el curs 2021-22.

Espais familiars Nadons en familia Nadons en familia Total families

de crianca a EFCM IMEB itinerants al CAP usuaries
389 220 134 743
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1.8.4. Projecte “Compartint coneixences” EFCM Bon Pastor

En el marc de Pla de Barris, ofereix a les families participants un espai on compartir estones de
joc, tertulia i reflexio, juntament amb els seus infants, amb l'objectiu d’afavorir models de crianca
respectuosa en espais ludics que permetin el bon desenvolupament dels infants.

Es duu a terme a ’'EFCM Bon Pastor. Les professionals que hi participen sén: una educadora de
'EFCM, una educadora social i una técnica de biblioteca del barri, i s'atén un grup de dotze fami-
lies.

1.8.5. Grup compartit de PTEFCM Aurora amb la col-laboracié de I’EIPI

S'ofereix un grup per a families ateses per I'EIPI de Ciutat Vella, acompanyat per dues educadores
infantils de TEFCM Aurora i una professional de I'EIPI (psicologa i/o fisioterapeuta).

1.8.6. Col-laboracions entre EFCM i serveis de salut

Lany 2022 s’han repres les col-laboracions amb diferents serveis d’atencié primaria de salut, amb
infermeria pediatrica i /o llevadores. Sén grups de suport a la lactancia i deslletament.

Es duen a terme a:

- EFCM Els Tres Tombs - CAP Manso.

- EFCM socioeducatiu Aurora- CAP Drassanes

- EFCM Cadi Raval — CAP Drassanes

- EFCM Els Gats - CAP Numancia

- EFCM socioeducatiu Casa dels Colors - CAP Carles Ribas

1.8.7. Col-laboracions entre PEFCM socioeducatiu Casa dels Colors i la
TIAF (Taula d’Infancia, Adolescéncia i Familia)

Col-laboracié amb el programa “Jugant amb tu t’ajudo a créixer” destinat a families amb infants
de 0 a 3 anys, que necessiten un espai on poder millorar les habilitats familiars a través de tallers i
activitats a I'equipament de I'espai familiar.

1.9. Comunicaci¢ i difusié de la xarxa dels EFCM
Per tal de fer difusié de la Xarxa dels EFCM s’han creat dos productes de difusio:

« S’han fet presents en el Mapa d’Actius, activitats i recursos per a la salut, el benestar i les cures
de la ciutat de Barcelona.

+ S’ha creat 'adrega genérica corporativa: espaisfamiliars@bcn.cat

+ S’hafet present al Twitter BCNeducadora, Telegram

« Triptic amb les dades actualitzades pel curs 2022-2023

+ Cartell informatiu

La difusié d’aquests dos productes s’ha fet arribar a:
+ Als deu districtes

« Ales direccions de Comunicacio
« Al Foment de Ciutat
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+ Ales Biblioteques de Barcelona

+ Ala Quarta Tinéncia. Departament de Comunicacié

+ Sisena Tinéncia. Departament de Comunicacié

+ ICUB

+ IMEB: EBM, Inclusiva, EFCM, DECEM, Punt d’atencio, ensenyaments musicals, escoles de
musica i Conservatori.

1.10. Reptes de futur per Pany 2023 de la xarxa dels EFCM

En el proper curs es vol passar de tenir 22 EFCM a 25 EFCM, 2 de gestionats per I'IMEB, i 1 d’ells
sera un EFCM socioeducatiu, i 2 de gestionats des del districte.

EFCM socioeducatiu Teixonera (Equipament EBM) IMEB Horta-Guinardé
EFCM Esquitx —nom provisional— (Equipament EBM) IMEB Sant Marti
EFCM Barceloneta (Casal de Barri) Districte Ciutat Vella
EFCM Congrés Indians (Casal de Barri) Districte Sant Andreu

Aquesta ampliacié de centres suposara un augment de places per passar a tenir 1.348 places de
capacitat en els EFCM de la ciutat.

« 351 de places per a les families amb infants des que neixen fins que es desplacen.
+ 997 de places per a les families amb infants des que es desplacen fins als 3 anys.

Durant el 2023 es tancara el programa funcional dels espais familiars de crianca municipal aixi
com el model consensuat amb els tres operadors existents: IMEB, IMSS i districtes.
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Suport i Acompanyament a les
AFA de Bressol

51

Arran de la incorporacié d’'una nova figura a la Direccié de Centres Educatius, s’inicia una nova
linia de treball per 'acompanyament i suport a les AFA de bressol; I'objectiu és acompanyar-les
per fomentar I'associacionisme entre les families, i contribuir a la construccié d’'una xarxa social
enfortida i compromesa amb la millora del servei public, i la seva implicacié comunitaria en les
dinamiques dels territoris proxims a les escoles bressol.

+  Enelcurs 2021-2022 des de la Regidoria d’Educacid, s'inicien les trobades amb les AFA de les
escoles. Les trobades amb les bressol tenen com a objectiu donar 'oportunitat de conversar i
escoltar presencialment els representats de les 103 AFA de bressol, aixi com els pares i mares
que hi han volgut lliurement assistir, sense ser els representats, per tal de pensar plegats, amb
implicacioé i dedicacio, en com seguir millorant el servei public de les bressol de Barcelona.

+ En el primer trimestre del 2022 se segueixen fent les reunions amb les 103 AFA de bressol do-
nant continuitat al pla de trobades del curs 2021-2022. Se n’han fet 10 reunions, una trobada
per districte de gener a abril. En les trobades s’ha contactat amb més de la meitat de les AFA
de bressol, aixi com amb una setantena entre pares i mares que hi han assistit. En el mes de
maig es fa arribar a les AFA de les bressol les conclusions de la trobades del curs 2021-2022.

+ En el mes de novembre de 2022 s’ha fet la trobada anual de les AFA de bressol, amb l'objectiu
seglent:

- Posar en comu les conclusions extretes de les trobades del curs 2021-2022 i explicar les
estrategies que s’han seguit i les possibles solucions als neguits que es van transmetre en
les trobades del curs anterior.

- Tres AFA de bressol van explicar la seva experiencia.

- Presentar la nova figura referent de les AFA de les escoles bressol incorporada des del mes
de setembre.

- Informar de la creaci6 de I'adrega genérica de comunicacio IMEB- AFA de Bressol:
suportafabressol@bcn.cat .

- Presentacio de 'aFFaC (Associacions Federades de Families d’Alumnes de Catalunya).

Memoria de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona 2022



Ajuntament de Barcelona

2. Accions que organitzen les AFA de les escoles bressol

Les AFA de les escoles bressol, amb col-laboracié dels equips eductius, organitzen diferents ac-
cions al llarg del curs. Aquestes accions es desenvolupen cap al seglient:

+ Conciliacié familiar
Prop del 40% de les accions impulsades per families estan relacionades amb el fet de donar
resposta a necessitats de conciliacié familiar:

- Bressols d’estiu durant la segona quinzena de juliol i/o agost.

- Lallargament horari durant la primera quinzena de juliol i/o segona quinzena de setembre a les
tardes de 15.00 a 17.00 hores.

- El Casal de Nadal és I'obertura de I'escola durant les vacances de Nadal.

+ Organitzaci6 de xerrades i tallers

+ Accions per a 'acompanyament al pas al 2n cicle d’educacié infantil (13)
+ Festesi celebracions

+ Patis en familia

+ Mercats d’intercanvi o racons d’intercanvi
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Escoles Municipals de Musica
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La Direcci6 de Centres Educatius Municipals, a través de la figura de coordinadora d’escoles de
musica, t¢ encomanada la coordinacié dels projectes educatius que s’hi desenvolupen i el segui-
ment dels contractes de gestio indirecta dels centres. Es fa un acompanyament i seguiment de
les cinc escoles de musica existents a la ciutat. Les escoles de musica tenen la missié seglent:
facilitar 'accés a la practica musical a alumnat de totes les edats, conscients del dret a accedir-hi i
del valor educatiu i social de la mUsica, sigui a través d'itineraris formatius de llarga durada o altres
formats, en periode i horaris lectius i no lectius. Al mateix temps, aquestes tenen la funcié d’orga-
nitzar i dinamitzar projectes de desplegament territorial, principalment, aquelles que inclouen la
participacié en la dinamica cultural i festiva del territori.

1. Les Escoles Municipals de Musica

Les escoles municipals de musica Eixample — Joan Manuel Serrat i Sant Andreu — Mestre Pich
Santasusana van iniciar la seva activitat el curs 1993-1994. Actualment, componen aquesta xarxa
cinc centres, ubicats a cinc districtes municipals de la ciutat: I'Eixample, Sarria - Sant Gervasi,
Horta-Guinardd, Nou Barris i Sant Andreu.

EIXAMPLE-JOAN MANUEL SERRAT

Va comencar la seva activitat el curs 1993-1994
sota el nom d’Escola de Musica Casa dels
Nens. El marc del 2010 es va traslladar a 'equi-
pament actual, a un edifici adjacent i indepen-
dent de I'Escola Fructuds Gelabert. Ocupa una
superficie de 1.389 metres quadrats en dues
plantes i disposa d’una sala d’audicions, amb
una capacitat per a 120 persones.

Memoria de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona 2022



Ajuntament de Barcelona

SANT ANDREU-MESTRE PICH
SANTASUSANA

Posada en funcionament el curs 1993-1994, des
del 2015 ocupa dues plantes de I'Edifici Josep
Pallach. A finals de 2021 es van iniciar les obres
a la nau central del recinte de Fabra i Coats, que
permetran el trasllat de I'escola durant el curs
2024-2025.

Actualment, disposa d’'una petita sala d’audi-
cions, amb capacitat per a 80 persones.

CAN PONSIC

Ubicada en una part d’'una casa senyorial que
data del 1849, envoltada de jardins, que sén
oberts al public com a parc, es va posar en fun-
cionament el curs 2002-2003. L’Arc, Taller

de musica Fundaci6 Privada és 'adjudicataria
del contracte de gestio de serveis de I'escola
des del setembre del 2021.

NOU BARRIS

Es un centre ubicat als baixos d'un edifici d’ha-
bitatges de proteccio oficial. Posada en funcio-
nament el curs 2007-2008, des del setembre del
2021 la gestio del servei és a carrec de Transit,
SL. Disposa d’'una sala d’audicions per a 200
persones.

CAN FARGUES

El curs 2016-2017 es va posar en funcionament
'EMM Can Fargues, ubicada en una masia
d’origen medieval. Lentitat adjudicataria del
servei de gestio del centre és Estudi 6.

Disposa d’'una sala d’audicions per a 80 perso-
nes.
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2. Cataleg de serveis

El cataleg de serveis de les escoles municipals de musica esta orientat al seglent:

+ Facilitar 'accés a la practica musical a alumnat de totes les edats, conscients del dret a ac-
cedir-hi i del valor educatiu i social de la musica, sigui a través d'’itineraris formatius de llarga
durada o altres formats, en periode i horaris lectius i no lectius.

+ Organitzar i dinamitzar projectes de desplegament territorial a través de dos tipus d'iniciatives,
principalment, que inclouen la participacié en la dinamica cultural i festiva del territori:

- Projectes de col-laboracié amb centres d’ensenyament de regim general del territori (inclos
el primer cicle d’educacié infantil i els centres d’educacio especial), a través dels vincles de
IInstitut d’Educacié amb el Consorci d’Educacio (centres de recursos pedagogics). Son pro-
jectes eminentment practics i d’execucio global en els quals és imprescindible la implicacié
dels equips docents. També es preveu l'organitzacié d’activitats formatives dirigides a les
educadores d’escola bressol o al professorat d’altres etapes educatives.

- Projectes de sensibilitzacié musical d’ambit comunitari, en col-laboracié amb el teixit cultural
del territori.

3. Formacio als centres municipals d’educacié musical

El pla de formacio als centres municipals d’educacié musical: a les escoles de musica i conserva-
tori es planifica i s'executa conjuntament, de manera coordinada amb les direccions dels centres
d’educacio musical i a través de la Direccié de Centres Educatius de 'IMEB. S’ha prioritzat I'orga-
nitzacié d’accions de formacio especifica per al personal docent, en 'ambit musical i pedagogic,
a carrec de professionals de reconegut prestigi.

Cal destacar la iniciativa “Taula per compartir”, de la qual s’han realitzat dues edicions, en que els
ponents sén professors de les escoles municipals de musica. En I'exercici de 2022, I'escola que
ha emprés la iniciativa, i d’aquesta en son el professorat que ha estat formador, és 'lEMM Sant
Andreu-Mestre Pich Santasusana.
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Accions formatives

Nre. d’hores | Formador/s Assistents
15 Amaia Ruano 20
30 Carles Marigo 13

Fundacio Vicki
15 32
Bernadet
Professorat de 'EMM
17,5 12
Sant Andreu
15 Sergi Cuenca 13
Fundacio Vicki
40 25
Bernadet
Professorat de 'EMM
17,5 15
Sant Andreu
150 130

64 hores — 130 participants

No es van poder realitzar accions formatives presencials, a causa de la

implementacio de mesures preventives contra la pandémia.
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Les dades recollides a la memoria fan referéncia al curs 2021-2022 en relacié amb els mesos de
gener ajuliol de 2022 i del curs 2022-2023 en relacié amb els mesos de setembre a desembre de
2022.

4.1. Plantilla de professorat. Curs 2021-2022

Can Contracte de
. 32 3 29 302,11 228,88
Fargues serveis
. Contracte de
Can Ponsic ) 26 3 23 293,68 242,87
serveis
L'Eixample | Directa 43 10 33 393,67 392,67
. Contracte de
Nou Barris ; 34 4 30 301,51 254,63
serveis
Sant !
Directa 32 10 22 368,08 360,08
Andreu

* Inclou repeticions (professorat compartit entre les escoles i/o el Conservatori).
**Inclou hores de reducci6 per gestié educativa.

El nombre d’hores lectives assignades a les escoles de gestio directa: Eixample i Sant Andreu és
autoritzat per la geréncia de 'lMEB, a proposta de la Direcci6 de centres. Tot i que é€s un indicador
bastant estable, el creixement de 9 hores respon a les necessitats derivades de la matricula i al
desenvolupament de projectes educatius.

En canvi, en el cas de les escoles de gesti6 indirecta (Can Fargues, Can Ponsic i Nou Barris), el
nombre d’hores ve determinat pel plec de condicions tecniques. Per aquest motiu, respecte al
curs anterior, sobserva un creixement de 170,92 hores en el nombre assignat a aquests tres cen-
tres, als quals s’ha ampliat la seva oferta educativa i la implementacié de projectes de desplega-
ment territorial, i també s’ha assignat dedicacio horaria als organs de govern dels centres i gestid
educativa, aspecte que no estava previst en plecs anteriors, en el cas de dues escoles.

4.2. Programes de llarg recorregut

Son programes amb una durada d’almenys un curs escolar i amb continuitat formativa al centre,
segons la progressio i els interessos de I'alumnat. Inclouen diferents graus d’intensitat i dedicacié
per part de 'alumnat. Son I'eix nuclear de l'activitat a les escoles municipals de musica. Per als
més grans de 18 anys s’hi ofereixen programes formatius d’iniciacié o aprofundiment en la practi-
cainstrumental, aixi com també la possibilitat de formar part d’agrupacions instrumentals i corals.
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Oferta complementaria de tallers i activitats, dirigida a diverses edats. Se’n destaquen els Tallers
de musica per a nadons, d’entre 0 i 5 anys, tallers d’estimulacié afectiva a través de la veu i el
contacte entre pares i fills. Aquest programa es desenvolupa a través d’'un repertori de cangons,
jocs de falda, moixaines i la manipulacié de petits instruments i tenen una durada trimestral o
quadrimestral o anual.

4.4. Dades de matriculacio curs 2021-2022

* Dades a curs tancat

Total
alumnat
De4al8 Nre. Total
18 anys | Total Nadons [Altres _ curs
anys tallers usuaris
2021-
2022
Can Fargues 515 0 515 27 4 135 139 654 |
Can Ponsic 373 74 447 13 9 4 13 460 |
L'Eixample 450 37 487 12 104 11 115 602
Nou Barris 374 33 407 6 33 11 44 451
Sant
Andreu 462 21 483 2 0 51 51 534

Curs 2018-2019

2.893 alu

mnes | Es pot observar que, després d'un descens del

Curs 2019-2020

2.575 alu

Curs 2020-2021

2.482 alu

Curs 2021-2022

2.701 alu

mnes | nombre d’alumnat, condicionat per I'impacte de la
mnes | pandémia per la covid-19, les dades de matricula

estan al llindar de recuperar els indicadors del curs
mnes

2018-2019.

4.5. Alumnat amb necessitats educatives especifiques

Es alumnat per al qual es fan adaptacions individuals d’acord amb les seves capacitats, carac-
teristiques i interessos. Si cal, també s’assignen suports especifics. El hombre d’alumnat amb
necessitats educatives especifiques equival al 2,90% del total de I'alumnat en programes de llarg

recorregut.

Ref. Curs 2020-2021: 86 alumnes

Ref. Curs 2019-2020: 73 alumnes

Tot i que les referéncies de cursos anteriors sdn superiors, aquesta
dada depén dels processos de matriculacié. A més, hem de
ressaltar que l'impacte de la pandéemia per covid-19 pot haver
condicionat aquesta dada.
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4.6. Simultaneitat d’estudis d’eso a les escoles de musica

Lalumnat que cursa I'ESO i, simultaniament, estudis de musica en conservatoris, centres profes-
sionals o escoles de musica autoritzades, poden sol-licitar la convalidacié o el reconeixement de

materies.

Can Fargues 19

Can Ponsic 10

L'Eixample 15

Nou Barris 18

Sant Andreu 13

Ref. Curs 2020-2021: 71 Aquestes diferéncies no sén especialment significatives, perque
depenen de l'interés de les families. Sens dubte, 'impacte de la

Ref. Curs 2019-2020: 180 pandémia és la que condiciona aquests resultats tan diferents.

4.7. Proves d’accés a altres ensenyaments

4.71. Alumnat que el curs 2021-2022 ha superat les proves d’accés a
altres ensenyaments de caire professionalitzador

2021-2022 Persones Superen les proves | Persones Superen les proves
presentades | d’accés presentades d’accés

Can Fargues 0 0 0 0

Can Ponsic 1 1 1 1

L’Eixample 10 9 0 0

Nou Barris 5 5 0 0

Sant Andreu 10 10 1 1

Curs 2020-2021. 48 alumnes superen proves | El nombre de 27 alumnes és similar al del curs 2019-
d’accés 2020. Tot i que el curs 2020-2021 es va produir un
Curs 2019-2020. 28 alumnes superen proves | creixement en el nombre d’alumnat interessat a
d’accés presentar-se a proves d’accés, no es disposa de
I'indicador sobre el percentatge d'alumnat que
representa respecte a aquell que potencialment, per
edat i itinerari formatiu, podria presentar-se a aquest
procés d’admissio a estudis de caire professionalitzador.
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4.8. Bonificacions

Percentatge de bonificacio %
Sol-licituds | Atorgades LUMNAT | Import
. 70% s0%  |30% (MMM

Can Fargues

81 37 17 15 5 7% 18.949,72 £
Can Ponsic

31 30 20 7 3 8% 18.281,84 €
L'Eixample

80 61 37 13 11 13% 32.233,32 €
Nou Barris

59 46 21 19 6 12% 18.980,25 €
Sant Andre

S 43 25 14 4 9% 26.644,56 €

S’observa un lleuger descens respecte als indicadors del curs 2020-2021 en que el percentatge
d’alumnat amb atorgament de bonificacié va ser del 12% (programes de llarg recorregut, de 4
a 18 anys), respecte al del curs 2021-2022, que ha resultat ser del 10%. En canvi, I'import des-
tinat a bonificacions ha estat superior el curs 2021-2022 (114.501,34 €) respecte al curs anterior
(102.363,88 €).

4.9. Comparacioé cursos 2020-2021 i 2021-2022

2020-2021 248 12% 102.363,88€
2021-2022 217 10% 115.088,69€

4.10. Limpacte de la Covid-19. Pla d’obertura de les escoles i
el Conservatori Municipal de Musica de Barcelona. Pla
d’obertura d’inici de curs.

Les escoles municipals de musica sén espais educatius segurs i, en l'inici del curs 2021-2022, es
va preparar un pla d’actuacié a partir de les indicacions del Departament d’Educacié de la Ge-
neralitat de Catalunya per als ensenyaments de régim general. Aquest pla, revisat pel comite de
seguretat i salut laboral de 'IMEB i signat per la geréncia de 'lMEB, va ser el document d’orienta-
Cio per als processos organitzatius dels centres d’educacié musical, d’'acord amb les indicacions
sanitaries de seguretat i prevencio en el marc de la pandémia per covid-19.
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4.11. Activitats rellevants. Curs 2021-2022

El curs 2021-2022, doncs, va patir els efectes de les mesures de prevencié contra la pandémia per
covid-19 i se’n van ressentir un nombre elevat d’activitats publiques de les escoles municipals de
musica, fins al darrer trimestre del curs.

Les jornades de portes obertes 2022, de presentacid dels centres per a la preinscripcié del curs
2022-2023, es van poder realitzar presencialment.

Les escoles van poder realitzar la majoria dels concerts del mes de juny en espais a l'aire lliure,
com els patis de l'institut Marti Pous, a Sant Andreu, i de I'escola Fructuds Gelabert, a I'Eixample,
o als jardins adjacents als centres (Can Ponsic i Can Fargues).

4.11.1. Destacats de les escoles. Curs 2021-2022

Can Fargues

Celebracid de la setmana de Santa Cecilia, en col-laboracio amb la
Biblioteca Can Mariner i amb altres entitats del barri.

Celebracid de la Setmana de la Dona i organitzacié d’una jornada amb el
casal de barri.

Jornada de portes obertes. Obertura de I'escola en una jornada (dissabte al
mati), previ a l'inici del procés de preinscripcié. Oferta d’activitats diverses
i informacié sobre I'escola, preinscripcié i matricula.

Projecte “Descobrint Can Fargues”, celebrant una jornada festiva, amb la

participacid de diverses entitats, inclosa en la programacié d’actes de la
festa major.
Coordinacio per a la programacio de visites guiades a la Masia

Can Ponsic

Organitzacié del 1l Festivalet de mudsica i dansa tradicional de Sarria
(participacido de Xamfra i 'EMM Dolors Calvet, de Vilafranca del Penedeés i
col-laboracié del centre civic Casa Orlandai)

Intervencié a I'escola Poeta Foix i col-laboracié amb el centre civic Vil-la
Urania.

Seminari amb les educadores i intervencié a les estances de I'EBM El
Tramvia Blau.

Intervencié al CEEM Vil-la Joana: intervencions a l'aula, formacié al
claustre.

“Contes sonats”: projecte de col-laboracié artistica entre I'EMM Can
Ponsic, el CEEM Vil-la Joana, I'Escola Orlandai i I'Institut Costa i Llobera.
L’exposicié col-lectiva es va realitzar al centre civic Casa Orlandai.
Coordinacio del seminari de mestres especialistes de musica. CRP Sarria -
Sant Gervasi. Des del 1992 aquest seminari es reuneix mensualment a Can
Ponsic i es coordina des de I'escola de musica. S’hi impulsen accions de
formacié o projectes conjunts.

Tallers per a escoles de necessitats educatives de Sarria - Sant Gervasi.

L'Eixample

Participacid en l'acte de cloenda de les activitats educatives de la
celebracio de la capitalitat de Barcelona per I'alimentacio sostenible, amb
la interpretacié d’'una de les obres que componen el menld musical
“Embolic de tardor”, acompanyats al piano pel mateix compositor, Albert
Guinovart.
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Participacio en la inauguracio de la Torre Maria, de la Basilica de la Sagrada
Familia.

Finalitzacio del mend musical i solidari 2018-2022 (Amanida primavera,
Embolic de tardor, Soufflé d’hivern, Beguda d’estiu). El punt de partida és
la voluntat d’apropar figures de grans compositors catalans a I'escola de
musica amb la finalitat d’ampliar i actualitzar el repertori d’obres musicals
per a alumnat amb coneixements basics, en un llenguatge més actual, més
proper, vinculada a I'oportunitat de coneéixer, treballar i participar en el
procés creatiu. Estrenes del Soufflé d’hivern, al Mercat de les Flors, i de la
Beguda d’Estiu al Born CCM.

Propostes musicals, en forma de concert (contes musicats, cancons
infantils populars), com a experiéncia lddica i pedagogica a les EBM Sant
Medir i Enxaneta, a carrec de professorat de I'escola de musica.

Projecte de rumba i folk amb alumnat de les escoles Fructuds Gelabert i la
Sedeta

Taller de musica, escolta i memoria, per a persones de més de 60 anys.

Nou Barris Projectes amb centres educatius:
Escoles bressol: Ciutat de Mallorca, Can Dragd. Formacid i audicions
musicals.
Centres de primaria: Escola Timbaler del Bruc. Cantata 1000 raons per
cantar. Participacié de tota I'escola.
Institut Flos i Calcat. Creacié d’'un espectacle, a partir de I'adaptacio de
cangons, sobre el canvi climatic. Alumnat de 1r i 2n d’ESO. L'alumnat de 4t
d’ESO va adaptar una de les cangons que es van interpretar.
Organitzacio d’una trobada de violes amb I’escola de musica Blai Net
Participacio en la trobada de combos a Palau Solita i Plegamans
Creaci6 d’espais de “laboratori” en |'oferta d’itineraris formatius:
Laboratori de composicid
Laboratori d’expressio
Laboratori de moviment
Laboratori de veu

Sant Andreu Projectes d’educacié musical i artistica a centres educatius:

EBM Els Patufets de Navas, EBM Les Quatre Torres, EBM La Filadora
Escoles La Maquinista, Can Fabra, Bar6 de Viver (Com sonen)

Institut Marti Pous

Institut escola El Til-ler (Cantata de la llegenda de la Princesa i Sant Jordi,
amb l'alumnat de 4t i 5& de primaria i I'orquestra de corda de 'EMM Sant
Andreu)

Concerts de les agrupacions, de caracter solidari amb La Marato de TV3
Organitzacio d’activitats musicals a centres civics (Can Clariana, Boca Nord,
Bon Pastor, Navas), casals de la gent gran (Basconia, Sant Andreu) i, altres
equipaments com el Centre cultural Els Catalanistes; escoles Wagner i
Sagrada Familia, Hamelin Laie International School

Presentacio del projecte “L’orquestra des de dins”, a I'Espai Bota, formant
part dels actes de Fabra Major.

Projectes de creacié artistica amb I'escola de teatre musical Memory i
I’'Escola Massana.

Intercanvi amb 'EMM Issi Fabra, de Puigcerda, amb la participacié de 113
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alumnes, jornades d’intercanvi amb 'EMM de Girona, 'EMM Sant Boi.
Participacio al festival Simfonic.

Participacié d’'un ensemble de violoncels a I'acte de constitucié del Consell
Educatiu municipal, al Mirador de I'edifici Novissim de I’Ajuntament.

Taller d’escenes liriques de sarsuela, per a més grans de 65 anys.

4.11.2. Altres destacats

Sons d’Educacié al Born Cicle de 7 concerts d’alumnat dels centres municipals
S o N S d’educacié musical, escoles i conservatori, com a activitat
paral-lela a l'exposicié “Per una educacié en llibertat”,

D’EDU organitzada al Born CCM, els divendres de febrer i marg de
oo d

Banda Municipal de Activitat pedagogica, organitzada conjuntament, de

Barcelona coneixement de la Banda Municipal de Barcelona i I’Auditori,

amb [l'assisténcia a wun assaig general i intercanvi
d’impressions amb el director musical de la produccid.
Valorada molt positivament, aquestes activitats s’han
incorporat al PAE.

Participacié d’alumnat Un grup infantil, integrat per 24 alumnes de les EEMM
com a figurants en I'opera | Eixample i Sant Andreu, participen, com a figurants, en la

Norma interpretacid I'opera Norma, al Gran Teatre del Liceu per 10
representacions, el juliol de 2022.

4.11.3. Activitats d’estiu 2022

D’acord amb el que s’estableix als plecs tecnics dels contractes de
serveis, les EMM Can Fargues, Can Ponsic i Nou Barris han d’oferir
propostes educatives, finalitzat el curs escolar. El curs 2021-2022 es van
desenvolupar 3 accions educatives a dos d’aquests centres, amb un
total de 56 inscripcions:

- Rock & Jazz stage d’estiu, a 'TEMM Can Fargues, basat en I'experien-
cia de tocar en grup i la realitzacié d’activitats dedicades a treballar la
interpretacio, la improvisacio, la composicio i produccié musical
(7 participants).

- El'musical de Can Fargues, dirigit a infants de fins a 12 anys, en que
participen en la produccié del muntatge d’un espectacle musical, tre-
ballant en tots els ambits, des de I'elaboracié del vestuari i decorats, la
interpretacié musical i de les coreografies (13 participants)
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e - “Una setmana de musica”, a ’lTEMM Can Ponsic, proposta dirigida a

partir dels 7 anys fins als 13, d’iniciacié musical o per fer musica de
conjunt, a més de fer cant coral, musica tradicional i dansa (36 partici-
pants).

Loferta i el nombre d’inscripcions a aquestes activitats va ser menor del
[ ==: @ que s’havia planificat, a causa de I'impacte, recent, de la pandemia per
covid-19.

4.11.4. Activitats de vessant comunitari i territorial

Un dels aspectes que inclou el cataleg de serveis de les escoles municipals de musica esta orien-
tat a 'organitzacié i dinamitzacié de projectes de desplegament territorial, a través de dos tipus
d’iniciatives, principalment:

+ Projectes de collaboracié amb centres d’ensenyament de régim general del territori (inclos el
primer cicle d’educacio infantil i els centres d’educacioé especial), a través dels vincles de 'Ins-
titut d’Educacié amb el Consorci d’Educacié (centres de recursos pedagogics). Aquests son
projectes eminentment practics i d’'execucié global en els quals és imprescindible la implicacié
dels equips docents. També es preveu l'organitzacioé d’activitats formatives dirigides a les edu-
cadores d’escola bressol o al professorat d’altres etapes educatives.

* Projectes de sensibilitzacié musical d’ambit comunitari, en col-laboracié amb el teixit cultural
del territori.

+ Implicaci6 en la dinamica cultural i festiva del territori.

Per dinamitzar aquests projectes i fer I'enllag i establir els vincles amb la resta d’agents, les escoles
de musica disposen de la figura del coordinador cultural, que forma part de I'equip de direccid
dels centres.

En la planificacié de les propostes educatives, es treballa conjuntament amb els centres de recur-
sos pedagogics del Districte, especialment en aquells on s’ha constituit un seminari de professo-
rat de musica o de 'ambit artistic.

També, amb intensitats diverses, es treballa amb els técnics d’educacio i de cultura dels districtes,
i també els técnics de barri.

Els recursos assignats per a la implementacié d’aquests projectes son en forma d’hores lectives,
de la jornada del professorat dels centres: s'assignen entre 7 i 10 hores lectives setmanals de la
jornada d’'un professor de musica, cosa que equival a un rang d’entre 245 i 350 hores al llarg d’'un
curs, xifra que equival a entre un 2,4% i un 2,7% de dedicacio del total de les hores lectives assig-
nades als centres per a la seva activitat.

Tot i que la xarxa de les escoles municipals de musica esta present a cinc dels districtes de la ciu-

tat, en la mesura que és possible s’intenta ampliar 'abast als altres en que no es disposa d’aquest
recurs.
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4.11.5. Indicadors d’activitat del curs 2021-2022. Abast

ACTIVITATS
MUSICALS

CONCERTS FORA DEL PARTICIPACIG
CONCERTS AL CENTRE CENTRE TROBADES | AMBIT COMUNITARI

ACTIVITATS AMB CENTRES
EDUCATIUS

INSTITUTS
ESCOLES BRESSOL ESCOLES PRIMARIA INSTITUTS (ESO) (BATXILLERAT) EDUCACIS ESPECIAL

5. Dades del curs 2022-2023

5.1. Plantilla de professorat. Curs 2022-2023

Jornada Hores lectives Hores
Nombre professorat® completa al Temps parcial curs 2022- lectives curs
centre 2023+ 2021-2022

Hores lectives
curs 2020-2021

Indirecta 302,11

Indirecta 25 3 22 293,75 293,68 242,87

Directa 44 11 33 395,50 393,67 392,67

Indirecta 2 4 28 306,75 301,51 254,63

Directa 33 10 23 365,08 368,08 360,08

TOTAL**

* Inclou repeticions (professorat compartit entre les escoles i/o el Conservatori).
**Inclou hores de reduccié per gestié educativa.
*** Per |es escoles de gestid indirecta s'indiquen les hores previstes al plec tecnic.
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5.2. Preinscripcid

El procés de preinscripcié i matricula a les escoles municipals de musica, per al curs 2022-2023,
es va desenvolupar entre els mesos de maig i juny.

5.3. Oferta de places vacants i per formar part de les llistes

Altres edats amb
Ded4a7 : Altres edats sense
coneixements ) TOTAL
anys ! coneixements
previs
CAN FARGUES 36 33 2 71 0 71
CAN PONSIC 52 26 13 91 15 106
L'EIXAMPLE 56 35 53 144 28 172
NOU BARRIS 33 16 0 49 0 49
SANT ANDREU 71 32 33 136 24 160

5.4. Demanda i preinscripcio

Altres edats
Deda7 b Altres edats
m
R ? Sense TOTAL
anys coneixements =
: coneixements
previs

CAN FARGUES 194 6 13 213 0 85 298
CAN PONSIC 127 7 8 142 11 22 175
UEIXAMPLE 156 40 43 239 0 137 376
NOU BARRIS 126 59 0 185 0 59 244
SANT ANDREU 146 2 64 212 31 81 324

Total demanda sobre places vacants: 1.033
Programes de llarg recorregut: 991
Tallers de durada anual: 42

El comportament de les sollicituds s’ha regularitzat després dels dos cursos anteriors en els quals,
per impacte de la pandémia, el nombre de preinscripcions va resultar ser molt menor (2020-2021:
704 vs 2022-2023: 1.033).

Tot i aixo, el principal interes, per part de les families, és per als cursos d'iniciacio, destinats a
Falumnat de menor edat (75,5% de les preinscripcions per als programes de llarg recorregut).
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5.5. Matricula curs 2022-2023 (Ref. Facturacié desembre 2022)

4 18 anys 18 TOTAL | [Nadons|Altres| Total e Total alumnes
anys tallers
Can Fargues 497 7 504 7 38 45 9 549
Can Ponsic 369 60 429 30 19 49 4 478
L’Eixample 492 34 526 40 25 65 7 591
Nou Barris 401 30 431 45 4 49 5 480
Sant Andreu 517 14 531 12 58 70 3 601

El curs 2022-2023 s’ha produit un creixement del 3,5% en el nombre d’alumnes en programes de
llarg recorregut de 82 alumnes, respecte a les dades, a curs tancat, del 2021-2022, en que el total
d’alumnat va ser de 2.339.

El mateix ha passat amb l'alumnat participant en tallers i altres cursos: el desembre de 2021 el

nombre d’inscrits va ser de 209, la qual cosa vol dir que s’ha produit un creixement del 33% (69
alumnes).

5.6. Gestio de bonificacions. Curs 2022-2023 (Ref. desembre

2022)
70% 50% 30%
Can Fargues 92 43 9% 29 7 7
Can Ponsic 45 36 10% 24 4 8
L'Eixample 85 58 12% 40 11 7
Nou Barris 93 64 16% 33 17 14
Sant Andreu 74 63 12% 38 18 7

Han rebut atorgament de bonificacions el 12% de I'alumnat matriculat en programes de llarg re-
corregut, d’entre 4 i 18 anys. Aquest indicador iguala el del curs 2020-2021, i és 2 punts superior
al del curs 2021-2022 (10%).
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5.7. Oferta de tallers i cursos de curta durada a tots els centres

Els centres programen, de forma complementaria als programes de llarg recorregut, cursos i ac-
tivitats formatives de durada variable, dirigits i oberts a edats i publics diferents, com per exemple:
tallers de musica per a nadons, musica i moviment per a totes les edats, cant coral, activitats fora
del periode lectiu (estiu)...

CAN FARGUES 4 55 59
CAN PONSIC 38 18 56
L’EIXAMPLE 23 17 40
NOU BARRIS 11 0 11
SANT ANDREU 0 43 43

5.8. Activitats de vessant comunitari territorial. Destacats

5.8.1. Projectes d’educacioé musical i artistica

Els projectes prenen diferents formats, en funcié de les prioritats plantejades en les diverses taules
de treball i dinamiques de cada districte.

5.8.2. Educacié infantil 0-3. Projectes a 7 districtes

Format 1. Propostes musicals, en forma de concert (contes musicats, cangons infantils populars),
com a experiéncia ludica i pedagogica, a 'Eixample i Gracia.

Musica i colors. Tallers de musica i moviment dirigits als infants, amb sessions dirigides a les edu-
cadores dels centres participants del Districte d’Horta-Guinardo.

Format 2. Gracia; Sarria - Sant Gervasi; Sant Andreu; Nou Barris. Seminari de formacioé amb les
educadores i activitats per als infants a les EBM Les Quatre Torres, Els Patufets de Navas, La
Filadora, Can Caralleu, Caspolino, Ralet i Pla de Fornells. 4 districtes / 7 escoles bressol muni-
cipals.

Format 3. En collaboraci6 amb el CAP Barceloneta i el pla comunitari, Taller de musica per a
nadons i les seves families.
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5.8.3. Escoles de primaria. Projectes a 6 districtes

Format 1. Audicions i presentacio de families instrumentals. Descoberta d’instruments. 5 distric-
tes.
Horta-Guinardé. Sant Andreu. Nou Barris. LEixample. Gracia

Format 2. Tipus “cantata”. Acompanyament al personal docent. Produccié d’'un espectacle mu-
sical. 3 districtes

LEixample i Gracia: Projecte de rumba i folk; Les escoles canten, amb el CRP de Gracia; Taller de
flauta de bec

Horta-Guinardd. La musica i els quatre elements, dirigit a educacio infantil.

Format 3. Acompanyament en un procés de creacio artistica. 3 districtes.

Sarria - Sant Gervasi, Nou Barris, Sant Andreu.

Escola Poeta Foix, IE El Til-ler, Palma de Mallorca. Creacié d’un espectacle conjunt (@alumnat dels
dos centres) i presentacio en public. Impacte en diverses arees curriculars.

Escola Heura.

5.8.4. Instituts. 5 districtes

Format 1. Audicions. Capsules formatives, als districtes de I'Eixample, Nou Barris i Sant Andreu.
A Horta-Guinardo: La guitarra al jazz, dirigit a alumnat d’ESO. Taller: Teatre forum per a I'adoles-
cencia

Format 2. Acompanyament en un procés de creaci6 artistica a un institut. Nou Barris. Institut
Valldemossa.

5.8.5. Centres d’educacio especial. 3 districtes

LEixample. Treball musical amb alumnat amb diversitat funcional dels centres Fasia i Léxia i agru-
pacions de I'escola de musica, obert a les families.

Horta-Guinardé. Tots som el mon. Fomentar la participacié de centres d’educacié especial del
barri i treball d’'un repertori comld amb l'alumnat de I'escola. També participen en activitats de la
setmana cultural.

A Sarria - Sant Gervasi es desenvolupa un projecte singular amb el CEMM Vil-la Joana

5.8.6. Col-laboracié amb el projecte Contes Cantats (Consorci d’Educa-
ci6é de Barcelona-EMM Can Ponsic)

5.8.7. Altres

5.8.7.1. Projectes de creacio artistica amb altres entitats

- Escola de Teatre musical Youkali (EMM Eixample)

- Escola de teatre musical Memory (EMM Sant Andreu)

- Escola Massana (EMM Sant Andreu)

- Grup Incomodes. Centre d’Art Contemporani (Fabra i Coats + EMM Sant Andreu)

- Entitats del districte d’Horta Guinardé: Associacié de veins, Casal de Barri, escoles de pintura i
altres. Per al curs 2022-2023 el treball es realitzara al voltant dels Elements de la natura.
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5.8.7.2. Projectes de sensibilitzacié musical en 'ambit comunitari i implicacié en
la dinamica cultural i festiva del territori.

Alguns exemples:

Portes obertes. Obertura de I'escola en una jornada previ a l'inici del procés de preinscripcio.
Organitzacié d’activitats diverses i informacié sobre I'escola, preinscripcié i matricula. Les EEMM
Can Fargues i Sant Andreu les organitzen en un dissabte al mati.

Programacio de visites guiades a la Masia de Can Fargues.

Participacio en la dinamica cultural i festiva del territori. Tots els districtes i els barris on s’ubiquen
les escoles de musica les inclouen en la programacié dels actes de la festa major, celebracions de
jornades (Jocs Florals, Diada de Sant Jordi...) amb propostes diverses

Cicles de concerts. Tres de les cinc escoles disposen de sala d’audicions amb capacitat d’afo-
rament per organitzar aquests cicles. No s'organitza, actualment, a '/EMM Nou Barris per falta
d’assisténcia de public. El Centre Civic Can Verdaguer és molt a prop del centre i t€ la seva propia
programacio.

LEixample. Dimarts concert
Horta-Guinardé. Els concerts del dijous

Sons d’educacié a El Born. Segona edicio. Cicle de concerts dels sis centres municipals d’educa-
ci6é musical a El Born CMM.

Concerts a centres civics i casals de la gent gran. LEMM Sant Andreu ha consolidat aquesta

linia de treball. S’hi realitzen concerts de formats diversos. Linterés creixent per part dels casals de
la gent gran esta estretament vinculat al Taller d’escenes liriques de sarsuela (+65).

5.9. Intercanvis amb altres centres d’educacié musical o enti-
tats musicals

Col-laboracié amb el Concurs Maria Canals. Es facilita instrument i espai d’estudi als partici-

pants al concurs, organitzacié de concerts a les escoles de musica i assisténcia d’alumnat al Palau
de la Musica Catalana.

5.10. Col-laboracié amb altres entitats
+ Sector sanitari: “Aula Hospitalaria” Assessorament en I'educacié musical als infants ingressats
i activitats musicals, a carrec d’alumnat i professorat de I'escola de musica. “Musica en Vena™.

EMM Eixample.

+  AFANOC. Associaci6 de families amb infants que pateixen cancer. Cocreacié d’'un espectacle
musical, amb altres intérprets per a la recaptacio de fons.

+ Projecte sobre Flamenc, amb altres entitats Bruc Obert i Centre Civic Besos. EMM Eixample.

« Celebracio6 de la setmana de Santa Cecilia, en col-laboracié amb la Biblioteca Can Mariner i
amb altres entitats del barri. EMM Can Fargues.

+ Celebraci6 de la Setmana de la Dona i organitzacié d’una jornada amb el Casal de barri Font
d’en Fargues.
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+ Cicle de conferéncies sobre el canvi climatic + concert d'alumnat a 'TEMM Can Fargues.

+ Basilica de la Sagrada Familia. Cantata de nadales de les cinc escoles municipals de musica.

5.11. Eixos d’actuacio del curs 2022-2023

Formaran part del pla de treball del curs:

- Recursos humans: Processos d'estabilitzacié de la plantilla i reduccié d’una hora lectiva set-
manal per jornada completa, al professorat dels centres d’ensenyaments musicals, assimilats
a la categoria de personal docent d’educacié secundaria

- Treballs previs associats al trasllat de TEMM Sant Andreu a la Nau central del recinte de Fabra
i Coats.

- Reedicié del cicle Sons d’Educacié a El Born, amb la participacio de tots els centres municipals
d’ensenyaments musicals, els divendres de febrer i marcg.

- Projectes d’ambit territorial, tant amb centres educatius com en vinculacié amb altres entitats i
equipaments del territori.

- Projecte de democratitzacio digital a través de Gwido i en col-laboracié amb la Direccié d’Inno-
vacié Democratica de I'Area.

- S’ha assignat una dedicaci6 al temps lectiu a la figura del coordinador de benestar i proteccio,
en aplicacio del que preveu el protocol de prevencio i deteccid de violencies sexuals.

6. Accidé destacada: el nou protocol de prevencid, deteccié i
actuacidé en casos de violencia sexual als centres munici-
pals d’ensenyaments musicals

Lany 2015, es va aprovar el protocol per a la prevencié dels abusos sexuals a les escoles i el con-
servatori municipals de musica de Barcelona, sent pioners en aquest ambit, i demostrant el seu
compromis en la proteccio de I'alumnat i la tolerancia zero cap a aquest tipus de violencia. També
es van realitzar sessions formatives per al personal docent i no docent dels centres.

Passat un periode d’implantacié (sis anys), des de la Direccio de centres s’ha impulsat la revisio
i actualitzacid, incorporant I'experiencia acumulada i els canvis legislatius i normatius que s’han
donat en aquest ambit, sent potser la més important I'aprovacié de la LOPIVI (Llei organica 8/2021,
de 4 de juny, de protecci6 integral a la infancia i 'adolescéncia enfront de la violencia).

Lobjectiu general que persegueix aquest document és dotar d'uns circuits d’intervencio i, a la
vegada, implementar una metodologia de treball basada en el bon tracte, que permeti la reduccio
de riscos sobre possibles situacions de violencia sexual, fomentant unes relacions no ambigties i
liures de violencia.

Aix0 s’aconsegueix donant un lloc rellevant a la prevencio, disminuint les situacions de risc i asse-
gurant un codi de conducta que permeti que les relacions entre I'equip huma (docents, personal
de suport, personal laboral, voluntaris/aries) i 'alumnat (infants, adolescents i persones adultes)
siguin sanes i enriquidores i que no comportin risc ni per a ells o elles ni per a I'equip de profes-
sionals.

El protocol va ser aprovat per la Gerencia de 'IMEB, i se’n va fer efectiva 'aplicacié a partir de I'1
de maig de 2022.
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So6n dues les accions formatives, virtuals i presencials que s’han organitzat per al personal dels
centres de gesti6 directa i s’ha encomanat a les tres entitats de gestié de les tres escoles de
musica de gestio indirecta el coneixement i la difusié del protocol. A més, el curs 2022-2023 esta
prevista la creacio de la figura del delegat de proteccié i benestar a cada centre.

7. Reptes de futur: nous equipaments d’escoles de musica mu-
nicipals

Des de la Direcci6 de centres educatius municipals, conjuntament amb el Departament de serveis
tecnics, de 'IMEB, es realitza el seguiment de la dotacié de nous equipaments per les escoles
municipals de musica:

- Execucié de les obres d’adequacié de la Nau L de I'espai Fabra i Coats per al trasllat de PEMM
Sant Andreu. La previsié és que les obres s’acabin el darrer trimestre del 2023.

- Adequacié d’espais a I'edifici conegut com a Espai Pere Calafell, al districte de Sant Marti,
per a la construccio de la sisena escola municipal de musica de la ciutat, en convivencia amb
una nova escola bressol i un nou espai familiar de crianca.

- Esta pendent de dotacio pressupostaria en el seglient mandat I'execucié del projecte d’obres

a l'edifici situat entre els carrers Miquel Angel i Papin, per a la creacié de la setena escola mu-
nicipal de musica, al districte de Sants-Montjuic.
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Conservatori Municipal de
Musica

73

El Conservatori Municipal de Musica és un centre public d’ensenyaments musicals, emblema-
tic i referent musical a la ciutat. Aquest equipament, del qual és titular 'Ajuntament de Barce-
lona i és gestionat per 'IMEB, té una llarga trajectoria de més de 125 anys d’historia i 95 anys
com a centre d’ensenyament musical. De la seva missio en destaca el compromis per facilitar,
mitjancant la seva oferta educativa, cultural i de serveis, una relacié natural i participativa de la
ciutadania amb la musica. Loferta educativa, d’activitats i serveis s’estructura i gestiona a partir
de dues arees: Els estudis de grau professional de musica i el programa d’activitats musicals
obertes Bruc Obert.

Pel que fa a l'organitzacié general del CMMB, el fet més destacable durant el 2022 ha estat el
procés de renovacio de I'equip directiu nomenat I'any 2019, amb la presentacio i avaluacié d’'un
nou projecte de Direccid per al periode 2022-2026. La circumstancia més determinant d’aquest
anterior periode de direccid va ser la irrupcio de la pandémia de la covid-19, amb el conseglient
pla d’adaptacié pedagogica i organitzativa. En aquest sentit, I'any 2022 va significat el final de les
mesures de prevencid, amb el retorn progressiu cap a la situacié previa a la pandémia.

Els principals objectius assolits de la programacié general 2021-2022 i primer trimestre del 2022-
2023 son els seglents:

a) OBJECTIUS PEDAGOGICS:

- La disminucié progressiva de les mesures de prevencié de la covid del primer trimestre del
2022 va permetre les primeres sortides del centre des de I'inici de la pandémia, amb la tornada
dels grans conjunts de la Banda i Orquestra Simfonica a I’Auditori de Barcelonai al paranimf de
la universitat durant el mes de marg del 2022.

- Nou format d’assaigs intensius d’inici de curs 2022-2023 d’orquestra i banda.

- Intercanvi amb el conservatori de Lleida dels conjunts de corda.

- Creacio de les comissions de treball flexibles sobre enquestes i avaluacié, PEC i Aula digital,
per promoure la innovacié de I'equip docent i elaboracio de I'Estratégia digital de centre.

- Organitzacio del lll Congrés de Pedagogia de 'Associacié de conservatoris de Catalunya, cen-
trat en la tematica de Paprenentatge i avaluacio per competéncies als ensenyaments mu-
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sicals, els dies 18, 19 i 20 de febrer, amb la participacié de 500 professionals en format hibrid,
i amb gran repercussio a I'entorn educatiu musical de tot Catalunya.

- VI Congrés Nacional de ’Associacio de Fagotistes i Oboistes d’Espanya, AFOES 2, 3i 4

de setembre.

b) OBJECTIUS CULTURALS:

Consolidacio dels Cicles de concert de les temporades Hivern 2022, Primavera 2022 i Tardor
2022.

Celebracio del doble centenari de Xavier Turull i de Manuel Oltra, amb dues exposicions i
dos concerts monografics.

Augment progressiu dels aforaments de public fins al 100%, i de les activitats externes
amb la participacid, entre d’altres, al cicle d’El Born Centre de Cultura i Memoria.
Acords de col-laboracié:

IV Festival Internacional de Guitarra “Ferran Sor”.

Certamen Llobet de guitarra. S’afegeix per primer cop la celebracié del Concurs juvenil de
guitarra José Luis Lopategui, per a alumnat de conservatoris.

Celebracio de la Diada Pau Casals a Barcelona, amb la preséncia de la seva vidua, Marta Ca-
sals.

Cicle Musica amb Enginy, amb la col-laboracié de la UPC 21 d’octubre de 2022 i 22 de no-
vembre de 2022.

Inversié en equipaments informatics per a les aules i per a I'actualitzacié de I'Auditori Eduard
Toldra, amb la instal-lacié de focus frontals a I'escenari, i restauracié dels bancs historics de la
Sala Vermella.

Adquisicié de set nous instruments de vent per als conjunts instrumentals del centre.

3.1. Plantilla docent

70 69
Docents a jornada completa 48 47
Docents a temps parcial 22 21
Ratio (hores/alumne/setmana) 7.4 h 7,5 h
1ll Congrés de Pedagogia ACCat 90 20
El desenvolupament integral a través de I'oida i la 30 13
improvisacio
Aprenentatge i emocions 15 6
Protocol de prevencié i deteccid de violéncies
sexuals als centres municipals d’ensenyaments | 15 32
musicals. Virtual (*)
Programa de formacio IMEB (*)
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4. Dades academiques i d’alumnat

4.1. Dades curs 2021-2022

4.1.1. Resum del procés de preinscripcié del curs 2021-2022

Places ofertes 120 [ Alumnes no presentats 19
Alumnes sol-licitants 184 | Places assignades 110
Alumnes preinscrits a proves d’accés | 156 | Places vacants 19
Alumnes aprovats 120 [ Rendncies 47
Alumnes suspesos 17 Baixes 20

* 'increment de 10 places respecte a I'oferta és deguda a les renuncies

41.2. Procedéncia de Palumnat que realitza les proves d’accés curs

2021-2022
Trasllats propis + trasllats altres conservatoris 37
Escoles municipals de musica de Barcelona 49
IES Oriol Martorell Liceu 6
Liceu
Vozes 1
Alumnes d’altres procedéncies 61

4.1.3. Total alumnat matriculat del curs 2021-2022

Acordid 0 2 2 4 1 0 9
Arpa 1 2 1 1 0 3 8
Cant 5 4 7 7 2 3 23
Clarinet 3 1 4 3 3 7 21
Clavicémbal 1 1 0 2 0 0 4
Contrabaix 1 0 3 3 1 2 10
Fagot 2 1 0 1 0 1 4
Flabiol i 0 1 0 1 0 0 2
tambori

Flauta de 0 0 0 0 1 0 1
bec

Flauta 7 6 4 2 7 9 35
travessera

Guitarra 1 6 3 6 7 8 31
Oboé 2 0 1 0 0 2 5
Orgue 5 1; 1 1 0 2 10
Percussio 3 1 1 3 3 1 12
Piano 24 20 18 24 22 34 142
Saxofon 3 2 2 2 10 5 24
Tenora/tible 1 2 2 0 1 0 6
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Trombd 4 3 0 3 3 5 18
Trompa 2 2 1 2 0 1 8
Trompeta 4 1 2 1 4 0 12
Tuba 0 1 1 2 2 0 6
Viola 3 2 2 3 3 6 19
Violi 8 15 11 14 12 20 80
Violoncel 4 4 6 7 3 8 32
Dades del 22/09/2022
Dobles 26
especialitats
Total alumnat 496
4.1.4. Indicadors i resultats académics
Alumnes que han acabat el grau professional 78
Alumnes que accedeixen al grau superior 24
% Alumnes repetidors de 1r a 5é curs 3%
% Alumnes repetidors 6é curs 4,4 %
% Baixes i renincies 14,3 %

4.2. Dades curs 2022-2023
4.2.1. Alumnat matriculat al principi del curs 2022-2023 (octubre del

2022)
Acordio 0 0 1 1 5 1 8
Arpa 1 1 2 1 1 1 7
Cant 7 ) 5 2 5 1 25
Clarinet 1 2 1 4 4 10 22
Clavicembal 1 1 0 0 2 0 4
Contrabaix 0 1 0 3 3 2 9
Fagot i 2 1 1 0 0 5
Flabiol i 0 0 1 0 1 0 2
tambori
Flauta de bec 0 1 2
Flauta 3 8 6 10 35
travessera
Guitarra 3 1 5 3 6 7 25
Oboe 4 2 1 2 3 1 13
Orgue 2 6 1 1 1 1 12
Percussio 0 4 1 1 4 3 13
Piano 22 19 23 18 28 27 137
Saxofon 0 3 2 2 3 12 22
Tenora/tible 1 1 2 2 0 1 7
Trombé 2 4 4 0 3 19
Trompa 4 0 2 1 4 0 11
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4.2.2. Procedéncia de Palumnat que realitza les proves d’accés curs
2022-2023

Centre Nombre d’alumnes % del total

4.3. Resum d’activitats musicals i culturals 2022
4.3.1. Activitats internes obertes al public

4.3.1.1. Dels departaments

Tipologia Nre. d’activitats Public assistent

[ Subtotal
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4.3.1.2. Académiques

Edicié Nre. d’activitats Nre..d.e Public assistent
participants

Subtotal

Nre. d’activitats Puablic assistent

4.4. Activitats i concerts dels conjunts instrumentals, corals i

cambra
: ; Nre. Nre. Public
Agrupacio Calendari de concerts et Dhnat |

Setmana de Nadal + L’Auditori +

Paranimf + Concert final & = L
Setmana de Nadal + L’Auditori +

Paranimf + Concert final i = A0
Setmana de Nadal + SAC + Concert 5 15 120
final de curs

S_etmana de Nadal + SAC + Concert 4 44 250
final de curs

Diada Pau Casals 1 19 300
S.etmana de Nadal + SAC + Concert 3 34 300
final de curs

S.etmana de Nadal + SAC + Concert 3 18 240
final de curs

S.etmana de Nadal + SAC + Concert 3 20 240
final de curs

Final de curs + concert de Nadal 4 52 300
Setmana de Nadal + SAC + Born 4 12 200
Setmana de Nadal + SAC 3 12 220
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Setmana de Nadal + SAC 3 17 250
Setmana de Nadal 3 7 90
iz:;nana de Nadal + SAC + Final de 3 11 130
Setmana de Nadal 3 5 60
Setmana de Nadal 3 4 60
Setmana de Nadal 3 13 60
Concert 13 34 200
Concert 8 50 250
Concert 19 22 200
Concert 19 50 240
115 555 8510

4.5. Cicles de concerts oberts a la ciutat (realitzats a PAuditori
Eduard Toldra del CMMB)

Nre. Nre.

d’activitats Ftarngets Conjunts Public assistent Public en linia
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4.5.1. Grafics “Cicles de concerts”

a) Activitats b) Public

500 20000
450 18000
400 -: 16000 n
350 — 14000
300 - — 12000
250 - 10000 Bco
200 8000
150 6000
100 4000

50 ;; 2000

0 - 0 A . y
Ne d’activitats N2 intérprets Public assistent Pdblic online
M Dijous concert Divendres cambra I Altres concerts

4.5.2. Total d’activitats académiques

Nombre Nombre de Public Public
d’activitats = participants = presencial CHRIGIE]
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5.1. Estratégies de millora de continuitat entre els diferents iti-
neraris educatius

Escoles municipals de
Musica de Barcelona
- IMEB

Formacid del professorat compartida amb les escoles de musica.
Renovacié del protocol de prevencio d’abusos sexuals.

2 Practicums Il de pedagogia, i sessio per a tot I'alumnat del

ESMUC/Liceu. Practicum | de I'ESMUC de presentacié del funcionament del
CMMB per part de la direccid.
Escoladela Activitats programades: 3 audicions de I'Escola a I’Auditori del
. CMMB, i una sessio de presentacid de la biblioteca i auditoria a
Concepcid

I'alumnat de la classe “La partitura”

5.2. Acords de col-laboracio

Fundacié Pau Casals

Acolliment de les Diades Pau Casals de la ciutat de Barcelona des de
I’any 2020

AFOES

VI Congrés Nacional d’Oboé i Fagot (AFOES). 2, 3 i 4 de setembre amb
més de 350 professionals participants.

48h Open House
Barcelona

Associacio cultural per divulgar el patrimoni arquitectonic de la ciutat
de Barcelona.
Indicador: nombre de visitants 461

Associacio Ferran
Sor

Organitzacié del Festival Ferran Sor del 5 al 10 de juliol.

Associacid Organitzacié del Certamen de guitarra Miquel Llobet, del 3 al 6 de
Iberamerik novembre.
Universitat . . y iz ; - .
— Disseny i realitzacio del cicle Musica amb Enginy.
Politécnica de e .
Nombre d’activitats 3 concerts - conferéncia
Catalunya
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6. Comunicacio i difusio

6.1. Pla de comunicacio i difusiéo del CMMB

+ Definir el pla de comunicacio i difusié del CMMB amb nous recursos humans i tecnics.

+  Web: Ampliar I'espai d’informacié dels cicles de concerts. Streaming dels Dijous Concert. Re-
serva en linia d’entrades. Consolidacié de I'espai Radio Conservatori per a difusié dels enregis-
traments dels concerts.

- Radio Conservatori reobert el juny del 2021
- Accés en linia al cataleg de la Biblioteca el juliol del 2021

+  Documentacié audiovisual

+ Video documental de la Setmana d’Activitats Culturals i concert a LAuditori de Barcelona 2022.
Realitzacié de Sergi Garriga.

+ 30 enregistraments del Dijous Concert.

6.2. Xarxes socials

Noticies pagina web

Informacié d’interes per a

Dades des del 2017

Curs 20-21 la co’mtjmltat educativa i - 92 -
el public en general

YouTube e , .

Des de febrer del Publicacio dels videas 791 288 65.499
streamings del CMMB

2020

Instagram L

Dades des del 2017 Publicacio d’activitats 1.367 382

Jwiter Comunicacio institucional 357 656 -
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Bruc Obert

Bruc Obert és el programa d’activitats musicals obertes a la ciutat que, per voluntat de I'Institut
Municipal d’Educacié de Barcelona, va iniciar la seva activitat 'any 2018.

El proposit d’aquesta iniciativa és acollir persones, majors d’edat, que vulguin tenir i mantenir,
com a amateurs, contacte amb la divulgacié i la practica musical.

Loferta dels Cursos Oberts és la proposta principal de BRUC OBERT. Aquesta oferta esta in-
tegrada pel conjunt de cursos i activitats de divulgacié musical i de formacio teorica i practica,
tant instrumental com vocal.

Des de la conviccio que fer musica és inherent a I'ésser huma, i que tothom té dret a fer-ne en
el marc del Conservatori Municipal de Musica de Barcelona, estan adrecats a persones ma-
jors d’edat, sense 0 amb escassos coneixements musicals previs, que volen apropar-se al fet
musical de forma participativa.
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2. Resum de la programacio dels cursos oberts 2022-2023

2.1. Cursos realitzats

 CURSOS D’INSTRUMENTS DE VEU PERSONES

CONJUNTS MUSICALS PERSONES

TOTAL

CURSOS DE FORMACI6 TEORICA PERSONES
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Com escoltar la musica 18 1
Anem de concert 14 1
Anem a 'Opera 21 1

| 53 3

2.2. Perfil dels participants als cursos

Un 24% de les persones inscrites manifesta que fan musica per primera vegada.
Un 27% de les persones s’han inscrit als Cursos Oberts per primera vegada.
Quant a la distribucié per generes, hi ha un 60,5% d’inscripcions de dones i un 39,5% d’homes.

Si no tenim en compte les corals, amb presencia majoritaria de dones, hi ha un 55% de dones i
un 40% d’homes.

La mitjana d’edat és de 59 anys.
Sense la Coral Canta Conservatori i el Cor de Cambra, la mitjana d’edat és de 57 anys.

La persona més jove té 18 anys; la de més edat, 88.

2.3. Evolucio dels cursos i persones inscrites

Conceptes % | 22/23 | % |21/22 | % 20/21 | % 19/20 | % | 18/19 | % | 17/18

Inscripcions 32 575 | 42 436 | -55 308 23 680 | -7 554 | 24 596

Persones 25 449 | 37 358 | -51 261 20 538 | 3 448 | 17 437

Cursos x persones 5 1,28 3 1,22 -7 1,18 2 1,23 | -9 1,24 6 1,36
El % representa la variacid en relacié amb el curs anterior

Inscripcions

800

600

400

200

18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
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Després de la caiguda d’inscripcions del curs 2020/2021, un 55%, degut a la situacio de la pandé-
miai de les incerteses de si els cursos es podrien fer presencialment, aquest curs és el segon amb
una clara recuperaci6 a l'alga. Hi ha hagut un increment d’inscripcions d’un 32%, tot i la reduccid
de disponibilitat d’espais dels divendres tarda (vegeu el punt 5).

Hi ha persones que s’inscriuen a més d’un curs. Amb freqliiéncia, per exemple, persones que han
comencat alguna practica instrumental i/o vocal decideixen que volen aprendre a llegir musica, tot
i que no és un requisit previ per poder inscriure’s a les activitats practiques.

Lindicador “cursos x persones” és la mitjana general; aquest curs, cada persona s’ha inscrit a 1,28
CUrsos.

2.4. Tipologia de les activitats

El quadre seguent és un reflex del fet que la majoria de les persones que participen als Cursos
Oberts ho fan perqué volen fer musica activament. En aquest curs, un 69% @1% d’instruments i
veu + 28% de conjunts instrumentals i corals).

També és una prova del fet que 'ensenyament instrumental i vocal en grup és possible. Els cursos
amb ensenyament instrumental individual no serien econdmicament sostenibles.

Cursos d’instrument i 235 41 51 61
veu

Conjunts musicals 161 28 16 19 |
Cursos de formacié 126 22 13 16 |
teorica

Cursos de cultura 53 9 3 4
musical

2.5. Valoracio dels cursos per part dels participants

Durant el mes de juliol del 2022 es va realitzar de forma telematica un quiestionari de valoracié de
les diferents activitats del curs 2021/2022. 216 persones van contestar (55,1% del total).
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Aquests en son els resultats:

1.- Anys que participes als Cursos Oberts?

90
80
70

60
50
40
30
20 I
10

0

1 2 3 4

En relacié amb els i les docents dels Cursos Oberts, els resultats seglients mostren I'alta qualitat
de latasca realitzada pels i les professionals adjudicataris dels contractes licitats. Cal recordar que
els criteris d’adjudicacié d’aquests contractes posen molt émfasi a valorar I'experiéncia acumula-
da en activitats docents realitzades amb adults sense coneixements musicals previs, i no entren a
valorar la capacitat interpretativa de les persones que opten a aquesta licitacio.

2.- El/la docent explica amb claretat?

200
180
160
140
120
100
80
60
40

20
o = —

Molt Si Neutral No

3.- Al/a la docent, li agrada el que fa?

200
150
100

50

Molt Si Neutral No
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4.- Grau de satisfaccié general del curs

200
150
100
) i
0 — — —
Molt Satisfet/a Neutral Insatisfet/a Molt
satisfet/a insatisfet/a

2.6. Financament dels cursos oberts

Els i les docents dels Cursos Oberts son professionals externs a la plantilla de funcionaris del
CMMB, adjudicataris dels contractes de serveis que I'lMEB licita per la provisié d’aquests serveis.
Els plecs de condicions especifiquen que només es realitzaran els cursos en els que hi hagi el
nombre minim d’inscripcions que permeti que els ingressos obtinguts pels preus publics cobreixin
els costos de la docéncia del curs corresponent.

Amb aquesta férmula, es produeix, com es pot veure en el quadre seglient, una situacio singular:
un increment de cursos genera un increment de costos de docéncia i també un increment del
diferencial positiu. En consequiéncia, amb un increment d’activitat, hi hauria més ciutadans i ciuta-
danes satisfets (vegeu el punt 6) i un diferencial positiu més gran.

2.6.1. Quadre d’evolucié d’ingressos, despeses i marge positiu

(els percentatges indiquen la variacio en relacié amb el curs anterior)

Ingressos preus publics 37 161.414,00€ | 47 117.595,50€ -53 | 79.863,50€ | 28 | 170.763,75€
Costos docéncia 39 135.885,50€ | 48 97.838,00€ -47 | 66.015,60€ | 22 | 124.740,00€
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Departament d’Organitzacio i
Sistemes d’Informacio
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Enguany, la situacié de pic pandémic a inicis d’any i posterior normalitzacié del teletreball ha donat
continuitat a I'exigéncia de gran part dels esforcos a la millora dels equips i dispositius tecnolo-
gics, tant dels centres educatius municipals, com de la seu central de 'lMEB i també a la millora
de funcionalitats en I'aplicacié web 03BRESSOL de suport a la gestié administrativa, educativa i
economica de les escoles bressol.

En 'ambit de les aplicacions web de gestié educativa, el sistema integrat 03BRESSOL s’ha seguit
veient afectat per la situacié d’alerta sanitaria que ha modificat I'activitat de les escoles durant
el primer semestre i, com ha resultat, ha estat necessari fer algunes adaptacions al sistema en
diferents ambits funcionals. Malgrat la situacié sanitaria, la principal activitat evolutiva en el man-
teniment de I'aplicacié ha vingut marcada per la seva adequacio a la gratuitat per als infants de 2
a 3 anys, el desenvolupament del modul de Necessitats especials que té com a principal missié
acomplir els requeriments en la gestio de 'equip d’Inclusiva, la incorporacié del nimero RALC (Re-
gistre d’alumnes) a I'aplicacio i la constant evolucié dels indicadors que s’exploten en l'aplicacio.

En la linia de millora i manteniment de la infraestructura TIC i del parc informatic existent als centres
educatius municipals, conjuntament amb I'lMI, s’ha acabat el Projecte d’estandarditzacié del mo-
del TIC de les escoles bressol municipals per aconseguir que aquestes siguin gestionades com la
resta d’equipaments municipals. Els principals objectius assolits amb el projecte sén la renovacié
de I'equipament informatic de les escoles (estacions de treball, periférics, electronica..), la seva
connexid a la xarxa corporativa i la provisié d’espai en disc als servidors corporatius.

Lassoliment d’aquests objectius ha permés millorar la qualitat en 'accés a internet i la xarxa cor-
porativa de les escoles, habilitar la possibilitat de fer Us d’aplicacions corporatives i la garantia en
el procés de copies de seguretat i restauracio de documents, aixi com gaudir del servei de suport
al'usuari i del servei del SAU (servei d’atencié a 'usuari) de I'lMI.

Enguany s’ha acabat amb éxit la Fase 2 d’aquest projecte, que es va iniciar I'any anterior i que
comportava I'estandarditzacié de les xarxes TIC d’un total de 83 escoles bressol. Aixd ha compor-
tat la instal-lacié de la nova xarxa corporativa i de les 350 noves estacions de treball i s’ha format
en I'Us del nou entorn corporatiu a les noves usuaries d’aquestes escoles.

Durant el segon semestre d’aquest any, s’ha endegat el projecte per 'adaptacié de l'aplicacio
corporativa de gestio d’actius, de nom comercial Rosmiman, als requeriments de manteniment de
Serveis Técnics. El projecte suposa una inversié de 56.000 euros i té prevista la seva posada en
marxa sincronitzadament a I'entrada dels contractes de manteniment del departament de Serveis
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Tecnics un cop traspassades les competencies del Consorci d’Educacio de Barcelona a I'IlMEB,
durant el primer semestre de 'any 2023.

En 'ambit del treball col-laboratiu, mitjangant I'is de la plataforma BCN Bulevard Educatiu, s’ha
continuat facilitant el treball en xarxa entre el professorat i el personal de gesti6 i direccié de 'lMEB
i, en especial, el de les direccions de les escoles bressol municipals.

Entre les novetats, cal destacar que, per primer cop en 'ambit de I'Institut Municipal d’Educacié
de Barcelona, s’ha posat en marxa el desenvolupament d’un robot RPA (Robotic Process Auto-
mation) que permetra automatitzar tasques i alliberar de feina les direccions de les escoles bressol
municipals.

Pel que fa a les inversions, al Conservatori Municipal de Musica de Barcelona s’han substituit qua-
tre pissarres digitals obsoletes per monitors interactius i, actualment, totes les aules de llenguatge
musical estan dotades amb aquesta solucié tecnologica. A més, s’han renovat els equips de so
de tres aules, instal-lant sis altaveus de gamma professional. Finalment, s’han instal-lat cinc ordi-
nadors de tipus All-in-One i quatre ordinadors portatils. En el moment present, més del 50% del
parc informatic i audiovisual inventariat es va adquirir fa 4 anys o menys.

En referéncia a les escoles de musica, s’han installat a les escoles EMM Eixample i EMM Sant
Andreu dos ordinadors de rendiment superior que fan la funcié de servidor. Aixo els permet, entre
altres coses, configurar la xarxa, administrar i organitzar les carpetes del centre, treballar amb do-
cuments compartits, establir diferents perfils d’usuari o aplicar politiques de seguretat.

Quant a la seu central de 'lMEB de la placa d’Espanya, s’ha renovat I'equipament TIC de la Sala
Nova amb l'adquisicié i instal-lacié de nous equips i dispositius tecnologics (un televisor, un ordina-
dor de sobretaula i un nou sistema de videoconferencia). Amb aquesta renovacio, ja son tres les
sales de reunions de I'lMEB capacitades per a la realitzacié de reunions telematiques.

S’ha renovat, també, la pantalla informativa ubicada al Punt d’Atencié de l'edifici i s’ha implantat
un nou disseny grafic al directori que compleix la normativa grafica municipal. Per acabar, s’han
adquirit quatre ordinadors portatils ultralleugers i dues impressores per al departament de Serveis
Técnics i una impressora de format DIN A3 per a la Geréncia de 'IlMEB.
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1. Principals linies de futur

El principals reptes informatics que per a I'any 2023 es plantegen a 'lMEB i esdevenen les princi-
pals linies de treball del Departament son els seglients:

+ Posar en marxa el robot RPA que ha de permetre 'automatitzacié de I'alta de I'alumnat a I'apli-
cacio RALC de la Generalitat, aixi com el traspas del nimero de registre que se n'obté a I'apli-
cacié 03BRESSOL de 'lMEB.

+ Fer el desenvolupament, formacio i posada en marxa de I'adequacio del gestor d’actius Ros-
miman als contractes de manteniment del departament de Serveis Tecnics de 'IMEB.

+ Conceptualitzar, dissenyar i desenvolupar els webs de I'ecosistema IMEB en la nova versio del
gestor de continguts Drupal.

+ Traspassar la gestio de la formacié especifica IMEB a SAP RH, en consonancia amb la resta
de la formacié impartida a ’Ajuntament.

+ Fer larenovaci6 tecnologica del wifi a les escoles de musica municipals.

+ Fer l'auditoria de I'estat TIC de I'equipament no estandarditzat de 'lMEB (escoles de musica,
espais familiars, EBM Trinitat, EBM Esquitx i Conservatori).

+ Preparar la nova licitacié de manteniment d’equipaments no estandarditzats de I'MEB.

+ Iniciar I'estudi previ per a 'adequacio de 'lMEB a Impressié per Us (Printing).

2. Resum de les principals actuacions TIC

1.1 Maquinari i programari
A) Centres educatius

+ Adquisicié de 49 impressores de color HP LaserJet Pro M554dn i de 13 impressores de color
HP LaserJet Pro M454dn per a renovar les impressores obsoletes de les sales d’educadora de
les escoles bressol.

+ Adquisicié d’11 impressores de color HP LaserJet Pro M454dn per a les sales d’educadores
de les seglients escoles bressol: EBM Cobi, EBM El Clot de la Mel, EBM El Gronxador, EBM
El Timbal, EBM El Vent, EBM Jupiter, EBM LArgimon, EBM LOreneta, EBM La Mar Xica, EBM
Londres i EBM Xiroi.

+ Adquisicié i installacié d’un equip audiovisual per a I'escola bressol EBM Colometa amb els
seglients elements: un projector Vivitek DW275, una pantalla Traulux SLR 200 x 150 cm, un
sistema de control Traulux TR-201, dos altaveus WorkPro NEO 5A i cablatge.

+ Adquisici6 i instal-lacié d’'un equip audiovisual per a I'escola bressol EBM Ciutat de Mallorca
amb els segients elements: un suport de projector TooQ PJ3030TN-B, un sistema de control
COMM IPC-1H, dos altaveus COMM CWS-206 i cablatge.

+ Adquisicié i installacié de 4 ordinadors portatils Dell Latitude 5330 amb kit extern per a les
escoles bressol EBM Enxaneta i EBM Els Tres Tombs.

+ Adquisicié de 2 escaners de sobretaula Epson Perfection V600 per a les escoles bressol EBM
La Mar i EBM LArquet.

+ Adquisicié d’un disc dur intern compatible amb capacitat d'1 TB per a l'ordinador portatil HP
250 G7 ubicat al despatx de direccié de I'escola bressol EBM Cargol.

+ Adquisicié d'un ordinador de sobretaula Lenovo ThinkCentre M70q per a I'Espai Familiar de
Crianga Municipal Els Gats.

+ Renovacio de I'equipament informatic a 3 escoles de musica:

- EMM Eixample: 1 ordinador de sobretaula HP ProDesk 400 G7 que fa les funcions de ser-
vidor.
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- EMM Nou Barris: 1 impressora multifuncié de color Epson WorkForce Pro WF-C579RDTWEF.

- EMM Sant Andreu: 1 ordinador de sobretaula HP ProDesk 400 G7 que fa les funcions de
servidor i 5 pantalles d’ordinador Lenovo Thinkvision E22-28.

Adquisicié de 4 ordinadors portatils Acer TM P215-52 per a I'Escola Municipal de Musica

Eixample.

Adquisicié d’un ordinador de sobretaula Dell OptiPlex 5490 per substituir 'ordinador malmés

durant el robatori de I'Escola Municipal de Musica Nou Barris.

Adquisicié d’'un disc dur intern amb capacitat d’1 TB per al PC-Servidor de I'Escola Municipal

de Musica Eixample.

Adquisicié i instal-lacié de 4 monitors interactius Clevertouch Impact V2 65” i de 6 altaveus

Main Audio CS5 per a diferents aules de llenguatge musical del Conservatori Municipal de

Musica de Barcelona.

Adquisicié de 5 ordinadors de sobretaula Phoenix Unity AlO 23,8”, 4 ordinadors portatils Acer

TM P215-52 i 3 pantalles d’ordinador Acer CB242Y per al Conservatori Municipal de Musica de

Barcelona.

Adquisicié d’un ordinador de sobretaula Dell OptiPlex 5490 per a I'aula d’'informatica del Con-

servatori Municipal de Musica.

Adquisicié de 530 llicencies Panda Endpoint Protection Plus per a les 103 escoles bressol, les

5 escoles de musica i el Conservatori Municipal de Musica de Barcelona.

Adquisicié de 100 llicencies perpétues Office 2021 i de 7 llicencies Adobe Acrobat Pro 2020

per a les 5 escoles municipals de musica i per al Conservatori Municipal de Musica de Barce-

lona.

B) Seu de PlInstitut i altres serveis administratius

Renovacié de la Sala Nova de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona (compra, instal-lacié
i configuracio d’un televisor Philips 65PUS7406/12, un ordinador de sobretaula Intel NUC 10 i
un sistema de videoconferencia Logitech GROUP).

Adquisicié d’'una impressora multifuncié DIN A3 de color Epson WorkForce Pro WF-C8690D-
TWFC i dues impressores de blanc i negre Epson WorkForce Pro WF-M5299DW per al depar-
tament de Serveis Tecnics de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona.

Adquisicié de 4 ordinadors portatils Dynabook Portegé X30L-K1331 i 4 pantalles Philips S Line
243S1 per al departament de Serveis Tecnics de I'Institut Municipal d’Educacio de Barcelona.
Adquisicié de 3 ordinadors portatils Dell Latitude 5330 amb kit extern per a la seu central de
I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona.

Adquisicié i installacié d’'una pantalla de senyalitzacio d’Us intensiu Philips 43” al Punt d’Atencié
i retirada de les 7 pantalles de senyalitzacié obsoletes.

Adquisicié d’'una impressora DIN A3 de color Epson WorkForce Pro WF-C8190DTW per a la
Geréncia de I'nstitut Municipal d’Educacié de Barcelona.

C) Aplicacions web per a la gestié académica i educativa

Desenvolupament de noves funcionalitats en el sistema d’informacié 03BRESSOL per a la
gestio integrada de les escoles bressol.

Manteniment evolutiu dels serveis i grups de treball virtuals de la plataforma de treball col-labo-
ratiu BCN Bulevard Educatiu.
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3. Indicadors d’inversio en tecnologies de la informacio i la co-
municacio

3.1. Inversio en TIC 'any 2022

Equipament
audiovisual

Equipament
informatic

Ubicacié Programari

48.913,11 €

5.322,79€ 2.340,14 €

7.740,96 € 4.555,95 € -
9.603,77 € 4.555,96 € 12.649,34 €
8.940,66 € - 7.915,82 €

75.198,50 € 14.434,70 €

22.905,30 €

TOTAL INVERSI6 112.538,50 €

() No inclou la inversié de 350.000 € en equipament de la Fase 2 del projecte d’estandarditzacio de
les xarxes TIC de les escoles bressol, perqué és una inversié que no va quedar activada a 'lMEB,
sind que pertany al patrimoni municipal de 'Ajuntament.

3.2. Desglossament de la inversié en TIC 'any 2022

W €26.809,07 7 €16.856,48

W Escoles Bressol Municipals
[ Escoles Municipals de Musica
I Conservatori Municipal de

Musica de Barcelona

I Seu Institut i altres serveis
administratius

7 €12.296,91 B €56.576,04
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3.3. Evolucio de la inversid en TIC en el periode 2018-2022

180.000,00 €

160.626,23 €

160.000,00 €

140.000,00 €

112.538,50 €

120.000,00 €

y

100.000,00 €

108.717,57 €

80.000,00 €

107.452,08 €

82.746,06 €

60.000,00 €

40.000,00 €

20.000,00 €

0,00 € T
2018

2019

2020

2021

3.4. Despesa en serveis TIC 'any 2022

Suport
personalitzat als
usuaris i
manteniment de
sistemes
informatics

48.380,82 €

Instal-lacions i
reparacions de
maquinari (no
IMI)

44.786,55 €

Desenvolupa-

ment i
manteniment
d’aplicacions
d’internet

146.776,90 €

2022

Adquisici6 i
manteniment de
programari de
gestid educativa

38.012,94 €

83.488,59 €

Totals 131.869,41 €

Total de serveis

7.060,82 €

51.847,37 €

7.054,30 €

153.831,20€

375.560,92 €

38.012,94 €
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Departament de Comunicacioé i
Publicacions

De manera general, des del Departament de Comunicacié i Publicacions de I'Institut Municipal
d’Educacié de Barcelona es treballa amb la missi6 i objectiu de projectar, difondre i fer arribar a
publics objectius externs i interns, i ciutadania en general —per mitja de diferents eines, suports i
canals, i amb estratégies comunicatives concretes—, informacions, iniciatives, accions o serveis
d’interés public que, en matéria d’educaciod, es generen i s'ofereixen des dels diferents ambits de
"IMEB, d’altres impulsats conjuntament amb I'Area de Cultura, Educacio, Ciéncia i Comunitat o
altres ambits de I'Ajuntament de Barcelona, i també amb el Consorci d’Educacié de Barcelona o
altres administracions o entitats publiques i privades amb les quals s'impulsen projectes.

Les campanyes, accions o iniciatives de comunicacio i institucionals, que s’executen per donar
resposta i satisfer les necessitats comunicatives i institucionals dels diferents ambits de 'lMEB,
es treballen amb proporcionalitat en relacié amb la dimensi6 i objectius, i s'utilitzen els recursos
humans propis de qué es disposen, economics, eines, canals i suports, i també amb el suport
d'altres conjuntament amb I'Area i amb altres ambits municipals.

Es fa difusié de manera constant i permanent d’informacions d’interés per a publics objectius i
ciutadania en general, per mitja de web (barcelona.cat/educacio, barcelona.cat/escolesbressol,
barcelona.cat/espaisfamiliars, barcelona.cat/conservatori, barcelona.cat/emmcanfargues, barce-
lona.cat/emmcanponsic, barcelona.cat/emmeixample, barcelona.cat/emmnoubarris, barcelona.
cat/emmsantandreu, etc), Twitter (@BCNeducadora), Telegram (t. me/BCNEducadora); s'organit-
zen i es dona suport a actes institucionals i protocollaris propis de 'lMEB o en qué col-labora
FIMEB; s’elaboren productes i materials de comunicacié (en digital/paper/altres) per a la difusié
d’'informacié d’interés per a publics objectius i ciutadania en general, etcétera. A més, també, es
fa difusié d’informacio d’intereés per a publics interns. Tot aix0 i altres accions per aconseguir els
objectius comunicatius desitjats i com a exercici de transparéncia informativa, comunicativa i ins-
titucional.

El Departament de Comunicacié i Publicacions dona resposta a les necessitats comunicatives
propies de I'IMEB, és responsable de I'estrategia comunicativa d’aquest Institut i n’és el referent,
dins del marc de les seves competéncies i responsabilitats, a escala municipal i en relacié amb
altres administracions o entitats publiques i privades. Des del departament, es treballa també per
planificar, projectar i desenvolupar les accions comunicatives, de difusié i diferents publicacions
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adrecades als publics objectius, interns i externs, destinataris d’iniciatives concretes i, també, a la
ciutadania en general

2. Campanyes de comunicacio especifiques

Alguns exemples, per ordre alfabétic.

+ Campanya i accions de comunicacio per informar de l'evolucio de la xarxa d’espais familiars de
crianga municipals.

« Campanya i accions de comunicacio per informar de I'evolucié del servei de patis oberts a
escoles bressol adrecat a infants fins als 6 anys.

+ Campanya i accions de comunicacio per informar de la Convocatoria ordinaria general de sub-
vencions de 'Ajuntament de Barcelona per dur a terme projectes, activitats i serveis de districte
i de ciutat I'any 2023, especialment de I'ambit d’ educacié i cultura.

+ Campanya i accions de comunicacié per informar de les jornades de portes obertes dels
centres sostinguts amb fons publics, sessions informatives, preinscripcio i matricula d’ensen-
yaments obligatoris per al curs escolar 2022-2023, de manera coordinada amb el Consorci
d’Educacio de Barcelona.

+ Campanya i accions de comunicacio per informar de les jornades de portes obertes, preins-
cripcié i matricula a les escoles bressol municipals per al curs 2022-2023.

+ Campanya i accions de comunicacio per informar de les jornades de portes obertes, sessions
informatives, setmana d’activitats i matricula del Conservatori Municipal de Musica de Barcelo-
na per al curs 2022-2023.

+ Campanya i accions de comunicacié per informar de les jornades de portes obertes, preins-
cripcid i matricula de les escoles municipals de musica de la ciutat per al curs 2022-2023.

3. Difusio d’iniciatives per mitja d’accions de comunicacié

Alguns exemples d'iniciatives impulsades, per mesos i ordre alfabétic.
Gener del 2022:

+ Accions de comunicacié per informar de I'inici de la temporada d’hivern dels cicles de concerts
gratuits al Conservatori Municipal de Musica de Barcelona.

+ Accions de comunicacio per informar de la celebracié al Conservatori dels centenaris de Ma-
nuel Oltra i Xavier Turull.

+ Accions de comunicacié per informar de la mesura de govern “Estrategia. Cap a una politica
de tardes en barris educadors”.

+ Accions de comunicacio per informar de la reobertura, després de les vacances escolars de
Nadal i Reis, de diferents equipaments: escoles bressol municipals, espais familiars, escoles
municipals de musica i Conservatori.

+ Accions de comunicacié per informar del cicle “Sons d’Educacio al Born” amb la participacié
de les escoles municipals de musica i del Conservatori.

+ Accions de comunicaci6 per informar dels cicles de concerts a les escoles municipals de musica.

98



Febrer del 2022:

+ Accions de comunicacio per informar de I'espectacle Soufflé d’Hivern de I'escola municipal de
musica Eixample — Joan Manuel Serrat, a la Sala MAC del Mercat de les Flors.

+ Accions de comunicacio per informar de l'inici de les sessions informatives i posteriors jorna-
des de portes obertes als centres d’ensenyaments obligatoris adrecades a les families amb
infants que han de comencar I'escolaritat el curs 2022-2023.

+ Accions de comunicacio per informar de les jornades de portes obertes al Conservatori Muni-
cipal de Musica per al curs 2022-2023.

+ Accions de comunicacié per informar del nou servei de mediacié i traduccié per a families
nouvingudes a les escoles bressol municipals i espais familiars de crianca municipal.

Marg¢ del 2022:

+ Accions de comunicaci6 per informar de la incorporacié de noves activitats de joc i cultura a
l'aire lliure al servei municipal de patis d’escoles bressol oberts al barri.

+ Accions de comunicacio per informar de les jornades de portes obertes a les escoles bressol
municipals, curs 2022-2023.

+ Accions de comunicacié per informar de les jornades de portes obertes a les escoles munici-
pals de musica, curs 2022-2023.

+ Accions de comunicacio per informar de la posada en marxa del nou web barcelona.cat/edu-
cacio

Abril del 2022:

Accions de comunicacié per informar de 'ampliacié de la diversificacio horaria a escoles bressol
municipals de la ciutat.

+ Accions de comunicacio6 per informar de la posada en marxa del nou canal de Telegram Bar-
celona Educadora: t.me/BCNEducadora.

+ Accions de comunicacio per informar de la presentacié del nou “Protocol de prevencio, detec-
cié i actuacio en casos de violéncia sexual als centres municipals d’ensenyaments musicals”.

+ Accions de comunicacié per informar de les jornades de portes obertes a les escoles bressol
municipals.

+ Accions de comunicacié per informar de les jornades de portes obertes a les escoles munici-
pals de musica de Barcelona.

« Accions de comunicacié per informar que el servei de patis d’escoles bressol oberts al barri
arriba a tots els districtes de la ciutat.

+ Accions de comunicaci6 per informar que més de vuitanta centres educatius municipals es
connecten a Barcelona Energia.

+ Accions de comunicacio per informar sobre el calendari de la preinscripcio a les escoles bres-
sol municipals.

Maig del 2022:

+ Accions de comunicacio per informar del calendari i desenvolupament de la preinscripcié a les
escoles bressol municipals de Barcelona i de l'inici del curs 2022-2023 el dia 12 de setembre.

+ Accions de comunicacié per informar sobre el desenvolupament i caracteristiques del procés
de preinscripci6 a les escoles municipals de musica.

+ Accions de comunicaci6 per informar sobre el reforc municipal amb més recursos, I'atencié a
infants amb necessitats educatives especifiques a les escoles bressol municipals per augmen-
tar les garanties d’'igualtat d’oportunitats i d’equitat en 'educacié de la petita infancia.

+ Accions de comunicacio per informar sobre 'ampliacié de la xarxa d’escoles bressol munici-
pals el proper curs: Pere Calafell (trasllat, ampliacié i canvi de nom de l'actual escola bressol
municipal Esquitx, districte de Sant Marti) i Teixonera (nom provisional; barri de la Teixonera, al
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districte d’Horta-Guinardd). Els dos nous equipaments disposaran també d’espais familiars de
crianca municipals.

Juny del 2022:

+ Accions de comunicacié per informar de la campanya de vacances d’estiu de 'Ajuntament de
Barcelona.

+ Accions de comunicacio per informar del 50& aniversari de I'escola bressol municipal Cargol.

+ Accions de comunicacio per informar del calendari escolar 2022-2023 a les escoles bressol
municipals, escoles municipals de musica i Conservatori.

+ Accions de comunicacio per informar que el 90% dels aliments que s’ofereixen a les escoles
bressol municipals sén ecologics i també de temporada.

+ Accions de comunicacié per informar sobre “Beguda d’estiu”, una refrescant proposta que
combina cuina i musica, a El Born CMM, creat per I'escola municipal de musica Eixample —
Joan Manuel Serrat.

+ Accions de comunicacio per informar sobre la programacioé d’estiu d’escoles municipals de
musica.

Juliol del 2022:

+ Accions de comunicacio per informar de la campanya de vacances de I'’Ajuntament de Barce-
lona.

+ Accions de comunicacio per informar sobre l'inici i desenvolupament dels plans de millora de
les escoles bressol municipals dins el marc de “Cuidem les Bressol” (pla de patis, pla de millora
cromatica, pla de confort termic i altres obres i reformes de diferents espais).

Agost del 2022:

Accions de comunicacio per informar de les activitats de vacances d’estiu municipals.
+ Accions de comunicacio per informar de les obres de reforma, ampliacié i millora a les escoles
bressol municipals de la ciutat, “Cuidem les bressol”.

Setembre del 2022:

Accions de comunicacié per informar de 'ampliacié de la xarxa d’espais familiars de crianca mu-
nicipals.

+ Accions de comunicacio per informar de I'inici de curs a les 103 escoles bressol municipals de
la ciutat i de 'ampliacié dels recursos per als infants amb necessitats educatives especials.

+ Accions de comunicacié per informar que comenca el curs a les 5 escoles municipals de mu-
sica i al Conservatori.

+ Accions de comunicacio per informar de la posada en marxa del Telegram de I'ambit d’Educa-
ci6 de I’Ajuntament de Barcelona.

+ Accions de comunicacié per informar de les inscripcions als cursos oberts 2022-2023 del Con-
servatori.

Octubre del 2022:

+ Accions de comunicacié per informar de l'acte institucional d’inici del curs 2022-2023 al Con-
servatori.

+ Accions de comunicacié per informar de l'inici de la temporada de tardor 2022 dels cicles de
concerts gratuits al Conservatori Municipal de Musica.

+ Accions de comunicacié per informar de la incorporacié de la formacié professional dual a les
103 escoles bressol municipals de la ciutat.

+ Accions de comunicacié per informar sobre I'enfortiment del suport municipal a les associa-
cions de families d’alumnes dels centres educatius publics.
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Novembre del 2022:

Accions de comunicacié per informar de I'acte institucional municipal de commemoracié del Dia
Internacional de la Ciutat Educadora.

+ Accions de comunicacio per informar de la presentacié de la “Guia d’historia urbana: Escola
publica/ BCN, 1900-1970".

+ Accions de comunicacio per informar del projecte “Cos i moviment 0-3”, iniciativa conjunta del
Mercat de les Flors amb I'lMEB per a les escoles bressol.

+ Accions de comunicaci6 per informar sobre el refor¢ del suport municipal a les associacions
de families dels centres educatius publics de la ciutat amb la signatura de dos convenis de
col-laboracio.

Desembre del 2022:

+ Accions de comunicacio per informar de la cantada infantil de nadales a la Sagrada Familia
amb la participacié de les escoles municipals de musica de la ciutat.

+ Accions de comunicacié per informar de la Convocatoria General municipal de Subvencions
per a l'any 2023.

+ Accions de comunicacio per informar de la presentacié de I'informe “Petita infancia i educacio
inclusiva a les escoles bressol municipals”.

+ Accions de comunicacio per informar de la presentacio de la iniciativa municipal per ampliar o
construir 11 escoles bressol municipals, 4 de les quals obriran el curs 2023-2024.

+ Accions de comunicacié per informar de la programacié de Nadal a les escoles municipals de
musica.

+ Accions de comunicacio per informar de la programacioé de Nadal del Conservatori Municipal
de Musica.

+ etcetera.

Nota: S’informa de manera regular, per mitja de les pagines web barcelona.cat/educacio, barce-
lona.cat/escolesbressol i compte de Twitter @BCNeducadora, entre d’altres canals i eines, de les
places vacants a la xarxa d’escoles bressol municipals de la ciutat i places disponibles als espais
familiars de crianga municipals.

Alguns exemples de tasques desenvolupades, per ordre alfabétic.

+ Actualitzacié constant i permanent de determinats continguts a la home barcelona.cat/educa-
cio.

+ Actualitzacié dels continguts de les pagines web de les 5 escoles municipals de musica.

+ Actualitzacié constant i permanent de continguts a la home principal web de les escoles bres-
sol municipals: barcelona.cat/escolesbressol.

+ Actualitzacié del projecte educatiu a webs de les escoles bressol, aixi com les galeries de foto-
grafies amb motiu de les jornades de portes obertes i preinscripcié del curs 2022-2023.

+ Assisténcia i suport técnic web a les 103 escoles bressol, 5 escoles de musica i Conservatori.
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5. Compte de Twitter @BCNeducadora

Des del desembre del 2020, el Departament de Comunicacié de I'ITMEB inclou, com a nova tasca,
la gestio i difusié d’informacié diaria sobre temes que impulsa IMEB i que son d'interés per publics
objectius i ciutadania en general per mitja del compte de Twitter @BCNeducadora. De manera
diaria es publiquen diferents tuits en aquesta xarxa social sobre iniciatives impulsades des de
FIMEB.

6. Materials i elements de comunicacio

Alguns exemples de materials, productes i elements de comunicacid, en diferents formats i su-
ports, elaborats durant I'any per a la difusi¢ d’informacio (ordre alfabétic):

+ 50¢ aniversari de I'escola bressol municipal Cargol: desplegable informatiu i lona.

+ Baners corresponents a les campanyes informatives sobre jornades de portes obertes, preins-
cripcio i matricula a les escoles bressol municipals, escoles municipals de musica i Conserva-
tori Municipal de Musica curs 2022-2023.

+ Baners de cursos i tallers de les escoles municipals de musica, curs 2022-2023.

+ Baners de places vacants a les escoles bressol municipals, curs 2022-2023.

+ Desplegable informatiu “Sons d’Educacio a El Born CCM”. Cicle de concerts del Conservatori
i escoles municipals de musica.

+ Desplegable informatiu en 10 idiomes sobre les escoles bressol municipals.

+ Desplegable informatiu i cartell de la xarxa d’espais familiars de crianca municipal, curs 2022-
2023.

+ Desplegables informatius d’activitats d’escoles municipals de musica.

+ Desplegables informatius sobre I'oferta educativa de les escoles municipals de musica.

+ Full de sollicitud de bonificacid en centres d’ensenyaments musicals de 'lMEB, curs 2022-
2023.

+ Full de sollicitud de llista d’espera a les escoles bressol municipals, curs 2022-2023.

+ Full ordre SEPA per a la matriculacio a les escoles bressol municipals, curs 2022-2023.

+ Fulls de matricula i liquidacié per a les escoles bressol municipals, curs 2022-2023.

+ Fulls de sollicituds de preinscripcio per a les escoles bressol municipals, curs 2022-2023.

+ Incorporacié de la grafica Barcelona Ciutat Educadora als diferents materials, productes i ele-
ments de comunicacié on sigui d’aplicacio.

+ Informe “Petita infancia i educaci6 inclusiva a les escoles bressol municipals”.

+ Mapes sobre la xarxa d’escoles bressol municipals, espais familiars de criangca municipals i
mapa conjunt.

*  Memoria de 'IMEB de I'any 2021.

+ Nadala IMEB. Bones festes i felic 2023!

+ Nou “Protocol de prevencid, deteccio i actuacio en casos de violencia sexual als centres muni-
cipals d’ensenyaments musicals”, amb fitxa.

* Nou baner de comunicats interns de I'lMEB.

+ Patis d'escoles bressol oberts al barri. Lones, desplegables informatius, etc.
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7. Comunicats interns

Com a nova tasca que es desenvolupa des de principis del 2022, des del Departament de Comu-
nicacio s’elaboren i difonen de manera regular, cada setmana, comunicats interns que s’envien a
publics interns de 'IMEB, treballadors i treballadores municipals.

8. Telegram nou Barcelona Educadora

Com a nova xarxa social que s’ha posat en marxa a principi del 2022, el canal de Telegram t.me/
BCNEducgdora. Des del Departament de Comunicacié de I'lMEB, en coordinacié amb Comuni-
cacio6 de I'Area, es treballa per a la difusio d'iniciatives que s'impulsen des de I'IMEB.
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Departament de Serveis Técnics

105

El Consell de Direccié del Consorci d’Educacié (CEB), en sessié de data 24 de novembre de
2021, va adoptar per unanimitat instar ’Ajuntament de Barcelona, mitjancant lInstitut Municipal
d’Educacié de Barcelona (IMEB), per tal de recuperar les competéncies en matéria de conserva-
ci6, manteniment i vigilancia en relacié amb les escoles bressol municipals, els espais familiars, el
Conservatori Municipal de Musica, les escoles municipals de musica i les dependéencies de la seu
de 'lMEB; aixi com delegar la competéncia per a la construccio de nous equipaments i les obres
de reforma d’ampliacié i millora dels centres.

Aquest fet va representar tornar a crear un departament de Serveis Tecnics, iniciant aquest procés
afinals del 2021 i fins al mes de marg de I'any 2022, quan es va constituir amb una dotacié de cinc
persones, entre personal técnic i suport administratiu, tots ells provinents de la Direccié d’Equipa-
ments Educatius del CEB.

En aquest any 2022, aquest nou departament de Serveis Técnics de 'IlMEB ha estat treballant
en la transferéncia efectiva dels serveis generals, el manteniment i en I'elaboracié d’'una primera
campanya de RAMS executats a les escoles entre els mesos de juliol i desembre; aixi com en la
construccio de quatre noves escoles.

La incorporaci6 dels serveis generals s’ha fet subrogant els contractes existents del CEB a 'lMEB.
Els primers que s’han subrogat han estat:

Contracte de podes i control fitosanitari 60.061,38 € IVA inclos
Contracte de plagues 91.835,67 € IVA inclos
Contracte d’alarmes, extincié i vigilancia 214.447,71 € IVA inclos
Contracte de mobiliari 199.642,78 € IVA inclos

Per la seva banda, els contractes existents al CEB, per la neteja (resolta la impugnacio inicial i
subrogat I'1 de marg de 2023), i per la conservacié i manteniment integral d’equipaments, s’han
gestionat de forma conjunta entre el personal del CEB i els Serveis Tecnics de I'IMEB.

Pel que fa al subministrament electric, els Serveis Técnics, han tramitat el traspas per a la gestio

de 83 punts de consum, en equipaments amb alimentacié d’un comptador independent. La co-
mercialitzadora dels consums eléctrics va ser a carrec de Barcelona Energia.
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La resta d’equipament de 'lMEB que comparteixen connexié de servei amb altres tipus de cen-
tres, basicament escoles de primaria, es va considerar que havien continuar sota gestio del CEB.

Per a la contractacié del gas, des del departament s’han elaborat els informes técnics perque
FIMEB s’acollis a ’Acord Marc de I'’Associacié Catalana de Municipis pel subministrament de gas
en 72 equipaments, per a la data a partir de I'1/1/2023 i fins al 30/9/2023, amb una dotacié pres-
supostaria de 402.144,49 € IVA inclds. La comercialitzadora dels consums de gas va ser a carrec
d’Endesa Energia. Igualment que pel consum eléctric, aquests 72 equipaments tenen un punt de
subministraments amb comptador independent.

La resta d’equipaments comparteixen connexié de servei del gas amb centres escolars i es va
considerar mantenir sota gestio del CEB.

Lelaboracio del RAMS i la seva execucid ha estat repartida principalment en els periodes d’estiu
i Nadal. S’han portat a terme 90 actuacions en 66 escoles bressol amb una inversi6 total d’1,7
milions d’euros. En la primera onada de RAMS es va arribar a 71 actuacions executades en 57
centres i abans de 'acabament de I'any 2022 es van iniciar 19 actuacions més de caracter bianual
fins a arribar als 66 centres diferents.

Lobjectiu d’aquestes actuacions ha estat garantir que les escoles bressol municipals estiguin cui-
dades i al servei de I'educacié i del benestar de la petita infancia, aixi com afavorir els usos comuni-
taris de les escoles bressol com a cases de la petita infancia en un context d’emergencia climatica.
Aquestes actuacions s’han distribuit en 5 grans grups i en els centres segients:

* Pla de patis verds i oberts:

Albi, Can Bruixa, Can Canet, Canigd, Carabassa, Cargol, Casa dels Nens, Cobi, El Bressol del
Poblenou, EI Caminet del Besos, El Cotxet, El Gronxador, El Putget, El Tren, El Vent, Enxaneta,
Galatea, Gracia, Icaria, La Mar, La Morera, LEstacio, Llar d’Infants, Manigua, Nenes i Nens, Nic,
Pau, Pla de Fornells, Ralet i Tris-Tras.

* Pla de pintura integral i acabats interiors:

Albi, Can Canet, Canig6, Carabassa, Colometa, El Cotxet, El Gronxador, El Parc de la Pegaso, El
Vent, Forestier, Galatea, Harmonia, LArquet, La Muntanya, La Verneda de Sant Marti, Les Quatre
Torres, LU'Oreneta, Pau, Ralet, Turd, Xarlot i 'IMEB.

* Pla de transicié energética i confort térmic:

Argimon, Aurora, El Bressol del Poblenou, El Cotxet, EI Palomar, El Xalet de la Paperera, Germa-
netes, Gracia, La Farinera, La Morera, La Puput, La Verneda de Sant Marti, Les Quatre Torres,
Londres, Manigua, Margallé, Mont Taber, Pau, Sant Genis, Sant Medir i 'lMEB.

+ Alitres intervencions en obres de reformes, ampliacions i millores (RAMS):

Albi, Bellmunt, Cadi, Can Novell, Colometa, Galatea, Germanetes, Guinbd, LArbog, Llar d’Infants
i Niu d’Infants.

Envolupants:
Dolors Canals, El Roure i Margallé.
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S’hainiciat la construccié de quatre noves escoles bressol, dues de les quals suposen el trasllat i
ampliacié d’escoles bressol actualment en servei, de manera que s’'incrementa I'oferta de places
d’escoles bressol a la ciutat per al proper curs 2023-2024 en 308 places. Amb aquestes actua-
cions la ciutat de Barcelona disposara de 105 escoles bressol.

* Trasllat i ampliacié de PEBM Trinitat Nova (Torre del Rellotge)

Carrer de Palamds, 70, barri de la Trinitat Nova, districte de Nou Barris.
Pressupost: 1.415.062,48 euros.

Places EBM: 104

Superficie construida: 872 m2

Superficie patis: 410 m2 + 120 m2 (porxo)

* Nova EBM i EFCM Teixonera

Carrer d’Arenys, 83, barri de la Teixonera, districte d’Horta-Guinardo.
Pressupost; 3.943.285,25 €

Places EBM: 104

Places EFCM: 66

Superficie construida: 1.492m?

Superficie patis: 410 m2

* Creacio d’EFCM i trasllat i ampliacio de PFEBM Esquitx a 'espai Pere Calafell.

Carrer d’Andrade, 184, barri de Sant Marti de Provencals, districte de Sant Marti.
Pressupost: 3.855.372,17 €

Places EBM: 104

Places EFCM: 66

Superficie construida: 1.590,83 m?2

Superficie patis: 590 m2

* Nova EBM Can Rosés

Carrer de Deu i Mata, 57, barri de les Corts, districte de les Corts.
Pressupost: 1.101.458,70 €

Places EBM: 91

Superficie construida total: 999 m?

Superficie pati: 345 m?

S’ha estat en conversa amb diferents districtes de la ciutat amb I'objectiu de licitar durant I'any
2023 els concursos de redaccid de projecte:

+  Ampliacié de 'EBM La Mar, carrer d’Andrea Doria, 40, Ciutat Vella.
«  Construccio de les futures escoles bressol:

- Sant Bartomeu, carrer de Sant Bartomeu, 5-7, Ciutat Vella

- La Marina del Prat Vermell, carrer de I'Acer, 10, Sants-Montjuic

- Can Xiringoi, carrer de Ramon Albo, 77, Nou Barris

- El Besos i el Maresme, carrer del Marroc, 170, Sant Marti.

Dintre de les atribucions del departament de serveis técnics, trobem el seguiment i assessora-

ment d’aquells projectes i obres que formem part d’una edificacié on podem trobar altres equipa-
ments, en aquests projectes i obres complexes, que poden ser gestionats integrament per altres
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administracions total o parcialment, el departament ha de treballar conjuntament amb tots els
organismes implicats per poder encaixar els dos projectes i evitar errors futurs en obra.

Dintre d’aquesta tipologia de gestid I'any 2022 tenim:

1. Nova escola bressol Can Carreres i un equip d’atencié a la infancia i 'adolescéncia (EAIA)
a la Masia de Can Carreres, dins del parc Central de Nou Barris, al districte de Nou Barris.

Gestionat per BIMSA projecte i obra.
Places EBM: 91

Superficie construida: 930 m?
Superficie patis: 380 m2

2. Nova escola bressol Casernes, edifici de habitatges projectat per IMHAB, i projecte i
obra de 'escola bressol situat a la planta baixa gestionat per IMEB.

Places EBM: 91
Superficie construida: 750 m?
Superficie patis: 635 m2

S’ha fet seguiment de les obres que esta executant BIMSA de la nova escola municipal de musica
de Sant Andreu, al recinte de Fabra i Coats.

Conjuntament amb I'lMI i el Departament d’Organitzacié i Sistemes d’Informacié de 'IMEB en el
projecte per a I'estandarditzacio de 84 bressols municipals, que es va executar des de primers de
juny fins a desembre. Aquest projecte tenia per objecte millorar la xarxa informatica corporativa
d’usuaris i estacions de totes les bressols municipals de la ciutat. Per cada una de les escoles pen-
dents d’estandarditzacio, el dia de la migracio, calia I'acompanyament d’'un operari especialista en
telecomunicacions amb els tecnics de Vodafone per fer els treballs de tancament de la migracié
de la xarxa de la bressol a la xarxa corporativa de ’Ajuntament de Barcelona. Els treballs van con-
sistir a ajustar punts del cablejat, deixar pentinat el cablejat i etiquetar les rosetes, els cables o el
rack i altres tasques finals de xarxa interior.

La produccié final dels treballs de suport a I'estandarditzacio va ser: 68 visites d’estandarditzacio,
42 visites d’'acompanyament previ i 2 encarrecs de suport tecnic.

En el marc de la Declaracié d’Emergencia Climatica, que en I'ambit municipal té€ per objecte mul-
tiplicar la generacio fotovoltaica al parc municipal 'any 2025, s’esta treballant conjuntament amb
’Agéncia de I'Energia de Barcelona per avaluar la idoneitat dels nostres centres educatius per
disposar generacio, atés que poden disposar de gran superficie de coberta.

A partir d’'una primera analisi s’han seleccionat 51 equipaments de I'lMEB amb una poténcia ins-
tallable de 1.387 kWP i una estimacio de generacié d’1.733.953 kWh/any. Aquestes 51 escoles
seran objecte d’un estudi més detallat, que haura de servir per:

+ Caracteristiques i analisi de I'estat de les cobertes.

« Actuacions necessaries per allotjar les instal-lacions FV.

+ Cobertes compartides amb altres equipaments educatius del Consorci d’Educacié de Barce-
lona.

+ Escoles amb projectes de coberta verda.

També, en el marc de la Declaracié d’Emergencia Climatica, conjuntament amb I'Institut Municipal
del Paisatge Urba i la Qualitat de Vida, s’ha realitzat un estudi de dotze escoles bressol per trans-
formar les cobertes actuals en cobertes verdes. Per seleccionar els dotze equipaments s’ha tingut
en compte, entre altres factors, cobertes planes, capacitat estructural, accessibilitat.
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4 Direccio de Recursos i
Serveis Generals
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Departament de Recursos
Humans

2021 2022 2021 2022

Plantilla funcional 1038 1040 1035 1040

Inclou tota la plantilla estructural amb personal funcionari, funcionari interi que ocupa places va-
cants estructurals, contractats laborals, i gerent i personal directiu.

1.1. Distribucio de la plantilla funcional per grups i relacio labo-
ral el 31 de desembre de 2022

A1l Tecnics superiors 56 86 0 1 2 145
A2 Téecnics mitjans 224 277 4 0 0 505
B Técnics auxiliars 0 345 1 0 0 346
C1 Administratius / técnics auxiliars 8 0 4 0 0 12
C2 Augxiliars administratius / practics 13 8 1 0 0 22
E Subalterns / ajudants d’oficis 4 4 2 0 0 10

(FN) Personal de regim funcionari de carrera, (Fl) funcionari interi, (CL) personal de regim laboral, (GF) gerent funcionari
i (DF) personal directiu funcionari.

111 Memoria de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona 2022



Ajuntament de Barcelona

De les 1.040 persones en plantilla el 31 de desembre de 2022, 976 estan destinades a centres
educatius (836 a escoles bressol, 75 al Conservatori i 66 a escoles de musica), mentre que la resta
(63) esta destinada als serveis centrals de I'lMEB (gerencia, direccié de centres educatius, direccid
de recursos i serveis generals, i als departaments de comunicacio, organitzacio i sistemes d’infor-

macio i serveis tecnics).

1.2. Distribucio de la plantilla funcional per edats i génere el 31

de desembre de 2022
Menys de 30 anys 0,38 0,77 1,15
Entre 3140 anys 1,35 35,13 36,48
Entre 41 i 50 anys 3,46 25,22 28,68
Entre 51 i 60 anys 4,05 19,25 23,30
De 61 anys en endavant 1,15 9,24 10,39

1.3. Moviments del personal de la plantilla funcional al llarg de

Pany 2022

Reingrés IMEB 1 Excedéncies 13

Adscripcions des de I’Ajuntament 4 Adscripcions a I'Ajuntament 1

Comissio de serveis 2 Finalitzacid de comissié de serveis 0

Nomenaments per cobrir vacants 200 | Cessaments d’interinitats per 166

estructura o per programa programa i esgotament IT

Nomenaments funcionari 5 Renuncia 16
Jubilacions 17
Defuncid 1
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1.4. Jubilacions

Nivell 2018 2019 2020 2021 2022

2. Processos selectius

2.1. Concursos de provisio de llocs i trasllats

Places Aspirants Cobertes

2.2. Lliures designacions

Places Aspirants Cobertes
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2.3. Dades d’absentisme 'any 2022
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2.4.Borses de treball per a substitucions o interinitats

LlInstitut Municipal d’Educacié gestiona les borses de treball del personal educador, mestres i
direccions de les escoles bressol, i del professorat de musica de les diferents especialitats del
Conservatori i de les escoles de musica.

Per cobrir les absencies per motius de malaltia o accident, covid, reduccions de jornada, materni-
tats, paternitats o altres motius urgents i inajornables, 'any 2022 s’han tramitat 2.224 substitucions
(1.670 altes d'interinitats temporals de substitucié i 554 modificacions de jornada del personal interi
de substitucié temporal que cobreix jornades parcials).

Cal tenir en compte que el mes de gener del 2022, la variant dmicron de la covid va provocar una
gran quantitat de baixes médiques entre el personal de 'lMEB, amb un alt grau d’incidéncia en el
personal adscrit a les escoles bressol, motiu pel qual s’explica el gran increment de substitucions
respecte a I'any 2021, arribant aquest mes a un augment (gener) del 136,06% (gener de 2021: 122
substitucions / gener de 2022: 288 substitucions).

Les substitucions tramitades I'any 2021 van ser d’'un total de 1.606 substitucions (1.269 altes d'in-
terinitats temporals de substitucié i 337 modificacions de jornada del personal interi de substitucio
temporal que cobreix jornades parcials).

Les substitucions tramitades I'any 2020 (amb mesos de tancament d’escoles per covid-19) van ser
d’un total de 1.082 (880 nomenaments d’interinitats temporals de substitucié i 202 modificacions
de jornada).

Les substitucions tramitades I'any 2019 van ser d’un total de 1.215 (1.028 nomenaments d’interini-
tats temporals de substitucié i 187 modificacions de jornada).

En resum, les substitucions han augmentat, respecte al darrer any, de 1.606 a 2.224, la qual cosa
comporta un 38,48% d’augment.

2.4.1. Altes d’interinitats tramitades per cobrir substitucions, per cate-
gories i motius

Educador/a bressol 1030 97 222 304 1653
Prof. musica 10 2 4 1 17
Subaltern/a 0 0 0 0 0
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2021

Categoria

Total substitucions

2020

Categoria

Total substitucions

IT (malaltia
comuy/accident
lab/baixes covid)

Conciliacié familiar
(matern./lact./exce.
d. cura fills o fam.)

Permisos acord cond.
laborals

Red. jornada
conciliacié i altres
motius pers.

IT (malaltia
comu/accident
lab/baixes covid)

Conciliacié familiar

(matern./lact./exce.

d. cura fills o fam.)

Permisos acord cond.

laborals

Red. jornada
conciliacié i altres
motius pers.

2.4.2. Modificacions de jornada tramitades per cobrir substitucions,
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per categories i motius

2022

IT (malaltia Conciliacié familiar
Categoria comuna/accident (matern./lact./exce. d. Permisos acord cond.
lab./baixes covid) | cura fills o fam.) laborals

Red. jornada
conciliacid i altres
motius pers.

Total modif. jornada

2021

IT (malaltia Conciliacié familiar
Categoria comuna/accident  (matern./lact./exce. d. Permisos acord cond.
lab./baixes covid)  cura fills o fam.) laborals

Red. jornada
conciliacid i altres
motius pers.

Total modif. jornada

2020

IT (malaltia Conciliacié familiar

Categoria comuna/accident | (matern./lact./exce. d. Permisos acord cond.

lab./baixes covid) | cura fills o fam.) laborals

Red. jornada
conciliacié i altres
motius pers.

Total modif. jornada
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Els aspirants a les borses de treball s'ordenen d’acord amb els serveis prestats, en primer lloc,
i després, segons la puntuacié obtinguda en les proves selectives corresponents. Es van con-
vocant ampliacions de les diferents borses de treball, en funcié de les necessitats i els aspirants
disponibles. Les borses de treball de I'institut estan obertes tot 'any per a la presentacié de sol'li-
cituds, pero cal superar el procés selectiu corresponent per poder accedir-hi i rebre ofertes de
treball per a un nomenament d’interinitat.

2.5. Estat de les borses de treball que gestiona 'IMEB per es-
pecialitats, any 2022

Nombre de persones total a

Processos oberts (especialitats)

les borses

2.5.1. Ampliacions de les borses de treball any 2022

Processos selectius Persones aspirants Persones incorporades a la borsa
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3. Formacio

3.1. Formacié permanent 2022

Inclou les accions formatives especifiques organitzades per 'lMEB adrecades majoritariament al
personal dels centres educatius.

Nomb Nombre  Total d’hores

Participants OMBTE " dhores per de formacié
d’edicions e For
edicio participants

30 1 16 480
45 1 12 540
40 11 8 320
52 1 18 936
60 1 36 2160
12 1 12 144
90 3 3 270
60 3 6 360
15 5 16 240
50 6 32 1600
100 4 8 800
103 3 8 824
50 2 8 400
50 5 14 700
100 2 10 1000
100 2 6 600
30 2 12 360
800 1 2 1600
800 1 2 1600
50 5 3 150
30 2 4 120
20 1 15 300
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Nombre Total d’hores
Nombre

ici d'hores per de formacio
Cursos Particlpants  yedicions g/ 2%
edicio participants

Total cursos formacio
permanent IMEB 2022

Total cursos formacié 11.650,5
permanent IMEB 2021

Total cursos formacio 10.981,5
permanent IMEB 2020

Total cursos formacié
Permanent IMEB 2019

Ajuntament de Barcelona 122



3.2. Formacio transversal 2022

Inclou la participacio del personal de 'lMEB a la formacio transversal que organitza I’Ajuntament
de Barcelona dins del Pla de formacié i desenvolupament 2020-2023. Es una formacié adrecada
basicament al personal d'administracié i serveis. Lany 2022 s’han ofert una serie de microfoma-
cions adrecades a tot el personal municipal, en les quals també han participat docents de I'esco-
les bressol i de les escoles de musica.

Cursos del Pla de formacié de I’Ajuntament de Hores

= ici Total hor
Barcelona amb participacio de personal de I'IMEB. Participants del Ptalhoresde

IMEB formacié/participants

2022 curs
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Cursos del Pla de formacié de FAjuntament de Partici- Hores Total hores de
Barcelona amb participacié de personal de pants formacio/
IMEB del curs

IMEB. 2022 participants

Total formacio
transversal 2022

Total formacio
transversal 2021

Total formacio
transversal 2020

Total formacio
transversal 2019

Ajuntament de Barcelona 124



125

3.3. Formacio externa 2022

Inclou ajuts per assistir a jornades o cursos relacionats amb el lloc de treball o idiomes, organit-
zats per altres organismes

Jornades i cursos relacionats amb el lloc de treball 15

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals (reformada per la Llei 54/2003)
té per objecte integrar la prevencié de riscos laborals en la gestioé de 'empresai les seves activitats.

LInstitut d’Educacio, en compliment de la normativa de la prevencié de riscos laborals i en el marc
de la politica de seguretat i salut laboral de 'Ajuntament de Barcelona (aprovada per Decret d’Al-
caldia del 14/01/2009), duu a terme, mitjangant el servei propi de prevencid, una série d’actuacions
orientades a millorar la qualitat, la seguretat, la productivitat i la reduccié dels riscos associats als
llocs de treball, que es concreten en diferents ambits.

A causa de I'emergéncia sanitaria del virus covid-19, durant 'any 2022 a I'activitat preventiva s’hi ha
sumat la gestio dels casos positius en covid-19 a les escoles bressol municipals i 'assessorament
a les direccions de 'lMEB d’acord amb el protocol indicat pel Departament de Salut i el Departa-
ment d’Educacié de la Generalitat de Catalunya per tallar la cadena de contagis.

4.1. Informacio i formacio

La informacio 'any 2022, sobretot al 1r trimestre, s’ha centrat en la variacié constant de I'aplicacié
dels protocols d’actuacié als centres educatius en funcié de I'evolucié pandémica.

En 'ambit de la formacio, es fan sessions especifiques amb els equips dels centres educatius per
tal de donar eines per actuar davant una emergéncia: com fer servir I'extintor, com actuar davant
el fum, particularitats del centre, coordinacié amb bombers, etcétera.

Aquesta formacid, impartida pel servei de prevencié de I'IMEB, s’ofereix a tots els centres i es du

aterme en els que voluntariament ho solliciten. Lany 2022 s’ha realitzat sessions amb les escoles
bressol Can Bacardi, El Vent i Pla de Fornells.
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4.2. Plans d’emergéncia i autoproteccio

S’ha dut a terme I'assessorament i implantacié dels plans d’emergencia de les escoles bres-
sol municipals de Barrufets, Camp de I'Arpa, Diagonal Mar, El Caminet del Besos, El Cotxet, El
Gronxador, El tren, El Vent, Els Gats, La Puput, Leonor Serrano, Llar d’Infants, Mont Taber, Nenes
i Nens, Nic, Niu d’Infants, Pla de Fornells i Ralet.

Els plans d’autoproteccié (PAU) s’han registrat al programa informatic HERMES, del Departament
d’Interior de la Generalitat de Catalunya en aplicacié del Decret 30/2015. D’aquests, dos han estat
aprovats (La Farinera i El Tren) i set desestimats (La Fassina, La Filadora, Diagonal Mar, Cobi, Do-
lors Canals, Marina i Enxaneta).

4.3. Vacunacié de la grip

LIMEB ha gestionat la vacunacio de la grip per al seu personal, prioritzant els grups de risc indicats
per ’Agencia de Salut Publica de Barcelona i el Departament de Salut de la Generalitat de Cata-
lunya. S’han administrat 41 vacunes al personal de 'lMEB.

A peticio del Servei de Prevencié de Riscos Laborals de I'’Ajuntament de Barcelona, s’ha cedit la
sala d’actes i s’ha gestionat 'administracié de la vacuna a personal d’altres arees i districtes per
proximitat al seu lloc de treball: IMPD, Districte de Gracia, Districte de Sants-Montjuiic, Institut Bar-
celona Esports, Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i Comunitat, Area de Drets Socials, Justicia,
Feminisme i LGTBI i Area de Seguretat i Prevencié. S’han administrat 56 vacunes.

En total, s’han administrat 97 vacunes.

4.4. Gestio de casos de covid-19 als centres educatius

Durant I'any 2022 s’assessora les direccions dels centres en relacié amb la gestié de casos per
covid-19.

Al llarg de I'any s’han comunicat a TASPB (Agencia de Salut Publica de Barcelona) 180 contactes

estrets amb la covid-19 de personal a les escoles bressol principalment entre els mesos de gener
i marc de 2022.

4.5. Baixes per malaltia comuna Covid-19 a les escoles bressol

Baixes per covid-19 447 597 824

Nre. persones 376 474 656

Lany 2022 s’ha produit un gran augment de baixes per covid-19 centrades basicament entre els
mesos de gener i marg.

A diferéncia d’anys anteriors, I'any 2022 no s’han pogut recollir les mateixes dades perquée han

canviat els protocols d’actuacio establerts pel Departament de Salut i Departament d’Educacio,
per exemple: persones positives en covid-19 sense simptomatologia o valorada lleu.
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4.6. Subsidi de risc durant ’'embaras

En compliment del RD 295/2009, s’ha tramitat el subsidi a les educadores de bressol embarassa-
des amb risc per la manipulacié de carregues i les postures forcades en estat avancat de gestacio.

38 36 31 26

4.7. Reconeixements medics

Lany 2022 s’han reduit sensiblement els reconeixements medics ordinaris (no comptabilitzats els
de subsidi per embaras) en relacié amb I'any anterior.

Els reconeixements medics sén voluntaris i els ha realitzat EGARSAT Grup Preving.

55 17 127 113

Es recomana que anualment el personal adscrit a les escoles i centres educatius es faci aquest
reconeixement medic , i cada dos anys, el personal d’administracio.

4.8. Accidents laborals

Durant 'any 2022 s’han mantingut les dades dels accidents laborals in itinere respecte a 'any an-
terior i han augmentat lleugerament els accidents laborals als centres de treball.

20 23 25
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Departament d’Administracio
Economica
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Total d’ingressos de gestio ordinaria

Vendes i prestacions de serveis

Transf. corrents de I’Ajuntament de Barcelona
Altres transferéncies corrents

Transf. capital de I’Ajuntament de Barcelona
Altres ingressos de gesti6 ordinaria

Total de despeses de gestid ordinaria
Personal

Treballs, subministraments i serveis exteriors
Transferéncies corrents

Dotacié per amortitzacions

Resultat de la gesti6 ordinaria

Altres partides no ordinaries

Resultat de les operacions no financeres
Ingressos financers

Despeses financeres

Deteriorament de valors actius i passius financers

Resultat de les operacions financeres

Resultat net de |'exercici

Ajustos compte de resultat de I'exercici anterior

Resultat ajustat de I’exercici

77.629.400,66
14.998.370,48
62.563.451,75

13.279,50
54.298,93
77.447.245,21
54.468.302,41
22.203.856,76
530.054,98
245.031,06

182.155,45

3.229,23

185.384,68

236.032,98

-236.032,98

-50.648,30

-50.648,30

74.182.269,31
15.985.539,78
58.033.041,11
126.562,82
190,24
36.935,36
74.031.563,53
51.555.992,81
20.477.305,01
1.675.976,32
322.289,39

150.705,78

3.185,00

153.890,78

171.790,44

-171.790,44

-17.899,66

-17.899,66
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Els principals impactes en el compte de resultats de I'exercici 2022 han estat els seglents:

Els ingressos per vendes i prestacions de serveis han disminuiit a I'exercici 2022 en 1 milié d’euros
respecte a I'exercici 2021. Aquest decrement s’explica basicament per dos moviments:

+ Decrement dels ingressos d’escoles bressol en 1,5 milions d’euros, en aplicacio de la mesura
adoptada per la Generalitat de Catalunya respecte a la gratuitat de les escoles bressol per I'es-
colaritzaci6 de I'etapa 12 (infants de 2-3 anys) a partir de setembre a desembre de 2022.

+ Increment dels ingressos d’escoles de musica en 0,5 milions d’euros per recollir els ingressos
d’un exercici sencer de les escoles de Musica Can Ponsic, Nou Barris i Can Fargues. (Recor-
dem que a l'exercici 2021 aquestes tres escoles, fins aleshores en gesti6 indirecta, van passar
a gestionar-se com a contractes de serveis. Per tant, a partir de setembre de 2021 les families
d’aquestes tres escoles de musica van liquidar els preus publics directament a 'IMEB). A I'exer-
cici 2021 es van recollir, doncs, els ingressos de setembre a desembre de 2021, i a I'exercici
2022 els ingressos de tot I'exercici.

Els ingressos per transferéncia corrent de PAjuntament s’han incrementat pel traspas efectiu
i progressiu a I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona de competéncies del Consorci, per al
manteniment dels centres que gestiona directament 'lMEB (escoles bressols municipals, Con-
servatori Municipal de Musica, escoles municipals de musica, espais familiars i dependéencies de
IInstitut Municipal d’Educacié de Barcelona). En concret, s’han anat assumint el manteniment de
les alarmes, els serveis fitosanitaris, les podes, el subministrament de I'electricitat, etc., amb una
despesa d'1,6 milions d’euros el 2022 en aquest concepte. Manca per assumir el 2023 la gestié del
contracte de manteniment, la neteja, el gas i I'aigua. També s’ha incrementat la partida de trans-
feréncia per I'aportacié rebuda de la Generalitat a través de I'Ajuntament per financgar els menors
ingressos d’escoles bressol degut a la gratuitat de I'escolaritzacié dels infants de 12 (infantil 2) de
setembre a desembre del 2022, per un import de 2,25 milions d’euros. Una altra aportacio rebuda
de 'Ajuntament ha estat per financar 'increment 1,5% addicional a la LGPE 2022 del capitol 1
(retribucions del personal) segons RDL 18/22 d’octubre de 2022 amb efectes retroactius a 1 de
gener de 2022.

Pel que fa a les despeses de personal, en I'exercici 2022 s’han incrementat respecte a I'exercici
2021, basicament pels conceptes seglients:

+ Enaplicaci6 de la Llei general de pressupostos per a I'any 2022, segons preveu al Titol lll, sobre
les despeses de personal al servei del sector public i en concret a l'article 19, s’ha aplicat un
increment retributiu del 2% sobre les taules salarials del 2021. A més, segons el Reial decret-llei
18/2022 de 18 d’octubre de 2022, s’ha aplicat un increment addicional de I'1,5%. Per tant, I'apli-
cacio de la LGPE ha sigut de 3,5% sobre el total, que ha representat en total una major despesa
d’1,42 milions d’euros pel que fa al personal estructural.

+ Seguint la tendéncia dels darrers anys (exceptuant I'any 2020 a conseqiiéncia de la covid-19
degut al tancament de les escoles bressol durant els mesos de marg a juny), el cost de les
substitucions a les escoles bressol ha augmentat, i ha passat de 8,82 a 10,09 milions d’euros
d’un a altre exercici. Aquesta partida augmenta per un seguit de factors diversos: hi ha hagut
més absentisme per IT (baixes per covid, malaltia comuna), unes 275 persones s’han acollit a la
reduccié de jornada a les escoles bressol que cal substituir, els dies lliures per triennis se subs-
titueixen i cada any n’hi ha més per raons d’edat, més baixes per risc d'embaras, i finalment la
plantilla mitjana a qui cal substituir és lleugerament superior. La partida de substitucions (basi-
cament totes sén a escoles bressol) ha augmentat aixi en 1,27 milions el capitol 1 per aquest
motiu el 2022 respecte al 2021.

Pel que fa a 'augment de la despesa en treballs, subministraments i serveis exteriors, aixi
com la disminucié de la despesa en transferéncies corrents, és degut al canvi de la gestié de
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les escoles municipals de musica Can Ponsic, Nou Barris i Can Fargues, que van gestionar-se de
forma indirecta fins al 31 d’agost de 2021 (curs 2020/2021) i a partir de setembre de 2021 (curs
2021/2022) aquestes tres escoles de musica es van licitar de nou i van passar a gestionar-se com
a contractes de serveis. Per tant, en I'exercici 2022 ja no s’han comptabilitzat com a transferencia
corrent sind com a despesa de treballs, subministraments i serveis exteriors (capitol 2).

A més, a partir de '1/1/2022 la gesti6 de la subvencié a la Fundacié BCN Formacié Professional,
I'Associacié Xarxa i 'Escola de Segona Oportunitat s’ha dut a terme des de I'Area de Cultura,
Educacio, Ciencies i Comunitat i també per aixd ha baixat la despesa en transferéncies corrents
lany 2022.

2. Evoluci6 del resultat pressupostari (en milers d’euros)

Resultat | , 55| 149| 282| 801| 743|1.604|1.929| 62| 576| -1.556|1.133| 890
pressupostari
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3. Evoluciod del resultat economicofinancer (en milers d’euros)

Resultat
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4. Liquidacio del pressupost per activitats de l'Institut d’Edu-
cacio - any 2022 (despesa corrent, no inclou inversio)

Milions d'euros

El total d’'aquestes despeses corrents ascendeix a 77 milions d’euros.

Nota:

Direccid de Promocio Educativa. Aquesta direccio es va amortitzar en data 1 de gener de 2021.
Una part del Departament de Programes Educatius va marxar amb efectes d’1 d’agost de 2021
cap a I'Area de Cultura, Educacié, Ciéncies i Comunitat i una altra part va passar, amb efectes
d'1 de setembre de 2021, a I'Institut de Cultura. La despesa corrent associada a I'antiga direccid
de promocio es va executar a 'IMEB fins al 31/12/2021 i a partir de I'1/1/2022 s’ha pressupostat i
executat a 'Area i a 'lCUB.

Organs de participacio inclou les despeses associades al Consell Escolar Municipal, a la Fundacié
Bcn Formacié Professional i a ’Associacio Xarxa. LIMEB va traslladar el personal adscrit al Consell
Escolar a ’Area de Cultura, Educacio, Ciéncies i Comunitat, amb efectes d’1 de gener de 2021. La
despesa corrent associada i la liquidacié de la paga d’assistencia al personal del Consell consta
a la comptabilitat del 2021 de 'lMEB. A partir del pressupost de I'exercici 2022 tota la gestié s’ha
dut a terme des de I'Area.

Despeses d’estructura i serveis generals inclou la Geréncia, la Direccid de Recursos i Serveis

Generals, I'Organitzacio i sistemes d’informacio, Area de Comunicacions, Punt d’Atencid i conser-
geria i Serveis Técnics (a partir de I'exercici 2022) de I'MEB.
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5. Liquidacié del pressupost per activitats de I’'Institut d’Edu-
cacio - any 2021 (despesa corrent, no inclou inversid)

65 -

Milions d'euros
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El total d’'aquestes despeses corrents ascendeix a 73,66 milions d’euros.
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6. Liquidacié del pressupost per activitats de PInstitut d’Edu-
cacio - any 2022 (financament de la despesa anterior, no in-
clou inversio)
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7. Liquidacié del pressupost per activitats de I'Institut d’Educa-
cio - any 2021 (financament de la despesa anterior, no inclou

inversio)
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ambres

Consell Rector

Im. Sr. Pau Gonzalez Val

President de I'lIMEB

Im. Sr. Joan Ramon Riera Alemany

Vicepresident i regidor d’Infancia Joventut, Persones
Grans i Diversitat Funcional

Ima. Sra. Gemma Sendra i Planas

Regidora del Grup Municipal ERC

Ima. Sra. Neus Munté Fernandez

Regidora del Grup Municipal JuntsxCat

Sr. Josep Maria Gonzalez Murt

Representant del Grup Municipal Cs

Sra. Imma Delgado Alvarez

Representant del Grup Municipal PP

Sra. Anna Garcia Escrig

Representant del Grup Municipal Barcelona pel Canvi

Sra. Marta Sendra |bafnez

Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria Trufié Salvadd

Comissionada d’Educacio

* Sr. Jaume Blasco Julia

Suplent de la Sra. Trufié quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sr. Jordi Marti Grau

Regidor de Presidéncia, regidor d’'Economia i
Pressupostos i director de I'Area de Cultura, Educacid,
Ciéncia i Comunitat

* Sr. 6scar Rebollo Izquierdo

Suplent del Sr. Marti quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Marta Clari Padrds

Gerent de I’Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i
Comunitat
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Sra. Sandra Escapa Solanas

Assessora de la regidora d’Infancia Joventut i Gent Gran

Sra. Laia Claverol Torres

Gerent de Drets Socials

* Sra. Lidia Garcia Chicano

Suplent de la Sra. Claverol quan per causa justificada no

pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mercé Massa Rincon

Gerenta del Consorci d’Educacio de Barcelona

* Sr. Carlos Casals Arias

Suplent de la Sra. Massa quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mireya Giménez Pérez

Representant del sindicat CCOO

* Sra. Raquel Pérez Rojo

Suplent de la Sra. Giménez quan per causa justificada
no pugui assistir al Consell Rector

Sra. Susana Martinez Rivero

Representant de la seccio sindical UGT a I'lMEB

Sr. Jordi Collet Sabé

Persona de prestigi reconegut en el camp educatiu

nores sense aret a vot

Sr. Jordi Sanchez Masip

Gerent de 'lMEB

Sra. Susana Navarro Flores

Interventora delegada de I'IlMEB

Sra. Ana Garcia Cachafeiro

Secretaria delegada de I'|MEB

lembres

Im. Sr. Pau Gonzalez Val

President de I'lIMEB

Im. Sr. Joan Ramon Riera Alemany

Vicepresident i regidor d’Infancia Joventut, Persones
Grans i Diversitat Funcional

Ima. Sra. Gemma Sendra i Planas

Regidora del Grup Municipal ERC

Ima. Sra. Neus Munté Fernandez

Regidora del Grup Municipal JuntsxCat

Sr. Josep Maria Gonzalez Murt

Representant del Grup Municipal Cs

Sra. Imma Delgado Alvarez

Representant del Grup Municipal PP

Sra. Anna Garcia Escrig

Representant del Grup Municipal Barcelona pel Canvi

Sra. Marta Sendra |bafiez

Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria Trufié Salvadd

Comissionada d’Educacié

* Sr. Jaume Blasco Julia

Suplent de la Sra. Truiid quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sr. Jordi Marti Grau

Regidor de Presidéncia, regidor d’Economia i
Pressupostos i director de I’Area de Cultura, Educacio,
Ciéncia i Comunitat
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Suplent del Sr. Marti quan per causa justificada no

* Sr. 6scar Rebollo Izquierdo C
q pugui assistir al Consell Rector

: ’ Gerent de I’Area de Cultura, Educacio, Ciéencia i
Sra. Marta Clari Padrdés

Comunitat
Sra. Sandra Escapa Solanas Assessora de la regidora d’Infancia Joventut i Gent Gran
Sra. Laia Claverol Torres Gerent de Drets Socials

Suplent de la Sra. Claverol quan per causa justificada no

SiEAl i el ShicRD pugui assistir al Consell Rector

Sra. Merceé Massa Rincon Gerenta del Consorci d’Educacio de Barcelona

Suplent de la Sra. Massa quan per causa justificada no

* Sr. Carlos Casals Arias i
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mireya Giménez Pérez Representant del sindicat CCOO

Suplent de la Sra. Giménez quan per causa justificada

* Sra. Raquel Pérez Rojo o
q ) no pugui assistir al Consell Rector

Sra. Susana Martinez Rivero Representant de la seccid sindical UGT a I'lMEB

Sr. Jordi Collet Sabé Persona de prestigi reconegut en el camp educatiu
mbres sense dret a vot

Sr. Jordi Sanchez Masip Gerent de I'lMEB

Sr. Lluis Vifias Peitabi Interventor delegat de I'lMEB

Sra. Ana Garcia Cachafeiro Secretaria delegada de I'lMEB

Membres

Im. Sr. Pau Gonzalez Val President de I'lMEB

Vicepresident i regidor d’Infancia Joventut, Persones

0=t oaniEampnE L i icnany Grans i Diversitat Funcional

Ima. Sra. Gemma Sendra i Planas Regidora del Grup Municipal ERC

Ima. Sra. Neus Munté Fernandez Regidora del Grup Municipal JuntsxCat

Sr. Josep Maria Gonzalez Murt Representant del Grup Municipal Cs

Sra. Imma Delgado Alvarez Representant del Grup Municipal PP

Sra. Anna Garcia Escrig Representant del Grup Municipal Barcelona pel Canvi
Sra. Marta Sendra Ibafiez Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria Trufié Salvadé Comissionada d’Educacio
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* Sr. Jaume Blasco Julia

Suplent de la Sra. Truiid quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sr. Jordi Marti Grau

Regidor de Presidencia, regidor d’Economia i
Pressupostos i director de ’Area de Cultura, Educacio,
Ciéncia i Comunitat

* Sr. 6scar Rebollo Izquierdo

Suplent del Sr. Marti quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Marta Clari Padros

Gerent de I’Area de Cultura, Educacid, Ciéncia i
Comunitat

Sra. Ruth Toribio Serrano

Assessora de la regidora d’Infancia Joventut i Gent Gran

Sra. Laia Claverol Torres

Gerent de Drets Socials

* Sra. Lidia Garcia Chicano

Suplent de la Sra. Claverol quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mercé Massa Rincon

Gerenta del Consorci d’Educacio de Barcelona

* Sr. Carlos Casals Arias

Suplent de la Sra. Massa quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mireya Giménez Pérez

Representant del sindicat CCOO

* Sra. Raquel Pérez Rojo

Suplent de la Sra. Giménez quan per causa justificada
no pugui assistir al Consell Rector

Sra. Susana Martinez Rivero

Representant de la secci6 sindical UGT a I'lMEB

Sr. Jordi Collet Sabé

Persona de prestigi reconegut en el camp educatiu

. T
e aret a vot

Sr. Jordi Sanchez Masip

Gerent de I'IMEB

Sr. Lluis Vifias Peitabi

Interventor delegat de I'lMEB

Sra. Ana Garcia Cachafeiro

Secretaria delegada de 'lMEB

Mamhbraoac
viempres

Im. Sr. Pau Gonzalez Val

President de I'lMEB

Im. Sr. Joan Ramon Riera Alemany

Vicepresident i regidor d’Infancia Joventut, Persones
Grans i Diversitat Funcional

Ima. Sra. Gemma Sendra i Planas

Regidora del Grup Municipal ERC

Ima. Sra. Neus Munté Ferndandez

Regidora del Grup Municipal JuntsxCat

140



141

Sr. Josep Maria Gonzalez Murt

Representant del Grup Municipal Cs

Sra. Imma Delgado Alvarez

Representant del Grup Municipal PP

Sra. Anna Garcia Escrig

Representant del Grup Municipal Barcelona pel Canvi

Sra. Marta Sendra |bafiez

Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria Trufio Salvado

Comissionada d’Educacio

* Sr. Jaume Blasco Julia

Suplent de la Sra. Truid quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sr. Jordi Marti Grau

Regidor de Presidéncia, regidor d’Economia i
Pressupostos i director de I’Area de Cultura, Educacio,
Ciéncia i Comunitat

* Sr. 6scar Rebollo Izquierdo

Suplent del Sr. Marti quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Marta Clari Padros

Gerent de I’Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i
Comunitat

Sra. Ruth Toribio Serrano

Assessora de la regidora d’Infancia Joventut i Gent Gran

Sra. Laia Claverol Torres

Gerent de Drets Socials

* Sra. Lidia Garcia Chicano

Suplent de la Sra. Claverol quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mercé Massa Rincén

Gerenta del Consorci d’'Educacio de Barcelona

* Sr. Carlos Casals Arias

Suplent de la Sra. Massa quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mireya Giménez Pérez

Representant del sindicat CCOO

* Sra. Raquel Pérez Rojo

Suplent de la Sra. Giménez quan per causa justificada
no pugui assistir al Consell Rector

Sra. Susana Martinez Rivero

Representant de la secci6 sindical UGT a I'lMEB

Sr. Jordi Collet Sabé

Persona de prestigi reconegut en el camp educatiu

\Mamhrece cance drat a vot
MDres sense daret a vot

Sr. Jordi Sdnchez Masip

Gerent de I'lMEB

Sra. Marina Poveda Diez

Interventora delegada de I'lMEB

Sra. Ana Garcia Cachafeiro

Secretaria delegada de I'lMEB
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Viembres

Im. Sr. Pau Gonzalez Val

President de I'lMEB

Im. Sr. Joan Ramon Riera Alemany

Vicepresident i regidor d’Infancia Joventut, Persones
Grans i Diversitat Funcional

Ima. Sra. Gemma Sendra i Planas

Regidora del Grup Municipal ERC

Ima. Sra. Neus Munté Fernandez

Regidora del Grup Municipal JuntsxCat

Sr. Josep Maria Gonzalez Murt

Representant del Grup Municipal Cs

Sra. Imma Delgado Alvarez

Representant del Grup Municipal PP

Sra. Anna Garcia Escrig

Representant del Grup Municipal Barcelona pel Canvi

Sra. Marta Sendra |bafiez

Representant del Grup Municipal PSC

Sra. Maria Trufié Salvadé

Comissionada d’Educacio

* Sr. Jaume Blasco Julia

Suplent de la Sra. Trufid quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sr. Jordi Marti Grau

Regidor de Presidéncia, regidor d’Economia i
Pressupostos i director de I’Area de Cultura, Educacio,
Ciéncia i Comunitat

* Sr. éscar Rebollo Izquierdo

Suplent del Sr. Marti quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Marta Clari Padros

Gerent de I’Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i
Comunitat

Sra. Ruth Toribio Serrano

Assessora de la regidora d’Infancia Joventut i Gent Gran

Sra. Laia Claverol Torres

Gerent de Drets Socials

* Sra. Lidia Garcia Chicano

Suplent de la Sra. Claverol quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Merce Massa Rincon

Gerenta del Consorci d’Educacid de Barcelona

* Sr. Carlos Casals Arias

Suplent de la Sra. Massa quan per causa justificada no
pugui assistir al Consell Rector

Sra. Mireya Giménez Pérez

Representant del sindicat CCOO

* Sra. Raquel Pérez Rojo

Suplent de la Sra. Giménez quan per causa justificada
no pugui assistir al Consell Rector

Sra. Susana Martinez Rivero

Representant de la seccio sindical UGT a I'lMEB

Sr. Jordi Collet Sabé

Persona de prestigi reconegut en el camp educatiu
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Sr. Jordi Sanchez Masip Gerent de I'IMEB
Sra. Marina Poveda Diez Interventora delegada de I'lMEB
Sra. Anna Marsal Campo Secretaria delegada de I'lMEB

4 d’abril de 2022. Ordre del dia:

1. Aprovacié, si escau, de I'acta de la sessi6 anterior.

2. Informe de Presidéncia.

3. Donar compte de les modificacions de credit dutes a terme després de la celebracié del Con-
sell anterior.

4. Donar compte de la resolucié de presidencia que delega en el gerent la gestié del traspas del
CEB a'lMEB.

5. Aprovacié inicial dels comptes anuals de I'exercici 2021 (que incorporen el balang, compte de
resultats i memoria, aixi com el detall de I'inventari en data 31 de desembre de 2021).
Aprovacio de la modificacio de I'organigrama de I'lMEB.

Ratificar la resolucié de Geréncia de modificacié de les dotacions de la relacié de llocs de
treball de data 27 de desembre de 2021.

8. Precsipreguntes.

N o

Es destaquen els punts seguients, reflectits a 'acta:

+ Informe de Presidencia en que s’assenyala el gran impacte que va tenir la sisena onada en les
escoles bressol (la meitat de la plantilla de les escoles bressol municipals va causar baixa per
covid i sarriba a un pic amb el 20% dels grups tancats) i s'anuncia la gratuitat de l'infantil 2, la
incorporacié d’educadores socials de I'lMSS, el doblament de les hores de suport educatiu
per 'alumnat amb necessitats especifiques, 'ampliacié de diversificacié horaria, la formalitza-
cio del traspas de competéncies de serveis técnics del Consorci a 'lMEB i 'obertura de 'TEBM
Els Gats.

+ Elsingressos tendeixen a anar cap a la normalitat a causa de les aportacions dels pares i ma-
res per la prestacio de serveis tot i la minoracié de I'aportacio extra de I’Ajuntament realitzada
per afrontar la covid I'any anterior. Es recupera i normalitza el nivell de despesa quasi habitual
pel que fa a les despeses de personal a conseqliéncia del ritme normal de substitucions a
les escoles i pel que fa a les despeses d’alimentacio i suport educatiu. Resultat pressupostari
positiu.

+ Aprovacio de l'organigrama de I'lMEB a consequiéncia de 'amortitzacié de la Direccié de la
Promocié Educativa, la creacié del Departament de Serveis Técnics i el trasllat del Consell
Escolar Municipal a la nova Direccié d’Educacié de I'Area.

15 de setembre de 2022. Ordre del dia:

Aprovacio, si escau, de l'acta de la sessio anterior.

Informe de Presidencia (novetats curs 2022/2023, informe de matricula EBM, estat del desple-
gament de la Mesura de Govern del Pla d’educacio i crianga de la petita infancia).

Aprovar el pressupost i la plantilla de personal de 'IMEB per a I'exercici 2023.

Donar compte de l'acord de la Mesa General sobre la creacio de les categories a 'ambit de les
escoles bressol de data 29 de juliol de 2022.

5. Donar compte de les modificacions de credit dutes a terme després de la celebracio del Con-
sell anterior.

N =

> w
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6.

7.

8.

9.

Donar compte de la resolucié del president per la qual es faculta el gerent de 'lMEB per a la
signatura dels acords de subrogacié de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona en els
drets i obligacions del Consorci d’Educacié de Barcelona derivats de I'acord del Plenari del
Consell Municipal de I'Ajuntament de Barcelona, de 23 de desembre de 2021, i per ultimar
totes aquelles actuacions que siguin necessaries per garantir 'efectivitat d’'aquest acord.
Ratificar les resolucions de cessament i nomenament del carrec de director/a de Centres Edu-
catius Municipals de la Geréncia de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona.

Ratificar les resolucié de Gerencia de modificacié de les dotacions de la relacié de llocs de
treball de dates 1 de juliol i 1 d’agost de 2022.

Aprovar el cessament i nomenament del carrec de secretari/aria del Consell.

10. Precs i preguntes.

Es destaquen els punts seguients, reflectits a 'acta:

Informe de presidéncia en que s’assenyala el bon context d'inici de curs amb la gran novetat
relativa a la gratuitat de I'escolaritzacié d’infantil 2 i amb el desplegament de millores fisiques a
les escoles bressol (pintura, climatitzacio, manteniment preventiu, pla de patis, etc.), millores en
la xarxa d’escoles bressol (inici d’'obres per la construccié de dues noves escoles bressol: EBM
Teixonera i EBM Pere Calafell) i millores qualitatives (augment d’hores de suport, habilitacié del
servei d'infermeria itinerant, previsié de la signatura d’'un conveni per ampliar el suport de logo-
pédia i salut mental, que les escoles bressol siguin un centre formatiu acollint estudiants d’FP
dual, etc.).

Informe de presidéncia sobre el seguiment de la mesura de Govern “Pla per a I'educacioé i la
crianca de la petita infancia”, en qué s’exposa que de totes les actuacions que es marcaven
només un 13% resten pendents d'iniciar i que la resta estan totes en diferents moments del
desplegament o0 en marxa, i aix0 fa que 9 de cada 10 accions estiguin ja iniciades.

Increment important del pressupost 2023 per la incorporacié de I'equip de Serveis Tecnics i per
lincrement de capitol 1 de la Llei general de pressupostos 2023.

Acord de la Mesa General sobre la creacié de les categories a 'ambit de les escoles bressol
que ha permeés executar el procés d’estabilitzacié del personal i disposar de dues categories
ajustades a les titulacions d’aquest personal per a’A2 (mestre) i el B (t&cnic superior d’educacié
infantil).

21 d’octubre de 2022. Ordre del dia:

N —

4,

5.

. Aprovar, si escau, I'acta de la sessi6 anterior.
. Ratificar les resolucié de Geréncia de modificacié de les dotacions de la relacié de llocs de

treball de dates 1 de juliol i 1 d’agost de 2022.

Aprovar la modificacio, amb efectes I't d'octubre de 2022, de la Relacié inicial de llocs de
treball de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona en el sentit de determinar la modalitat
de teletreball de cada dotacio, de conformitat amb I'annex 1 (llocs de treball) de I'RLT inicial de
PAjuntament de Barcelona.

Continuacid, si escau, de les intervencions pendents de I'anterior sessio relatives al seguiment
de la mesura de govern “Pla per a I'educacio i la crianca de la petita infancia”.

Precs i preguntes.

Es destaquen els punts seguents, reflectits a 'acta:

Aprovacio de la modificacio de la Relacio inicial de llocs de treball de I'Institut Municipal d’Edu-
cacio de Barcelona en el sentit de determinar la modalitat de teletreball de cada dotacio, de
conformitat amb I'annex 1 (llocs de treball) de I'RLT inicial de ’Ajuntament de Barcelona.
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