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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Barcelona
ANUNCI

L’Ajuntament de Barcelona, per decret de I'Alcaldia de data 7 de juny d’enguany, ha aprovat la convocatoria dels
"Premis del Consell Municipal d’Immigracié de Barcelona" de I'any 2013, amb la finalitat de valorar principalment entitats
o projectes que hagin treballat en 'ambit de la formacié laboral de les persones immigrades.

La dotacié economica del premi és de 6.000,00 EUR per al millor projecte seleccionat pel jurat i 1.500,00 EUR per la
mencio especial. El termini de presentacié de les sol-licituds finalitzara el dia 31 d’octubre de 2013.

Les sol-licituds per participar en la present convocatoria s’hauran de presentar al Registre General de I'Ajuntament de
Barcelona (plaga de Sant Miquel, s/n, planta baixa) 08002 Barcelona, o a qualsevol altra oficina de 'esmentat Registre
dels Districtes municipals.

DOCUMENT ANNEX

BASES ESPECIFIQUES PER A LATORGAMENT DELS PREMIS DEL CONSELL MUNICIPAL D'IMMIGRACIO DE
BARCELONA, CONVOCATORIA ANY 2013

1.- Objecte del premi.

El premi del Consell Municipal d’'Immigracié té per objecte el reconeixement de la feina realitzada o dels projectes en
curs que hagin destacat, o siguin d’especial interés, en I'ambit de la integracié de les persones immigrades i de la
cohesio social, d’acord amb les bases generals aprovades per I'Ajuntament de Barcelona, en data 12 de juny de 2009, i
publicades al BOP num. 145, de 18 de juny de 2009, modificades posteriorment per Decret de I'Alcaldia de 10 de maig
de 2010, publicat al BOP num. 118 de 18 de maig.

El premi s’atorgara a entitats o projectes que, d’acord amb els criteris fixats en aquestes bases, hagin destacat en
I'assoliment dels objectius que s’estableixen en referencia amb el treball realitzat amb el sector poblacional de les
persones immigrades. A aquests efectes, els aspirants podran presentar la seva propia proposta o també podran ésser
proposats per qualsevol altre ciutada o entitat que, d’acord amb aquestes bases, consideri que aquella tasca mereix un
reconeixement o premi.

2.- Requisits dels aspirants.

Pot optar a aquest premi tota persona juridica, amb la seu social a la ciutat de Barcelona, el treball o projecte de la qual
hagi estat orientada a I'assoliment de la integracié real de les persones immigrades en tots els ambits de la vida
ciutadana de Barcelona fins a la data de la convocatdria d’aquest premi.

D’acord amb el paragraf anterior, els aspirants o candidats proposats, hauran d’acreditar la tasca realitzada per tal
d’'assolir tots o qualsevol dels objectius segulents: el foment i suport de I'associacionisme, el treball per la plena
ciutadania i la promocio de la interculturalitat en el camp de la formacié laboral de les persones immigrades.

Els projectes executats hauran de contemplar com a objectius basics, tots o qualsevol dels especificats en el paragraf
anterior.

3.- Condicions de solvéncia i eficacia.

Les persones juridiques s’han de trobar al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, si
s’escau, i reunir els requisits indicats a I'art. 13 de la Llei de subvencions.

Les persones juridiques s’han de trobar constituides legalment, inscrites al registre public corresponent, i amb
experiéncia en I'ambit de la immigracio.

CVE-NUm. de registre: 022013015113



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dijous, 20 de juny de 2013

4.- Procediment de concessié del premi.

El procediment de concessié del premi sera el que s’estableix a les bases generals, amb concurréncia publica i les
corresponents fases d’admissio, valoracié i puntuacio.

També es concedira una Mencié Especial mitjancant el procediment que s’estableix a la clausula 8 i 9 d’aquestes
Bases.

5.- Criteris d’atorgament del premi.

Per la convocatoria 2013 del premi Consell Municipal d'Immigracié s’estableix que es premiara a entitats o projectes que
hagin treballat en I'ambit de la formacio laboral de les persones immigrades.

El premi s’atorgara a la candidatura que obtingui la major puntuacié en aplicacié dels criteris seglients:

a) Estratégies que incorporen en les accions formatives els valors de I'associacionisme, amb un maxim de 15 punts.
Especialment es valorara:

- Accions formatives que afavoreixen la participacié activa en les diferents fases i ambits de la propia formacié i en el
territori, fins a 5 punts.

- Plans o accions formatives que hagin estat elaborades o s6n implementades amb la interaccié de les entitats
d’'immigrants, fins a 5 punts.

- Iniciatives que promouen la creacioé d’empreses socials o cooperatives des de la formacid laboral, fins a 5 punts.

b) Estratégies que treballen per a la plena ciutadania de les persones immigrades des de la formacid, fins a un maxim
de 15 punts. Especialment es valorara:

- Accions i iniciatives dirigides a la identificacid i visualitzacié de les necessitats formatives de les persones immigrades,
fins a 5 punts.

- Accions formatives que faciliten I'accés a les qualificacions basiques, a la formacio laboral i a superar I'escletxa digital
com a estratégia per fomentar la igualtat d’oportunitats per a les persones immigrades, fins a 5 punts.

- Iniciatives que contemplen accions complementaries per a facilitar 'accés i aprofitament de les activitats formatives
(serveis de guarderia, transport, definicié d’itineraris...), fins a 5 punts.

c) Estratégies que treballen per la interculturalitat des de la formacid, fins a 15 punts. Especialment es valorara:
- Accions de formacio laboral que incorporen el reconeixement de la diversitat en els seus continguts, fins a 5 punts.
- Iniciatives formatives que recullen el coneixement de les persones immigrades o de diferents origens, fins a 5 punts.

- Accions formatives que promoguin 'arrelament de les persones immigrades al territori i la cultura socioeconomica del
pais, fins a 5 punts.

En el cas que cap proposta arribi al minim de 15 punts, el jurat el declarara desert, i no es procedira a I'atorgament de
cap premi.

6.- Organs competents per a 'ordenacio, instruccié i resolucié del procediment de concessié del premi i termini en que
sera notificat.

L’ordenacio, instruccid, resolucio i procediment d’atorgament es realitzara d’acord amb el que estableix la normativa
general reguladora de les subvencions i la clausula 7ena i segients de les bases generals d’atorgament del premi.

7.- Termini per a la presentacié de sol-licituds i documentacié necessaria.
El termini de presentacid de propostes comencara el dia seguent a la publicacié d’aquesta convocatoria al BOP i

finalitzara el 31 d’octubre del 2013. La documentacié s’haura de presentar en el Registre d’entrada municipal, ubicat a
qualsevol de les Oficines d’Atencio¢ al Ciutada, i sera la seglent:
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1. Sollicitud o formulari degudament complimentat, facilitat per la Secretaria del Consell Municipal d’Immigracio.
2. Documentacio relativa a les entitats que presenten la candidatura:

a) Copia del NIF, NIE o passaport de la persona que presenta la proposta.
b) Si la presentacio la realitza una entitat, caldra copia del NIF de I'entitat.

3. Documentacio relativa a la candidatura que es presenta:

a) En el cas que es proposi el premi pel treball d’'una persona juridica s’haura acreditar la seva personalitat i la capacitat
d’obrar. S’ ha d’aportar una copia compulsada de I'escriptura o document de constitucié, de modificacid, estatuts o acta
fundacional de la persona juridica i del legal representant, llevat que aquesta informacio ja consti als arxius municipals o
al registre d’entitats i no hagi estat modificada. Aixi mateix, s’haura de presentar una memoria explicativa de les tasques
que s’han executat en I'ambit objecte del premi, amb un maxim de cinc fulls a doble cara inclosa la portada per a tots
dos suposits.

b) En cas que es proposi el premi per un projecte s’haura de presentar una memoria explicativa de les tasques que
s’han executat en I'ambit objecte del premi, amb un maxim de cinc fulls a doble cara inclosa la portada per a tots dos
suposits.

8.- Sobre la menciod especial.

A proposta de la Comissié Permanent del Consell Municipal d’Immigracié que va ser aprovada a la sessio plenaria del
Consell celebrada el dia 25 de mar¢ de 2010, es determina que la Menci6é especial tingui per objecte reconéixer
publicament una entitat que sigui necessariament membre del Consell Municipal d'Immigracié, i que durant I'Gltim any
n’hagi destacat pels motius seglents:

a) Per la seva participacio activa en les activitats i grups de treball del Consell.

b) Per haver portat a terme accions o activitats en col-laboracié amb altres entitats del Consell.

c) Per haver contribuit a crear un bon clima de treball i d’entesa entre les entitats del Consell.

9.- Forma de determinacio de la mencio especial.

Es considera que sén les propies entitats les que han de determinar quina és I'entitat que més ha aportat a la feina, la
tasca i al treball en xarxa del Consell Municipal d’Immigracié. Per aquest motiu, en I'Gltim Plenari ordinari de I'any, les
entitats presents disposaran d’'una butlleta amb totes les entitats del Consell. Cada entitat podra emetre dos vots per
entitats diferents, sense que es pugui votar a si mateixa. Un cop efectuada la votacié mitjangant entrega de la butlleta,
es procedira al recompte de vots per part del Comissionat de I'Alcaldia per la Immigracié i el Dialeg Intercultural, el
Vicepresident del Consell Municipal d’'Immigracié i la Secretaria del Consell.

10.- Quantia i lliurament del premi i de la mencid especial.

La dotacié economica del Premi del Consell Municipal d'Immigracié esta fixada en 6.000,00 EUR. La dotacié economica
de la Mencio especial, en 1.500,00 EUR.

El Premi i la Mencid especial a una entitat del Consell es faran publics i es lliuraran el mateix dia.
11.- Termini i forma de justificacid de la destinacié del premi atorgat.

El termini i forma de justificacio és el previst a les bases generals.

12.- Garanties.

No s’estableixen.

13.- Circumstancies que poden donar lloc a la modificacié de I'atorgament.

Qualsevol de les indicades a les bases generals.

Barcelona, 11 de juny de 2013
La secretaria delegada de la Geréncia de Qualitat de Vida, Igualtat i Esports, Nuria Gilabert Busquets
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