
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Observatori de Drets Humans de 

Barcelona (ODHB) 

 L’ODHB analitzarà anualment l’estat 

dels drets a Barcelona en relació amb 

les competències i els compromisos 

del govern municipal 

 L’Observatori recollirà i difondrà les  

iniciatives dutes a terme per governs 

locals i/o entitats ciutadanes en l’àmbit 

de la promoció i garantia dels drets 

fonamentals des de la perspectiva 

municipal, tant de Barcelona com 

d’arreu d’Europa 

 Vint importants entitats de la ciutat 

col·laboraran per la configuració de 

l’ODHB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Divendres, 10 de juliol de 2009 
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La Ciutat de Barcelona, 

compromesa amb els Drets 

Des de fa uns anys les ciutats han aparegut en l’escena internacional com un 

agent actiu en la defensa dels drets fonamentals. Els drets humans han 

esdevingut un element real en la construcció i en la vida de les ciutats i els seus 

habitants. 

 

La ciutat de Barcelona és una ciutat fortament compromesa amb els drets 

fonamentals i la pau tal i com queda recollit a la Carta Europea de Salvaguarda 

dels Drets Humans a la Ciutat, a la pròpia Carta Municipal i el Programa 

d’Actuació Municipal 2008-2011. Barcelona té a la seva disposició diferents 

instruments de garantia dels drets (Síndica, OND, OAR, etc) que impulsen la 

democràcia participativa i tenen un component educador de valors. 

 

A través de la Regidoria de Drets Civils, l’Ajuntament treballa per 

aconseguir la promoció i defensa dels drets civils i fomentar una societat 

basada en la cultura de la pau i la corresponsabilitat. L’acció de govern de 

la ciutat té la voluntat d’expressar amb claredat aquests compromisos a la 

ciutadania, i visualitzar la centralitat d’aquests valors tal com recull la Carta 

Europea de Salvaguarda dels Drets Humans a la Ciutat. 
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L’Observatori de Drets Humans de 

Barcelona 

 

Orígens 

Amb motiu del 50è Aniversari de la Declaració Universal de Drets Humans de 

Nacions Unides l’any 1998, l’Ajuntament va organitzar la Conferència Europea 

de Ciutats pels Drets Humans que es va concloure amb l’aprovació del 

Compromís de Barcelona. Aquest Compromís es va materialitzar l’any 2000 

amb la Carta Europea de Salvaguarda dels Drets Humans signada a Saint-

Dénis (França) per un grup de ciutats. Avui en dia ja l’han signat més de cinc-

centes. 

En virtut d’aquesta Carta, els governs esdevenen els responsables de garantir 

el respecte dels drets humans en el seu àmbit territorial d’influència i en funció 

de les seves competències. 

 

L’Observatori de Drets Humans de Barcelona (ODHB) va començar a 

gestar-se l’any 2008 per donar compliment al PAM 2007-2011 on s’acordava la 

creació d’aquest instrument. 

L’any 2008 es va portar a terme una investigació sobre la vigilància dels drets 

humans a nivell internacional, europeu, espanyol, català i local amb l’intenció 

d’oferir elements de reflexió i debat de cara a la constitució d’aquest 

Observatori i delimitar la seva missió, composició i objectius. 

Aquesta investigació constitueix l’informe 0 de l’Observatori de Drets Humans 

de Barcelona, el qual ofereix un panorama de les declaracions, òrgans, 

institucions i entitats que vetllen per ells en els diferents nivells territorials. Tota 

una sèrie d’entitats i institucions van col·laborar en la tasca d’investigació, 

d’aquesta col·laboració ha sorgit finalment la Plataforma d’Entitats 

Col·laboradores. 

 

L’ODHB vol esdevenir una eina útil pel dibuixar un mapa de la situació dels 

drets a la ciutat visualitzant-la des de la seva pròpia perspectiva. Aquest mapa 

ha de ser objectiu i actualitzat de forma periòdica. Aquest instrument 

complementarà els diversos instruments de garantia de drets dels que s’ha 

dotat l’Ajuntament (OAR, OND, Síndica, etc.). 

 

L’Ajuntament, en les qüestions que depenguin del municipi, i en relació a la 

seva capacitat, donarà resposta a les situacions denunciades i a les propostes i 

recomanacions incloses en els informes que realitzi l’ODHB 
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Continguts 

L’ODHB analitzarà l’estat actual dels drets a la ciutat en relació amb les 

competències i compromisos del govern municipal. El seu anàlisi i 

seguiment de la situació dels drets humans a la ciutat prendrà la forma d’un 

informe global periòdic, i també informes temàtics,  que tractarà els temes 

següents: 

 Els drets recollits a la Carta Europea de Salvaguarda dels Drets Humans 

a la ciutat 

 Condicions de vida, desigualtats, i limitacions o vulneracions dels drets 

humans a Barcelona 

 Bones pràctiques 

 

És labor de l’Observatori estudiar els següents drets: 

 Dret a la ciutat.  

 Dret al medi ambient.  

 Dret a la no discriminació.  

 Dret a la llibertat cultural, lingüística i religiosa.  

 Dret a la participació política.  

 Dret a la vida privada i familiar.  

 Dret a la informació.  

 Dret a l’educació.  

 Dret al treball.  

 Dret a l’habitatge.  

 Dret a la salut.  

 Dret a la circulació i a la tranquil·litat a la ciutat.  

 Dret a la cultura.  

 Dret al lleure.  

 Dret d’associació, reunió i manifestació.  

 Dret a no patir violència.  

 

El mes de juliol de 2010 està previst que l’Observatori elabori un primer 

informe en base a aquests drets i als compromisos municipals que se’n 

deriven. 

 

Aquest informe tindrà dos parts: 

1) Anàlisi dels drets humans a Barcelona i de les condicions de vida 

2) Recull de bones pràctiques 

 

Objectius de l’informe: 

a) Conèixer la situació a la ciutat pel que fa a tots i a cadascun d’aquests 

drets. 

b) Analitzar què s’ha compromès a fer i què ha fet el govern municipal al 

respecte. 



 

I5 

Observatori de Drets Humans 

c) Formular recomanacions per continuar avançar en la configuració de 

Barcelona com una ciutat de drets. 

d) Detectar buits i llacunes informatives i proposar fórmules per superar-los. 

e) Donar una major visibilitat a la labor tant de les institucions com de les 

associacions i organitzacions ciutadanes. 

 

Amb aquest informe, l’ODHB, generarà diversos productes d’utilitat: 

a) Informació bàsica i genèrica sobre els drets humans i la seva 

accessibilitat. 

b) Informació sobre la translació d’aquests drets a l’àmbit urbà i a 

Barcelona en particular. 

c) Informacions sobre serveis i recursos en matèria de drets humans, amb 

un èmfasi especial en l’àmbit urbà i en Barcelona en particular.  

d) Informes anuals propis, genèrics o temàtics, sobre els drets humans a 

Barcelona 

e) Bones pràctiques. 

f) Enllaços a altres institucions, fonts i estudis. 

 

 

Estructura  

L’ODHB depèn directament de la Regidoria de Drets Civils i té vinculació amb 

l’Observatori Social de la ciutat. 

 

- Direcció: la Regidoria de Drets Civils marcarà les línies de treball, els 

objectius i difusió dels informes.  

- Òrgan Tècnic: espai independent amb funcions de gestió 

- Plataforma d’Entitats Col·laboradores: participa, individual o 

col·lectivament, en les consultes i el subministrament de les informacions 

necessàries per aconseguir prendre el pols dels Drets Humans a la 

ciutat. Aquesta plataforma es constitueix a partir de les entitats i 

institucions de la ciutat a les quals  l’ODHB s’ha adreçat al llarg del 

procés de definició. Aquesta plataforma va quedar constituïda en la seva 

primera fase per les associacions i entitats següents:  

 Acció dels Cristians per l'abolició de la tortura 

 Àmbit Prevenció 

 Associació Catalana per la Infància Maltractada 

 Associació de Juristes en Defensa de la llengua pròpia 

 Casal dels Infants per l’acció social als barris 

 Casal Lambda 

 Càritas Diocesana 

 Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat 

 Comissió de Defensa de Drets del Col·legi d’Advocats 

 Consell de la Joventut Barcelona 
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 Coordinadora Gai-Lesbiana 

 Federació SOS Racisme Catalunya 

 Federación de entidades colaboradoras con el minusválido 

(ECOM) 

 Fundació Secretariado General Gitano 

 Institut de Drets Humans de Catalunya 

 Observatori DESC 

 Red 2002/ Sida 

 Secretaria Drets Ciutadania CCOO 

 Unió General de Treballadors de Catalunya 

 Unió Romaní 

 

Bones pràctiques 

L’ODHB, també recollirà i difondrà iniciatives dutes a terme per governs locals 

i/o entitats ciutadanes en l'àmbit de la promoció i garantia dels drets 

fonamentals des de la perspectiva municipal, tant de Barcelona com d'arreu 

d'Europa. 

D’aquesta manera, s’anirà configurant un banc de bones pràctiques, que 

respon a un dels objectius de creació d’aquest Observatori, és a dir: prendre el 

pols de manera regular a l’estat dels drets humans a la ciutat de Barcelona i 

donar una major visibilitat a aquesta qüestió i a les entitats que hi treballen. 

La inclusió de bones pràctiques serveix per avançar la defensa i protecció 

dels drets humans a Barcelona 
 

Resultats 

L’Observatori de Drets Humans de Barcelona pretén: 

 Políticament:  

- Col·laborar en la configuració de Barcelona com a ciutat de drets 

prenent el pols de manera regular a l’estat dels drets humans a la 

ciutat  i donant una major visibilitat a aquesta qüestió i a les 

entitats que hi treballen. 

- Contribuir a la transversalització de les polítiques de drets 

humans. 

- Constituir-se com un espai de concertació i d’intercanvi entre les 

entitats de la ciutat que treballen en l’àmbit dels drets humans, 

donant suport a les seves tasques. 

 

 Tècnicament: 

- Reunir i integrar en el seu si la informació procedent dels diferents 

organismes, entitats i instruments de la ciutat en aquest àmbit 
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- Avançar en l’examen, la denúncia i la quantificació del fenomen 

de la discriminació i de la possible vulneració dels drets humans a 

la ciutat de Barcelona 

- Realitzar informes periòdics, generals i/o específics per àrees o 

col·lectius, sobre la temàtica dels drets humans i la seva evolució. 

Aquests informes han de reunir tota la informació actualment 

dispersa i intentar homogeneïtzar-la per intentar fer una anàlisi; 

així mateix, han d’incloure propostes i recomanacions per a la 

resolució de les situacions anòmales que s’hagin pogut detectar.  

- Recollir iniciatives ciutadanes  i institucionals significatives (bones 

pràctiques) 

- Proposar fórmules per cobrir els buits o mancances informatives 

detectades per tal d’assolir un major coneixement de les 

situacions de discriminació, així com revelar l’existència de noves 

dades i valorar-ne la rellevància a nivell estadístic, legislatiu, etc. 

 

 


