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Presentació
Barcelona és una ciutat que aposta pel treball i per les noves oportunitats de present i futur. Des de fa 
tres anys, amb l’aprovació del Pacte per l’Ocupació de Qualitat, renovat l’any 2009 amb la incorporació
de noves mesures per fomentar l’ocupació, la ciutat compta amb un instrument important que ens per-

met afrontar millor els efectes negatius de l’actual context econòmic. Ara, més que 
mai, des de l’Ajuntament de Barcelona, considerem prioritàries les polítiques ac-
tives de reactivació econòmica, de creació d’ocupació i de lluita contra l’atur, que 
s’estan duent a terme en col·laboració i consens amb institucions, organitzacions 
i agents socials de la ciutat. 

Estem convençuts que el desplegament d’accions de desenvolupament local con-
tribueixen a la inserció laboral, la orientació i el progrés professional que, junta-
ment amb el suport al teixit emprenedor, són les bases per consolidar una nova 
etapa de progrés social i econòmic.

Barcelona, ciutat de treball és un clar exemple d’aquesta voluntat. Aquesta publicació, que ara us pre-l
sentem reeditada i actualitzada, recull l’ampli ventall de recursos i serveis ocupacionals i formatius que 
la ciutat posa a disposició de les persones que busquen feina o que volen millorar professionalment.

Un cop més, refermem el nostre compromís per seguir construint, tots plegats, un model de ciutat que 
sigui un referent internacional en polítiques d’ocupació, com ja ho és en molts altres aspectes. Una 
ciutat capaç d’afrontar els reptes i donar resposta a les necessitats  més urgents de la seva ciutadania. 
En defi nitiva, una ciutat que sap mirar lluny, de manera estratègica, però que també sap mirar de ben a 
prop la realitat quotidiana de les persones. Contra la crisi, la millor Barcelona!

Jordi Hereu
Alcalde de Barcelona

Presentación
Barcelona es una ciudad que apuesta por el empleo y por las nuevas oportunidades de presente y futuro. 
Desde hace tres años, con la aprobación del Pacto por el Empleo de Calidad, renovado en 2009 con la 
incorporación de nuevas medidas para fomentar el empleo, la ciudad cuenta con un importante instrumen-
to que nos permite afrontar mejor los efectos negativos del actual contexto económico. Ahora, más que 
nunca, desde el Ayuntamiento de Barcelona, consideramos prioritarias las políticas activas de reactivación 
económica, de creación de empleo y de lucha contra el paro, que se están llevando a cabo en colaboración 
y consenso con instituciones, organizaciones y agentes sociales de la ciudad.

Estamos convencidos de que el despliegue de acciones de desarrollo local contribuyen a la inserción la-
boral, la orientación y el progreso profesional que, junto con el apoyo al tejido emprendedor, son las bases 
para consolidar una nueva etapa de progreso social y económico. 

Barcelona, ciutat de treball es un claro ejemplo de dicha voluntad. Esta publicación, que ahora presentamos 
reeditada y actualizada, recoge el amplio abanico de recursos y servicios ocupacionales y formativos que la 
ciudad pone a disposición de las personas que buscan trabajo o que quieren mejorar profesionalmente.

Una vez más, reafi rmamos nuestro compromiso para seguir construyendo, todos juntos, un modelo de 
ciudad que sea referente internacional en políticas de empleo, como ya lo es en otros muchos aspectos. 
Una ciudad capaz de afrontar los retos y dar respuesta a las necesidades más urgentes de su ciudadanía. 
En defi nitiva, una ciudad que sabe mirar lejos, de manera estratégica, pero que también sabe mirar muy de 
cerca la realidad cotidiana de las personas. ¡Contra la crisis, la mejor Barcelona!

Jordi Hereu
Alcalde de Barcelona
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Com a president de PIMEC em plau donar, un cop més, el 
nostre suport a la Guia de recursos per a l’ocupació i fer-ho 
amb tota la intensitat possible.

En primer lloc, perquè es tracta d’un re-
curs útil i molt senzill d’utilitzar, i ho sa-
bem perquè el fem servir en l’atenció als 
treballadors i treballadores que recorren 
a nosaltres cercant informació i orientació 
laboral.

En segon lloc, perquè, malauradament, 
continua sent molt necessària. La ciutat 
refl ecteix l’estat de la delicada situació per 

la qual travessem i aquest fet es concentra en els col·lectius 
amb més difi cultats, els joves i les persones treballadores 
amb uns nivells de qualifi cació més baixos. Per a tots ells, 
aquesta guia és una bona eina.

I el tercer motiu, perquè estem convençuts que hem de di-
fondre la cultura de que són les persones les que han de 
dirigir les seves carreres professionals de manera activa, en 
funció dels seus interessos i motivacions personals i de les 
seves aptituds, però tenint especialment en compte les ne-
cessitats del mercat de treball.

Josep González
President de PIMEC

Como presidente de PIMEC me complace dar, una vez más, 
nuestro apoyo a la Guia de recursos para el empleo y hacer-
lo con toda la intensidad posible.

En primer lugar, porque se trata de un recurso útil y muy sen-
cillo de utilizar, y lo sabemos porque lo usamos en la aten-
ción a los trabajadores y trabajadoras que recurren a noso-
tros buscando información y orientación para el empleo.

En segundo lugar, porque, desgraciadamente, continúa sien-
do muy necesaria. La ciudad refl eja el estado de la delicada 
situación que atravesamos y este hecho se concentra en los 
colectivos con más difi cultades, los jóvenes y las personas 
trabajadoras con niveles de califi cación más bajos. Para to-
dos ellos, esta guía es una buena herramienta.

Y el tercer motivo, porque estamos convencidos de que de-
bemos difundir la cultura de que son las personas las que 
deben dirigir sus carreras profesionales de manera activa, 
en función de sus intereses y motivaciones personales y de 
sus aptitudes, pero teniendo especialmente en cuenta las 
necesidades del mercado de trabajo.

Josep González
Presidente de PIMEC

Catalunya, com a país, ha tingut les seves difi cultats per tirar 
endavant. La conjuntura econòmica actual ens mostra que 
les circumstàncies són adverses i, a hores d’ara, que el futur 
econòmic esdevé incert.

Malgrat tot, la nostra organització empre-
sarial considera que s’ha de fer un reco-
neixement explícit a totes les entitats que 
dia rere dia treballem perquè el futur de 
les noves generacions sigui, cada cop, més 
competitiu, més format i més ambiciós. Fo-
ment del Treball aporta valor afegit a les 
empreses i contribueix a marcar aquesta 
diferencia que se’ns exigeix com a país.

Com a organitzacions ens pertoca ser responsables i això 
comporta compartir opinions, suggeriments, propostes pel 
canvi amb Administracions, organitzacions sindicals i  to-
tes les institucions convidades a participar en els diferents 
fòrums que emanen del Pacte per a l’Ocupació de Qualitat 
2008-2011. Cal marcar la intensitat amb què volem treba-
llar, i fer una aposta clara pel consens de tots els que hi 
formem part.

Aquesta guia ens aporta eines i recursos que hem de valorar 
i tenir en compte. Els reptes ens han d’encoratjar a mirar 
cap al futur. Tenim la marca Barcelona. Si entre tots sumem 
esforços, ho aconseguirem.

Joan Pujol
Secretari general de Foment del Treball

Catalunya, como país, ha tenido sus difi cultades para tirar 
adelante. La coyuntura económica actual nos muestra que 
las circunstancias son adversas y, en estos momentos, el 
futuro económico se presenta incierto.

A pesar de ello, nuestra organización empresarial considera 
que se debe de hacer un reconocimiento explícito a todas las 
entidades que día tras día trabajamos para que el futuro de 
las nuevas generaciones sea cada vez más competitivo, más 
formado y más ambicioso. Fomento del Trabajo aporta valor 
añadido a las empresas y contribuye a marcar esta diferen-
cia que se nos exige como país.

Como organizaciones, nos corresponde ser responsables, lo 
cual conlleva a compartir opiniones, sugerencias, propues-
tas por el cambio con Administraciones, organizaciones 
sindicales y todas las instituciones invitadas a participar en 
los diferentes foros que emanan del Pacto para el Empleo 
de Calidad 2008-2011. Es preciso marcar la intensidad con 
la que queremos trabajar, y hacer una clara apuesta por el 
consenso de todos los que formamos parte de ello.

Esta guía nos aporta herramientas y recursos que debemos 
valorar y tener en cuenta. Los retos nos tienen que alentar a 
mirar hacia el futuro. Tenemos la marca Barcelona. Si entre 
todos sumamos esfuerzos, lo conseguiremos.

Joan Pujol
Secretario general de Fomento del Trabajo

El desenvolupament social i econòmic d’un país depèn de la ca-
pacitat de les organitzacions per crear nous projectes i llocs de
treball, de la capacitat de les persones per fer-los productius i de
la capacitat de la societat i de tots els seus agents de potenciar els

talents dels individus i dirigir-los allà on poden
ser més profi tosos.

L’esforç, la tenacitat, la confi ança, la respon-
sabilitat i el compromís són alguns dels valors
necessaris en aquest camí, que comença i
s’estén al llarg del territori, i que en el seu re-
corregut ha de trobar-se amb la participació i
col·laboració d’entitats locals, empreses priva-
des i d’altres organitzacions.

Amb la voluntat de liderar aquesta col·laboració, el Departament
d’Empresa i Ocupació assumeix amb fermesa i convicció la funció
d’activar el teixit industrial i comercial de Catalunya i de garantir,
mitjançant el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC), el dret dels
ciutadans al treball i a disposar de tots els serveis d’acompanya-
ment en la tasca personal de construcció de la seva carrera for-
mativa i professional.

Comptar amb la potència productiva de la ciutat de Barcelona, i
amb la seva Guia de Recursos per a l’Ocupació, permet enfortir
aquesta convicció.

La millora en les tasques d’orientació individualitzada, en els pro-
grames de formació i qualifi cació, i en les mesures de suport i pro-
moció a l’emprenedoria, faran que millori la qualitat de la nostra
ocupació i també del nostre treball. I el desplegament de xarxes i
instruments d’informació per a la ocupació, com el que ara tenen
a les seves mans, és una eina valuosa per oferir als ciutadans la
oportunitat de seguir en aquest camí de progrés.

Esther Sànchez i Torres
Secretària d’Ocupació i Relacions Laborals del Departament 
d’Empresa i Ocupació

El desarrollo social y económico de un país depende de la capaci-
dad de las organizaciones para crear nuevos proyectos y puestos 
de trabajo, de la capacidad de las personas para hacerlos produc-
tivos y de la capacidad de la sociedad y de todos sus agentes de 
potenciar los talentos de los individuos y dirigirlos allá donde pue-
dan ser más provechosos.

El esfuerzo, la tenacidad, la confi anza, la responsabilidad y el com-
promiso son algunos de los valores necesarios en este camino, 
que empieza y se extiende a lo largo del territorio, y que en su re-
corrido debe encontrarse con la participación y colaboración de 
entidades locales, empresas privadas y otras organizaciones.

Con la voluntad de liderar esta colaboración, el Departamento de 
Empresa y Empleo asume con fi rmeza y convicción la función de 
activar el tejido industrial y comercial de Catalunya y de garantizar, 
mediante el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC), el derecho de 
los ciudadanos al trabajo y a disponer de todos los servicios de 
acompañamiento en la labor personal de construcción de su ca-
rrera formativa y profesional.

Contar con la potencia productiva de la ciudad de Barcelona, y 
con su Guia de Recursos per a l’Ocupació, permite fortalecer esta 
convicción.

La mejora en las labores de orientación individualizada, los pro-
gramas de formación y cualifi cación, y las medidas de apoyo y 
promoción a la emprendiduría, harán que mejore la calidad de 
nuestro empleo y también de nuestro trabajo. Y el despliegue 
de redes e instrumentos de información para el empleo, como el 
que ahora tienen en sus manos, es una valiosa herramienta para 
ofrecer a los ciudadanos la oportunidad de seguir en este camino 
de progreso.

Esther Sànchez i Torres
Secretaria de Empleo y Relaciones Laborales del Departa-
mento de Empresa y Empleo 

Us presentem la segona edició de la guia Barcelona, ciutat de tre-
ball, un catàleg molt complet d’accions sobre formació i treball que
s’ofereixen a la nostra ciutat. CCOO del Barcelonès la considerem
un bon instrument per a la població de Barcelona, especialment

útil per als sectors més colpejats per la crisi
econòmica actual.

És important assenyalar que aquesta guia,
elaborada per Barcelona Activa en el marc del
Pacte per l’Ocupació de Qualitat a Barcelona,
mostra la gran quantitat d’organitzacions que
intenten donar suport a les persones que es-
tan en situació d’atur a la nostra ciutat. Cal
reconèixer la dedicació de totes elles, malgrat
que malauradament l’atur s’ha duplicat els

darrers dos anys i mig de crisi, situació a la qual hem arribat per la
voracitat dels especuladors fi nancers.

La formació i l’orientació de qualitat per a tots els treballadors i
treballadores, i especialment per al jovent, ha de ser, sense excu-
ses basades en la contenció de la despesa, una prioritat de totes
les administracions públiques. Des de CCOO continuarem lluitant
perquè sigui així.

Creiem que en aquests moments és quan es veu amb més cla-
redat l’esgotament d’un model de creixement que s’ha mostrat
caduc. És el moment de fer una aposta decidida per un canvi de
model productiu i de desenvolupament  basat en la creació d’ocu-
pació de qualitat i en la sostenibilitat social i mediambiental. En el
camí d’aquest canvi de model és fonamental la inversió en forma-
ció i assegurar al màxim els mecanismes i xarxes de protecció que
contribueixen a la cohesió social.

Ángel Crespo
Secretari general de la Unió Sindical de CCOO del Barcelonès

Presentamos la segunda edición de la guía Barcelona, ciudad de 
trabajo, un catálogo muy completo de acciones sobre formación y 
trabajo que se ofrecen en nuestra ciudad. CCOO del Barcelonès la 
consideramos un buen instrumento para la población de Barce-
lona, especialmente útil para los sectores más golpeados por la 
crisis económica actual.

Es importante señalar que esta guía, elaborada por Barcelona Ac-
tiva en el marco del Pacto por el Empleo de Calidad en Barcelona, 
muestra la gran cantidad de organizaciones que intentan apoyar 
a las personas que están en situación de desempleo en nuestra 
ciudad. Hay que reconocer la dedicación de todas ellas, pese a 
que, desgraciadamente, el paro se ha duplicado en los últimos dos 
años y medio de crisis, situación a la que hemos llegado por la 
voracidad de los especuladores fi nancieros.

La formación y la orientación de calidad para todos los trabaja-
dores y trabajadoras, y especialmente para la juventud, tiene que 
ser, sin excusas basadas en la contención del gasto, una prioridad 
de todas las administraciones públicas. Desde CCOO seguiremos 
luchando para que así sea.

Creemos que en estos momentos es cuando se ve con mayor cla-
ridad el agotamiento de un modelo de crecimiento que se ha mos-
trado caduco. Es el momento de hacer una apuesta decidida por 
un cambio de modelo productivo y de desarrollo basado en la crea-
ción de empleo de calidad y en la sostenibilidad social y medioam-
biental. En el camino de este cambio de modelo es fundamental 
la inversión en formación y asegurar al máximo los mecanismos y 
redes de protección que contribuyen a la cohesión social.

Ángel Crespo
Secretario general de la Unión Sindical de CCOO del 
Barcelonés
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La crisi econòmica que ens està afectant els darrers temps
s’ha de convertir en una oportunitat per canviar el model
productiu del nostre país, entre altres formes, mitjançant

l’adaptació a noves metodologies de tre-
ball. L’eina que presentem, Barcelona, ciu-
tat de treball, és un clar exponent de com
creiem que s’ha de treballar. D’una ban-
da, l’administració i els diferents agents
socials de la ciutat ens hem posat d’acord
en les polítiques a dur a terme per gene-
rar ocupació, i de qualitat. Hem apostat
alhora per l’optimització de recursos. Per
últim, veiem la necessitat de fer extensiva

aquesta oferta a tota la ciutadania que necessita orientació,
qualifi cació professional o que cerca feina. Barcelona és un
bon exemple de concertació adreçada a les persones treba-
lladores que hi viuen.

Josep Maria Álvarez 
Secretari general de la UGT de Catalunya

La crisis económica que nos está afectando en los últimos 
tiempos tiene que convertirse en una oportunidad para 
cambiar el modelo productivo de nuestro país, entre otras 
formas, mediante la adaptación a nuevas metodologías de 
trabajo. La herramienta que presentamos, Barcelona, ciu-
dad de trabajo, es un claro exponente de cómo creemos 
que hay que trabajar. Por otro lado, la administración y los 
distintos agentes sociales de la ciudad nos hemos puesto de 
acuerdo en las políticas que hay que llevar a cabo para ge-
nerar empleo, y de calidad. Hemos apostado a la vez por la 
optimización de recursos. Por último, vemos la necesidad de 
hacer extensiva esta oferta a toda la ciudadanía que necesi-
ta orientación, califi cación profesional o que está buscando 
empleo. Barcelona es un buen ejemplo de concertación diri-
gida a las personas trabajadoras que viven en ella.

Josep Maria Álvarez 
Secretario general de la UGT de Cataluña

#barcelonafeina
901 551 122
bcn.cat/orientacio

LA MILLOR 
ORIENTACIÓ
PER BUSCAR

Assessorament i formació per a totes les persones 
de Barcelona que s’han quedat sense feina i volen 
trobar-ne. Sessions de curta durada per entrar 
amb més força i seguretat al món laboral.
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AFPES-USOC

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS).

Joves, Immigrants i Treballadors en general.

Contacteu amb el centre. Tel. 93 324 80 86 o bé afpes1@usoc.cat

IPI (Itinerarios Profesionales de Inserción).

Jóvenes, Inmigrantes y Trabajadores en general.

Contactad con el centro. Tel. 93 324 80 86 o bien afpes1@usoc.cat
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

«Activa’t per l’ocupació»
«Actívate para el empleo»

Programes de millora de l’ocupabilitat a través de seminaris de curta durada per conèixer les 
oportunitats i els recursos disponibles per trobar feina i els sectors on hi ha demanda laboral, 
així com per adquirir competències i habilitats que facilitin la cerca de feina.

Persones en situació d’atur residents a Barcelona inscrites a les Ofi cines de Treball de la 
Generalitat de Catalunya.

Ofi cines de Treball de la Generalitat i xarxa d’equipaments de Barcelona Activa
Tel.: 012 • www.barcelonactiva.cat/activat

Programas de mejora de la ocupabilidad a través de seminarios de corta duración para conocer 
las oportunidades y los recursos disponibles para encontrar trabajo y los sectores donde hay 
demanda laboral, así como para adquirir competencias y habilidades que faciliten la búsqueda 
de empleo.

Personas en situación de desempleo residentes en Barcelona, inscritas en las Ofi cinas de Empleo 
de la Generalitat de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo de la Generalitat y red de equipos de Barcelona Activa
Tel.: 012 • www.barcelonactiva.cat/activat
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

«Activa’t per l’ocupació Joves»
«Actívate para el empleo Jóvenes»

Tàndems formatius de curta durada per conèixer les oportunitats i els recursos disponibles per 
a joves per formar-se i trobar feina, conèixer els sectors on hi ha demanda laboral, per adquirir 
competències i habilitats que facilitin la cerca de feina.

Joves menors de 25 anys en situació d’atur residents a Barcelona, inscrits a les Ofi cines de 
Treball de la Generalitat de Catalunya.

Ofi cines de Treball de la Generalitat i xarxa d’equipaments de Barcelona Activa
Tel.: 012 • www.barcelonactiva.cat/activat

Tándems formativos de corta duración para conocer las oportunidades y los recursos disponi-
bles para jóvenes para formarse y encontrar empleo, conocer los sectores donde hay demanda 
laboral, para adquirir competencias y habilidades que faciliten la búsqueda de empleo.

Jóvenes menores de 25 años en situación de desempleo residentes en Barcelona, inscritos en 
las Ofi cinas de Empleo de la Generalitat de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo de la Generalitat y red de equipos de Barcelona Activa
Tel.: 012 • www.barcelonactiva.cat/activat

Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

«Activa’t per l’ocupació Autònoms/mes»
«Actívate para el empleo Autónomos/as»

Tàndems formatius de curta durada per conèixer les oportunitats i els recursos disponibles per 
trobar feina, aprofi tant tot el bagatge adquirit amb les experiències anteriors, els sectors on hi 
ha demanda laboral, adquirir les competències i habilitats que facilitin la cerca de feina.

Persones que treballaven per compte propi i que ara busquen feina per compte aliè residents a 
Barcelona, inscrites a les ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya.

Ofi cines de Treball de la Generalitat i xarxa d’equipaments de Barcelona Activa
Tel.: 012 • www.barcelonactiva.cat/activat

Tándems formativos de corta duración para conocer las oportunidades y los recursos dispo-
nibles para encontrar empleo aprovechando todo el bagaje adquirido con las experiencias an-
teriores, conocer los sectores donde hay demanda laboral, para adquirir las competencias y 
habilidades que faciliten la búsqueda de empleo.

Personas que trabajaban por cuenta propia y que ahora buscan empleo por cuenta ajena resi-
dentes en Barcelona, inscritas en las ofi cinas de empleo de la Generalitat de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo de la Generalitat y red de equipos de Barcelona Activa
Tel.: 012 • www.barcelonactiva.cat/activat
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Assessorament personalitzat
Asesoramiento personalizado

L’equip d’experts/es del Centre per al Desenvolupament Professional Porta22 està a la teva 
disposició per resoldre qualsevol dubte, consulta o necessitat que puguis tenir en relació amb 
la teva carrera professional. Des de les qüestions més bàsiques fi ns a les més complexes, el 
personal de Porta22 t’atendrà i t’orientarà de manera totalment anònima i sense cita prèvia.

Persones que busquen orientació per a la recerca de feina o la millora professional.

c/ Llacuna 162 - 164. 08018 Barcelona. 934 019 899 - www.bcn.cat/treball
Sense cita prèvia. Horari d’atenció: de 13 a 15h i de 17:30 a 19:30h (divendres de 12 a 15h).

El equipo de expertos/as del Centre per al Desenvolupament Professional Porta22 está a tu 
disposición para resolver cualquier duda, consulta o necesidad que puedas tener en relación 
con tu carrera profesional. Desde las cuestiones más básicas hasta las más complejas, el per-
sonal de Porta22 te atenderá y te orientará de manera totalmente anónima y sin cita previa.

Personas que buscan orientación para la búsqueda de empleo o la mejora profesional.

C/ Llacuna 162 - 164. 08018 Barcelona. 934 019 899 - www.bcn.cat/treball
Sin cita previa. Horario de atención: de 13 a 15h y de 17:30 a 19:30h (viernes de 12 a 15h).

Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Espai de recerca de feina
Espacio de búsqueda de empleo

Instal·lacions d’autoús equipades amb ordinadors connectats a Internet, servei de fax, telèfon, 
publicacions d’ofertes de treball i altres eines per facilitar la recerca de feina. L’espai també 
posa a disposició de la persona usuària assessorament especialitzat proporcionat per tècnics 
i tècniques d’inserció laboral.

Adreçat a persones interessades en la recerca activa de feina.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu: c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70
Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl. Pons i Clerch, 2, 1a planta - 08003 Barcelona
Tel.: 93 268 43 93

Instalaciones de autouso equipadas con ordenadores conectados a Internet, servicio de fax, 
teléfono, publicaciones de ofertas de empleo y otras herramientas para facilitar la búsqueda 
de empleo. El espacio también pone a disposición de la persona usuaria asesoramiento espe-
cializado proporcionado por técnicos y técnicas de inserción laboral.

Dirigido a personas interesadas en la búsqueda activa de empleo.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu: c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70
Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl. Pons i Clerch, 2, 1a planta - 08003 Barcelona
Tel.: 93 268 43 93
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Espai de treball individual
Espacio de trabajo individual

El Centre per al desenvolupament professional Porta22 posa a la teva disposició un espai mo-
dern amb 45 ordinadors que podràs utilitzar lliurement i sense cita prèvia, i des d’on podràs 
treballar en profunditat el teu objectiu professional, i tindràs accés a tots els nostres recursos 
multimèdia i al servei d’Assessorament personalitzat.

Persones que busquen orientació per a la recerca de feina o la millora professional.

c/ Llacuna 162 - 164. 08018 Barcelona. 934 019 899 - www.bcn.cat/treball
Accés lliure. De dilluns a divendres, de 09:00 a 20:00.

El Centre per al desenvolupament professional Porta22 pone a tu disposición un moderno 
espacio con 45 ordenadores que podrás utilizar libremente y sin cita previa, y desde donde po-
drás trabajar en profundidad tu objetivo profesional, teniendo acceso a todos nuestros recursos 
multimedia y al servicio de Asesoramiento personalizado.

Personas que buscan orientación para la búsqueda de empleo o la mejora profesional.

C/ Llacuna 162 - 164. 08018 Barcelona. 934 019 899 - www.bcn.cat/treball
Acceso libre. De lunes a viernes, de 09:00 a 20:00.
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Pla Jove
Plan Joven

Programa adreçat als joves amb l’objectiu d’orientar-los laboralment, motivant la seva formació 
i qualifi cació professional, per tal de millorar la seva ocupabilitat a través d’itineraris i orientació 
personalitzats.

Joves residents a Barcelona, preferentment de 16 a 19 anys, que no han fi nalitzat 4t d’ESO. Cal 
estar inscrit al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Barcelona Activa-Can Jaumandreu: C. Perú 52. 08018 Barcelona. Tel.: 933 209 570
Barcelona Activa-Convent de Sant Agustí: Pl. Pons i Clerch s/n. 08003 Barcelona
Tel.: 932 684 393

Programa dirigido a los jóvenes con el objetivo de orientarlos laboralmente, motivando su for-
mación y cualifi cación profesional, para mejorar su ocupabilidad a través de itinerarios y orien-
tación personalizados.

Jóvenes residentes en Barcelona, preferentemente de 16 a 19 años, que no han fi nalizado 4º 
de ESO. Es necesario estar inscrito en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Barcelona Activa-Can Jaumandreu: C. Perú 52. 08018 Barcelona. Tel.: 933 209 570
Barcelona Activa-Convent de Sant Agustí: Pl. Pons i Clerch s/n. 08003 Barcelona
Tel.: 932 684 393
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Programa d’Inserció Sociolaboral
Programa de Inserción Sociolaboral

Programa d’acompanyament cap a la inserció laboral i social per a persones en situació d’atur amb 
importants difi cultats per accedir al mercat de treball. El programa inclou accions d’orientació fl exibles 
a mida de les necessitats de cada usuari, i ofereix suport tècnic al llarg de tot l’itinerari d’inserció.

Persones residents a Barcelona en situació d’atur derivades dels Serveis Socials de la ciutat.

A través dels centres de Serveis Socials de cada districte de la ciutat de Barcelona.

Programa de acompañamiento hacia la inserción laboral y social para personas en situación de 
desempleo con importantes difi cultades para acceder al mercado laboral. El programa incluye 
acciones de orientación fl exibles a medida de las necesidades de cada usuario, ofreciendo 
apoyo técnico a lo largo de todo el itinerario de inserción.

Personas residentes en Barcelona en situación de desempleo derivadas de los Servicios Sociales 
de la ciudad.

A través de los centros de Servicios Sociales de cada distrito de la ciudad de Barcelona.
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Xarxa d’Inserció Sociolaboral de Barcelona
Xarxa d’Inserció Sociolaboral de Barcelona

La Xarxa d’Inserció Sociolaboral de Barcelona té l’objectiu de compartir i difondre les estratè-
gies d’inclusió sociolaboral vers els col·lectius amb més vulnerabilitat.  Impulsada per l’Ajun-
tament de Barcelona a través de Barcelona Activa i integrada per prop de 60 entitats que 
treballen en aquest àmbit i els principals agents socials, posa a l’abast de la ciutat un Portal de 
Recursos que aglutina els diferents programes d’inserció que ofereixen les entitats membre.

Persones que cerquen feina i/o que volen millorar professionalment.

http://www.barcelonactiva.cat/xarxainsercio

La Xarxa d’Inserció Sociolaboral de Barcelona tiene por objetivo compartir y difundir las estra-
tegias de inclusión sociolaboral hacia los colectivos con más vulnerabilidad. Impulsada por el 
Ayuntamiento de Barcelona a través de Barcelona Activa e integrada por cerca de 60 entidades 
que trabajan en este ámbito y los principales agentes sociales, pone al alcance de la ciudad un 
Portal de Recursos que aglutina los distintos programas de inserción que ofrecen las entidades 
miembros.

Personas que buscan empleo y/o quieren mejorar profesionalmente.

http://www.barcelonactiva.cat/xarxainsercio
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa + Consorci d’Educació de Barcelona +
Formació Barcelona Formació Professional

Projecte de Vida Professional
Proyecto de Vida Profesional

El Projecte de Vida Professional (ProVP) és una eina de suport a l’orientació acadèmica i pro-
fessional que facilita l’autoconeixement, la consciència de l’amplitud del món laboral i de les 
possibilitats de formació i la vinculació d’aquests tres aspectes. El ProVP complementa la tasca 
orientativa del professorat als centres, amb la voluntat d’acompanyar als i les joves en els seus 
processos de presa de decisions.

Alumnat i professorat de tots els centres de secundària obligatòria i postobligatòria de Barcelona 
ciutat (públics, concertats i privats). Es centra especialment en els ensenyaments de 4rt d’ESO, 
Batxillerat i Formació Professional (CFGM i CFGS).

Inscripcions a través de: www.bcn.cat/treball
Realització de l’activitat a: C/ Llacuna 162-164. 08018 Barcelona.

El Proyecto de Vida Profesional (ProVP) es una herramienta de apoyo a la orientación acadé-
mica y profesional que facilita el autoconocimiento, la conciencia de la amplitud del mundo 
laboral y de las posibilidades de formación y la vinculación de estos tres aspectos. El ProVP 
complementa la labor orientativa del profesorado en los centros, con la voluntad de acompañar 
a los y las jóvenes en sus procesos de toma de decisiones.

Alumnado y profesorado de todos los centros de secundaria obligatoria y postobligatoria de 
Barcelona ciudad (públicos, concertados y privados). Se centra especialmente en las enseñan-
zas de 4º de ESO, Bachillerato y Formación Profesional (CFGM y CFGS).

Inscripciones a través de: www.bcn.cat/treball
Sesiones en: C/ Llacuna 162-164. 08018 Barcelona.

Associació Catalana de Solidaritat i Ajuts a Refugiats (ACSAR)

Servei d’intermediació laboral
Servicio de intermediación laboral

Intermediació laboral.

Immigrants documentats i sol·licitants d’asil.

Demanant cita per a entrevista. Tel.: 932563800

Intermediación laboral.

Inmigrantes documentados y solicitantes de asilo.

Pidiendo cita para entrevista. Tel.: 932563800
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Associació Catalana d’Integració i Desenvolupament Humà (acidH)

Itineraris d’inserció
Itinerarios de inserción

Itineraris d’inserció laboral.

Joves i adults amb intel·ligència límit amb motivació per treballar i competències desenvolupades 
per a la incorporació laboral a l’empresa ordinària.

Trucant al 93 2853310, preguntar per Montse Corts

Itinerarios de inserción laboral.

Jóvenes y adultos con inteligencia límite con motivación para trabajar y competencias desarrolla-
das para la incorporación laboral a la empresa ordinaria.

Llamando al 93 2853310, preguntar por Montse Corts

DESCRIPCIÓ
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CÓMO ACCEDER

Associació Catalana Famílies de Malalts Esquizofrènia (ACFAMAES)

Servei d’orientació i acompanyament
sociolaboral
Servicio de orientación y acompañamiento sociolaboral

Suport i acompanyament a les persones afectades d’esquizofrènia que cerquen feina, i ajudar-les 
en la redacció del currículum i cerca de feina.

Persones afectades pel trastorn mental d’esquizofrènia.

Tel.: 93 217 46 61 o mail: acfames@hotmail.com

Ayuda y acompañamiento a las personas afectadas de esquizofrenia que no tienen trabajo, 
ayudándoles en la redacción del currículum y búsqueda de trabajo.

Personas afectadas por el trastorno mental de esquizofrenia.

Tel: 93 217 46 61 o mail: acfames@hotmail.com

Associació “in via”

Mercat de treball
Mercado de trabajo

Borsa de treball de feines de neteja de la llar, atenció a domicili, atenció a persones dependents, etc.

Dones immigrants.

Web: www. invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat

Bolsa de trabajo de limpieza del hogar, atención a domicilio, atención a personas dependientes, etc.

Mujeres inmigrantes.

Web: www. invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat
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Associació “in via”

Programes d’Inserció Laboral
Programas de Inserción Laboral

Itineraris Personal d’Inserció (IPI). Accions d’orientació professional i d’inserció laboral.

Persones en situació d’atur i inscrites a les Ofi cines de Treball de la Generalitat com a deman-
dants de feina.

Web: www. invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat

Itinerarios Personales de Inserción (IPI). Acciones de orientación profesional y de inserción laboral.

Personas en situación de desempleo e inscritas en las Ofi cinas de Trabajo de la Generalitat 
como demandantes de empleo.

Web: www. invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat
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Associació “in via”

Programes Inserció Laboral
Programas Inserción Laboral

Itineraris Personals d’Inserció Sociolaboral. Inserció sociolaboral en l’empresa ordinària mitjançant 
la metodologia del Treball amb Suport. Facilitar l’adaptació del treballador al món laboral a través 
del suport i l’acompanyament en la recerca de feina i/o al lloc de treball. Pràctiques en empreses.

Persones amb discapacitat intel·lectual que poden tenir patologies afegides i persones amb 
problemàtiques d’exclusió social.

Web: www.invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga),
Tel.: 93 224 04 00 o mail: cfauroragarriga@invia.cat

Itinerarios Personales de Inserción Sociolaboral. Inserción sociolaboral en la empresa ordinaria 
mediante la metodología del Trabajo con Ayuda. Facilitar la adaptación del trabajador en el 
mundo laboral a través de la ayuda y el acompañamiento en la búsqueda de trabajo y/o en el 
puesto de trabajo. Prácticas en empresas.

Personas con discapacidad intelectual que pueden tener patologías añadidas y personas con 
problemáticas de exclusión social.

Web: www.invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga),
Tel.: 93 224 04 00 o mail: cfauroragarriga@invia.cat
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Associació JOIA

Itinere
Itinere

Servei d’Inserció laboral mitjançant la construcció d’un itinerari individualitzat i adequat a les 
pròpies possibilitats i les del mercat laboral.

Persones adultes residents a Barcelona i la seva àrea metropolitana amb trastorn mental.

Derivació per la orientació dels serveis de la xarxa pública o privada sanitària i social o bé
per iniciativa pròpia, cal adreçar-se a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona

Servicio de Inserción laboral mediante la construcción de un itinerario individualizado y adecuado 
a las propias posibilidades y las del mercado laboral.

Personas adultas residentes en Barcelona y su área metropolitana con trastorno mental.

Derivación por la orientación de los servicios de la red pública o privada sanitaria y social o 
bien por iniciativa propia dirigiéndose a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona

Associació JOIA

Servei Prelaboral Gràcia
Servicio Prelaboral Gràcia

Servei Prelaboral per procurar la capacitació i habilitació per iniciar un itinerari d’inserció labo-
ral amb la fi nalitat d’aconseguir una integració laboral.

Persones adultes residents a Barcelona i la seva àrea metropolitana amb trastorn mental.

Derivació per la orientació dels serveis de la xarxa pública o privada sanitària i social o bé
per iniciativa pròpia, cal adreçar-se a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.

Servicio Prelaboral para intentar la capacitación y habilitación para iniciar un itinerario de inser-
ción laboral con el objetivo de conseguir una integración labora.

Personas adultas residentes en Barcelona y su área metropolitana con trastorno mental.

Derivación por la orientación de los servicios de la red pública o privada sanitaria y social
o bien por iniciativa propia dirigiéndose a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.
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Associació JOIA

Servei Prelaboral Sant Martí
Servicio Prelaboral Sant Martí

Servei Prelaboral per procurar la capacitació i habilitació per iniciar un itinerari d’inserció labo-
ral amb la fi nalitat d’aconseguir una integració laboral.

Persones adultes amb trastorn mental.

Derivació per la orientació dels serveis de la xarxa pública o privada sanitària i social o bé
per iniciativa pròpia, cal adreçar-se a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.

Servicio Prelaboral para intentar la capacitación y habilitación para iniciar un itinerario de inser-
ción laboral con el objetivo de conseguir una integración laboral.

Personas adultas con trastorno mental.

Derivación por la orientación de los servicios de la red pública o privada sanitaria y social
o bien por iniciativa propia dirigiéndose a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.
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Associació JOIA

Servei Prelaboral Sants-Montjuïc
Servicio Prelaboral Sants-Montjuïc

Servei Prelaboral per procurar la capacitació i habilitació per iniciar un itinerari d’inserció labo-
ral amb la fi nalitat d’aconseguir una integració laboral.

Persones adultes residents a Barcelona i la seva àrea metropolitana amb trastorn mental.

Derivació per la orientació dels serveis de la xarxa pública o privada sanitària i social o bé
per iniciativa pròpia, cal adreçar-se a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.

Servicio Prelaboral para intentar la capacitación y habilitación para iniciar un itinerario de inser-
ción laboral con el objetivo de conseguir una integración laboral.

Personas adultas residentes en Barcelona y su área metropolitana con trastorno mental.

Derivación por la orientación de los servicios de la red pública o privada sanitaria y social
o bien por iniciativa propia dirigiéndose a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.
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Associació JOIA

Servei Rehabilitació adolescents i adults joves
Servicio Rehabilitación adolescentes y adultos jóvenes

Servei de Rehabilitació.

Persones de més de 16 anys amb trastorn de salut mental, residents a Barcelona i la seva àrea 
metropolitana.

Derivació per la orientació dels serveis de la xarxa pública o privada sanitària i social o bé
per iniciativa pròpia, cal adreçar-se a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.

Servicio de Rehabilitación.

Personas mayores de 16 años con trastorno de salud mental, residentes en Barcelona y su 
área metropolitana.

Derivación por la orientación de los servicios de la red pública o privada sanitaria y social
o bien por iniciativa propia dirigiéndose a: Servei d’Acollida JOIA. Tel.: 93 289 24 30
e-mail: acollida@associaciojoia.org • c/ Rector Triadó, 61-63 08014 Barcelona.

Associació sociocultural Ibn Batuta

Programa acompanyament a la inserció
sociolaboral
Programa acompañamiento a la inserción sociolaboral

Programa dissenyat com a servei d’acompanyament a la inserció sociolaboral de persones 
immigrades no comunitàries, amb permís de treball o sense. Els objectius del programa són 
l’aproximació al context sociolaboral de la societat d’arribada i el disseny d’estratègies d’acció 
que possibiliten l’accés al mercat de treball. Aquestes accions es duen a terme en el marc d’un 
itinerari personalitzat.

Persones immigrades.

A la seu de la entitat o per telèfon. c/ San Pau, 82 baixos. Tel.: 933293054.

Programa diseñado como servicio de acompañamiento a la inserción sociolaboral de personas 
inmigradas no comunitarias, con o sin permiso de trabajo. Los objetivos del programa son la 
aproximación al contexto sociolaboral de la sociedad de llegada y el diseño de estrategias de 
acción que posibilitan el acceso al mercado de trabajo. Estas acciones se llevan a cabo en el 
marco de un itinerario personalizado.

Personas inmigradas.

Acudir a la sede de la entidad o por teléfono. c/ San Pau, 82 bajos. Tel.: 933293054.
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Avalot-Joves de la UGT de Catalunya

Eixam! Xarxa d’assessorament i mediació
sociolaboral juvenil
Eixam! Red de asesoramiento y mediación sociolaboral juvenil

El projecte Eixam! està concebut per posar a l’abast dels joves tots els recursos necessaris per tal 
de fomentar la seva autonomia laboral i la seva inserció al mercat de treball en les millors condici-
ons, així com garantir-los el respecte als drets que, com a treballadors, els corresponen.

Joves entre 16 i 35 anys.

Rambla del Raval, 29-35 - 08001 Barcelona. 93 304 68 18 • www.avalot.cat
eixam@catalunya.ugt.org

El proyecto Eixam! está concebido para poner al alcance de los jóvenes todos aquellos recursos 
necesarios para fomentar su autonomía laboral y su inserción en el mercado laboral en las 
mejores condiciones, así como garantizarles el respeto a los derechos que, como trabajadores, 
les corresponden.

Jóvenes entre 16 y 35 años.

Rambla del Raval, 29-35 - 08001 Barcelona. 93 304 68 18 • www.avalot.cat
eixam@catalunya.ugt.org
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AVBC formació i inserció laboral

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Acompanyament, assessorament i orientació en el procés de recerca de feina.

Persones en situació d’atur, inscrites com a demandants de feina a les ofi cines de Treball.

Trucant a l’entitat i demanat informació (tel. 934124623). A través de les ofi cines de Treball.

Acompañamiento, asesoramiento y orientación en el proceso de búsqueda de empleo.

Personas en situación de desempleo, inscritas como demandantes de empleo en las Ofi cinas 
de Empleo.

Llamando a la entidad y pidiendo información (tel. 934124623). A través de las Ofi cinas de 
Empleo.
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AVBC formació i inserció laboral

POIN
POIN

Servei d’atenció adreçat a joves persones immigrades i dones en situació d’atur amb difi cultats 
especials.

Joves, dones, persones immigrades.

Trucant a l’entitat i demanant informació (tel. 934124623).

Servicio de atención dirigido a jóvenes, personas inmigradas y mujeres en situación de desempleo 
con especiales difi cultades.

Jóvenes, mujeres, personas inmigradas.

Llamando a la entidad y pidiendo información (tel. 934124623).

Bona Voluntat en Acció

Taller d’Inserció Sociolaboral
Taller de Inserción Sociolaboral

Orientació i assessorament laboral, pla de treball que inclou l’acompanyament en la recerca, 
tallers d’habilitats i competències, cursos formatius bàsics instrumentals i prelaborals, recerca 
activa de feina.

Persones adultes en atur, no autònomes per a la recerca laboral i en risc d’exclusió social.

Primeres entrevistes dimarts i dimecres al local de l’entitat. c/ Elkano, 71.

Orientación y asesoramiento laboral, plan de trabajo que incluye el acompañamiento en la 
búsqueda, talleres de habilidades y competencias, cursos formativo básicos instrumentales y 
prelaborales, búsqueda activa de trabajo.

Personas adultas desempleadas, no autónomas para la búsqueda laboral y en riesgo de 
exclusión social.

Primeras entrevistas martes y miércoles en el local de la entidad. c/ Elkano, 71.
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Càritas Diocesana de Barcelona

Projecte d’orientació laboral de la Parròquia
de la Sagrada Família
Proyecto de orientación laboral de la Parròquia de la Sagrada Família

Espai d’acollida, assessorament jurídic, formació, orientació laboral i recerca de feina.

Persones en situació d’atur o que necessiten assessorament jurídic general, independentment 
de la seva situació administrativa.

Parròquia de la Sagrada Família,  c/ Provença, 450. Barcelona. Cal adreçar-se a la Parròquia de 
la Sagrada Família els dimarts a les 10h o els dijous a les 19h. L’accés és directe.

Espacio de acogida, asesoramiento jurídico, formación, orientación laboral y búsqueda de trabajo.

Personas en paro o que necesitan asesoramiento jurídico general, independientemente de su 
situación administrativa.

Parròquia de la Sagrada Família. c/ Provença, 450. Barcelona. Hay que dirigirse a la Parròquia 
de la Sagrada Família los martes a las 10h. o los jueves a las 19h. El acceso es directo. 
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Càritas Diocesana de Barcelona

Projecte d’orientació laboral de la Parròquia 
del Pilar
Proyecto de orientación laboral de la Parròquia del Pilar

Espai d’acollida, assessorament jurídic, formació, orientació laboral i recerca de feina.

Persones que busquen feina, independentment de la seva situació administrativa.

Parròquia del Pilar, c/ Casanova, 175. Barcelona

Espacio de acogida, asesoramiento jurídico, formación, orientación laboral y búsqueda de trabajo.

Personas que buscan trabajo, independientemente de su situación administrativa.

Parròquia del Pilar. C/ Casanova, 175. Barcelona
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Càritas Diocesana de Barcelona

Projecte d’orientació sociolaboral
Proyecto de orientación sociolaboral

El projecte ofereix un espai grupal que facilita la recerca amb mitjans informàtics, premsa i 
telèfon, i que és un punt de trobada entre les persones que hi participen. Ofereix també mòduls 
de recerca de feina (introducció a Internet, elaboració del currículum, entrevista, trucada de te-
lèfon i ubicació a la ciutat), cursos de cuina i de cuidadors i cuidadores de 52 hores de durada, 
així com d’intermediació laboral.

Persones derivades i en seguiment del Serveis Socials de Barcelona i dels equips d’atenció 
bàsica de Càritas Diocesana de Barcelona; inclou els districtes d’Horta Guinardó, Nou Barris, 
Sant Andreu i Sant Martí.

c/ Alexandre Galí, 46-48. Barcelona. Tel.: 93 408 63 37

El proyecto ofrece un espacio grupal que facilita la búsqueda mediante informática, prensa y 
teléfono, y es un punto de encuentro entre las persones que participan. Ofrece también mó-
dulos de búsqueda de trabajo (introducción a Internet, elaboración de currículum, entrevista, 
llamada de teléfono y ubicación en la ciudad), cursos de cocina y de cuidadores/as de 52 horas 
de duración, así como de intermediación laboral.

Personas derivadas y en seguimiento de los Servicios Sociales de Barcelona y de sus equipos de 
atención básica de Càritas Diocesana de Barcelona; incluye los distritos de Horta Guinardó, Nou 
Barris, Sant Andreu y Sant Martí. C/ Alexandere Galí, 46-48. Barcelona. Tel.: 93 408 63 37

C/ Alexandre Galí, 46-48. Barcelona. Tel.: 93 408 63 37
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Càritas Diocesana de Barcelona

Projecte d’orientació sociolaboral de
Ciutat Vella i el Poble-sec
Proyecto de orientación sociolaboral de Ciutat Vella y el Poble-sec

Projecte d’orientació sociolaboral del territori de Ciutat Vella i el Poble-sec, que inclou gestió de la 
borsa de treball, formació bàsica en electricitat i lampisteria, orientació i acompanyament individu-
al per a la recerca de feina, i formació bàsica per a dones, amb cursos de llengua i cultura.

Totes les persones que s’adrecen a l’entitat i que viuen al seu àmbit d’actuació (Ciutat Vella i Poble-sec).

Càritas Diocesana de Barcelona, pl. Nova, 1. 08002 Barcelona. Cal fer una entrevista individu-
alitzada amb el treballador o la treballadora social, i es valorarà cada situació. 

Proyecto de orientación sociolaboral del territorio de Ciutat Vella y el Poble-sec, que incluye gestión de la 
bolsa de trabajo, formación básica en electricidad y lampistería, orientación y acompañamiento indivi-
dual para la búsqueda de trabajo y formación básica para mujeres, con cursos de lengua y cultura.

Todas las personas que se dirigen a la entidad y que viven en su ámbito de actuación (Ciutat 
Vella y Poble-sec).

Càritas Diocesana de Barcelona. Pl. Nova, 1. 08002 Barcelona. Es necesario realizar una entre-
vista individualizada con el trabajador o la trabajadora social, valorando cada situación.
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Casal dels Infants per a l’acció social als barris

Formació professional bàsica Instal·lacions
elèctriques, aigua i gas
Formación profesional básica Instalaciones eléctricas, agua y gas

Reconduir els processos de fracàs escolar i l’abandonament prematur de la formació reglada i 
dotar aquests joves d’una qualifi cació bàsica i professional que els permeti una inserció social 
i laboral satisfactòria, així com la seva continuïtat formativa.

Joves inactius de 16 a 24 anys, que no treballen ni s’estan formant, i que progressivament fan de la inac-
tivitat el seu projecte de vida, cosa que disminueix les possibilitats d’incorporació al mercat de treball.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04

Reconducir los procesos de fracaso escolar i el abandono prematuro de la formación reglada y 
dotar a estos jóvenes de una cualifi cación básica y profesional, que les permita una inserción 
social y laboral satisfactoria, así como su continuidad formativa.

Jóvenes inactivos de 16 a 24 años, que no trabajan ni se están formando y que progresivamen-
te hacen de la inactividad su proyecto de vida, disminuyendo las posibilidades de incorporación 
al mercado de trabajo.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04
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Casal dels Infants per a l’acció social als barris

Mòdul de capacitació laboral d’ajudants
de cambrers/es
Módulo de capacitación laboral de ayudantes de camareros/as

Itineraris de formació en alternança com a eix de l’acció educativa, col·laborant activament amb 
les diferents empreses implicades. La formació dels/de les joves en espais reals i la participa-
ció de diferents professionals del sector de l’hostaleria són l’eina metodològica que facilita la 
posterior adaptació del/de la jove al lloc de treball.

Joves d’entre 16 i 25 anys en una situació d’exclusió sociolaboral i amb baixa ocupabilitat, per una 
manca de qualifi cació i/o experiència, d’hàbits i actituds personals per accedir a un lloc de treball.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04

Itinerarios de formación en alternancia como eje de la acción educativa, colaborando activa-
mente con las distintas empresas implicadas. La formación de los/las jóvenes en espacios rea-
les y la participación de distintos profesionales del sector de la hostelería son la herramienta 
metodológica que facilita la posterior adaptación del/de la joven al puesto de trabajo.

Jóvenes de entre 16 y 25 años en una situación de exclusión sociolaboral y con baja ocupabili-
dad, debido a una falta de cualifi cación y/o experiencia, de hábitos y actitudes personales para 
acceder a un puesto de trabajo.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04
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Casal dels Infants per a l’acció social als barris

Mòdul de capacitació laboral d’ajudants
de venedors/es
Módulo de capacitación laboral de ayudantes de vendedores/as

Acció formativa que dotarà les/els joves de les competències i habilitats necessàries per poder des-
envolupar-se professionalment en el sector de comerç i tenir eines per  ser competitius en el mercat 
laboral i poder promocionar-se. L’adquisició d’aquestes competències es durà a terme a partir de la 
formació en alternança amb empreses del sector que faciliti la posterior inserció laboral.

Joves de 16 a 25 anys en situació d’atur i risc d’exclusió social, amb difi cultat d’accés al mercat 
laboral mitjançant la xarxa normalitzada i necessitat de millorar les seves competències per-
sonals i/o professionals.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04

Acción formativa que dotará a las/los jóvenes de las competencias y habilidades necesarias 
para poder desarrollarse profesionalmente en el sector del comercio y tener herramientas para 
ser competitivos en el mercado laboral y poder promocionarse. La adquisición de dichas com-
petencias se realizará a partir de la formación en alternancia con empresas del sector que 
facilite la posterior inserción laboral.

Jóvenes de 16 a 25 años en situación de desempleo y riesgo de exclusión social, con difi cultad 
de acceso al mercado laboral mediante la red normalizada y necesidad de mejorar sus compe-
tencias personales y/o profesionales.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04

Casal dels Infants per a l’acció social als barris

Xarxa d’Accés al Treball
Red de Acceso al Empleo

Millorar l’ocupabilitat dels/de les joves mitjançant itineraris individuals d’acompanyament a la 
inserció, i abordar amb una perspectiva integral, basada en les accions tutorials, els diferents 
factors que incideixen en el desenvolupament personal i professional, en què s’inclouen acci-
ons de millora de competències, coneixement dels recursos, tècniques de recerca laborals i 
formatives, pràctiques i intermediació amb empreses.

Joves de 16 a 25 anys en risc d’exclusió social, amb necessitats bàsiques cobertes (habitatge 
i manutenció) i necessitat de millorar factors personals i/o professionals que obstaculitzen la 
seva entrada en el mercat laboral.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04

Mejorar la ocupabilidad de los/las jóvenes mediante itinerarios individuales de acompaña-
miento a la inserción, abordando con una perspectiva integral, basada en las acciones tutoria-
les, los distintos factores que inciden en el desarrollo personal y profesional, en que se incluyen 
acciones de mejora de competencias, conocimiento de los recursos, técnicas de búsqueda 
laborales y formativas, prácticas e intermediación con empresas.

Jóvenes de 16 a 25 años en riesgo de exclusión social, con necesidades básicas cubiertas 
(vivienda y manutención) y necesidad de mejorar factores personales y/o profesionales que 
obstaculizan su entrada en el mercado laboral.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04
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CEJAC

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Cursos de formació ocupacional.

Aturats/des.

Directament a la entitat (c/Agudells, 85 baixos), o via correu electrònic (cejac@cejac.org)

Cursos de formación ocupacional.

Parado/as.

Acudir directamente a la entidad (c/Agudells, 85 bajos), o vía mail (cejac@cejac.org)
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Centre Cruïlla, Escola Pia Calassanci i Fundació Èxit

Dispositiu Èxit
Dispositivo Èxit

Mòdul d’orientació i creació del projecte professional.

Joves entre 16 i 21 anys.

A través de les webs de les tres entitats o per correu electrònic: info@fundacioexit.org

Modulo de orientación y creación del proyecto profesional.

Jóvenes entre 16 y 21 años.

A través de las webs de las tres entidades o por mail: info@fundacioexit.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Centre de Reinserció Social Recollim

Programa d’inserció sociolaboral de persones 
perceptores de la RMI
Programa de inserción sociolaboral de personas perceptoras de la RMI

Programa d’inserció sociolaboral, de persones perceptores de la renda mínima d’inserció (RMI), 
que orienta professionalment per identifi car i potenciar les competències personals i professi-
onals, treballar les habilitats socials i les actituds de les persones participants, potenciar les 
eines de recerca de feina i acompanyar en el procés d’inserció de l’empresa ordinària.

Persones que reben la renda mínima d’inserció.

Tel.: 93 336 01 75.
S’hi accedeix mitjançant la derivació del Departament d’Acció Social i Ciutadania.

Programa de inserción sociolaboral, de personas perceptoras de la renta mínima de inserción 
(RMI), que orienta profesionalmente para identifi car y potenciar las competencias personales 
y profesionales, trabajar las habilidades sociales y las actitudes de las personas participantes, 
potenciar las herramientas de búsqueda de trabajo y acompañar en el proceso de inserción de 
la empresa ordinaria.

Personas que reciben la renta mínima de inserción.

Tel.: 93 336 01 75
Se accede mediante la derivación del Departament d’Acció Social i Ciutadania.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Centre de Reinserció Social Recollim

Programa de neteja de parcs i jardins
Programa de limpieza de parques y jardines

Contractes d’inserció laboral relatius a la neteja de parcs i jardins.

Col·lectius que estan en situació de risc d’exclusió (joves, dones, persones de més de 45 anys, 
persones en situació d’atur de llarga durada, etc.)

Tel.: 93 336 01 75
S’hi accedeix mitjançant la derivació per part de Serveis Socials.

Contratos de inserción laboral relativos a la limpieza de parques y jardines.

Colectivos que están en situación de riesgo de exclusión (jóvenes, mujeres, personas mayores 
de 45 años, personas en situación de desempleo de larga duración, etc.)

Tel.: 93 336 01 75
Se accede mediante la derivación por parte de Servicios Sociales.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Centre de Reinserció Social Recollim

Programa Incorpora
Programa Incorpora

Programa d’orientació i acompanyament laboral a persones en risc d’exclusió social.

Col·lectius que estan en situació de risc d’exclusió (joves, dones, persones de més de 45 anys, 
persones en situació d’atur de llarga durada, etc.)

Tel.: 93 336 01 75
S’hi accedeix mitjançant la derivació a través de l’Obra Social Fundació “la Caixa”.

Programa de orientación y acompañamiento laboral a personas en riesgo de exclusión social.

Colectivos que están en situación de riesgo de exclusión (jóvenes, mujeres, personas mayores 
de 45 años, personas en situación de desempleo de larga duración, etc.).

Tel.: 93 336 01 75
Se accede mediante la derivación a través de la Obra Social Fundació “la Caixa”.
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Cívic, Iniciatives Socials i Ocupació

Programa SOI-DONA
Programa SOI-DONA

Itineraris personalitzats per a la inserció laboral de dones en risc d’exclusió.  Programa que té 
per objectiu el desenvolupament personal i laboral, el foment de l’autonomia i la participació 
social. Es duen a terme accions integrades d’orientació, formació i inserció laboral  i el suport 
del treball en xarxa.

Dones en atur inscrites a les Ofi cines del SOC.

c/ Alfons Magnànim 57. 08019 Barcelona. Tel. 933080750.

Itinerarios personalizados para la inserción laboral de mujeres en riesgo de exclusión. Pro-
grama que tiene por objetivo el desarrollo personal y laboral, el fomento de la autonomía y la 
participación social. Realiza acciones integradas de orientación, formación e inserción laboral 
y la ayuda del trabajo en red.

Mujeres en paro inscritas en las Ofi cinas del SOC.

C/ Alfons Magnànim 57. 08019 Barcelona. Tel. 933080750.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat

Agència de col·locació
Agencia de colocación

Servei d’Intermediació laboral entre les persones dels nostres col·lectius d’actuació deman-
dants d’ocupació i ofertes d’empreses col·laboradores de la nostra entitat o d’algunes de les 
xarxes en què participa l’entitat. Aquest servei es complementa amb un assessorament bàsic 
sobre Orientació Laboral i recerca de feina, que en alguns casos es pot derivar a Itineraris 
d’Inserció.

Persones immigrants, refugiades i sol·licitants d’asil.

Mitjançant cita prèvia (tel: 933012539) o derivat des dels itineraris d’inserció de la mateixa 
entitat.

Servicio de Intermediación laboral entre las personas de nuestros colectivos de actuación de-
mandantes de empleo y ofertas de empresas colaboradoras de nuestra entidad o de algunas 
de las redes en las que participa la entidad. Este servicio se complementa con un asesoramien-
to básico sobre Orientación Laboral y búsqueda de empleo, que en algunos casos puede ser 
derivado a Itinerarios de Inserción.

Personas inmigrantes, refugiadas y solicitantes de asilo.

Mediante cita previa (tel: 933012539) o derivado desde los itinerarios de inserción de la propia 
entidad.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Cívic, Iniciatives Socials i Ocupació

Programa Itineraris Renda Mínima Inserció
Programa Itinerarios Renta Mínima Inserción

Itineraris personalitzats per a la inserció laboral de persones perceptores de la RMI. Accions 
individuals i grupals. Accions de Formació per millorar les capacitats laborals.

Persones perceptores de la Renda Mínima d’Inserció.

c/ Alfons Magnànim 57. 08019 Barcelona. Tel. 933080750.

Itinerarios personalizados para la inserción laboral de personas perceptoras de RMI. Acciones 
individuales y grupales. Acciones de Formación para mejorar las capacidades laborales.

Personas perceptoras de la Renta Mínima de Inserción.

C/ Alfons Magnànim 57. 08019 Barcelona. Tel. 933080750.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Cívic, Iniciatives Socials i Ocupació

Programa Prometeu
Programa Prometeu

Itineraris personalitzats per a la inserció laboral de persones en risc d’exclusió laboral. Es duen 
a terme accions de formació bàsica, habilitats laborals, noves tecnologies, accions de millora 
de capacitació laborals i recerca de feina.

Persones de diversos col·lectius en risc d’exclusió laboral i social.

c/ Alfons Magnànim, 57. 08019 Barcelona. Tel. 933080750.

Itinerarios personalizados para la inserción laboral de personas en riesgo de exclusión laboral. 
Realiza acciones de formación básica, habilidades laborales, nuevas tecnologías, acciones de 
mejora de capacitación laborales y búsqueda de trabajo.

Personas de distintos colectivos en riesgo de exclusión laboral y social.

C/ Alfons Magnànim, 57. 08019 Barcelona. Tel. 933080750.
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Creu Roja Catalunya

Programa de Renda Mínima d’Inserció
Programa de Renta Mínima de Inserción

Itineraris integrals per a perceptors/es RMI.

Perceptors/es RMI.

Mail: bdeeyto@creuroja.org

Itinerarios integrales para perceptores/as RMI.

Perceptores/as de RMI.

Mail: bdeeyto@creuroja.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Creu Roja Catalunya

Programa POIN
Programa POIN

Itineraris integrals d’acompanyament a la inserció.

Dones que pateixen violència masclista.

Mail: bdeeyto@creuroja.org

Itinerarios integrales de acompañamiento a la inserción.

Mujeres que sufren violencia machista.

Mail: bdeeyto@creuroja.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat

Autoocupació persones refugiades
Autoocupación personas refugiadas

Assessorament i Acompanyament per a l’autoocupació per a persones refugiades. Seguiment 
de totes les accions compreses en la creació del projecte: Disseny Pla d’Empresa, Acompanya-
ment Tràmits Inicials i l’obtenció de fonts de fi nançament extern. Aquestes persones emprene-
dores poden disposar d’un ajut a fons perdut específi c per a persones refugiades.

Persones que estiguin en posessió de l’Estatut del Refugiat o de la Protecció Subsidiària.

Mitjançant cita prèvia (tel: 933012539) o derivació des d’altres serveis de l’entitat o entitats 
col·laboradores.

Asesoramiento y Acompañamiento para el autoempleo para personas refugiadas. Seguimiento 
de todas las acciones comprendidas en la creación del proyecto: Diseño Plan de Empresa, 
Acompañamiento Trámites Iniciales y la obtención de fuentes de fi nanciación externa. Estas 
personas emprendedoras pueden disponer de una ayuda a fondo perdido específi ca para per-
sonas refugiadas.

Personas que estén en posesión del Estatuto del Refugiado o de la Protección Subsidiaria.

Mediante cita previa (tel: 933012539) o derivación desde otros servicios de la entidad o entida-
des colaboradoras.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Itineraris Personalitzats d’Inserció: Accions personalitzades d’orientació professional i suport a 
la recerca de feina. Dins dels itineraris es fan tutories de seguiment, accions grupals i diverses 
accions formatives, com cursos d’alfabetització digital i pràctiques en empreses.

Persones immigrants extracomunitàries en situació regular o en vies de regularitzar-la.

Mitjançant cita prèvia (tel: 933012539) o derivat des de l’Agència de Col·locació.

Itinerarios Integrados de Inserción Personalizados: Acciones personalizadas de orientación 
profesional y ayuda en la búsqueda de empleo. Dentro de los itinerarios se realizan tutorías de 
seguimiento, acciones grupales y diversas acciones formativas, como cursos de alfabetización 
digital y prácticas en empresas.

Personas inmigrantes extracomunitarias en situación regular o en vías de regularizarla.

Mediante cita previa (tel: 933012539) o derivado desde la Agencia de Empleo.
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Federació de Centres Especials de Treball de Catalunya

Orientació i suport a la inserció laboral
de persones amb discapacitat
Orientación y ayuda a la inserción laboral de personas con discapacidad

El programa d’orientació i suport a la inserció laboral de persones amb discapacitat facilita 
itineraris personalitzats per afavorir la seva ocupabilitat.

Adreçat a persones amb discapacitat i/o trastorn mental en situació d’atur.

Via derivació del SOC o dels Serveis Socials o contactant directament amb l’entitat a través del 
telèfon 93 313 48 95 o venint al c/ Pere Vergés 1,  planta 11 despatx 14.

El programa de orientación y ayuda a la inserción laboral de personas con discapacidad facilita 
itinerarios personalizados para favorecer su ocupabilidad.

Dirigido a personas con discapacidad y/o trastorno mental en situación de paro.

Vía derivación del SOC o de los Servicios Sociales o contactando directamente con la entidad a 
través del teléfono 93 313 48 95 o acudiendo a c/ Pere Vergés 1,  planta 11 despacho 14.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

FEMAREC S.C.C.L.

Programa d’igualtat d’oportunitats al treball 
per a discapacitats - TAS
Programa de igualdad de oportunidades al empleo para discapacitados - TAS

Programa d’inserció laboral per a persones amb discapacitat i/o trastorn mental a l’empresa ordinària; 
Programa de Treball amb Suport a l’empresa Ordinària, orientació, acompanyament i suport en la inser-
ció laboral i de la contractació en empresa del mercat ordinari de treball i prospecció d’empreses.

Persones aturades i/o treballadores inscrites en el Servei d’Ocupació de Catalunya amb disca-
pacitat física, intel·lectual o sensorial que tinguin reconegut el grau de discapacitat i/o persones 
amb malaltia mental.

c/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona. Tel. 932 846 469. E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

Programa de inserción laboral para personas con discapacidad y/o trastorno mental en la em-
presa ordinaria; Programa de Empleo con Apoyo a la empresa Ordinaria, orientación, acompa-
ñamiento y apoyo a la inserción laboral y de la contratación en empresa del mercado ordinario 
de empleo y prospección de empresas.

Personas en paro y/o trabajadores inscritos en el Servei d’Ocupació de Catalunya con disca-
pacidad física, intelectual o sensorial que tengan reconocido el grado de discapacidad y/o 
personas con enfermedad mental.

C/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona. Tel. 932 846 469. E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Creu Roja Catalunya

Projecte Ariadna
Proyecto Ariadna

Itineraris personalitzats d’inserció sociolaboral de persones sol·licitants d’asil, refugiades o 
amb altres mesures de protecció internacional.

Sol·licitants d’asil i refugiats.

Mail: efa@creuroja.org

Itinerarios personalizados de inserción sociolaboral de personas solicitantes de asilo, refugia-
das o con otras medidas de protección internacional.

Solicitantes de asilo y refugiados.

Mail: efa@creuroja.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Dincat

Programa orientació laboral
Programa orientación laboral

Assessorament a famílies i persones amb discapacitat intel·lectual sobre possibles sortides i 
recursos laborals.

Famílies i persones amb discapacitat intel·lectual.

Tel. 93 490 16 88, mail: info@dincat.cat

Asesoramiento a familias y personas con discapacidad intelectual sobre posibles salidas y re-
cursos laborales.

Familias y personas con discapacidad intelectual.

Tel. 93 490 16 88, mail: info@dincat.cat
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Adsis

Xarxa d’orientació laboral per a joves
Red de orientación laboral para jóvenes

Servei d’orientació i acompanyament a itineraris integrals d’inserció laboral.

Població jove (entre 16 i 29 anys).

A través de derivació del SOC, SS, centres educatius, etc., o informació directe acudint a les 
instal·lacions on està ubicat el servei.

Servicio de orientación y acompañamiento a itinerarios integrales de inserción laboral.

Población joven (entre 16 y 29 años).

A través de derivación del SOC, SS, centros educativos, etc. o información directa acudiendo a 
las instalaciones donde está ubicado el servicio.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació BCN Formació Professional

Insrt Point
Insrt Point

Insrt Point és el servei d’inserció laboral que la fundació BCN FP ofereix a les empreses adherides. 
Amb aquest projecte es pretén acompanyar i millorar el procés de transició escola-treball dels titu-
lats d’fp, optimizant la inserció a partir de donar una resposta àgil i efi caç a les ofertes de treball i 
ajustar les competències dels candidats al perfi l d’ofertes de treball de les empreses.

Titulats d’FP.

A través del correu electrònic: insrtpoint@fundaciobcnfp.Cat • tel: 93 342 94 11.

Insrt Point es el servicio de inserción laboral que la fundación BCN FP ofrece a las empresas 
adheridas. Con este proyecto se pretende acompañar y mejorar el proceso de transición escue-
la-trabajo de los titulados de fp, optimizando la inserción a partir de dar una respuesta ágil y 
efi caz a las ofertas de empleo y ajustar las competencias de los candidatos al perfi l de ofertas 
de empleo de las empresas.

Titulados de FP.

A través del correo electrónico: insrtpoint@fundaciobcnfp.cat • Tel: 93 342 94 11.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

FEMAREC S.C.C.L.

Programa d’igualtat d’oportunitats al treball
per a PRMIs
Programa de igualdad de oportunidades al empleo para PRMIs

Programes d’inserció sociolaboral de persones perceptores de la renda mínima d’inserció 
(RMI), orientació i ocupabilitat, suport i acompanyament a la inserció laboral, formació, pros-
pecció d’empresa i pràctiques en empresa.

Persones perceptores d’una Renda Mínima d’inserció.

c/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona. Tel. 932 846 469. E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

Programas de inserción sociolaboral de personas perceptoras de la renta mínima de inserción 
(RMI), orientación y ocupabilidad, apoyo y acompañamiento a la inserción laboral, formación, 
prospección de empresa y prácticas en empresa.

Personas perceptoras de una Renta Mínima de inserción.

C/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona. Tel. 932 846 469. E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

FEMAREC S.C.C.L.

Programa d’orientació i suport a la inserció
de persones en risc - SAID
Programa de orientación y ayuda a la inserción de personas en riesgo- SAID

Programa d’Orientació i suport a la inserció de col·lectius en situació de més vulnerabilitat, 
Itineraris personalitzats d’inserció, orientació ocupacional, millora de competències personals, 
professionals i tècniques per afavorir l’ocupabilitat i suport i seguiment a la inserció laboral.

Persones en situació d’atur inscrites en el Servei d’Ocupació de Catalunya i en situació de vulnerabilitat 
(dones, joves, discapacitats psíquics, físics i/o amb Trastorn mental i altres en risc d’exclusió laboral).

c/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona. Tel. 932 846 469. E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

Programa de Orientación y apoyo a la inserción de colectivos en situación de mayor vulnerabilidad, Iti-
nerarios personalizados de inserción, orientación ocupacional, mejora de competencias personales, 
profesionales y técnicas para favorecer la ocupabilidad y apoyo y seguimiento a la inserción laboral.

Personas en situación de desempleo inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalunya y en situa-
ción de vulnerabilidad (mujeres, jóvenes, discapacitados psíquicos, físicos y/o con Trastorno 
mental y otros en riesgo de exclusión laboral).

C/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona. Tel. 932 846 469. E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Comtal

Punt d’Informació Laboral
Punto de Información Laboral

Acollida, informació, assessorament sobre el mercat de treball, avaluació i creació del currícu-
lum, canals de recerca de feina, intermediació laboral.

Persones entre 16 i 36 anys.

En l’horari del servei o, si és derivació directa, es pot concretar entrevista amb els/les tècnics/ques. 
Dilluns 10-14 i 16-19h. Dimarts i dimecres 16h a 19h.

Acogida, información, asesoramiento sobre el mercado de trabajo, evaluación y creación del 
currículum, canales de búsqueda de empleo, intermediación laboral.

Personas entre 16 y 36 años.

En el horario del servicio o, si es derivación directa, se puede concretar entrevista con los/las 
técnicos/as. Lunes 10-14  y 16-19h. Martes y miércoles 16h a 19h.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Comtal

Servei d’assessorament jurídic
Servicio de asesoramiento jurídico

Servei d’assessorament jurídic.

Persones menors de 35 anys.

Mitjançant cita prèvia. Trucar per telèfon: 93 319 98 55

Servicio de asesoramiento jurídico.

Personas menores de 35 años.

Mediante cita previa. Llamar por teléfono: 93 319 98 55

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació BCN Formació Professional

Orientació sobre l’FP
Orientación sobre la FP

Servei que ofereix tota la informació corresponent al món de l’fp a la ciutat de Barcelona. Consulta 
de llocs d’interès i estudis oferts, així com dels requisits i proves d’accès.

Població general.

A través del correu electrònic: info@fundaciobcnfp.cat • Tel.: 933429411
www.fundaciobcnfp.cat, adreçar-se a la seu de la fundació: 
c/Llacuna 162-164, 3a planta 08018 Barcelona

Servicio que ofrece toda la información correspondiente al mundo de la fp en la ciudad de Barcelona. 
Consulta de sitios de interés y estudios ofertados, así como de los requisitos y pruebas de acceso.

Población general.

A través del correo electrónico: info@fundaciobcnfp.cat • Tel.: 933429411
www.fundaciobcnfp.cat, dirigirse a la sede de la fundación:
c/Llacuna 162-164, 3a planta 08018 Barcelona

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Comtal

Inserció individual
Inserción individual

Servei per al suport i acompanyament a joves en situació d’atur i en procés de recerca de feina.

Joves de 16 a 35 anys.

Mitjançant entrevista amb el/la tècnic/a. Trucar per telèfon: 93 319 98 55

Servicio para el apoyo y acompañamiento a jóvenes en situación de desempleo y en proceso 
de búsqueda de trabajo.

Jóvenes de 16 a 35 años.

Mediante entrevista con el/la técnico/a. Llamar por teléfono: 93 319 98 55
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Els Tres Turons

Servei Prelaboral
Servicio Prelaboral

Capacitació i adquisició d’hàbits laborals mitjançant tallers en diferents especialitats ocupacionals.

Persones amb malalties mentals i amb reconeixement de disminució.

Serveis d’Inserció Sociolaboral c/ Pintor Casas 22. 08031 Barcelona. Tel.: 932158325
itinere@els3turons.org - www.els3turons.org

Capacitación y adquisición de hábitos laborales mediante talleres en diferentes especialidades 
ocupacionales.

Personas con enfermedades mentales y con reconocimiento de disminución.

Serveis d’Inserció Sociolaboral c/ Pintor Casas 22. 08031 Barcelona. Tel.: 932158325
itinere@els3turons.org - www.els3turons.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació FESOCA

Itineraris de formació per a la inserció
i seguiment a la inserció
Itinerarios de formación para la inserción y seguimento a la inserción

Servei Laboral que desenvolupa diferents programes basats en l’acompanyament a la inserció, 
sensibilització d’empreses, gestió d’ofertes, orientació laboral, itineraris personalitzats, segui-
ment de la inserció, intermediació amb empreses, resolució de confl ictes...

Persones sordes demandants de feina.

Inscripció en la borsa de treballadors de l’entitat.

Servicio Laboral que desarrolla distintos programas basados en el acompañamiento a la inser-
ción, sensibilización de empresas, gestión de ofertas, orientación laboral, itinerarios personali-
zados, seguimiento de la inserción, intermediación con empresas, resolución de confl ictos...

Personas sordas demandantes de empleo.

Inscripción en la bolsa de trabajadores de la entidad.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació ECOM

Programa orientació.
Serveis d’integració laboral
Programa orientación. Servicios de integración laboral

Serveis d’Integració Laboral (SIL ECOM).

Persones amb discapacitat física en situació d’atur o de millora de feina.

Tel.: 93 451 55 50. Mail: ecom@ecom.cat

Servicios de Integración Laboral (SIL ECOM).

Personas con discapacidad física en situación de desempleo o de mejora de trabajo.

Tel.: 93 451 55 50. Mail: ecom@ecom.cat

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Els Tres Turons

Servei Itinere
Servicio Itinere

Suport durant el procés d’inserció (orientació professional, pràctiques en empreses, recerca de 
feina, manteniment del lloc de treball), subvencionat pel Departament de Treball.

Persones amb malalties mentals.

Serveis d’Inserció Sociolaboral c/ Pintor Casas 22. 08031 Barcelona. Tel.: 932158325
itinere@els3turons.org - www.els3turons.org

Apoyo durante el proceso de inserción (orientación profesional, prácticas en empresas, bús-
queda de empleo, mantenimiento del puesto de trabajo), subvencionado por el Departament 
de Treball.

Personas con enfermedades mentales.

Serveis d’Inserció Sociolaboral c/ Pintor Casas 22. 08031 Barcelona. Tel.: 932158325
itinere@els3turons.org - www.els3turons.org
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Fundació FESOCA

Sigthos
Sightos

Plataforma web per a la interpretació online de la llengua de signes, mitjançant videoconferència.

Persones sordes en general.

Només cal tenir accés a Internet i un ordinador amb Webcam, altaveus i micròfon. S’ha d’entrar a la 
web www.sigthos.com, i un cop s’ha introduït la clau d’usuari i contrasenya, s’accedeix al servei.

Plataforma web para la interpretación online de la lengua de signos, mediante videoconferencia.

Personas sordas en general.

Sólo hay que tener acceso a Internet y un ordenador con Webcam, altavoces y micrófono. Hay 
que entrar en la web www.sigthos.com, y una vez se ha introducido la clave de usuario y con-
traseña, se accede al servicio.
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Fundació Formació i Treball

Empresa d’Inserció
Empresa de Inserción

Tallers productius dedicats al reciclatge de roba i mobles. Gestió de 2 punts verds i 5 botigues 
de segona mà. L’objectiu és acompanyar els usuaris de l’entitat en el seu procés d’inserció 
en un mercat de treball canviant i cada vegada més exigent, orientant, planifi cant i reforçant 
accions amb l’objectiu de pal·liar dèfi cits formatius.

Persones derivades per Serveis Socials.

Derivació a través de Serveis Socials.

Talleres productivos dedicados al reciclaje de ropa i muebles. Gestión de 2 puntos verdes y
5 tiendas de segunda mano. El objetivo es acompañar a los usuarios de la entidad en su pro-
ceso de inserción en un mercado de trabajo cambiante y cada vez más exigente, orientando, 
planifi cando y reforzando acciones con el objetivo de paliar défi cits formativos.

Personas derivadas por Servicios Sociales.

Derivación a través de Servicios Sociales.
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Fundació FESOCA

Servei d’Intèrprets
Servicio de Intérpretes

Servei presencial d’interpretació de llengua de signes en diferents àmbits (mèdics, judicials, 
particulars, educatius, etc.)

Persones sordes.

Sol·licitud directa al Servei d’Intèrprets. E-mail: interpretes@fesoca.org

Servicio presencial de interpretación de lengua de signos en distintos ámbitos (médicos, judiciales, 
particulares, educativos, etc.)

Personas sordas.

Solicitud directa al Servicio de Intérpretes. E-mail: interpretes@fesoca.org
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Fundació FESOCA

Serveis d’Accessibilitat
Servicios de Accesibilidad

Portal d’Internet accessible.

Persones sordes.

www.webvisual.tv

Portal de Internet accesible .

Personas sordas.

www.webvisual.tv
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Fundació Formació i Treball

Programa Incorpora
Programa Incorpora

L’objectiu del programa és facilitar l’accés al món laboral a col·lectius especialment fràgils, és 
a dir, persones en situació o risc d’exclusió social, així com promoure i fomentar la contractació 
en empreses públiques i privades de treballadors procedents de col·lectius especialment fràgils 
(Obra social “la Caixa”).

Persones derivades per Serveis Socials.

Derivació a través de Serveis Socials.

El objetivo del programa es facilitar el acceso al mundo laboral a colectivos especialmente frági-
les, es decir, personas en situación o riesgo de exclusión social, así como promover y fomentar 
la contratación en empresas públicas y privadas de trabajadores procedentes de colectivos 
especialmente frágiles (Obra social “la Caixa”).

Personas derivadas por Servicios Sociales.

Derivación a través de Servicios Sociales.
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Fundació Futur i Futur Just EI

Futur Just Empresa Inserció
Futur Just Empresa Inserción

Empresa d’inserció per a persones en situació d’exclusió social i de discapacitat psíquica dintre 
de l’ambit de treball de la restauració sostenible.

A les diferents persones que tenen difi cultat d’inserció laboral al mercat ordinari.

Fundació Futur i Futur Just EI, Passatge Via Trajana B, 13, 08020
Tel. 93 30219 27, mails: futur@futur.cat, amontoro@futur.cat o web: www.futur.cat

Empresa de inserción para personas en situación de exclusión social y de discapacidad psíqui-
ca dentro del ámbito de trabajo de la restauración sostenible.

A las diversas personas que tienen difi cultad de inserción laboral en el mercado ordinario.

Fundació Futur y Futur Just EI, Passatge Via Trajana B, 13, 08020
Tel. 93 30219 27, mails: futur@futur.cat, amontoro@futur.cat o web: www.futur.cat
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Fundació Formació i Treball

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Programa subvencionat pel Departament de Treball que acull persones a l’atur derivades pel SOC.

Adreçat a perones en situació d’atur.

A través de l’Ofi cina del SOC, OTG.

Programa subvencionado por el Departament de Treball que acoge a personas en paro deriva-
das por el SOC.

Dirigido a personas en paro.

A través de la Ofi cina del SOC, OTG.
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Fundació Formació i Treball

Itineraris Renda Mínima Inserció
Itinerarios Renta Mínima Inserción

Itineraris personalitzats adreçats a persones benefi ciàries de la Renda Mínima d’Inserció. S’in-
clouen accions com: pràctiques en els tallers productius, formació, recerca de feina...

Persones que estiguin imputades a Serveis Socials.

Derivació a través de Serveis Socials.

Itinerarios personalizados dirigidos a personas benefi ciarias de la Renta Mínima de Inserción. 
Se incluyen acciones como: prácticas en los talleres productivos, formación, búsqueda de tra-
bajo...

Personas imputadas a Servicios Sociales.

Derivación a través de Servicios Sociales.
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Fundació “la Caixa”

Programa Incorpora
Servicio de Intermediación Laboral

Incorpora de “la Caixa” és un programa de Responsabilitat Social Corporativa adreçat a les 
empreses, que es basa en la premissa de considerar la inserció laboral de persones amb espe-
cials difi cultats d’accés al món laboral com a mecanisme per evitar l’exclusió social.

Persones en situació o risc d’exclusió social (joves en situació d’exclusió, aturats de llarga durada, 
dones víctimes de violència de gènere, persones immigrades, persones amb discapacitat,...).

A través de la xarxa d’entitats socials conveniades. A Barcelona, contacteu amb la Fundació 
Trinijove. Tel.: 93 360 23 56

Incorpora de “la Caixa” es un programa de Responsabilidad Social Corporativa dirigido a las 
empresas, basado en la premisa de considerar la inserción laboral de personas con especiales 
difi cultades de acceso al mundo laboral como mecanismo para evitar la exclusión social.

Personas en situación o riesgo de exclusión social (jóvenes en situación de exclusión, des-
empleados de larga duración, mujeres víctimas de violencia de género, personas inmigradas, 
personas con discapacidad,...).

A través de la red de entidades sociales conveniadas. En Barcelona, contactar con la Fundació 
Trinijove. Tel.: 93 360 23 56
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Fundació PIMEC. Acció Social

Incorpora. Un pont perquè la vostra PIME
sigui socialment responsable
Incorpora. Un puente para que vuestra PYME sea socialmente responsable

Programa d’intermediació laboral de l’Obra Social “la Caixa”, basat en les necessitats del teixit 
social i empresarial i que garanteix una bona integració de la persona a l’empresa.

A persones empresàries d’arreu de l’Estat, de Tànger i de Casablanca (Marroc).

Web: www.fundaciopimec.org

Programa de intermediación laboral de la Obra Social “la Caixa”, basado en las necesidades del 
tejido social y empresarial y que garantiza una buena integración de la persona a la empresa.

A persones empresarias de todo el Estado, de Tánger y de Casablanca (Marruecos).

Web: www.fundaciopimec.org
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Fundació IReS

Programa Incorpora
Programa Incorpora

Programa d’Integració Laboral per a Persones Privades de Llibertat. Programa INCORPORA de 
la Fundació “la Caixa”.

Persones privades de llibertat (Tercer grau i llibertat condicional).

Derivació via CIRE.

Programa de Integración Laboral para Personas Privadas de Libertad. Programa INCORPORA 
de la Fundació “la Caixa”.

Personas privadas de libertad (Tercer grado y libertad condicional).

Derivación vía CIRE
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Fundació IReS

Programa Renda Mínima d’Inserció
Programa Renta Mínima de Inserción

Itineraris d’Inserció Sociolaboral per a Persones perceptores de la RMI.

Persones perceptores de la Renda Mínima d’Inserció.

Derivació a través del Departament de Treball.

Itinerarios de Inserción Sociolaboral para Personas perceptoras de la RMI.

Personas perceptoras de la Renta Mínima de Inserción.

Derivación a través del Departament de Treball.
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Fundació Prahu 

Donem la mà - Inserció
Damos la mano - Inserción

Programa d’inserció sociolaboral per a persones immigrades.

Persones immigrades en situació d’atur i nouvinguts.

c/ Sant Pere Màrtir 18. 08012 Barcelona. 93 217 30 20
Mail: miroprahu@hotmail.com • Web: www.fundacioprahu.org

Programa de inserción sociolaboral para personas inmigradas.

Personas inmigradas en situación de desempleo y recién llegados.

C/ Sant Pere Màrtir 18. 08012 Barcelona. 93 217 30 20
Mail: miroprahu@hotmail.com • Web: www.fundacioprahu.org
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Fundació Privada Ared

Servei d’orientació i inserció laboral
Servicio de orientación e inserción laboral

Servei d’orientació i inserció laboral (Programa Incorpora).

Persones en situació d’atur.

Personalment (tel. 933513865), mitjançant alguna entitat social o mitjançant les Ofi cines de Treball 
de la Generalitat de Catalunya. Cal trobar-se en situació administrativa regular.

Servicio de orientación e inserción laboral (Programa Incorpora).

Personas en situación de desempleo.

Personalmente (tel. 933513865), mediante alguna entidad social o a través de las Ofi cinas de Em-
pleo de la Generalitat de Catalunya. Es necesario encontrarse en situación administrativa regular.
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Fundació PIMEC. Generalitat de Catalunya. Departament de Treball

Projecta’t
Projecta’t

Oferir un itinerari d’acompanyament, assessorament i formació per millorar les capacitats 
empresarials de les persones emprenedores que estan en procés de creació, llançament o 
creixement de la seva empresa.Millorar les habilitats i donar suport a les persones per tal d’es-
timular la creativitat i transformar-la en innovacions rendibles i incrementar les possibilitats de 
desenvolupament i creixement de les empreses.

A persones emprenedores que tinguin un projecte empresarial o empreses amb possibilitats 
de consolidació i creixement.

Webs: www.fundaciopimec.org • www.inicia.gencat.cat

Ofrecer un itinerario de acompañamiento, asesoramiento y formación para mejorar las capa-
cidades empresariales de las personas emprendedoras que están en proceso de creación, 
lanzamiento o crecimiento de su empresa. Mejorar las habilidades y apoyar a las personas 
a fi n de estimular la creatividad y transformarla en innovaciones rentables e incrementar las 
posibilidades de desarrollo y crecimiento de las empresas.

A personas emprendedoras que tengan un proyecto empresarial o empresas con posibilidades 
de consolidación y crecimiento.

Webs: www.fundaciopimec.org • www.inicia.gencat.cat

Fundació Prahu

Començar de nou
Empezar de nuevo

Programa d’inserció laboral per a persones més grans de 40 anys.

Persones més grans de 40 anys en situació d’atur.

c/ Sant Pere Màrtir 18. 08012 Barcelona. 93 217 30 20
Mail: miroprahu@hotmail.com • Web: www.fundacioprahu.org

Programa de inserción laboral para personas mayores de 40 años.

Mayores de 40 años en paro.

C/ Sant Pere Màrtir 18. 08012 Barcelona. 93 217 30 20
Mail: miroprahu@hotmail.com • Web: www.fundacioprahu.org
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Fundació Privada Claperós

Programa intregral de mares de famílies 
monoparentals
Programa intregral de madres de familias monoparentales

Programa que inclou tot un conjunt d’activitats que permeten treballar la inserció, orientació, 
formació i assessorament de mares de famílies monoparentals.

Mares de famílies monoparentals en situació d’atur.

Trucant al telèfon 93 246 94 40

Programa que incluye un conjunto de actividades que permiten trabajar la inserción, orienta-
ción, formación y asesoramiento de madres de familias monoparentales.

Madres de familias monoparentales en situación de desempleo.

Llamando al teléfono 93 246 94 40
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Fundació Secretariat Gitano

Programa Acceder
Programa Acceder

El programa Acceder promou la inserció laboral de la població gitana al mercat de treball ordi-
nari; es tracta d’aconseguir feina, impulsar l’interès entre els gitanos i les gitanes per incorpo-
rar-se al mercat laboral, posar al seu abast eines formatives, d’orientació i acompanyament que 
ho facin possible, i operar amb les empreses i altres agents socials de Catalunya per facilitar 
aquest canvi.

Majoritàriament persones gitanes.

Les persones poden arribar al recurs a través del servei de mediació del programa (tel. 932745582), 
derivacions d’altres serveis i entitats, telèfon, adreça electrònica, etc.

El programa Acceder promueve la inserción laboral de la población gitana al mercado de traba-
jo ordinario; se trata de conseguir empleo, impulsar el interés entre los gitanos y las gitanas de 
incorporarse al mercado laboral, poner a su alcance herramientas formativas, de orientación y 
acompañamiento que lo hagan posible, y operar con las empresas y otros agentes sociales de 
Catalunya para facilitar este cambio.

Mayoritariamente personas gitanas.

Las personas pueden llegar al recurso por el servicio de mediación del programa (tel. 932745582), 
derivaciones de otros servicios y entidades, teléfono, correo electrónico, etc.

Fundació Privada Claperós

Borsa de treball
Bolsa de trabajo

Borsa de treball gratuïta que permet facilitar la intermediació laboral entre les persones que 
busquen feina i les empreses amb vacants.

Persones en situació d’atur o persones treballadores que volen canviar de feina.

Trucant al telèfon 93 226 75 17

Bolsa de trabajo gratuita que permite facilitar la intermediación laboral entre las persones que 
buscan empleo y las empresas con vacantes.

Personas en situación de desempleo o personas trabajadoras que quieren cambiar de trabajo.

Llamando al teléfono 93 226 75 17
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Fundació Privada Claperós

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Inserció laboral del demandant per mitjà d’un procés basat en l’atenció personalitzada, de 
cadascun dels demandants, que, seqüencialment, s’inicia amb un diagnòstic detallat de les 
necessitats individuals des del punt de vista ocupacional, punt de partida per tal de desplegar 
l’itinerari d’actuacions necessàries per afrontar un procés de recerca activa amb garanties.

Persones en atur inscrites a l’OT com a demandants de feina.

Via les Ofi cines de Treball o trucant al telèfon 93 226 75 17

Inserción laboral del demandante por la vía de un proceso basado en la atención personalizada 
de cada uno de los demandantes que, secuencialmente, se inicia con un diagnóstico detallado 
de las necesidades individuales desde el punto de vista ocupacional, punto de partida para 
desplegar el itinerario de actuaciones necesarias para afrontar un proceso de búsqueda activa 
con garantías.

Personas en paro inscritas en la OT como demandantes de empleo.

Vía las Ofi cines de Treball o llamando al teléfono 93 226 75 17
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Fundació Trinijove

Centre d’informació
Centro de información

Serveis d’informació diversa sobre ensenyament, treball, beques, ajuts, recursos, associacio-
nisme, cultura, suport, administratiu,...

Qualsevol persona amb necessitats d’informació sobre les qüestions esmentades a l’apartat 
anterior.

c/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24

Servicios de información diversa sobre enseñanza, empleo, becas, ayudas, recursos, asociacio-
nismo, cultura, apoyo, administrativo,...

Cualquier persona con necesidades de información sobre las cuestiones mencionadas en el 
apartado anterior.

C/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24
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Fundació Trinijove

Empresa d’inserció
Empresa de inserción

Empresa d’inserció per a persones en situació d’exclusió social i de discapacitat psíquica amb 
dos àmbits de treball: recollida i reciclatge de residus sòlids, jardineria, serveis d’oci: neteja, 
consergeria i bar.

Joves i persones en general en situació o risc d’exclusió, com immigrants, exinterns de centres 
penitenciaris o persones afectades de discapacitat psíquica en un grau que permeti un treball 
adequat.

c/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24

Empresa de inserción para personas en situación de exclusión social y de discapacidad psíqui-
ca con dos ámbitos de trabajo: recogida y reciclaje de residuos sólidos, jardinería, servicios de 
ocio: limpieza, conserjería y bar.

Jóvenes y personas en general en situación o riesgo de exclusión, como inmigrantes, ex inter-
nos de centros penitenciarios o personas afectadas de discapacidad psíquica en un grado que 
permita un trabajo adecuado.

C/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24
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Fundació Servei Solidari per la inclusió social

Mirador ciutat
Mirador ciudad

Programa de acollida i d’informació sobre l’accés als recursos socials existents a la ciutat de 
Barcelona, orientació professional i laboral i assessorament jurídic.

Persones en risc d’exclusió social, amb especial èmfasi en la immigració.

c/ Sant Antoni, 61 baixos / Telèfon 934410646 / www. serveisolidari.org

Programa de acogida y de información sobre el acceso a los recursos sociales existentes en la 
ciudad de Barcelona, orientación profesional y laboral y asesoramiento jurídico.

Personas en riesgo de exclusión social con especial énfasis en la inmigración.

C/ Sant Antoni, 61 bajos / Teléfono: 934410646 / www. serveisolidari.org
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DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Tot Raval

La Xarxa Laboral del Raval
La Red Laboral del Raval

La Xarxa Laboral del Raval, dinamitzada per Tot Raval, aplega 21 entitats de l’àmbit ocupacio-
nal i es constitueix amb l’objectiu de sumar esforços, optimitzar recursos, afavorir el coneixe-
ment mutu i donar sortida a les persones que volen accedir al món laboral. Alhora esdevé pont 
de comunicació i treball entre les empreses i les entitats de formació-inserció del Raval.

Entitats d’inserció i formació laboral del barri del Raval, i els usuaris i les usuàries d’aquestes 
entitats.

Plaça Caramelles 8, baixos. - 08001 Barcelona
Tel.: 93 442 68 68 • Web: www.xarxalaboralraval.org

La Red Laboral del Raval, dinamizada por Tot Raval, reúne 21 entidades del sector ocupacional 
y se constituye con el objetivo de sumar esfuerzos, optimizar recursos, favorecer el conoci-
miento mutuo y dar salida a las personas que quieren acceder al mundo laboral. Y al mismo 
tiempo se convierte en puente de comunicación y trabajo entre las empresas y las entidades 
de formación-inserción del Ravall.

Entidades de inserción y formación laboral del barrio del Raval, y los usuarios y las usuarias de 
estas entidades.

Plaça Caramelles 8, bajos. - 08001 Barcelona
Tel.: 93 442 68 68 • Web: www.xarxalaboralraval.org
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Fundació Trinijove

Punt Òmnia
Punto Òmnia

Servei d’accés lliure a les noves tecnologies, un espai informàtic on es pot accedir a Internet 
per fer el currículum, escanejar documents, etc.

Població amb difi cultat d’accés a eines informàtiques.

c/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona-Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24

Servicio de acceso libre a las nuevas tecnologías, un espacio informático donde se puede acce-
der a Internet para crear el currículum, escanear documentos, etc.

Población con difi cultad de acceso a herramientas informáticas.

C/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona-Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24
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Fundació Trinijove

Servei de tramitació de la renda mínima
Servicio de tramitación de la renta mínima

La fundació tramita la renda mínima d’inserció i en fa el seguiment.

Població en risc d’exclusió social que pugui ser benefi ciària de la renda mínima d’inserció.

c/Turó de la Trinitat, 17. Barcelona-Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24

La fundación tramita la renta mínima de inserción y hace el seguimiento.

Población en riesgo de exclusión social que pueda ser benefi ciaria de la renta mínima de 
inserción.

C/ Turó de la Trinitat, 17. Barcelona-Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24
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Fundació Trinijove

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Acompanyament a dones en la recerca de feina, en col·laboració amb el Servei d’Ocupació de 
Catalunya i el Fons Social Europeu.

Aturats inscrits a les Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya i empadronades al dis-
tricte de Sant Andreu o de Nou Barris de Barcelona.

c/ Pare Pérez del Pulgar, 17. Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 274 33 87

Acompañamiento a mujeres en la búsqueda de empleo, en colaboración con el Servei 
d’Ocupació de Catalunya y el Fondo Social Europeo.

Desempleados inscritos en las Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya y empadrona-
das en el distrito de Sant Andreu o de Nou Barris de Barcelona.

C/ Pare Pérez del Pulgar, 17. Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 274 33 87
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Fundació Trinijove

Pla comunitari de Baró de Viver
Plan comunitario de Baró de Viver

Pla de desenvolupament comunitari al barri de Baró de Viver impulsat pel Consell Municipal 
del Districte de Sant Andreu de l’Ajuntament de Barcelona i la Direcció General de Serveis 
Comunitaris de la Generalitat de Catalunya. En aquest pla, els programes “Baró insereix-tet” 
i “Baró connecta’t” ofereixen orientació personalitzada, ajuda a la recerca laboral i recursos 
informàtics.

Veïns i veïnes del barri de Baró de Viver.

c/ Tucuman, 21. Barcelona. Baró de Viver. Tel.: 93 360 24 03

Plan de desarrollo comunitario en el barrio de Baró de Viver, impulsado por el Consell Municipal 
del Districte de Sant Andreu del Ayuntamiento de Barcelona y la Direcció General de Serveis 
Comunitaris de la Generalitat de Catalunya. En este plan, los programas “Baró insereix-te” y 
“Baró connecta’t” ofrecen orientación personalizada, ayuda a la búsqueda laboral y recursos 
informáticos.

Vecinos y vecinas del barrio de Baró de Viver. .

c/ Tucuman, 21. Barcelona. Baró de Viver. Tel: 93 360 24 03
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Institut per al Desenvolupament de la Formació i l’Ocupació

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Accions d’informació, assessorament i orientació professionals per a persones treballadores amb 
l’objectiu de facilitar-los l’accés al mercat laboral i/o millorar el seu grau d’ocupabilitat laboral.

Persones en situació d’atur, inscrites a les Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya.

Mitjançant la derivació des de l’Ofi cina de Treball de la Generalitat Formo o adreçant-se directa-
ment a les instal·lacions de l’IDFO, a la Rambla del Raval 29-35, 2a planta.

Acciones de información, asesoramiento y orientación profesionales para personas trabajadoras 
con el objetivo de facilitarles el acceso al mercado laboral y/o mejorar su grado de ocupabilidad.

Personas en situación de desempleo inscritas en les Ofi cines de Treball de la Generalitat de 
Catalunya.

Mediante la derivación desde la misma Ofi cina de Treball de la Generalitat Formo, bien dirigién-
dose directamente a las instalaciones del IDFO en la Rambla del Raval 29-35, 2ª planta.
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La Formiga

Cursos de formació específi cs
Cursos de formación específi cos

Fem cursos de formació específi ca en el sector de la immigració i la interculturalitat per a perso-
nes que vulguin formar-se en aquest àmbit.

Població en general.

Cal matricular-se i pagar la quota del curs. c/ Elkano 74 baixos (metro L3 Poble Sec) 08004 
Barcelona. Telèfon:93 443 82 07

Realizamos cursos de formación específi ca en el sector de la inmigración y la interculturalidad 
para personas que quieran formarse en este ámbito.

Población en general.

Es necesario matricularse y pagar la cuota del curso. C/ Elkano 74 bajos (metro L3 Poble Sec) 
08004 Barcelona. Teléfono:93 443 82 07

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Insercoop

Programa d’orientació ocupacional
Programa de orientación ocupacional

Suport individualitzat per a l’adaptació a les noves necessitats del mercat de treball a partir de 
l’elaboració d’un projecte professional.

Persones en demanda d’ocupació que cerquen feina i persones en actiu que volen canviar de 
lloc de treball.

Demanda telefònica: Tel. 932324111. c/ Diputació, 369, pral. 1a.

Apoyo individualizado para la adaptación a las nuevas necesidades del mercado laboral a partir 
de la elaboración de un proyecto profesional.

Personas en demanda de empleo que buscan trabajo y personas en activo que quieren cam-
biar de empleo.

Demanda telefónica: Tel. 932324111. C/ Diputació, 369, pral. 1ª.
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Institut Municipal Persones amb Discapacitat

Equip d’Assessorament Laboral (EAL)
Equipo de Asesoramiento Laboral (EAL)

Ofereix a les persones amb certifi cat de discapacitat: informació, valoració i orientació profes-
sional / Elaboració i aplicació d’itineraris individuals de suport i de seguiment de la formació 
i de la inserció laboral / Foment, recerca i oferta de recursos formatius i laborals / Informació i 
assessorament legal en temes laborals.

Persones amb discapacitat empadronades a Barcelona ciutat.

c/ Valencia, 344, 1r. Tel.: 93 413 28 39 • Mail: ealocupacio@bcn.cat

Ofrece a las personas con certifi cado de discapacidad: información, valoración y orientación 
profesional / Elaboración y aplicación de itinerarios individuales de apoyo y de seguimiento de 
la formación y de la inserción laboral / Fomento, búsqueda y oferta de recursos formativos y 
laborales / Información y asesoramiento legal en temas laborales.

Personas con discapacidad registradas en Barcelona ciudad.

C/ Valencia, 344, 1ª. Tel.: 93 413 28 39 • Mail: ealocupacio@bcn.cat
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Poble-sec per a Tothom-Coordinadora d’Entitats del Poble-sec

Pla d’Acollida Poble-sec per a Tothom
Plan de Acogida Poble-sec para Todos

Servei d’orientació sociolaboral.

Veïns i veïnes del Poble-sec.

Anar, per demanar cita, al Casal Concòrdia (c/ Concòrdia, 33) de dilluns a divendres, de 10h a 
14h i de 17h a 21h.

Servicio de orientación sociolaboral.

Vecinos y vecinas del Poble-sec.

Personándose para pedir cita en el Casal Concòrdia (c/ Concòrdia, 33) de lunes a viernes de 
10h a 14h y de 17h a 21h.
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Promoció i Benestar Social (Probens)

Servei de pisos d’acollida per a joves extutelats
Servicio de pisos de acogida para jóvenes extutelados

Servei de pisos d’acollida per a joves extutelats de més de 18 anys i acompanyament sociola-
boral en el seu procés d’autonomia.

Joves extutelats per l’administració.

Derivació de DGAIA.

Servicio de pisos de acogida para jóvenes ex tutelados mayores de 18 años y acompañamiento 
sociolaboral en su proceso de autonomía.

Jóvenes ex tutelados por la administración.

Derivación de DGAIA.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

La Formiga

Escola de llengua
Escuela de lengua

Cursos bàsics de castellà a nivell d’alfabetització, bàsic 1 i bàsic 2, de 40h. Se’n fan 3 progra-
macions a l’any.

Persones immigrades.

Cal fer una prova de nivell. Els cursos són gratuïts. c/ Elkano 74 baixos (metro L3 Poble Sec) 
08004 Barcelona. Telèfon:93 443 82 07

Cursos básicos de castellano a nivel de alfabetización, básico 1 i básico 2, de 40h. Se hacen 
3 programaciones al año.

Personas inmigradas.

Hay que realizar una prueba de nivel. Los cursos son gratuitos. C/ Elkano 74 bajos (metro L3 
Poble Sec) 08004 Barcelona. Teléfono:93 443 82 07
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Parròquia de Sant Bernat de Claravall

Projecte Èxit Inserció Sociolaboral
Proyecto Èxit Inserción Sociolaboral

Dispositiu d’Inserció Sociolaboral Èxit.

Joves de 16 a 21 anys.

Tel.: 93 359 55 76, preguntar per Àlex.

Dispositivo de Inserción Sociolaboral Èxit.

Jóvenes de 16 a 21 años.

Tel.: 93 359 55 76, preguntar por Àlex.
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Salesians Sant Jordi - Martí-Codolar

Projecte Aprèn i treballa
Proyecto Aprende y trabaja

Prelaboral de pintura decorativa amb un format d’aprenentatge i servei, ubicat en el districte 
d’Horta Guinardó. Aquest prelaboral consta d’una primera fase de formació i d’una segona fase 
més pràctica on els participants poden percebre una petita beca.

Persones en situació d’atur, inscrites a les Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya, 
d’edats compreses entre els 16 i els 20 anys.

Avinguda Cardenal Vidal i Barraquer, 8-12 - 08035 Barcelona. Tel.: 93 407 23 30
Mail: pes.codolar@salesians.cat • Web: www.cjmarticodolar.org

Prelaboral de pintura decorativa con un formato de aprendizaje y servicio, ubicado en el distrito 
de Horta Guinardó. Este prelaboral consta de una primera fase de formación y una segunda 
más práctica donde los participantes pueden percibir una pequeña beca.

Personas en paro, inscritas en las Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya, de edades 
comprendidas entre los 16 y los 20 años.

Avinguda Cardenal Vidal i Barraquer, 8-12 - 08035 Barcelona. Tel.: 93 407 23 30
Mail: pes.codolar@salesians.cat • Web: www.cjmarticodolar.org
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Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya

Ofi cina Jove de Treball
Ofi cina Joven de Trabajo

Servei integral d’orientació, informació i assessorament en matèria laboral, així com d’interme-
diació amb el mercat de treball. També hi ha servei de suport a l’emprenedoria juvenil.

Persones joves (16-30 anys).

La via preferencial d’accés és presencial, a la seu de l’Ofi cina Jove de Treball (Calàbria, 147). 
També es pot accedir via telefònica o via Internet, amb un servei d’asessorament en línia.

Servicio integral de orientación, información y asesoramiento en materia laboral, así como de in-
termediación con el mercado laboral. También hay servicio de apoyo a la emprendiduría juvenil.

Personas jóvenes (16-30 años).

La vía preferencial de acceso es presencial, en la sede de la Ofi cina Jove de Treball (Calàbria, 147). 
También se puede acceder vía telefónica o vía Internet, con un servicio de asesoramiento en línea.
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Promoció i Benestar Social (Probens)

Servei Inserció Laboral
Servicio Inserción Laboral

Servei d’acompanyament per a la inserció laboral de persones en situació d’atur i/o en risc 
d’exclusió laboral.

Població en general en situació d’atur i immigrants.

Derivació de l’OTG, de serveis socials i directament a petició dels mateixos usuaris.

Servicio de acompañamiento para la inserción laboral de personas en paro y/o en riesgo de 
exclusión laboral.

Población en general en paro e inmigrantes.

Derivación de la OTG, de servicios sociales y directamente a petición de los propios usuarios.
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Salesians Sant Jordi - Martí-Codolar

Dispositiu d’inserció sociolaboral CLAU
Dispositivo de inserción sociolaboral CLAU

Dispositiu d’inserció laboral que ofereix la possibilitat que el jove pugui fer des d’una preparació 
laboral prèvia fi ns a una recerca de feina guiada, passant per la confecció del seu projecte profes-
sional, l’elaboració d’un pla de millora i l’implementació d’aquest.

Persones en situació d’atur, inscrites a les Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya, 
d’edats compreses entre els 16 i els 20 anys.

Avinguda Cardenal Vidal i Barraquer, 8-12 - 08035 Barcelona. Tel.: 93 407 23 30
Mail: pes.codolar@salesians.cat • Web: www.cjmarticodolar.org

Dispositivo de inserción laboral que ofrece la posibilidad de que el joven pueda hacer desde una 
preparación laboral previa hasta una búsqueda de trabajo guiada, pasando por la confección de 
su proyecto profesional, la elaboración de un plan de mejora y la implementación de este.

Personas en paro, inscritas en las Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya, de edades 
comprendidas entre los 16 y los 20 años.

Avinguda Cardenal Vidal i Barraquer, 8-12 - 08035 Barcelona. Tel.: 93 407 23 30
Mail: pes.codolar@salesians.cat • Web: www.cjmarticodolar.org
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Accions d’orientació professional per a l’ocupació i l’assistència per a l’autoocupació, articula-
des de manera personalitzada mitjançant itineraris personals d’inserció. L’objectiu és facilitar 
l’accés a activitats que comportin l’increment i la millora de les possibilitats d’ocupació.

Persones treballadores en situació d’atur inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cines de Treball • www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Acciones de orientación profesional para el empleo y la asistencia para el autoempleo, arti-
culadas de forma personalizada mediante itinerarios personales de inserción. El objetivo es 
facilitar el acceso a actividades que supongan el incremento y la mejora de las posibilidades 
de empleo.

Personas trabajadoras en situación de desempleo inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo • www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Xarxa Eures
Red Eures

Xarxa de cooperació per a l’ocupació i la lliure circulació de treballadors i treballadores promo-
guda per la Comissió Europea i els serveis públics d’ocupació dels països de l’Espai Econòmic 
Europeu (EEE), amb moltes possibilitats de treball arreu d’Europa.
Les ofi cines de treball del Servei d’Ocupació de Catalunya disposen d’un servei d’assessora-
ment sobre la Xarxa Eures per a persones treballadores que vulguin treballar en altres països 
de la Unió Europea.

Persones treballadores que vulguin treballar en altres països de la Unió Europea.

Ofi cines de Treball • www.ofi cinadetreball.gencat.cat • http://ec.europa.eu/eures/

Red de cooperación para el empleo y la libre circulación de trabajadores y trabajadoras pro-
movida por la Comisión Europea y los servicios públicos de empleo de los países del Espacio 
Económico Europeo (EEE), con muchas posibilidades de empleo en toda Europa.
Las ofi cinas de empleo del Servei d’Ocupació de Catalunya disponen de un servicio de 
asesoramiento sobre la Xarxa Eures para personas trabajadoras que quieran trabajar en otros 
países de la Unión Europea.

Personas trabajadoras que quieran trabajar en otros países de la Unión Europea.

Ofi cinas de Empleo • www.ofi cinadetreball.gencat.cat • http://ec.europa.eu/eures/
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Aula Activa
Aula Activa

Espai on les persones usuàries poden dur a terme una cerca intensiva de feina amb el suport 
de personal tècnic en orientació.
Les persones que participen en les Aules Actives disposen d’ordinador, de connexió a Internet
i de línia telefònica, així com d’una plataforma web que els ofereix accés directe als diferents 
portals d’Internet dedicats a l’ocupació.

Persones treballadores en situació d’atur inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cines de Treball • Tel.: 012 • www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Espacio donde las personas usuarias pueden realizar una búsqueda intensiva de empleo con 
la ayuda de personal técnico en orientación.
Las personas que participan en las Aulas Activas disponen de ordenador, de conexión a Inter-
net y de línea telefónica, así como de una plataforma web que les ofrece acceso directo a los 
distintos portales de Internet dedicados al empleo.

Personas trabajadoras en situación de desempleo inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo • Tel.: 012 • www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

«Eurodissea» i «Leonardo da Vinci»
«Eurodisea» y «Leonardo da Vinci»

Programes que ofereixen al jovent català la possibilitat de fer estades de pràctiques professio-
nals a diferents països o regions de la Unió Europea alhora que perfeccionen l’idioma.

Joves de 18 a 35 anys en situació d’atur o de treball precari.

Ofi cines de Treball • Tel.: 012 • www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Programas que ofrecen a los jóvenes catalanes la posibilidad de realizar estancias de prácticas 
profesionales a distintos países o regiones de la Unión Europea a la vez que perfeccionan el 
idioma.

Jóvenes de 18 a 35 años en situación de desempleo o de trabajo precario.

Ofi cinas de Empleo • Tel.: 012 • www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Surt

Orientació i inserció
Orientación e inserción

Programes d’orientació i inserció.

Dones en situació de risc d’exclusió.

Per telèfon: 93 342 83 80

Programas de orientación e inserción.

Mujeres en situación de riesgo de exclusión.

Solicitar en el teléfono: 93 342 83 80
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Surt

Programa Renda Mínima d’Inserció
Programa Renta Mínima de Inserción

Itineraris d’inserció per a persones perceptores de la renda mínima d’inserció.

Persones perceptores de la renda mínima.

Mitjançant sessió informativa a l’entitat o mitjançant l’assistent social de referència o per 
telèfon: 93 342 83 80

Itinerarios de inserción para personas perceptoras de la renta mínima de inserción.

Personas perceptoras de la renta mínima.

Mediante sesión informativa en la entidad o mediante el asistente social de referencia o solici-
tar por teléfono: 93 342 83 80
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Servei Solidari i Missioner (SSIM)

Programa d’atenció, acollida i ajut a persones
en risc d’exclusió
Programa de atención, acogida y ayuda a personas en riesgo de exclusión

Tenint en compte el perfi l del necessitat a Barcelona, i d’acord amb la capacitat tècnica i l’ex-
periència de l’SSIM, els serveis de suport són: entrega d’aliments, servei jurídic, servei de 
farmàcia, servei mèdic, servei psicològic assistència social i rober infantil.

Persones en risc d’exclusió.

Concertant una visita prèvia els dilluns, dimarts i dijous a la tarda, de 16 a 19.30. Av. Diagonal, 450, 
Baixos. Tel: 932563800

Teniendo en cuenta el perfi l del necesitado en Barcelona, y de acuerdo con la capacidad técni-
ca y la experiencia del SSIM, los servicios de apoyo son: entrega de alimentos, servicio jurídico, 
servicio de farmacia, servicio médico, servicio psicológico asistencia social y ropero infantil.

Personas en riesgo de exclusión.

Concertando una visita previa los lunes, martes y jueves por la tarde de 16 a 19:30. Av. Diagonal, 450, 
Bajos. Tel: 932563800
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Surt

Circuit d’orientació
Circuito de orientación

Itineraris d’orientació personals.

Població en situació d’atur.

A través de l’OTG de referència.

Itinerarios de orientación personales.

Población en situación de desempleo.

A través de la OTG de referencia.
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Universitat de Barcelona - Servei d’Atenció a l’Estudiant

Orientació
Orientación

Entrevistes d’orientació professional.

Alumnat de la Universitat de Barcelona.

Informació: 93 403 54 17. A través del Club de Feina.

Entrevistas de orientación profesional.

Alumnado de la Universidad de Barcelona.

Información: 93 403 54 17. A través del Club de Empleo.
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Universitat Politècnica de Catalunya - Ofi cina d’Orientació i Inserció Laboral

Borsa de treball OnLine
Bolsa de trabajo OnLine

Servei de difusió d’ofertes de treball vinculades a perfi ls professionals politècnics, amb expe-
riència i sense.

Persones amb titulació politècnica, amb experiència i sense. Estudiantat d’últims cursos de 
carrera.

www.upc.edu/aaupc

Servicio de difusión de ofertas de empleo vinculadas a perfi les profesionales politécnicos, con 
y sin experiencia.

Personas con titulación politécnica, con y sin experiencia. Estudiantado de últimos cursos de 
carrera.

www.upc.edu/aaupc
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Universitat de Barcelona - Servei d’Atenció a l’Estudiant

Borsa de treball
Bolsa de trabajo

Borsa de treball i convenis de cooperació educativa.

Alumnat de la Universitat de Barcelona.

Cal donar-se d’alta electrònicament. Informació: 93 403 54 17

Bolsa de trabajo y convenios de cooperación educativa.

Alumnado de la Universidad de Barcelona.

Es necesario darse de alta electrónicamente. Información: 93 403 54 17
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Universitat de Barcelona - Servei d’Atenció a l’Estudiant

Club de feina
Club de trabajo

Club de feina

Alumnat de la Universitat de Barcelona.

És de lliure accés per a l’alumnat de la UB i cal inscripció. Informació: 93 403 54 17

Club de empleo.

Alumnado de la Universidad de Barcelona.

Es de libre acceso para el alumnado de la UB y es necesaria la inscripción. Información: 93 403 54 17

Universitat de Barcelona - Servei d’Atenció a l’Estudiant

Jornada d’orientació
Jornada de orientación

Jornada d’orientació professional.

Alumnat de la Universitat de Barcelona.

Informació: 93 403 54 17. Programa específi c per Facultat i cal inscripció electrònica.

Jornada de orientación profesional.

Alumnado de la Universidad de Barcelona.

Información: 93 403 54 17. Programa específi co por Facultad y es necesaria inscripción electrónica.
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Universitat Politècnica de Catalunya - Ofi cina d’Orientació i Inserció Laboral

Orientació professional per a persones
titulades UPC
Orientación profesional para personas tituladas UPC

Servei d’orientació professional per a persones titulades a la UPC.

Estudiantat politècnic d’últims crèdits de carrera. Persones titulades, tant júniors com sèniors.

www.upc.edu/aaupc

Servicio de orientación profesional para personas tituladas en la UPC.

Estudiantado politécnico de últimos créditos de carrera. Personas tituladas, tanto juniors como 
seniors.

www.upc.edu/aaupc
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Universitat Politècnica de Catalunya - Ofi cina d’Orientació i Inserció Laboral

Superant Barreres
Superando Barreras

Programa d’orientació professional per a persones titulades UPC i amb discapacitat.

Estudiantat politècnic d’últims crèdits de carrera. Persones titulades, tant júniors com sèniors. 
Es tracta d’un programa d’atenció adreçat a persones amb discapacitat.

www.upc.edu/aaupc

Programa de orientación profesional para personas tituladas UPC y con discapacidad.

Estudiantado politécnico de últimos créditos de carrera. Personas tituladas, tanto juniors como 
seniors. Se trata de un programa de atención dirigido a personas con discapacidad.

www.upc.edu/aaupc
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Formació per a l’ocupació 
i la millora professional

Formación para el empleo 
y la mejora profesional
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Cases d’ofi cis
Casas de ofi cios

Programa adreçat a joves menors de 25 anys que combina la formació teòrica en ofi cis amb sortides 
laborals, com els vinculats al turisme, la cultura i les noves tecnologies, amb la posada en pràctica dels 
coneixements aplicats en espais i serveis d’interès col·lectiu. La durada del programa és d’un any.

Joves residents a Barcelona menors de 25 anys en situació d’atur. Cal estar inscrit/a al Servei 
d’Ocupació de Catalunya.

Directament a les Ofi cines del Servei d’Ocupació de Catalunya. Barcelona Activa - Can Jaumandreu
c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70 / 93 268 43 93 • www.barcelonactiva.cat

Programa dirigido a jóvenes menores de 25 años que combina la formación teórica en ofi cios 
con salidas laborales, como los vinculados al turismo, la cultura y las nuevas tecnologías, con la 
puesta en práctica de los conocimientos aplicados en espacios y servicios de interés colectivo. 
La duración del programa es de un año.

Jóvenes residentes en Barcelona menores de 25 años en situación de desempleo. Es necesa-
rio estar inscrito/a en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Directamente en las Ofi cinas del Servei d’Ocupació de Catalunya. Barcelona Activa - Can Jaumandreu
c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70 / 93 268 43 93 • www.barcelonactiva.cat
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Acció Solidària Contra l’Atur

Ajuts econòmics per donar suport a processos
d’inserció laboral
Ayudas económicas para dar apoyo a procesos de inserción laboral

Ajuts econòmics i préstecs amb compromís de devolució sense interessos, per donar suport a 
processos d’inserció laboral. L’objectiu és facilitar i/o millorar l’empleabilitat de les persones.

El sol·licitant ha de ser un treballador en situació d’atur, de precarietat laboral, que necessiti 
millorar la seva empleabilitat o iniciar una petita autoocupació.

S’ha de tramitar la sol·licitud a través d’un treballador social de Serveis Socials de base o d’al-
tres serveis especialitzats. Aquest treballador social és qui fa l’estudi, complimenta l’imprés de 
sol·licitud i presenta la petició a ASCA.

Ayudas económicas y préstamos con compromiso de devolución sin intereses, para ayudas 
en procesos de inserción laboral. El objetivo es facilitar y/o mejorar la empleabilidad de las 
personas.

El solicitante tiene que ser un trabajador en situación de desempleo, de precariedad laboral, 
que necesite mejorar su empleabilidad o iniciar un pequeño autoempleo.

Hay que tramitar la solicitud a través de un trabajador social de Servicios Sociales de base o de 
otros servicios especializados. El trabajador social realiza el estudio, cumplimenta el impreso 
de solicitud y presenta la petición a ASCA.
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AFPES-USOC

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Formació Ocupacional.

Joves, Immigrants i Treballadors en general.

Contacteu amb el centre. Tel. 93 324 80 86 o bé afpes1@usoc.cat

Formación Ocupacional.

Jóvenes, Inmigrantes y Trabajadores en general.

Contactad con el centro. Tel. 93 324 80 86 o bien afpes1@usoc.cat
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Creix amb Internet
Crece con Internet

60 activitats de curta durada en format taller pràctic per conèixer l’impacte d’Internet i les TIC a 
l’empresa i l’activitat professional: eines de gestió, màrqueting i comunicació digital, solucions 
tecnològiques, imatge digital, disseny web i eines multimèdia.

Població activa més gran de 16 anys. Professionals, emprenedors, pimes i microempreses, 
aturats en procés de reciclatge professional i estudiants.

Per Internet: www.cibernarium.cat - Per telèfon: 93 291 76 10 - Personalment: taulell d’infor-
mació del Cibernàrium.

60 actividades de corta duración en formato taller práctico para conocer el impacto de Internet 
y las TIC en la empresa y la actividad profesional: herramientas de gestión, marketing y comuni-
cación digital, soluciones tecnológicas, imagen digital, diseño web y herramientas multimedia.

Población activa mayor de 16 años. Profesionales, emprendedores, pymes y microempresas, 
personas en situación de desempleo en proceso de reciclaje profesional y estudiantes.

Por Internet: www.cibernarium.cat - Por teléfono: 93 291 76 10 - Personalmente: tablón de 
información del Cibernàrium.



O
R

IEN
TA

C
IÓ

 P
R

O
FES

S
IO

N
A

L I R
EC

ER
C

A
 D

E FEIN
A

O
R

IEN
TA

C
IÓ

N
 P

R
O

FES
IO

N
A

L Y B
Ú

S
Q

U
ED

A
 D

E EM
P

LEO
FO

R
M

A
C

IÓ
 P

ER
 A

 L’O
C

U
PA

C
IÓ

 I LA
 M

ILLO
R

A
 P

R
O

FES
S

IO
N

A
L

FO
R

M
A

C
IÓ

N
 PA

R
A

 EL EM
P

LEO
 Y LA

 M
EJO

R
A

 P
R

O
FES

IO
N

A
L

C
R

EA
C

IÓ
 D

’EM
P

R
ES

ES
 I C

R
EIXEM

EN
T EM

P
R

ES
A

R
IA

L
C

R
EA

C
IÓ

N
 D

E EM
P

R
ES

A
S

 Y C
R

EC
IM

IEN
TO

 EM
P

R
ES

A
R

IA
L

- 96 -

O
R

IE
N

TA
CI

Ó
 P

R
O

FE
SS

IO
N

A
L 

I R
EC

ER
CA

 D
E 

FE
IN

A
O

R
IE

N
TA

CI
Ó

N
 P

R
O

FE
SI

O
N

A
L 

Y 
B

ÚS
Q

UE
D

A
 D

E 
EM

PL
EO

FO
R

M
AC

IÓ
 P

ER
 A

 L
’O

CU
PA

CI
Ó

 I 
LA

 M
IL

LO
R

A 
PR

O
FE

SS
IO

N
AL

FO
R

M
AC

IÓ
N

 P
AR

A 
EL

 E
M

PL
EO

 Y
 L

A 
M

EJ
O

R
A 

PR
O

FE
SI

O
N

AL
CR

EA
CI

Ó
 D

’E
M

PR
ES

ES
 I 

CR
EI

XE
M

EN
T 

EM
PR

ES
A

R
IA

L
CR

EA
CI

Ó
N

 D
E 

EM
PR

ES
A

S 
Y 

CR
EC

IM
IE

N
TO

 E
M

PR
ES

A
R

IA
L

- 97 -

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Formació administrativa polivalent SEFED
Formación administrativa polivalente SEFED

Programa de formació en el camp administratiu realitzat a través d’un mètode innovador basat 
en l’aprenentatge en l’entorn d’una empresa simulada. El programa té una durada de sis me-
sos i ofereix la possibilitat de participar en intercanvis a l’estranger.

Persones en situació d’atur inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu: c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona.
Tel.: 93 320 95 70 / 93 268 43 93 - www.barcelonactiva.cat/formacio

Programa de formación en el campo administrativo realizado a través de un método innovador 
basado en el aprendizaje en el entorno de una empresa simulada. El programa tiene una dura-
ción de seis meses y ofrece la posibilidad de participar en intercambios en el extranjero.

Personas en situación de desempleo inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu: c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 320 95 70 / Tel.: 93 268 43 93 - www.barcelonactiva.cat/formacio
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Formació i certifi cació en TIC’s (Plan Avanza)
Formación y certifi cación en TIC’s (Plan Avanza)

Conjunt d’actuacions de formació especialitzada en tecnologies de la informació i les comu-
nicacions, orientades a la implementació de tecnologies d’última generació per contribuir a 
incrementar la competitivitat de les petites i mitjanes empreses i millorar-ne la productivitat.

Treballadors/es en actiu de petites i mitjanes empreses preferentment del sector informàtic i/o 
de telecomunicacions.

www.barcelonactiva.cat/formacio
Barcelona Activa - Can Jaumandreu. c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70

Conjunto de actuaciones de formación especializada en tecnologías de la información y las 
comunicaciones, orientadas a la implementación de tecnologías de última generación para 
contribuir a incrementar la competitividad de las pequeñas y medianas empresas y mejorar 
su productividad.

Trabajadores/as en activo de pequeñas y medianas empresas, preferentemente del sector in-
formático y/o de telecomunicaciones.

www.barcelonactiva.cat/formacio
Barcelona Activa - Can Jaumandreu. c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70
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Formació per l’ocupació
Formación para el empleo

Accions formatives en àrees prioritàries, com informàtica, disseny, administració i gestió, consulto-
ria empresarial, emmagatzematge, construccions metàl·liques, cures auxiliars, assistència social i 
comerç amb l’objectiu de preparar-se professionalment per a la inserció en el mercat de treball.

Preferentment, persones en situació d’atur i inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

www.barcelonactiva.cat/formacio
Barcelona Activa - Ca N’Andalet. Ptge. Andalet, 11 - 08032 Barcelona. Tel.: 93 357 52 52
Barcelona Activa - Can Jaumandreu. c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70
Barcelona Activa – Convent de Sant Agusti. Pça. Pons i Clerch, 2 – 08003 Barcelona. Tel.: 93 268 43 93

Acciones formativas en áreas prioritarias, como informática, diseño, administración y gestión, con-
sultoría empresarial, almacenaje, construcciones metálicas, cuidados auxiliares, asistencia social y 
comercio con el objetivo de prepararse profesionalmente para la inserción en el mercado laboral.

Preferentemente, personas en situación de desempleo e inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

www.barcelonactiva.cat/formacio
Barcelona Activa - Ca N’Andalet. Ptge. Andalet, 11 - 08032 Barcelona. Tel.: 93 357 52 52
Barcelona Activa - Can Jaumandreu. c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona. Tel.: 93 320 95 70
Barcelona Activa – Convent de Sant Agusti. Pça. Pons i Clerch, 2 – 08003 Barcelona. Tel.: 93 268 43 93
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Inicia’t en Internet
Iníciate en Internet

40 activitats de curta durada en format taller pràctic, actualitzades trimestralment, per apren-
dre a utilitzar l’ordinador, Internet i les eines digitals.

Tot tipus de persones més grans de 16 anys i, en especial, en edat laboral.

Per Internet: www.cibernarium.cat - Per telèfon: 93 291 76 10 - Personalment: taulell 
d’informació del Cibernàrium.

40 actividades de corta duración en formato taller práctico, actualizadas trimestralmente, para 
aprender a utilizar el ordenador, Internet y las herramientas digitales.

Todo tipo de personas mayores de 16 años y, en especial, en edad laboral.

Por Internet: www.cibernarium.cat - Por teléfono: 93 291 76 10 - Personalmente: tablón de 
información del Cibernàrium.
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«Joves amb Futur»
«Jóvenes con Futuro»

Itineraris innovadors d’inserció sociolaboral per a la qualifi cació professional i l’increment de 
les oportunitats professionals del jovent, en activitats i sectors amb futur a la ciutat.
Els itineraris preveuen accions d’orientació per a la defi nició del projecte de vida professional 
i tutories al llarg de tot el procés. Tanmateix té en compte la formació en competències clau, 
recerca de feina i cultura del treball, formació per a l’obtenció del Graduat en ESO (per als casos 
en què no es compti amb la titulació) i formació professionalitzadora amb inserció laboral tute-
lada, amb la possibilitat de contractes de formació en empreses col·laboradores per als joves 
que fi nalitzin amb èxit els seus itineraris.

Joves en atur més grans de 16 anys i menors de 25 anys en situació de fracàs escolar i/o 
abandonament escolar prematur.

ACTIVA’T JOVE - BARCELONA ACTIVA - c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70
http://www.barcelonactiva.cat/barcelonactiva/cat/oportunitatsprofessionals/activat/
PLA JOVE - c/Perú, 52 – 08018 Barcelona - http://www.bcn.es/imeb/plajove/
CENTRE D’INFORMACIÓ I ASSESSORAMENT PER A JOVES (CIAJ) - http://www.bcn.es/ciaj/
PUNTS D’INFORMACIÓ JUVENIL (PIJ) - http://www6.gencat.cat/joventut/scripts/pijs/puntinfo.asp
SOC-OTG - http://www.ofi cinadetreball.cat/

Itinerarios innovadores de inserción sociolaboral para la cualifi cación profesional y el incre-
mento de las oportunidades profesionales de la juventud, en actividades y sectores con futuro 
en la ciudad.
Los itinerarios prevén acciones de orientación para la defi nición del proyecto de vida profesio-
nal y tutorías a lo largo de todo el proceso. Asimismo contempla la formación en competencias 
clave, búsqueda de empleo y cultura del trabajo, formación para la obtención del Graduado en 
ESO (para los casos en que no se cuente con la titulación) y formación profesionalizadora con 
inserción laboral tutelada, con la posibilidad de contratos de formación en empresas colabora-
doras para los jóvenes que fi nalicen con éxito sus itinerarios.

Jóvenes en situación de desempleo mayores de 16 años y menores de 25 años en situación de 
fracaso escolar y/o abandono escolar prematuro.

ACTIVA’T JOVE - BARCELONA ACTIVA - c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70
http://www.barcelonactiva.cat/barcelonactiva/cat/oportunitatsprofessionals/activat/
PLA JOVE - c/Perú, 52 – 08018 Barcelona - http://www.bcn.es/imeb/plajove/
CENTRE D’INFORMACIÓ I ASSESSORAMENT PER A JOVES (CIAJ) - http://www.bcn.es/ciaj/
PUNTS D’INFORMACIÓ JUVENIL (PIJ) - http://www6.gencat.cat/joventut/scripts/pijs/puntinfo.asp
SOC-OTG - http://www.ofi cinadetreball.cat/
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Plans d’ocupació
Planes de empleo

Programa destinat a persones en situació d’atur amb l’objectiu d’actualitzar els seus coneixe-
ments i de dotar-les de noves competències i habilitats mitjançant la seva contractació per a la 
realització d’obres i serveis d’interès col·lectiu, en el marc del medi ambient, les noves tecnolo-
gies, els serveis a la comunitat i a les persones, o l’arranjament d’equipaments i espais públics 
del patrimoni. La contractació té una durada de sis mesos.

Persones en situació d’atur residents a Barcelona inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Directament a les Ofi cines del Servei d’Ocupació de Catalunya. Barcelona Activa - Can Jaumandreu 
c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70 / 93 268 43 93 - www.barcelonactiva.cat

Programa destinado a personas en situación de desempleo con el objetivo de actualizar sus 
conocimientos y de dotarlas de nuevas competencias y habilidades mediante su contratación 
para la realización de obras y servicios de interés colectivo, en el marco del medioambiente, 
las nuevas tecnologías, los servicios a la comunidad y a las personas, o el arreglo de equipos y 
espacios públicos del patrimonio. La contratación tiene una duración de seis meses.

Personas en situación de desempleo residentes en Barcelona, inscritas en el Servei d’Ocupació 
de Catalunya.

Directamente en las Ofi cinas del Servei d’Ocupació de Catalunya. Barcelona Activa - Can Jaumandreu
c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70 / 93 268 43 93 - www.barcelonactiva.cat
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Programa de qualifi cació professional inicial
Programa de cualifi cación profesional inicial

Programa de formació per a joves de 16 a 25 anys sense el graduat en ESO, mitjançant el qual 
adquireixen coneixements i competències vàlides per a l’exercici d’una activitat laboral a través 
de la formació professional en un ofi ci o sector, formació pràctica en empresa i formació bàsica 
complementària, i es preparen per a la prova d’accés a cicles formatius de grau mitjà.

Persones joves d’entre 16 i 25 anys en situació d’atur, inscrites al Servei d’Ocupació de 
Catalunya i que no hagin obtingut el graduat en ESO.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu - c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70 /
Tel.: 93 268 43 93

Programa de formación para jóvenes de 16 a 25 años sin el graduado en ESO, mediante el cual 
adquieren conocimientos y competencias válidas para el ejercicio de una actividad laboral a 
través de la formación profesional en un ofi cio o sector, formación práctica en empresa y forma-
ción básica complementaria, y que se preparan para la prueba de acceso a ciclos formativos 
de grado medio.

Personas jóvenes de entre 16 y 25 años en situación de desempleo, inscritas en el Servei 
d’Ocupació de Catalunya y que no hayan obtenido el graduado en ESO.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu - c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70 /
Tel.: 93 268 43 93
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Treball als Barris
Treball als Barris

Programes de diversa tipologia per afavorir la recerca de feina i l’autoocupació a persones en 
situació d’atur o amb difi cultats especials per a la inserció, amb dispositius per a col·lectius espe-
cífi cs, que es desenvolupen als barris de Sta. Caterina, La Barceloneta, Raval Sud, el Poble-sec, 
La Bordeta, La Marina de Port, Roquetes, Torre Baró-C. Meridiana,Trinitat Vella, El Coll, Maresme-
Besòs i Bon Pastor-Baró Viver.

Persones en situació d’atur residents als barris esmentats a l’apartat anterior. Cal estar inscrit/a 
al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu: c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70
Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl. Pons i Clerch, 2 1a planta - 08003 Barcelona 
Tel.: 93 268 43 93

Programas de diversa tipología para favorecer la búsqueda de empleo y el autoempleo a perso-
nes en situación de desempleo o con difi cultades especiales para la inserción, con dispositivos 
para colectivos específi cos, que se desarrollan en los barrios de Sta. Caterina, la Barceloneta, 
Raval Sud, el Poble-sec, la Bordeta, la Marina del Port, Roquetes, Torre Baró-C. Meridiana, Trinitat 
Vella, el Coll, Maresme-Besòs y Bon Pastor-Baró Viver.

Personas en situación de desempleo residentes en los barrios citados en el apartado anterior. 
Es necesario estar inscrito/a en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Barcelona Activa - Can Jaumandreu: c/ Perú, 52 - 08018 Barcelona - Tel.: 93 320 95 70
Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl. Pons i Clerch, 2 1ª planta - 08003 Barcelona
Tel.: 93 268 43 93
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Associació Catalana de Solidaritat i Ajuts a Refugiats (ACSAR)

Tallers de formació
Talleres de formación

Tallers socials i laborals.

Sol·licitants d’asil i immigrants documentats.

c/ Font Honrada, 8-10, 2n. Tel.: 932563800. Derivació voluntària del programa d’orientació laboral.

Talleres sociales y laborales.

Solicitantes de asilo e inmigrantes documentados.

C/ Font Honrada, 8-10, 2º. Tel.: 932563800. Derivación voluntaria del programa de orientación 
laboral.
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Programa per al desenvolupament professional
Programa para el desarrollo profesional

El Centre per al Desenvolupament Professional Porta22 ofereix cada dia una àmplia oferta de ta-
llers, seminaris i cursos per fer créixer el teu potencial professional i ser més competitiu al mercat. 
El nostre programa gira al voltant de quatre pols: el desenvolupament de competències, les estra-
tègies per trobar feina, la gestió del canvi professional i els diàlegs amb el mercat de treball.

Persones que busquen orientació per a la recerca de feina o la millora professional.

c/ Llacuna 162 - 164. 08018 Barcelona. 934 019 899 - www.bcn.cat/treball
Inscripció a les activitats: A través de l’apartat corresponent del web. Les inscripcions s’obren 
a les 8.30h, set dies abans de la seva realització.

El Centre per al Desenvolupament Professional Porta22 ofrece cada día una amplia oferta de 
talleres, seminarios y cursos para hacer crecer tu potencial profesional y ser más competitivo 
en el mercado. Nuestro programa gira alrededor de cuatro polos: el desarrollo de competen-
cias, las estrategias para encontrar trabajo, la gestión del cambio profesional y los diálogos con 
el mercado laboral.

Personas que buscan orientación para la búsqueda de empleo o la mejora profesional.

C/ Llacuna 162 - 164. 08018 Barcelona. 934 019 899 - www.bcn.cat/treball
Inscripción en las actividades: A través del apartado correspondiente de la web. Las inscripcio-
nes se abren a las 8.30h, siete días antes de su realización.

Associació Catalana d’Integració i Desenvolupament Humà (acidH)

PQPI
PQPI

Programes de qualifi cació professional inicial: auxiliar d’hoteleria, cuina  i serveis de restauració, 
i auxiliar d’ofi cina i serveis administratius generals.

Joves de 16 a 25 anys que no han obtingut la titulació de l’eso i volen formar-se per millorar la 
seva ocupabilitat.

Trucant al 93 2853310, preguntar per Montse Corts.

Programas de cualifi cación profesional inicial: auxiliar de hotelería, cocina y servicios de restaura-
ción, y auxiliar de ofi cina y servicios administrativos generales.

Jóvenes de 16 a 25 años que no han obtenido la titulación de la eso y quieren formarse para 
mejorar su ocupabilidad.

Llamando al 93 2853310, preguntar por Montse Corts.
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Associació “in via”

Programes de formació
Programas de formación

Itineraris Formatius ajustats a la realitat del mercat laboral. Pràctiques en empreses i formació 
en Habilitats personals bàsiques, Iniciació al món laboral, sector serveis, Habilitats prelaborals, 
Competències per a treballadors/es, cursos teleformació d’informàtica (taller digital de destre-
sa en l’accés a l’ordinador (nivell inicial), Word inicial, Word avançat, Excel (nivell inicial),...

Persones amb discapacitat intel·lectual que poden tenir patologies afegides.

Web: www.invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat

Itinerarios Formativos ajustados a la realidad del mercado laboral. Prácticas en empresas y for-
mación en Habilidades personales básicas, Iniciación al trabajo, sector servicios, Habilidades 
prelaborales, Competencias para trabajador/es, cursos de teleformación de informática (taller 
digital de destreza en el acceso al ordenador (nivel inicial), Word inicial, Word avanzado, Excel 
(nivel inicial),...

Personas con discapacidad intelectual que pueden tener patologías añadidas.

Web: www.invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat
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Associació JOIA

Accés
Accés

Serveis en què s’ofereixen itineraris d’inserció individualitzats.

Persones adultes amb trastorn mental residents a Sant Adrià del Besòs i adjacents.

Derivació per la orientació dels serveis de la xarxa pública o privada sanitària i social o bé 
per iniciativa pròpia, cal adreçar-se a: Centre Cívic de La Mina. Tel.: 93 278 84 50. e-mail:
acces@associaciojoia.org • c/ Ponent, s/n 08930 Sant Adrià del Besòs

Servicios en que se ofrecen itinerarios de inserción individualizados.

Personas adultas con trastorno mental residentes en Sant Adrià del Besòs y adyacentes.

Derivación por la orientación de los servicios de la red pública o privada sanitaria y social o 
bien por iniciativa propia dirigiéndose a: Centre Cívic de La Mina. Tel.: 93 278 84 50. e-mail: 
acces@associaciojoia.org • c/ Ponent, s/n 08930 Sant Adrià del Besòs
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Associació “in via”

Cicles formatius de curta durada
Ciclos formativos de corta duración

Tallers d’orientació laboral i recerca de feina, principalment mitjançant eines informàtiques, 
consulta de premsa, etc., que ofereixen cicles Formatius de curta durada (cuina bàsica i neteja, 
atenció a la dependència, comunicació, etc.), orientació social, orientació psicològica i orien-
tació jurídica.

Persones immigrants, bàsicament dones.

Web: www.invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat

Talleres de orientación laboral y búsqueda de trabajo, principalmente mediante herramientas 
informáticas, consulta de prensa, etc., que ofrecen ciclos Formativos de corta duración (cocina 
básica y limpieza, atención a la dependencia, comunicación, etc.), orientación social, orienta-
ción psicológica y orientación jurídica.

Personas inmigrantes, básicamente mujeres.

Web: www.invia.cat • c/ Amistat, 15 (Centre d’Inserció i Formació Aurora Garriga), Tel.: 93 224 04 00 
o mail: cfauroragarriga@invia.cat
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AVBC formació i inserció laboral

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Formació en diferents especialitats per millorar la qualifi cació professional i facilitar l’accés al 
mercat de treball.

Persones en situació d’atur, inscrites com a demandants de feina a les ofi cines de Treball.

Trucant a l’entitat i demanant informació (tel. 934124623).

Formación en distintas especialidades para mejorar la cualifi cación profesional y facilitar el 
acceso al mercado laboral.

Persones en situación de desempleo, inscritas como demandantes de empleo en las Ofi cinas 
de Empleo.

Llamando a la entidad y pidiendo información (tel. 934124623).
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CEJAC

Formació especialitzada
Formación especializada

Cursos de Formació especialitzada.

Persones que vulguin ampliar el seu CV laboral.

Presencialment o via correu electrònic. c/Agudells, 85 baixos - cejac@cejac.org

Cursos de Formación especializada.

Personas que quieran ampliar su CV laboral.

Presencialmente o vía mail. C/Agudells, 85 bajos - cejac@cejac.org
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Casal dels Infants per a l’acció social als barris

Entra en Xarxa
Entra en Red

Dotar les noies dels recursos sufi cients per poder defi nir un projecte professional propi, i fomentar la 
formació com a vehicle per poder accedir al mercat laboral en igualtat de condicions. Espai de refe-
rència per a noies en situació d’aïllament i risc d’exclusió social, donant una resposta integral per a la 
seva inclusió social i oferint mòduls de monitores de lleure per afavorir la seva inserció laboral.

Joves immigrades de 16 a 35 anys en situació d’atur, no escolaritzades i que inicien períodes 
llargs d’inactivitat. Aquesta inactivitat va molt lligada a les difi cultats per trencar amb el rol de 
gènere que se’ls ha assignat.

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04

Dotar a las chicas de sufi cientes recursos para poder defi nir un proyecto profesional propio, 
fomentando la formación como vehículo para poder acceder al mercado laboral en igualdad 
de condiciones. Espacio de referencia para chicas en situación de aislamiento y en riesgo de 
exclusión social, dando una respuesta integral para su inclusión social y ofertando módulos de 
monitoras de ocio y tiempo libre para favorecer su inserción laboral.

Jóvenes inmigradas de 16 a 35 años en paro, no escolarizadas y que inician períodos largos de 
inactividad. Esta inactividad va muy ligada a las difi cultades para romper con el rol de género 
que se les ha asignado .

Web: www.casaldelsinfants.org • Tel.: 93 412 49 04
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Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat

Ajuts Formació Persones Refugiades
Ayudas Formación Personas Refugiadas

Beques per a la realització d’accions formatives i/o recerca de feina per a persones refugiades.

Persones refugiades o amb la protecció Subsidiària Internacional.

Mitjançant cita prèvia (tel: 933012539) o derivació per altres entitats col·laboradores.

Becas para la realización de acciones formativas y/o búsqueda de empleo para personas re-
fugiadas.

Personas refugiadas o con la protección Subsidiaria Internacional.

Mediante cita previa (tel: 933012539) o derivación por otras entidades colaboradoras.
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Comissió Catalana d’Ajuda al Refugiat

Foment de la inserció sociolaboral
Fomento de la inserción sociolaboral

Itineraris d’inserció per a persones sol·licitants d’asil o benefi ciaris de la Protecció Subsidiària 
Internacional. Dins dels itineraris es fan tutories de seguiment, accions grupals i derivació a acci-
ons formatives. Per poder dur-les a terme, les persones participants poden gaudir de beques.

Sol·licitants d’àsil i benefi ciaris de la protecció humanitària.

Trobar-se en les situacions administratives anteriorment descrites i demanant cita al 93 301 25 39 
o presentar-se al c/ Aribau, 3, 08011 Barcelona.

Itinerarios de inserción para personas solicitantes de asilo o benefi ciarios de la Protección 
Subsidiaria Internacional. Dentro de los itinerarios se realizan tutorías de seguimiento, accio-
nes grupales y derivación a acciones formativas. Para poder llevarlas a cabo, las personas 
participantes pueden disfrutar de becas.

Solicitantes de asilo y benefi ciarios de la protección humanitaria.

Encontrarse en las situaciones administrativas anteriormente descritas y pidiendo cita al 93 301 25 39 
o presentarse en la c/ Aribau, 3, 08011 Barcelona.
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FEMAREC S.C.C.L.

Formació ocupacional per a col·lectius en atur
i/o en risc d’exclusió
Formación ocupacional para colectivos en paro y/o en riesgo de exclusión

Formació Ocupacional per a col·lectius en atur i/o en risc d’exclusió (atur de llarga durada, im-
migrants, dones, més grans de 45 anys, etc.) S’ofereix formació en el sector dels serveis a les 
persones (àmbit sociosanitari) i en el sector administratiu i d’ofi cines.

Persones en situació d’atur i/o treballadores inscrites en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

c/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona - Tel.: 932 846 469 - E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

Formación Ocupacional para colectivos en paro y/o en riesgo de exclusión (paro de larga dura-
ción, inmigrantes, mujeres, mayores de 45 años, etc.) Se ofrece formación en el sector de los 
servicios a las personas (sector sociosanitario) y en el sector administrativo y de ofi cinas.

Personas en paro y/o trabajadores inscritos en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

c/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona - Tel.: 932 846 469 - E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat
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FEMAREC S.C.C.L.

Formació ocupacional per a discapacitats
psíquics i/o Trastorn Mental
Formación ocupacional para discapacitados psíquicos y/o Trastorno Mental

Formació Ocupacional per a col·lectius amb certifi cat de discapacitat psíquica i/o de Trastorn 
Mental. Inclou els àmbits formatius d’auxiliar d’empleat/ada d’Ofi cina, Mosso/a de Magatzem 
i Reposador/a, Operador/a de màquines, eines i manipulats de subconjunts, Auxiliar d’Hosta-
leria i Neteja i Auxiliar de Muntatges i manteniment elèctric.

Persones en situació d’atur i/o treballadores inscrites en el Servei d’Ocupació de Catalunya que 
disposen d’un certifi cat de discapacitat Psíquica i/o Trastorn Mental.

c/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona - Tel.: 932 846 469 - E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

Formación Ocupacional para colectivos con certifi cado de discapacidad psíquica y/o de Tras-
torno Mental. Incluye los sectores formativos de auxiliar de empleado/a de Ofi cina, Mozo/a de 
Almacén y Reponedor/a, Operador/a de máquinas, herramientas y  manipulados de subcon-
juntos, Auxiliar de Hostelería y Limpieza y Auxiliar de Montajes y mantenimiento eléctrico.

Personas en paro y/o trabajadores inscritos en el Servei d’Ocupació de Catalunya que disponen 
de un certifi cado de discapacidad Psíquica y/o Trastorno Mental.

C/ Sardenya, 68-72 (08005) Barcelona - Tel.: 932 846 469 - E-mail: foa@femarec.cat
Web: www.femarec.cat
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FEMAREC S.C.C.L.

Centre Especial de Treball
Centro Especial de Empleo

El Centre Especial de Treball ofereix un ampli ventall de serveis per a les empreses, i s’es-
pecialitza en la gestió i el processament de residus, així com en la producció i reparació de 
mecanismes i dispositius diversos (recollida i gestió de residus, muntatge de quadres elèctrics, 
remanufacturació de cartutxos de tòner, reparació i recuperació de màquines vènding, neveres, 
capçals, manorreductors... i manipulats.

Empreses i persones amb certifi cat de discapacitat Psíquic i/o Trastorn Mental.

c/ Maresme, 59-61 - 08019 Barcelona - Tel. 93 303 65 00 - E-mail: comercial@femarec.cat
Web: www.femarec.cat

El Centro Especial de Trabajo ofrece un amplio abanico de servicios para las empresas, espe-
cializándose en la gestión y el proceso de residuos, así como en la producción y reparación 
de mecanismos y dispositivos diversos (recogida y gestión de residuos, montaje de cuadros 
eléctricos, remanufacturación de cartuchos de toner, reparación y recuperación de máquinas 
vending, neveras, cabezales, manoreductores... y manipulados.

Empresas y personas con certifi cado de discapacidad Psíquica y/o Trastorno Mental.

C/ Maresme, 59-61 - 08019 Barcelona - Tel. 93 303 65 00 - E-mail: comercial@femarec.cat
Web: www.femarec.cat
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FEMAREC S.C.C.L.

Formació continuada
Formación continuada

Gestió del coneixement mitjançant formació de qualitat, seguiment i aplicabilitat en el lloc de 
treball. Disseny totalment personalitzat i ajustat a les necessitats formatives dels equips hu-
mans de la seva empresa. Assessorament i gestió de les possibilitats de subvenció i/o bonifi ca-
ció de la formació. Avaluació i anàlisi tècnica dels resultats formatius.

Empreses i Treballadors en Actiu.

c/ Martí, 18 - 08024 Barcelona - Tel. 93 292 21 81 - E-mail: fc@femarec.cat - Web: www.femarec.cat

Gestión del conocimiento mediante formación de calidad, seguimiento y aplicabilidad en el pues-
to de trabajo. Diseño totalmente personalizado y ajustado a las necesidades formativas de los 
equipos humanos de su empresa. Asesoramiento y gestión de las posibilidades de subvención 
y/o bonifi cación de la formación. Evaluación y análisis técnico de los resultados formativos.

Empresas y Trabajadores en Activo.

C/ Martí, 18 - 08024 Barcelona - Tel. 93 292 21 81 - E-mail: fc@femarec.cat - Web: www.femarec.cat
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Foment del Treball

Formació Plan Avanza
Formación Plan Avanza

Cursos especialitzats en noves tecnologies, com Windows Server 2008, desenvolupament d’apli-
cacions orientades a objectes, com Microsoft.net, administració i explotació de My Sql, Eclipse i 
JDevelopper 10G, i operacions amb JBOSS i Struts amb Eclipse, entre altres programes.

Professionals del sector tecnològic.

Foment del Treball - Av. Francesc Cambó, 10. 08003 Barcelona. Tel.: 934 841 232.
Web: www.foment.com

Cursos especializados en nuevas tecnologías, como Windows Server 2008, desarrollo de aplica-
ciones orientadas a objetos, como Microsoft.net, administración y explotación de My Sql, Eclipse 
y JDevelopper 10G, y operaciones con JBOSS y Struts con Eclipse, entre otros programas.

Profesionales del sector tecnológico.

Foment del Treball - Av. Francesc Cambó, 10. 08003 Barcelona. Tel.: 934 841 232.
Web: www.foment.com

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Adsis (patrocinat per Alcatel)

Projecte Joves amb Futur
Proyecto Jóvenes con Futuro

Servei d’orientació i acompanyament a itineraris d’inserció laboral.

Població jove (entre 16 i 29 anys).

Canals habituals de Serveis Socials, educatius, altres serveis sociolaborals, i informació directa 
a l’entitat.

Servicio de orientación y acompañamiento a itinerarios de inserción laboral.

Población joven (entre 16 y 29 años).

Canales habituales de servicios sociales, educativos, otros servicios sociolaborales e informa-
ción directa en la entidad.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Foment del Treball

Formació contínua
Formación continua

Cursos de formació en matèries transversals, com informàtica, comptabilitat, sistema fi scal, 
recursos humans, desenvolupament personal, qualitat o idiomes, vàlids per a qualsevol sector 
d’activitat professional, per millorar la competitivitat de l’alumne/a.

Treballadors i treballadores en actiu.

Foment del Treball - Av. Francesc Cambó, 10. 08003 Barcelona. Tel.: 934 841 232.
Web: www.foment.com

Cursos de formación en materias transversales, como informática, contabilidad, sistema fi scal, 
recursos humanos, desarrollo personal, calidad o idiomas, válidos para cualquier sector de 
actividad profesional, para mejorar la competitividad del/de la alumno/a.

Trabajadores y trabajadoras en activo.

Foment del Treball - Av. Francesc Cambó, 10. 08003 Barcelona. Tel.: 934 841 232.
Web: www.foment.com

Foment del Treball

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Cursos de formació en matèries transversals, com informàtica, comptabilitat i recursos humans, 
vàlids per a qualsevol sector d’activitat professional, per millorar l’ocupabilitat de l’alumne/a.

Persones en situació d’atur, demandants de feina.

Foment del Treball - Av. Francesc Cambó, 10. 08003 Barcelona. Tel.: 934 841 232.
Web: www.foment.com

Cursos de formación en materias transversales, como informática, contabilidad y recursos hu-
manos, válidos para cualquier sector de actividad profesional, para mejorar la ocupabilidad 
del/de la alumno/a.

Personas en situación de desempleo, demandantes de empleo.

Foment del Treball - Av. Francesc Cambó, 10. 08003 Barcelona. Tel.: 934 841 232.
Web: www.foment.com

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Engrunes

Formació. Etapa laboral
Formación. Etapa laboral

Contractació laboral, adquisició i interiorització dels hàbits laborals. Aprenentatge o recupe-
ració de l’ofi ci. Tractament de problemàtiques personals i/o socials a través de la feina, el 
seguiment, l’acompanyament, les tutories, l’avaluació contínua, i l’aplicació en defi nitiva del pla 
d’inserció socio-formatiu-laboral, i de la coordinació amb altres recursos socials.

Persones en situació de tractament penitenciari. Joves extutelats de la DGAIA. Persones en 
tractament per toxicomanies. Dones en situació de risc, Persones derivades pels centres de 
serveis socials.

Derivació dels serveis socials públics.

Contratación laboral, adquisición e interiorización de los hábitos laborales. Aprendizaje o recu-
peración del ofi cio. Tratamiento de problemáticas personales y/o sociales a través del trabajo, 
el seguimiento, el acompañamiento, las tutorías, la evaluación continua, y la aplicación en 
defi nitiva del plano de inserción socio-formativo-laboral, y de la coordinación con otros recursos 
sociales.

Personas en situación de tratamiento penitenciario. Jóvenes ex tutelados de la DGAIA. Perso-
nas en tratamiento por toxicomanías. Mujeres en situación de riesgo. Personas derivadas por 
los centros de servicios sociales.

Derivación de los servicios sociales públicos.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Engrunes

Formació. Etapa prelaboral
Formación. Etapa prelaboral

Activitats formatives a l’aula de formació. Activitats tecnicoprofessionals en el reciclatge i reuti-
lització de residus, que es duen a terme en un entorn laboral propi de l’entitat  i encaminades 
a la recuperació d’hàbits, tutorització i acompanyament diari. 3 hores diàries.

Perceptors/es de la RMI.

Derivació dels serveis socials públics.

Actividades formativas en el aula de formación. Actividades técnico-profesionales en el reciclaje 
y reutilización de residuos, realizadas en un entorno laboral propio de la entidad y encaminadas 
a la recuperación de hábitos, tutorización y acompañamiento diario. 3 horas diarias.

Perceptores/as de la RMI.

Derivación de los servicios sociales públicos.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Comtal

Construeix-te. Formació per al treball
Constrúyete. Formación para el trabajo

Tastet d’ofi cis destinat a joves de 16 a 21 anys, que té com a objectiu l’apropament dels joves 
al mercat de treball i a diverses ocupacions mitjançant un servei a la comunitat.

Joves de 16 a 25 anys.

Mitjançant entrevista personal amb els/les tècnics/ques. Trucar per telèfon: 93 319 98 55

Cata de ofi cios destinada a jóvenes de 16 a 21 años, que tiene como objetivo el acercamiento de 
los jóvenes al mercado de trabajo y a distintos empleos mediante un servicio a la comunidad.

Jóvenes de 16 a 25 años.

Mediante entrevista personal con los/las técnicos/as. Llamar por teléfono: 93 319 98 55

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació ECOM

Programa formació.
Serveis d’integració laboral
Programa formación. Servicios de integración laboral

Serveis d’Integració Laboral (SIL ECOM).

Persones amb discapacitat física en situació d’atur o de millora de feina.

Tel.: 93 451 55 50 - Mail: ecom@ecom.cat

Servicios de Integración Laboral (SIL ECOM).

Personas con discapacidad física en situación de desempleo o de mejora de trabajo.

Tel.: 93 451 55 50 - Mail: ecom@ecom.cat
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Futur i Futur Just EI

Futur Just empresa inserció
Futur Just empresa inserción

Empresa d’inserció per a persones en situació d’exclusió social i de discapacitat psíquica dintre 
de l’ambit de treball de la restauració sostenible.

A les diferents persones que tenen difi cultat d’inserció laboral al mercat ordinari.

Fundació Futur i Futur Just EI, Passatge Via Trajana B, 13, 08020
Tel. 93 30219 27, mails: futur@futur.cat, amontoro@futur.cat o web: www.futur.cat

Empresa de inserción para personas en situación de exclusión social y de discapacidad psíqui-
ca dentro del ámbito de trabajo de la restauración sostenible.

A las diversas personas que tienen difi cultad de inserción laboral en el mercado ordinario.

Fundació Futur y Futur Just EI, Passatge Via Trajana B, 13, 08020
Tel. 93 30219 27, mails: futur@futur.cat, amontoro@futur.cat o web: www.futur.cat

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació IReS

Programa Inserció Sociolaboral
Programa Inserción Sociolaboral

Projecte d’Inserció Sociolaboral de Neteja, Manteniment i Civisme a l’Espai Urbà del Barri de 
la Trinitat Nova.

Persones amb especials difi cultats d’inserció residents a la Trinitat Nova.

Derivació a través del programa Aprendre a Aprendre (F. FIAS) i entitat Aprop.

Proyecto de Inserción Sociolaboral de Limpieza, Mantenimiento y Civismo en el Espacio Urbano 
del Barrio de la Trinitat Nova.

Personas con especiales difi cultades de inserción residentes en Trinitat Nova.

Derivación a través del programa Aprendre a Aprendre (F. FIAS ) y entidad Aprop.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació FESOCA

Formació i inserció sense barreres
Formación e inserción sin barreras

Servei d’interpretació en la formació ocupacional i/o contínua adreçada a la millora professional.

Persones sordes en edat laboral.

Sol·licitud directa al Servei Laboral. c/ Pere Vergés 1, 7a P (Hotel Entitats La Pau) 08020 – 
Barcelona

Servicio de interpretación en la formación ocupacional y/o continua dirigida a la mejora profesional.

Personas sordas en edad laboral.

Solicitud directa al Servicio Laboral. C/ Pere Vergés 1, 7ª P (Hotel Entitats La Pau) 08020 –
Barcelona

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Formació i Treball

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Curs d’Auxiliar d’infermeria en geriatria - Curs d’Electricitat - Curs de Soldadura - Curs de Bugaderia 
i Planxa.

Formació adreçada a persones en atur i subvencionada per l’FSE a través del Departament de 
Treball de la Generalitat.

Apuntar-s’hi a través de la pàgina web del SOC.

Curso de Auxiliar de enfermería en geriatría - Curso de Electricidad - Curso de Soldadura - Curso de 
Lavandería y Plancha.

Formación dirigida a personas en paro y subvencionada por el FSE a través del Departament 
de Treball de la Generalitat.

Apuntarse a través de la página web del SOC.
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Prahu

Donem la mà - Formació
Damos la mano - Formación

Cursos ocupacionals: geriatria, hostaleria, entre d’altres.

Persones en situació d’atur.

c/ Sant Pere Màrtir 18. 08012 Barcelona - 93 217 30 20 - Mail: miroprahu@hotmail.com
Web: www.fundacioprahu.org

Cursos ocupacionales: geriatría, hostelería, entre otros.

Personas en situación de desempleo.

C/ Sant Pere Màrtir 18. 08012 Barcelona - 93 217 30 20 - Mail: miroprahu@hotmail.com
Web: www.fundacioprahu.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Privada Ared

Formació ocupacional en Ajudant/a de cuina
Formación ocupacional en Ayudante/a de cocina

Formació ocupacional en Ajudant/a de cuina.

Persones en situació penitenciària de segon i tercer grau.

Derivació des del Centre d’Iniciatives per a la Reinserció (CIRE) o centres penitenciaris de 
Catalunya.

Formación ocupacional en Ayudante/a de cocina.

Personas en situación penitenciaria de segundo y tercer grado.

Derivación desde el Centre d’Iniciatives per a la Reinserció (CIRE) o centros penitenciarios de 
Catalunya.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació per a la formació i l’estudi Paco Puerto (CCOO)

Formació contínua
Formación continua

Formació contínua en àrees com informàtica, idiomes, tècniques, comunicació, atenció a les 
persones.

Persones treballadores amb feina i en situació d’atur.

Personalment a la Via Laietana, 16, 8a planta o http.//www.ccoo.cat/fppuerto

Formación continua en áreas como: informática, idiomas, técnicas, comunicación, atención a 
las personas.

Personas trabajadoras empleadas y en situación de desempleo.

Personalmente en Via Laietana, 16, 8ª planta o http.//www.ccoo.cat/fppuerto

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació PIMEC. Acció Social

Reinserció de persones en risc d’exclusió del 
món laboral. Vallès Oriental
Reinserción de personas en riesgo de exclusión del mundo laboral.
Vallès Oriental

Es facilita la coneixença i interrelació entre les entitats socials que fomenten l’ocupació (xarxa 
LISMIVO) i les empreses del territori. Per tal d’aconseguir-ho es fan visites a empreses i actes 
de divulgació i sensibilització adreçats a empreses, organitzats conjuntament entre entitats 
socials, serveis locals d’ocupació i la Fundació PIMEC.

A les empreses del Vallès Oriental.

Web: www.fundaciopimec.org

Se facilita el conocimiento e interrelación entre las entidades sociales que fomentan la ocupa-
ción (red LISMIVO) y las empresas del territorio. A fi n de conseguirlo se realizan visitas a empre-
sas y actos de divulgación y sensibilización dirigidos a empresas, organizados conjuntamente 
entre entidades sociales, servicios locales de empleo y la Fundació PIMEC.

A las empresas del Vallès Oriental.

Web: www.fundaciopimec.org 
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COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Trinijove

Centre de formació ocupacional
Centro de formación ocupacional

Cursos per a persones en situació d’atur, cursos per a immigrants en situació de reagrupament 
familiar i itineraris d’inserció personalitzats.

Persones de més de 16 anys interessades en formació de tot tipus.

Centres de formació: c/ Pare Pérez del Pulgar, 17. Barcelona-Trinitat Vella. Tel.: 93 274 33 87
c/ Tucuman,21. Barcelona. Baró de Viver. Tel: 93 360 24 03

Cursos para personas en paro, cursos para inmigrantes en situación de reagrupamiento fami-
liar e itinerarios de inserción personalizados.

Personas mayores de 16 años interesadas en formación de todo tipo.

Centros de formación: c/ Pare Pérez del Pulgar, 17. Barcelona-Trinitat Vella. Tel.: 93 274 33 87
C/ Tucuman,21. Barcelona. Baró de Viver. Tel: 93 360 24 03

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Privada Ared 

Itineraris d’inserció sociolaboral
Itinerarios de inserción sociolaboral

Itineraris d’inserció sociolaboral (inclou diferents accions d’atenció directa individual i grupal).

Persones en situació d’atur i acollides a la renda mínima d’inserció (RMI).

Derivació des del Centre d’Iniciatives per a la Reinserció (CIRE), centres penitenciaris de 
Catalunya i la xarxa de serveis socials bàsics.

Itinerarios de inserción sociolaboral (incluye distintas acciones de atención directa individual 
y grupal).

Personas en situación de desempleo y acogidas a la renta mínima de inserción (RMI).

Derivación desde el Centre d’Iniciatives per a la Reinserció (CIRE), centros penitenciarios de 
Catalunya y la red de servicios sociales básicos.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Privada Claperós

Reagrupament i treball
Reagrupamiento y empleo

Accions formatives adreçades a persones reagrupades.

Persones regrupades.

Trucant al telèfon 93 246 94 40

Acciones formativas dirigidas a personas reagrupadas.

Personas reagrupadas.

Llamando al teléfono 93 246 94 40

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Privada Claperós

Punt TIC
Punto TIC

Promoció de l’ús de les TIC per part dels ciutadans i ciutadanes; actuacions formatives i de 
divulgació que tenen l’objectiu de minimitzar el risc de fractura digital entre la població.

Persones amb baix nivell de coneixements de les TIC.

Trucant al telèfon 93 246 94 40

Promoción del uso de las TIC por parte de los ciudadanos y ciudadanas; actuaciones forma-
tivas y de divulgación que tienen el objetivo de minimizar el riesgo de fractura digital entre la 
población.

Personas con un bajo nivel de conocimientos de las TIC.

Llamando al teléfono 93 246 94 40
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Impulsem SCCLI

Formació a mida
Formación a medida

Disseny de programes de formació adaptats tant a la demanda de la població com a la del 
sector social i empresarial.

Persones, entitats i empreses.

Tel. 93 443 65 83 - Mail: impulsem@terra.es

Diseño de programas de formación adaptados tanto a la demanda de la población como a la 
del sector social y empresarial.

Personas, entidades y empresas.

Tel. 93 443 65 83 - Mail: impulsem@terra.es

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Trinijove

Taller d’aprenentatge
Taller de aprendizaje

Espai d’aprenentatge professional en les branques de la soldadura i la serralleria.

Joves de 16 a 20 anys en risc d’exclusió social.

c/ Tucuman, 21. Barcelona - Baró de Viver. Tel.: 93 360 24 03

Espacio de aprendizaje profesional en las ramas de la soldadura y la cerrajería.

Jóvenes de 16 a 20 años en riesgo de exclusión social..

C/ Tucuman, 21. Barcelona - Baró de Viver. Tel.: 93 360 24 03

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

General fast Service Company

Formació ocupacional
Formació ocupacional

Cursos de formació de diferents especialitats, com ofi màtica, administratiu/va, auxiliar de ge-
riatria, cuidador/a de persones amb discapacitats físiques o psíquiques o nutrició i dietètica. 
Alguns mòduls inclouen pràctiques en empreses.

Persones en situació d’atur inscrites a les Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya 
com a demandants de feina.

Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya. Tel.: 93 246 94 40

Cursos de formación de distintas especialidades, como ofi mática, administrativo/a, auxiliar de 
geriatría, cuidador/a de personas con discapacidades físicas o psíquicas o nutrición y dietética. 
Algunos módulos incluyen prácticas en empresas.

Personas en paro inscritas en las Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya como de-
mandantes de empleo.

Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya. Tel.: 93 246 94 40

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Trinijove

Centre Especial de Treball
Centro Especial de Empleo

Centre de treball que s’emmarca en l’objectiu de la Fundació Trinijove d’oferir a les persones 
més desfavorides un lloc de treball digne on es puguin desenvolupar individualment i profes-
sionalment.

Persones que pateixen alguna discapacitat física o psíquica.

c/ Tucuman, 21. Barcelona. Baró de Viver. Tel.: 93 360 24 03

Centro de trabajo que se enmarca en el objetivo de la Fundació Trinijove de ofrecer a las per-
sonas más desfavorecidas un puesto de trabajo digno donde se puedan desarrollar individual 
y profesionalmente.

Personas que sufren alguna discapacidad física o psíquica.

C/ Tucuman, 21. Barcelona. Baró de Viver. Tel.: 93 360 24 03



O
R

IEN
TA

C
IÓ

 P
R

O
FES

S
IO

N
A

L I R
EC

ER
C

A
 D

E FEIN
A

O
R

IEN
TA

C
IÓ

N
 P

R
O

FES
IO

N
A

L Y B
Ú

S
Q

U
ED

A
 D

E EM
P

LEO
FO

R
M

A
C

IÓ
 P

ER
 A

 L’O
C

U
PA

C
IÓ

 I LA
 M

ILLO
R

A
 P

R
O

FES
S

IO
N

A
L

FO
R

M
A

C
IÓ

N
 PA

R
A

 EL EM
P

LEO
 Y LA

 M
EJO

R
A

 P
R

O
FES

IO
N

A
L

C
R

EA
C

IÓ
 D

’EM
P

R
ES

ES
 I C

R
EIXEM

EN
T EM

P
R

ES
A

R
IA

L
C

R
EA

C
IÓ

N
 D

E EM
P

R
ES

A
S

 Y C
R

EC
IM

IEN
TO

 EM
P

R
ES

A
R

IA
L

- 120 -

O
R

IE
N

TA
CI

Ó
 P

R
O

FE
SS

IO
N

A
L 

I R
EC

ER
CA

 D
E 

FE
IN

A
O

R
IE

N
TA

CI
Ó

N
 P

R
O

FE
SI

O
N

A
L 

Y 
B

ÚS
Q

UE
D

A
 D

E 
EM

PL
EO

FO
R

M
AC

IÓ
 P

ER
 A

 L
’O

CU
PA

CI
Ó

 I 
LA

 M
IL

LO
R

A 
PR

O
FE

SS
IO

N
AL

FO
R

M
AC

IÓ
N

 P
AR

A 
EL

 E
M

PL
EO

 Y
 L

A 
M

EJ
O

R
A 

PR
O

FE
SI

O
N

AL
CR

EA
CI

Ó
 D

’E
M

PR
ES

ES
 I 

CR
EI

XE
M

EN
T 

EM
PR

ES
A

R
IA

L
CR

EA
CI

Ó
N

 D
E 

EM
PR

ES
A

S 
Y 

CR
EC

IM
IE

N
TO

 E
M

PR
ES

A
R

IA
L

- 121 -

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Institut per al Desenvolupament de la Formació i l’Ocupació

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Formació professionalitzadora de caràcter presencial on, a més de les competències professi-
onals tècniques, s’incideix en altres aspectes complementaris. Es potencien totes les activitats 
que tenen a veure amb ofi cis i feines, amb oportunitats en el mercat laboral. Aquests cursos 
també ofereixen la possibilitat de fer pràctiques en empreses.

Persones treballadores que estan preferentment en situació d’atur.

Sol·licitant informació i omplint la sol·licitud a les dependències de l’IDFO (Institut per al Desen-
volupament de la Formació i l’Ocupació) a la Rambla del Raval 29-35, 2a planta. També es pot 
fer una presol·licitud al web de l’IDFO: www.idfo.com

Formación profesionalizadora de carácter presencial, donde además de las competencias pro-
fesionales técnicas se incide en otros aspectos complementarios. Se potencian todas aquellas 
actividades relacionadas con ofi cios y empleo, con oportunidades en el mercado laboral. Estos 
cursos también ofrecen la posibilidad de realizar prácticas en empresas.

Personas trabajadoras que se encuentran preferentemente en situación de desempleo.

Solicitando información y rellenando la solicitud en las dependencias del IDFO (Institut per al 
Desenvolupament de la Formació i l’Ocupació), Rambla Raval 29-35, 2ª planta. También se 
puede hacer una presolicitud en la web deI IDFO: www.idfo.com

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Institut Municipal Persones amb Discapacitat

Equip d’Assessorament Laboral (EAL)
Equipo de Asesoramiento Laboral (EAL)

Ofereix a les persones amb certifi cat de discapacitat: informació, valoració i orientació professi-
onal / Elaboració i aplicació d’itineraris individuals de suport i de seguiment de la formació i de 
la inserció laboral / Foment, recerca i oferta de recursos formatius i laborals.

Persones amb discapacitat empadronades a Barcelona ciutat.

c/ València, 344, 1r. Tel.: 93 413 28 39 - Mail: ealocupacio@bcn.cat

Ofrece a las personas con certifi cado de discapacidad: información, valoración y orientación profesio-
nal / Elaboración y aplicación de itinerarios individuales de apoyo y de seguimiento de la formación y 
de la inserción laboral / Fomento, búsqueda y oferta de recursos formativos y laborales.

Personas con discapacidad empadronadas en Barcelona ciudad.

C/ València, 344, 1º. Tel.: 93 413 28 39 - Mail: ealocupacio@bcn.cat

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Institut per al Desenvolupament de la Formació i l’Ocupació

Formació contínua
Formación continua

Formació adreçada a millorar les competències professionals de les persones treballadores 
en actiu, per especialitzar-se en la seva professió i capacitar-se en tècniques específi ques. 
S’ofereixen cursos presencials i de teleformació, a distància i mixtos. L’IDFO gestiona cursos 
sectorials i intersectorials.

Persones treballadores que estan preferentment en actiu.

Sol·licitant informació i omplint la sol·licitud a les dependències de l’IDFO (Institut per al Desen-
volupament de la Formació i l’Ocupació) a la Rambla del Raval 29-35, 2a planta. També es pot 
fer una presol·licitud al web de l’IDFO: www.idfo.com

Formación dirigida a mejorar las competencias profesionales de las personas trabajadoras en 
activo, para especializarse en su profesión y capacitarse en técnicas específi cas. Se ofrecen 
cursos presenciales y de teleformación, a distancia y mixtos. El IDFO gestiona cursos sectoria-
les y intersectoriales.

Personas trabajadoras que se encuentran preferentemente en activo.

Solicitando información y rellenando la solicitud en las dependencias del IDFO (Institut per al 
Desenvolupament de la Formació i l’Ocupació), Rambla Raval 29-35, 2ª planta. También se 
puede hacer una presolicitud en la web deI IDFO: www.idfo.com

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Impulsem SCCLI

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Formació Ocupacional en els sectors de manteniment, fusta, electricitat i artesania, entre d’altres.

Persones en situació d’atur inscrites a les Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya.

Tel. 93 443 65 83 - Mail: impulsem@terra.es

Formación Ocupacional en los sectores de mantenimiento, madera, electricidad y artesanía, 
entre otros.

Personas en paro inscritas en las Ofi cines de Treball de la Generalitat de Catalunya.

Tel. 93 443 65 83 - Mail: impulsem@terra.es
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Poble-sec per a Tothom-Coordinadora d’Entitats del Poble-sec

Yanapay
Yanapay

Formació prelaboral en assistència domiciliària.

Veïns i veïnes del Poble-sec.

Curs semestral. Anant, per demanar plaça, al Casal Concòrdia (c/ Concòrdia, 33) de dilluns a 
divendres, de 10h a 14h i de 17h a 21h.

Formación pre-laboral en asistencia domiciliaria.

Vecinos y vecinas del Poble-sec.

Curso semestral. Personándose para pedir plaza en el Casal Concòrdia (c/ Concòrdia, 33) de 
lunes a viernes de 10h a 14h y de 17h a 21h.

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Parròquia de Sant Bernat de Claravall

Projecte Cruïlla. Formació ocupacional
Proyecto Cruïlla. Formación ocupacional

Curs d’Hostaleria-Cuina Projecte Cruïlla.

Joves de 18 a 25 anys.

Tel.: 93 359 55 76 i preguntar per Àlex.

Curso de Hostelería-Cocina Projecte Cruïlla.

Jóvenes de 18 a 25 años.

Tel.: 93 359 55 76, preguntar por Àlex.

DESCRIPCIÓ
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COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Poble-sec per a Tothom-Coordinadora d’Entitats del Poble-sec

Amb forma de dona
Con forma de mujer

Espai de trobada on mitjançant la pràctica esportiva es treballen habilitats socials favorables 
per a la motivació en la recerca de feina.

Dones.

Demanar plaça al Casal Concòrdia (c/ Concòrdia, 33) o trucant al 93 324 85 38

Espacio de encuentro donde mediante la práctica deportiva se trabajan habilidades sociales 
favorables para la motivación en la búsqueda de empleo.

Mujeres.

Pedir plaza en el Casal Concòrdia (c/ Concòrdia, 33) o llamando al 93 324 85 38

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

La Formiga

Servei d’orientació comunitat xinesa
Servicio de orientación comunidad china

Servei que es realitza dimarts i dijous de 16.00 a 20.00h i que pretén facilitar i donar resposta 
a les seves demandes/inquietuds/interessos.

Comunitat xinesa.

c/ Elkano 74 baixos (metro L3 Poble Sec) 08004 Barcelona. Telèfon: 93 443 82 07

Servicio que se realiza los martes y jueves de 16.00 a 20.00h y que pretende facilitar y dar 
respuesta a sus demandas/inquietudes/intereses.

Comunidad china.

C/ Elkano 74 bajos (metro L3 Poble Sec) 08004 Barcelona. Teléfono: 93 443 82 07
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Ravaltext

Itineraris Personalitzats d’Inserció (IPIS)
Itinerarios Personalizados de Inserción (IPIS)

Ravaltext és una empresa d’inserció social sense afany de lucre. La seva activitat principal se 
centra en la formació professional de les treballadores. Desenvolupa itineraris personals de 
formació i de transició al mercat laboral ordinari, alhora que assegura un treball de qualitat per 
a la clientela amb el taller de retocs tèxtils.

Dones en atur en situació de risc d’exclusió social.

Tel.: 93 443 88 91 - Web: www.ravaltext.com

Ravaltext es una empresa de inserción social sin ánimo de lucro. Su actividad principal se 
centra en la formación profesional de las trabajadoras. Desarrolla itinerarios personales de for-
mación y de transición al mercado laboral ordinario, a la vez que asegura un trabajo de calidad 
para la clientela con el taller de retoques textiles.

Mujeres en paro en situación de riesgo de exclusión social.

Tel.: 93 443 88 91 - Web: www.ravaltext.com

Promoció i Benestar Social (Probens)

Servei jurídic
Servicio jurídico

Serveis d’assessorament, orientació i gestió jurídica en temes d’estrangeria.

Població immigrada.

Directament a petició dels usuaris, per derivació d’altres entitats socials i/o serveis socials de 
l’ajuntament.

Servicios de asesoramiento, orientación y gestión jurídica en temas de extranjería.

Población inmigrada.

Directamente a petición de los usuarios, por derivación de otras entidades sociales y/o servi-
cios sociales del ayuntamiento.
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Ravaltext

Curs de maquinista de confecció
Curso de maquinista de confección

Curs de maquinista de confecció industrial especialitzat en retocs tèxtils.

Dones en atur en situació de risc d’exclusió social.

Tel.: 93 443 88 91 - Web: www.ravaltext.com

Curso de maquinista de confección industrial especializado en retoques textiles.

Mujeres en paro en situación de riesgo de exclusión social.

Tel.: 93 443 88 91 - Web: www.ravaltext.com
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Promoció i Benestar Social (Probens)

Formació laboral
Formación laboral

Curs de formació laboral adreçat a gent gran i persones dependents.

Població immigrada i en situació d’atur en general.

Directament a partir dels serveis d’inserció laboral de Probens (tel. 934 414 105) o de derivaci-
ons d’altres entitats.

Curso de formación laboral dirigido a personas de la tercera edad y personas dependientes.

Población inmigrada y en paro en general.

Directamente a partir de los servicios de inserción laboral de Probens (tel. 934 414 105) o de 
derivaciones de  otras entidades.
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Formació mitjançant plans formatius
Formación mediante planes formativos

Accions formatives amb l’objectiu principal d’aconseguir la inserció o reinserció laboral en les ocupa-
cions requerides pel sistema productiu.
Hi ha dos tipus d’accions: les professionalitzadores (àrees professionals vinculades al catàleg profes-
sional) i les transversals (competències professionals transferibles a diferents àmbits ocupacionals).

Prioritàriament, persones treballadores en situació d’atur inscrites al Servei d’Ocupació de 
Catalunya.

Ofi cines de Treball - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Acciones formativas con el objetivo principal de conseguir la inserción o reinserción laboral en aque-
llos empleos requeridos por el sistema productivo.
Hay dos tipos de acciones: las profesionalizadoras (áreas profesionales vinculadas al catálogo profesio-
nal) y las transversales (competencias profesionales transferibles a distintos ámbitos ocupacionales).

Prioritariamente, personas trabajadoras en situación de desempleo inscritas en el Servei 
d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Cases d’ofi ci
Casas de ofi cio

Programes mixtos de formació i treball que permeten adquirir una formació de qualitat, en 
alternança amb un treball efectiu, amb una durada màxima de 12 mesos i en determinats 
àmbits d’actuació concrets.

Joves en situació d’atur menors de 25 anys i inscrits al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cines de Treball - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Programas mixtos de formación y empleo que permitan adquirir una formación de calidad, en 
alternancia con un trabajo efectivo, con una duración máxima de 12 meses y en determinados 
ámbitos de actuación concretos.

Jóvenes en situación de desempleo menores de 25 años e inscritos en el Servei d’Ocupació 
de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Cursos dels centres d’innovació i formació
ocupacional (CIFO)
Cursos de los centros de innovación y formación ocupacional (CIFO)

Cursos formatius impartits en els centres d’innovació i formació ocupacional (CIFO) amb les 
àrees de referència següents: disseny dins d’arts gràfi ques, automoció, construcció, energies 
renovables, fabricació i construccions metàl·liques, fabricació mecànica, fred industrial, imatge 
i so, indústria química, indústries alimentàries, informàtica i comunicacions, metodologia do-
cent i muntatge i instal·lació.

Prioritàriament, persones treballadores sense feina inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cines de Treball - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Cursos formativos impartidos en los centros de innovación y formación ocupacional (CIFO) con 
las siguientes áreas de referencia: diseño dentro de artes gráfi cas, automoción, construcción, 
energías renovables, fabricación y construcciones metálicas, fabricación mecánica, frío indus-
trial, imagen y sonido, industria química, industrias alimentarias, informática y comunicacio-
nes, metodología docente y montaje e instalación.

Prioritariamente, personas trabajadoras en situación de desempleo inscritas en el Servei 
d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Ajuts i beques
Ayudas y becas

Ajuts i beques per a la realització de pràctiques professionals no laborals (per a empreses), per 
a estades de perfeccionament professional a l’estranger, per a transport, per a manutenció, per 
a manutenció i allotjament, per a assistència i per a conciliació.

Persones treballadores en situació d’atur inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya que par-
ticipen en programes no cofi nançats pel Fons Social Europeu.

Ofi cines de Treball - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Ayudas y becas para la realización de prácticas profesionales no laborales (para empresas), 
para estancias de perfeccionamiento profesional en el extranjero, para transporte, para manu-
tención, para manutención y alojamiento para asistencia y para conciliación.

Personas trabajadoras en situación de desempleo inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalun-
ya que participan en programas no cofi nanciados por el Fondo Social Europeo.

Ofi cinas de Empleo - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Treball Campus. Servei d’ocupació professional de la UAB

Projecte Euroacció
Proyecto Euroacción

Beques del programa Leonardo da Vinci per realitzar pràctiques en empreses europees.

Recent titulats de la UAB.

A través de la convocatòria per a la presentació de sol·licituds que acostuma a fer-se durant el 
mes d’octubre. Trobaràs la informació concreta al web de Treball Campus de la UAB.

Becas del programa Leonardo da Vinci para realizar prácticas en empresas europeas.

Recién titulados de la UAB.

A través de la convocatoria para la presentación de solicitudes que acostumbra a realizarse 
durante el mes de octubre. Encontrarás la información concreta en la web de Treball Campus 
de la UAB.
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Tallers d’ocupació
Talleres de empleo

Programes d’ocupació i formació que tenen com a fi nalitat millorar les possibilitats d’ocupació. 
Es combinen formació i treball efectiu en obres d’interès públic i social amb uns àmbits d’ac-
tuació preferents.

Persones treballadores en situació d’atur més grans de 25 anys i inscrites al Servei d’Ocupació 
de Catalunya.

Ofi cines de Treball - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Programas de empleo y formación que tienen como fi nalidad mejorar las posibilidades de em-
pleo. Se combinan formación y empleo efectivo en obras de interés público y social con unos 
ámbitos de actuación preferentes.

Personas trabajadoras en situación de desempleo mayores de 25 años e inscritas en el Servei 
d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Treball Campus. Servei d’ocupació professional de la UAB

Formació ocupacional
Formación ocupacional

Cursos de formació ocuapacional que donen dret a l’obtenció de crèdits acadèmics de lliure elecció.

Estudiants i titulats de la UAB principalment però s’admeten persones sense vinculació directa 
amb la UAB.

Fent la matrícula vía correu electrònic o presencialment, a l’ofi cina de la plaça cívica (campus UAB).

Cursos de formación ocupacional que dan derecho a la obtención de créditos académicos de 
libre elección.

Estudiantes y titulados de la UAB principalmente, pero se admiten personas sin vinculación 
directa con la UAB.

Realizando la matrícula vía correo electrónico o presencialmente, en la ofi cina de la plaza cívica 
(campus UAB).
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Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Programes de qualifi cació professional incial
(PQPI)
Programas de cualifi cación profesional incial (PQPI)

Programes que proporcionen al jovent formació bàsica i professional que permet una inserció 
social i laboral satisfactòria, i facilita el retorn a la formació reglada.
Comprenen mòduls específi cs formatius de caràcter general i d’altres que condueixen a l’ob-
tenció del títol de graduat en ESO.

Prioritàriament, persones treballadores en situació d’atur de més de 16 anys i menors de 25 
anys sense títol de graduat en ESO i inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cines de Treball - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat

Programas que proporcionan a la juventud formación básica y profesional que permite una 
inserción social y laboral satisfactoria, y facilita el retorno a la formación reglada.
Comprenden módulos específi cos formativos de carácter general i otros que conducen a la 
obtención del título de graduado en ESO.

Prioritariamente, personas trabajadoras en situación de desempleo mayores de 16 años y meno-
res de 25 años sin título de graduado en ESO e inscritas en el Servei d’Ocupació de Catalunya.

Ofi cinas de Empleo - Tel.: 012 - www.ofi cinadetreball.gencat.cat
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Un projecte participatiu
per a la inclusió sociolaboral
i la cohesió a la ciutat
de Barcelona

Més de 50 entitats i agents socials de la ciutat de Barcelona 
que desenvolupen programes i serveis d'inserció laboral.

Entra a la xarxa i informa-te'n: 
www.barcelonactiva.cat/xarxainsercio
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Universitat Politècnica de Catalunya - Ofi cina d’Orientació i Inserció Laboral

Fent Futur: dones politècniques pel canvi 
professional
Haciendo Futuro: mujeres politécnicas para el cambio profesional

Programa de formació i coaching en habilitats directives per facilitar la superació del sostre 
de vidre.

Dones politècniques amb experiència professional.

www.upc.edu/aaupc

Programa de formación i coaching en habilidades directivas para facilitar la superación del 
techo de cristal.

Mujeres politécnicas con experiencia profesional.

www.upc.edu/aaupc
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Universitat de Barcelona - Servei d’Atenció a l’Estudiant

Formació
Formación

Formació en competències professionals.

Alumnat de la Universitat de Barcelona.

Oferta 1r i 2n semestres, inscripció electrònica.

Formación en competencias profesionales.

Alumnado de la Universidad de Barcelona.

Oferta 1er y 2º semestres, inscripción electrónica.
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Creació d’empreses
i creixement empresarial

Creación de empresas
y crecimiento empresarial
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Assessorament personalitzat per a la creació
d’empreses
Asesoramiento personalizado para la creación de empresas

Servei d’assessorament expert individualitzat per acompanyar la persona emprenedora en 
l’elaboració i l’anàlisi de viabilitat del seu pla d’empresa, així com en la recerca de fi nançament 
i en la posada en marxa de l’empresa. El servei es presta sense necessitat de cita prèvia amb 
l’equip expert en creació d’empreses.

Persones amb idees de negoci que vulguin crear una empresa. Per participar-hi, cal haver assistit 
amb anterioritat a una sessió informativa per a la creació d’empreses de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona

Servicio de asesoramiento experto individualizado para acompañar a la persona emprendedo-
ra en la elaboración y el análisis de viabilidad de su plan de empresa, así como en la búsqueda 
de fi nanciación y en la puesta en marcha de la empresa. El servicio se presta sin necesidad de 
cita previa con el equipo experto en creación de empresas.

Personas con ideas de negocio que quieran crear una empresa. Para participar, es necesario 
haber asistido con anterioridad a una sesión informativa para la creación de empresas de 
Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
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Acció Solidària Contra l’Atur

Antenes Cibernàrium
Antenas Cibernàrium 

Les Antenes Cibernàrium són una xarxa de punts de formació tecnològica ubicats en els espais 
multimèdia de les biblioteques de Barcelona, on es poden fer gran part de les activitats d’inicia-
ció a les TIC de Cibernàrium. En l’actualitat hi ha 10 antenes en funcionament, als districtes de 
Gràcia, Horta-Guinardó, Eixample (2), Sant Andreu (2), Sant Martí, Nou Barris, Sants-Montjuïc 
i Ciutat Vella.

Majors 16 anys sense coneixements o amb coneixements bàsics de TIC.

A les biblioteques de Barcelona o a través de www.bcn.cat/biblioteques.

Las Antenas Cibernàrium son una red de puntos de formación tecnológica ubicados en los 
espacios multimedia de las bibliotecas de Barcelona, dónde se pueden realizar gran parte 
de las actividades de iniciación a las TIC de Cibernàrium. En la actualidad hay 10 antenas en 
funcionamiento, en los distritos de Gracia, Horta-Guinardó, Eixample (2), Sant Andreu (2), Sant 
Martí, Nou Barris, Sants-Montjuïc y Ciutat Vella.

Mayores de 16 años sin conocimientos o con conocimientos básicos de las TIC.

En las bibliotecas de Barcelona o a través de www.bcn.cat/biblioteques.
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Acció Solidària Contra l’Atur

Microcrèdits per a l’autoocupació
(creació d’empreses)
Microcréditos para la autoocupación (creación de empresas)

Suport econòmic en forma de microcrèdits sense interessos per a l’autoocupació. Els ajuts 
econòmics s’han de destinar a la creació d’una empresa o a la seva consolidació i, per tant, a 
la creació de llocs de treball.

El sol·licitant ha d’estar a l’atur o en risc de perdre l’activitat econòmica que realitza i que no 
es pugui adreçar a una entitat bancària tradicional per sol·licitar un préstec bancari per manca 
d’avals o garanties.

El sol·licitant s’ha d’adreçar al servei de promoció econòmica municipal que li pertoqui, o al 
servei d’entitats d’Inicia per la creació d’empreses de la Generalitat i elaborar un estudi de 
viabilitat de la iniciativa que vol portar a terme.

Ayuda económica en forma de microcréditos sin intereses para el autoempleo. Las ayudas eco-
nómicas han de destinarse a la creación de una empresa o a su consolidación y, por lo tanto, 
a la creación de puestos de trabajo.

El solicitante debe estar en el paro o en riesgo de perder la actividad económica que realiza y 
que no se pueda dirigir a una entidad bancaria tradicional para solicitar un préstamo bancario 
por falta de avales o garantías.

El solicitante debe dirigirse al servicio de promoción económica municipal correspondiente o 
al servicio de entidades de Inicia para la creación de empresas de la Generalitat y elaborar un 
estudio de viabilidad de la iniciativa que quiere realizar.
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Almogàvers Business Factory
Almogàvers Business Factory

Espais i serveis d’alt valor afegit per a la instal·lació i el creixement d’empreses innovadores de 
nova creació de la ciutat. Instal·lades a l’Almogàvers Business Factory, les empreses, acompa-
nyades per entitats de referència com universitats, empreses de capital risc o col·legis profes-
sionals, disposen, entre altres serveis, d’assessorament expert per al creixement, informació 
empresarial, entrenament en habilitats, formació executiva, plataforma de cooperació empre-
sarial, i connexions amb altres joves empreses de la ciutat i del món.

Noves empreses innovadores de la ciutat amb potencial de creixement.

Barcelona Activa – Almogàvers Business Factory: C/ Almogàvers 165. 08018 Barcelona.
Tel.: 93 401 97 00. A/e: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com • www.biznetbarcelona.com

Espacios y servicios de alto valor añadido para la instalación y el crecimiento de empresas innova-
doras de nueva creación de la ciudad. Instaladas en Almogàvers Business Factory, las empresas, 
acompañadas por entidades de referencia como universidades, empresas de capital riesgo o 
colegios profesionales, disponen, entre otros servicios, de asesoramiento experto para el creci-
miento, información empresarial, entrenamiento en habilidades, formación ejecutiva, plataforma 
de cooperación empresarial, y conexiones con otras jóvenes empresas de la ciudad y el mundo.

Nuevas empresas innovadoras de la ciudad on potencial de crecimiento.

Barcelona Activa – Almogàvers Business Factory: C/ Almogàvers 165. 08018 Barcelona.
Tel.: 93 401 97 00. E-mail: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com • www.biznetbarcelona.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Centre de recursos per emprendre
Centro de recursos para emprender

Espai d’autoús dotat d’equipaments informàtics per treballar la idea de negoci a través de 
múltiples recursos: continguts digitals a través del portal barcelonanetactiva.com, aplicacions 
per al desenvolupament del pla d’empresa en línia, l’anàlisi de la idea de negoci o la recerca 
de fi nançament, publicacions especialitzades i un equip tècnic d’assessorament disponible per 
resoldre dubtes en el procés d’emprendre.

Persones amb idees de negoci que vulguin crear una empresa. Per participar-hi, cal haver assistit 
amb anterioritat a una sessió informativa per a la creació d’empreses de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55 - www.barcelonanetactiva.com

Espacio de autouso dotado de equipos informáticos para trabajar la idea de negocio a través 
de múltiples recursos: contenidos digitales a través del portal barcelonanetactiva.com, aplica-
ciones para el desarrollo del plan de empresa en línea, el análisis de la idea de negocio o la 
búsqueda de fi nanciación, publicaciones especializadas y un equipo técnico de asesoramiento 
disponible para resolver dudas en el proceso de emprender.

Personas con ideas de negocio que quieran crear una empresa. Para participar, es necesario 
haber asistido con anterioridad a una sesión informativa para la creación de empresas de 
Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55 - www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Do it in Barcelona.
Develop a professional career
Do it in Barcelona. Develop a professional career

Itinerari personalitzat per guiar les persones estrangeres que volen desenvolupar la seva car-
rera professional a Barcelona. Consta d’una sèrie de seminaris per identifi car oportunitats pro-
fessionals emergents, recursos per a la recerca de feina, i assessorament expert per adaptar el 
CV al mercat local o preparar l’entrevista de feina. En anglès.

Professionals estrangers.

www.doitinbcn.com • www.bcn.cat/barcelonabusiness

Itinerario personalizado para guiar a las personas extranjeras que quieren desarrollar su carre-
ra profesional en Barcelona. Consta de una serie de seminarios para identifi car oportunidades 
profesionales emergentes, recursos para la búsqueda de empleo y asesoramiento experto para 
adaptar el CV en el mercado local o preparar la entrevista de trabajo. En inglés.

Profesionales extranjeros.

www.doitinbcn.com • www.bcn.cat/barcelonabusiness
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Centre per la capacitació de professionals
i PIMES. Cibernàrium
Centro para la capacitación de profesionales y PYMES. Cibernàrium.

Ubicat al districte 22@ Barcelona és un nou equipament públic on es concentra una oferta de 
150 activitats formatives enfocades als usos avançats i professionals de la tecnologia. 1200 m2

d’innovadores instal·lacions, amb àrea de connexió wifi  lliure i gratuïta i equipats per a esdeveni-
ments relacionats amb TIC i innovació.

Població activa. Professionals, emprenedors / autònoms amb coneixements específi cs d’un 
sector determinat  i nivell mig / alt d’ús de les TIC.

Edifi ci MediaTIC: C/ Roc Boronat, 117 (entrada per C/ Sancho de Ávila). www.cibernarium.cat

Ubicado en el distrito 22@ Barcelona es un nuevo equipamiento público dónde se concentra 
una oferta de 150 actividades formativas enfocadas al uso avanzado y profesional de la tec-
nología. 1200 m2 de innovadoras instalaciones, con área de connexión wifi  libre y gratuita y 
equipados para eventos relacionados con las TIC y la innovación.

Población activa. Profesionales, emprendedores / autónomos con conocimientos específi cos 
de un sector determinado y nivel medio / alto de uso de las TIC.

Edifi cio MediaTIC: C/ Roc Boronat, 117 (entrada por C/ Sancho de Ávila). www.cibernarium.cat
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Bizbarcelona
Bizbarcelona

Gran trobada anual de les persones emprenedores a la ciutat, on aquestes poden establir 
contactes i trobar oportunitats de negoci amb altres persones emprenedores, grans empreses 
i institucions, adquirir coneixements i habilitats, relacionar-se amb el món del fi nançament, ac-
cedir a l’actualitat empresarial, rebre assessorament expert i individualitzat, innovar i conèixer 
les darreres tendències al món empresarial, entre altres múltiples activitats.

Persones emprenedores amb empresa o sense, estudiants amb esperit emprenedor, inversors 
i inversores, empresaris i empresàries que volen fer créixer el seu negoci, pimes en fase d’in-
ternacionalització, etc.

A/e: empresa@barcelonactiva.cat  -  www.barcelonanetactiva.com/dia

Gran encuentro anual de las personas emprendedoras en la ciudad, donde estas pueden es-
tablecer contactos y encontrar oportunidades de negocio con otras personas emprendedoras, 
grandes empresas e instituciones, adquirir conocimientos y habilidades, relacionarse con el 
mundo de la fi nanciación, acceder a la actualidad empresarial, recibir asesoramiento experto e 
individualizado, innovar y conocer las últimas tendencias en el mundo empresarial, entre otras 
múltiples actividades.

Personas emprendedoras con o sin empresa, estudiantes con espíritu emprendedor, inverso-
res e inversoras, empresarios y empresarias que quieren hacer crecer su negocio, pymes en 
fase de internacionalización, etc.

A/e: empresa@barcelonactiva.cat  -  www.barcelonanetactiva.com/dia
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Escola de Dones Emprenedores Odame
Escuela de Mujeres Emprendedoras Odame

L’Escola ofereix assessorament, formació empresarial i accés a xarxes per a la cooperació i el 
networking empresarial a dones emprenedores per facilitar l’anàlisi de viabilitat i la posada en g
marxa de nous projectes i de noves estratègies de creixement.

Dones que vulguin crear la seva empresa o fer-la créixer.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com

La Escuela ofrece asesoramiento, formación empresarial y acceso a redes para la cooperación 
y el networking empresarial a mujeres emprendedoras para facilitar el análisis de viabilidad y la 
puesta en marcha de nuevos proyectos y de nuevas estrategias de crecimiento.

Mujeres que quieran crear su empresa o hacerla crecer.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Espai Crea
Espai Crea

L’Espai Crea ofereix els serveis següents de creació d’empreses a Ciutat Vella: - Comunicació i for-
mació sobre les condicions d’ubicació de les activitats econòmiques a desenvolupar a Ciutat Vella. 
- Informació i assessorament sobre el Pla d’usos de Ciutat Vella. - Servei de mediació en el traspàs 
de llicències. - Servei d’informació, formació, assessorament i acompanyament per emprendre. 
- Servei de tramitació telemàtica d’empreses. - Tramitació dels comunicats previs a l’inici d’una 
activitat als projectes assessorats per Barcelona Activa. - Programa Instal·la’t al barri.

Persones que vulguin instal·lar les seves empreses a Ciutat Vella.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com

El Espai Crea ofrece los siguientes servicios de creación de empresas en Ciutat Vella: - Comunica-
ción y formación sobre las condiciones de ubicación de las actividades económicas a desarrollar 
en Ciutat Vella. - Información y asesoramiento sobre el Plan de usos de Ciutat Vella. - Servicio de 
mediación en el traspaso de licencias. – Servicio de información, formación, asesoramiento y acom-
pañamiento para emprender. - Servicio de tramitación telemática de empresas. – Tramitación de 
los comunicados previos al inicio de una actividad a los proyectos asesorados por Barcelona Activa. 
- Programa Instálate en el barrio.

Personas que quieran instalar sus empresas en Ciutat Vella.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Do it in Barcelona. Start up a Business
Do it in Barcelona. Start up a Business

Itinerari per crear una empresa a Barcelona dirigit a emprenedors internacionals, que consta 
de sessions informatives i seminaris de formació executiva sobre els diferents aspectes clau 
en el procés de posada en marxa de l’empresa (formes jurídiques, fi nançament, ventes, etc). 
En anglès.

Emprenedors estrangers.

www.doitinbcn.com • www.bcn.cat/barcelonabusiness

Itinerario para crear una empresa en Barcelona dirigido a emprendedores internacionales, que 
consta de sesiones informativas y seminarios de formación ejecutiva sobre los diferentes as-
pectos clave en el proceso de puesta en marcha de la empresa (formas jurídicas, fi nanciación, 
ventas, etc.). En inglés.

Emprendedores extranjeros.

www.doitinbcn.com • www.bcn.cat/barcelonabusiness
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Entrena’t per Emprendre
Entrénate para Emprender

Programa pensat per ajudar a les persones emprenedores a descobrir les competències clau que 
cal tenir (planifi cació, comunicació, lideratge emocional,...) per tal d’aconseguir els seus objectius.

Persones amb idees de negoci que vulguin crear una empresa. Per participar-hi, cal haver assistit 
amb anterioritat a una sessió informativa per a la creació d’empreses de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Programa pensado para ayudar a las personas emprendedoras a descubrir las competencias clave 
que hay que tener (planifi cación, comunicación, liderazgo emocional,...) para conseguir sus objetivos.

Personas con ideas de negocio que quieran crear una empresa. Para participar, es necesario haber 
asistido con anterioridad a una sesión informativa para la creación de empresas de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

«Les claus per emprendre»
«Las claves para emprender»

Aplicació virtual que permet treballar i avaluar les actituds, habilitats i destreses que contribue-
ixen a l’èxit de qualsevol projecte empresarial: les competències emprenedores. Disponible a 
www.barcelonanetactiva.com

Persones que vulguin millorar les seves competències i habilitats emprenedores per crear una 
empresa amb més garantia d’èxit.

www.barcelonanetactiva.com - Cal estar registrat/ada a barcelonanetactiva. El registre es pro-
porciona en participar en una sessió informativa per a la creació d’empreses de Barcelona 
Activa o en algun dels seus programes específi cs de creació d’empreses.

Aplicación virtual que permite trabajar y evaluar las actitudes, habilidades y destrezas que 
contribuyen al éxito de cualquier proyecto empresarial: las competencias emprendedoras. Dis-
ponible en www.barcelonanetactiva.com.

Personas que quieran mejorar sus competencias y habilidades emprendedoras para crear una 
empresa con mayor garantía de éxito.

www.barcelonanetactiva.com - Es necesario estar registrado/a en barcelonanetactiva. El re-
gistro se proporciona al participar en una sesión informativa para la creación de empresas de 
Barcelona Activa o en alguno de sus programas específi cos de creación de empresas.
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Parc Tecnològic Barcelona Nord
Parque Tecnológico Barcelona Nord

Parc tecnològic que acull empreses innovadores de base tecnològica i n’impulsa el creixement. 
Ofereix serveis avançats de suport a la innovació, la internacionalització, la cooperació i el 
creixement empresarial. Les empreses disposen d’assessorament i de tutoria en el seu procés 
d’expansió i suport en les diferents etapes.

Empreses de base tecnològica amb alt component innovador que vulguin créixer.

Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14 - 08042 Barcelona
Tel.: 93 291 77 77  -  A/e: empreses@barcelonactiva.cat  -  www.barcelonanetactiva.com 
www.biznetbarcelona.com

Parque tecnológico que acoge empresas innovadoras de base tecnológica e impulsa el creci-
miento. Ofrece servicios avanzados de apoyo a la innovación, la internacionalización, la coope-
ración y el crecimiento empresarial. Las empresas disponen de asesoramiento y de tutoría en 
su proceso de expansión y apoyo en las distintas etapas.

Empresas de base tecnológica con un alto componente innovador que quieran crecer.

Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14 - 08042 Barcelona
Tel.: 93 291 77 77  -  E-mail: empreses@barcelonactiva.cat  -  www.barcelonanetactiva.com  
www.biznetbarcelona.com
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Incubadora d’Empreses Glòries
Incubadora de Empresas Glòries

Espais i serveis d’alt valor afegit per a la instal·lació i el creixement d’empreses innovadores 
de nova creació de la ciutat de Barcelona. Instal·lades a la Incubadora Glòries, les empreses 
disposen, entre altres serveis, d’assessorament expert per al creixement, informació empre-
sarial, entrenament en habilitats, formació executiva, plataforma de cooperació empresarial, i 
connexions amb altres joves empreses de la ciutat i del món.

Noves empreses innovadores de la ciutat amb potencial de creixement.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  -  A/e: empreses@barcelonactiva.cat  -  www.barcelonanetactiva.com
www.biznetbarcelona.com

Espacios y servicios de alto valor añadido para la instalación y el crecimiento de empresas 
innovadoras de nueva creación de la ciudad de Barcelona. Instaladas en la Incubadora Glòries, 
las empresas disponen, entre otros servicios, de asesoramiento experto para el crecimiento, 
información empresarial, entreno en habilidades, formación ejecutiva, plataforma de coopera-
ción empresarial y conexiones con otras jóvenes empresas de la ciudad y del mundo.

Nuevas empresas innovadoras de la ciudad con potencial de crecimiento.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  -  E-mail: empreses@barcelonactiva.cat  -  www.barcelonanetactiva.com
www.biznetbarcelona.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Internacionalització d’empreses
Internacionalización de empresas

Programa de Barcelona Activa orientat a promoure la internacionalització de les empreses de la 
ciutat en fase de creixement a través de ponts tecnològics i d’innovació a diferents regions del 
món, missions inverses i networking amb empreses estrangeres desplaçades a Barcelona i la g
facilitació d’espais d’aterratge empresarial a l’estranger per a l’obertura de nous mercats.

Empreses que vulguin créixer internacionalitzant-se.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00 • Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona - Tel.: 93 291 77 77 • A/e: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com - www.biznetbarcelona.com

Programa de Barcelona Activa orientado a promover la internacionalización de las empresas de 
la ciudad en fase de crecimiento a través de puentes tecnológicos y de innovación en distintas 
regiones del mundo, misiones inversas y networking con empresas extranjeras desplazadas a 
Barcelona y la facilitación de espacios de aterrizaje empresarial en el extranjero para la aper-
tura de nuevos mercados.

Empresas que quieran crecer internacionalizándose.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00 • Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona - Tel.: 93 291 77 77 • E-mail: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com - www.biznetbarcelona.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Premis Barcelona Capital Emprenedora
Premios Barcelona Capital Emprenedora

Els premis Barcelona Capital Emprenedora volen reconèixer la iniciativa emprenedora i la innova-
ció de les empreses de la ciutat per la seva contribució al desenvolupament econòmic, a la creació 
de llocs de treball i a fer de Barcelona una ciutat més emprenedora. Les modalitats de 2011 són: 
Competició de plans d’empresa, Premi Emprenedor XXI (La Caixa) i premi Ambaixador/a capital 
emprenedora.

Emprenedors/es i noves empreses en creixement de la ciutat.

www.barcelonanetactiva.com/premis

Los premios Barcelona Capital Emprendedora quieren reconocer la iniciativa emprendedora y la 
innovación de las empresas de la ciudad por su contribución al desarrollo económico, la creación 
de puestos de trabajo y a hacer de Barcelona una ciudad más emprendedora. Las modalidades 
de 2011 son: Competición de planes de empresa, Premio Emprendedor XXI (La Caixa) y premio 
Embajador/a capital emprendedora.

Emprendedores/as y nuevas empresas en crecimiento de la ciudad.

www.barcelonanetactiva.com/premis
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Preparació per a la inversió i l’accés al fi nançament
Preparación para la inversión y el acceso a la fi nanciación

Conjunt de programes que Barcelona Activa posa a disposició de les empreses de la ciutat per 
facilitar-los l’accés a fi nançament per al creixement i la R+D+I. Les accions de preparació per a 
la inversió adreçades tant a empreses com a inversors, de la mà dels millors experts, així com 
el networking i la relació entre empreses i fi nançament, són peces clau d’aquest programa. g
També es proposen activitats amb un enfocament sectorial.

Empreses en fase de creixement que cerquen fi nançament.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  •  Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona  -  Tel.: 93 291 77 77  -  A/e: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com  -  www.biznetbarcelona.com

Conjunto de programas que Barcelona Activa pone a disposición de las empresas de la ciudad 
para facilitarles el acceso a fi nanciación para el crecimiento y la R+D+I. Las acciones de prepa-
ración para la inversión dirigidas tanto a empresas como a inversores, de la mano de los me-
jores expertos, así como el networking y la relación entre empresas y fi nanciación, son piezas 
clave de este programa. También se proponen actividades con un enfoque sectorial.

Empresas en fase de crecimiento que buscan fi nanciación.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  •  Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona  -  Tel.: 93 291 77 77  -  E-mail: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com  -  www.biznetbarcelona.com
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Pla d’empresa on line
Plan de empresa on line

Aplicació virtual per a l’elaboració autònoma del pla d’empresa amb múltiples exemples perso-
nalitzats per facilitar-ne la confecció i l’avaluació. A més, el Pla d’empresa online disposa d’una 
aplicació de càlcul per poder fer les previsions i elaborar el pla economicofi nancer de manera 
clara i senzilla. Disponible a www.barcelonanetactiva.com

Persones emprenedores interessades a elaborar, de manera autònoma, el pla d’empresa de la seva 
idea de negoci, amb el suport i les eines que ofereix aquesta completa aplicació a través d’Internet.

www.barcelonanetactiva.com - Cal estar registrat/ada a barcelonanetactiva. El registre es pro-
porciona en participar en una sessió informativa per a la creació d’empreses de Barcelona 
Activa o en algun dels seus programes específi cs de creació d’empreses.

Aplicación virtual para la elaboración autónoma del plan de empresa con múltiples ejemplos 
personalizados para facilitar la confección y la evaluación. Además, el Plan de empresa online 
dispone de una aplicación de cálculo para poder realizar las previsiones y elaborar el plan eco-
nomicofi nanciero de forma clara y sencilla. Disponible en www.barcelonanetactiva.com

Personas emprendedoras interesadas en elaborar, de forma autónoma, el plan de empresa de su idea 
de negocio, con el apoyo y las herramientas que ofrece esta completa aplicación a través de Internet.

www.barcelonanetactiva.com - Es necesario estar registrado/a en barcelonanetactiva. El re-
gistro se proporciona al participar en una sesión informativa para la creación de empresas de 
Barcelona Activa o en alguno de sus programas específi cos de creación de empresas.
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Pla Estratègic de Creixement
Plan Estratégico de Crecimiento

Eina on line d’autodiagnòstic i defi nició d’estratègia. Desenvolupada conjuntament per Barcelona 
Activa i l’IESE a partir de la metodologia estudiada i provada per la prestigiosa escola de negocis, 
permet conèixer millor la situació de la nova empresa i desenvolupar l’estratègia de creixement 
més adequada a la seva realitat, comprovar l’impacte econòmic que tindria aquesta estratègia, 
fer-ne el seguiment i , si escau, plantejar diferents escenaris.

Empreses que vulguin millorar la seva estratègia empresarial.

Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: C/ Marie Curie, 8-14 - 08042 Barcelona
Tel.: 93 291 77 77. A/e: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com • www.biznetbarcelona.com

Herramienta on line de autodiagnóstico y defi nición de estrategia. Desarrollada conjuntamente 
por Barcelona Activa y el IESE a partir de la metodología estudiada y probada por la prestigiosa 
escuela de negocios, permite conocer mejor la situación de la nueva empresa y desarrollar la 
estrategia de crecimiento más adecuada a su realidad, comprobar el impacto económico que 
tendría esta estrategia, hacer el seguimiento y, en su caso, plantear diferentes escenarios.

Empresas que quieran mejorar su estrategia empresarial.

Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: C/ Marie Curie, 8-14 - 08042 Barcelona
Tel.: 93 291 77 77. E-mail: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com • www.biznetbarcelona.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Programa Instal·la’t al barri
Programa Instálate en el barrio

“Instal·la’t al barri” és un programa destinat a reactivar l’activitat comercial en els barris de Sant 
Pere i Santa Caterina i el de la Barceloneta. Per afavorir aquesta ubicació el programa compta 
amb una borsa de locals per llogar i amb microcrèdits amb condicions de fi nançament més 
avantatjoses (ajuts del 20% del capital sol·licitat, amb un màxim de 3.000€).

Persones que vulguin instal·lar les seves empreses en els barris de Barceloneta, Sant Pere i 
Santa Caterina.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com

“Instálate en el barrio” es un programa destinado a reactivar la actividad comercial en los barrios 
de Sant Pere y Santa Caterina y el de la Barceloneta. Para favorecer esta ubicación, el programa 
cuenta con una bolsa de locales para alquilar y con microcréditos con condiciones de fi nanciación 
más ventajosas (ayudas del 20% de capital solicitado, con un máximo de 3.000€).

Personas que quieran instalar sus empresas en los barrios de la Barceloneta, Sant Pere y Santa 
Caterina.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Programes d’emprenedoria inclusiva
Programas de emprendeduría inclusiva

Programa de formació, assessorament i acompanyament personalitzat a la creació d’empreses a mida 
de les necessitats específi ques de diferents col·lectius. Així, s’impulsen programes específi cs, amb èm-
fasi en l’accés a fi nançament (programa de microcrèdit), a persones més grans de 40 anys (Idees ma-
dures), i joves (Idees amb futur), o en sectors tradicionals com l’artesania, el comerç i la construcció.

Persones amb una idea de negoci que pertanyin a algun dels col·lectius als quals s’adrecen els 
diferents programes a mida: persones més grans de 40 anys, joves, o que vulguin iniciar una 
activitat en els sectors tradicionals.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com

Programa de formación, asesoramiento y acompañamiento personalizado a la creación de 
empresas a medida de las necesidades específi cas de distintos colectivos. Así, se impulsan 
programas específi cos, con énfasis en el acceso a fi nanciación (programa de microcrédito), a 
mayores de 40 años (Ideas maduras), y jóvenes (Ideas con futuro), o en sectores tradicionales 
como la artesanía, el comercio y la construcción.

Personas con una idea de negocio que pertenezcan a alguno de los colectivos a los que se 
dirigen los distintos programas a medida: mayores de 40 años, jóvenes, o que quieran iniciar 
una actividad en los sectores tradicionales.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Programa de creació d’empreses en sectors 
estratègics
Programa de creación de empresas en sectores estratégicos

Programa de suport, formació i acompanyament a la creació d’empreses en diversos sectors estra-
tègics, com la biotecnologia (BioEmprenedorXXI), les tecnologies netes (Ecoemprenedor XXI), les 
noves tecnologies (Microsoft Pre-Incubation Program) i el sector de les indústries creatives (progra-
ma CreaMedia). Programes organitzats en col·laboració amb entitats referents de cada sector.

Persones amb idees de negoci que vulguin crear una empresa en el camp de la biotecnologia, 
les noves tecnologies o el sector de les indústries creatives.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Programa de apoyo, formación y acompañamiento a la creación de empresas en diversos sectores es-
tratégicos, como la biotecnología (BioEmprenedorXXI), las tecnologías netas (Ecoemprenedor XXI), las 
nuevas tecnologías (Microsoft Pre-Incubation Program) y el sector de las industrias creativas (progra-
ma CreaMedia). Programas organizados en colaboración con entidades referentes de cada sector.

Personas con ideas de negocio que quieran crear una empresa en el campo de la biotecnolo-
gía, las nuevas tecnologías o el sector de las industrias creativas..

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Programa de cooperació empresarial
Programa de cooperación empresarial

El programa «Xarxactiva» té l’objectiu d’impulsar el creixement empresarial fomentant i facili-
tant la cooperació entre empreses. Així, s’organitzen trobades sectorials, seminaris de soluci-
ons a problemàtiques comunes, visites a empreses capdavanteres, conferències magistrals 
sobre estratègia, trobades amb personalitats destacades del món empresarial i econòmic, i 
activitats de networking local, nacional i internacional.g

Promotors/es que vulguin fer créixer les seves empreses a través de la cooperació empresarial.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  •  Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona  -  Tel.: 93 291 77 77  -  A/e: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com  -  www.biznetbarcelona.com

El programa «Xarxactiva» tiene el objetivo de impulsar el crecimiento empresarial  fomentando 
y facilitando la cooperación entre empresas. Así, se organizan encuentros sectoriales, semina-
rios de soluciones a problemáticas comunes, visitas a empresas líderes, conferencias magis-
trales sobre estrategia, encuentros con personalidades destacadas del mundo empresarial y 
económico, y actividades de networking local, nacional e internacional.

Promotores/as que quieran hacer crecer sus empresas a través de la cooperación empresarial.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  •  Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona  -  Tel.: 93 291 77 77  -  E-mail: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com  -  www.biznetbarcelona.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Sessions informatives per a la creació
d’empreses
Sesiones informativas para la creación de empresas

Sessions d’aproximació a la creació d’empreses on es tracten els principals aspectes que cal 
tenir en compte a l’hora de posar en marxa una iniciativa empresarial a Barcelona. Durant les 
sessions també es presenten els programes, les activitats i els serveis que ofereix Barcelona 
Activa per facilitar la creació d’una empresa.

Persones amb idees de negoci que vulguin crear una empresa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Sesiones de aproximación a la creación de empresas donde se tratan los principales aspectos 
que hay que tener en cuenta a la hora de poner en marcha una iniciativa empresarial en Barce-
lona. Durante las sesiones también se presentan los programas, las actividades y los servicios 
que ofrece Barcelona Activa para facilitar la creación de una empresa.

Personas con ideas de negocio que quieran crear una empresa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Suport a la gestió estratègica del creixement
Ayuda a la gestión estratégica del crecimiento

Conjunt d’activitats i continguts de formats múltiples per facilitar a les persones empresàries 
la gestió del procés de creixement de la seva empresa. Incorpora formació d’alt nivell especi-
alitzada en gestió del creixement, virtual i presencial, assessorament expert, programes de 
mentoria, programes de creixement empresarial per a dones empresàries, i continguts i eines 
virtuals per al desenvolupament del pla estratègic de creixement, entre d’altres.

Promotors/es d’empreses en fase de creixement.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  •  Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona  -  Tel.: 93 291 77 77  -  A/e: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com  -  www.biznetbarcelona.com

Conjunto de actividades y contenidos de múltiples formatos para facilitar a las personas em-
presarias la gestión del proceso de crecimiento de su empresa. Incorpora formación de alto 
nivel especializada en gestión del crecimiento, virtual y presencial, asesoramiento experto, 
programas de mentoría, programas de crecimiento empresarial para mujeres empresarias, 
y contenidos y herramientas virtuales para el desarrollo del plan estratégico de crecimiento, 
entre otros.

Promotores/as de empresas en fase de crecimiento.

Barcelona Activa - Incubadora d’Empreses Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 93 401 97 00  •  Barcelona Activa - Parc Tecnològic Barcelona Nord: c/ Marie Curie, 8-14
08042 Barcelona  -  Tel.: 93 291 77 77  -  E-mail: empreses@barcelonactiva.cat
www.barcelonanetactiva.com  -  www.biznetbarcelona.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Seminaris formatius «El que cal saber per 
emprendre»
Seminarios formativos «Lo que hay que saber para emprender»

Seminaris formatius de dues hores de durada que pretenen resoldre els dubtes sobre la cre-
ació empresarial en qüestions com les formes jurídiques, la fi scalitat, el fi nançament o les 
vendes, entre d’altres, i millorar les habilitats emprenedores.

Persones amb idees de negoci que vulguin crear una empresa. Per participar-hi, cal haver assistit 
amb anterioritat a una sessió informativa per a la creació d’empreses de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Seminarios formativos de dos horas de duración que buscan resolver las dudas sobre la crea-
ción empresarial en cuestiones como las formas jurídicas, la fi scalidad, la fi nanciación o las 
ventas, entre otras, y mejorar las habilidades emprendedoras.

Personas con ideas de negocio que quieran crear una empresa. Para participar, es necesario 
haber asistido con anterioridad a una sesión informativa para la creación de empresas de 
Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Recerca de fi nançament per a la creació d’empreses
Búsqueda de fi nanciación para la creación de empresas

Servei que inclou informació sobre els diferents instruments fi nancers públics i privats disponibles 
per a la creació d’una empresa, assessorament expert personalitzat, contacte amb entitats de fi nan-
çament: bancàries, de capital risc, microcrèdit o business angels, suport en la tramitació d’ajuts i 
subvencions i acompanyament en la presentació del projecte viable davant d’entitats fi nanceres.

Persones emprenedores que cerquen fi nançament per posar en marxa la seva empresa. Per 
rebre informació i assessorament personalitzat, cal haver assistit amb anterioritat a una sessió 
informativa per a la creació d’empreses de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Servicio que incluye información sobre los distintos instrumentos fi nancieros públicos y pri-
vados disponibles para la creación de una empresa, asesoramiento experto personalizado, 
contacto con entidades de fi nanciación: bancarias, de capital riesgo, microcrédito o business 
angels, apoyo en la tramitación de ayudas y subvenciones y acompañamiento en la presenta-
ción del proyecto viable ante entidades fi nancieras.

Personas emprendedoras que buscan fi nanciación para poner en marcha su empresa. Para re-
cibir información y asesoramiento personalizado, es necesario haber asistido con anterioridad 
a una sesión informativa para la creación de empresas de Barcelona Activa.

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Tramitació electrònica de societats - PAIT
Tramitación electrónica de sociedades - PAIT

Servei que permet crear una societat en només 48 hores (en les formes de societat limitada o 
societat limitada nova empresa) amb l’acompanyament d’un equip tècnic expert i a través del 
PAIT de tramitació electrònica de Barcelona Activa. Per conèixer aquestes formes jurídiques i 
els seus drets i obligacions, es posa a disposició de la persona emprenedora la càpsula forma-
tiva «Com tramitar telemàticament amb Barcelona Activa».

Persones emprenedores que vulguin tramitar telemàticament la constitució de la seva empresa 
(en forma de societat limitada o de societat limitada nova empresa, actualment). Cal haver assistit 
amb anterioritat a la càpsula formativa «Com tramitar telemàticament amb Barcelona Activa».

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com

Servicio que permite crear una sociedad en sólo 48 horas (en las formas de sociedad limitada 
o sociedad limitada nueva empresa) con el acompañamiento de un equipo técnico experto y 
a través del PAIT de tramitación electrónica de Barcelona Activa. Para conocer estas formas 
jurídicas y sus derechos y obligaciones, se pone a disposición de la persona emprendedora la 
cápsula formativa «Cómo tramitar telemáticamente con Barcelona Activa».

Personas emprendedoras que quieran tramitar telemáticamente la constitución de su empresa 
(en forma de sociedad limitada o de sociedad limitada nueva empresa, actualmente). Es nece-
sario haber asistido con anterioridad a la cápsula formativa «Cómo tramitar telemáticamente 
con Barcelona Activa».

Barcelona Activa - Centre per a la Iniciativa Emprenedora Glòries: c/ Llacuna, 162 - 08018 Barcelona
Tel.: 901 55 11 55  -  www.barcelonanetactiva.com
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Creu Roja Catalunya

Programa Impuls@
Programa Impuls@

Itineraris d’acompanyament a la creació d’empreses i creixement empresarial.

Població en general, especial immigrant.

Mail: mariamartinez@creruroja.org

Itinerarios de acompañamiento a la creación de empresas y crecimiento empresarial.

Población en general, especial inmigrante.

Mail: mariamartinez@creuroja.org
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

«Test Idea»
«Test Idea»

Eina interactiva que permet a l’emprenedor/a avaluar la seva idea de negoci, i que indueix a 
refl exionar sobre el projecte empresarial, mitjançant la identifi cació dels punts forts principals i 
també dels punts febles per tal de poder-los reorientar.

Persones emprenedores que vulguin avaluar la viabilitat de la seva idea de negoci.

www.barcelonanetactiva.com

Herramienta interactiva que permite al/a la emprendedor/a evaluar su idea de negocio, y que 
induce a refl exionar sobre el proyecto empresarial, mediante la identifi cación de los puntos 
fuertes principales y también de los puntos débiles para poderlos reorientar.

Personas emprendedoras que quieran evaluar la viabilidad de su idea de negocio.

www.barcelonanetactiva.com
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Ajuntament de Barcelona - Barcelona Activa

Taller de generació d’idees de negoci
Taller de generación de ideas de negocio

Programa adreçat a les persones que volen iniciar un projecte, però que necessiten un recolza-
ment en la defi nició i concreció de la idea de negoci.

Persones que volen avaluar la creació de la seva pròpia empresa com sortida laboral.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com

Programa dirigido a aquellas personas que quieren iniciar un proyecto, pero que necesitan un 
apoyo en la defi nición y concreción de la idea de negocio.

Personas que quieren evaluar la creación de su propia empresa como salida laboral.

Barcelona Activa - Convent de Sant Agustí: Pl Pons i Clerch, 2 - 08003 Barcelona • Tel.: 901 55 11 55
www.barcelonanetactiva.com
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DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Direcció General d’Economia Social i Cooperativa i Treball Autònom

Subvenció per a la promoció de l’ocupació
autònoma
Subvención para la promoción del empleo autónomo

Subvenció adreçada a contribuir al fi nançament dels projectes destinats a la constitució com 
a treballadors/es autònoms/es o per compte propi de persones en atur. Hi ha diferents tipus 
de subvencions:
a) Subvenció per a l’establiment com a treballador/a autònom/a o per compte propi
b) Subvenció fi nancera
c) Subvenció per a assistència tècnica

Persones treballadores en situació d’atur inscrites a les ofi cines de Treball que vulguin consti-
tuir-se com a treballadors autònoms o per compte propi.

www.inicia.gencat.cat  -  012

Subvención dirigida a contribuir a la fi nanciación de los proyectos destinados a la constitución 
como trabajadores/as autónomos/as o por cuenta propia de persones en situación de desem-
pleo. Hay distintos tipos de subvenciones: 
a) Subvención para el establecimiento como trabajador/a autónomo/a o por cuenta propia
b) Subvención fi nanciera
c) Subvención para asistencia técnica

Personas trabajadoras en situación de desempleo inscritas en las Ofi cinas de Empleo que quie-
ran constituirse como trabajadores autónomos o por cuenta propia.

www.inicia.gencat.cat  -  012

DESCRIPCIÓ
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DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Direcció General d’Economia Social i Cooperativa i Treball Autònom

Subvencions a Cooperatives i Societats Laborals
Subvenciones a Cooperativas y Sociedades Laborales

Subvencions adreçades a les empreses d’economia cooperativa i per fomentar, promoure i 
divulgar les cooperatives i societats laborals. Poden haver-hi diverses línies, en funció de les 
convocatòries respectives, entre d’altres: per incorporació de socis, per a la creació, pel crei-
xement i consolidació, per a les entitats representatives de l’economia cooperativa i per a la 
realització d’activitats de promoció i foment.

Cooperatives, societats laborals, entitats representatives de l’economia cooperativa i entitats 
promotores del cooperativisme, associacions, universitats, i d’altres, en funció de la línea de  
les convocatòries respectives.

http://www.inicia.gencat.cat  -  012

Subvenciones dirigidas a las empresas de economía cooperativa y para fomentar, promover y 
divulgar las cooperativas y sociedades laborales. Pueden haber diversas líneas, en función de 
las convocatorias respectivas, entre otras: para incorporación de socios, para la creación, para 
el crecimiento y consolidación, para las entidades representativas de la economía cooperativa 
y para la realización de actividades de promoción y fomento.

Cooperativas, sociedades laborales, entidades representativas de la economía cooperativa y 
entidades promotoras del cooperativismo, asociaciones, universidades y otras, en función de 
la línea de las convocatorias respectivas.

http://www.inicia.gencat.cat  -  012

DESCRIPCIÓ
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COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Direcció General d’Economia Social i Cooperativa i Treball Autònom

Préstecs Inicia
Préstamos Inicia

És una mesura que té per objectiu facilitar préstecs amb condicions econòmiques preferenci-
als, en virtut de diferents convenis de col·laboració amb entitats fi nanceres. Aquesta mesura 
s’adreça a projectes de nova creació que comptin amb un informe favorable de viabilitat emès 
per una persona assessora de la Xarxa Inicia: per a la creació d’empreses.

Persones treballadores, en actiu o en situació d’atur, inscrites a les ofi cines de Treball.

www./inicia.gencat.cat  -  012

Es una medida que tiene por objetivo facilitar préstamos con condiciones económicas preferen-
ciales, en virtud de distintos convenios de colaboración con entidades fi nancieras. Esta medida 
se dirige a proyectos de nueva creación que cuenten con un informe favorable de viabilidad 
emitido por una persona asesora de la Xarxa Inicia: para la creación de empresas.

Personas trabajadoras, en activo o en situación de desempleo, inscritas en las Ofi cinas de Empleo.

www./inicia.gencat.cat  -  012
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Direcció General d’Economia Social i Cooperativa i Treball Autònom

Avalis Emprèn
Avalis Emprèn

Avalis Emprèn és una mesura que té com a objectiu facilitar l’accés al crèdit per a  nous projec-
tes d’emprenedoria i microempreses ( 0 a 3 anys).
Ajut de la Generalitat de Catalunya que concedeix a les persones emprenedores el 4% de l’aval 
(mutualitat)
Termini: entre 36 i 120 mesos (fi ns a 24 mesos de carència inclosos)

Les pimes, autònoms i microempreses constituïdes o donades d’alta a l’IAE dins els 3 darrers anys.

www.inicia.gencat.cat  -  012

Avalis Emprèn es una medida que tiene como objetivo facilitar el acceso al crédito para nuevos 
proyectos de emprendiduría y microempresas ( 0 a 3 años). 
Ayuda de la Generalitat de Catalunya que concede a las personas emprendedoras el 4% del 
aval (mutualidad)
Plazo: entre 36 y 120 meses (hasta 24 meses de carencia incluidos)

Las pymes, autónomos y microempresas constituidas o dadas de alta en el IAE dentro de los 
3 últimos años.

www.inicia.gencat.cat  -  012
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DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació PIMEC. Acció Social

Sensibilització i formació per a dones en risc
d’exclusió social
Sensibilización y formación para mujeres en riesgo de exclusión social

De la mà de FECEMINTE (Federació Catalana d’Empresaris Instal·ladors de Telecomunicacions) 
i amb la col·laboració de l’Institut Català de les Dones i de la Federació de Famílies Monopa-
rentals, s’ha fet un curs de formació específi ca sobre televisió digital terrestre, amb l’objectiu 
de dotar de formació tècnica a les dones joves amb risc d’exclusió social, amb la qual cosa es 
fomenta un ofi ci i es promou la inserció laboral.

A dones amb risc d’exclusió social.

Web: www.fundaciopimec.org

De la mano de FECEMINTE (Federació Catalana d’Empresaris Instal·ladors de Telecomunicacions) 
y con la colaboración del Institut Català de les Dones y de la Federació de Famílies Monoparentals, 
se ha realizado un curso de formación específi ca sobre televisión digital terrestre, para dotar de 
formación técnica a las mujeres jóvenes con riesgo de exclusión social, fomentando un ofi cio y 
promoviendo la inserción laboral.

A mujeres con riesgo de exclusión social.

Web: www.fundaciopimec.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Servei Solidari per la inclusió social

Espai Emprèn
Espacio Emprende

Aquest projecte té per objecte facilitar la inclusió sociolaboral de les persones en risc d’exclu-
sió i millorar les seves capacitats. Ofereix l’assessorament i acompanyament personalitzat per 
posar en marxa una activitat empresarial a mida de les necessitats d’aquest col·lectiu i comple-
mentant una formació adaptada per a aquest col·lectiu.

Persones en risc d’exclusió social, amb especial èmfasi en la immigració.

c/ Sant Antoni, 61 baixos - Telèfon 934410646 - www. serveisolidari.org

Este proyecto tiene por objeto facilitar la inclusión sociolaboral de las personas en riesgo de ex-
clusión, mejorando sus capacidades. Ofrece el asesoramiento y acompañamiento personalizado 
para poner en marcha una actividad empresarial a medida de las necesidades de este colectivo 
y complementando una formación adaptada para dicho colectivo.

Personas en riesgo de exclusión social con especial énfasis en la inmigración.

C/ Sant Antoni, 61 baixos - Teléfono 934410646 - www. serveisolidari.org

DESCRIPCIÓ
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CÓMO ACCEDER

Fundació PIMEC. Acció Social

Emppersona
Emppersona

El programa Emppersona està confi gurat com un servei de fi nestreta única en la qual professi-
onals i experts empresarials donen orientació, assistència i assessorament a les persones em-
presàries i autònomes que s’han quedat sense feina o que estan passant serioses difi cultats.

Persones empresàries, autònomes i emprenedores que estan en situació d’atur o amb difi cul-
tats a causa de la situació econòmica actual.

Web: www.fundaciopimec.org

El programa Emppersona está confi gurado como un servicio de ventanilla única en la que pro-
fesionales y expertos empresariales dan orientación, asistencia y asesoramiento a las personas 
empresarias y autónomas que se han quedado sin trabajo o están pasando serias difi cultades.

Personas empresarias, autónomas y emprendedoras que se encuentran en situación de paro 
o con difi cultades debido a la situación económica actual.

Web: www.fundaciopimec.org

DESCRIPCIÓ

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

FEICAT - Empreses d’Inserció de Catalunya

Brúixola per a les EEII i la Emprenedoria
Social. Coaching i mentoring
Brújula para las EEII y la Emprendeduría Social. Coaching y mentoring

Dispositiu d’assessorament i acompanyament a la creació, consolidació, reestructuració i/o 
ampliació d’empreses d’inserció mitjançant accions de consultoria, coaching i mentoring.
• Entitats i/o persones emprenedores socials, promotores de projectes empresarials per ser
   qualifi cats com EEI

• Empreses d’Inserció actives que actuen al mercat

Les EEI estan, o estaran, inscrites al Registre Administratiu.

Tel. 933173799

Dispositivo de asesoramiento y acompañamiento a la creación, consolidación, reestructuración y/o 
ampliación de empresas de inserción mediante acciones de consultoría, coaching y mentoring.
• Entidades y/o personas emprendedoras sociales, promotores de proyectos empresariales
    para ser cualifi cados como EEI
• Empresas de Inserción activas que actúan en el mercado

Las EEI están o estarán inscritas en el Registro Administrativo

Tel. 933173799
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DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Fundació Trinijove

Intermediació per a l’obtenció de microcrèdits
Intermediación para  la obtención de microcréditos

Suport a l’emprenedoria i l’autoocupació mitjançant formació i ajuda en la creació del projecte 
emprenedor, recerca de microcrèdits i aspectes tècnics o formatius.

Persones amb un projecte empresarial defi nit i voluntat de creació d’un negoci o desig d’acce-
dir al mercat laboral mitjançant l’autoocupació.

c/ Turó de la trinitat, 17. Barcelona - Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21/ 24
c/ Tucuman, 21. Barcelona - Baró de Viver.Tel.: 93 360 24 03

Apoyo a la emprendeduría y al autoempleo mediante formación y ayuda en la creación del proyec-
to emprendedor, búsqueda de microcréditos y aspectos técnicos o formativos.

Personas con un proyecto empresarial defi nido y voluntad de creación de un negocio o deseo 
de acceder al mercado laboral mediante el autoempleo.

C/ Turó de la trinitat, 17. Barcelona - Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21/ 24
C/ Tucuman, 21. Barcelona - Baró de Viver.Tel.: 93 360 24 03
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DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC)

Capitalització de l’atur per a la creació
d’empreses
Capitalitzación del paro para la creación de empresas

És una mesura de foment d’ocupació que pretén facilitar la posada en marxa d’iniciatives d’auto-
ocupació com a treballador/a per compte propi, o en incorporar-se com a soci/a treballador/a o 
de treball a cooperatives o societats laborals en funcionament o de nova creació. Modalitats: a) 
Abonament en un únic pagament, b) Només en quotes de la Seg. Social; c) En un % de la presta-
ció d’atur i la resta a quotes de la SS.

Persones treballadores en atur que tinguin dret a cobrar més de tres mesos de la prestació d’atur.

Ofi cines de Treball  -  www.ofi cinadetreball.gencat.cat  -  012

Es una medida de fomento de empleo que pretende facilitar la puesta en marcha de iniciativas de 
autoempleo como trabajador/a por cuenta propia, o al incorporarse como socio/a trabajador/a 
o de empleo en cooperativas o sociedades laborales en funcionamiento o de nueva creación. 
Modalidades: a) Abono en un único pago, b) Sólo en cuotas de la Seg. Social; c) En un % de la 
prestación de desempleo y el resto en cuotas de la SS.

Personas trabajadoras en situación de desempleo que tengan derecho a cobrar más de tres 
meses de la prestación de desempleo.

Ofi cines de Treball  -  www.ofi cinadetreball.gencat.cat  -  012
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ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A
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Fundació Trinijove

Formació adaptada a l’empresa
Formación adaptada a la empresa

Reciclatge, formació contínua, informació i preparació de projectes per a l’empresa.

Empreses de qualsevol sector que tinguin necessitats de formació.

c/ Turó de la Trinitat, 17.  Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24

Reciclaje, formación continua, información y preparación de proyectos para la empresa.

Empresas de cualquier sector que tengan necesidades de formación.

C/ Turó de la Trinitat, 17.  Barcelona -Trinitat Vella. Tel.: 93 345 92 21 /24
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Fundació Tot Raval

Dinamització econòmica i comercial
Dinamización económica y comercial

Accions destinades a revitalitzar el barri econòmicament (tasques d’informació, sensibilització 
i formació dels comerciants) i accions de dinamització de l’associacionisme comercial, amb 
l’objectiu de fomentar la creació de noves associacions de comerciants i el suport de les ja 
existents, per tal que siguin representatives de la diversitat del barri, entenent el comerç com 
un dels pilars de la cohesió social.

Establiments comercials del barri del Raval.

Fundació Tot Raval: Plaça Caramelles 8, baixos. - 08001 Barcelona  -  Tel.: 93 442 68 68
Web: www.xarxalaboralraval.org

Acciones destinadas a revitalizar el barrio económicamente (tareas de información, sensibiliza-
ción y formación de los comerciantes) y acciones de dinamización del asociacionismo comercial, 
a fi n de fomentar la creación de nuevas asociaciones de comerciantes y el apoyo de las ya exis-
tentes, para que sean representativas de la diversidad del barrio, entendiendo el comercio como 
uno de los pilares de la cohesión social.

Establecimientos comerciales del barrio del Raval.

Fundació Tot Raval: Plaça Caramelles 8, baixos. - 08001 Barcelona  -  Tel.: 93 442 68 68
Web: www.xarxalaboralraval.org
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#barcelonafeina

bcn.cat/treball

EL MILLOR WEB
PER TROBAR FEINA
A BARCELONA

El web on trobaràs tots els recursos de la 
ciutat per a la teva recerca de feina. Aquí
trobaràs més de 800 noves professions
per saber de què hi ha feina a Barcelona.

ADREÇAT A

COM ACCEDIR-HI

DESCRIPCIÓN

DIRIGIDO A

CÓMO ACCEDER

Surt

Creació empreses
Creación empresas

Servei de creació d’empresa.

Dones emprenedores.

Per telèfon: 93 342 83 80

Servicio de creación de empresa.

Mujeres emprendedoras.

Solicitar en el teléfono: 93 342 83 80
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