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RECJ_jAMEN1" DEL REGISTRE 
MUNICIPAL DE-CONTRACTIS1-,ES 

APROVAT PEL CONSELL PLENAHI (del dia 16 -7 -82, vigent des dé 5-.11 -82) 

Primera. D'acord amh l'articlc 105-2 del Regla
ment d'Organització i Administració Muni~ipal de 
Barcelona, i ·concordants de la Llci de Contractes 
de l'Estat i cis scus Rcglaments, es crea un «Regis
tre MuniCipal · de Contractistes», a carrec de la Se
cretaría General, que tindra cura del seu establi
ment i mantcnimcnt al día. 

Segorw. E Registre Municipal de Contractistes 
ti.ndra car:teter públic, tcnint-hi accés tots els qui 
acredítin legítim interes. Hi podran ésser inclosos 
tots els contractistes que ho soHicitin i obtinguin la 
qualificació favorable pcr resolució de la Tinimcia 
d'Alcaldia de Finances i Scrveis Generals, previ 
informe dcls serveis tecnics. 

Tercf~ra. Constaran en el Registre amh cariwter 
general i inexcusable les següents da des: 

l. Nom o raó social de l'Empresa i si s'escau 
•lenominació comercial. 

2. Domicili social o empresarial i districte pos
tal. Si s'eseau centm o centres de treball i domi· 
cili.s. 

3. TelHons, noms i cognoms de les persones que 
poden actuar en nom i representació de l'Empresa 
nlitjan~ant po<lers degudament bastantejats i els 
seus domicilis i d istrictes postals si s'escau i teli:· 
fons. 

1·. Activitat o activitats ele l'Empresa. 

Quarta. A la fitxa on consti la inscripció del 
contractista s'hi afegira la documentació correspo
nent a !'empresa inscrita, qut: ~era entregada pcr 
l'intercssat m itjanc;ant original o copia autentica. 
La doc:umentaó<l als d<x:tes de Registre sera la sc
gücnt. 

T. A) A1ta o altes de Llicencia F iscal <le l'Im
JIOSt Industrial. 

h) Doct~ment Nacional d'ldentitat del titular de 
!'Empresa, si es tracta d'una individual o ci:dula 
d'identificació fiscal si es t'racta d'una Entitat Jurí
dica (Companyia Mercantil, Cooperativa), en el 
qual cas s'acompanyara de l'escriptura de constitu
cÍI• o modificaeió de l'cntitat, degudament inscrita 
en el Uegistre corresponent. 

e) Relacions del personal directiu, administra
tiu i tecnic al scrvei de l'Empresa, plantilla mitja 
del personal qualificat i no qualificat amb expres
sió numérica de categoriea. 

d) Declaració del par<: de maquinaria equips 
especials de que disposa l'Empt·esa. 

e) Document de qualificació Empresarial si, 
d'acord amb la normativa vigent en la materia 
s'hagués d't~xigir. atesa l¡¡ naturalesa de les activitats 
o_ prestacions a le~ que normalment es dedica. 

f) Mitja:ns financers i documents acrcditatius · 
de la seva solvencia economi€a, expedits com a ·mÍ· 
nim per dues entitats de crcdit, Bancs o Caixcs 
d 'Estalvis. 

g) Docrunent d'idcntificació de la Seguretat So
cial o alta en qualsevol deis regims de l a Scl:,rtlretat 
Social. 

11 Com a documentació compleméntaria i als 
soh efectes d'informa(~ió, es podra presentar: 

a) Estudi memoria justifieativa de !'experien
cia, de l'activitat o activitats (}UC l1a portat a terme 
!'Empresa amb relació de les prcstacions realitza· 
des en els tre5 últims anys per l'AJministració en 
qualsevol de les scves esferes. 

b) Q ualsevol altre document que s'estimi d'in· 
tcres general i que es consideri oportú. 

Els documents que s'assenyalcn amh les lletrcs 
e), d) i h) que <:orresponen a les declaraóons de 
l'interessat bauran d'ésscr subscrites per la Direc· 
ció de l'Emprcsa. 

Cínquena. Atesa la finalitat del Registre i que 
la soHicitud d'inst:ripóons es voluntaria, el fet de 
no figurar inscrit en el Registre no limitara en ca() 
t:as cls drcts dds contractistes ni sera causa d'cx· 
dusió en les licitacious que eonvoqui !'Administra
ció. 

Sexta. l. El Registre s'actualitzara periodica
ment cada dos anys renovant-se tota la do(!Umenta
ció, podent-hi restar aquella que no hagi pcrdut 
aetualitat i de la •Iual es fara constar per diligim
c ia que ha estat revisada i prorrogada la seva vali
desa per dues anualitats més. 

2. Tota persona física o jurídica que com a em
presa figuri inst:rita en el Registre, est.ara obligada 
a substituir tot docunlent que per qualsevo} rao 
pcrdés actualitat i en el momcnt que aixo es pro
duís. 

Setena. La inexactitud en les dades o en els do
cuments aportats per l'intcrcssat que constin en el 
Registre, o bé la seva falsedat donara lloc a la im
mediata exdnsit) del Registre, deixantt-hi anotació 
de constancia als efectes oportnns, sense perjudici 
d'altres responsahilitats. 
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JI uitena. Les ioexactituds o faLsedats en les da
des facílitades o en els documents aportats serao 
objecte d'expedicot sumari, el qual, un cop ios
tt·ult i previa resolució del Tineot d'Alcalde de Fi
naoces i Serveis Generals, se li donara vista a l'in· 
teressat perque en un termini no superior a lO dies 
atlegui tot all que convingui i pugui aportar la do· 
cumentació que estimi adient. 

Novena. La Secretaria General, d'acord amb els 
antecedents continguts en el Registre i a petició ex· 
pressa de la part intcressada, feot constar l'objecte 
i la finalitat pel qual se soHicita l'esmeotat docu
mcnt, expedid certificació de totcs aquelles dades 
i documents qut~ eonstin en el Registre en relació 
amb !'Empresa soHieitant de la certificació. 

Dese,.w. D'acord amb l'assenyalat en la base 
quarta II a) i h) el Registre de Contractistes tindra 
una secció especial destinada a l'anotació de les 
contractes adjudicades, import de les mateixes i in-
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cideocie3. La qualificació que sobre l'execneió d'una 
obra ohtingui una Empresa contractista, s'anotara 
en el Registre en el fuU o fitxa d'inscripció que li 
correspongui. 

On.ze"a. Seran norrues supletories en el Regla
mcnt aprovat en tot alló (}UC no s'hi oposin, la Llei 
de Contraetes de l'Estat i el seu Reglament en tot 
el referent al Registre especial de c~ntractistes i en 
particular els articles L07 de la Llei i 310 i següent.s 
del scu Reglament. 

Disposició addicional 

Es faculta a la Tinencia d'Alcaldía de Finances i 
Serveis Generals per a dictar lotes les normes que 
es considerin necessaries per al desenvolupament i 
acompliment del (lresent Reglaotent, donant-ne 
compte a la Comissió Municiral Permancnt en la 
primera scssió que. se celcbri. 
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