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Donant pas

Millores d’accessibilitat a les parades
dels autobusos de la ciutat

A partir de la progressiva incorporacio
d’unitats d’autobusos adaptats a les linies
regulars, que es va iniciar I'any 1992 i va
finalitzar el 2007, amb el 100% de la flota
adaptada, les persones amb discapacitat
han anat trobant tot un seguit d'obstacles
situats a les parades dels autobusos.
Aquest tema s’ha anat tractant a la Comis-
si6 de Transports de I'Institut Municipal de
Persones amb Discapacitat (IMD), integrada
per representants de 38 entitats associati-
ves, I’Area de Prevencio, Seguretat i Mobi-
litat de I’Ajuntament de Barcelona i Trans-
ports Metropolitans de Barcelona (TMB).
Per la diversitat d'aspectes i dificultats que
anaven sorgint, es va considerar necessari
treballar aquest tema especificament en un
grup de treball, format per TMB, Diputacio
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de Barcelona i I’Ajuntament de Barcelona
(Area d’Urbanisme, IMD i Grup de Treball
per a la Millora de I’Accessibilitat). La fei-
na d’aquesta comissié va finalitzar amb la
proposta d’un pla d’adaptacio de les para-
des d’'autobus. Finalment, aquesta proposta
va ser incorporada al Programa d’actuacio
municipal (PAM) 2008-2011 de I’Ajuntament
de Barcelona, a I'apartat de I’Area de Pre-
vencio, Seguretat i Mobilitat, amb el nom
seguent: Iniciarem I’'execucio del Pla de
parades d’autobus.

Es per aixo, doncs, que aquest mes de
marc I’Area de Prevencio, Seguretat i Mo-
bilitat ha presentat el Pla d’accessibilitat
de parades d’autobus en el qual es preveu
que, a final del 2009, totes les parades
d’autobusos de Barcelona siguin accessi-
bles. La iniciativa suposa una inversio de
3.738.000 € provinents del Fons Estatal
d’Inversio Local. Esta previst que cada set-
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Campanya “Un carrer sense
obstacles és un carrer per a tothom”

mana s’adaptin unes 39 noves parades.

En cadascun dels casos els técnics avalua-
ran quines son les mesures més adients
que cal adoptar perque les persones, es-
pecialment les que tinguin algun problema
de mobilitat, puguin accedir als vehicles
sense cap dificultat.

Les intervencions que es faran son deixar
lliure d'obstacles les portes d’entrada i

de sortida dels autobusos -es determi-
nara un punt optim per a la seva parada- i
s'ampliara a 2,1 metres I'amplada de la
vorera lliure d’obstacles i, si cal, es moura
la parada de lloc.

Aquest pla d’accessibilitat de parades
d’autobus sera un pas important per a

la mobilitat de totes les persones, pero
d’una manera rellevant per a les persones
amb discapacitat, perquée contribuira a
consolidar la cadena de I'accessibilitat al
transport public.|
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L'Ajuntament de Barcelona esta duent a ter-
me la campanya “Un carrer sense obstacles
és un carrer per a tothom”, amb |'objectiu de
millorar I'accessibilitat de la via publica, fent
que es redueixi I'ocupacio il-legal i abusi-

va de les voreres amb reclams i obstacles
que molts establiments hi posen, cosa que
provoca problemes de mobilitat, en alguns
punts de la ciutat, a les persones amb disca-
pacitat que van amb cadira de rodes, a les
persones cegues que segueixen la linia de la
facana com a referencia, a la gent gran, a les
persones que porten cotxets d’'infants, a les
que van amb el carro d’anar a comprar, etc.
Es vol treure de la linia de fagana de les vo-
reres testos i plantes, expositors, atraccions
infantils o pissarres amb anuncis de produc-
tes 0 menus, etc., que envaeixen les voreres
il-legalment i que n'obstaculitzen el pas.

Els comerciants tenen un paper molt impor-
tant per facilitar la mobilitat dels vianants:

-
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Sessions de teatre accessible
al Teatre Lliure

deixar el pas lliure per evitar cops, caigudes

i facilitar el pas amb autonomia a totes les
persones, pero sobretot a les persones amb
discapacitat.

La campanya preventiva incorpora elements
pedagogics com ara el repartiment de fullets
informatius entre els comerciants i els empre-
saris. Un cop duta a terme aquesta campanya,
s’hi faran les inspeccions propies per compro-
var-ne els resultats, i cas que els titulars dels
establiments no hagin retirat els obstacles
se’ls avisara novament perquée compleixin la
normativa vigent en materia d'ocupacio de
I"'espai public. Si transcorregut el termini con-
tinuen incomplint aquesta ordenanca, se'ls
aplicara el procediment sancionador.|

El Teatre Lliure consolida la seva oferta de
teatre accessible amb sessions adaptades
per a persones amb discapacitat sensorial,
perquée puguin gaudir de representacions
teatrals cada temporada.

Aquesta iniciativa va comencar I'any 2004
en el marc del Forum de les Cultures de
Barcelona, i durant aquests anys, s’hi han
fet proves i s’hi han introduit millores amb
la col-laboracié de I'Institut Municipal de
Persones amb Discapacitat (IMD).

L'objectiu d’aquestes sessions es fona-
menta en una “democracia cultural”, que
garanteixi I'accés de totes les persones als
espectacles, en paraules d’Alex Rigola, di-
rector del Teatre Lliure, expressades durant
la roda de premsa que es va fer al febrer,

a la presentacio de les sessions de teatre
accessible d'aquesta temporada. Alhora,
es vol construir un “espai cultural inclusiu,
normalitzat i per a tothom” a la ciutat, tal
com va explicar el tinent d'alcalde d’Accio
Social i Ciutadania i president de I'lMD,
Ricard Goma. La representant de les per-
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sones amb discapacitat del Consell Rector passa a l'escenari i que es rep a través
de I'IMD, Belén Gonzalez, va manifestar “la d’un equip d'audio

importancia i la necessitat d’adaptar la re- e Acompanyament per accedir i moure’s
presentacio teatral a les persones del public per la sala

III
.

* Programes de ma en sistema Braille i en
lletra impresa amb un format i contrast

Queé és una sessio de teatre accessible? adients

que tenen alguna discapacitat sensoria

Es una sessi6 ordinaria de teatre, dirigida Des de l'inici d’aquestes sessions,

al public en general, a la qual s’introdueix I’ONCE ha col-laborat amb el Teatre Lliu-
I"Us de recursos tecnics i humans de su- re i li ha cedit gratuitament els aparells
port per fer possible que les persones amb  receptors per al servei d’audiodescripcid,
discapacitats sensorials puguin assistir-hii, juntament amb el corresponent assesso-
d’aquesta manera, potenciar la seva inte- rament tecnic.

gracio social. Aquest recursos son:

Promocio de I’accessibilitat comunicativa
des de I'IMD

Per a les persones amb discapacitat auditiva
e Subtitulacio
¢ Anell magnetic instal-lat a la sala, perqué Mitjancant I'IMD, I’Ajuntament treballa

les persones usuaries d’audiofon o amb per garantir que la ciutat sigui accessi-
implant coclear puguin rebre el so amb ble per a qualsevol persona. Fins ara,
més bona qualitat s’ha fet un important salt endavant en

materia d’accessibilitat fisica i ara també
Per a les persones amb discapacitat visual  s’esta treballant en I'accessibilitat comu-
¢ Audiodescripcio de I'explicacié del que nicativa. |

Ricard Goma, tin‘ent d’alcalde d’Acci6 Social i Ciutadania i president de I'lMD, Belén Gonzalez, representant de les persones amb discapacitat del consell
rector de I'lMD, Alex Rigola, director del Teatre Lliure i Carles Sala, director de cooperacid i relacions sectorials de I'lCUB, durant la roda de premsa.



Xarxa d’insercio sociolaboral
de Barcelona

La Xarxa d’Insercio Sociolaboral (XISL) de
Barcelona és una de les 6 xarxes que fins
ara s’han creat en el marc de I’Acord Ciu-
tada per una Barcelona Inclusiva que pro-
mou I’Area d’Accioé Social i Ciutadana de
I’Ajuntament de Barcelona.

L'’Acord Ciutada vol ser un pas qualita-
tiu endavant en la col-laboracio entre
I’Ajuntament i les diverses organitzacions
de la ciutat. Des de I’Acord s’articulen
espais de dialeg, de concertacid i d'accio
cooperativa, construint complicitats a
I’entorn d’'una manera d’entendre i de
posar en practica el compromis per una
Barcelona inclusiva.

L'objectiu de la XISL és esdevenir un
marc per compartir, amplificar i reorien-
tar estrategies d’inclusié sociolaboral de
col-lectius de persones vulnerables a la
ciutat de Barcelona i, alhora, optimitzar
els recursos de quée disposen les entitats
que en soOn membres. La XISL és un espai
participat de reflexié, aprenentatge i inno-
vacio envers les estrategies d’inclusio.

RXA

Actualment formen part de la XISL unes
50 entitats de la ciutat de Barcelona, de
les quals, 8 representen a persones amb
discapacitat i destinen esforgcos i recursos
a combatre I'exclusié social i laboral de
persones amb riscos especials.

La xarxa, la lidera Barcelona Activa i hi
col-laboren I’Area d’Accié Social i Ciuta-
dania i I'Institut Municipal de Persones
amb Discapacitat. S’esta treballant en un
pla de treball per al periode 2008-2011,
que inclou les actuacions seguents:

e Activitats: xerrades, seminaris, troba-
des amb agents claus tant privats com
institucionals, visites a entitats i em-
preses que destaquen per les accions
d’'insercio, edicido de materials infor-
matius i de sensibilitzacio, divulgacio
d’experiencies concretes o accions
puntuals per garantir i facilitar la relacié
entre els membres i els responsables del
sector public i privat.

D’INSERCIO SOCIOLABORAL DE BARCELONA
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e Comissions de treball especifiques per
tal de facilitar la concrecié de comis-
sions d’algunes de les accions previstes.

¢ Realitzaci6 d'una jornada anual.

Durant el mes de febrer, s’han fet ses-

sions de treball amb les entitats mem-

bres, per tal de consensuar i de concretar

el pla de treball per a aquest periode i el

mes de marg, s’han constituit 3 comis-

sions per treballar les tematiques se-

guents:

* Emprenedoria inclusiva

e Apropant-nos a les empreses

e Joves en risc d’exclusié i/o abandona-
ment escolar prematur

Cal considerar que el treball de la Xarxa
d’Insercio Sociolaboral es fa a partir de les

De conformitat amb el que preveu la Llei organica 15/1999 de 13 de des-
embre, de proteccié de dades de caracter personal, li comuniquem que les
seves dades estan registrades en un fitxer automatitzat del qual és titular
I"Institut Municipal de Persones amb Discapacitat de I’Ajuntament de Bar-
celona i que seran utilitzades amb les finalitats propies d’aquest institut.

Per a més informacid, podeu contactar amb I'Institut
Municipal de Persones amb Discapacitat

Av. Diagonal, 233 /08013 Barcelona / Tel. 93 413 27 75
Fax 93 413 28 00 / correu electronic: sap@bcn.cat

Teléfon reservat per a persones amb discapacitat auditiva.
E Missatge de text curt, telefon 93 231 96 14

aportacions i de les propostes que fan les
entitats que en formen part.

Sempre s’ha considerat una bona estra-
tegia i a la vegada, enriquidora per a tots
els membres, el fet de poder compartir el
projecte amb entitats d’insercié sociolabo-
ral que atenen a persones que estan a |'atur
i que son vulnerables per diferents circums-
tancies.|

Per a més informacio, podeu consultar

les web:

Xarxa d’Insercio Sociolaboral (XISL):
www.barcelonactiva.cat/xarxainsercio
Acord Ciutada per una Barcelona Inclusiva:
www.bcn.cat/barcelonainclusiva

L'informem, també, que les seves dades no seran objecte de cessi6 a cap
altra entitat i que pot exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacio

i oposici6 d’acord amb els termes que estableix la legislacié vigent sobre
proteccié de dades, adregant-se per escrit a I'Institut Municipal de Perso-
nes amb Discapacitat, av. Diagonal, 233, pl. 1 - 08013 Barcelona.





