
Ajuntament 

de Barcelona
• 

AL CONSELL PLENARI DEL DISTRICTE DE LES CORTS 

DIA INTERNACIONAL DE LES PERSONES AMB DIVERSITAT FUNCIONAL 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

Ates que el 3 de desembre commemorem el Dia Internacional de les Petsones amb 
Disea pacitat. 

Ates que la Convenció Internacional sobre els Drets de les Persones amb 
Discapacitat, aprovada per Nacions Unides el desembre de 2006, significa un canvi 
de paradigma en l'enfocament de les politiques per a les persones amb diversitat 
funcional, superant la perspectiva assistencial per assumir la perspectiva deis drets 
humans. 

Átes que cal garantir l'autonomia personal i la vida independent de les persones 
amb diversitat funcional de Barcelona,i es continuara lluitant contra les situacions 
d'exclusió social i de vulnera ció deis drets de les persones amb diversitat funcional. 

Ates que cal assegurar l'accés de les persones amb diversitat funcional a l'educació, el 
treball, la participació ciutadana, la informació i la comunicació, ambits clau per a 
assolir una veritable societat inclusiva, integradora i cohesionada. 

Per aixo i d'acord amb el que estableixen els articles del Reglament Organic 
Municipal de I'Ajuntament de Barcelona, presentem al Consell Plenari de Districte de 
les Corts del día 03 de Desembre del 2015 la següent: 

DECLARACIÓ INSTITUCIONAL 

El Consell Plenari deldistrlcte de les Corts acorda: 

Primer.- Reafirmar el compromís de la ciutat de Barcelona amb la Convenció 
Internacional deis Drets de les Persones amb Discapacitats que garanteix i 
promou els drets humans i les llibertats fonamentals de les persones amb 
diversitat funcional. 

Segon.- Reafirmar el compromís de la Decl~ració per la inclusió del districte de 
les Corts,que sorgeix deis principis que conté la Mesura de Govern "les Corts", 
un compromís vers la lnclusió", presentada als membres de I'Espai d'lnclusió ·de 
les Corts en la sessió fundacional que va tenir !loe al Monestir de Pedralbes el 
dimarts 5 de Novembre de 2013. 

Tercer.- Reconeixer el valor de les contribuclons que aporten les persones 
amb diversitat funcional al benestar general i a la cohesió social. 



Quart.- Lluitar contra qualsevol forma d'estlgmatització o discriminació de les 
persones amb diversitat funcional. Reconeixent que les dones i les nenes amb 
discapacitat estan subjectes a múltiples formes de discriminació i, en aquest sentit, 
cal adoptar mesures per garantir que puguin gaudir plenament i en igualtat de 
condiclons de tots els seus drets i llibertats fonamentals. 

Cinque.- Garantir una educació inclusiva en el que es garanteixi la participació 
plena de tots els infants independentment de llurs condicions i capacitats. 

Sise.-
' 
Impulsar els programes d'autonomia personal i de vida independent per tal 

que les persones amb diversitat funcional puguin desenvolupar la seva vida diaria 
amb autonomía i .la independencia. 

Sete -- Garantir que les persones amb diversitat funcional puguin accedir al mercat 
de treball ordinari l no es vulnerin els seus drets com a treballadors i 
treballadores. 

Vuite.- Garantir l'accessibilitat a l'entorn tísic, social, economic i cultural, a la salut i 
l'educació, i a la informació i les comunicacions, perque les persones amb 
diversitat funcional puguin gaudir d'una ciutat plenament inclusiva. 

Nove- .Promoure la participació de les persones amb dlversitat funcional de 
manera individual o col·lectiva. Considerant que les persones amb discapacitat han de 
tenir l'oportunitat de participar activament en els processos d'adopció de 
decisions sobre polítiques i programes, inclosos els que els afectin directament. 

Barcelona, 25 de novembre de 2015 
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