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DISPOSICIONS GENERALS

Decrets de I'Alcaldia

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en Us de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per l'article
13é de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacié de passeig del Bosc de
Roquetes per al vial situat entre els carrers de Mina
Ciutat i d’Aiguablava, en el districte de Nou Barris.

Barcelona, 14 de novembre de 2006. L’alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5591)

* % %

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en Us de
les facultats conferides a aguesta Alcaldia per I'article
13é de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacioé de Cami de les Quatre Es-
tacions, al vial situat entre el passeig del Bosc de
Roquetes i el carrer de Riudecanyes, en el districte
de Nou Barris.

Barcelona, 14 de novembre de 2006. L’alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5592)

* % %

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en Us de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per 'article
13¢ de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacié de carrer del Mirador de
Llobera per al vial situat entre els carrers de Llobera i
de Riudecanyes, en el districte de Nou Barris.

Barcelona, 14 de novembre de 2006. L’alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5593)

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en Us de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per 'article
13é de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacid de placa de Salvador Puig
i Antich per a I'espai delimitat per la corba del carrer
de Llobera, en el districte de Nou Barris.

Barcelona, 14 de novembre de 2006. L’alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5594)

* k%

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en Us de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per I'article
13é de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacié de placa del Raim per a
I'espai delimitat pels carrers de Garigliano i de Vidal i
Guasch, en el districte de Nou Barris.

Barcelona, 14 de novembre de 2006. L'alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5595)

* k Kk

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en s de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per I'article
13é de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacié de Jardins de Tete
Montoliu per a I'espai ajardinat interior d'illa, situat en-
tre els carrers de Calabria, Floridablanca, Sepulveda i
Viladomat, en el districte de I'Eixample.

Barcelona, 28 de novembre de 2006. L'alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5932)

* % %

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en s de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per I'article
13e de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacié de Jardins de Beatriu de
Provenca per a I'espai ajardinat interior d'illa, situat
entre els carrers de Mallorca, Napols, Provenga i
Sicilia, en el districte de I'Eixample.

Barcelona, 28 de novembre de 2006. L'alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5933)

Decret. Vistos el present expedient i I'informe de la
Secretaria de la Ponéncia de Nomenclator, i en Us de
les facultats conferides a aquesta Alcaldia per I'article
13e de la Carta de Barcelona, disposo:

Aprovar la denominacié de Jardins de Constanca
d’Aragé per a I'espai ajardinat interior d'illa, situat en-
tre els carrers de Roger de Flor, Arago, Valéncia i
Napols, en el districte de I'Eixample.

Barcelona, 28 de novembre de 2006. L'alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5934)
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MODIFICACIONS DE CREDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2006
(Transferencies)

(Aprovades per decret de I'Alcaldia de data 3 de novembre de 2006)

Expedient nim3-84/2006
Partida Tipus Descripcio Altes Baixes
48001 0605 31121 MC7 Ajuts a families atencié social 30.000,00
22726 0605 31131 MC8 Servei atencioé social-ajut a la llar 30.000,00
22602 0601 12110 MC7 Publicitat 8.000,00
22109 0101 12310 MC8 Altre material de consum no inventariable 8.000,00
22610 0701 46410 MC7 Altres despeses compra serveis 900,00
22610 0604 45110 MC8 Altres despeses compra serveis 900,00
22109 0301 44120 MC7 Altre material de consum no inventariable 148.319,50
47002 0301 44120 MC8 Aportacions a CLABSA 148.319,50
22726 0201 31131 MC7 Serveis d’atencié social 58.100,00
22726 0609 31131 MC8 Serveis d’atencio social 36.000,00
22726 0610 31134 MC8 Serveis d’atencio social 22.100,00
48999 0602 46360 MC7 Subvencions gestio de serveis 35.000,00
22719 0602 45110 MC8 Altres contractes de serveis 35.000,00
48903 0610 12110 MC7 A families i institucions sense afany de lucre 16.480,00
22102 0610 12110 MC8 Gas 16.480,00
22104 0401 12110 MC7 Vestuari 24.000,00
71910 9901 12110 MC8 Transferéncia de capital a I'nstitut Municipal
d’Informatica 24.000,00
320.799,50 320.799,50
MODIFICACIONS DE CREDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2006
(Transferencies)
(Aprovades per decret de I’Alcaldia de data 10 de novembre de 2006)
Expedient num. 3-88/2006
Partida Tipus Descripcio Altes Baixes
48903 0701 75110 MC7 A families i institucions sense afany de lucre 304.500,00
226100701 75110 MC8 Altres despeses compra serveis 304.500,00
22609 0701 46110 MC7 Altres despeses compra materials 40.425,00
48900 0701 46110 MC8 Altres transferéncies 40.425,00
15200 9901 13113 MC7 Contingéncies 125.977,55
41003 0101 12110 MC8 Tranferéncia Institut Municipal d’'Hisenda 125.977,55
15200 9901 13113 MC7 Contingéncies 149.098,67
41006 0201 12110 MC8 Transferéncia a I'lnstitut Municipal d’Educacio 119.912,76
43009 0201 12110 MC8 Transferéncia a I'lnstitut Municipal Barcelona
Esports 26.379,43
45101 0201 12110 MC8 Transferéencia a I'lnstitut Municipal Assisténcia
Sanitaria 2.806,48
15200 9901 13113 MC7 Contingéncies 45.338,55
43003 0301 12110 MC8 Transferencia a I'Institut Municipal de Parcs i
Jardins 45.338,55
15200 9901 13113 MC7 Contingéncies 31.887,98
41008 0501 12110 MC8 Transferencia a I'Institut Municipal d’'Urbanisme 31.887,98
15200 9901 13113 MC7 Contingéncies 73.155,85
46744 9901 12110 MC8 Transferéencia Consorci Biblioteques 29.664,03
43010 9901 12110 MC8 Transferéncia al Patronat Municipal de 'Habitatge =~ 43.491,82
48101 0201 46372 MC7 Premis beques i pensions d’estudi 8.819,66
48929 0201 46372 MC7 A entitats col. Consell Part. Social 552,97
22610 0201 46372 MC8 Altres despeses compra serveis 9.372,63
779.756,23 779.756,23
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CARTIPAS

Decret. En Us de les atribucions que tinc conferi-
des per l'article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na i d’acord amb I'article 6& de les Normes de funcio-
nament de [I'Observatori Permanent per a la
Convivéencia i la Promoci6 del Civisme, aprovades per
decret d'Alcaldia de 14 de novembre de 2006, dispo-
So:

Nomenar I''m. Sr. Ramon Nicolau i Nos president
de I'Observatori Permanent per a la Convivéncia i la
Promocié del Civisme.

Barcelona, 16 de novembre de 2006. L’alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5613)

Decret. En Us de les atribucions que tinc conferi-
des per l'article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na, i d’acord amb els articles 7.2.2 i 13.1 dels Estatuts
de la Fundacié Privada BioRegi6 de Catalunya, dis-
poso:

Designar el Sr. Xavier Rubert i Catala, gerent del
Sector de Promocié Economica, representant de
I’Ajuntament de Barcelona al Patronat i a la Comissio
Executiva de la Fundacié6 Privada BioRegi6 de
Catalunya.

Barcelona, 17 de novembre de 2006. L’alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5614)

Decret. En Us de les atribucions que tinc conferi-
des per l'article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na, disposo:

Designar membres del Consell d’Edicions i Publi-
cacions les persones seguents:

Sr. Jordi Marti i Grau en substitucié del Sr. Oriol
Balaguer i Julia.

Sr. Victor Gimeno i Sanjuan en substitucio del Sr.
Josep M. Lucchetti i Piu.

Sra. Carme Gibert i Valls en substituci6 de la Sra.
Irene Pages i Perarnau.

Barcelona, 21 de novembre de 2006. L'alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5752)

Decret. En Us de les facultats conferides a aquesta
Alcaldia per l'article 13 de la Carta Municipal de Bar-
celona, disposo:

Designar representant de I'Ajuntament de Barce-
lona a I'Assemblea General de la Caixa d'Estalvis
i Pensions de Barcelona, I'lm. Sr. Ramoén Nicolau i
Nos en substitucié de I'Excm. Sr. Jordi Hereu i
Boher.

Barcelona, 28 de novembre de 2006. L'alcalde,
Jordi Hereu i Boher.

(Ref. 5835)




NUM. 32 10-X11-2006

GASETA MUNICIPAL DE BARCELONA 2297

CONSELLS MUNICIPALS DE DISTRICTE

Acords

Districte 7. Horta-Guinardo

Acords de la sessio celebrada el dia 27 de
novembre de 2006

A. Aprovar I'acta de la sessi6 del 3 d’octubre de 2006.

B. PART INFORMATIVA

Quedar assabentat de les resolucions incloses en
el despatx d'ofici de la sessio.

C. PART DECISORIA
a) Propostes d’acord.
PRESIDENCIA

Aprovar definitivament la distribucié dels Capitols
I, IVi VI del Pressupost del Districte 2007.

Informar favorablement, de conformitat amb alld
disposat a l'art. 23.2.f) de la Carta de Barcelona, el
Pla d’Equipaments del Districte d’Horta-Guinardé pel
periode 2006-2020; i sotmetre’l a I'aprovaci6 del Con-
sell Municipal.

Fixar, a 'empara d’allo disposat a 'art. 3.2. del Re-
glament Intern d'organitzacié i funcionament del Dis-
tricte, els limits i denominaci6 dels barris del Districte
d’Horta-Guinard6, de conformitat amb la proposta
continguda en el projecte La Barcelona dels Barris;
modificar, consequentment, l'art. 3.1 de I'esmentat
Reglament, que passa a tenir la seglient redaccio: “El
Districte d’Horta-Guinardé esta format pels barris de
Sant Genis dels Agudells, Montbau, La Clota, Vall
d’'Hebron, Taxonera, Horta, Font d’en Fargas, Baix
Guinardd, Guinard6, Can Baré i Carmel”; i sotmetre el
present acord a la ratificacié del Consell Municipal, de
conformitat amb allo establert a I'art. 3.2. del Regla-
ment Intern del Districte i a la Disposicid Addicional
Primera de les Normes Reguladores del Funciona-
ment dels Districtes, aprovades definitivament per

acord del Plenari del Consell Municipal del 28 de se-
tembre de 2001.

COMISSIO D'URBANISME | MEDI AMBIENT

Ratificar I'acord adoptat per la Comissié de Govern
del Districte en la seva sessi6 del 14.11.06, en virtut
del qual s’emet en sentit favorable, i en Us de la dele-
gacié atorgada pel Consell del Districte el 30.09.03,
I'informe preceptiu previst a l'article 23.2.f) de la Carta
de Barcelona respecte el Pla especial integral d’habi-
tatge entre mitgeres, mantenint la fagana catalogada,
a la finca ndm. 51 del carrer Pedrell.

COMISSIO DE SERVEIS A LES PERSONES,
BENESTAR SOCIAL | CULTURA

Aprovar la proposta de fixacio de preus publics per
a la utilitzacié dels equipaments civics del Districte
d’Horta-Guinard6 durant I'any 2007; i sotmetre-la a
I'aprovacié de la Comissié de Govern de I'Ajunta-
ment.

COMISSIO DE JOVENTUT, ESPORTS | EDUCACIO

Aprovar la proposta de fixacio de preus publics per
a la utilitzacio de les instal-lacions municipals esporti-
ves del Districte d’Horta-Guinardé durant I'any 2007; i
sotmetre-la a I'aprovacio de la Comissiéo de Govern
de I'Ajuntament.

b) Proposicions dels Grups Municipals.

“Fer un pla urgent de millora i manteniment de la pla-
¢a Zurbaran arreglant les escales, posant baranes,
instal-lant rampes, i millorant 'asfaltat i la jardineria.”

“Que el Consell del Districte d’Horta-Guinardo, faci
un estudi de viabilitat de la instal-laci6 de contenidors
amb la maxima accessibilitat per les persones amb al-
gun tipus de discapacitat i persones d’edat avancada.”
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PERSONAL

Concursos

BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR LA
CONVOCATORIA DE QUATRE CONCURSOS
PER A LA PROVISIO DE SIS LLOCS DE
TREBALL

(Aprovades per decret de I’Alcaldia)

BASES GENERALS

De conformitat amb les Bases Marc aprovades pel
Consell Plenari del dia 22 de juliol de 1988, es convo-
guen per a la seva provisié pel personal de plantilla
d’'aquest Ajuntament els llocs de treball que consten a
I'annex, d’acord amb les condicions especifiques que
s’indiquen en aguest mateix annex per a cadascun
dells i amb els requisits comuns que es fixen a
continuacio:

REQUISITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS

A part dels requisits addicionals de cada concurs,
per a optar a qualsevol convocatoria €s necessari:

— Trobar-se en servei actiu a I'Ajuntament o0 a un
Institut Municipal, i no pertanyer a les classes de
Guardia Urbana ni Servei de Prevencid i Extincié
d’'Incendis i Salvament (SPEIS).

— Tractar-se de personal funcionari o contractat la-
boral fix de I'’Ajuntament de Barcelona. El perso-
nal funcionari de I’Ajuntament adscrit a un Institut
Municipal i el personal laboral fix de I'Ajuntament
posteriorment subrogat a un Institut podra partici-
par igualment en els concursos. També hi podran
participar els contractats laborals fixos d’Instituts
Municipals que hagin efectuat la corresponent ad-
hesi6 a I'Acord Marc de Condicions de Treball,
d’acord amb la clausula preliminar cinquena de
'esmentat Acord.

— Haver prestat un minim d’un any de serveis com a
funcionari de carrera o amb contracte laboral in-
definit a I'’Ajuntament o Institut Municipal.

— Haver transcorregut un minim de dos anys des de
I'dltima destinacié obtinguda per concurs.

MERITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS

1. Antiguitat. Es valorara per anys complets de ser-
veis, inclosos els serveis anteriors en altres Adminis-
tracions Publiques que hagin estat formalment reco-
neguts, a raé de 0,10 punts i fins a un maxim d'1
punt.

2. Grau personal consolidat. S’avaluara fins a un
maxim d’1 punt segons el barem seglent:

— Per posseir com a grau un nivell superior al del
lloc de treball convocat: 1 punt.

— Per posseir com a grau el mateix nivell del lloc de
treball convocat: 0,75 punts.

— Per posseir com a grau un nivell inferior en dos al
del lloc de treball convocat: 0,50 punts.

— Per posseir com a grau un nivell inferior en quatre
al del lloc de treball convocat: 0,25 punts.

3. Nivell del lloc de treball actualment ocupat o, si
és el cas, I'Gltim ocupat, fins a un maxim d'1l punt
segons el barem seguent:

— Pel desenvolupament d’un lloc d’igual nivell al del
lloc de treball convocat: 1 punt.

— Pel desenvolupament d'un lloc de treball inferior
en dos nivells al del lloc de treball convocat: 0,50
punts.

— Pel desenvolupament d’'un lloc de treball de nivell
superior al nivell del lloc de treball base de la ca-
tegoria del concursant: 0,25 punts.

A aquests efectes, s’ha d’entendre per nivell del
lloc de treball desenvolupat, el nivell de complement
de destinacié efectivament acreditat en la nomina
corresponent, quan es tracti d’un nivell superior al del
grau personal consolidat de cada aspirant, i el nivell
del lloc de treball ocupat per adscripcié o trasllat quan
aquest sigui inferior al grau personal que hagi pogut
consolidar a la carrera administrativa.

4. Cursos de formacié i perfeccionament. Es valo-
raran fins a 2 punts, sempre que tinguin relacié direc-
ta amb el lloc de treball a cobrir, i es puntuaran, si
s’escau, en funcié de les materies, la durada i I'avalu-
acio.

JUNTA DE VALORACIO
Estara formada pels membres seglents:

Presidencia:
El director de Recursos Humans, com a titular.

Vocalies:

El/la gerent o director/a de Serveis que per a cada
concurs s'indiqui expressament a I'annex, que en cas
d’abséncia del president titular, exercira la presiden-
cia de la Junta.

Un cap de Personal de sector d’actuaci6 o districte.

Un/a técnic/a especialista en la matéria objecte del
concurs.

Un/a técnic/a de la Direccié de Recursos Humans,
qui també tindra la condicié de secretari/aria de la
Junta de Valoracio.

A més, a tots els concursos hi podran assistir, en
els termes previstos a les Bases Marc, els represen-
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tants designats conjuntament per la Junta de Perso-
nal i el Comité d’Empresa.

PROCEDIMENT | NORMES GENERALS

Les persones que compleixin les condicions exigi-
des hauran de presentar la sol-licitud, a la qual adjun-
taran la relacié de merits allegats classificats segons
I'ordre d’aquesta convocatoria, i els documents acre-
ditatius corresponents, al Registre General o a qual-
sevol dels registres municipals, en el termini de quin-
ze dies habils a comptar de 'endema de la publicacié
d’aquesta convocatoria en la Gaseta Municipal.

Els requisits i meérits al-legats s’han d’entendre
sempre referits a la data d’acabament de I'esmentat
termini.

Per a cada concurs s’ha de presentar una instancia
i la documentacio separada, per a la qual cosa, es
podra utilitzar I'imprés normalitzat de quée es disposa
a I'Oficina d’'Informacié de Personal i a les seus dels
districtes.

En cas d'empat en la puntuacié, per dirimir-lo
s’atendra a I'antiguitat de serveis prestats a la Corpo-
racio des de la data d’'incorporacié en la plantilla, amb
caracter indefinit.

En els casos en qué entre els mérits complementa-
ris s'estableixi la redaccié d'un informe o memoria,
aquest no podra excedir de cinc pagines, excepte en
aqguells casos en que les bases especifiques del con-
curs determinin un nombre superior de pagines, do-
nades les caracteristiques del lloc de treball a cobrir.
L’informe s’haura de presentar conjuntament amb la
sol-licitud i el curriculum vitae.

Els llocs de treball objecte de la present convocato-
ria tenen com a régim horari el de 37 hores i 30 mi-
nuts setmanals.

Per a la valoraci6 dels meérits, la Junta podra dispo-
sar dels sistemes d’acreditacidé i de comprovacio que
consideri més escaients en cada cas i per a cada ti-
pus de merits, i podra convocar les persones que op-
tin a les places per precisar o ampliar aspectes con-
crets en relacid als mérits al-legats.

Les destinacions adjudicades son irrenunciables
un cop s’ha pres possessio del lloc. Malgrat aixo,
quan una persona hagi obtingut una placa en dife-
rents concursos convocats, haura d'optar per una
d’elles, dins del termini dels tres dies habils seglents
al de I'exposicié en el tauler d’anuncis del departa-
ment de Personal de la proposta de la Junta de Valo-
racié de I'GItim concurs en qué hagi obtingut la plaga.

Per a tot alld no estipulat expressament en aquesta
convocatoria, s'estara a alld que disposen les Bases
Marc aprovades pel Consell Plenari el dia 22 de juliol
de 1988 i la normativa legal i reglamentaria correspo-
nent.

ANNEX

Concurs 1141. Dos llocs de treball d’assessor/a
técnic/a (nivell 22)

Concurs 1142. Un lloc de treball de técnic/a de
gestio i/o planificacié de serveis personals (nivell 22)

Concurs 1143. Cap de Projectes de Serveis Téc-
nics de Districte (nivell 22)

Concurs 1144. Dos llocs de treball de técnic/a de
gesti6 i/o planificacié de serveis personals (nivell 22)

Assessor/a técnic/a
Concurs 1141

Dos llocs de treball adscrits al Departament de Se-
leccié i Promocié de la Direccié de Recursos Humans
i Organitzacié.

Nivell 22 i especific de responsabilitat mensual de
462,83 euros segons cataleg vigent (2215X).

Els llocs de treball objecte de la present convocato-
ria tenen com a régim horari el de 37 hores i 30 mi-
nuts.

Missié del lloc

El lloc de treball t¢é com a missié responsabilitzar-
se de la gesti6 i/o assessorament, ja sigui de forma
integral o parcial, dels processos de selecci6 i mobili-
tat derivats de I'oferta publica, promocions internes,
concursos, borses de treball i lliures designacions,
dins de I'Ajuntament de Barcelona (sectors i distric-
tes), instituts municipals i organismes autdonoms.

Funcions principals

— Elaboracié de les bases de la convocatoria dels
processos de seleccio.

— Iniciar, impulsar i coordinar les actuacions dels or-
gans qualificadors dels diferents processos de se-
leccié que li siguin assignats.

— Assessorament i/o gestié dels recursos materials i
humans necessaris per dur a terme les diferents
proves d’avaluacio dels processos de seleccié.

— Vetllar pel compliment de la normativa legal vigent
als processos de seleccio.

— Assessorament als caps de personal i/o adminis-
tracié en la descripcio dels perfils professionals a
seleccionar.

Requisits addicionals
Personal dels grups A i B.

Meérits complementaris

1. Experiéncia professional, fins a 4 punts, segons
el barem seglent:

— Assessorament i/o gestié de projectes en I'entorn
dels Recursos Humans, valorant-se especialment
I'experiéncia en processos de seleccio, fins a 4
punts.

2. Altres merits que tinguin relacié amb el lloc de
treball, fins a 1 punt.

3. Prova professional: la Junta de Valoraci6é podra
convocar els/les candidats/tes per a la realitzacié de
proves per tal d’avaluar les seves aptituds professio-
nals, i es valoraran fins a un maxim de 4 punts. En el
cas de realitzar-se aquesta convocatoria, tindra ca-
racter obligatori.

4. Caracteristiques personals: totes les relaciona-
des amb el lloc de treball, especialment la capacitat
de planificaci6 i organitzacio, les habilitats de comuni-
cacio i de relacions interpersonals, la capacitat de tre-
ball amb autonomia, la capacitat de treball en equips
multidisciplinars, I'orientacid a resultats, I'orientacio a
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client intern i extern, i la capacitat d’analisi i resolucié
de problemes. La Junta podra convocar els candidats
per a la valoracié d’aquest apartat, mitjancant els sis-
temes d’avaluacié que consideri més adequats i els
valorara fins a 5 punts. En el cas de realitzar-se
aquesta convocatoria, tindra caracter obligatori.

Puntuacié minima

Si s'avaluen tots els apartats opcionals: 9 punts.

Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-
tuaci6 minima sera la meitat de la puntuacié total
(merits comuns més merits complementaris) que po-
den obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoracié

Sr. Lluis Forniés Villagrasa, director de Recursos
Humans i Organitzacio, o persona en qui delegui.

Sr. Josep M. Sans Rodriguez, cap del Departa-
ment de Seleccié i Promocid, o persona en qui dele-
gui.

Sr. Francesc Martinez Lizan, assessor técnic de la
Direcci6é de Recursos Humans i Organitzacio, o per-
sona en qui delegui, qui també actuara com a secre-
tari.

Representant de la Junta de Personal o del Comité
d’Empresa.

Un lloc de treball de técnic/a de gestié i/o
planificaci6 de serveis personals.
Concurs 1142

Aquest lloc de treball pot estar adscrit a la Divisié
de Serveis Personals dels Districtes o al Sector d’Ac-
tuacié de Serveis Personals.

Nivell 22 i especific de responsabilitat de 462,83
euros mensuals, segons cataleg vigent (2238X).

El lloc de treball objecte de la present convocatoria
té com a régim horari el de 37 hores i 30 minuts.

Funcions principals

A. Coneixement de la realitat. Identificar la situacio,
les necessitats i les demandes socials relatives als
serveis i ambits d’actuacioé que tingui assignats, mit-
jancant 'analisi i explotacié dels sistemes d’informa-
ci6 del Districte i de I'Ajuntament i de la informacio
que aportin les entitats i els ciutadans.

B. Programacio. Proposar les prioritats i objectius a
cobrir en els ambits i pels serveis que tingui assignats
d’acord amb el marc competencial, programatic i eco-
nomic establert per I'Ajuntament i el Districte i col-la-
borar en la formulacid, disseny, seguiment i avaluacié
dels plans sectorials i territorials de treball de la divi-
si6 de serveis personals del districte.

C. Gesti6 de serveis, equipaments i recursos. Ga-
rantir el funcionament ordinari dels serveis, equipa-
ments i projectes tant de produccié propia com dels
externalitzats que se li encomanin, responsabilitzant-
se’n directament, i quan correspongui, amb la col-la-
boracié de la resta de departaments del districte i
dels referents centrals de I'Ajuntament, sota el co-
mandament del cap de divisio.

D. Control de gestié. Garantir el manteniment i I'ex-
plotacioé dels sistemes d’'informacio de la seva compe-
tencia amb especial atenci6 als sistemes d’informacio
de suport a la produccid de serveis i el control de ges-

ti6 i subministrar regularment als organs superiors la
informacié que s’estableixi.

E. Foment de la participacio i Consells Sectorials.
Fomentar les relacions de 'Ajuntament amb les enti-
tats i ciutadans del territori en aquells temes que esti-
guin relacionats amb el seu ambit d’actuacio. Garantir
el funcionament dels drgans de participacié ciutadana
relacionats amb el seu ambit d’actuacid. Coordinacié
amb els organs i les entitats que puguin tenir relacié
amb els serveis que es gestionen.

Requisits addicionals
Personal dels grups A o B.

Meérits complementaris

1. Experiéncia professional fins a 6 punts segons el
barem segtient:

— Experiéncia en tasques d'analisi d’informacid,
programacio i avaluacié fins a 2 punts.

— Experiéncia en tasques de gestid, fins a 2 punts.

— Experiéncia en tasques relacionals, fins a 2 punts.

2. Altres merits que tinguin relacié amb el lloc de
treball, fins a 1 punt.

3. Exercici: la Junta de Valoraci6 podra convocar
els/les candidats/tes per a la realitzaci6 de proves
per tal d’avaluar les seves aptituds professionals, i
es valorara fins a un maxim de 4 punts. En cas de
convocar-se aquesta prova, tindra caracter obliga-
tori.

4. Caracteristiqgues personals. La Junta de Valora-
cié podra convocar els/les aspirants per a I'avaluacié
d’aquest apartat, mitjancant els sistemes que consi-
deri més adequats per poder valorar les caracteristi-
ques requerides per I'0ptim desenvolupament de les
funcions del lloc de treball, especialment la capacitat
d'analisis, de planificacié del propi treball, I'habilitat
de relaci6 personal, I'actitud perseverant en la conse-
cucio de resultats i de responsabilitat pel treball en el
sector public. En el cas de realitzar-se, aquesta con-
vocatoria, tindra caracter obligatori. La Junta de Valo-
racié utilitzara els sistemes d’apreciacié que consideri
més adequats i valorara aquest apartat fins a un ma-
xim de 4 punts.

Puntuacié minima

10 punts.

Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-
tuacié minima sera la meitat de la puntuacié maxima
total (mérits comuns més meérits complementaris) que
poden obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoracio

President:

Sr. Miquel Angel Valdueza Romero, gerent de Dis-
tricte de Sant Andreu, o persona en qui delegui.

Vocals:

Sr. Josep M. Queralt i Capdevila, cap de la Divisio
de Serveis Personals del Districte de Sant Andreu, o
persona en qui delegui

Sr. Laureano Mur Andreu, cap del Departament
d’Administracio del Districte de Sant Andreu, o perso-
na en qui delegui.

Assessora técnica de la Direccié de Recursos Hu-
mans, o persona en qui delegui.

Representant de la Junta de Personal o del Comite
d’Empresa.
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Cap de Projectes de Serveis Técnics de Districte
Concurs 1143

Lloc de treball adscrit a la Direccié de Serveis Téc-
nics dels Districte.

Nivell 22 i especific de responsabilitat mensual de
462,83 euros, segons cataleg vigent (2252X).

El lloc de treball objecte de la present convocatoria
té com a régim horari el de 37 hores i 30 minuts.

Funcions principals

Les principals funcions a desenvolupar son les
seguents:

Suport directe al cap immediat assumint funcions
d’assessorament i/o coordinacié i/o supervisié i/o
gestié de projectes dins I'ambit d’actuacié dels ser-
veis tecnics.

— Actuar com a responsable de projectes, dels
equips o zones assignades.

— Gestié dels recursos assignats tot garantint la
seva optimitzacio.

— Elaboracié d’informes técnics i respostes d’actua-
cio, confeccionant els expedients que siguin ne-
cessaris.

— Supervisar i realitzar inspeccions técniques en les
materies de la seva competéncia, comunicant les
deficiéncies i infraccions observades i proposant
mesures correctores.

— Informes técnic d’'al-legacions, impugnacions i re-
clamacions formulades als serveis técnics.

— Fer propostes de millora de processos per a ga-
rantir I'eficacia i I'eficiencia del servei.

— Atencio técnica especialitzada al ciutada.

— Qualsevol altre funcié técnica-administrativa que li
encarregui el superior immediat relacionada amb
els serveis técnics.

Requisits addicionals

Personal dels grups A o B, que estigui en posses-
si6 dels titols d’Arquitectura, Enginyeria, d’Arquitectu-
ra Tecnica o Enginyeria Técnica.

Merits complementaris

1. Experiéncia professional fins a 6 punts, segons
el barem seguent:

— Experiéncia en processos de proteccio de legalitat
urbanistica: procediments sancionadors per indis-
ciplina urbanistica i atorgament de llicéncies, fins
a 3 punts.

— Utilitzacié de suport informatic aplicat a la gesti6 i al-
tres eines informatiques relacionades, fins a 1 punt.

— Realitzacié de tasques tecniques en I'ambit muni-
cipal, fins a 1 punt.

— Experiéncia en direccié de projectes realitzats en
equip i/o en comandament de personal, fins a 1
punt.

2. Altres meérits que tinguin relaci6 amb el lloc de
treball, fins a 1 punt.

3. Proves: la Junta de Valoracié podra convocar
els/les candidats/tes per a la realitzacié d’'una o varies
proves o supasits practics per tal d’avaluar les seves
aptituds professionals, valorant-la fins a un maxim de
4 punts. En cas de convocar-se, aquest apartat tindra
caracter obligatori.

4. Caracteristiques personals requerides per al lloc
de treball, i, singularment, la capacitat d’analisi, plani-
ficacid i treball en equip.

La Junta de Valoracié podra convocar els/les can-
didats/tes per a I'avaluacié de les seves caracteristi-
ques personals. En el cas de realitzar-se aguesta
convocatoria, tindra caracter obligatori. La Junta de
Valoraci6 utilitzara els sistemes d’apreciacié que con-
sideri més adequats i valorarad aquest apartat fins a
un maxim de 4 punts.

Puntuacié minima
Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 10 punts.
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-
tuacié minima sera la meitat de la puntuacié total
(meérits comuns més merits complementaris) que po-
den obtenir els/les candidats/es

Junta de Valoracié

Sr. Paz Molinas Sans, gerent del Districte de Sarria
- Sant Gervasi, 0 persona en qui delegui.

Sr. Rafael Eseverri Asin, director de Serveis Téc-
nics del Districte de Sarria - Sant Gervasi, 0 persona
en qui delegui.

Sra. Montserrat Jansa Lépez del Vallado, cap del
Departament de Llicéncies i Inspecci6 de Sarria -
Sant Gervasi, 0 persona en qui delegui.

Sra. Neus Arranz Gallego, cap del Departament
d’Administracié del Districte de Sarria - Sant Gervasi,
0 persona en qui delegui.

Técnic de la Direccié de Recursos Humans, o per-
sona en qui delegui.

Representants de la Junta de Personal o del Comi-
te d’Empresa.

Dos llocs de treball de técnic/a de gesti6 i/o plani-
ficacié de Serveis Personals
Concurs 1144

Aquests llocs de treball poden estar adscrits a la
Divisi6 de Serveis Personals dels Districtes o al Sec-
tor d’Actuaci6 de Serveis Personals.

Nivell 22 i especific de responsabilitat de 462,83
euros mensuals, segons cataleg vigent (2238X).

El lloc de treball objecte de la present convocatoria
té com a regim horari el de 37 hores i 30 minuts.

Funcions principals

A. Coneixement de la realitat. Identificar la situacid,
les necessitats i les demandes socials relatives als
serveis i ambits d’actuacioé que tingui assignats, mit-
jancant I'analisi i explotacié dels sistemes d'informa-
cio del Districte i de I'’Ajuntament i de la informacio
que aportin les entitats i els ciutadans.

B. Programaci6. Proposar les prioritats i objectius a
cobrir en els ambits i pels serveis que tingui assignats
d’acord amb el marc competencial, programatic i eco-
nomic establert per I'Ajuntament i el Districte i col-la-
borar en la formulacid, disseny, seguiment i avaluacio
dels plans sectorials i territorials de treball de la divi-
si6 de serveis personals del districte.

C. Gesti6 de serveis, equipaments i recursos. Ga-
rantir el funcionament ordinari dels serveis, equipa-
ments i projectes tant de produccié propia com dels
externalitzats que se li encomanin, responsabilitzant-
se’n directament, i quan correspongui, amb la col-la-
boracié de la resta de departaments del districte i
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dels referents centrals de I'Ajuntament, sota el co-
mandament del cap de divisio.

D. Control de gestid. Garantir el manteniment i I'ex-
plotacioé dels sistemes d’'informacio de la seva compe-
teéncia amb especial atencié als sistemes d'informacio
de suport a la produccié de serveis i el control de ges-
tié i subministrar regularment als organs superiors la
informacid que s’estableixi.

E. Foment de la participacid i Consells Sectorials.
Fomentar les relacions de I'’Ajuntament amb les enti-
tats i ciutadans del territori en aquells temes que esti-
guin relacionats amb el seu ambit d’actuacié. Garantir
el funcionament dels drgans de participacio ciutadana
relacionats amb el seu ambit d’actuacié. Coordinacié
amb els Organs i les entitats que puguin tenir relacio
amb els serveis que es gestionen.

Requisits addicionals
Personal dels grups A o B.

Meérits complementaris

1. Experiéncia professional fins a 6 punts segons el
barem seguent:

— Experiéncia en tasques d’andlisi d’informacio,
programacio i avaluacié, fins a 2 punts.

— Experiéncia en tasques de gestid, fins a 2 punts.

— Experiéncia en tasques relacionals, fins a 2 punts.

2. Altres merits que tinguin relaci6 amb el lloc de
treball, fins a 1 punt.

3. Exercici: la Junta de Valoracié podra convocar
els/les candidats/tes per a una prova professional va-
lorant-la fins a un maxim de 4 punts. En cas de con-
vocar-se aquesta prova, tindra caracter obligatori.

4. Caracteristiques personals. La Junta de Valora-
ci6 podra convocar els/les aspirants per a I'avaluacio

d’aquest apartat, mitjancant els sistemes que consi-
deri més adequats per poder valorar les caracteristi-
ques requerides per I'optim desenvolupament de les
funcions del lloc de treball, especialment la capacitat
d’analisis, de planificacié del propi treball, I'habilitat
de relaci6 personal, I'actitud perseverant en la conse-
cucio de resultats i de responsabilitat pel treball en el
sector public.

En el cas de realitzar-se, aquesta convocatoria, tin-
dra caracter obligatori. La Junta de Valoracié utilitzara
els sistemes d’apreciacio que consideri més adequats
i valorara aquest apartat fins a un maxim de 4 punts.

Puntuacié minima

10 punts.

Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-
tuacié minima sera la meitat de la puntuacié maxima
total (merits comuns més merits complementaris) que
poden obtenir els/les candidats/tes.

Junta de Valoracio

Presidenta:

Sr. Paz Molinas Sans, gerent del Districte de Sar-
ria-Sant Gervasi, 0 persona en qui delegui.

Vocals:

Sra. Irene Martinez Fonrodona, cap de la Divisio
de Serveis del Districte de Sarria - Sant Gervasi, 0
persona en qui delegui

Sr. Neus Arranz Gallego, cap del Departament del
Districte de Sarria - Sant Gervasi, 0 persona en qui
delegui.

Assessora técnica de la Direccié de Recursos Hu-
mans, o persona en qui delegui.

Representant de la Junta de Personal o del Comite
d’Empresa.
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ANUNCIS

Subhastes

Expedient nam.: 07/038

Objecte

Contractacié del subministrament de materials
arids per a un periode de dos anys.

El lliurament es fara en els termes regulats en la
clausula 7 del plec de clausules administratives.

Import
82.000,40 euros (IVA inclos).

Financament

Amb carrec a la previsié pressupostaria de I'exerci-
ci 2007 per a Parcs i Jardins de Barcelona, Institut
Municipal.

Presentacio de les pliques

Els licitadors hauran de presentar les proposicions
en sobres tancats i signats. En el dors, hi haura de fi-
gurar la inscripcio:

“Proposta per prendre part a la subhasta convoca-
da per Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal
per a I'adjudicaci6 de la contractacio del subministra-
ment de materials arids per a un periode de dos
anys”.

Garantia provisional

D’acord amb els articles 35.1 i 177.2 del text refés
de la LCAP, es dispensa de I'obligacié de constituir
garantia provisional.

Garantia definitiva

Consistent en el 4 per 100 de I'import de I'adjudica-
ci6, d'acord amb la clausula 12.1 del plec de clausu-
les administratives particulars.

Procediment i forma d’adjudicacio
Tramitacié ordinaria, procediment obert, forma
d’adjudicacié per subhasta.

Els plecs de condicions es poden passar a recollir a
partir del mateix dia de la publicacié d’aquest anunci
al Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, num. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores (amb encarrec
previ al telefon 93 413 24 00). Tanmateix el plec de
clausules administratives particulars es pot consultar
a la nostra Intranet adrega: www.parcsijardins.net.

Model de proposta
S’haura de redactar d’acord amb el model que figu-
ra en el plec de clausules.

Presentacio de les proposicions
Des de I'endema de la data de publicacio fins al dia
12 de desembre de 2006, ambdds inclosos.

Lloc de presentacio

Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, nim. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

Les proposicions es poden redactar en
Catala o castella.

Data de celebracio de la licitacié

El dia 20 de desembre de 2006 a les 9.00 h, en la
seu de I'Institut Municipal Parcs i Jardins de Barcelo-
na —carrer de Tarragona, num. 173, 2a planta, de
Barcelona.

El preu d’aquest anunci anira a carrec de I'adjudi-
catari.

Barcelona, 22 de novembre de 2006. La secretaria
delegada, J. |. Martinez Legaz.

Expedient nim.: 07/039

Objecte

Contractacié del subministrament de material de
construccié per als exercicis 2007 i 2008.

El lliurament es fara en els termes regulats en la
clausula 7 del plec de clausules administratives.

Import
70.000,14 euros (IVA inclos).

Financament

Amb carrec a la previsio pressupostaria de I'exerci-
ci 2007 i 2008 per a Parcs i Jardins de Barcelona,
Institut Municipal.

Presentacio de les pliques

Els licitadors hauran de presentar les proposicions
en sobres tancats i signats. En el dors, hi haura de fi-
gurar la inscripcio:

“Proposta per prendre part la subhasta convocada
per Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal
per a I'adjudicacio de la contractacioé del subministra-
ment de material de construccid per als exercicis
2007 i 2008".

Garantia provisional

D’'acord amb els articles 35.1 i 177.2 del text refés
de la LCAP, es dispensa de I'obligacié de constituir
garantia provisional.

Garantia definitiva

Consistent en el 4 per 100 de I'import de I'adjudica-
cio, d’acord amb la clausula 12.1 del plec de clausu-
les administratives particulars.
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Procediment i forma d’adjudicacié
Tramitacié ordinaria, procediment obert, forma
d’adjudicacio per subhasta.

Els plecs de condicions es poden passar a recollir
a partir del mateix dia de la publicacié d’aquest anun-
ci al Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, nim. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores (amb encarrec
previ al telefon 93 413 24 00). Tanmateix el plec de
clausules administratives particulars es pot consultar
a la nostra Intranet adrega: www.parcsijardins.net.

Model de proposta
S’haura de redactar d’acord amb el model que figu-
ra en el plec de clausules.

Presentacio de les proposicions
Des de I'endema de la data de publicacio fins al dia
12 de desembre de 2006, ambdds inclosos.

Lloc de presentacio

Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, num. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

Les proposicions es poden redactar en
Catala o castella.

Data de celebracio de la licitacio

El dia 20 de desembre de 2006 a les 9.00 h, en la
seu de I'Institut Municipal Parcs i Jardins de Barcelo-
na —carrer de Tarragona, num. 173, 2a planta, de
Barcelona.

El preu d’aquest anunci anira a carrec de I'adjudi-
catari.

Barcelona, 22 de novembre de 2006. La secretaria
delegada, J. I. Martinez Legaz.

* % %

Expedient nam.: 07/043

Objecte

Contractacié del subministrament de dos camions
amb caixa bolquet i grua.

El lliurament es fara en els termes regulats en la
clausula 7 del plec de clausules administratives.

Import
160.000 euros (IVA inclos).

Financament

Amb carrec a la previsié pressupostaria de I'exerci-
ci 2007 per a Parcs i Jardins de Barcelona, Institut
Municipal.

Presentacio de les pliques

Els licitadors hauran de presentar les proposicions
en sobres tancats i signats. En el dors, hi haura de fi-
gurar la inscripcié:

“Proposta per prendre part a la subhasta convoca-
da per Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal
per a I'adjudicacié de la contractacié del subministra-
ment de dos camions amb caixa bolquet i grua”.

Garantia provisional

D’acord amb els articles 35.1 i 177.2 del text refos
de la LCAP, es dispensa de I'obligacié de constituir
garantia provisional.

Garantia definitiva

Consistent en el 4 per 100 de I'import de I'adjudica-
cié, d’acord amb la clausula 12.1 del plec de clausu-
les administratives particulars.

Procediment i forma d’adjudicacio
Tramitacié ordinaria, procediment obert, forma d'a-
djudicacié per subhasta.

Els plecs de condicions es poden passar a recollir
a partir del mateix dia de la publicacié d’aquest anun-
ci al Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, nim. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores (amb encarrec
previ al teléfon 93 413 24 00). Tanmateix el plec de
clausules administratives particulars es pot consultar
a la nostra Intranet adreca: www.parcsijardins.net.

Model de proposta
S’haura de redactar d’acord amb el model que figu-
ra en el plec de clausules.

Presentacio de les proposicions
Des de I'endema de la data de publicacié fins al dia
9 de gener de 2007, ambdos inclosos.

Lloc de presentacié

Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, nim. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

Les proposicions es poden redactar en
Catala o castella.

Data de celebracié de la licitacio

El dia 17 de gener de 2007 ales 9.00 h, en la seu de
I'Institut Municipal Parcs i Jardins de Barcelona —carrer
de Tarragona, nim. 173, 2a planta, de Barcelona.

El preu d’aquest anunci anira a carrec de I'adjudi-
catari.

Barcelona, 22 de novembre de 2006. La secretaria
delegada, J. |. Martinez Legaz.

* % %

Expedient ndm.: 07/036

Objecte

Contractacié de subministrament de material de
seguretat i proteccio laboral, per I'any 2007-2008.

El lliurament es fara en els termes regulats en la
clausula 7 del plec de clausules administratives.

Import
113.280,67 euros (IVA inclos).

Finangament

Amb carrec a la previsié pressupostaria de I'exerci-
ci 2007 i 2008 per a Parcs i Jardins de Barcelona,
Institut Municipal.
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Presentacio de les pliques

Els licitadors hauran de presentar les proposicions
en sobres tancats i signats. En el dors, hi haura de fi-
gurar la inscripcié:

“Proposta per prendre part a la subhasta convoca-
da per Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal
per a I'adjudicacidé de la contractacié de subministra-
ment de material de seguretat i protecci6 laboral, per
I'any 2007-2008".

Garantia provisional

D’acord amb els articles 35.1 i 177.2 del text refds
de la LCAP, es dispensa de I'obligacié de constituir
garantia provisional.

Garantia definitiva

Consistent en el 4 per 100 de 'import de I'adjudica-
cio, d’acord amb la clausula 12.1 del plec de clausu-
les administratives particulars.

Procediment i forma d’adjudicacio
Tramitacié ordinaria, procediment obert, forma
d’adjudicacié per subhasta.

Els plecs de condicions es poden passar a recollir
a partir del mateix dia de la publicacié d’aquest anun-
ci al Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, num. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores (amb encarrec
previ al telefon 93 413 24 00). Tanmateix el plec de

clausules administratives particulars es pot consultar
a la nostra Intranet adreca: www.parcsijardins.net.

Model de proposta
S’haura de redactar d’acord amb el model que figu-
ra en el plec de clausules.

Presentacio de les proposicions
Des de I'endema de la data de publicacié fins al dia
19 de desembre de 2006, ambdoés inclosos.

Lloc de presentacio

Departament de Contractacié de Parcs i Jardins
(carrer de Tarragona, num. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

Les proposicions es poden redactar en
Catala o castella.

Data de celebracio de la licitacié

El dia 10 de gener de 2007 a les 9.00 h, en la seu
de I'Institut Municipal Parcs i Jardins de Barcelona
—carrer de Tarragona, nim. 173, 2a planta, de Barce-
lona.

El preu d’aquest anunci anira a carrec de I'adjudi-
catari.

Barcelona, 27 de novembre de 2006. La secretaria
delegada, J. I. Martinez Legaz.

Concursos

Expedient nam.: 07/008

Objecte

Contractacié del subministrament de plantes i lla-
vors de flor de temporada per a I'exercici 2007.

El lliurament es fara en els termes regulats en la
clausula 7 del plec de clausules administratives.

Import
269.500 euros (IVA inclos).

Financament

Amb carrec a la previsié pressupostaria de I'exerci-
ci 2007 per a Parcs i Jardins de Barcelona, Institut
Municipal.

Presentacio de les pliques

Els licitadors hauran de presentar les proposicions
en sobres tancats i signats. En el dors, hi haura de fi-
gurar la inscripcié:

“Proposta per prendre part al concurs convocat per
Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal per a
I'adjudicacié de la contractacid del subministrament
de plantes i llavors de flor de temporada per a I'exer-
cici 2007".

Garantia provisional
5.390 euros.

Garantia definitiva

Consistent en el 4 per 100 de I'import de I'adjudica-
cio, d’acord amb la clausula 13.1 del plec de clausu-
les administratives particulars.

Procediment i forma d’adjudicacié
Tramitacié ordinaria, procediment obert, forma
d’'adjudicacio per concurs.

Els plecs de condicions es poden passar a recollir
a partir del mateix dia de la publicacié d’aquest anun-
ci al Departament de Contractacio de

Parcs i Jardins (carrer de Tarragona, nim. 173,
08014 Barcelona) de dilluns a divendres, de 9 a 14
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hores (amb encarrec previ al teléfon 93 413 24 00).
Tanmateix el plec de clausules administratives parti-
culars es pot consultar a la nostra Intranet adreca:
www.parcsijardins.net.

Model de proposta
S’haura de redactar d’acord amb el model que figu-
ra en el plec de clausules.

Presentacio de les proposicions
Des de I'endema de la data de publicacio fins al dia
16 de gener de 2007, ambdoés inclosos.

Lloc de presentacio
Departament de Contractacié de Parcs i Jardins

(carrer de Tarragona, num. 173, 08014 Barcelona) de
dilluns a divendres, de 9 a 14 hores.

Les proposicions es poden redactar en
Catala o castella.

Data de celebracié de la licitacié

El dia 24 de gener de 2007 a les 9.00 h, en la seu de
I'Institut Municipal Parcs i Jardins de Barcelona —carrer
de Tarragona, num. 173, 2a planta, de Barcelona.

El preu d’aquest anunci anira a carrec de I'adjudi-
catari.

Barcelona, 22 de novembre de 2006. La secretaria
delegada, J. I. Martinez Legaz.

Notificacions

En compliment del que disposa Il'article 59.4 de la
Llei 30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment adminis-
tratiu comd, i en relacié amb I'expedient nim. 775/05
instruit pel Departament Juridicoadministratiu de I'Ins-
titut Municipal de Mercats de Barcelona sobre sub-
hastes de parades i diposits-magatzem dels mercats
municipals de Barcelona, es notifica la senyora Anna
Prat Rodriguez, a I'ditim domicili conegut de la qual
s’han rebutjat les notificacions que li han estat adre-
cades, la resolucié que es transcriu a continuacio:

El president de I'MMB ha disposat en data 24
d’agost de 2006,

“Deixar sense efecte, I'adjudicacié de I'autoritzacio
d’Us corresponent a la parada 069 especial del mer-
cat de I'’Abaceria a nom d’Ana Prat Rodriguez, ja que
d’acord amb la clausula 24a del plec de condicions
que regeix la subhasta, la titular no ha efectuat el pa-
gament del preu de I'adjudicacié en el termini atorgat,
i aixi mateix ha renunciat a I'adjudicacié mitjancant
compareixenca davant la Direccié del mercat; atés
aquest incompliment, en virtut de l'article 35.2 del
RDLeg 2/2002 pel qual s’aprova el text refos de la
Llei de contractacié de les Administracions Publiques,
incautar la garantia provisional, i finalment, ja que no
es va presentar cap més licitador per aquestes auto-
ritzacions, declarar deserta la subhasta de la parada
69 especial del mercat municipal de I’Abaceria.”

Contra aquesta resolucié es pot interposar recurs
d’alcada davant l'Alcaldia en el termini d’un mes,
comptat des de I'endema de la present notificacio.
L’esmentat recurs s’entendra desestimat si transcor-
ren tres mesos des de la seva interposicio sense que
se’n notifiqui la resolucio.

Contra la desestimacio tacita del recurs d’algada es
pot interposar recurs contenciés administratiu davant
dels Jutjats contencioso administratius de Barcelona,
en el termini de sis mesos a comptar de I'endema de
la data en qué es produeix I'acte presumpte.

També es pot utilitzar qualsevol altre recurs que es
cregui convenient.

Barcelona, 17 de novembre de 2006. El secretari
general, Jordi Cases i Pallares.

* % %

En compliment del que disposa l'art. 59.4 de la Llei
30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment administra-
tiu comd, i en relacié amb I'expedient nim. 66/06 ins-
truit pel Departament Juridicoadministratiu de I'Institut
Municipal de Mercats de Barcelona sobre caducitat
per parada tancada sense autoritzacié del lloc de
venda nim. 010 del mercat municipal de Ciutat Meri-
diana, es notifica a la seva titular, la senyora
Mercedes Gomez Feliu, a I'Gltim domicili conegut de
la qual s’han rebutjat les notificacions que li han estat
adrecades, la resolucié disposada pel president de
'IMMB de data 19 de setembre de 2006, que es
transcriu a continuacio:

“Declarar extingida I'autoritzacié d'us del lloc de
venda a dalt esmentat, que figura a nom de la perso-
na titular indicada, a I'empara de la lletra i) de l'article
42 (tancament del lloc de venda durant un mes) de
'Ordenanca de mercats; i deixar la parada esmenta-
da en situaci6 de vacant i revocada I'autoritzacié d'us
corresponent, i requerir la titular perquée de conformi-
tat amb el que disposen els articles 160 i 161 del Re-
glament de patrimoni dels ens locals, en el termini de
deu dies deixi el lloc de venda a disposicié de I'Admi-
nistracio, lliure, vacu i expedit; dins els vuit dies se-
glents a I'expiracié del termini esmentat i en cas de
no haver procedit al desallotjament, assenyalar el cin-
gue dia habil a les 8 hores per a la practica de la dili-
géncia de llangament, designar el director del mercat
a baix esmentat i l'auxiliar de zona perqué, junts o se-
parats, efectuin I'expressada diligéncia amb absoluta
indemnitat per a I'erari municipal, assistits del perso-
nal de la Policia Municipal que estimin necessari i
amb la facultat de reclamar directament l'auxili de la
forca publica si aixi calgués per I'exacte compliment
de la comesa que els ha estat assignada.

Contra aquesta resolucié es pot interposar recurs
d’'alcada davant I'Alcaldia en el termini d’'un mes,
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comptat des de I'endema de la present notificaci6.
L’esmentat recurs s’entendra desestimat si transcor-
ren tres mesos des de la seva interposicio sense que
se’'n notifiqui la resolucio.

Contra la desestimacio tacita del recurs d’alcada es
pot interposar recurs contencioés administratiu davant
del Jutjats contencioso administratius de Barcelona o
dels que correspongui al seu domicili, en el termini de
sis mesos a comptar de I'endema de la data en qué
es produeix I'acte presumpte.

També es pot utilitzar qualsevol altre recurs que es
cregui convenient.

Barcelona, 17 de novembre de 2006. El secretari
general, Jordi Cases i Pallarés.

* % %

En compliment del que disposa l'article 59 de la
Llei 30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions puabliques i procediment administratiu
comu, en relaciéo amb els expedients seguits sota els
nameros 1021-1022-1023/06 pel Departament
Juridicoadministratiu de [I'Institut Municipal de Mer-
cats de Barcelona, sobre renuncia de titularitat dels
llocs de venda nim. 028-029 i 030 del mercat munici-
pal de Guineueta, es notifica a Frutas i Verduras
Balaguer, SL, a I'tltim domicili conegut de la qual han

estat rebutjades les notificacions que li han estat diri-
gides, que el president de 'IMMB, per delegaci6 ex-
pressa de I'Alcaldia en data 2 de setembre de 2003
ha disposat en data 29 de juny de 2006:

“Declarar extingida I'autoritzacié que empara I's
dels llocs de venda nam. 028-029 i 030 del mercat
municipal de Guineueta, la titularitat de la qual I'os-
tentava Frutas y Verduras Balaguer, SL, per renincia
expressa i escrita d’ell mateix, a 'empara de la lletra
a) de l'article 42 de I'Ordenanca de mercats, i deixar
la parada esmentada en situacié de vacant, revocada
l'autoritzacié d’'Us corresponent.

Contra aquesta resolucié es pot interposar recurs
d'alcada davant I'Alcaldia en el termini d’'un mes,
comptat des de I'endema de la present notificacio.
L’esmentat recurs s’entendra desestimat si transcor-
ren tres mesos des de la seva interposicié sense que
se’n notifiqui la resolucio.

Contra la desestimacio tacita del recurs d'algada,
es pot interposar recurs contenciés administratiu da-
vant del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya,
en el termini de sis mesos a comptar de la data en
qué es produeix I'acte presumpte.

També es pot utilitzar qualsevol altre recurs que es
cregui convenient.

Barcelona, 17 de novembre de 2006. El secretari
general, Jordi Cases i Pallarés.

Altres anuncis

Institut Municipal d’Urbanisme
Exp. 06-OB0O-221

El president de I'Institut Municipal d’'Urbanisme, en
data 13 de setembre de 2006 va adoptar la resolucié
seguent:

“Aprovar el Projecte de desconstruccié de la Unitat
d’Actuacié num. 6 del PERI del barri de Porta, promo-
gut per BAGURSA, d'acord amb alld establert als arti-
cles 235.1 del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril
pel que s’aprova el Text refés de la llei municipal i de
regim local de Catalunya i 37 del Decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s'aprova el reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals, amb un pressupost
per a coneixement de I'’Administracié de 122.011,15
euros, IVA inclos; exposar-lo al public durant un ter-
mini de 30 dies naturals a comptar des de la seva pu-
blicacié i tenir-lo per aprovat definitivament sempre
gue no s’emetin al-legacions o informes que facin pa-
lesa la necessitat d’introduir-hi rectificacions i publicar
aquesta resolucié en el Butlleti Oficial de la Provin-
cia’.

Aquesta resoluci6 fou sotmesa a informacié publica
durant el termini de 30 dies naturals, en el Butlleti Ofi-

cial de la Provincia (BOP) nium. 221 del dia 15 de se-
tembre de 2006, no havent-se presentat al-legacions
al projecte, segons consta en la certificacio de la se-
cretaria delegada de ['Institut d’Urbanisme de data
deu de novembre de sis.

En virtut de la previsié continguda en la resolucié
esmentada, i en els seus propis termes, queda apro-
vat definitivament el Projecte de desconstruccio de la
Unitat d’Actuacié nim. 6 del PERI del barri de Porta.

La qual cosa es publica per a public coneixement
de conformitat a I'article 38.2 del Decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals.

Contra aquesta resolucié podeu interposar recurs
d’alcada davant l'Alcaldia, en el termini d’un mes
comptat des de I'endema d’haver rebut la present no-
tificaci6. Transcorregut el termini de tres mesos des
de la interposici6 del recurs d’alcada sense haver es-
tat notificat de llur resolucio, es considerara aquest
desestimat als efectes de poder interposar recurs
contencidés administratiu davant el Jutjat del Contenci-
0s Administratiu de Barcelona. Tanmateix es pot utilit-
zar qualsevol altre recurs que es cregui convenient.

Barcelona, a 16 de novembre de 2006. La secreta-
ria delegada de I'lMU, M. Camino Suarez Garcia.

* % %
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Institut Municipal d’Urbanisme
Exp. 06-OBO-226

El president de I'Institut Municipal d’Urbanisme, en
data 26 de setembre de 2006 va adoptar la resolucio
seguent:

“Aprovar inicialment el Projecte de remodelacié del
Cami Vell de Pedrera, d’acord amb els articles 235.1
del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d'abril pel que
s’aprova el Text refés de la llei municipal i de régim
local de Catalunya, i 37 del Decret 179/1995, de 13
de juny, pel que s’aprova el reglament d’obres, activi-
tats i serveis dels ens locals, amb un pressupost
d’execucié per contracte de tres-cents dinou mil cinc-
cents vint-i-tres euros amb nouranta-tres céntims
(319.523,93 euros), IVA inclos; sotmetre’l a informa-
ci6 publica durant el termini de 30 dies naturals a par-
tir del dia segient al de la publicacié d’aquesta reso-
lucid, segons alld assenyalat en els articles
precedents, mitjangant anunci publicat en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona; tenir-lo per apro-
vat definitivament, sempre i quan no es formulin al-le-
gacions o emetin informes, en el termini d'informacio
publica, que facin palesa la necessitat d'introduir-hi
rectificacions i publicar aquesta resolucio en el Butlle-
ti Oficial de la Provincia’.

Aquesta resolucié fou sotmesa a informacié pablica
durant el termini de 30 dies naturals, en el Butlleti Ofi-
cial de la Provincia (BOP) num. 232 del dia 28 de se-
tembre de 2006, no havent-se presentat al-legacions
al projecte, segons consta en la certificacié de la se-
cretaria delegada de I'Institut d’Urbanisme de data
deu de novembre de sis.

En virtut de la previsié continguda en la resolucié
esmentada, i en els seus propis termes, queda apro-
vat definitivament el Projecte de remodelacié del
Cami Vell de Pedrera.

La qual cosa es publica per a public coneixement
de conformitat a I'article 38.2 del Decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals.

Contra aquesta resolucié podeu interposar recurs
d’alcada davant l'Alcaldia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema d’haver rebut la present no-
tificacié. Transcorregut el termini de tres mesos des
de la interposicié del recurs d'alcada sense haver es-
tat notificat de llur resolucié, es considerara aquest
desestimat als efectes de poder interposar recurs
contencids administratiu davant el Jutjat del Contenci-
0s Administratiu de Barcelona. Tanmateix es pot utilit-
zar qualsevol altre recurs que es cregui convenient.

Barcelona, a 16 de novembre de 2006. La
secretaria delegada de I'MU, M. Camino Suarez
Garcia.

* % %

Institut Municipal d’Urbanisme
Exp. 06-OBO-161

El president de I'Institut Municipal d’'Urbanisme, en
data 22 de novembre de 2006 va adoptar la resolucié
seguent:

“Declarar extemporanies les al-legacions formula-
des pel municipal del Partit Popular i de Convergen-
cia i Uni6 de I'’Ajuntament de Barcelona en relacio al
Projecte d'obres ordinaries d’urbanitzacié del carrer
Major de Can Caralleu, sense perjudici de les indica-
cions técniques expressades en 'informe de la Direc-
cié de projectes d'obres d'urbanitzaci6 i edificacié de
BAGUR, SA de data 24 d’octubre de 2006, el qual
consta a 'expedient i es déna per reproduit; resoldre
les al-legacions formulades pel grup municipal del
Partit Popular de I'Ajuntament de Barcelona, en rela-
cié a I'esmentat projecte, en el sentit dels motius ex-
posats en linforme de la Direcci6 de projectes
d'obres d’'urbanitzaci6 i edificaci6 de BAGUR, SA de
data 24 d’'octubre de 2006, el qual consta a I'expedi-
ent i es déna per reproduit i, en conseqliéncia; apro-
var definitivament 'esmentat projecte, amb un pres-
supost per a coneixement de I'Administraci6 de
2.714.824,40 euros, IVA inclos; publicar la present re-
solucié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barce-
lona, el DOGC i la Gaseta Municipal, en compliment
del que disposa l'article 38.2 del Decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals; notificar-la a I'inte-
ressat i donar-ne compte al Consell Rector”.

Contra aquesta resolucié podeu interposar recurs
d’alcada davant I'Alcaldia, en el termini d’'un mes
comptat des de I'endema d’haver rebut la present
notificaci6é. Transcorregut el termini de tres mesos
des de la interposicié del recurs d'algada sense ha-
ver estat notificat de llur resolucid, es considerara
aguest desestimat als efectes de poder interposar
recurs contencioés administratiu davant el Jutjat del
Contenciés Administratiu de Barcelona. Tanmateix
es pot utilitzar qualsevol altre recurs que es cregui
convenient.

Barcelona, a 23 de novembre de 2006. La secreta-
ria delegada de I'lMU, M. Camino Suarez Garcia.
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