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COMISSIÓ DE GOVERN 

 
 

Acta de la sessió celebrada el dia 14 de gener de 
2009 i aprovada el dia 11 de febrer de 2009 

 
 
A la Sala nova de Govern de la Casa Consistorial 

de la Ciutat de Barcelona, el dia catorze de gener de 
dos mil nou s'hi reuneix la Comissió de Govern en 
sessió ordinària, sota la presidència de l'Excm. Sr. 
Alcalde, Jordi Hereu i Boher. Hi concorren els Ims. 
Srs. i la Ima. Sra. Tinents d'Alcalde, Carles Martí i 
Jufresa, Ricard Josep Gomà i Carmona, Jordi Willi-
am Carnes i Ayats, Ramon Garcia-Bragado i Acín, i 
Imma Mayol i Beltran, i les Imes. Sres. i els Ims. Srs. 
Regidors, Assumpta Escarp i Gibert, Itziar González i 
Virós, Immaculada Moraleda i Pérez, Montserrat 
Sánchez i Yuste, Guillem Espriu i Avendaño, Elsa 
Blasco i Riera, Carmen Andrés i Añón, Gemma 
Mumbrú i Moliné, Francesc Narvaez i Pazos, Mont-
serrat Ballarín i Espuña, i Joaquim Mestre i Garrido, i 
els delegats sectorials, Srs. Pere Alcober i Solanas, 
Ignasi Cardelús i Fontdevila, Jordi Martí i Grau, i 
Antoni Sorolla i Edo, i Sra. Isabel Ribas i Seix, assis-
tits pel secretari general, Sr. Jordi Cases i Pallarès, 
que certifica. 

Excusa la seva assistència la Ima. Sra. Sara Jaur-
rieta i Guarner. 

També hi és present el gerent municipal, Sr. An-
dreu Puig i Sabanés, i el gerent de Medi Ambient, Sr. 
Jordi Campillo i Gámez. 

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presi-
dència obre la sessió a les deu hores. 

 
Es donen per llegides les actes de les tres sessi-

ons anteriors, celebrades els dies 3, 12 i 23 de de-
sembre de 2008, l'esborrany de les quals ha estat 
tramès a tots els membres de la Comissió; i s'apro-
ven. 

 
 

I) INFORMACIÓ DE L'ORDRE DEL DIA DEL PLE-
NARI DEL CONSELL MUNICIPAL 

 
 
Es delibera, primerament, sobre el projecte d'ordre 

del dia preparat per a la propera sessió del Plenari 
del Consell Municipal estructurat de la manera se-
güent com a conseqüència de l'entrada en vigor del 
Reglament orgànic municipal: 

 
A) Aprovació de l'acta de la sessió anterior 

B) Part Informativa 
 
a) Despatx d'ofici 
b) Mesures de govern 
c) Informes 
 
 

C) Part Decisòria / Executiva 
 
a) Ratificacions 
 

COMISSIÓ DE PRESIDÈNCIA, TERRITORI I FUN-
CIÓ PÚBLICA 

 
1. Ratificar el decret de l'Alcaldia, de 31 de de-

sembre de 2008, que aprova les retribucions i les 
dietes dels consellers i conselleres de Districte per a 
l'any 2009, d'acord amb el document adjunt i la reso-
lució dels regidors/es de Districte d'assignació del 
règim de dedicació dels consellers i conselleres de 
Districte, de 15 de desembre de 2008. 

 
b) Propostes d'acord 
 

COMISSIÓ DE PRESIDÈNCIA, TERRITORI I FUN-
CIÓ PÚBLICA 

 
2. Resoldre les al·legacions presentades a la mo-

dificació de l’Ordenança reguladora d’administració 
electrònica d’acord amb l’informe tècnic que figura en 
l’expedient; i aprovar-la definitivament. 

3. Resoldre les al·legacions presentades a la mo-
dificació del Reglament orgànic municipal quant a la 
participació remota en cas de permís de materni-
tat/paternitat, i nou sistema d’elaboració d’actes, 
segons l’informe tècnic que consta a l’expedient; i 
aprovar-la definitivament. 

 
 

COMISSIÓ D'HISENDA I PRESSUPOSTOS 
 
4. Cedir gratuïtament a l’Administració General de 

l’Estat (Ministeri de Cultura) la parcel·la de propietat 
municipal situada al passeig de Circumval·lació, 
núms. 2-14 (Estació de França), grafiada en el plànol 
annex, per a la instal·lació de la Biblioteca Pública de 
l’Estat a Barcelona de conformitat amb allò que dis-
posen els articles 49 i 50 del Reglament del Patrimo-
ni dels Ens Locals de 17 d'octubre de 1988; sotmetre 
l'expedient a informació pública durant un termini de 
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trenta dies i, si no s'hi formulen reclamacions o 
al·legacions, tenir per aprovada la cessió, deixant 
sense efecte l’acord del Plenari del Consell Municipal 
de 22 de desembre de 2004; formalitzar la cessió, 
fent esment de l’afectació de la finca a la dita finalitat 
garantida amb clàusula de reversió automàtica en els 
termes de l’article 50 del Reglament al·ludit, i facultar 
l'Alcaldia per a realitzar totes les actuacions encami-
nades a concretar, clarificar i executar el present 
acord. 

5. Desestimar, en els termes que resulten de 
l’informe de la Direcció de Patrimoni, les al·legacions 
formulades per la Comissió d’Equipaments de Po-
blenou i per diversos pares d’alumnes del CEIP Sant 
Martí, en el tràmit d'informació pública de l’expedient 
relatiu a la constitució d’un dret real de superfície, a 
favor de la Generalitat de Catalunya, de la finca mu-
nicipal situada a la Rambla del Poblenou, núms. 128-
130; i procedir a la constitució del dret de superfície 
en els termes i condicions que resulten de l’acord 
d’aquest Plenari de 26 de setembre de 2008. 

6. Cedir a la Generalitat de Catalunya l’ús del local 
situat a les plantes baixa, primera i segona del carrer 
de Pujades, núm. 308, grafiat en el plànol annex, per 
un termini de trenta anys i amb caràcter gratuït pel 
que fa al sòl, compensant la Generalitat de Catalunya 
a l’Ajuntament el valor de la construcció de mutu 
acord, per a la instal·lació i gestió d’un Centre Resi-
dencial d’Acció Educativa, d’acord amb les condicions 
annexes que s’aproven; adscriure el local al Patrimo-
ni Municipal d’Urbanisme i facultar l'Alcaldia per a la 
realització de totes les actuacions encaminades a 
concretar, clarificar i executar el present acord. 

 
 

COMISSIÓ D'URBANISME, INFRAESTRUCTURES 
I HABITATGE 

 
7. Aprovar la incorporació de l’Ajuntament de Bar-

celona com a patró a la Fundació Privada Institut 
d’Arquitectura de Barcelona. Ratificar els estatuts de 
la Fundació. Facultar l’alcalde de Barcelona per no-
menar els representats de l’Ajuntament de Barcelona 
a l’esmentada Fundació. 

 
Districte de Ciutat Vella 

 
8. Aprovar provisionalment, de conformitat amb 

els articles 11.1.j i 66.3 de la Carta Municipal de Bar-
celona, la Modificació del Pla General Metropolità a 
les finques núms. 13B-17 del carrer de Sant Pere 
més Alt, núms. 2-8 del carrer d’Amadeu Vives, i núm. 
1 del carrer de la Ciutat, promoguda per la Fundació 
de l’Orfeó Català-Palau de la Música, amb les modi-
ficacions a què fa referència l’informe de la Direcció 
de Serveis de Planejament; resoldre les al·legacions 
presentades en el tràmit d’informació pública de 

l’aprovació inicial, de conformitat amb l’informe de 
l’esmentada Direcció de valoració de les al·lega-
cions; informes, tots dos, que consten a l’expedient i 
a efectes de motivació s’incorporen a aquest acord; i 
trametre l'expedient a la Subcomissió d’Urbanisme 
del municipi de Barcelona per a la seva aprovació 
definitiva. 

 
Districte de l'Eixample 

 
9. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic d’ordenació de la parcel·la 
d’equipament de la Fundació Tàpies, ubicada al car-
rer d’Aragó, núm. 255, promogut per la Fundació 
Antoni Tàpies; i resoldre les al·legacions presentades 
en el tràmit d’informació pública de l’aprovació inicial, 
de conformitat amb l’informe de la Direcció de Ser-
veis de Planejament de valoració de les al·legacions, 
que consta a l’expedient i a efectes de motivació 
s’incorpora a aquest acord. 

 
Districte de les Corts 

 
10. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic i de millora urbana d’ordenació 
volumètrica de l’equipament sanitari assistencial al 
carrer de Benavent, núms. 41-45, promogut pel De-
partament d’Acció Social i Ciutadania de la Generali-
tat de Catalunya. 

 
Districte de Sarrià-Sant Gervasi 

 
11. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic i de millora urbana de transferèn-
cia d’edificabilitat de les parcel·les del carrer de Po-
maret, núms. 110-112 i 103-107 a l’àmbit de l’Institut 
Químic de Sarrià, situat a la Via Augusta, núm. 390, i 
d’adequació del programa funcional, promogut per 
l’Institut Químic de Sarrià. 

 
Districte d'Horta-Guinardó 

 
12. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic i integral per a l'ordenació del 
Casal Font d'en Fargas, d’iniciativa municipal. 

13. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic per a l’ajust de l’ordenació a l’illa 
del Mercat del Guinardó, d’iniciativa municipal; i re-
soldre les al·legacions presentades en el tràmit 
d’informació pública de l’aprovació inicial, de confor-
mitat amb l’informe de la Direcció de Serveis de Pla-
nejament, de valoració de les al·legacions, que cons-
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ta a l’expedient i a efectes de motivació s’incorpora a 
aquest acord. 

 
Districte de Sant Martí 

 
14. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic de definició i concreció dels pa-
ràmetres edificatoris de l’equipament del Centre del 
Barri de la Vila Olímpica a la Farinera de Can Gili 
Nou –districte d’activitats 22@bcn–, d’iniciativa mu-
nicipal, amb les modificacions a què fa referència 
l’informe de la societat municipal 22 Arroba BCN, SA, 
que consta a l’expedient i a efectes de motivació 
s’incorpora a aquest acord. 

15. Aprovar definitivament, de conformitat amb l’ar-
ticle 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla de 
millora urbana del subsector 9 del PMU per a la re-
forma interior del sector Llull-Pujades (Ponent) –dis-
tricte 22@Barcelona–, promogut per Província Tar-
raconense de la Compañía de Jesús, amb les 
modificacions a què fa referència l’informe de la so-
cietat municipal 22 ArrobaBcn, SA; i resoldre les 
al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 
l’informe esmentat que conté, també, la valoració de 
les al·legacions presentades; informe que consta a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorpora a 
aquest acord. 

16. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
de millora urbana per a l’ordenació volumètrica de 
l’ampliació de la central de recollida automatitzada 
de residus de la Vila Olímpica, d’iniciativa municipal; 
exposar-lo al públic pel termini d'un mes; i sotmetre’l al 
Consell Municipal per a la seva aprovació definitiva. 

Es dóna compte que el dictamen precedent té 
aquesta nova redacció: 

Aprovar definitivament, de conformitat amb l’article 
68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla de 
millora urbana per a l’ordenació volumètrica de 
l’ampliació de la central de recollida automatitzada 
de residus de la Vila Olímpica, d’iniciativa municipal. 

 
 

COMISSIÓ DE CULTURA, EDUCACIÓ I BENES-
TAR SOCIAL 

 
17. Aprovar el Pla Director de Cooperació Interna-

cional, Solidaritat i Pau 2009-2012, que consta en el 
document adjunt, en el qual queda recollida, a mode 
de línies d’actuació i mesures específiques, la millora 
de la política de cooperació al desenvolupament de 
l’Ajuntament de Barcelona i l’aposta per una Barce-
lona solidària i compromesa amb el món. 

 
c) Proposicions 

D) Part d'impuls i control 
 
a) Proposicions / Declaracions de Grup 
b) Proposicions amb contingut de Declaració insti-

tucional 
c) Precs 
d) Preguntes 
e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup 
 
 

E) Mocions 
 
F) Declaracions Institucionals 

 
Després d'haver examinat tots els punts anteriors, 

la Comissió de Govern dóna la seva conformitat al 
precedent projecte d'ordre del dia del Plenari del 
Consell Municipal retirant els punts núms. 3, 8 i 16, 
havent acceptat, respecte a aquest últim punt, la 
nova redacció. 

 
 

II) INFORMACIÓ DE L'ORDRE DEL DIA DE LES 
COMISSIONS PLENÀRIES 

 
 

A) Aprovació de les actes de les sessions anteriors 
 
 

B) Part Informativa 
 
a) Despatx d'ofici 
b) Mesures de govern 
c) Informes a les Comissions 
d) Compareixences Govern municipal 
 
 

C) Part Decisòria / Executiva 
 
Es delibera, a continuació, sobre la part decisòria 

de l'ordre del dia de les diferents Comissions del 
Consell Municipal. 

 
 
a) Propostes d'acord 
 

COMISSIÓ DE PRESIDÈNCIA, TERRITORI I FUN-
CIÓ PÚBLICA 

 
1. Declarar la inadmissibilitat del recurs interposat 

per l’empresa Limserco, SL atès que ha estat pre-
sentat fora del termini legalment establert, segons 
l’article 37 apartat 6 de la Llei de Contractes del Sec-
tor Públic. Excloure l’empresa Instituto de Gestión 
Sanitaria, SAU / PACSA Servicios Urbanos y del 
Medio Natural, SL, per superar l’oferta el pressupost 
màxim de licitació. Excloure l’empresa Valoriza Faci-
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lities, SAU en considerar-se que la seva oferta pre-
senta valors anormals o desproporcionats. Adjudicar 
definitivament, de conformitat amb la proposta formu-
lada per la Mesa de Contractació i per un import total 
de 22.241.246,83 euros (dels quals 19.173.488,65 
euros corresponen al preu net i els restants 
3.067.758,18 euros a l’impost del valor afegit al 
16%), pels preus unitaris ofertats i d’acord amb el 
següent desglossament: 08002441 Lot 1 a l’empresa 
Clece, SA, per un import de 1.559.234,88 euros; 
08002453 Lot 2 a l’empresa La Bruixa Neteges Ge-
nerals i Manteniment, SL, per un import de 
1.983.684,17 euros; 08002456 Lot 3 a l’empresa 
Limserco, SL per un import de 387.174,76 euros; 
08002457 Lot 4 a l’empresa Clece, SA, per un import 
de 321.516,28 euros; 08002460 Lot 5 a l’empresa 
Clece, SA, per un import de 1.498.841,84 euros; 
08002462 Lot 6 a l’empresa Clece, SA, per un import 
de 1.154.622,28 euros; 08002463 Lot 7 a l’empresa 
Clece, SA, per un import de 378.160,92 euros; 
08003095 Lot 8 a l’empresa Limp’tres, S.L, per un 
import de 1.834.449,59 euros; 08003097 Lot 9 a 
l’empresa Clece, SA, per un import d'1.771.751,22 
euros; 08003099 Lot 10 a l’empresa Clece, SA, per 
un import d'1.824.511,11 euros; 08003100 Lot 11 a 
l’empresa La Bruixa Neteges Generals i Manteni-
ment, SL, per un import de 706.219,61 euros; 
08003101 Lot 12 a l’empresa Clece, SA, per un im-
port de 626.591,89 euros; 08003103 Lot 13 a 
l’empresa La Bruixa Neteges Generals i Manteni-
ment, SL, per un import d'1.231.807,03 euros; 
08003105 Lot 14 a l’empresa La Bruixa Neteges 
Generals i Manteniment, SL, per un import de 
1.543.118,95 euros; 08003106 Lot 15 a l’empresa 
Clece, SA, per un import de 558.643,66 euros; 
08003107 Lot 16 a l’empresa Clece, SA, per un im-
port de 587.397,63 euros; 08003108 Lot 17 a 
l’empresa Clece, SA, per un import de 480.976,51 
euros; 08003109 Lot 18 a l’empresa Limserco, SL, 
per un import de 934.109,60 euros; 08003110 Lot 19 
a l’empresa Clece, SA, per un import de 952.719,67 
euros; 08003111 Lot 20 a l’empresa Multianau, SL, 
per un import d'1.905.714,79 euros el contracte que 
té per objecte la neteja i recollida selectiva dels edifi-
cis i locals municipals adscrits a les gerències i els 
districtes de: Serveis Generals i Coordinació Territo-
rial; Educació, Cultura i Benestar; Recursos Humans 
i Organització; Acció Social i Ciutadania; Medi Ambi-
ent; Prevenció, Seguretat i Mobilitat (Guàrdia Urba-
na); Prevenció, Seguretat i Mobilitat (S.E.I.S); Urba-
nisme i Infraestructures, Districte de Ciutat Vella, 
Districte de l’Eixample, Districte de Sants Montjuïc; 
Districte de les Corts; Districte Sarrià-Sant Gervasi; 
Districte de Gràcia; Districte d’Horta-Guinardó; Dis-
tricte de Nou Barris; Districte de Sant Andreu i Dis-
tricte de Sant Martí (lots 1 a 20). Disposar a favor 
de les esmentades empreses la despesa de 

22.241.246,83 euros que anirà amb càrrec al/s Pres-
supost/os i Partida/es indicades en la relació annexa 
a aquest document. Notificar la present resolució als 
licitadors i publicar-la en el perfil de contractant. Re-
querir els adjudicataris per tal que en el termini mà-
xim de 10 dies hàbils, a comptar de l’endemà de la 
notificació d’aquesta resolució, compareguin per 
formalitzar els contractes. Facultar el quart tinent 
d’alcalde per formalitzar en nom de l’Ajuntament de 
Barcelona els contractes en els termes establerts en 
la Llei de Contractes del Sector Públic i el seu Re-
glament. 

Es dóna compte que el dictamen precedent té 
aquesta nova redacció: 

Declarar la inadmissibilitat del recurs interposat 
per l’empresa Limserco, SL per extemporani d'acord 
amb el disposat a l’article 37.6 de la Llei 30/2007, de 
30 d'octubre, de Contractes del Sector Públic; decla-
rar vàlid el procediment obert celebrat per a la con-
tractació dels serveis de la neteja i recollida selectiva 
dels edificis i locals municipals adscrits a les gerèn-
cies i els districtes de: Serveis Generals i Coordinació 
Territorial; Educació, Cultura i Benestar; Recursos 
Humans i Organització; Acció Social i Ciutadania; 
Medi Ambient; Prevenció, Seguretat i Mobilitat (Guàr-
dia Urbana); Prevenció, Seguretat i Mobilitat (SEIS); 
Urbanisme i Infraestructures, Districte de Ciutat Ve-
lla, Districte de l’Eixample, Districte de Sants-Mont-
juïc; Districte de les Corts; Districte Sarrià-Sant Ger-
vasi; Districte de Gràcia; Districte d’Horta-Guinardó; 
Districte de Nou Barris; Districte de Sant Andreu i 
Districte de Sant Martí (lots 1 a 20); elevar a definiti-
va l’adjudicació provisional adoptada en resolució de 
data 16 de desembre de 2008 que consta a l’ex-
pedient i que ha estat notificada als licitadors, per un 
import total de 22.241.246,83 euros, dels quals 
19.173.488,65 euros corresponen al preu net i els 
restants 3.067.758,18 euros a l’IVA amb el tipus im-
positiu del 16%, pels preus unitaris ofertats i d’acord 
amb el següent desglossament: 08002441 Lot 1 a 
l’empresa Clece, SA, per un import de 1.559.234,88 
euros; 08002453 Lot 2 a l’empresa La Bruixa Nete-
ges Generals i Manteniment, SL, per un import 
d'1.983.684,17 euros; 08002456 Lot 3 a l’empresa 
Limserco, SL per un import de 387.174,76 euros; 
08002457 Lot 4 a l’empresa Clece, SA, per un import 
de 321.516,28 euros; 08002460 Lot 5 a l’empresa 
Clece, SA, per un import d'1.498.841,84 euros; 
08002462 Lot 6 a l’empresa Clece, SA, per un import 
d'1.154.622,28 euros; 08002463 Lot 7 a l’empresa 
Clece, SA, per un import de 378.160,92 euros; 
08003095 Lot 8 a l’empresa Limp’tres, S.L, per un 
import d'1.834.449,59 euros; 08003097 Lot 9 a 
l’empresa Clece, SA, per un import d'1.771.751,22 
euros; 08003099 Lot 10 a l’empresa Clece, SA, per 
un import d'1.824.511,11 euros; 08003100 Lot 11 a 
l’empresa La Bruixa Neteges Generals i Manteni-
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ment, SL, per un import de 706.219,61 euros; 
08003101 Lot 12 a l’empresa Clece, SA, per un im-
port de 626.591,89 euros; 08003103 Lot 13 a 
l’empresa La Bruixa Neteges Generals i Manteni-
ment, SL, per un import d'1.231.807,03 euros; 
08003105 Lot 14 a l’empresa La Bruixa Neteges 
Generals i Manteniment, SL, per un import 
d'1.543.118,95 euros; 08003106 Lot 15 a l’empresa 
Clece, SA, per un import de 558.643,66 euros; 
08003107 Lot 16 a l’empresa Clece, SA, per un im-
port de 587.397,63 euros; 08003108 Lot 17 a 
l’empresa Clece, SA, per un import de 480.976,51 
euros; 08003109 Lot 18 a l’empresa Limserco, SL, 
per un import de 934.109,60 euros; 08003110 Lot 19 
a l’empresa Clece, SA, per un import de 952.719,67 
euros; 08003111 Lot 20 a l’empresa Multianau, SL, 
per un import d'1.905.714,79 euros; disposar a favor 
de les esmentades empreses la despesa de 
22.241.246,83 euros que anirà amb càrrec al/s pres-
supostos i partides indicades en la relació annexa a 
aquest document, i subordinada a l’existència de 
crèdit adequat i suficient en els exercicis posteriors; 
notificar la present resolució als licitadors i publicar-la 
en el perfil de contractant; requerir els adjudicataris 
per tal que en el termini màxim de 10 dies hàbils, a 
comptar de l’endemà de la notificació d’aquesta reso-
lució, compareguin per formalitzar els contractes; i 
facultar el quart tinent d’alcalde per formalitzar en 
nom de l’Ajuntament de Barcelona els contractes en 
els termes establerts en la Llei de Contractes del 
Sector Públic i el seu Reglament. 

 
 

COMISSIÓ D'HISENDA I PRESSUPOSTOS 
 
2. Modificar la clàusula catorzena del plec regula-

dor de la concessió de l’aparcament de vehicles situ-
at al carrer de Varsòvia, núm. 166, en el sentit de 
determinar els adjudicataris de les places núms. 1, 3, 
5, 18, 20, 38 i 43 i adequar el coeficient de participa-
ció de la plaça núm. 18, d’acord amb el document 
que s’annexa, mantenint inalterables la resta de 
clàusules del plec; sotmetre-la a informació pública 
durant el termini de trenta dies i, si no s’hi formulen 
reclamacions o al·legacions que posin de manifest la 
necessitat d’introduir-hi rectificacions o modificaci-
ons, tenir per elevat automàticament aquest acord 
d’aprovació inicial a definitiva, adjudicar, en compli-
ment de l’article 137.4.i) per remissió de l’article 93.1 
de la Llei 33/2003, de patrimoni de les administraci-
ons públiques, cadascuna de les places d’aparca-
ment a les persones esmentades en el document 
annex; formalitzar la concessió, amb la determinació 
del coeficient de participació de les places en el con-
junt de l’aparcament; i facultar l’alcalde per a realitzar 
les actuacions encaminades a concretar, clarificar i 
executar el present acord. 

COMISSIÓ D'URBANISME, INFRAESTRUCTURES 
I HABITATGE 

 
3. Concedir a la Fundació Nens i Nenes amb càn-

cer la bonificació del 65% sobre la quota de l’Impost 
de construccions, instal·lacions i obres generada per 
la concessió de la llicència d’obres, el 27 de juny de 
2008, donat que s’ajusta a allò establert en l’article 
7è de l’esmentada ordenança i procedeix en conse-
qüència declarar-la d’especial interès i utilitat munici-
pal. El titular de la llicència és una entitat sense ànim 
de lucre, la construcció es realitza en terrenys quali-
ficats d’equipaments (clau 7a) i les obres acomplei-
xen una indiscutible funció d’interès social com és la 
realitzada per un equipament sanitàrio-assistencial; i 
donar trasllat a l’Institut Municipal d’Hisenda als efec-
tes pertinents. 

4. Acordar la declaració d’especial interès i utilitat 
municipal de les obres de substitució dels vidres de 
les façanes SSE i SSO de les plantes 5a, 7a i 8a de 
l’edifici situat a la rambla de Catalunya, núm. 126, i, 
de conformitat amb l’Ordenança fiscal 2.1 de l’any 
2008, concedir a la Diputació de Barcelona la bonifi-
cació del 70% sobre la quota de l’Impost de construc-
cions, instal·lacions i obres generada per la concessió 
de la llicència, el 17 de setembre de 2008, per a l'exe-
cució de les obres esmentades, ja que s’ajusten a allò 
establert a l’article 7è de l’Ordenança fiscal, en tant 
que el promotor directe és una entitat de caràcter 
públic i les obres es realitzen en terrenys qualificats 
d’equipaments, clau 7b (equipaments comunitaris 
tècnico-administratius: centres o edificis per a serveis 
de l’Administració pública); donar trasllat a l’Institut 
Municipal d’Hisenda als efectes pertinents. 

5. Aprovar inicialment la modificació de l’Or-
denança Municipal d’Activitats i Establiments de 
Concurrència Pública, pel que fa als locals on 
s’exerceix la prostitució d’acord amb l’informe emès 
per la Direcció de Serveis d’Actuació Urbanística, i 
exposar-lo al públic pel termini de trenta dies. 

 
Districte de Sarrià-Sant Gervasi - Districte de Gràcia 
- Districte d'Horta-Guinardó 

 
6. Aprovar inicialment, de conformitat amb l'article 

66.3 de la Carta Municipal de Barcelona, la Modifica-
ció del Pla General Metropolità en l’àmbit dels Tres 
Turons, d’iniciativa municipal; exposar-la al públic pel 
termini de tres mesos; suspendre, de conformitat 
amb l’article 71.2 del Text refós de la Llei d’urba-
nisme, aprovat per Decret Legislatiu 1/2005, de 26 
de juliol, i d’acord amb les determinacions de 
l’informe de la Direcció Jurídica d’Urbanisme i Infra-
estructures, que consta a l’expedient i a efectes de 
motivació s’incorpora a aquest acord, la tramitació 
dels instruments de planejament i dels projectes de 
gestió urbanística i d’urbanització complementaris, 
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així com també l’atorgament de llicències de par-
cel·lació de terrenys, en l’àmbit de la Modificació de 
Pla General, delimitat i grafiat en el plànol que figura 
a l’expedient elaborat de conformitat amb el punt 2 
de l’esmentat article; determinar, a l’empara de 
l’article 72.1 de l’esmentat text legal, que el termini 
de suspensió serà, com a màxim, de dos anys, que 
començarà a comptar des de l’endemà de la publica-
ció d’aquest acord en el Butlletí Oficial de la Provín-
cia de Barcelona; i publicar el present acord en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 

 
Districte de Nou Barris 

 
7. Aprovar inicialment, de conformitat amb l'article 

66.3 de la Carta Municipal de Barcelona, la Modifica-
ció del Pla General Metropolità al nord de la ronda de 
la Guineueta Vella, d’iniciativa municipal (Regesa); i 
exposar-la al públic pel termini d’un mes. 

 
 

COMISSIÓ DE SOSTENIBILITAT, SERVEIS UR-
BANS I MEDI AMBIENT 

 
8. Disposar la despesa dels contractes que tenen 

per objecte les obres del Pla de millora integral de 
l’espai públic de la ciutat de Barcelona (2009-2011), 
enllumenat, lots núms. 1, 2 i 3, per un import total de 
17.421.474,42 euros. Adjudicar definitivament, de 
conformitat amb l’adjudicació provisional, el contracte 
que té per objecte les obres del lot núm. 1 –enllu-
menat– del Pla de Manteniment Integral de l’Espai 
Públic a la ciutat de Barcelona (2009-2011), a Ser-
veis Integrals de Manteniment Rubatec, SA, amb NIF 
A60744216, amb una baixa del 28,03%, conforme a 
l’oferta presentada per l’esmentada empresa; dis-
posar la despesa del contracte núm. 08002740, per 
un import de 6.646.651,17 euros (dels quals 
5.729.871,70 euros corresponen al preu net i els 
restants 916.779,47 euros a l’impost del valor afegit 
al 16%). Adjudicar, definitivament de conformitat amb 
l’adjudicació provisional, el contracte que té per ob-
jecte les obres del lot núm. 2 –enllumenat– del Pla de 
Manteniment Integral de l’Espai Públic a la ciutat de 
Barcelona (2009-2011), a la UTE: Sociedad Ibérica 
de Construcciones Eléctricas, SA - Elecnor,SA amb 
NIF U64996747, amb una baixa del 26,71%, confor-
me a l’oferta presentada per l’esmentada empresa. 
Disposar la despesa del contracte núm. 08002741, 
per un import de 4.279.554,08 euros (dels quals 
3.689.270,76 euros corresponen al preu net i els 
restants 590.283,32 euros a l’impost del valor afegit 
al 16%). Adjudicar, definitivament de conformitat amb 
l’adjudicació provisional, el contracte que té per ob-
jecte les obres del lot núm. 3 –enllumenat– del Pla 
de Manteniment Integral de l’Espai Públic a la ciutat 
de Barcelona (2009-2011), a l’empresa IMESAPI, 

SA, amb NIF A28010478, amb una baixa del 19,10%, 
conforme a l’oferta presentada per l’esmentada em-
presa. Disposar la despesa del contracte núm. 
08002742, per un import de 6.495.269,27 euros (dels 
quals 5.599.370,06 euros corresponen al preu net i 
els restants 895.899,21 euros a l’impost del valor 
afegit al 16%). Notificar la present resolució als licita-
dors i publicar-la en el perfil del contractant. Requerir 
els adjudicataris definitius per tal que en el termini 
màxim de deu dies hàbils a comptar de l’endemà de 
la notificació d’aquesta resolució compareguin per 
formalitzar els contractes. Delegar en la tinent 
d’alcalde de Medi Ambient l’aplicació del règim san-
cionador dels contractes. 

9. Disposar la despesa dels contractes que tenen 
per objecte les obres del Pla de millora integral de 
l’espai públic de la ciutat de Barcelona (2009-2011), 
vialitat, lots núms. 1, 2, 3, 4 i 5, per un import total de 
67.557.882,33 euros. Adjudicar definitivament, de 
conformitat amb l’adjudicació provisional, el contracte 
que té per objecte les obres del lot núm. 1 –vialitat– 
del Pla de Manteniment Integral de l’Espai Públic a la 
ciutat de Barcelona (2009-2011), a la UTE: PMI 
2009-2011 Barna Cyes-Vareser, amb NIF U-64998206, 
amb una baixa del 29,53%, conforme l’oferta presen-
tada per l’esmentada UTE; DISPOSAR la despesa 
del contracte núm. 08002734, per un import de 
13.615.741,96 euros (dels quals 11.737.708,59 eu-
ros corresponen al preu net i els restants 
1.878.033,37 euros a l’impost del valor afegit al 
16%), amb càrrec als pressupostos i partides indica-
des en el document comptable. Adjudicar definitiva-
ment, de conformitat amb l’adjudicació provisional, 
el contracte que té per objecte les obres del lot 
núm. 2 –vialitat– del Pla de Manteniment Integral de 
l’Espai Públic a la ciutat de Barcelona (2009-2011), a 
l’empresa Corsan-Corviam Construccions, SA, amb 
NIF A-79222709, amb una baixa del 26,58%, con-
forme l’oferta presentada per l’esmentada empresa; 
disposar la despesa del contracte núm. 08002735, 
per un import de 14.512.384,42 euros (dels quals 
12.510.676,22 euros corresponen al preu net i els 
restants 2.001.708,20 euros a l’impost del valor afe-
git al 16%), amb càrrec als pressupostos i partides 
indicades en el document comptable. Adjudicar defi-
nitivament, de conformitat amb l’adjudicació provisio-
nal, el contracte que té per objecte les obres del lot 
núm. 3 -vialitat- del Pla de Manteniment Integral de 
l’Espai Públic a la ciutat de Barcelona (2009-2011), a 
la UTE SIM Rubatec, SA - CRC Obras y Servicios, 
SL, amb NIF U-64988397, amb una baixa del 
35,17%, conforme a l’oferta presentada per l’es-
mentada UTE; disposar la despesa del contracte 
núm. 08002736, per un import de 12.540.857,17 
euros (dels quals 10.811.083,77 euros corresponen 
al preu net i els restants 1.729.773,40 euros a 
l’impost del valor afegit al 16%), amb càrrec als pres-
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supostos i partides indicades en el document comp-
table. Adjudicar definitivament, de conformitat amb 
l’adjudicació provisional, el contracte que té per ob-
jecte les obres del lot núm. 4 –vialitat– del Pla de 
Manteniment Integral de l’Espai Públic a la ciutat de 
Barcelona (2009-2011), a l’empresa Comsa, SA, 
amb NIF A-08031098, amb una baixa del 30,88%, 
conforme a l’oferta presentada per l’esmentada em-
presa; disposar la despesa del contracte núm. 
08002737, per un import de 14.172.006,76 euros 
(dels quals 12.217.247,21 euros corresponen al preu 
net i els restants 1.954.759,55 euros a l’impost del 
valor afegit 16%), amb càrrec als pressupostos i 
partides indicades en el document comptable. Adju-
dicar definitivament, de conformitat amb l’adjudicació 
provisional, el contracte que té per objecte les obres 
del lot núm. 5 -vialitat- del Pla de Manteniment Inte-
gral de l’Espai Públic a la ciutat de Barcelona (2009-
2011), a l’empresa Copisa Constructora Pirenaica, 
SA, amb NIF A-080436107, amb una baixa del 
30,75%, conforme a l’oferta presentada per l’es-
mentada empresa; disposar la despesa del contracte 
núm. 08002738, per un import de 12.716.892,02 
euros (dels quals 10.962.837,95 euros corresponen 
al preu net i els restants 1.754.054,07 euros a l'im-
post del valor afegit al 16 %), amb càrrec als pressu-
postos i partides indicades en el document compta-
ble. Notificar la present resolució als licitadors i 
publicar-la en el perfil del contractant. Requerir els 
adjudicataris definitius per tal que en el termini mà-
xim de deu dies hàbils a comptar de l’endemà de la 
notificació d’aquesta resolució compareguin per for-
malitzar els contractes. Delegar en la tinent d’alcalde 
de Medi Ambient l’aplicació del règim sancionador 
dels contractes. 

 
 

COMISSIÓ D'ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA 
 
10. Desestimar les al·legacions formulades, el 24 

de novembre de 2008, per l’Agrupació Sindical de 
Treballadores Familiars de CCOO al plec de clàusu-
les d’explotació que ha de regir el contracte que té 
per objecte la gestió del servei d’atenció domiciliària 
dels serveis socials bàsics de l’Ajuntament de Barce-
lona, en el sentit que justificadament i raonadament 
figura en l’informe adjunt que consta en l’expedient i 
es dóna per reproduït. 

 
 

COMISSIÓ DE SEGURETAT I MOBILITAT 
 
11. Resoldre de mutu acord la concessió adminis-

trativa per a la construcció i explotació de l’apar-
cament situat a l’interior de l'illa delimitada pels car-
rers Vèlia, riera d’Horta, Pardo i Ignasi de Ros, 
adjudicat a Aparcaments Sagrera, SA; indemnitzar a 

l'esmentada societat amb la quantitat de 152.294,32 
euros pels treballs realitzats; i, ratificar la cancel·lació 
de les garanties prestades. 

 
b) Proposicions 
 
Després d'haver examinat l'anterior relació de 

propostes d'acords decisoris que seran tractades en 
les sessions de les corresponents Comissions del 
Plenari, la Comissió de Govern els dóna la seva con-
formitat amb les modificacions següents: 

a) S’accepta la nova redacció del punt núm. 1. 
b) Es retira el punt núm. 10. 
 
 

D) Part d'impuls i control 
 
a) Proposicions / Declaracions de Grup 
b) Proposicions amb contingut de Declaració insti-

tucional 
c) Precs 
d) Preguntes 
e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup 
 

E) Mocions 
 
 

III) ORDRE DEL DIA DE LA COMISSIÓ DE GO-
VERN 
 
 
A) Part Informativa 

 
a) Despatx d'ofici 
b) Informes 
 
1. Pla de Millora de l'enllumenat de Barcelona. 
La cinquena tinenta d’alcalde, Sra. Mayol, presen-

ta aquest informe assistida pel gerent de Medi Ambi-
ent, Sr. Campillo. 
 
 
B) Part Decisòria 

 
a) Propostes d'acord 
 
Donat compte de les propostes incloses a l'ordre 

del dia, s'acorda: 
 

ÀREA D'HISENDA I PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
2. Autoritzar la societat Tractament i Selecció de 

Residus, SA, a avalar el vint per cent (20%) del crèdit 
a curt termini per un límit de 19.000.000 d’euros 
atorgat per Banco Español de Crédito (Banesto) a 
Ecoparc del Mediterrani, SA, en les condicions que 
s’adjunten. 
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ÀREA D'HABITATGE, URBANISME I RÈGIM INTE-
RIOR 

 
3. Autoritzar al Sr. Javier Águila Morales (mat. 

26906) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-
vitat municipal com a funcionari interí amb la catego-
ria professional de tècnic mitjà en Ciències Socials, 
amb destinació al Departament d'Atenció Primària de 
la Direcció de Serveis d'Acció Social de la Gerència 
d'Acció Social i Ciutadania, on desenvolupa el lloc de 
treball de tècnic mitjà d'Assistència Primària, i la 
segona activitat privada per compte propi: docent, en 
tant que aquesta activitat secundària no figura com-
presa en les causes d’incompatibilitat previstes pels 
articles 11 i 12 de la Llei 53/1984, de 26 de desem-
bre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 
Administracions públiques, de la Llei 21/1987, de 26 
de novembre, sobre incompatibilitats del personal al 
servei de l’Administració de la Generalitat, i els arti-
cles 329 i 330 del Reglament del personal al servei 
de les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 
30 de juliol i no resulta afectat l’interès públic. La 
seva dedicació professional privada no podrà supe-
rar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a 
l’Administració Pública i en horari no coincident amb 
el municipal. La present autorització està condicio-
nada a l’estricte compliment dels deures públics i 
restarà sense efecte en els supòsits següents: si 
l’activitat privada impedís o menyscabés l’estricte 
compliment dels deures o en comprometés la seva 
imparcialitat o independència; si l’activitat privada 
tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per 
variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Donar-ne compte a la 
Comissió de Presidència, Territori i Funció Pública. 

4. Autoritzar a la Sra. Cristina Pérez Ribó (mat. 
27190) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-
vitat municipal com a funcionària interina amb la 
categoria professional de tècnica mitjana d'Arquitec-
tura i Enginyeria (aparelladora), amb destinació al 
Departament de Manteniment i Projectes del Districte 
de les Corts, on desenvolupa les funcions pròpies 
d’un lloc base de la seva categoria, i la segona activi-
tat privada per compte propi: aparelladora, excloent 
del seu exercici qualsevol manifestació del mateix en 
el terme municipal de Barcelona, per tal d'evitar pos-
sibles coincidències entre l'activitat pública i la priva-
da, garantint d'aquesta manera l'objectivitat, la im-
parcialitat i la independència que ha de presidir la 
seva actuació com a funcionària i per salvaguardar 
l'interès públic que podria sortir perjudicat en cas de 
produir-se aquella coincidència; la seva dedicació 
professional privada no podrà superar la meitat de la 
jornada laboral setmanal vigent a l’Administració 

Pública i en horari no coincident amb el municipal, tot 
de conformitat amb allò que disposen els articles 11 i 
12 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre d’in-
compatibilitats del personal de les Administracions 
públiques, la Llei 21/87, de 26 de novembre d’in-
compatibilitats del personal al servei de l'Administra-
ció de la Generalitat, i d'acord amb el que disposa el 
Reglament del personal al servei de les Entitats lo-
cals aprovat pel Decret 214/1990 de juliol en els seus 
articles 329 i 330. La present autorització està condi-
cionada a l’estricte compliment dels deures públics i 
restarà sense efecte en els supòsits següents: si 
l’activitat privada impedís o menyscabés l’estricte 
compliment dels deures o en comprometés la seva 
imparcialitat o independència; si l’activitat privada 
tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per 
variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Donar-ne compte a la 
Comissió de Presidència, Territori i Funció Pública. 

5. Autoritzar al Sr. Roger Serrano Conesa (mat. 
26881) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-
vitat municipal com a funcionari interí amb la catego-
ria professional de tècnic mitjà de Bibliologia, amb 
destinació al Departament de Documentació del Ga-
binet de l'Alcaldia, on desenvolupa les funcions prò-
pies d’un lloc base de la seva categoria, i l’activitat 
pública com a professor associat a temps parcial de 
la Universitat Autònoma de Barcelona, per al curs 
acadèmic 2008-2009 des de l’1 d'octubre de 2008 
fins al 14 de març de 2009 i pròrrogues que es pu-
guin produir en aquest contracte de treball, d’acord 
amb allò que preveu l’article 3 i següents de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del 
personal de les Administracions públiques, article 4 
de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incom-
patibilitats del personal al servei de l’Administració de 
la Generalitat i l’article 324 i següents del Reglament 
del personal al servei de les Entitats locals aprovat 
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol, amb les limitaci-
ons previstes als article 7 i 16. 4 de la Llei 53/1984, 5 
i 6 de la mateixa Llei 21/1987 i els articles concor-
dants del Decret 214/1990. La seva dedicació a la 
docència universitària serà a temps parcial i amb 
horari no coincident amb el municipal. La present 
autorització està condicionada a l’estricte compliment 
dels deures públics i restarà sense efecte en els 
supòsits següents: si l’activitat secundària impedís o 
menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
comprometés la seva imparcialitat o independència; 
si l’activitat secundària tingués alguna relació amb 
els assumptes que es coneguessin per raó del càr-
rec; per finalització del contracte de treball o les pròr-
rogues pactades amb la Universitat; si la dedicació 
horària de l’activitat secundària coincidís amb la jor-
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nada laboral; per canvi de lloc de treball municipal; 
per variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Donar-ne compte a la 
Comissió de Presidència, Territori i Funció Pública. 

6. Autoritzar a la Sra. María Sol Sánchez Muñoz 
(mat. 27187) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionària interina 
amb la categoria professional de tècnica mitjana en 
Ciències Socials (treballadora social), amb destinació 
al Departament d'Atenció Primària de la Direcció de 
Serveis d'Acció Social de la Gerència d'Acció Social i 
Ciutadania, on desenvolupa el lloc de treball de tèc-
nica mitjana d'Assistència Primària, i la segona acti-
vitat privada per compte d'altri: diplomada treballs 
socials a l'empresa Basedi, SL, en tant que aquesta 
activitat secundària no figura compresa en les cau-
ses d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 12 
de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incom-
patibilitats del personal al servei de les Administraci-
ons públiques, de la Llei 21/1987, de 26 de novem-
bre, sobre incompatibilitats del personal al servei de 
l’Administració de la Generalitat, i els articles 329 i 
330 del Reglament del personal al servei de les Enti-
tats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de 
juliol i no resulta afectat l’interès públic. La seva de-
dicació professional privada no podrà superar la mei-
tat de la jornada laboral setmanal vigent a l’Ad-
ministració Pública i en horari no coincident amb el 
municipal. La present autorització està condicionada 
a l’estricte compliment dels deures públics i restarà 
sense efecte en els supòsits següents: si l’activitat 
privada impedís o menyscabés l’estricte compliment 
dels deures o en comprometés la seva imparcialitat o 
independència; si l’activitat privada tingués alguna 
relació amb els assumptes que la persona conegui 
per raó del càrrec; si la dedicació horària de l’activitat 
privada coincidís amb la jornada laboral; per canvi de 
lloc de treball municipal; per variació de les seves 
circumstàncies; o per raons sobrevingudes d’interès 
públic. Donar-ne compte a la Comissió de Presidèn-
cia, Territori i Funció Pública. 

 
Districte de Sants-Montjuïc 

 
7. Aprovar definitivament el Projecte d’urbanització 

del sector delimitat pels carrers de Quetzal, de Riera 
Blanca i l'avinguda del Carrilet, per import 
d'1.338.836,04. euros, el 16% de l’impost del valor 
afegit inclòs, formulat per Minex Center, SL, de con-
formitat amb l’informe emès per la Direcció 
d’Urbanisme el 3 de desembre de 2008, que consta 
a l’expedient i a efectes de motivació s’incorpora a 
aquest acord; publicar aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província i en un diari dels de més circu-
lació de Catalunya; notificar-lo als interessats en 
aquest procediment; i donar-ne compte a la Comissió 
d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

8. Resoldre el recurs de reposició interposat con-
tra l’acord d’aprovació definitiva del Projecte d’urba-
nització espai urbà entre carrer Vidriol i carrer Leiva, 
entorns i carrer Llobet (MPGM per l’ordenació de les 
afeccions viàries del barri d’Hostafrancs UA4, UA5, 
UA7, AA7, AA10, AA.A, AA.B i AA.C), Fase 1a, 
adoptat per la Comissió de Govern en sessió de 15 
d’octubre de 2008, en el sentit dels motius exposats 
en l’informe de la Direcció de Projectes d’Urba-
nització i Edificació de Bagursa, de 16 de desembre 
de 2008, el qual consta a l’expedient i es dóna per 
reproduït; publicar aquest acord en el Butlletí Oficial 
de la Província i el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i a la Gaseta Municipal; notificar-ho a 
l’interessat i donar-ne compte a la Comissió d'Urba-
nisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de Nou Barris 

 
9. Aprovar definitivament el Projecte de subminis-

trament energètic de l’àmbit del Pla especial de re-
forma interior Aiguablava de Trinitat Nova, cablejat 
en MT fora d’àmbit, amb un import per a coneixe-
ment de l’Administració de 553.521,09 euros, el 16% 
de l'impost del valor afegit exclòs, d’acord a l’informe 
de 16 de desembre de 2008 de la Direcció General 
de Bagursa, el qual figura a l’expedient i es dóna per 
reproduït; publicar aquest acord en el Butlletí Oficial 
de la Província i el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya i a la Gaseta Municipal i donar-ne compte 
a la Comissió d'Urbanisme, Infraestructures i Habi-
tatge. 

 
Districte de Sant Martí 

 
10. 1r) Aprovar definitivament el Projecte executiu 

d’urbanització del Pla de millora urbana de l’illa deli-
mitada pels carrers Tànger, Àlaba, Sancho de Àvila i 
Àvila, d’iniciativa privada, per un import de PEC 
397.522,50 euros, formulat per Larig, SL. 2n) Publi-
car aquesta resolució en el Butlletí Oficial de la 
Província i en un diari dels de més circulació de 
Catalunya. 3r) Donar-ne compte a la Comissió 
d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
b) Mocions 
 

ÀREA D'HABITATGE, URBANISME I RÈGIM INTE-
RIOR 

 
Districte de Sant Martí 

 
Aprovar definitivament el Projecte d’urbanització 

del carrer Degà Bahí entre el carrer Trinxant i el car-
rer Nació amb plaça Lateral, amb un import per a 
coneixement de l’Administració d'1.229.658,30 eu-
ros, 16% d’impost del valor afegit inclòs, d’acord a 
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l’informe de 12 de gener de 2009, de la Direcció Ge-
neral de BAGURSA, el qual figura a l’expedient i es 
dóna per reproduït; publicar aquest acord en el But-
lletí Oficial de la Província i el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i a la Gaseta Municipal i 
donar-ne compte a la Comissió d'Urbanisme, Infraes-
tructures i Habitatge. 

S'aprova, per unanimitat, la moció anterior des-
prés de declarar-se'n, també per unanimitat, la ur-
gència. 

No havent-hi altres assumptes per tractar, la Pre-
sidència aixeca la sessió a les dotze hores i trenta 
minuts. 

 

 
 
 

Acta de la sessió extraordinària celebrada el dia 
14 de gener de 2009 i aprovada el dia 11 de febrer 
de 2009 

 
 
A la Sala nova de Govern de la Casa Consistorial 

de la Ciutat de Barcelona, el dia catorze de gener de 
dos mil nou s'hi reuneix la Comissió de Govern en 
sessió extraordinària, sota la presidència de l'Excm. 
Sr. Alcalde, Jordi Hereu i Boher. Hi concorren els 
Ims. Srs. i la Ima. Sra. Tinents d'Alcalde, Carles Mar-

tí i Jufresa, Ricard Josep Gomà i Carmona, Jordi 
William Carnes i Ayats, Ramon Garcia-Bragado i 
Acín, i Imma Mayol i Beltran, i les Imes. Sres. i els 
Ims. Srs. Regidors, Assumpta Escarp i Gibert, Itziar 
González i Virós, Immaculada Moraleda i Pérez, 
Montserrat Sánchez i Yuste, Guillem Espriu i Aven-
daño, Elsa Blasco i Riera, Carmen Andrés i Añón, 
Gemma Mumbrú i Moliné, Francesc Narvaez i Pa-
zos, Montserrat Ballarín i Espuña, i Joaquim Mestre 
i Garrido, i els delegats sectorials, Srs. Pere Alcober 
i Solanas, Ignasi Cardelús i Fontdevila, Jordi Martí i 
Grau, i Antoni Sorolla i Edo, i Sra. Isabel Ribas i 
Seix, assistits pel secretari general, Sr. Jordi Cases i 
Pallarès, que certifica. 

Excusa la seva assistència la Ima. Sra. Sara Jaur-
rieta i Guarner. 

També hi és present el gerent municipal, Sr. An-
dreu Puig i Sabanés. 

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presi-
dència obre la sessió a les nou hores i trenta minuts 
per tractar l’assumpte següent: 

Únic. Aprovar els projectes d’inversió (tramesa 
segona) que es relacionen a continuació per tal que 
siguin finançats amb càrrec al Fons Estatal d’Inversió 
Local creat pel Reial Decret-Llei 9/2008, de 28 de 
novembre, pel qual es crea un Fons Estatal d’In-
versió Local i un Fons Especial de l’Estat per a la 
Dinamització de l’Economia i l’Ocupació. 

 
 

 Import amb IVA 

MANTENIMENT DISTRICTES  

Renovació pavimentació d'espais públics al Districte de Nou Barris 600.000,00 € 

Reparació paviment Allada Vermell i Pou de la Figuera 300.000,00 € 

Rampa d'accés i / o visibilitat als jardins carrer Boqueria 100.000,00 € 

Reforma entorns plaça Coromines a plaça Caramelles 600.000,00 € 

Ampliació i millora jardins infantils i zona per música Pl. Poeta Boscà 100.000,00 € 

Pavimentació Plaça Villa Madrid  136.000,00 € 

Arranjament accés carrer Rec Comtal 300.000,00 € 

Millores paviment carrer Rivadeneyra entre Pl. Catalunya i carrer Sta. Anna 60.000,00 € 

Arranjament Passeig Salvat Papasseit. 300.000,00 € 

Arranjament Passeig Marítim. 300.000,00 € 

Arranjament carrer Tripo. 100.000,00 € 

Arranjament Passeig Picasso. 500.000,00 € 

Rehabilitació Passatge Isabel 71.920,00 € 

Manteniment integral de la Baixada de Briz entre Repartidor i Mare de Déu del Coll 116.000,00 € 

Manteniment Integral espai públic Jardinets Avda. Vallcarca 129.928,00 € 

Manteniment i accessibilitat carrers Illa B-1 Pla de mobilitat del Districte de Gràcia. 261.000,00 € 

Modificació Jocs Infantils als jardins Maria Baldó 39.440,00 € 

Arranjament Passeig d'Amunt 699.000,00 € 

Manteniment integral al c/ Encarnació entre Torrent de les Flors i Escorial 99.760,00 € 
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 Import amb IVA 

Millora accessibilitat i manteniment de C/ Illa C 2 Pla de mobilitat del Districte de Gràcia 580.000,00 € 

Manteniment integral i millora espai Jardins Ramiro de Maetzu - Av. Pompeu Fabra 573.040,00 € 

Arranjament jardins Frida Kalho 109.972,22 € 

Construccions murs de contenció c/ Sagàs i altres  229.961,00 € 

Reordenació petanques i entorns del ptge. Valldaura 139.955,10 € 

Arranjament voreres Zona Sud del Districte d'Horta-Guinardò 290.000,00 € 

Arranjament voreres Barri Font d'en Fargas 247.200,00 € 

Reurbanització C/ Gallecs i C/Trèvol 1.983.987,00 € 

Arranjament Carrer Fontanet 229.804,93 € 

Obres de clavegueram i canalització de serveis al barri d'Horta 229.953,63 € 

Senyalització semafòrica i adaptació per a invidents al Districte d'Horta-Guinardó 288.717,00 € 

Adaptació guals al Barri d'Horta i entorns 200.000,00 € 

Adaptació guals als Barris del Guinardó i Baix Guinardó 136.000,00 € 

Reurbanització carrer Pere Pau 240.000,00 € 

Pavimentació voreres Montbau i Sant Genís 180.032,00 € 

Rampa minusvàlids carrer Gènova 109.913,92 € 

Arranjament C/Baldiri i Reixac i Pasqual i Vila 1.264.932,28 € 

Arranjament Ptge. dels Ametllers 119.933,40 € 

Instal·lació 6 semàfors al Districte de les Corts 408.890,26 € 

Manteniment integral via publica Districte de Nou Barris 1.000.000,00 € 

Manteniment integral 7 carrers del Districte de Sant Andreu 5.000.000,00 € 

Millora espai públic barri de la Vila Olímpica 222.583,34 € 

Millora espai públic barri del Parc 199.999,18 € 

Millora espai públic barri del Poblenou 201.840,24 € 

Ampliació PMI  

Pavimentació Túnel de la Rovira. 1.000.000,00 € 

Escales mecàniques  

Millora accessibilitat barri Canyelles: implantació escala mecànica i adequació entorns  500.000,00 € 

Millora accessibilitat: escales mecàniques Vall d'Hebron i Sant Josep de la Muntanya 3.629.000,00 € 

Millora accessibilitat: telecomandament de 24 trams d'escales mecàniques 1.554.404,00 € 

URBANITZACIÓ  

Adequació de l'espai interior del tambor de la Plaça de les Glòries per la circulació 
d'autobusos 

749.073,00 € 

Urbanització superfície aparcament Av. Roma (València-Calàbria) 915.000,00 € 

Urbanització superfície aparcament Ramon Turró i Bilbao 2.560.000,00 € 

Pavimentació i enjardinament carrer Sant Josep Cottolengo 1.001.000,00 € 

Manteniment integral Passatge Alió 699.480,00 € 

Manteniment integral entorns Mercat Llibertat. Fase 1 i 2 699.480,00 € 

Manteniment integral entorns Mercat Llibertat. Fase 3 299.000,00 € 

Arranjament parcial a la carretera del Carmel (L24 bus) 126.000,00 € 

Enderrocs Districte Horta-Guinardó 229.998,00 € 

Modificació ordenació viària carrer Tarragona i Plaça cerdà L109 Exprés 1.075.000,00 € 

Obertura carrer Albert Bastardas a l'avinguda Diagonal 250.000,00 € 
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 Import amb IVA 

Arranjament av. Roma entre Urgell i Viladomat 3.000.000,00 € 

Arranjament carrer Urgell entre Provença i Mallorca 300.000,00 € 

Urbanització carrer Alloza 243.938,00 € 

Urbanització carrer Boada 382.895,00 € 

Urbanització carrer Cadí 250.000,00 € 

Urbanització carrer Enric Casanovas 319.076,00 € 

Enderroc i adequació parcel·la antiga fàbrica "Ideal Flor" 800.000,00 € 

Manteniment integral equipaments districte de Nou Barris 1.000.000,00 € 

Urbanització carrer Vèlia fase 3 642.830,00 € 

Urbanització carrer Santanyí 233.688,00 € 

Urbanització carrer Ponce de Leon i Joan Riera 590.575,00 € 

Urbanització carrer Bofarull 675.000,00 € 

Instal·lació Pantalles acústiques Baró de Viver 428.400,00 € 

Urbanització carrer Matanzas 1.125.000,00 € 

Ampliació de voreres Carrer Vèlia 500.000,00 € 

Urbanització carrer Valles 850.420,00 € 

Urbanització carrer Sant Ildefons i Sant Sebastià 1.423.768,00 € 

Peatonalització Passatge Saladrigas  259.362,53 € 

Peatonalització Passatge Venero  257.752,09 € 

Obres accessibilitat Vallvidrera 250.000,00 € 

Reurbanització carrer Freixa 637.650,00 € 

Reurbanització carrer Lilà i Amarant 185.000,00 € 

Reurbanització carrer Modolell 2.084.040,00 € 

Reurbanització carrer Rector Ubach 934.020,00 € 

Reurbanització Pg. Vimetera-Camí Mas Gimbau  300.000,00 € 

Reurbanització Torrent del Rovelló 260.000,00 € 

Arranjament carrer Cardenal de Sentmenat 887.036,00 € 

RENOVACIÓ EQUIPAMENTS MUNICIPALS  

Acceleració Pla de millores escoles  

Obres de millora CEIP Pere Vila 5.000.000,00 € 

Obres de millora CEIP Ramon Berenguer III 3.000.000,00 € 

Obres de millora CEIP Font d'en Fargas 2.550.000,00 € 

Arranjament de cobertes i millora tancaments centres educatius 5.000.000,00 € 

Instal·lació d'aparells elevadors centres educatius 200.000,00 € 

Remodelació patis i jardins centres educatius 1.300.000,00 € 

Acceleració Pla Escoles Bressol  

Construcció escola bressol al carrer Costa Rica  1.300.000,00 € 

Escola bressol i remodelació CEIP Els Horts 2.600.000,00 € 

Camps de futbol  

Arranjament camp municipal de futbol Parc la Catalana 300.000,00 € 

Pavimentació amb gespa artificial CM Futbol Ciutat Meridiana 500.000,00 € 

Pavimentació amb gespa artificial CM Futbol La Bàscula 500.000,00 € 

Pavimentació amb gespa artificial CM Futbol Trinitat Vella 500.000,00 € 
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 Import amb IVA 

Pavimentació amb gespa artificial CM Futbol Bon Pastor 500.000,00 € 

Pavimentació amb gespa artificial CM Futbol Escola Industrial 500.000,00 € 

Millores camp de futbol Clot de la Mel 581.000,00 € 

Millores camp de futbol Maresme 625.000,00 € 

Pavimentació amb gespa artificial camp futbol la Satalia 580.000,00 € 

Pavimentació amb gespa artificial camp de futbol Vallvidrera 585.000,00 € 

Centres administratius  

Obres modernització CSP Gòtic: electricitat, climatització, accessibilitat, i altres 105.000,00 € 

Obres modernització CSP Raval Sud: electricitat, accessibilitat i altres 20.000,00 € 

Reforma interior equipament carrer Hospital 140 445.000,00 € 

Rehabilitació integral edifici carrer Ciutat 9 2.771.000,00 € 

Rehabilitació integral edifici Comerç 38 599.000,00 € 

Rehabilitació edifici Duran i Bas 16 354.000,00 € 

Rehabilitació Hospital 141 45.000,00 € 

Rehabilitació Sant Pere Mes Baix 88 192.000,00 € 

Rehabilitació Riera Alta 2/ Carme 84 bis 840.000,00 € 

Construcció nou edifici UPAS Zona Franca 2.300.000,00 € 

Construcció edifici formació SPEIS a la Caserna Zona Franca 1.300.000,00 € 

Adequació edifici Landscape per a serveis educatius 1.116.000,00 € 

Arranjament i pintat façanes edifici seu del Districte de Sant Martí 220.000,00 € 

Impermeabilització coberta Edifici Seu del districte de Sant Martí 130.000,00 € 

Restauració Masia Petita Maria 292.000,00 € 

Restauració fusteria exterior i façanes Seu Districte de Sarrià-Sant Gervasi 102.000,00 € 

Instal·lació altell Taller dependències de Serveis Generals 39.624,00 € 

Instal·lacions nova sala Racks Edifici Palau (cases consistorials) 99.491,00 € 

Condicionament complert soterrani instal·lacions cases consistorials 110.000,00 € 

Obres adequació nova sala Racks Edifici Palau (cases consistorials) 31.141,00 € 

Restauració Frisos edifici plaça Sant Miquel (cases consistorials) 168.000,00 € 

Centres cívics  

Obres de modernització Centre Cívic Pati Llimona. 100.000,00 € 

Obres de modernització Centre Cívic Drassanes 370.000,00 € 

Obres de modernització Centre Cívic Barceloneta 195.000,00 € 

Obres de modernització Centre Cívic Convent de Sant Agustí 145.000,00 € 

Canviar fusteries exteriors Centre de Barri Montseny 200.000,00 € 

Centre de barri al C/Antic de València 1.000.000,00 € 

Arranjament i insonorització edifici jardins de la Tamarita 108.750,00 € 

Condicionament espais municipal: adequació local carrer Andreu Nin 58  200.000,00 € 

Centres esportius  

Rehabilitació façanes poliesportiu de la Mar Bella 2.015.000,00 € 

Rehabilitació Palau Sant Jordi 575.000,00 € 

Obres de modernització Poliesportiu Can Ricard: finestres, electricitat part antiga, 
insonorització 

70.000,00 € 

Tancament lateral Pistes esportives Creueta del Coll 501.120,00 € 
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 Import amb IVA 

RAM Can Caralleu 800.000,00 € 

RAM CEM Espanya Industrial 600.000,00 € 

Adequació Sala d'esgrima Reina Elisenda  400.000,00 € 

Ampliació i reforma Poliesportiu Llars Mundet 1.469.840,00 € 

Adequació del CEM Bon Pastor  600.000,00 € 

Adequació de la Base Nàutica Municipal de la Mar Bella i Centre Municipal de Vela 600.000,00 € 

Centres Serveis Socials  

Centre per infants Sant Martí 812.000,00 € 

Reforma interior CSS Besòs. Rambla Prim 87-89 214.926,00 € 

Reforma interior CSS Franja Besòs C/Estadella 64 73.420,00 € 

Reforma interior CSS Les Corts, Can Bruixa 7-11 444.244,00 € 

Reforma interior CSS Poble Sec, Plaça del Sortidor 12 207.420,00 € 

Reforma interior CSS Sant Andreu, c/Paixalet, 1 424.383,00 € 

Reforma interior CSS Sant Ramon - Maternitat C/ Travessera de Les Corts 122 350.111,00 € 

Reforma interior CSS Vall d'Hebron C/ Arenys 75 116.934,00 € 

Reforma interior CSS Can Peguera - Porta C/ La Selva 57 1.085.115,00 € 

Obres de modernització local PICA Comerç 42: electricitat i altres 110.000,00 € 

Reforma edifici Ripoll 25 per Casa de la Dona i equipaments 3.500.000,00 € 

Obres de modernització Serveis Socials Casc Antic 25.000,00 € 

Obres de modernització Casal Avis Casc Antic 30.000,00 € 

Obres de modernització Casal Avis Josep Trueta.  120.000,00 € 

Adequació local Casal de Barri de Verdum 770.000,00 € 

Adequació local Casal de gent gran a C/ Antic de València 1.000.000,00 € 

Climatització Casal Gent Gran Verneda 150.000,00 € 

Arranjament plantes baixa i segona Casal Gent Gran Can Fabregas 183.500,00 € 

Culturals  

Remodelació Biblioteca Barceloneta. 30.000,00 € 

Obres de modernització Biblioteca St Pau. 2.055.000,00 € 

Impermeabilització coberta biblioteca Xavier Benguerel 200.000,00 € 

Millores climatització i pintura biblioteca Xavier Benguerel 220.000,00 € 

Construcció sala 4 de l'Auditori de Barcelona 4.640.000,00 € 

Trasllat Escola de Musica al CEIP Fructuós Gelabert 1.950.000,00 € 

Varis  

Arranjament i millora d'espais al Castell de Montjuic de Barcelona 477.838,00 € 

Adequació equipament del Convent de sant Agustí 1.088.836,12 € 

Rehabilitació parcial edifici habitatges C/ Tantarantana 23 70.599,92 € 

Rehabilitació d'un habitatge C/ Xuclà, 15 3r 2 55.000,24 € 

Rehabilitació parcial C/ Sant Pere més Alt 76 81.100,24 € 

Manteniment edifici Canòdrom 3.480.000,00 € 

Construcció 1a fase galeria subterrània futures instal. Recinte històric Sant Pau 950.000,00 € 

Desmuntatge parcial estructures recinte històric Hospital Sant Pau 1.500.000,00 € 

Obres d'afectació serveis Hospital Sant Pau 850.000,00 € 

Restauració elements ornamentals modernistes recinte històric Hospital Sant Pau 200.000,00 € 
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 Import amb IVA 

Restauració Façana sud-est Pav. Administ. Hospital de S.Pau 989.698,00 € 

Restauració Pavelló Sta. Apolònia 1.300.000,00 € 

PROMOCIÓ ECONÒMICA  

Construcció mercat provisional Bon Pastor 2.000.000,00 € 

Construcció mercat provisional Ninot 4.000.000,00 € 

Construcció mercat provisional Sants 3.000.000,00 € 

Condicionament provisional espais mercat Vall Hebron 900.000,00 € 

Tancament perímetre Mercat de la Barceloneta 140.000,00 € 

Canvi portes d'entrada Mercat de la Barceloneta 20.000,00 € 

Reacondicionament climatització Mercat de la Barceloneta 50.000,00 € 

Enderroc, nous accessos i nous establiments Mercat Felip II 400.000,00 € 

Renovació façana Mercat Sant Gervasi 170.000,00 € 

Façana magatzems i tancament vidres mercat de Galvany 32.000,00 € 

Trasllat WC.Mercat de Les Corts 65.000,00 € 

Instal·lació cambres frigorífiques Mercat Abaceria 80.000,00 € 

Espai brossa Mercat Sagrada Família 70.000,00 € 

Muntacàrregues Mercat Sagrada Família 120.000,00 € 

Carpinteria metàl·lica Mercat Sagrada Família 30.000,00 € 

Rètols i accessos Mercat Fort Pienc 50.000,00 € 

Instal·lació elèctrica Mercat Tres Torres 90.000,00 € 

Impermeab. rampa i pàrquing Mercat Trinitat 160.000,00 € 

Ascensor mercat Trinitat 60.000,00 € 

Climatització i altres Mercat Concepció 1.500.000,00 € 

Enderroc parades Mercat Lesseps 50.000,00 € 

Estructures climatització Mercat del Clot 70.000,00 € 

Climatització Mercat del Clot 220.000,00 € 

Nou ascensor Mercat Felip II 100.000,00 € 

Reacondicionament interior i WC Mercat Montserrat 160.000,00 € 

INFRAESTRUCTURES  

Millora instal·lacions Castell de Montjuïc 1.277.044,00 € 

Desplegament de xarxa WIFI Outdoor a la ciutat de Barcelona pels serveis corpora-
tius de l'Ajuntament 

3.000.000,00 € 

Ampliació de la xarxa de fibra òptica de l'Ajuntament de Barcelona 3.000.000,00 € 

Ampliació xarxa i sistemes de freàtic 1.305.000,00 € 

Clavegueram prefabricat Diagonal 728.402,00 € 

Soterrament 12 qm. línies elèctriques  4.490.875,00 € 

Soterrament línees elèctriques Gràcia 1.146.000,00 € 

Rehabilitació col·lector Bac de Roda,Selva de Mar. 3.150.000,00 € 

PARC TIBIDABO  

Adequació Passeig del Cim del Tibidabo 900.000,00 € 

Manteniment mirador Tibidabo 465.000,00 € 

Millora xarxa enllumenat Tibidabo 1.115.000,00 € 

Rehabilitació edifici cultural Tibidabo 1.740.000,00 € 
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 Import amb IVA 

Vial Cim del Tibidabo 4.443.000,00 € 

PARC ZOOLÒGIC  

Retirada terres precàrrega plataforma litoral - Besòs 2.512.328,00 € 

Construcció d'un punt verd Zoo 417.600,00 € 

Rehabilitació Edifici d'Educació del Zoo 232.000,00 € 

Rehabilitació tanca perimetral felins Zoo 174.000,00 € 

NOUS PARCS DE NETEJA I RSU  

Conversió xarxa RSU de mòbil a fixa al carrer Gran de Gràcia 1.250.000,00 € 

Interconnexió xarxes RSU Gran Via - Central 22@ Llevant 675.000,00 € 

Nou centre treball parc Joan Miró 300.000,00 € 

REHABILITACIÓ PARCS  

Actuacions de millora front litoral 710.000,00 € 

Rehabilitació jardins Tamarita 1.684.000,00 € 

Rehabilitació llac Espanya Industrial 1.400.000,00 € 

Rehabilitació parc España industrial  3.676.505,00 € 

RENOVACIÓ PARCS INFANTILS  

Jocs infantils Pl. Salvador Seguí 75.000,00 € 

Renovació Jocs infantils districte de Nou Barris 400.000,00 € 

MOBILITAT  

Adequació aparcament i zones de serveis Plaça Fòrum 811.500,00 € 

Rehabilitació Edifici Històric estació bus Barcelona Nord 696.000,00 € 

Execució Noves Zones 30 a diferents barris 1.550.000,00 € 

Millora de Senyalització de Punts de Risc 50.000,00 € 

Pla de Millora Accessibilitat parades autobús 3.737.369,58 € 

Senyalització d'orientació urbana per a vianants 60.000,00 € 

Senyalització per a millorar la seguretat per a vianants 810.000,00 € 

Implantació aparcaments per a bicicletes 180.000,00 € 

TOTAL APROVACIÓ 191.911.364,22 € 

 
 
 
Atès que en l’anterior relació hi figurava inicial-

ment el projecte d’obres de remodelació d’una illa de 
la Via Trajana de Barcelona, i aquest ha estat 
sol·licitat per la Mancomunitat de Municipis de l'Àrea 
Metropolitana de Barcelona, la Comissió de Govern 
adopta el següent acord: 

Donar conformitat a la presentació per part de la 
Mancomunitat de Municipis de l'Àrea Metropolitana 
de Barcelona, del projecte d'obres de remodelació 
d'una illa de la Via Trajana de Barcelona, per un 
import de 405.564,78 euros (IVA inclòs), a finançar 
amb càrrec als recursos assignats al municipi de 
Barcelona en virtut del Reial Decret-llei 9/2008, de 28 
de novembre, pel qual es crea el Fons Estatal d'In-
versió Local. 

S'aproven, per unanimitat, aquestes propostes. 
 

No havent-hi altres assumptes per tractar, la Pre-
sidència aixeca la sessió a les deu hores. 

 

 
 
 
 

Acta de la sessió celebrada el dia 23 de gener de 
2009 i aprovada el dia 11 de febrer de 2009 

 
A la Sala nova de Govern de la Casa Consistorial 

de la Ciutat de Barcelona, el dia vint-i-tres de gener 
de dos mil nou s'hi reuneix la Comissió de Govern en 
sessió ordinària, sota la presidència de l’Im. Sr. Pri-
mer Tinent d’Alcalde, Carles Martí i Jufresa, per ab-
sència de l'Excm. Sr. Alcalde, Jordi Hereu i Boher. Hi 
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concorren els Ims. Srs. i la Ima. Sra. Tinents d'Alcal-
de, Ricard Josep Gomà i Carmona, Jordi William 
Carnes i Ayats, Ramon Garcia-Bragado i Acín, i Im-
ma Mayol i Beltran, i les Imes. Sres. i els Ims. Srs. 
Regidors, Assumpta Escarp i Gibert, Immaculada 
Moraleda i Pérez, Montserrat Sánchez i Yuste, Gui-
llem Espriu i Avendaño, Elsa Blasco i Riera, Carmen 
Andrés i Añón, Gemma Mumbrú i Moliné, Francesc 
Narvaez i Pazos, Montserrat Ballarín i Espuña, i Joa-
quim Mestre i Garrido, i els delegats sectorials, Srs. 
Pere Alcober i Solanas, Ignasi Cardelús i Fontdevila, 
Jordi Martí i Grau, i Antoni Sorolla i Edo, i Sra. Isabel 
Ribas i Seix, assistits pel secretari general, Sr. Jordi 
Cases i Pallarès, que certifica. 

Excusen la seva assistència les Imes. Sres. Itziar 
González i Virós i Sara Jaurrieta i Guarner. 

També hi és present el gerent municipal, Sr. An-
dreu Puig i Sabanés. 

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presi-
dència obre la sessió a les deu hores. 

 
1. Plenari del Consell Municipal: 
 

El primer tinent d’alcalde informa a la Comissió de 
Govern del procés seguit per a la convocatòria del 
Plenari del Consell Municipal, destacant els informes i 
mesures de govern que es presentaran des del go-
vern municipal i les previsions sobre el resultat de les 
votacions en les propostes d’acord en virtut del posici-
onament manifestat pels Grups municipals en les 
Comissions de Plenari celebrades aquesta setmana. 

 
2. Noves actuacions d'inversions. 
 

S’informen favorablement les noves actuacions 
d’inversió directa i les actuacions d’inversió directa a 
modificar que consten en la relació corresponent a 
aquesta Comissió de Govern, i presentada per la 
Gerència Municipal en document que serà certificat 
pel secretari general. 

 
3. Seguiment de les inversions en curs. 
 

S’informa també favorablement el document de 
seguiment de l’estat d’execució dels diversos projec-
tes d’inversió en curs, presentat per la Gerència Mu-
nicipal i que serà certificat pel secretari general. 

 
4. Informació sobre expedients de subvencions. 
 

Tot seguit es dóna compte dels expedients d’ator-
gament de subvencions següents: 

Àrea d’Acció Social i Ciutadania. Exp. núm. 
217605. Subvenció, per un import de 40.000 euros, a 
favor de l’Associació Catalana de Solidaritat i Ajuda 
al Refugiat (ACSAR) derivada de l’addenda a l’annex 
1 per a 2008 del Conveni per a col·laborar en el 

Servei d’atenció a immigrants estrangers i refugiats 
(SAIER). 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080289. Subvenció, per un import de 56.000 
euros, dels quals 28.000 corresponen al present 
exercici, a favor de l’Associació Catalana d’Amics del 
Poble Sahrauí (ACAPS) derivada del Conveni de 
col·laboració per a la realització del Projecte de Tar-
bies (escoles bressol) i el Projecte de Colònies per a 
infants Sahrauís del campament de refugiats de Tin-
douf (Algèria). 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080096. Subvenció, per un import de 
74.592 euros, a favor de La Prosperitat Cultura en 
Acció 2 – La Peca 2 derivada de la prorroga del 
Conveni per a col·laborar en el Projecte Nou Barris 
Acull. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080255. Subvenció, per un import de 100.000 
euros, a favor de la Fundació Knowlwdge Innovation 
Market Bcn derivada del Conveni de col·laboració 
per a impulsar procesos de valorització tecnològica. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080242. Subvenció, per un import de 400.000 
euros, a favor del Consorci Prom. Cial. Catalunya-
Generalitat derivada del Conveni de col·laboració per 
a l’organització de 080 Barcelona Fashion. 

Districte d’Horta-Guinardó. Exp. núm. 7572008. 
Subvenció, per un import de 35.440,50 euros, a favor 
de l’Associació Carmel Amunt derivada del Conveni 
de col·laboració per a la realització l’any 2008 de les 
actuacions del Projecte Carmel Amunt, inclòs dins el 
Pla de Dinamització Comunitari del Carmel. 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080355. Subvenció, per un import de 40.000 
euros, a favor de Barcelona Regional Agència Me-
tropolitana de Desenvolupament Urbanístic i Infraes-
tructures, SA, derivada del Conveni de col·laboració 
per a l’assessorament en qüestió de plans i projectes 
relatius a l’àmbit territorial de la ciutat de Quito. 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080363. Subvenció, per un import de 40.000 
euros, a favor del Consell Joventut Barcelona per al 
Projecte "Les associacions juvenils trenquem fronte-
res". 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080361. Subvenció, per un import de 50.000 
euros, a favor de Intendencia Municipal de Montevi-
deo per al Projecte "Desarrollo Integral Malvín Nor-
te". 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080396. Subvenció, per un import de 40.000 
euros, a favor de Alcaldia Municipal de Nejapa per al 
Projecte "Generación de energía alternativa en la 
municipalidad a través de la energía solar". 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080333. Subvenció, per un import de 100.000 
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euros, a favor de la Fundació BCD per la Promoció 
del Disseny Industrial per a la promoció del disseny. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080314. Subvenció, per un import de 100.000 
euros, a favor de la Cámara Oficial de Comercio, 
Industria y Navegación per al suport d’activitats de 
comerç de proximitat. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080334. Subvenció, per un import de 307.800 
euros, a favor de Barcelona Activa, SA, per a diver-
ses accions d’ocupació. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080258. Subvenció, per un import de 50.000 eu-
ros, a favor de l’Institut Ildefons Cerdà per al Projecte 
Urbs Metropolitana, Potencialitats. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080329. Subvenció, per un import de 100.000 
euros, a favor de Urban Land Institute per a la Cime-
ra Anual Xarxa Europea Inversió. 

Gerència de Promoció Econòmica. Exp. núm. 
20080210. Subvenció, per un import de 36.000 eu-
ros, a favor de Barcelona Graduate School of Eco-
nomics per a l’organització de Barcelona Clusters 
Summer School. 

 
5. ÀREA DE BENESTAR I COHESIÓ TERRITORIAL 

 
Aprovar el projecte normatiu de la modificació de 

les Normes reguladores del funcionament dels Dis-
trictes per regular els Consells de Barri, i donar-li el 
tràmit dels articles 108 i següents del Reglament 
orgànic municipal. 

S’aprova la proposta precedent amb aquesta nova 
redacció: 

Aprovar el projecte normatiu de la modificació de 
les Normes reguladores de la Participació Ciutadana 
i de les Normes reguladores del funcionament dels 
Districtes per regular els Consells de Barri, d’acord 

amb el document que obra en l’expedient, i donar-li 
el tràmit dels articles 108 i següents del Reglament 
orgànic municipal. 

 
 

ÀREA D'HABITATGE, URBANISME I RÈGIM INTE-
RIOR 

 
 

Districte de Sant Martí 
 
Estimar el recurs potestatiu de reposició interposat 

per Maria Teresa Cirera Costa, Antonio Maria Baral-
dés Cirera, Maria Teresa Baraldés Cirera, Mariona 
Baraldés Cabarroca i Laura Baraldés Cabarroca, 
contra l’acord de la Comissió de Govern de data 7 de 
febrer de 2007 que no va resoldre la seva petició 
d’iniciar l’expropiació de determinats terrenys de la 
seva propietat situats sobre l’Avinguda Diagonal i el 
carrer Selva de Mar, en el sentit d’acordar l’inici de 
l’expedient d’expropiació per adquirir una superfície 
de 1.049,47 m

2
 situats a l’Avinguda Diagonal i una 

superfície de 319,56 m
2
 situats al carrer Selva de 

Mar, en el benentès que s’ha assolit avinença en 
l’apreuament de l’expropiació mitjançant Conveni de 
mutu acord signat en data 3 de desembre de 2008 
entre els interessats i el quart tinent d’alcalde de 
l’Ajuntament de Barcelona, actuant per delegació 
d’Alcaldia, i que la despesa i periodificació del seu 
pagament va ser aprovada per la Comissió de Go-
vern en sessió de data 24 d’octubre de 2008. 

S’aprova la proposta precedent. 
 

6. Altres 
 
 
No havent-hi altres assumptes per tractar, la Pre-

sidència aixeca la sessió a les onze hores. 
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Acords 
 
 
 
Acords de la sessió celebrada el dia 11 de febrer 
de 2009 

 
 
Aprovació de les actes de les sessions de 14 i 23 

de gener de 2009. 
 
 

ACORDS DECISORIS 
 

ÀREA D'HABITATGE, URBANISME I RÈGIM INTE-
RIOR 

 
1. Autoritzar al Sr. Josep Gascon Castillo (mat. 

24233) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-
vitat municipal com a personal eventual amb funci-
ons d’assessor tècnic al Grup Municipal Convergèn-
cia i Unió d’aquest Ajuntament, i l’activitat privada per 
compte propi consistent en l’exercici lliure d'advocat, 
si bé no podrà ostentar, per si mateix o mitjançant 
substitut, la representació i defensa d'interessos 
contraris als de la Corporació Municipal ni tampoc 
podrà assessorar, informar o desenvolupar les activi-
tats pròpies de la professió en aquells assumptes o 
procediments amb què l'Ajuntament o els seus Or-
ganismes hi tinguin relació, d'acord amb allò que 
preveu l’article 11 i 12 de la Llei 53/1984 de 26 de 
desembre d’incompatibilitats del personal de les Ad-
ministracions públiques, la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, d'incompatibilitats del personal al servei 
de l'Administració de la Generalitat, l’article 329 i 
concordants (especialment l’article 330.h) del Re-
glament del personal al servei de les Entitats locals 
aprovat pel Decret 214/1990 de 30 de juliol, i final-
ment, l’article 11.4 del Reial decret 598/1985 de 30 
d’abril. La seva dedicació professional privada no 
podrà superar la meitat de la jornada laboral setma-
nal vigent a l’Administració Pública i en horari no 
coincident amb el municipal. La present autorització 
està condicionada a l’estricte compliment dels deures 
públics i restarà sense efecte en els supòsits se-
güents: si l’activitat privada impedís o menyscabés 
l’estricte compliment dels deures o en comprometés 
la seva imparcialitat o independència; si l’activitat 
privada tingués alguna relació amb els assumptes 
que la persona conegui per raó del càrrec; si la dedi-
cació horària de l’activitat privada coincidís amb la 
jornada laboral; per canvi de lloc de treball municipal; 
per variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Les excedències per 
tenir cura d’un fill/a o de familiars i les reduccions de 
jornada establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, 

de mesures de conciliació de la vida personal, famili-
ar i laboral del personal al servei de les Administraci-
ons públiques de Catalunya, són incompatibles amb 
l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa 
d’ofici fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de 
Presidència, Territori i Funció Pública. 

2. Deixar sense efectes l’acord de la Comissió de 
Govern de 9 de juliol de 2008 per la qual s’au-
toritzava a la Sra. Lourdes Graells Carrera (mat. 
26082) la compatibilitat per a prestar serveis com a 
treballadora social a l’empresa Vinyet Residencial 
SL, en tant que aquesta prestació finalitzà el setem-
bre de 2008. Autoritzar a la Sra. Lourdes Graells 
Carrera (mat. 26082) la compatibilitat sol·licitada 
entre la seva activitat municipal com a funcionària 
interina amb la categoria professional de tècnica 
mitjana en Ciències Socials (treballadora social), 
amb destinació al Centre de Serveis Socials Dreta de 
l'Eixample del Districte de l’Eixample, on desenvolu-
pa el lloc de treball de tècnica mitjana d'Assistència 
Primària, i l’activitat privada per compte d'altri: treba-
lladora social per a l'empresa Saraibra, SL, en tant 
que aquesta activitat secundària no figura compresa 
en les causes d’incompatibilitat previstes pels articles 
11 i 12 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Admi-
nistracions públiques, de la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, sobre incompatibilitats del personal al 
servei de l’Administració de la Generalitat, i els arti-
cles 329 i 330 del Reglament del personal al servei 
de les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 
30 de juliol i no resulta afectat l’interès públic. La 
seva dedicació professional privada no podrà supe-
rar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a 
l’Administració Pública i en horari no coincident amb 
el municipal. La present autorització està condicio-
nada a l’estricte compliment dels deures públics i 
restarà sense efecte en els supòsits següents: si 
l’activitat privada impedís o menyscabés l’estricte 
compliment dels deures o en comprometés la seva 
imparcialitat o independència; si l’activitat privada 
tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per 
variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Les excedències per 
tenir cura d’un fill/a o de familiars i les reduccions de 
jornada establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, 
de mesures de conciliació de la vida personal, famili-
ar i laboral del personal al servei de les Administraci-
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ons públiques de Catalunya, són incompatibles amb 
l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa 
d’ofici fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de 
Presidència, Territori i Funció Pública. 

3. Autoritzar al Sr. Iván Gallardo Ruiz (mat. 27168) 
la compatibilitat sol·licitada entre la seva activitat 
municipal com a funcionari interí amb la categoria 
professional de tècnic superior d'Arquitectura i Engi-
nyeria (arquitecte), amb destinació a la dependència 
Departament de Llicències i Inspecció del Districte 
de l'Eixample, on desenvolupa el lloc de treball de 
tècnic de llicències, i l’activitat privada per compte 
propi consistent en l’exercici lliure de la professió 
d'arquitecte, excloent del seu exercici qualsevol ma-
nifestació del mateix en el terme municipal de Barce-
lona, per tal d'evitar possibles coincidències entre 
l'activitat pública i la privada, garantint d'aquesta 
manera l'objectivitat, la imparcialitat i la independèn-
cia que ha de presidir la seva actuació com a funcio-
nari i per salvaguardar l'interès públic que podria 
sortir perjudicat en cas de produir-se aquella coinci-
dència; la seva dedicació professional privada no 
podrà superar la meitat de la jornada laboral setma-
nal vigent a l’Administració Pública i en horari no 
coincident amb el municipal, tot de conformitat amb 
allò que disposen els articles 11 i 12 de la Llei 
53/1984 de 26 de desembre d’incompatibilitats del 
personal de les Administracions públiques, la Llei 
21/1987, de 26 de novembre d’incompatibilitats del 
personal al servei de l'Administració de la Generali-
tat, i d'acord amb el que disposa el Reglament del 
personal al servei de les Entitats locals aprovat pel 
Decret 214/1990 de juliol en els seus articles 329 i 
330. La present autorització està condicionada a 
l’estricte compliment dels deures públics i restarà 
sense efecte en els supòsits següents: si l’activitat 
privada impedís o menyscabés l’estricte compliment 
dels deures o en comprometés la seva imparcialitat o 
independència; si l’activitat privada tingués alguna 
relació amb els assumptes que la persona conegui 
per raó del càrrec; si la dedicació horària de l’activitat 
privada coincidís amb la jornada laboral; per canvi de 
lloc de treball municipal; per variació de les seves 
circumstàncies; o per raons sobrevingudes d’interès 
públic. Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de 
familiars i les reduccions de jornada establertes per 
la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de concilia-
ció de la vida personal, familiar i laboral del personal 
al servei de les Administracions públiques de Catalu-
nya, són incompatibles amb l’autorització de compa-
tibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
termini de la reducció o de l’excedència. Donar-ne 
compte a la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública. 

4. Autoritzar a la Sra. Maria Àngels Orriols Sallés 
(mat. 24919) la compatibilitat sol·licitada entre la 

seva activitat municipal com a funcionària de carrera 
amb la categoria professional de tècnica superior en 
Dret, amb destinació a la dependència Direcció de 
l'Àrea de Contenciós de la Gerència de Serveis Ge-
nerals i Coordinació Territorial, on desenvolupa el 
lloc de treball de lletrada de Serveis Jurídics, i 
l’activitat pública com a professora associada a 
temps parcial de la Universitat Autònoma de Barce-
lona, per al curs acadèmic 2008-2009 des del 15 de 
setembre de 2008 fins al 14 de setembre de 2009 i 
pròrrogues que es puguin produir en aquest contrac-
te de treball, d’acord amb allò que preveu l’article 3 i 
següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal de les Administraci-
ons públiques, article 4 de la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, d’incompatibilitats del personal al servei 
de l’Administració de la Generalitat i l’article 324 i 
següents del Reglament del personal al servei de les 
Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de 
juliol, amb les limitacions previstes als article 7 i 16. 4 
de la Llei 53/1984, 5 i 6 de la mateixa Llei 21/1987 i 
els articles concordants del Decret 214/1990. La 
seva dedicació a la docència universitària serà a 
temps parcial i amb horari no coincident amb el mu-
nicipal. La present autorització està condicionada a 
l’estricte compliment dels deures públics i restarà 
sense efecte en els supòsits següents: si l’activitat 
secundària impedís o menyscabés l’estricte compli-
ment dels deures o en comprometés la seva impar-
cialitat o independència; si l’activitat secundària tin-
gués alguna relació amb els assumptes que es 
coneguessin per raó del càrrec; per finalització del 
contracte de treball o les pròrrogues pactades amb la 
Universitat; si la dedicació horària de l’activitat se-
cundària coincidís amb la jornada laboral; per canvi 
de lloc de treball municipal; per variació de les seves 
circumstàncies; o per raons sobrevingudes d’interès 
públic. Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de 
familiars i les reduccions de jornada establertes per 
la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de concilia-
ció de la vida personal, familiar i laboral del personal 
al servei de les Administracions públiques de Catalu-
nya, són incompatibles amb l’autorització de compa-
tibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
termini de la reducció o de l’excedència. Donar-ne 
compte a la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública. 

5. Autoritzar al Sr. Raúl López Medina (mat. 
24963) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-
vitat municipal com a funcionari de carrera amb la 
categoria professional de tècnic mitjà d'Arquitectura i 
Enginyeria, amb destinació a la dependència Depar-
tament de Llicències i Inspecció del Districte de l'Ei-
xample, on desenvolupa el lloc de treball de tècnic 
de llicències, i una activitat privada per compte propi 
consistent en l’elaboració de projectes d'enginyeria, 
consultoria i assistència tècnica fora del municipi de 
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Barcelona, excloent del seu exercici qualsevol mani-
festació del mateix en el terme municipal de Barcelo-
na, per tal d'evitar possibles coincidències entre l'ac-
tivitat pública i la privada, garantint d'aquesta manera 
l'objectivitat, la imparcialitat i la independència que 
ha de presidir la seva actuació com a funcionari i per 
salvaguardar l'interès públic que podria sortir perjudi-
cat en cas de produir-se aquella coincidència; la 
seva dedicació professional privada no podrà supe-
rar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a 
l’Administració Pública i en horari no coincident amb 
el municipal, tot de conformitat amb allò que dispo-
sen els articles 11 i 12 de la Llei 53/1984 de 26 de 
desembre d’incompatibilitats del personal de les Ad-
ministracions públiques, la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre d’incompatibilitats del personal al servei 
de l'Administració de la Generalitat, i d'acord amb el 
que disposa el Reglament del personal al servei de 
les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990 de 
juliol en els seus articles 329 i 330. La present auto-
rització està condicionada a l’estricte compliment 
dels deures públics i restarà sense efecte en els 
supòsits següents: si l’activitat privada impedís o 
menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
comprometés la seva imparcialitat o independència; 
si l’activitat privada tingués alguna relació amb els 
assumptes que la persona conegui per raó del càr-
rec; si la dedicació horària de l’activitat privada coin-
cidís amb la jornada laboral; per canvi de lloc de 
treball municipal; per variació de les seves circums-
tàncies; o per raons sobrevingudes d’interès públic. 
Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de famili-
ars i les reduccions de jornada establertes per la Llei 
8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliació de 
la vida personal, familiar i laboral del personal al 
servei de les Administracions públiques de Catalu-
nya, són incompatibles amb l’autorització de compa-
tibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
termini de la reducció o de l’excedència. Donar-ne 
compte a la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública. 

6. Autoritzar a la Sra. Raquel Padró Centellas 
(mat. 27211) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionària interina 
amb la categoria professional de tècnica superior 
d'Educació i Psicologia (psicòloga), amb destinació 
al Centre de Serveis Socials Gòtic del Districte de 
Ciutat Vella, on desenvolupa el lloc de treball de 
tècnica superior d'Assistència Primària, i l’activitat 
privada per compte d'altri: psicòloga a l’Associació 
Catalana de Malalts d’Hepatitis, en tant que aquesta 
activitat secundària no figura compresa en les cau-
ses d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 12 
de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incom-
patibilitats del personal al servei de les Administraci-
ons públiques, de la Llei 21/1987, de 26 de novem-
bre, sobre incompatibilitats del personal al servei de 

l’Administració de la Generalitat, i els articles 329 i 
330 del Reglament del personal al servei de les Enti-
tats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de 
juliol i no resulta afectat l’interès públic. La seva de-
dicació professional privada no podrà superar la mei-
tat de la jornada laboral setmanal vigent a l’Ad-
ministració Pública i en horari no coincident amb el 
municipal. La present autorització està condicionada 
a l’estricte compliment dels deures públics i restarà 
sense efecte en els supòsits següents: si l’activitat 
privada impedís o menyscabés l’estricte compliment 
dels deures o en comprometés la seva imparcialitat o 
independència; si l’activitat privada tingués alguna 
relació amb els assumptes que la persona conegui 
per raó del càrrec; si la dedicació horària de l’activitat 
privada coincidís amb la jornada laboral; per canvi de 
lloc de treball municipal; per variació de les seves 
circumstàncies; o per raons sobrevingudes d’interès 
públic. Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de 
familiars i les reduccions de jornada establertes per 
la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de concilia-
ció de la vida personal, familiar i laboral del personal 
al servei de les Administracions públiques de Catalu-
nya, són incompatibles amb l’autorització de compa-
tibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
termini de la reducció o de l’excedència. Donar-ne 
compte a la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública. 

7. Autoritzar al Sr. Braulio Rabaneda Giménez 
(mat. 26823) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionari interí amb la 
categoria professional de tècnic superior de Dret, 
amb destinació al Departament de Llicències i Ins-
pecció del Districte de l’Eixample, on desenvolupa 
les funcions pròpies d’un lloc base de la seva catego-
ria, i una activitat privada per compte propi: assesso-
rament jurídic en l'àmbit del dret privat civil i mercan-
til, si bé no podrà ostentar, per si mateix o mitjançant 
substitut, la representació i defensa d'interessos 
contraris als de la Corporació Municipal ni tampoc 
podrà assessorar, informar o desenvolupar les activi-
tats pròpies de la professió en aquells assumptes o 
procediments en els que l'Ajuntament o els seus 
Organismes hi tinguin relació, d'acord amb allò que 
preveu l’article 11 i 12 de la Llei 53/1984 de 26 de 
desembre d’incompatibilitats del personal de les Ad-
ministracions públiques, la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, d'incompatibilitats del personal al servei 
de l'Administració de la Generalitat, l’article 329 i 
concordants (especialment l’article 330.h) del Re-
glament del personal al servei de les Entitats locals 
aprovat pel Decret 214/1990 de 30 de juliol, i final-
ment, l’article 11.4 del Reial decret 598/1985 de 30 
d’abril. La seva dedicació professional privada no 
podrà superar la meitat de la jornada laboral setma-
nal vigent a l’Administració Pública i en horari no 
coincident amb el municipal. La present autorització 
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està condicionada a l’estricte compliment dels deures 
públics i restarà sense efecte en els supòsits se-
güents: si l’activitat privada impedís o menyscabés 
l’estricte compliment dels deures o en comprometés 
la seva imparcialitat o independència; si l’activitat 
privada tingués alguna relació amb els assumptes 
que la persona conegui per raó del càrrec; si la dedi-
cació horària de l’activitat privada coincidís amb la 
jornada laboral; per canvi de lloc de treball municipal; 
per variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Les excedències per 
tenir cura d’un fill/a o de familiars i les reduccions de 
jornada establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, 
de mesures de conciliació de la vida personal, famili-
ar i laboral del personal al servei de les administraci-
ons públiques de Catalunya, són incompatibles amb 
l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa 
d’ofici fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de 
Presidència, Territori i Funció Pública. 

8. Autoritzar a la Sra. Vanessa Suárez Hernando 
(mat. 27229) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionària interina 
amb la categoria professional de tècnica mitjana en 
Ciències Socials, amb destinació al Centre de Ser-
veis Socials Sant Andreu del Districte de Sant An-
dreu, on desenvolupa el lloc de treball de tècnica 
mitjana d'Assistència Primària, i l'activitat privada per 
compte d'altri com a treballadora social per a l'em-
presa Mem-Activ, SL, en tant que aquesta activitat 
secundària no figura compresa en les causes 
d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 12 de la 
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les Administracions públi-
ques, de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, sobre 
incompatibilitats del personal al servei de l’Admi-
nistració de la Generalitat, i els articles 329 i 330 del 
Reglament del personal al servei de les Entitats lo-
cals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol, i no 
resulta afectat l’interès públic. La seva dedicació 
professional privada no podrà superar la meitat de la 
jornada laboral setmanal vigent a l’Administració 
Pública i en horari no coincident amb el municipal. La 
present autorització està condicionada a l’estricte 
compliment dels deures públics i restarà sense efecte 
en els supòsits següents: si l’activitat privada impedís 
o menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
comprometés la seva imparcialitat o independència; si 
l’activitat privada tingués alguna relació amb els as-
sumptes que la persona conegui per raó del càrrec; si 
la dedicació horària de l’activitat privada coincidís amb 
la jornada laboral; per canvi de lloc de treball munici-
pal; per variació de les seves circumstàncies; o per 
raons sobrevingudes d’interès públic. Les excedènci-
es per tenir cura d’un fill/a o de familiars i les reducci-
ons de jornada establertes per la Llei 8/2006, de 5 de 
juliol, de mesures de conciliació de la vida personal, 

familiar i laboral del personal al servei de les Admi-
nistracions públiques de Catalunya, són incompati-
bles amb l’autorització de compatibilitat, que resta 
suspesa d’ofici fins al finiment del termini de la re-
ducció o de l’excedència. Donar-ne compte a la Co-
missió de Presidència, Territori i Funció Pública. 

9. Autoritzar a la Sra. Núria Gibert Ballester (mat. 
IMEB 800585) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionària de carrera 
de categoria Professora d’Ensenyament Secundari 
en el lloc de treball de Professora de Música de 
l’Institut Municipal d’Educació de Barcelona i l’ac-
tivitat privada de Professora Associada a la Fundació 
Blanquerna, en quant aquesta activitat privada no 
figura compresa en les causes d’incompatibilitat pre-
vistes pels articles 11 i 12 de la Llei 53/1984, de 26 
de desembre, d’incompatibilitats del personal al ser-
vei de les Administracions públiques, de la Llei 
21/1987, de 26 de novembre, sobre incompatibilitats 
del personal al servei de l’Administració de la Gene-
ralitat, i els articles 329 i 330 del Reglament del per-
sonal al servei de les Entitats locals aprovat pel De-
cret 214/1990, de 30 de juliol, i no resulta afectat 
l’interés públic. La present autorització està condicio-
nada a l’estricte compliment dels deures públics i 
restarà sense efecte en els supòsits següents: si 
l’activitat privada impedís o menyscabés l’estricte 
compliment dels deures o en comprometés la seva 
imparcialitat o independència; si l’activitat privada 
tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per 
variació de les seves circumstàncies relatives al ma-
teix; o per raons sobrevingudes d’interès públic. Do-
nar-ne compte a la Comissió de Presidència, Territori 
i Funció Pública. 

10. Autoritzar al Sr. Gabriel Mateu Carvajal (mat. 
IMEB 804384) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionari interí de 
categoria i en el lloc de treball de Professor de músi-
ca de l’Institut Municipal d’Educació de Barcelona i 
l’activitat privada de professor de trombó, en quant 
aquesta activitat privada no figura compresa en les 
causes d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 
12 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incom-
patibilitats del personal al servei de les Administraci-
ons públiques, de la Llei 21/1987, de 26 de novem-
bre, sobre incompatibilitats del personal al servei de 
l’Administració de la Generalitat, i els articles 329 i 
330 del Reglament del personal al servei de les Enti-
tats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de 
juliol i no resulta afectat l’interès públic. La present 
autorització està condicionada a l’estricte compliment 
dels deures públics i restarà sense efecte en els 
supòsits següents: si l’activitat privada impedís o 
menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
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comprometés la seva imparcialitat o independència; 
si l’activitat privada tingués alguna relació amb els 
assumptes que la persona conegui per raó del càr-
rec; si la dedicació horària de l’activitat privada coin-
cidís amb la jornada laboral; per canvi de lloc de 
treball municipal; per variació de les seves circums-
tàncies; o per raons sobrevingudes d’interès públic. 
Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Ter-
ritori i Funció Pública. 

11. Autoritzar al Sr. Santiago Miguel Aguilera (mat. 
IMEB 804360) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionari interí de 
categoria d’Auxiliar d’administració en el lloc de tre-
ball d’Auxiliar d’administració en l’Escola de Música 
Municipal Sant Andreu de l’Institut Municipal 
d’Educació de Barcelona i l’activitat privada de codi-
ficador programari informàtica, en quant aquesta 
activitat privada no figura compresa en les causes 
d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 12 de la 
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les Administracions públi-
ques, de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, sobre 
incompatibilitats del personal al servei de l’Admi-
nistració de la Generalitat, i els articles 329 i 330 del 
Reglament del personal al servei de les Entitats lo-
cals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol i no 
resulta afectat l’interès públic. La present autorització 
està condicionada a l’estricte compliment dels deures 
públics i restarà sense efecte en els supòsits se-
güents: si l’activitat privada impedís o menyscabés 
l’estricte compliment dels deures o en comprometés 
la seva imparcialitat o independència; si l’activitat 
privada tingués alguna relació amb els assumptes 
que la persona conegui per raó del càrrec; si la dedi-
cació horària de l’activitat privada coincidís amb la 
jornada laboral; per canvi de lloc de treball municipal; 
per variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Donar-ne compte a la 
Comissió de Presidència, Territori i Funció Pública. 
 
Districte de Ciutat Vella 

 
12. Aprovar definitivament, a l’empara de l’article 

168.2 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme, 
l’Operació jurídica complementària de modificació del 
Projecte de reparcel·lació, en la modalitat de coope-
ració, del Polígon d’actuació urbanística núm. 1 del 
Pla de millora urbana dels terrenys de l’estació Ren-
fe-Rodalies, aprovat definitivament per la Comissió 
de Govern el 3 de novembre de 2005, i ferm en via 
administrativa l’1 de gener de 2006, presentada per 
l’entitat mercantil Tricéfalo, SA, i consistent en adap-
tar el dit Projecte de reparcel·lació a la Modificació 
del Pla de millora urbana dels terrenys de l’estació 
de Renfe-Rodalies en l’àmbit limitat pel carrer del 
Doctor Aiguader, plaça Pau Vila, carrer de la Mar-

quesa i Estació de França, aprovada definitivament 
per acord del Consell Plenari de 25 de juliol de 2008, 
per tal de garantir la protecció de les restes arqueo-
lògiques del baluard de la muralla de mar i els nous 
paràmetres edificatoris de les finques resultants; 
publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Provín-
cia i en un diari dels de més circulació de la mateixa, 
i notificar-lo individualment a cadascun dels interes-
sats; donar-ne compte a la Comissió d’Urbanisme, 
Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de l'Eixample 

 
13. Aprovar inicialment el Projecte per a la cons-

trucció d’un edifici d’equipaments al carrer del Comte 
d’Urgell, núms. 145-147, amb un pressupost d’exe-
cució per contracte d’11.722.496,02 euros, el 16% de 
l’impost del valor afegit inclòs, formulat per ProEi-
xample, d’acord amb les condicions establertes en 
l’informe emès pel Departament de Llicències 
d’Activitats, el 22 de desembre de 2008, el qual figu-
ra a l’expedient i es dóna per reproduït; sotmetre 
l'expedient a informació pública durant el termini de 
trenta dies mitjançant anuncis al Butlletí Oficial de la 
Província i en un diari dels de més circulació de Ca-
talunya, d’acord amb allò que preveu l’article 37.2 del 
Reglament d’obres, Activitats i Serveis dels Ens lo-
cals de 13 de juny de 1995. 

 
Districte de les Corts 

 
14. Desestimar el recurs de reposició interposat 

per la societat Aldengar Immobles, SL, contra l’acord 
de la Comissió de Govern, adoptat en sessió de 15 
d'octubre de 2008, pel qual s’aprovà definitivament el 
Projecte d’urbanització de l’àmbit de la millora del Pla 
General Metropolità en el sector de l’entorn del carrer 
d'Anglesola, d’acord als motius exposats en l’informe 
tècnic d’al·legacions de la Direcció de Projectes 
d’Obres d’Urbanització i Edificació de Bagursa, de 26 
de gener de 2009, el qual consta a l’expedient i es 
dóna per reproduït; notificar-ho a la societat interes-
sada i donar-ne compte a la Comissió d'Urbanisme, 
Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de Sarrià-Sant Gervasi 

 
15. Aprovar inicialment el Projecte de construcció 

d’un aparcament subterrani a la plaça de Wagner, 
amb un pressupost d’execució per contracte de 
7.919.133,36 euros, el 16% de l’impost del valor 
afegit inclòs, formulat per Regesa Aparcament, 
d’acord amb les condicions establertes en l’informe 
emès per la Direcció de Serveis d’Actuació Urbanís-
tica el 19 de gener de 2009, el qual figura a 
l’expedient i es dóna per reproduït; sotmetre l'expe-
dient a informació pública durant el termini de trenta 
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dies mitjançant anuncis al Butlletí Oficial de la Pro-
víncia i en un diari dels de més circulació de Catalu-
nya, d’acord amb allò que preveu l’article 37.2 del 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens lo-
cals de 13 de juny de 1995. 

 
Districte d'Horta-Guinardó 

 
16. Aprovar definitivament el Projecte d’urbanit-

zació de l’àmbit de la unitat d'actuació 2 del Primer 
Cinturó en el districte de Horta-Guinardó, amb un 
pressupost de 4.829.112,28 euros, 16% de l'Impost 
del valor afegit exclòs, per a coneixement de 
l’Administració, d’acord amb l’informe de 27 de gener 
de 2009 de la Direcció General de Bagursa, el qual 
figura a l’expedient i es dóna per reproduït; publicar 
aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la Ga-
seta Municipal i donar-ne compte a la Comissió d'Ur-
banisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de Nou Barris 

 
17. Aprovar definitivament el Projecte d’obres del 

dipòsit de pluvials de l’àmbit del sector 1 del Pla es-
pecial de reforma interior de Torre Baró, amb un 
pressupost d’execució per contracte de 773.276 eu-
ros, 16% de l’Impost del valor afegit exclòs, per a 
coneixement de l’Administració, d’acord amb 
l’informe de 27 de gener de 2009 de la Direcció Ge-
neral de Bagursa, el qual figura a l’expedient i es 
dóna per reproduït; publicar aquest acord en el But-
lletí Oficial de la Província i el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i a la Gaseta Municipal i 
donar-ne compte a la Comissió d'Urbanisme, Infraes-
tructures i Habitatge. 

 
Districte de Sant Andreu 

 
18. Aprovar definitivament, a l’empara de l’article 

168.2 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme, 
l’Operació jurídica complementària del Projecte de 
reparcel·lació en la modalitat de cooperació, del Po-
lígon d’actuació urbanística únic de la Modificació 
puntual del Pla especial de reforma interior del sector 
Trinitat- Madriguera en l’àmbit delimitat pels carrers 
de la Madriguera, Via Barcino, del Tossal i de Galícia 
aprovat definitivament per la Comissió de Govern, el 
10 de novembre de 2004, i ferm en via administrativa 
el 17 de març de 2005; consistent en ajustar la des-
cripció de la finca resultant cedida a l’Ajuntament de 
Barcelona en concepte de sistema urbanístic de 
domini públic, a la nova descripció derivada del Pla 
de millora urbana de Trinitat Madriguera en l’àmbit 
delimitat pels carrers de la Madriguera, Via Barcino, 
del Tossal i de Galícia, aprovat definitivament per la 

Subcomissió d’Urbanisme de Barcelona l'11 de juny 
de 2008, que dóna compliment a la sentència 
416/2007 del Tribunal Superior de Justícia de Cata-
lunya de 27 d’abril de 2007; publicar aquest acord al 
Butlletí Oficial de la Província i en un diari dels de 
més circulació de la mateixa, i notificar-lo individual-
ment a cadascun dels interessats; donar-ne compte 
a la Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i Habi-
tatge. 

19. Resoldre les al·legacions contingudes en 
l’escrit presentat, durant el termini d’informació públi-
ca i audiència, pel Sr. Jordi Lorente Villena, contra la 
resolució del quart tinent d’alcalde de 8 d’octubre de 
2008, d’aprovació inicial dels Projectes d’Estatuts i 
de Bases d’actuació per a la constitució de la Junta 
de Compensació del Polígon d’actuació urbanística 
núm. 2 de la Modificació del Pla General Metropolità 
a les Casernes de Sant Andreu, en el sentit 
d’estimar-les en part pels motius que, justificadament 
i raonada, figura en l’informe de 23 de gener de 
2009, que consta en l’expedient i que es dóna per 
reproduït; aprovar definitivament, a l’empara de 
l’article 113.2 del Decret legislatiu 1/2005, de 26 de 
juliol, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
d’urbanisme, el Projecte d’Estatuts i de bases 
d’actuació per a la constitució de la dita Junta; reque-
rir, de conformitat amb l'article 124.4 del Text refós 
esmentat, i 190.1 del Reglament de la Llei d’urba-
nisme, els propietaris que no hagin sol·licitat la seva 
incorporació a la Junta, perquè la sol·licitin, si ho 
volen, en el termini de quinze dies des de la notifica-
ció d’aquest acord, amb l’advertiment contingut a la 
base 6a d’acord amb el que estableix l’article 136.4 
del Reglament abans esmentat; PUBLICAR aquest 
acord al Butlletí Oficial de la Província, amb inserció 
del Projecte d’Estatuts i bases d’actuació, i en un 
diari dels de més circulació de la província, i notificar-
lo individualment als propietaris de l’àmbit; donar-ne 
compte a la Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i 
Habitatge. 

20. Desestimar el recurs de reposició interposat 
per la societat Souca, SA, contra l’acord de la Co-
missió de Govern, adoptat en sessió de 15 d'octubre 
de 2008, pel qual s’aprovà definitivament el Projecte 
d’urbanització del carrer del Segre entre els carrers 
Les Roquetes i Sant Ponç, d’acord als motius expo-
sats en l’informe tècnic d’al·legacions de la Direcció 
de Projectes d’Obres d’Urbanització i Edificació de 
Bagursa, de 26 de gener de 2009, el qual consta a 
l’expedient i es dóna per reproduït; notificar-ho a la 
societat interessada i donar-ne compte a la Comissió 
d'Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

21. Aprovar definitivament el Projecte d’urbanit-
zació del barri de Bon Pastor, Fase D, amb un pres-
supost de 4.026.314,69 euros, 16% de l’Impost del 
valor afegit exclòs, per a coneixement de l’Admi-
nistració, d’acord a l’informe de 27 de gener de 2009 
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de la Direcció General de Bagursa, el qual figura a 
l’expedient i es dóna per reproduït; publicar aquest 
acord en el Butlletí Oficial de la Província i el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la Gaseta 
Municipal i donar-ne compte a la Comissió d'Urba-
nisme, Infraestructures i Habitatge. 

22. Aprovar definitivament el projecte de subminis-
trament elèctric en mitja tensió al barri de Bon Pas-
tor, al districte de Sant Andreu, amb un pressupost 
de 2.720.912,32, euros, 16% de l'Impost del valor 
afegit exclòs, per a coneixement de l’Administració, 
d’acord a l’informe de 27 de gener de 2009 de la 
Direcció General de Bagursa, el qual figura a 
l’expedient i es dóna per reproduït; publicar aquest 
acord en el Butlletí Oficial de la Província i el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la Gaseta 
Municipal i donar-ne compte a la Comissió d'Urba-
nisme, Infraestructures i Habitatge. 

23. Aprovar definitivament el Projecte d’urbanit-
zació de l’àmbit de la Modificació del Pla General 
Metropolità delimitat per la Ronda de Dalt, l’avinguda 
de la Meridiana i la carretera de Ribes. Fase A: vial 
d’accés a l’avinguda Meridiana, amb un pressupost 
de 4.714.894,26 euros, 16% de l’Impost del valor 
afegit exclòs, per a coneixement de l’Administració, 
d’acord a l’informe de 27 de gener de 2009 de la 
Direcció General de Bagursa, el qual figura a 
l’expedient i es dóna per reproduït; publicar aquest 
acord en el Butlletí Oficial de la Província i el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la Gaseta 
Municipal i donar-ne compte a la Comissió d'Urba-
nisme, Infraestructures i Habitatge. 

24. Aprovar, a l’empara de l’article 87.6 del Decret 
legislatiu 1/2005, de 26 de juliol, pel qual s’aprova el 

Text refós de la Llei d’urbanisme, el Projecte segre-
gat d’urbanització de l’àmbit del carrer de Claramunt, 
carrer d'Ardèvol, carrer de Tàrrega i carrer d'Alfarràs 
del Projecte d’urbanització del Pla especial de refor-
ma interior del barri de Bon Pastor, promogut per 
Bagursa, amb un pressupost per a coneixement de 
l’Administració de 886.546,70 euros, l'Impost del 
valor afegit inclòs; publicar aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província i el Diari Oficial de la Generali-
tat de Catalunya i a la Gaseta Municipal, notificar-ho 
als interessats i donar-ne compte a la Comissió d'Ur-
banisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de Sant Martí 

 
25. 1r) Aprovar definitivament el Projecte per 

l’anivellament i adequació dels terrenys de l’illa com-
presa entre els carrers de Roc Boronat, de Tànger, 
de la Ciutat de Granada i de Bolívia, d’iniciativa pú-
blica, per un import d'1.448.411,60 euros (16% im-
post del valor afegit inclòs), formulat per 22 Arroba 
BCN, SA. 2n) Publicar aquesta resolució en el Butlle-
tí Oficial de la Província i en un diari dels de més 
circulació de Catalunya. 3r) Donar-ne compte a la 
Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

26. Desestimar la petició del dret a ser reallotjada 
de la Sra. Manuela García García, ocupant de la 
finca del pis 1r 2a del núm. 35 del carrer de Perelló, 
finca inclosa al Projecte de reparcel·lació de la unitat 
d’actuació núm. 5 de la Modificació del Pla General 
Metropolità al Front Marítim del Poblenou, pels mo-
tius que justificadament i raonada figuren en l'informe 
jurídic emès el 15 de gener de 2009 que figura a 
l'expedient i es dóna per reproduït. 
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DISPOSICIONS GENERALS 

Decrets de l'Alcaldia 
 
 
 
 
 

MODIFICACIONS DE CRÈDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2008 

(Transferències) 
(Aprovades per decret d’Alcaldia de data 31 de desembre de 2008) 

 
 

Expedient núm. 3-149/2008 
 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 
47033 9901 31122 MC7 Convenis  21.806,46 
74908 9901 32210 MC8 Transferència capital Barcelona Activa 21.806,46  
   21.806,46 21.806,46 
 
 

 
 
 

MODIFICACIONS DE CRÈDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2009 

(Transferències) 
(Aprovades per decret d’Alcaldia de data 10 de febrer de 2009) 

 
 
Expedient núm. 3-9/2009 
 
Partida Tipus Descripció Altes Baixes 
22726 0601 31131 MC7 Serveis d'atenció social  1.888.785,82 
22726 0602 31131 MC7 Serveis d'atenció social  3.719.731,31 
22726 0603 31131 MC7 Serveis d'atenció social  2.293.668,10 
22726 0604 31131 MC7 Serveis d'atenció social  847.659,95 
22726 0605 31131 MC7 Serveis d'atenció social  1.003.230,48 
22726 0606 31131 MC7 Serveis d'atenció social  1.493.876,01 
22726 0607 31131 MC7 Serveis d'atenció social  2.022.416,92 
22726 0608 31131 MC7 Serveis d'atenció social  2.339.541,46 
22726 0609 31131 MC7 Serveis d'atenció social  1.455.980,62 
22726 0610 31131 MC7 Serveis d'atenció social  288.0049,33 
22726 0201 31131 MC8 Serveis d'atenció social 19.944.940,00  
   19.944.940,00 19.944.940,00 
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MODIFICACIONS DE CRÈDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2009 

(Transferències) 
(Aprovades per decret d’Alcaldia de data 11 de febrer de 2009) 

 
 
Expedient núm. 3-8/2009 
 
Partida Tipus Descripció Altes Baixes 
60279 9901 43240 MC7 Inversions Parcs i Jardins  5.887.665,00 
65204 9901 43230 MC7 Inversions Proeixample  1.175.000,00 
65205 9901 43230 MC7 Inversions Pronoubarris  1.656.971,00 
65208 9901 43230 MC7 Inversions Bagursa  30.767.662,00 
65209 9901 43230 MC7 Inversions IMU  600.000,00 
65213 9901 43230 MC7 Inversions IMMB  5.486.000,00 
65216 9901 43230 MC7 Inversions Foment Ciutat Vella  26.840.916,00 
65218 9901 32210 MC7 Inversions Barcelona Activa  909.950,00 
65224 9901 42210 MC7 Inversions IMEB  33.118.266,00 
65225 9901 45120 MC7 Inversions ICUB  4.110.976,00 
65217 9901 43230 MC7 Inversions BIMSA  57.488.010,00 
65229 9901 45210 MC7 Inversions Institut Municipal d'Esports  3.266.657,00 
65230 9901 43230 MC7 Inversions Agència Promoció Carmel  7.551.192,00 
65101 9901 43230 MC7 Inversions edificació  39.000.000,00 
65101 9901 12110 MC7 Inversions edificació  2.351.350,00 
73902 9901 43240 MC8 Transferència capital a Institut Municipal 

Parcs i Jardins 
6.397.665,00  

74902 9901 43230 MC8 Transferència capital a Proeixample  20.823.448,00  
74903 9901 43230 MC8 Transferència capital a Pronoubarris 6.656.971,00  
74918 9901 43230 MC8 Transferència capital a Bagursa 30.767.662,00  
71901 9901 43230 MC8 Transferència capital a l'IMU 600.000,00  
71925 9901 43230 MC8 Transferència capital a l'Institut Municipal 

de Mercats 
6.531.421,00  

74912 9901 43230 MC8 Transferència capital Foment Ciutat Vella 26.840.916,00  
74908 9901 32210 MC8 Transferència capital a Barcelona Activa 909.950,00  
73913 9901 45120 MC8 Transferència capital a l'ICUB 8.157.069,00  
76731 9901 43230 MC8 Transferència capital a Consorci d'Educa-

ció 
36.130.016,00  

73915 9901 45210 MC8 Transferència capital a l'Institut Municipal 
d'Esports 

5.140.556,00  

74926 9901 43230 MC8 Transferència capital a Agència Promoció 
el Carmel 

8.037.599,00  

74920 9901 43230 MC8 Transferència capital a BIMSA 57.488.010,00  
71910 9901 12110 MC8 Transferència capital a l'IMI 2.351.350,00  
76730 9901 43230 MC8 Transferència capital a l'Agència de Salut 

Pública 
175.233,00  

74925 9901 43230 MC8 Transferència capital a BSM 6.000.000,00  
74922 9901 43230 MC8 Transferència capital a 22@bcn 4.286.341,00  
65102 9901 43230 MC7 Inversions urbanització  7.083.592,00 
   227.294.207,00 227.294.207,00 
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MODIFICACIONS DE CRÈDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2009 

(Transferències) 
(Aprovades per decret d’Alcaldia de data 17 de febrer de febrer de 2009) 

 
 
Expedient núm. 3-15/2009 
 
65102 9901 43230 MC7 Inversions urbanització  612.963,64 
76909 0101 43230 MC8 Transferència capital a Regesa 612.963,64  
   612.963,64 612.963,64 

 
 

 
 
Decret. En ús de les facultats conferides a aques-

ta Alcaldia per l’article 21 de la Llei reguladora de les 
bases del règim local, i l’article 13 de la Carta Muni-
cipal, disposo 

Primer. Formalitzar l’estructura i dimensionament 
dels llocs de treball jurídics de la Direcció de Serveis 
Jurídics, adscrita a la Gerència de Serveis Generals i 
Coordinació Territorial, amb un total de 15 posicions 
de Lletrat Consistorial Especialista (amb un nivell 
equivalent 2699X de l’actual Catàleg de Llocs de 
Treball), 6 posicions de Lletrat Consistorial (amb un 
nivell equivalent 2427X de l’actual Catàleg de Llocs 
de Treball) i 2 Coordinadors de Serveis Jurídics (amb 
un nivell equivalent 2699X de l’actual Catàleg de 
Llocs de Treball), amb la distribució que s’annexa. 

Segon. Modificar les funcions dels llocs de treball 
de Lletrat Consistorial Especialista, Lletrat Consisto-
rial i Coordinador de Serveis Jurídics, tal com es 
detalla als annexos. 

Tercer. Desenvolupar progressivament aquesta 
estructura de llocs de treball, fins ajustar-se a 
l’organització formalitzada en aquest decret. 

Barcelona, 28 de gener de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 381) 
 

Annex 1. Descripció de funcions dels llocs de treball 
tècnics de la Direcció de Serveis Jurídics 

 
Lletrat Consistorial Especialista 

Nivell associat: 2699X. 
 

Finalitat: 
Exercici de les funcions d’assessorament jurídic i 

de les de representació i defensa de la Corporació, 
coordinant, en una matèria jurídica o àmbit específic, 
els criteris i orientacions d’actuació jurídica. 

 
Funcions principals: 

 Presten les funcions contencioses i assessores 
assignades als lletrats en el marc preferent d’una 
especialització concreta, en la que proposen els 
criteris i directrius jurídics d’actuació i presten 

suport i consulta qualificada als altres lletrats i 
assessors jurídics; informes previs a l’exercici 
d’accions dels assumptes que se’ls encomanin, 
elaboració de normativa municipal. 

 Generen informes a partir de la selecció, recopi-
lació, actualització i tractament de legislació, ju-
risprudència i doctrina científica respecte de la 
matèria o àrea de coneixement jurídic de la que 
són especialistes (gestió del coneixement jurí-
dic). 

 Els respectius àmbits funcionals són, entre 
d’altres, els següents: 
– Organització territorial i de l’àmbit metropoli-

tà. Planejament urbanístic. 
– Sostenibilitat. Protecció i control del medi 

ambient. 
– Protecció legalitat urbanística. 
– Gestió del sòl. Habitatge. 
– Expropiacions i valoracions. 
– Dret tributari,  
– Contractació. 
– Dret pressupostari, comptable i financer. 
– Disposicions generals i ordenances.  
– Funcionament òrgans de govern. 
– Dret civil, mercantil. 
– Gestió de serveis públics. Règim especial de 

Barcelona. 
– Dret penal i menors. 
– Organització i Funció Pública (recursos hu-

mans). 
– Protecció de dades. Administració electròni-

ca. Internet. 
– Cultura. Mesures de Foment. Subvencions. 

Patrocini. 
– Patrimoni. Marques i propietat intel·lectual. 

 
 

Lletrat Consistorial  
Nivell associat: 2427X. 
 

Finalitat: 
Exercici de les funcions d’assessorament jurídic i 

de les de representació i defensa de la Corporació. 
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Funcions principals: 

 Assessorament i emissió d’informes i dictàmens 
de caràcter jurídic; informes i propostes de reso-
lució de recursos i reclamacions, sense perjudici 
de les facultats atribuïdes als assessors i 
col·laboradors jurídics dels sectors i districtes; in-
formes previs a l’exercici d’accions dels assump-
tes que se’ls encomanin; preparació de normati-
va municipal; estudi de disposicions; preparació i 
seguiment dels programes municipals en matèria 
normativa i els de revisió o desenvolupament de 
l’ordenament intern municipal. 

 Representació i defensa de la Corporació en 
assumptes de tipus contenciós, qualsevol que 
sigui la jurisdicció competent, i en els recursos 
administratius de tota mena en els quals l’Ajun-
tament en sigui part o estigui interessat. 

 
 

Lletrat Coordinador de Serveis Jurídics 
Nivell associat: 2699X. 
 

Finalitat: 
Coordinació i seguiment dels diferents assumptes 

de caràcter jurídic que es duguin a terme en l’àmbit 
dels diferents òrgans gestors municipals amb res-
ponsabilitats jurídiques (Serveis centrals, sectors, 
districtes, organismes autònoms, EPES, i d’altres 
ens municipals...), fins la seva resolució. 

 
Funcions principals: 

 Servir de canal de cooperació i comunicació 
entre els Serveis Jurídics Centrals i els diferents 
Sectors, Districtes, Organismes Autònoms, EPES, 

Societats municipals i d’altres ens municipals, 
sens perjudici de les competències de la Direc-
ció de l’Àrea del Contenciós en assumptes liti-
giosos. 

 Transmissió dels criteris, directrius, principis i 
protocols d'actuació en les competències pròpies 
dels Serveis Jurídics Centrals als diferents ser-
veis jurídics descentralitzats. sens perjudici de 
les competències de la Direcció de l’Àrea del 
Contenciós en assumptes litigiosos, i de les 
competències de l’Àrea de Règim Jurídic. 

 Detecció de les principals problemàtiques que 
afecten als diferents Serveis Jurídics municipals i 
elaboració de propostes d'actuació, en coordina-
ció amb la Direcció i Sotsdirecció dels Serveis 
Jurídics. 

 Seguiment a nivell de coordinació dels assump-
tes jurídics en els diferents ens públics fins a la 
resolució, a excepció dels expressament enco-
manats per la Direcció de Serveis Jurídics a 
d’altres lletrats o lletrades. 

 Elaboració d'informes sobre els afers jurídics que 
coordina. 

 Coordinació en matèria d'elaboració d'informes 
relatius a la coordinació directament amb la 
Sotsdirecció, d’acord amb els criteris fixats per la 
Direcció dels Serveis Jurídics. 

 Assessorament als lletrats dels diferents ens 
jurídics objecte de la coordinació, mitjançant l'in-
terlocutor o referent i en l'àmbit atribuït als lletrats 
coordinadors. 

 Altres funcions anàlogues encarregades per la 
Sotsdirecció.

 
 
 

Annex 2. Organigrama 
 

Direcció de Serveis Jurídics

Sots Direcció de Serveis Jurídics 

Direcció Àrea Contenciós Direcció Àrea Règim Jurídic

2 Coordinadors de Serveis 
Jurídics N2699X

11 Lletrats N2699X
3 Lletrats N2427X

4 Lletrats N2699X
3 Lletrats N2427X
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Decret. En ús de les facultats conferides a aques-
ta Alcaldia per l'article 13è de la Carta de Barcelona, 
disposo: 

Primer. Aprovar la política de seguretat i salut la-
boral de l’Ajuntament de Barcelona, la nova estructu-
ra organitzativa de prevenció de riscos laborals i 
l’atribució de funcions i responsabilitats preventives 
del personal de la Corporació, d’acord amb el docu-
ment que s’adjunta com Annex. 

Segon. Delimitar la nova composició del Servei 
mancomunat de Prevenció de Riscos de l’Ajunta-
ment de Barcelona, que inclou els següents orga-
nismes autònoms i entitats públiques empresarials: 
Institut Municipal de Persones amb Discapacitat, 
Institut Municipal d’Hisenda de Barcelona, Institut 
Municipal de Mercats de Barcelona, Institut Municipal 
d’Urbanisme, Institut Municipal de Paisatge Urbà i la 
Qualitat de Vida, Institut de Cultura de Barcelona i 
Institut Barcelona Esports i deixar sense efecte el 
decret d’Alcaldia de 18 de març del 2003 que delimi-
tava l’anterior composició d’aquest servei. 

Barcelona, 14 de gener de 2009. L'acalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 119) 
 

* * * 
 
Decret. En ús de les facultats conferides a aques-

ta Alcaldia per l'article 13è de la Carta de Barcelona, 
disposo: 

Primer. Esmenar, a l’empara de l'article 105.2 de 
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, els errors de 
transcripció informàtica que consten en el document 
annexat al decret de l’Alcaldia S1/D/2009-00119, de 
data 14 de gener de 2009:  
– Reubicar el paràgraf de la pàgina 6 del docu-

ment (pàgina 45 de l’expedient administratiu) 
que literalment disposa "Per la complexitat i par-
ticularitats de les activitats que s’hi desenvolu-
pen, l’Àrea de Prevenció, Seguretat i Mobilitat es 
dotarà de dos tècnics superiors de prevenció de 
riscos laborals amb les especialitats de seguretat 
industrial i ergonomia i psicosociologia aplicada", 
situant-lo a continuació de la taula de dimensio-
nament de personal de la pàgina 5 del document 
(pàgina 44 de l’expedient administratiu). 

– Incorporar el següent paràgraf: "Per a la coope-
ració en el desplegament de la nova estructura 
de prevenció de riscos laborals, l’Ajuntament 
destaca el paper dels delegats/des de prevenció, 
i en aquest sentit facilitarà el desenvolupament 
de les seves competències". 

– Encapçalar com a epígraf "2.5 Processos 
d’integració" el paràgraf que comença "Les acti-
vitats, objecte d’integració inicial, que seran des-
envolupades per cada àmbit organitzatiu 
d’acord..." 

Segon. Substituir el document esmenat pel docu-
ment que s’annexa, en el qual es recullen les esme-
nes efectuades. 

Barcelona, 11 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 603) 
 
 

ANNEX 
 
POLÍTICA DE SEGURETAT I SALUT LABORAL DE 
L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, NOVA ES-
TRUCTURA ORGANITZATIVA DE PREVENCIÓ DE 
RISCOS LABORALS I ATRIBUCIÓ DE FUNCIONS 
AL PERSONAL DE L’AJUNTAMENT 

 
 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
La Llei 31/1995, de 8 de novembre de prevenció 

de riscos laborals (en endavant LPRL) va ser refor-
mada per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, dona-
da l'existència de determinats problemes que dificul-
taven la seva aplicació, així com d'insuficiències en 
el seu contingut. 

Per això, la Llei 54/2003 va néixer amb els se-
güents objectius: 
– Combatre de manera activa la sinistralitat labo-

ral. 
– Fomentar una autèntica cultura de la prevenció 

de riscos en el treball, que asseguri el compli-
ment efectiu i real de les obligacions preventives. 

– Reforçar la necessitat d'integrar la prevenció de 
riscos laborals en els sistemes de gestió de 
l'empresa. 

– Millorar el control del compliment de la normativa 
de prevenció. 

Així mateix, va incidir en el deure dels treballadors 
i treballadores, i dels seus representants de contri-
buir a aquesta integració i col·laborar amb l'adopció i 
el compliment de les mesures preventives. 

D’acord amb els objectius establerts per la Llei, 
l’objecte d’aquest Decret és fomentar una autèntica 
cultura preventiva mitjançant la integració de l’ac-
tivitat de prevenció de riscos laborals en l’organit-
zació i en el conjunt d’activitats de l’Ajuntament. 

Per assolir aquest objectiu es fa necessari establir 
i publicar la política de seguretat i salut laboral, 
l’organització de la prevenció de riscos laborals i 
l’assignació de funcions i responsabilitats en matèria 
preventiva que han d’assumir els diferents nivells 
jeràrquics existents a l’Ajuntament de Barcelona, 
amb l’assessorament i recolzament del Servei de 
Prevenció de Riscos Laborals. 

Atenent la diversitat de l’actuació de l’Ajuntament 
de Barcelona, el nombre i dispersió geogràfica de 
centres de treball, així com la diversitat de les activi-
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tats del personal, i per reforçar el compliment de la 
normativa de prevenció de riscos laborals i facilitar el 
seu seguiment, s’integra i descentralitza necessari-
ament l’activitat preventiva, d’acord amb la nova 
estructura organitzativa de prevenció de riscos labo-
rals. 

 
 

1. POLÍTICA DE SEGURETAT I SALUT LABORAL  
 
L’Ajuntament de Barcelona estableix com objec-

tius estratègics i permanents la protecció eficaç de la 
seguretat i salut dels seus empleats i empleades 
municipals, com a valor essencial de l’organització, i 
la integració de la prevenció de riscos laborals en el 
seu sistema de gestió per aconseguir una autèntica 
cultura preventiva. 

El principi d’actuació bàsic és fomentar la integra-
ció de les actuacions preventives en el conjunt de les 
activitats de l’organització i en tots els seus nivells 
jeràrquics. 

D’acord amb aquests principis, l’Ajuntament adop-
ta els compromisos següents: 
– Aprofundir en la garantia de compliment dels 

requisits legals en matèria de prevenció de ris-
cos laborals. 

– Identificar, avaluar, controlar i comunicar els 
riscos de les tasques derivades de l’Ajuntament, 
amb l’objectiu de prevenir-los, eliminar-los o re-
duir-los. 

– Potenciar la formació i sensibilització del perso-
nal en prevenció com a eix fonamental per acon-
seguir una participació eficient i la motivació de 
tots els treballadors i treballadores. 

– Promoure mecanismes de comunicació, consulta 
i participació amb els treballadors i treballadores 
i amb els seus representants, mantenint un dià-
leg participatiu i periòdic orientat a la millora de 
l’acció preventiva. 

– Impulsar la millora continua de les condicions de 
seguretat i salut tenint en compte l'avanç tecno-
lògic i els canvis organitzatius. 

Aquesta Política serà difosa a tot el personal de 
l’Ajuntament, organismes autònoms i entitats públi-
ques empresarials, i empreses col·laboradores. 

 
 

2. ORGANITZACIÓ DE LA PREVENCIÓ DE RIS-
COS LABORALS 

 
2.1 Abast 
L’àmbit d’actuació del Servei de Prevenció de Ris-

cos Laborals (des d’ara SPRL) abasta la següent 
estructura: 
– Gerències sectorials. 
– Gerències territorials. 

A més, a l’Ajuntament de Barcelona el Servei de 
Prevenció té caràcter mancomunat en relació als 
següents organismes autònoms i entitats públiques 
empresarials: 
– Institut Municipal de Persones amb Discapacitat. 
– Institut Municipal d’Hisenda de Barcelona. 
– Institut Municipal de Mercats de Barcelona. 
– Institut Municipal d’Urbanisme. 
– Institut Municipal de Paisatge Urbà i la Qualitat 

de Vida. 
– Institut de Cultura de Barcelona. 
– Institut Barcelona Esports. 

En compliment amb l’art. 21 del RD 39/1997, de 
17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels 
Serveis de Prevenció (en endavant RSP), l’acord de 
constitució del servei mancomunat, s’ha adoptat 
prèvia consulta als representants legals dels treba-
lladors de cadascun dels organismes autònoms i 
entitats públiques empresarials anteriors. 

 
2.2 Relació de cooperació 
El SPRL de l’Ajuntament de Barcelona establirà 

les corresponents relacions de cooperació adequa-
des en relació amb els organismes autònoms i enti-
tats públiques empresarials següents: 
– Agència de Salut Pública de Barcelona. 
– Consorci de Biblioteques. 
– Institut Municipal d’Educació de Barcelona. 
– Institut Municipal d’Informàtica de Barcelona. 
– Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal. 
– Institut Municipal Fundació Mies van der Rohe. 
– Patronat Municipal de l’Habitatge de Barcelona. 

D’acord amb el que determina l’art. 31 LPRL, 
l’empresa en funció de les seves dimensions, dels 
riscos laborals a què estiguin exposats els emple-
ats/des o de la perillositat de les activitats desenvo-
lupades, haurà de concertar l’activitat amb un Servei 
de Prevenció aliè o constituir obligatòriament servei 
de prevenció propi, que comptarà al menys amb 
dues especialitats preventives, en els casos en què 
tinguin més de 500 treballadors, o entre 250 i 500 
treballadors i desenvolupin alguna de les activitats 
incloses en l’Annex I del RD 39/1997, o bé quan ho 
decideixi l’Autoritat Laboral. 

De conformitat amb aquest principi, aquests orga-
nismes relacionats anteriorment han de disposar de 
la seva pròpia organització preventiva, en els termes 
establerts al paràgraf anterior, tenint en compte la 
seva estructura organitzativa i l’existència, en el seu 
cas, d’àmbits sectorials i descentralitzats. 

El SPRL de l’Ajuntament de Barcelona establirà 
mecanismes de cooperació i definirà conjuntament 
amb aquests organismes els objectius preventius 
generals i específics a seguir, per promoure la inte-
gració de la prevenció de riscos laborals a tot el sec-
tor públic municipal amb els mateixos criteris. 
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En aquest sentit, el SPRL de l’Ajuntament prestarà 
l’assessorament necessari a les organitzacions pre-
ventives d’aquests organismes. Es duran a terme les 
accions de cooperació adients pel desenvolupament, 
seguiment i actualització dels esmentats objectius. 

D’acord amb l’article 24 de LPRL, desenvolupat 
pel RD 171/2004, de coordinació d’activitats empre-
sarials, quan en un mateix centre de treball desenvo-
lupin activitats treballadors de dues o més empreses, 
aquestes hauran de coordinar-se en l’aplicació de la 
normativa sobre prevenció de riscos laborals. Així 
mateix, de conformitat amb aquest precepte, quan el 
personal d’aquests organismes concorrin amb em-
pleats/des de l’Ajuntament de Barcelona, s’aplicaran 
els procediments de coordinació d’activitats empre-
sarials procedents. 
 

2.3 Coordinació d’activitats empresarials 
L’Ajuntament de Barcelona arbitrarà el procedi-

ment de coordinació d’activitats empresarials quan 
concorrin els requisits de l’article 24 de la LPRL, 
desenvolupat pel RD 171/2004, de 30 de gener, que 
s’escaigui d’acord amb el protocol establert a 
l’efecte, en les societats privades municipals que 
actualment són:  
– BCN Activa SA, SPM 
– BCN de Serveis Municipals, SA (B:SM) 
– BCN d’Infraestructures Municipals, SA (BIM) 

– Informació i Comunicació de BCN SA, SPM 
– Pro Nou Barris, SA 
– 22 @ BCN, SA 
– SM BCN Gestió Urbanística, SA 
– Agència de Promoció del Carmel i Entorn SA 
– Parc d’Atraccions Tibidabo, SA, 

sense perjudici d’aquelles societats privades mu-
nicipals que l’Ajuntament pugui constituir en el futur. 
 

2.4 Suport a l’execució de la prevenció de riscos 
laborals. 

D’acord amb els principis establerts en l’exposició 
de motius i a la política de seguretat i salut laboral, 
es designarà i formarà al personal en cadascuna de 
les gerències sectorials i territorials, així com en els 
organismes mancomunats al Servei de Prevenció de 
l’Ajuntament de Barcelona, que desenvoluparan les 
seves funcions en matèria de prevenció de riscos 
laborals de manera coordinada amb el SPRL. 

El personal designat s’ocuparà de les activitats en 
matèria de prevenció així com de donar suport i as-
sessorament a l’àrea, districte o organisme autònom 
en què s’emmarqui la seva activitat i àmbit de gestió, 
implantació i seguiment dels plans i programes de 
prevenció i protecció de la salut, d’acord amb les 
tasques específiques assignades a l’apartat següent. 

El dimensionament del personal designat serà el 
següent:

 
 

ÀMBIT 
nombre 

treb. 
nombre 
centres 

treballadors  
designats necessaris 

dedicació necessària 
(% jornada setmanal) 

Gerència Municipal (+ Ger. Adjunta d'e-Adm. i Sist. Inf.) 28 1 1 10 

Gerència de Serveis Generals i Coordinació Territorial 984 54 6 62 

Gerència de Finances 43 1 1 10 

Gerència de Recursos Humans i Organització 101 1 1 10 

Gerència d'Acció Social i Ciutadania 274 74 2 20 

Gerència d'Educació, Cultura i Benestar 98 18 1 10 

Gerència de Medi Ambient 160 14 1 10 

Gerència de Prevenció, Seguretat i Mobilitat 3615 71 2 tècn. sup. 225 

Gerència d'Urbanisme i Infraestructures 165 8 1 10 

Gerència de Promoció Econòmica 69 9 1 10 

Districte de Ciutat Vella 181 48 1 10 

Districte de l'Eixample 164 50 1 10 

Districte de Sants-Montjuïc 164 65 1 10 

Districte de Les Corts 99 21 1 10 

Districte de Sarrià-Sant Gervasi 109 34 1 10 

Districte de Gràcia 125 35 1 10 

Districte d'Horta-Guinardó 165 61 1 10 

Districte de Nou Barris 149 95 1 10 

Districte de Sant Andreu 155 61 1 10 
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ÀMBIT 
nombre 

treb. 
nombre 
centres 

treballadors  
designats necessaris 

dedicació necessària 
(% jornada setmanal) 

Districte de Sant Martí 174 80 1 10 

Institut Barcelona Esports 45 5 1 10 

Institut Municipal d'Hisenda de Barcelona 257 3 2 20 

Institut Municipal de Mercats de Barcelona 72 41 1 10 

Institut Municipal de Persones amb Discapacitat 68 7 1 10 

Institut de Cultura de Barcelona 442 44 3 30 

Institut Municipal d'Urbanisme 11 1 1 10 

Institut Municipal de Paisatge Urbà i la Qualitat de Vida 48 2 1 10 

 
 

Per la complexitat i particularitats de les activitats 
que s’hi desenvolupen, l’Àrea de Prevenció, Segure-
tat i Mobilitat es dotarà de dos tècnics superiors de 
prevenció de riscos laborals amb les especialitats de 
seguretat industrial i ergonomia i psicosociologia 
aplicada. 

Per a la cooperació en el desplegament de la nova 
estructura de prevenció de riscos laborals, l’Ajun-
tament destaca el paper dels delegats/des de pre-
venció, i en aquest sentit facilitarà el desenvolupa-
ment de les seves competències. 

 
2.5 Processos d’integració 
Les activitats, objecte d’integració inicial, que se-

ran desenvolupades per cada àmbit organitzatiu 
d’acord amb les funcions i responsabilitats que 
s’estableixen a l’apartat 3, són les següents: 
– Aplicació d’activitats en matèria de prevenció de 

riscos laborals. 

 Aplicació i seguiment de mesures correcto-
res. 

 Col·laboració amb el servei de prevenció en 
la implantació dels manuals d’autoprotecció. 

 Aplicació del protocol de lluita integrada con-
tra plagues autoritzat pel servei de prevenció 

 Coneixement dels accidents de treballs. 
Aplicació de mesures correctores dins de 
l’àmbit de les seves competències de riscos 
que provoquin accidents. 

 Aplicació del protocol de coordinació d’activi-
tats empresarials. 

 Aplicació del document d’assessorament de 
les condicions materials i ambientals a tenir 
en compte en els projectes d’obra nova i re-
forma dels centres de treball municipals. 

– Activitats de seguiment 

 Vigilància de la salut pel que fa a l’execució 
de les incidències en matèria de reconeixe-
ments mèdics i periòdics, campanyes de va-
cunació i d’altres que s’estimin adients. 

 Supervisió de les mesures d’adaptació dels 
llocs de treball. 

 Seguiment d’activitats formatives i informati-
ves. 

 Seguiment de la identificació de treballadors 
sensibles. 

 
 

3. FUNCIONS I RESPONSABILITATS 
 
Tots els nivells jeràrquics de l’Ajuntament de Bar-

celona han d’integrar la prevenció de riscos laborals 
en qualsevol activitat que realitzin o ordenin, i en 
totes les decisions que adoptin.  

A continuació es detallen les funcions i responsa-
bilitats que han d’assumir cadascun dels nivells je-
ràrquics de l’Ajuntament en matèria de prevenció de 
riscos laborals.  

Gerència Municipal 

El gerent municipal com a màxima autoritat execu-
tiva municipal haurà de: 
– Vetllar per la implantació d’una autèntica cultura 

preventiva, integrada en l’organització municipal.  

Gerència de cada àmbit organitzatiu 

És el responsable d’integrar la prevenció de riscos 
laborals dins l’àmbit gerencial corresponent i vetllar pel 
seu desenvolupament de manera eficient, i haurà de: 
– Impulsar i promoure la integració de l’activitat 

preventiva dins l’àmbit gerencial i la coordinació 
entre les diferents unitats participants. 

– Establir les mesures per a garantir la suficiència 
de recursos humans, materials i econòmics per a 
la implementació de les mesures preventives. 

– Exercir la supervisió general de l’aplicació de la 
política preventiva dins de l’àmbit gerencial cor-
responent. 

Gerència de Recursos Humans i Organització 

El gerent de Recursos Humans i Organització, a 
més, haurà de: 
– Establir i publicar la política de seguretat i salut 

laboral. 
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– Impulsar i promoure la integració de la prevenció 
entre les gerències. 

Direcció o assimilat 

És el responsable d’integrar la prevenció de riscos 
laborals dins l’àmbit de cada direcció així com de 
vetllar per un desenvolupament eficient. Haurà de: 
– Impulsar i promoure la integració de l’activitat 

preventiva en els diferents nivells i activitats sota 
la seva responsabilitat. 

– Proposar les mesures per a garantir la suficièn-
cia de recursos materials i econòmics per a la 
implementació del pla de prevenció. 

– Vetllar per la coordinació entre les diferents uni-
tats participants, per la implementació de la pre-
venció dins de la direcció.  

Direcció de Serveis de Gestió i Relacions Laborals 

La direcció de Serveis de Gestió i Relacions Labo-
rals, a més, haurà de: 
– Definir i proposar la política de seguretat i salut 

laboral. 
– Dotar dels mitjans humans i materials necessaris 

del SPRL per realitzar la seva activitat, atesa la 
dependència jeràrquica del SPRL a la Direcció 
de Serveis de Gestió i Relacions Laborals. 

Caps de Dependència 

És el responsable d’integrar la prevenció de riscos 
laborals dins l’àmbit de cada dependència, i haurà de 
vetllar per: 
– Integrar l’activitat preventiva en el desenvolupa-

ment de les tasques internes. 
– Conèixer, complir i fer complir les normes, pro-

cediments i instruccions sobre prevenció de ris-
cos laborals referents a les activitats preventives 
a realitzar. 

– Promoure mètodes de treball segurs. 
– Informar al personal al seu càrrec dels riscos 

laborals del seu lloc de treball així com de les 
mesures de seguretat a adoptar. 

Cap d’Administració i/o Personal 

Als sectors i districtes, el Cap d’Administració i/o 
Personal, a més, haurà de: 
– Exercir la responsabilitat orgànica del personal 

designat. 
– Exercir la interlocució amb el SPRL per dur a 

terme les mesures de prevenció de riscos labo-
rals. 

– Promoure comportaments segurs i fomentar 
l’interès i cooperació del personal en una acció 
preventiva integrada. 

– Efectuar el seguiment i control de les actuacions 
preventives bàsiques. 

Personal municipal 

És tota aquella persona amb vinculació de ser-
veis amb l’Ajuntament de Barcelona, amb indepen-
dència de la seva categoria professional i/o nivell 
jeràrquic. 

En concret, li corresponen les obligacions del per-
sonal en matèria de prevenció de riscos laborals 
establertes a l’article 29 de la LPRL:  

1. Correspon a cada treballador vetllar, segons les 
seves possibilitats i mitjançant el compliment de les 
mesures de prevenció que en cada cas siguin adop-
tades, per la seva pròpia seguretat i salut en el tre-
ball, i per la d’aquelles altres persones a les que 
pugui afectar la seva activitat professional, a causa 
dels seus actes i omissions en treball, de conformitat 
amb la seva formació i les instruccions de l’em-
presari. 

2. Els treballadors, d’acord amb la seva formació i 
seguint les instruccions de l’empresari, hauran en 
particular: 
– Utilitzar adequadament, d’acord amb la seva 

naturalesa i els riscos previsibles, les màqui-
nes, aparells, eines, substàncies perilloses, 
equips de transport i, en general, qualsevol al-
tres mitjans amb els que desenvolupin la seva 
activitat. 

– Utilitzar correctament els mitjans i equips de 
protecció facilitats per l’empresari, d’acord amb 
les instruccions rebudes d’aquest. 

– No posar fora de funcionament i utilitzar correc-
tament els dispositius de seguretat existents o 
que s’instal·lin en els mitjans relacionats amb la 
seva activitat o en els llocs de treball en els que 
aquesta tingui lloc. 

– Informar d’immediat al responsable jeràrquic, i 
als treballadors designats per realitzar activitats 
de protecció i de prevenció o, en el seu cas, al 
servei de prevenció, sobre qualsevol situació 
que, al seu judici, impliqui, per motius raonables, 
un risc per la seguretat i la salut dels treballa-
dors. 

– Contribuir al compliment de les obligacions esta-
blertes per l’autoritat competent amb la finalitat 
de protegir la seguretat i la salut dels treballadors 
en el treball 

– Cooperar amb l’empresari per a que aquest pu-
gui garantir unes condicions de treball que siguin 
segures i no impliquin riscos per la seguretat i la 
salut dels treballadors. 

Així mateix d’acord amb l’article 1.2 del RD 
39/1997, el personal municipal té el deure de contri-
buir a la integració de la prevenció de riscos laborals 
en l’empresa i col·laborar en l’adopció i el compli-
ment de les mesures preventives. 
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Personal designat 

Empleat/da amb tasques específiques i operatives 
en matèria de prevenció de riscos laborals. D’acord 
amb els criteris, directrius i coordinació del SPRL 
haurà de: 
– Col·laborar amb la promoció de la correcta utilit-

zació dels equips de treball i protecció entre el 
personal 

– Col·laborar en l’avaluació i el control dels riscos 
generals i específics, efectuant visites a l’efecte, 
atenció a queixes, suggeriments, i registre de 
dades  

– Vetllar i mantenir actualitzades i operatives les 
actuacions preventives (avaluacions de risc, 
execució de les mesures preventives, manteni-
ment del pla d’emergència, coordinació d’acti-
vitats empresarials, etc.). 

– Col·laborar amb el Servei de Prevenció de Ris-
cos Laborals de l’Ajuntament 

Tècnic en Prevenció de Riscos Laborals a l’Àrea de 
Prevenció, Seguretat i Mobilitat 

Empleat/ada de referència en la seva àrea amb 
funcions específiques i executives en matèria de 
prevenció de riscos laborals a desenvolupar d’acord 
amb els criteris del SPRL, li corresponen les se-
güents funcions (determinades en l’article 36 i 37 del 
RD 39/1997): 
– Promoure, amb caràcter general, la prevenció en 

el sector i la seva integració. 
– La realització d’aquelles avaluacions de riscos el 

desenvolupament de les quals exigeixi: 
a) l'establiment d'una estratègia de mesura-

ment per assegurar que els resultats obtin-
guts caracteritzen efectivament la situació 
que es valora, o 

b) una interpretació o aplicació no mecànica 
dels criteris d’avaluació. 

– Proposar mesures pel control i reducció dels 
riscos, a la vista dels resultats de l’avaluació. 

– Realitzar activitats d’informació i formació bàsica 
de treballadors, de caràcter general, a tots els 
nivells, i en les matèries pròpies de la seva àrea 
d’especialització (seguretat industrial, ergonomia 
i psicosociologia aplicada). 

– Vigilar el compliment del programa de control i 
reducció de riscos i efectuar personalment les 
activitats de control de les condicions de treball 
que tingui assignades. 

– La planificació de l’acció preventiva a desenvo-
lupar en les situacions en les que el control o re-
ducció dels riscos suposi la realització d’activitats 
diferents, que impliquin la intervenció de dife-
rents especialistes, i dirigir les actuacions a des-
envolupar en casos d’emergència i primers auxi-
lis. 

 

Comitès de Seguretat i Salut 

D’acord amb l’article 39 de la LPRL i amb el re-
glament de funcionament intern, les funcions a des-
envolupar per part dels Comitès de Seguretat i Salut 
de l’Ajuntament de Barcelona, del Servei de Preven-
ció, Extinció d’Incendis i Salvament i Guàrdia Urbana 
de Barcelona, a nivell genèric, s'agrupen en: 
– Participar en l'elaboració, posada en pràctica i 

avaluació dels plans i programes de prevenció 
de riscos en l'Ajuntament. 

– Promoure iniciatives sobre mètodes i procedi-
ments per a la prevenció efectiva, així com la mi-
llora de les condicions de seguretat i salut. 

Cada organisme autònom i entitat pública empre-
sarial disposa del seu propi Comitè de Seguretat i 
Salut, que realitzarà també les funcions establertes, 
a l’article 39 de la LPRL. 

Servei de prevenció de riscos laborals (SPRL)  

El SPRL de l'Ajuntament de Barcelona, d’acord 
amb l’article 31, apartat 3 de la LPRL, ha de propor-
cionar a la direcció, als treballadors i als seus repre-
sentants l'assessorament i recolzament necessari, 
en funció dels riscos existents, sobre: 
– El disseny, implantació i aplicació d'un pla de 

prevenció de riscos laborals que permeti la inte-
gració de la prevenció en l'Ajuntament.  

– L'avaluació dels factors de risc que poden afec-
tar la seguretat i salut dels treballadors. 

– La planificació de l'activitat preventiva i la deter-
minació de les prioritats en l'adopció de les me-
sures preventives i la vigilància de la seva eficà-
cia. 

– La informació i formació dels treballadors. 
– La prestació dels primers auxilis i plans d'emer-

gència. 
– La vigilància de la salut dels treballadors en rela-

ció amb els riscos derivats del treball. 

Delegat de prevenció 

Les competències a desenvolupar per part del De-
legat de prevenció de l'Ajuntament corresponen a les 
especificades en l’article 36 de la LPRL i que, a nivell 
genèric, s'agrupen en les següents: 
– Col·laborar amb l'organització municipal a millo-

rar l'acció preventiva. 
– Promoure i fomentar la cooperació dels treballa-

dors en la seva execució. 
– Exercir una tasca de vigilància i control sobre el 

compliment normatiu en prevenció. 
– Aportar la informació necessària quan siguin 

consultats en matèria de prevenció de riscos la-
borals. 

 
* * * 
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Decret. En ús de les facultats atorgades a aques-
ta Alcaldia per l’article 13 de la Carta Municipal de 
Barcelona, disposo: 

Primer. Crear la Comissió assessora de Túnels 
que tindrà per objecte assessorar l’Ajuntament de 
Barcelona en relació a les garanties de seguretat, 
optimització de procediments constructius, anàlisi de 
projectes i minimització de l’impacte de les obres del 
túnel de la LAV (línia alta velocitat) pel centre de 
Barcelona, i que estarà formada per experts en la 
matèria a nivell mundial. 

Segon. Designar membres de la Comissió asses-
sora de Túnels les persones que es relacionen a 
continuació: 

Sr. Antonio Gens. Dr. Mecànica del sòl. 
Sr. Johan W. Bosch. Dr. Enginyer civil. 
Sr. Robert J. Mair. Dr. Enginyer civil. 
Sr. Alfred Haak. Dr. Enginyer. 
Sr. Markus Thewes. Dr. Enginyer civil. 

Aquesta Comissió estarà recolzada per un Comitè 
permanent de seguiment de les obres per part de 
l’Ajuntament de Barcelona que proporcionarà tota la 
informació necessària a la Comissió assessora pel 
seu correcte funcionament. 

Com a coordinador d’ambdós òrgans col·legiats 
s’anomena el Sr. Marcos Arroyo Álvarez de Toledo, 
Dr. Enginyer de Camins Canals i Ports, que farà 
d’enllaç amb la Comissió assessora de Túnels. 

Tercer. La Comissió assessora de Túnels es reu-
nirà una o dues vegades l’any, entre tres i vuit dies, 
per elaborar les anàlisis i els estudis necessaris 
objecte de la present Comissió. El nombre de ses-
sions, així com la seva durada, podrà adaptar-se en 
funció de les necessitats requerides per la Ciutat. 

Barcelona, 19 de febrer de 2009. L’alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 676) 

 

 
 
 
 
 

Instruccions 
 
 

INSTRUCCIÓ 
 

Sobre l’ús dels sistemes i tecnologies de la in-
formació i comunicació per part del personal al 
servei de l’Ajuntament de Barcelona 

 
 

1. Objecte i àmbit d’aplicació 
1.1. Aquesta instrucció té per objecte establir els 

criteris generals per a l’adequada utilització dels sis-
temes d’informació i comunicació, i en particular del 
correu electrònic i d’Internet, les quals es posen a 
disposició del personal al servei de l’Administració 
municipal per a l’exercici de les seves funcions. 

1.2. Aquesta instrucció s’aplicarà al personal al 
servei de l’Ajuntament de Barcelona, dels seus orga-
nismes autònoms i entitats públiques empresarials, 
així com, del personal de les societats mercantils que 
tinguin accés a aquests sistemes i mitjans d’in-
formació. 

 
2. Normes complementàries 

Aquesta instrucció es complementarà amb les se-
güents normes: "Norma respecte al Tractament de 
Dades de Caràcter Personal a l’Ajuntament de Bar-
celona" (NPD) i "Norma Tècnica de Seguretat pels 
Usuaris dels Sistemes d’Informació de l’Ajuntament 
de Barcelona" (NTS). 

3. Accés als sistemes d’informació  
3.1. L’accés als sistemes d’informació es farà mit-

jançant un identificador d’usuari i una contrasenya 
per a cada empleat/da. 

3.2. L’identificador d’usuari i contrasenya associa-
da és d’ús personal i intransferible, per tant no es 
revelarà sota cap concepte la contrasenya. 

3.3. Cada persona és responsable del seu identifica-
dor d’usuari i contrasenya associada i de totes aquelles 
accions i transaccions que es realitzin amb ella.  

3.4. Les contrasenyes són confidencials, essent 
responsabilitat total de l’usuari el mal ús que pogués 
fer-se’n.  

3.5. Les contrasenyes s’han d’utilitzar atenent les 
pràctiques que, en cada moment, determini l’ Institut 
Municipal d’Informàtica (d’ara en endavant IMI) en la 
Norma Tècnica de Seguretat pels Usuaris dels Sis-
temes d’Informació. 

3.6. Els incidents de seguretat en general, amb 
especial esment als relacionats amb les contrase-
nyes (pèrdua, robatori, utilització de l’accés per part 
d’un altre usuari) s’han de notificar d’acord amb el 
procediment que estableixi, en cada moment l’IMI en 
la Norma Tècnica de Seguretat pels Usuaris dels 
Sistemes d’Informació, i en tot cas, s’haurà de co-
municar al responsable immediat. 

3.7. Els responsables dels serveis s’han d’asse-
gurar que es procedeix a la inutilització dels codis 
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d’usuari i contrasenyes de les persones que deixen 
de prestar-hi serveis, d’acord amb el procediment 
que s’estableixi a tal efecte. 

 
4. Ús dels sistemes d’informació en general 

4.1. Tots els recursos dels sistemes d’informació 
municipals, així com la informació continguda, són 
propietat de l’Ajuntament, pel que, no està permès el 
seu ús fora de les tasques assignades al seu lloc de 
treball.  

4.2. Es vetllarà per la bona utilització dels recursos 
dels sistemes d’informació municipals, d’acord amb 
la Norma Tècnica de Seguretat pels Usuaris dels 
Sistemes d’Informació establerta per l’ IMI. 

4.3. Es farà ús de la informació garantint, en tot 
moment, la seva confidencialitat. 

4.4. El personal municipal haurà de retornar tots els 
recursos informàtics, suports físics i electrònics i do-
cumentació a la que hagi tingut accés quan aquesta ja 
no li sigui necessària, ja hagi estat degut a una modifi-
cació de les tasques assignades o a la finalització de 
la relació de serveis, no podent revelar cap informació 
interna dels sistemes d’informació municipal, fins i tot 
després de finalitzada l’ esmentada relació. 

 
5. Normes de manteniment i explotació dels sistemes 
d’informació  

5.1. Els tècnics informàtics responsables del man-
teniment i explotació dels sistemes d’informació vet-
llaran pel correcte ús de les eines de treball que 
l’Ajuntament de Barcelona posa a disposició del per-
sonal i, en aquest sentit, aquests estan facultats per 
efectuar les tasques de manteniment que siguin ne-
cessàries en els directoris de xarxa i en els ordina-
dors personals dels usuaris, per a la detecció i elimi-
nació de tots aquells elements que, sense tenir relació 
amb les funcions a exercir en el lloc de treball, puguin 
causar problemes en el normal funcionament dels 
diferents elements que configuren les infraestructures 
informàtica i telemàtica del departament (jocs, protec-
tors de pantalles, arxius d’àudio i vídeo, etc. no relaci-
onats amb el lloc de treball, etc.). 

5.2. Així mateix, aquests responsables per garantir 
la continuïtat del servei i fer el seguiment de 
l’adequada utilització dels sistemes d’informació guar-
daran el rastre d’ús dels diferents aplicatius i sistemes. 
En concret, es mantindran els següents rastres: 

 Traces d’utilització derivades de la gestió de 
l’aplicatiu i les que imposi la LOPD. 

 Registre de les accions fetes en els servidors de 
fitxers. 

 Pàgines Internet visitades. 

 Tràfic de la bústia de correu. 

 Registre d’accés als sistemes d’aplicatius i re-
cursos informàtics. 

 Qualsevol altre registre que es requereixi per 
garantir el bon ús dels sistemes. 

6. Ús del correu electrònic i de la xarxa Internet 
6.1. El correu electrònic corporatiu i l’accés a la 

xarxa Internet, en tant que eines de treball posades a 
disposició del personal, han d’ésser utilitzades exclu-
sivament pel compliment de les tasques i funcions 
que els són assignades, en la forma i condicions que 
es preveuen en aquesta instrucció.  

6.2. Amb caràcter general, el personal s’ha d’abs-
tenir de realitzar les pràctiques següents: 

6.2.1. En relació amb l’ús del correu electrònic: 
a) La tramesa d’un mateix missatge simultània-

ment a un gran nombre de bústies electròni-
ques, llevat que estigui justificada en el com-
pliment de les tasques encomanades (tramesa 
de convocatòries a reunions, etc.). 

b) El reenviament de correus en cascada o pira-
midals (és a dir, aquells que al final del text es 
demana que el missatge es reenviï a un nom-
bre determinat de persones). 

c) El bombardeig o tramesa massiva de missat-
ges a una bústia electrònica. 

d) La tramesa de missatges infectats amb virus, 
de manera intencionada. 

6.2.2. Pel que fa a l’accés a Internet: 
a) La consulta de pàgines web que no tinguin re-

lació directa amb les funcions i tasques assig-
nades. 

b) La descàrrega de programes o aplicacions 
des d’Internet. 

c) La connexió a tertúlies (xats), fòrums de dis-
cussió o grups de treball, que no tinguin rela-
ció directa amb les funcions o tasques assig-
nades. 

d) La utilització de la xarxa per a participar en 
jocs en línia. 

e) Qualsevol altra connexió o utilització de la 
xarxa que no tinguin relació directa amb les 
funcions assignades a l’empleat. 

6.3. Així mateix, resta totalment prohibida la tra-
mesa de qualsevol missatge de contingut ofensiu o 
discriminatori per raons de naixença, raça, sexe, 
religió, opinió o qualsevol altra condició o circums-
tància personal o social. 

 
7. Drets del personal  

El Personal Municipal, dins de l’abast d’aquesta 
Instrucció, té els següents drets: 

a) Rebre informació i formació sobre els criteris 
de seguretat dels sistemes d’informació que 
siguin d’aplicació en funció del seu lloc de tre-
ball i sobre els procediments, aplicacions i ca-
nals d’incidència. 

b) Disposar de les eines, mecanismes i procedi-
ments per un ús acurat dels sistemes d’in-
formació.  

c) Disposar d’un canal d’assistència per a la re-
solució dels dubtes generats i d’un canal de 
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comunicació de les possibles incidències de 
seguretat que hagin detectat o de les que ha-
gin tingut coneixement relacionades amb els 
sistemes d’informació.  

 
8. Incompliment de les normes d’aquesta instrucció  

Qualsevol incompliment dels deures i obligacions 
als que fa referència aquesta Instrucció, així com 

les responsabilitats que se’n puguin derivar pot 
comportar l’adopció de mesures de restricció o de 
suspensió de l’ús dels sistemes d’informació i co-
municació, així com, l’aplicació del règim disciplinari 
corresponent.  

 
Carles Arias i Casal. Gerent de Recursos Humans 

i Organització. 
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CARTIPÀS 

 
 
Decret. D'acord amb el que estableix l'article 53 

del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, el que disposen l'article 12 de la Llei 
7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat 
públic i normativa concordant, respecte al personal 
eventual, i fent ús de les atribucions que em confe-
reix l'article 13è de la Carta Municipal de Barcelona, 
disposo: 

Designar amb efectes 1 de febrer de 2009, el Sr. 
Manel Vila i Motlló (mat. 19819), comissionat de l'Al-
caldia de Cooperació, Solidaritat i Pau. 

Barcelona, 3 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 523) 
 

* * * 
 
Decret. Vist l’escrit rebut del portaveu del Grup 

Municipal Socialista de 2 de febrer de 2009, que 
comunica un canvi de consellers al Consell Municipal 
del Districte d’Horta-Guinardó, i d’acord amb l’article 
16.1 de les Normes reguladores del funcionament 
dels Districtes, disposo. 

Nomenar membres del Consell Municipal del Dis-
tricte d’Horta-Guinardó la Sra. Cristina Gómez Salme-
rón i el Sr. Joan Ferrús Alborch en substitució de les 

Sres.: Felisa Lora Jiménez i Carme Beltran Vilagrasa. 
Barcelona, 9 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 

Hereu i Boher. 
(Ref. 479) 
 

* * * 
 
Decret. En ús de les facultats atribuïdes a aquesta 

Alcaldia per l’article 13 de la Carta Municipal de Bar-
celona i l’article 22 del Reglament orgànic de 
l’Ajuntament de Barcelona, disposo: 

Delegar, en el quart tinent d’alcalde, les resoluci-
ons relatives als expedients administratius de catalo-
gació de béns immobles en el Patrimoni Cultural 
Català no atribuïdes a d’altres òrgans municipals. 

Barcelona, 9 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 480) 
 

* * * 
 

Decret. En ús de les facultats atorgades a aques-
ta Alcaldia per l’article 13 de la Carta Municipal de 
Barcelona i d'acord amb les Normes reguladores del 

Reglament intern del Consell Municipal de Benestar 
Social, diposo: 

Designar membre que integra el Plenari del Con-
sell Municipal de Benestar Social, en representació 
del Servei d’Ocupació de Catalunya: 

El Sr. Joan Josep Berbel i Sánchez, en substitució 
del Sr. Francesc Castellana i Aregall. 

Barcelona, 9 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 481) 

* * * 
 
Decret. En ús de les atribucions que tinc conferi-

des per l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na, disposo: 

Designar membre del Fòrum Ciutat i Comerç, en 
representació de les Entitats del Comerç: 

Sr. Benito García i Débora, comerciant. 
Barcelona, 9 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 

Hereu i Boher. 
(Ref. 483) 
 

* * * 
 
Decret. En ús de les facultats atribuïdes a l’Al-

caldia per l’article 13 de la Carta Municipal de Barce-
lona, disposo: 

Designar la Ima. Sra. Itziar González Virós, regi-
dora del Districte de Ciutat Vella, representant de 
l’Ajuntament de Barcelona al Patronat de la Fundació 
Privada Centre del Vidre de Barcelona. 

Barcelona, 11 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 500) 

* * * 
 

Decret. En ús de les facultats atribuïdes a l’Alcaldia 
per l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelona, i 
d’acord amb el que estableix l’article 6 dels Estatuts 
del Consorci Casa de les Llengües, disposo: 

Designar membres del Consell de Direcció del 
Consorci Casa de les Llengües, en representació de 
l’Ajuntament de Barcelona, les persones següents: 

Vicepresident: Im. Sr. Carles Martí i Jufresa 
Vocals: Sr. Jordi Martí i Grau 
 Sr. Marc Murtra i Millar 
Barcelona, 11 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 

Hereu i Boher. 
(Ref. 509) 
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Decret. Vist l’escrit rebut del portaveu del Grup 
Municipal Socialista de 3 de febrer de 2009, que 
comunica un canvi de conseller al Consell Municipal 
del Districte de Sants-Montjuïc, i d’acord amb l’article 
16.1 de les Normes reguladores del funcionament 
dels Districtes, disposo: 

Nomenar membre del Consell Municipal del Dis-
tricte de Sants-Montjuïc la Sra. Maria Àngels Boix 
Junyent en substitució del Sr. Albert Aixalà Blanch. 

Barcelona, 11 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 513) 
 

* * * 
 

Decret. En ús de les atribucions que tinc conferi-
des per l'article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na, disposo: 

Designar el Sr. Josep Roca i Roca representant 
de l'Ajuntament de Barcelona en la Fundació Privada 
Centre Internacional de Premsa de Barcelona, en 
substitució del Sr. Vicenç Sanclemente i García. 

Barcelona, 12 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 517) 
 

* * * 
 
Decret. De conformitat amb el que estableix l'arti-

cle 11 dels Estatuts del Consorci de Serveis Socials 
de Barcelona i en ús de les atribucions conferides a 
aquesta Alcaldia per l'article 13 de la Carta Municipal 
de Barcelona, disposo: 

Designar el Sr. Marc Murtra Millar membre suplent 
del Consell de Govern del Consorci de Serveis Soci-
als de Barcelona, en substitució del Sr. Albert Soler i 
Sicília. 

Barcelona, 13 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 545) 
 

* * * 
 
Decret. En ús de les facultats atribuïdes a aquesta 

Alcaldia per l’article 13 de la Carta Municipal de Bar-
celona, i de conformitat amb l’article 19 dels Estatuts 
de la Fundació Privada Institut d’Arquitectura de Bar-
celona, disposo: 

Designar l'Im. Sr. Ramon García-Bragado i Acín 
membre del Patronat de la Fundació Privada Institut 
d’Arquitectura de Barcelona en representació de 
l’Ajuntament de Barcelona. 

Barcelona, 13 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 546) 
 

* * * 

Decret. Vist l'escrit rebut del president del Grup 
Municipal d'Iniciativa per Catalunya Verds-Esquerra 
Unida i Alternativa de 26 de gener de 2009, que co-
munica un canvi de conseller al Consell Municipal del 
Districte de Sant Martí, i d'acord amb l'article 16 de 
les Normes reguladores del funcionament dels Dis-
trictes, disposo: 

Nomenar membre del Consell Municipal del Dis-
tricte de Sant Martí el Sr. Josep Vallhonesta i Balles-
té en substitució del Sr. Carlos Méndez i Bota. 

Barcelona, 16 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 575) 

* * * 
 
Decret. En ús de les atribucions que tinc conferi-

des per l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na, disposo: 

Designar l’Im. Sr. Jordi William Carnes i Ayats re-
presentant municipal en la Junta General d’Accio-
nistes d’International Trade Center Barcelona, SA, en 
substitució de la Sra. Maravillas Rojo i Torrecilla i 
proposar a l’esmentada Junta General la seva desig-
nació com a membre del Consell d’Administració. 

Barcelona, 19 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 668) 
 

* * * 
 
Decret. En ús de les atribucions que em confereix 

l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelona, i 
d’acord amb l’establert a l’article 5 del Reglament del 
Consell Econòmic i Social de Barcelona, disposo: 

Designar membre del Plenari del Consell Econò-
mic i Social de Barcelona, la persona següent: 

En representació del Grup III: 
Im. Sr. Jordi William Carnes i Ayats en substitució 

de la Sra. Maravillas Rojo i Torrecilla. 
Barcelona, 19 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 

Hereu i Boher. 
(Ref. 669) 
 

* * * 
 
Decret. En ús de les atribucions que em conferei-

xen l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelona, i 
d’acord amb el que estableix l’article 12 dels Estatuts 
de la Fundació Privada Barcelona Formació Profes-
sional, disposo: 

Designar el Sr. Mateu Hernández Maluquer vocal 
del Patronat de la Fundació Privada Barcelona For-
mació Professional, en substitució de la Sra. Maravi-
llas Rojo i Torrecilla. 

Barcelona, 19 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 670) 
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Decret. En ús de les atribucions que em conferei-
xen l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelona, 
disposo: 

Designar l'Im. Sr. Jordi William Carnes i Ayats re-
presentant de l'Ajuntament de Barcelona a la Funda-
ció Barcelona Promoció, en substitució de la Sra. 
Maravillas Rojo i Torrecilla. 

Barcelona, 19 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 671) 

* * * 
 

Decret. En ús de les atribucions que tinc conferi-
des per l’article 13 de la Carta Municipal de Barcelo-
na, i d’acord amb l’article 19 del Plec de condicions 
que regula la Comissió de Seguiment del Conveni 
signat amb la Fundació Privada Centre de Producció 
Artística i Cultural de Palo Alto, disposo: 

Designar la Sra. Liz Montfort Barril membre de la 
Comissió de Seguiment del Conveni signat amb la 
Fundació Privada Centre de Producció Artística i 
Cultural de Palo Alto, en substitució de la Sra. Mara-
villas Rojo i Torrecilla. 

Barcelona, 19 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 673) 

* * * 
 
Decret. En ús de les facultats atorgades a aques-

ta Alcaldia per l'article 13 de la Carta Municipal de 
Barcelona i d'acord amb el que determina l'article 9 
dels Estatuts del Patronat Catalunya Món, disposo: 

Delegar en el Sr. Josep Roca i Roca la represen-
tació de l’Ajuntament de Barcelona en el Ple del Pa-
tronat Catalunya Món. 

Barcelona, 20 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 
Hereu i Boher. 

(Ref. 672) 

Decret. En ús de les facultats conferides a aques-
ta Alcaldia per l’article 13 de la Carta Municipal de 
Barcelona, disposo: 

Designar consellers generals de l’Assemblea Ge-
neral de la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, 
en representació de l’Ajuntament de Barcelona, les 
persones següents: 

Consellers generals titulars: 
– Im. Sr. Jordi William Carnes Ayats 
– Im. Sr. Joaquim Forn i Chiariello 
– Ima. Sra. Àngels Esteller Ruedas 
– Im. Sr. Jordi Portabella i Calvete 

Conseller general suplent, de qualsevol dels Con-
sellers titulars: 

– Im. Sr. Joaquim Mestre i Garrido 
Barcelona, 25 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 

Hereu i Boher. 
(Ref. 765) 
 
 

* * * 
 
 
Decret. D'acord amb el que es preveu a l’article 5 

de les Normes Reguladores del Consell Municipal de 
Cooperació Internacional per al Desenvolupament, i 
fent ús de les atribucions que em confereix l’article 
13 de la Carta Municipal de Barcelona, disposo: 

Designar membres del Plenari del Consell Munici-
pal de Cooperació Internacional per al Desenvolu-
pament, les persones següents,en representació de 
les entitats no federades: 

– Sra. Montse Mir Martín 
– Sr. Carlos Hornstein 
– Sr. Aitor Oscar Urquiola Pérez 
Barcelona, 25 de febrer de 2009. L'alcalde, Jordi 

Hereu i Boher. 
(Ref. 768) 
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PERSONAL 

Concursos 
 
 
 

BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR LA 
CONVOCATÒRIA D'UN CONCURS PER A LA 
PROVISIÓ D'UN LLOC DE TREBALL 
(Aprovades per decret de l’Alcaldia) 

 
 
BASES GENERALS 

 
De conformitat amb les Bases Marc aprovades 

pel Consell Plenari del dia 22 de juliol de 1988, es 
convoquen per a la seva provisió pel personal de 
plantilla d'aquest Ajuntament els llocs de treball que 
consten a l'annex, d'acord amb les condicions espe-
cífiques que s'indiquen en aquest mateix annex per a 
cadascun d'ells i amb els requisits comuns que es 
fixen a continuació: 

 

REQUISITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
A part dels requisits addicionals de cada concurs, 

per a optar a qualsevol convocatòria és necessari: 
– Trobar-se en servei actiu a l’Ajuntament o a un 

Institut Municipal, i no pertànyer a les classes de 
Guàrdia Urbana ni Servei de Prevenció i Extinció 
d’Incendis i Salvament (SPEIS). 

– Tractar-se de personal funcionari o contractat 
laboral fix de l’Ajuntament de Barcelona. El perso-
nal funcionari de l’Ajuntament adscrit a un Institut 
Municipal i el personal laboral fix de l’Ajuntament 
posteriorment subrogat a un Institut podrà partici-
par igualment en els concursos. També hi podran 
participar els contractats laborals fixos d’Instituts 
Municipals que hagin efectuat la corresponent ad-
hesió a l’Acord Marc de Condicions de Treball, 
d’acord amb la clàusula preliminar cinquena de 
l’esmentat Acord. 

– Haver prestat un mínim d'un any de serveis com a 
funcionari de carrera o amb contracte laboral inde-
finit a l’Ajuntament o Institut Municipal. 

– Haver transcorregut un mínim de dos anys des de 
l'última destinació obtinguda per concurs. 
 

MÈRITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
1. Antiguitat. Es valorarà per anys complets de 

serveis, inclosos els serveis anteriors en altres admi-

nistracions públiques que hagin estat formalment 
reconeguts, a raó de 0,10 punts i fins a un màxim d'1 
punt. 

2. Grau personal consolidat. S'avaluarà fins a un 
màxim d'1 punt segons el barem següent: 
– Per posseir com a grau un nivell superior al del 

lloc de treball convocat: 1 punt. 
– Per posseir com a grau el mateix nivell del lloc de 

treball convocat: 0,75 punts. 
– Per posseir com a grau un nivell inferior en dos al 

del lloc de treball convocat: 0,50 punts. 
– Per posseir com a grau un nivell inferior en quatre 

al del lloc de treball convocat: 0,25 punts. 
3. Nivell del lloc de treball actualment ocupat o, si 

és el cas, l'últim ocupat, fins a un màxim d'1 punt 
segons el barem següent: 
– Pel desenvolupament d'un lloc d'igual nivell al del 

lloc de treball convocat: 1 punt. 
– Pel desenvolupament d'un lloc de treball inferior 

en dos nivells al del lloc de treball convocat: 0,50 
punts. 

– Pel desenvolupament d'un lloc de treball de nivell 
superior al nivell del lloc de treball base de la ca-
tegoria del concursant: 0,25 punts. 
A aquests efectes, s'ha d'entendre per nivell del 

lloc de treball desenvolupat, el nivell de complement 
de destinació efectivament acreditat en la nòmina 
corresponent, quan es tracti d'un nivell superior al del 
grau personal consolidat de cada aspirant, i el nivell 
del lloc de treball ocupat per adscripció o trasllat 
quan aquest sigui inferior al grau personal que hagi 
pogut consolidar a la carrera administrativa. 

4. Cursos de formació i perfeccionament. Es valo-
raran fins a 2 punts, sempre que tinguin relació direc-
ta amb el lloc de treball a cobrir, i es puntuaran, si 
s'escau, en funció de les matèries, la durada i l'ava-
luació. 

 
 

JUNTA DE VALORACIÓ 
 
Estarà formada pels membres següents: 
Presidència: 
El director de Recursos Humans, com a titular. 
Vocalies: 
El/la gerent o director/a de Serveis que per a cada 

concurs s'indiqui expressament a l'annex, que en cas 
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d'absència del president titular, exercirà la presidèn-
cia de la Junta. 

Un cap de Personal de sector d'actuació o districte. 
Un/a tècnic/a especialista en la matèria objecte del 

concurs. 
Un/a tècnic/a de la Direcció de Recursos Humans, 

qui també tindrà la condició de secretari/ària de la 
Junta de Valoració. 

A més, a tots els concursos hi podran assistir, en 
els termes previstos a les Bases Marc, els represen-
tants designats conjuntament per la Junta de Perso-
nal i el Comitè d'Empresa. 

 
 

PROCEDIMENT I NORMES GENERALS 
 
Les persones que compleixin les condicions exigi-

des hauran de presentar la sol·licitud, a la qual ad-
juntaran la relació de mèrits al·legats classificats 
segons l'ordre d'aquesta convocatòria, i els docu-
ments acreditatius corresponents, al Registre Gene-
ral o a qualsevol dels registres municipals, en el ter-
mini de quinze dies hàbils a comptar de l'endemà de 
la publicació d'aquesta convocatòria en la Gaseta 
Municipal. 

Els requisits i mèrits al·legats s'han d'entendre 
sempre referits a la data d'acabament de l'esmentat 
termini. 

Per a cada concurs s'ha de presentar una instàn-
cia i la documentació separada, per a la qual cosa, 
es podrà utilitzar l'imprès normalitzat de què es dis-
posa a l'Oficina d'Informació de Personal i a les seus 
dels districtes. 

En cas d'empat en la puntuació, per dirimir-lo s'a-
tendrà a l'antiguitat de serveis prestats a la Corpora-
ció des de la data d'incorporació en la plantilla, amb 
caràcter indefinit. 

En els casos en què entre els mèrits complemen-
taris s'estableixi la redacció d'un informe o memòria, 
aquest no podrà excedir de cinc pàgines, excepte en 
aquells casos en què les bases específiques del 
concurs determinin un nombre superior de pàgines, 
donades les característiques del lloc de treball a 
cobrir. L'informe s'haurà de presentar conjuntament 
amb la sol·licitud i el curriculum vitae. 

Els llocs de treball objecte de la present convoca-
tòria tenen com a règim horari el de 37 hores i 30 
minuts setmanals. 

Per a la valoració dels mèrits, la Junta podrà dis-
posar dels sistemes d'acreditació i de comprovació 
que consideri més escaients en cada cas i per a 
cada tipus de mèrits, i podrà convocar les persones 
que optin a les places per precisar o ampliar aspec-
tes concrets en relació als mèrits al·legats. 

Les destinacions adjudicades són irrenunciables 
un cop s'ha pres possessió del lloc. Malgrat això, 
quan una persona hagi obtingut una plaça en dife-

rents concursos convocats, haurà d'optar per una 
d'elles, dins del termini dels tres dies hàbils següents 
al de l'exposició en el tauler d'anuncis del departa-
ment de Personal de la proposta de la Junta de Valo-
ració de l'últim concurs en què hagi obtingut la plaça. 

Per a tot allò no estipulat expressament en aques-
ta convocatòria, s'estarà a allò que disposen les Ba-
ses Marc aprovades pel Consell Plenari el dia 22 de 
juliol de 1988 i la normativa legal i reglamentària 
corresponent. 

 
 

ANNEX 
 
Concurs 1297. Un lloc de treball de responsable 

administratiu de centre cívic (nivell 16) 
 

 
 
 

Responsable administratiu de centre cívic 
Concurs 1297 

 
Lloc de treball adscrit a un Centre Cívic de Distric-

te. 
Nivell 16 i específic de responsabilitat mensual de 

40,47 €, segons catàleg vigent (1681S). 
El lloc de treball objecte de la present convocatò-

ria té com a règim horari el de 37 hores i 30 minuts. 
 

Funcions principals 
– Desenvolupament de les funcions administrati-

ves de suport a l’organització interna i a la realit-
zació de les activitats del centre encarregades 
pel director/a de l’equipament i d’acord amb el 
lloc de treball. 

– Atendre els usuaris i facilitar la informació reque-
rida o derivar-los on sigui adient. 

– Gestió de la infraestructura i altres recursos que 
s’utilitzin en les activitats. 

 
Requisits addicionals 

Personal dels grups C1 o C2. 
 

Mèrits complementaris 
1. Experiència professional, fins a 6 punts, segons 

el barem següent: 
– Haver realitzat les funcions de suport administra-

tiu, fins a 2 punts. 
– Tenir experiència en treball amb eines informàti-

ques, fins a 2 punts. 
– Tenir experiència en tasques d’atenció al públic, 

fins a 2 punts. 
2. Altres mèrits que tinguin relació amb el lloc de 

treball, fins a 1 punt. 
3. Prova professional. La Junta de Valoració podrà 

convocar els/les candidats/tes per a la realització de 
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proves per tal d'avaluar les seves aptituds professio-
nals, i es valoraran fins a un màxim de 4 punts. En el 
cas de realitzar-se, aquesta convocatòria, tindrà ca-
ràcter obligatori. 

4. Característiques personals. La Junta de Valora-
ció podrà convocar els/les candidats/tes per a 
l’avaluació de les seves característiques personals, 
valorant especialment la capacitat de planificar el 
propi treball, la flexibilitat i l’actitud positiva en 
l’atenció amb el ciutadà. 

En el cas de realitzar-se, aquesta convocatòria, 
tindrà caràcter obligatori. La Junta de Valoració utilit-
zarà els sistemes d’apreciació que consideri més 
adequats i valorarà aquest apartat fins a un màxim 
de 4 punts. 

 
Puntuació mínima 

Si s’avaluen tots els apartats 10 punts. 
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació mínima serà la meitat de la puntuació màxima 
total (mèrits comuns més mèrits complementaris) 
que poden obtenir els/les candidats/tes. 

 
Junta de Valoració 

President: 
Sr. Miquel Àngel Valdueza Romero, gerent de Dis-

tricte de Sant Andreu, o persona en qui delegui. 
Vocals: 
Sr. Josep M. Queralt i Capdevila, cap de la Divisió 

de Serveis Personals del Districte de Sant Andreu, o 
persona en qui delegui 

Sr. Laureano Mur Andreu, cap del Departament 
d’Administració del Districte de Sant Andreu, o per-
sona en qui delegui. 

Montserrat Rodés Ferrer, assessora tècnica de la 
Gerència de Recursos Humans, o persona en qui 
delegui. 

Representant de la Junta de Personal o del Comi-
tè d´Empresa. 

 

 
 
 
 
 

CONVOCATÒRIA DE DOS CONCURSOS PER A 
LA PROVISIÓ DE DOS LLOCS DE TREBALL DE 
L’INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIÓ DE BAR-
CELONA 

 
 

BASES GENERALS 
 
De conformitat amb les Bases Marc aprovades 

pel Consell Plenari del dia 22 de juliol de 1988, es 
convoquen per a la seva provisió pel personal de 
plantilla d’aquest Ajuntament els llocs de treball que 

consten a l’annex, d’acord amb les condicions espe-
cífiques que s’indiquen en aquest mateix annex per a 
cadascun d’ells i amb els requisits comuns que es 
fixen a continuació: 

 
 

REQUISITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
A part dels requisits addicionals de cada concurs, 

per optar a qualsevol convocatòria és necessari:  
– Trobar-se en servei actiu a l’Ajuntament o a un 

Institut Municipal, i no pertànyer a les classes de 
Guàrdia Urbana ni Servei de Prevenció i Extinció 
d’Incendis i Salvament (SPEIS). 

– Tractar-se de personal funcionari o contractat 
laboral fix de l’Ajuntament de Barcelona. El perso-
nal funcionari de l’Ajuntament adscrit a un Institut 
Municipal i el personal laboral fix de l’Ajuntament 
posteriorment subrogat a un Institut podran parti-
cipar igualment en els concursos. Així mateix, po-
dran participar els contractats laborals fixos 
d’Instituts Municipals que hagin efectuat la corres-
ponent adhesió a l’Acord Marc de Condicions de 
Treball, d’acord amb la clàusula preliminar cin-
quena de l’esmentat Acord. 

– Haver prestat un mínim d’un any de serveis com a 
funcionari de carrera o amb contracte laboral inde-
finit a l’Ajuntament o Institut Municipal. 

– Haver transcorregut un mínim de dos anys des de 
l’última destinació obtinguda per concurs. 

 
 

MÈRITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
1. Antiguitat. Es valorarà per anys complerts de 

serveis, inclosos els serveis previs en altres adminis-
tracions públiques que hagin estat formalment reco-
neguts, a raó de 0,10 punts i fins a un màxim d’1 
punt. 

2. Grau personal consolidat. S’avaluarà fins a un 
màxim d’1 punt segons el barem següent: 
– Per posseir com a grau un nivell superior al del 

lloc de treball convocat: 1 punt. 
– Per posseir com a grau el mateix nivell del lloc de 

treball convocat: 0,75 punts. 
– Per posseir com a grau un nivell inferior en dos al 

del lloc de treball convocat: 0,50 punts. 
– Per posseir com a grau un nivell inferior en quatre 

al del lloc de treball convocat: 0,25 punts. 
3. Nivell del lloc de treball actualment desenvolu-

pat o, en el seu cas, l’últim desenvolupat, fins a un 
màxim d’1 punt segons el barem següent: 
– Pel desenvolupament d’un lloc d’igual nivell al del 

lloc de treball convocat: 1 punt. 
– Pel desenvolupament d’un lloc de treball inferior 

en dos nivells al del lloc de treball convocat: 0,50 
punts. 
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– Pel desenvolupament d’un lloc de treball de nivell 
superior al nivell del lloc de treball base de la ca-
tegoria del concursant: 0,25 punts. 
A aquests efectes s’ha d’entendre per nivell del 

lloc de treball desenvolupat, el nivell de complement 
de destinació efectivament acreditat en la nòmina 
corresponent, quan es tracti d’un nivell superior al del 
grau personal consolidat de cada aspirant, i el nivell 
del lloc de treball ocupat per adscripció o trasllat 
quan aquest sigui inferior al grau personal que hagi 
pogut consolidar a la carrera administrativa. 

4. Cursos de formació i perfeccionament. Es valo-
raran fins a 2 punts, sempre que tinguin relació direc-
ta amb el lloc de treball a cobrir, i es puntuaran, si 
s’escau, en funció de les matèries, la durada i 
l’avaluació. 

 
 

JUNTA DE VALORACIÓ 
 
Estarà formada pels membres que s’indiquen a 

l’annex. 
 
 

PROCEDIMENT I NORMES GENERALS 
 
Les persones que compleixin les condicions exigi-

des hauran de presentar la sol·licitud a la qual adjun-
taran la relació de mèrits al·legats classificats segons 
l’ordre d’aquesta convocatòria i els documents acre-
ditatius corresponents, al Registre General o a qual-
sevol dels registres municipals, en el termini de quin-
ze dies hàbils a comptar de l’endemà de la publicació 
d’aquesta convocatòria en la Gaseta Municipal. 

Els requisits i mèrits al·legats s’han d’entendre 
sempre referits a la data d’acabament de l’esmentat 
termini. 

Per a cada concurs s’ha de presentar una instàn-
cia i la documentació separada, per la qual cosa, es 
podrà utilitzar l’imprès normalitzat de què es disposa 
a l’Oficina d’Informació de Personal, i a les seus dels 
districtes. 

En cas d’empat en la puntuació, per dirimir-lo 
s’atendrà a l’antiguitat de serveis prestats a la Corpo-
ració des de la data d’incorporació en la plantilla, 
amb caràcter indefinit. 

En els casos en què entre els mèrits complemen-
taris s’estableixi la redacció d’un informe o memòria, 
aquest no podrà excedir de cinc pàgines, excepte en 
aquells casos en què les bases específiques del 
concurs determinin un nombre superior de pàgines, 
donades les característiques del lloc de treball a 
cobrir. L’informe s’haurà de presentar conjuntament 
amb la sol·licitud i el curriculum vitae. 

Els llocs de treball objecte de la present convo-
catòria tenen com a règim horari el de 37 hores i 30 
minuts setmanals. 

Per a la valoració dels mèrits, la Junta podrà dis-
posar dels sistemes d’acreditació i de comprovació 
que consideri més escaients en cada cas i per a 
cada tipus de mèrits, podent-se convocar les perso-
nes que optin a les places per precisar o ampliar 
aspectes concrets en relació als mèrits al·legats. 

Les destinacions adjudicades són irrenunciables 
un cop s’ha pres possessió del lloc. Malgrat això, 
quan una persona hagi obtingut una plaça en dife-
rents concursos convocats, haurà d’optar per una 
d’elles, dins del termini dels tres dies hàbils següents 
al de l’exposició en el tauler d’anuncis del departa-
ment de Personal de la proposta de la Junta de Valo-
ració de l’últim concurs en què hagi obtingut la plaça. 

Per a tot allò no estipulat expressament en aques-
ta convocatòria, s’estarà a allò que disposen les Ba-
ses Marc aprovades pel Consell Plenari el dia 22 de 
juliol de 1988 i la normativa legal i reglamentària 
corresponent. 

 
 

ANNEX 
 
Concurs 120/09. Cap del Programa de Promoció 

de la Cultura Científica i Tecnològica (nivell 24). 
Concurs 121/09. Cap del Programa Ciutadania i 

Educació (nivell 24) 
 

 
 

Cap del Programa de Promoció de la Cultura Ci-
entífica i Tecnològica  
Concurs 120/09 

 
Lloc de treball adscrit a la Direcció de Promoció 

Educativa i Desplegament Territorial de l’Institut Mu-
nicipal d’Educació de Barcelona (IMEB) 

Nivell 24 i específic de responsabilitat mensual de 
335,5 € segons catàleg vigent (2499Y ). 

El lloc de treball objecte de la present convocatò-
ria té com a règim horari el de 37 hores i 30 minuts. 

 
Funcions principals 

El programa d’educació científica i tecnològica 
promou aquelles iniciatives que puguin concórrer a la 
necessària educació científica i tecnològica dels es-
colars de Barcelona per tal que aquests puguin es-
devenir ciutadans de ple dret en una societat on el 
debat científic i ètic i les aplicacions tecnològiques 
són cada cop més presents. Alhora contribueix a la 
innovació didàctica en els àmbits de les ciències 
experimentals i la tecnologia.  

Les funcions/tasques corresponents al lloc de tre-
ball proposat consisteixen fonamentalment en: 
– Impulsar la realització d’activitats educatives en 

l’àmbit científic i tecnològic en els centres educa-
tius de la ciutat de Barcelona, facilitant la relació 
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entre institucions i entitats que desenvolupin 
aquestes accions i la integració d’aquestes en el 
Consell de Coordinació Pedagògica. 

– Potenciar el desenvolupament d’activitats educa-
tives en l’àmbit científic i tecnològic, adreçades a 
l’alumnat i professorat dels centres educatius, en 
aquelles vessants que no hi hagi una oferta ade-
quada a la ciutat, tot col·laborant amb aquelles 
entitats i associacions que promouen l’educació 
científica. 

– Implicació en la gestió de diferents accions del 
Consell de Coordinació Pedagògica i en el se-
guiment del procés d’elaboració del Programa 
d’Activitats Escolars (PAE), de les entitats vincu-
lades amb el programa. 

– Fer el seguiment, avaluar i elaborar noves pro-
postes per el programa educatiu que és desen-
volupa al Planetari Municipal i a l’Observatori 
Fabra. 

– Promoure el coneixement de l’espai i l’aero-
nàutica dissenyant i desenvolupant activitats i 
actuacions integrades amb la col·laboració de la 
Comunitat de Ciutats Ariane (CVA), l’Agència 
Espacial Europea (ESA) i la Direcció de Promo-
ció Aeroespacial de Barcelona Activa. 

– Fomentar la recerca a l’escola en els diferents 
territoris de la ciutat de Barcelona, com una for-
ma d’aprenentatge que afavoreix l’educació cien-
tífica. 

– Fer el seguiment, avaluació i l’elaboració de no-
ves propostes per el projecte EscoLab, l’escola 
al laboratori, desenvolupat per l’Institut de Cultu-
ra de l’Ajuntament de Barcelona amb la col·la-
boració de l’IMEB 

– Dissenyar, fer el seguiment i l’avaluació del pro-
jecte Impuls a la recerca, desenvolupat pel Con-
sorci d’Educació de Barcelona amb la col·la-
boració de l’IMEB 

– Seguiment i coordinació amb les institucions que 
correspongui, de campanyes impulsades des del 
Servei de Desplegament de Programes Educa-
tius de Ciutat, especialment aquelles vinculades 
a la divulgació i promoció del coneixement cientí-
fic i tecnològic 

– Detectar, impulsar i fer el seguiment de nous 
projectes que responguin als objectius prioritaris 
establerts en relació al Servei de Desplegament 
de Programes Educatius de Ciutat i al Consell de 
Coordinació Pedagògica, especialment als rela-
cionat amb el contingut del Programa de Promo-
ció de la Cultura Científica i Tecnològica 

– Col·laborar amb els diferents programes del Ser-
vei de Promoció Educativa per tal de promoure 
activitats i actuacions integrades 

– Elaborar la proposta dels objectius i plans 
d’actuació a efectuar i dels criteris per a la plani-
ficació i de la gestió dels recursos assignats. 

– Gestionar i fer el seguiment del pressupost cor-
responent. 

 
Requisits addicionals 

Personal dels grups A o B. 
 

Mèrits complementaris 
1. Titulacions acadèmiques, fins a 1 punt: 

– Llicenciatura en qualsevol de les branques de les 
ciències experimentals, 1 punt 

2. Experiència professional, fins a 6 punts, segons 
el barem següent:  
– Planificació de projectes educatius, fins a 2 punts. 
– Coordinació d’equips de treball, fins a 1 punt. 
– Gestió d’activitats i serveis en l’àmbit de la divul-

gació científica, fins a 1 punt. 
– Participació en activitats relacionades amb l’edu-

cació Promoció de la Cultura Científica i Tecno-
lògica , fins a 2 punts. 

3. Altres mèrits que tinguin relació amb el lloc de 
treball, fins a 1 punt.  

4. Prova professional. La Junta de Valoració podrà 
convocar els/les candidats/tes per a la realització de 
proves per tal d’avaluar les seves aptituds professio-
nals, i es valoraran fins a un màxim de 4 punts. En el 
cas de realitzar-se aquesta convocatòria, tindrà ca-
ràcter obligatori.  

5. Característiques personals: Totes les relaciona-
des amb el lloc de treball, especialment la capacitat 
d’anàlisi, la capacitat de planificació i organització i la 
capacitat de treball en equip. La Junta podrà convo-
car els candidats/es per a la valoració d’aquest apar-
tat, mitjançant els sistemes d’avaluació que consideri 
més adequats i els valorarà fins a 5 punts. En el cas 
de realitzar-se aquesta convocatòria, tindrà caràcter 
obligatori.  

 
Puntuació mínima 

Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 11 punts.  
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació mínima serà la meitat de la puntuació total 
(mèrits comuns més mèrits complementaris) que 
poden obtenir els/les candidats/tes.  

 
Junta de Valoració 

Presidenta:  
Sra. Antònia Hernández Balada, directora de 

Promoció Educativa i Desplegament Territorial de 
l’IMEB. 

Vocals: 
Sr. Esteve Barandica, cap del Servei de Desple-

gament de Programes Educatius de Ciutat de l’IMEB. 
Sra. Lluïsa Garcia, cap del Servei de Dinamització 

Cultural de l’IMEB. 
Sra. Antònia Cañellas Majoral, cap del Servei de 

Recursos Humans de l’IMEB, o persona en qui dele-
gui. 
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Sr. Joan Ignasi Pérez Torío, cap del Servei Jurídic 
de l’IMEB, o persona en qui delegui. 

Representants, titular i suplent, de la Junta de 
Personal o Comitè d’Empresa. 

 

 
 
 

Cap del Programa Ciutadania i Educació 
Concurs 121/09 

 
 
Lloc de treball adscrit a la Direcció de Promoció 

Educativa i Desplegament Territorial de l’Institut Mu-
nicipal d’Educació de Barcelona (IMEB) 

Nivell 24 i específic de responsabilitat mensual de 
335,5 € segons catàleg vigent (2499Y ). 

El lloc de treball objecte de la present convocatò-
ria té com a règim horari el de 37 hores i 30 minuts. 

 
Funcions principals 

El programa ciutadania i educació fonamenta gran 
part de la seva actuació en la promoció de la partici-
pació d’infants i joves escolars en els centres esco-
lars, els barris, els districtes i la ciutat. Tracta d’oferir 
als centres escolars recursos per a l’educació en 
valors positius: la participació en la vida pública, la 
cooperació entre iguals, el tractament dialògic del 
conflicte, etc. El programa ciutadania i educació par-
ticipa en la gestió, si cal, d’aquelles xarxes ciutada-
nes o d’àmbit supralocal vinculades a la dimensió 
educativa de la cooperació per al desenvolupament, 
la cultura de pau o la solidaritat.  

Les funcions/tasques corresponents al lloc de tre-
ball proposat consisteixen fonamentalment en: 
– Gestionar el procés i activitats anuals de l’Au-

diència Pública als nois i noies de Barcelona i les 
relacions amb les altres entitats participants, 
l’equip de suport, els/les autors/es de la proposta 
didàctica, el professorat i les altres ciutats que 
també efectuen audiències públiques a infants o 
joves. 

– Gestionar el procés i activitats del Pregó de la 
Laia, la veu dels infants de Barcelona, i les rela-
cions amb les altres entitats participants, l’equip 
de suport, els/les autors/es de la proposta didàc-
tica i el professorat. 

– Mantenir la coordinació amb les altres regidories 
o instituts municipals que participen en l’orga-
nització del Pregó de la Laia, la veu dels infants 
de Barcelona. 

– Promoure i participar en aquelles iniciatives 
vinculades a la difusió dels Drets Humans i dels 
Infants a les escoles de la ciutat com pot ser el 
Cicle de cinema sobre els Drets Humans, pro-
mogut per la Regidoria de Drets Civils i l’Institut 
d’Educació de l’Ajuntament de Barcelona (IMEB). 

– Participar en grups de treball o xarxes temàti-
ques vinculades a l’educació per a la Pau, dels 
quals l’IMEB sigui promotor o associat, com pot 
ser la xarxa Cultura de Paz de la Red Española 
de Ciudades Educadoras. 

– Participar, en representació de l’IMEB, en grups 
de treball o xarxes d’entitats que promoguin 
l’educació per a la solidaritat, la cooperació i el 
desenvolupament, com pot ser la Xarxa d’Es-
coles Compromeses amb el Món. 

– Implicació en la gestió de diferents accions del 
Consell de Coordinació Pedagògica i en el se-
guiment del procés d’elaboració del Programa 
d’Activitats Escolars, de les entitats vinculades 
amb el programa. 

– Gestió de l’activitat "Assistència a un ple Munici-
pal", que ofereix l'Institut d'Educació de l’Ajun-
tament de Barcelona, pel que fa a assegurar la 
informació en el PAE per Internet. 

– Seguiment i coordinació amb les institucions 
que correspongui, de campanyes impulsades 
des del Servei de Desplegament de Programes 
Educatius de Ciutat, especialment aquelles vin-
culades a la divulgació i promoció de la partici-
pació d’infants i joves, la promoció dels drets 
humans i de la infància i el valors de solidaritat i 
cooperació. 

– Detectar, impulsar i fer el seguiment de nous 
projectes que responguin als objectius prioritaris 
establerts en relació al Servei de Desplegament 
de Programes Educatius de Ciutat i al Consell de 
Coordinació Pedagògica, especialment als rela-
cionats amb el contingut del Programa Ciutada-
nia i Educació. 

– Col·laborar amb els diferents programes del Ser-
vei de Promoció Educativa per tal de promoure 
activitats i actuacions integrades. 

– Elaborar la proposta dels objectius i plans d’ac-
tuació a efectuar i dels criteris per a la planifica-
ció i la gestió dels recursos assignats respecte a 
l’àmbit d’actuació del Programa Ciutadania i 
Educació. 

– Gestionar i fer el seguiment del pressupost cor-
responent. 

 
Requisits addicionals 

Personal dels grups A o B. 
 

Mèrits complementaris 
1. Titulacions acadèmiques, fins a 1 punt: 

– Llicenciatura en Pedagogia o Psicopedagogia, 1 
punt. 

– Mestre/a, 0,5 punts. 
2. Experiència professional, fins a 6 punts, segons 

el barem següent:  
– Planificació de projectes educatius, fins a 2 

punts. 
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– Coordinació d’equips de treball, fins a 2 punts. 
– Participació en activitats relacionades amb l’edu-

cació per la ciutadania,drets civils, drets humans, 
etc., fins a 2 punts. 

3. Altres mèrits que tinguin relació amb el lloc de 
treball, fins a 1 punt.  

4. Prova professional: la Junta de Valoració podrà 
convocar els/les candidats/tes per a la realització de 
proves per tal d’avaluar les seves aptituds professio-
nals, i es valoraran fins a un màxim de 4 punts. En el 
cas de realitzar-se aquesta convocatòria, tindrà ca-
ràcter obligatori.  

5. Característiques personals. Totes les relacionades 
amb el lloc de treball, especialment la capacitat d’anà-
lisi, la capacitat de planificació i organització i la capaci-
tat de treball en equip. La Junta podrà convocar els 
candidats/es per a la valoració d’aquest apartat, mitjan-
çant els sistemes d’avaluació que consideri més ade-
quats i els valorarà fins a 5 punts. En el cas de realitzar-
se aquesta convocatòria, tindrà caràcter obligatori.  

 
Puntuació mínima 

Si s’avaluen tots els apartats opcionals: 11 punts.  

Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-
tuació mínima serà la meitat de la puntuació total 
(mèrits comuns més mèrits complementaris) que 
poden obtenir els/les candidats/tes.  

 
Junta de Valoració 

Presidenta:  
Sra. Antònia Hernández Balada, directora de 

Promoció Educativa i Desplegament Territorial de 
l’IMEB. 

Vocals: 
Sr. Esteve Barandica, cap del Servei de Desple-

gament de Programes Educatius de Ciutat de l’IMEB 
Sra. Flor Majado, cap del Programa d’Acció Edu-

cativa de l’IMEB 
Sra. Antònia Cañellas Majoral, cap del Servei de 

Recursos Humans de l’IMEB, o persona en qui dele-
gui. 

Sr. Joan Ignasi Pérez Torío, Cap del Servei Jurídic 
de l’IMEB, o persona en qui delegui. 

 
Representants, titular i suplent, de la Junta de 

Personal o Comitè d’Empresa. 
 
 

 
 
 
 

Lliures designacions 
 
 
 
Circular núm: 7/2009 

 
 
Convocatòria per a la provisió per lliure designa-

ció, d’un lloc de treball de Director/a del Programa 
d’Immigració, adscrit a la Gerència d’Educació, Cul-
tura i Benestar. 

 
Requisits: 

Personal del grup A1 o A2. 
 

Nivell del lloc: 
Nivell 26 i específic de responsabilitat mensual de 

555,29 euros segons catàleg vigent (2619Y). 
El lloc de treball objecte de la present convocatò-

ria té com a règim horari el de 37,5 hores setmanals. 
 

Finalitat: 
Promoure la integració real de les persones immi-

grades en tots els àmbits de la vida ciutadana de 
Barcelona. Promoure el principi de Normalització i 
transversalitat en les polítiques de l’Ajuntament. 

 

Funcions: 
– Gestionar els fons d’acollida i integració d’im-

migrants que provenen del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales i la Secretaria d’Immigració 
de la Generalitat. 

– Impuls i seguiment del Pla Municipal d’Immi-
gració. 

– Gestionar els serveis municipals específics deri-
vats de la llei d’estrangeria (informes d’habitat-
ges per a reagrupament familiar i informes 
d’arrelament social). 

– Promoure el pla d’acollida de la ciutat amb la 
xarxa d’entitats i els districtes de forma comple-
mentària al SAIER. 

– Promoure el Consell Municipal d’Immigració, 
màxim òrgan de participació de les entitats 
d’immigrants a la ciutat de Barcelona. 

– Donar suport als projectes d’integració i acollida 
que es van creant en els districtes de la ciutat. 

– Suport a les entitats que treballen l’acollida a la 
ciutat de Barcelona. 

– Exercir les funcions d’assessorament als diver-
sos òrgans municipals en temes d’immigració. 
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– Elaborar documents i informes adreçats tant als 
diferents òrgans polítics municipals com a mit-
jans de comunicació, organismes de participació 
i d’altres. 

 
Perfil dels candidats/tes: 

Es valorarà: 
– Les característiques personals d’adequació al 

lloc de treball, principalment: 

 La capacitat de lideratge i direcció d’equips. 

 La capacitat d’analitzar i planificar el treball. 

 La capacitat de coordinació i col·laboració 
amb altres departaments de l’organització i 
altres organismes, públics i privats. 

– L’experiència i els coneixements relatius a les 
tasques descrites en l’apartat de les funcions. 

– La formació en les matèries relacionades amb el 
lloc de treball.  

Els/les interessats/des podran presentar la instàn-
cia acompanyada del curriculum vitae, degudament 
documentat, al Registre General o a qualsevol dels 
registres desconcentrats de l'Ajuntament, en el ter-
mini de 10 dies hàbils a comptar a partir del dia se-
güent a la publicació a la Gaseta Municipal. 

Barcelona, 24 de febrer de 2009. Gerència de Re-
cursos Humans i Organització. 

 

 
 
 

Circular núm: 8/2009 
 
 
Convocatòria per a la provisió per lliure designa-

ció, d’un lloc de treball de Cap del Departament 
d'Infància i Famílies, adscrit a la Gerència d’Edu-
cació, Cultura i Benestar. 

 
Requisits: 

Personal del grup A1 o A2. 
 

Nivell del lloc: 
Nivell 26 i específic de responsabilitat mensual de 

719,64 euros segons catàleg vigent (2616 X). 
El lloc de treball objecte de la present convocatò-

ria té com a règim horari el de 37,5h setmanals. 
 

Funcions: 
– Gestionar els serveis d’Infància i Famílies. 
– Coordinació, desenvolupament i seguiment de 

les línies estratègiques en matèria d’infància i 
família del Programa d’Actuació Municipal. 

– Convocació i articulació de la Taula Transversal 
del Programa per a les Famílies amb els àmbits 
municipals intervinents. 

– Suport tècnic als Districtes en matèria d’infància i 
família. 

– Desenvolupament del model tècnic i organitzatiu 
integral i transversal per l’atenció a la infància en 
risc i alt risc social, contemplant la cartera de 
serveis, recursos i projectes que abastin de la 
perspectiva de la prevenció, detecció suport i 
tractament i acolliment. 

– Coordinació de l’atenció a infància amb el Cap 
d’Atenció Primària. 

– Control de recursos i serveis per a la prevenció, 
el suport, el tractament i l’atenció de la infància i 
les seves famílies. Control i seguiment de la se-
va aplicació. 

– Disseny, control i posada en marxa de nous pro-
jectes i recursos segons prioritats. 

– Impuls i coordinació dels programes municipals 
(Família, Infància i Adolescència). 

– Articulació de sistemes de coordinació i treball 
en xarxa amb els diferents sistemes de serveis i 
agent socials implicats. 

– Gestió del Servei d’acolliment familiar temporal. 
– Promoció dels casals infantils, espais d’adoles-

cents i ludoteques infantils. 
– Disseny i gestió d’espais i accions de suport als 

professionals, per a la millora del desenvolupa-
ment de la seva funció. 

– Realització de campanyes i subvencions. 
– Establiment i seguiment de recerques i estudis. 
– Totes aquelles que li delegui la Direcció de Ser-

veis d’Acció Social. 
 

Perfil dels candidats/tes: 
Es valorarà: 

– Les característiques personals d’adequació al 
lloc de treball, principalment: 

 La capacitat de lideratge i direcció d’equips. 

 La capacitat d’analitzar i planificar el treball. 

 La capacitat de coordinació i col·laboració 
amb altres departaments de l’organització i 
altres organismes, públics i privats. 

– L’experiència i els coneixements relatius a les 
tasques descrites en l’apartat de les funcions. 

– La formació en les matèries relacionades amb el 
lloc de treball.  

Els/les interessats/des podran presentar la instàn-
cia acompanyada del curriculum vitae, degudament 
documentat, al Registre General o a qualsevol dels 
registres desconcentrats de l'Ajuntament, en el ter-
mini de 10 dies hàbils a comptar a partir del dia se-
güent a la publicació a la Gaseta Municipal. 

Barcelona, 26 de febrer de 2009. Gerència de Re-
cursos Humans i Organització. 
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INSTITUT BARCELONA ESPORTS 
 
 

Convocatòria núm: 5 
 
Convocatòria per al personal de la plantilla d'a-

quest Ajuntament, per a la provisió, per lliure desig-
nació, d’un lloc de treball de Secretari/ària Tècnic/a 
Jurídic/a, lloc adscrit a l’Institut Barcelona Esports.  

 
Requisits: 

Personal funcionari del grup A1, que pertanyi a la 
categoria de Tècnic/a d'Administració General (amb 
titulació de Llicenciat en Dret) o a la de Tècnic Supe-
rior en Dret.  

 
Nivell i característiques del lloc de treball: 

Nivell 26 i específic de responsabilitat mensual de 
719,64 euros, segons catàleg vigent (2616X). 

El lloc de treball objecte de la present convocatò-
ria té com a règim horari el de 37 hores i 30 minuts. 

 
Funcions principals: 
– Secretaria del Consell Rector de l’Institut. 
– Funcions de fe pública. 
– Donar assessorament legal als òrgans i depar-

taments de l’Institut. 
– Tramitar, en totes les seves fases, els expedi-

ents de contractació per a l’adjudicació dels con-
tractes administratius per procediment negociat. 

– Supervisar i coordinar els registres de docu-
ments i administratiu de l’Institut. 

– Gestionar el perfil del contractant 
– Informar sobre els recursos interposats contra 

actes i resolucions de l’Institut (en els casos en 
què existeixi un lletrat o una lletrada en l'òrgan 
gestor de l'expedient, l'informe es farà en col·la-
boració amb aquest/a). 

– Informar els expedients de reivindicació i defen-
sa dels béns de l’Institut. 

– Informar els convenis i concerts en què intervin-
gui l’Institut. 

– Garantir la preparació d'ordres del dia i convoca-
tòries de les reunions dels òrgans de govern de 
l’Institut. 

– Garantir la redacció de les actes de les reunions 
i la notificació dels acords i resolucions que es 
prenguin. 

– Participar en la mesa de contractació quan la 
Secretaria delegui aquesta comesa. 

– Informar sobre els aspectes jurídics de les 
al·legacions presentades en període d'informació 
pública en els expedients de qualsevol classe, 
quan es refereixen a plans, propostes o actuaci-
ons que no ultrapassin la responsabilitat de 
l’Institut. 

– Informar sobre els expedients de responsabilitat 
patrimonial. 

– Totes aquelles altres funcions que li delegui la 
Gerència de l’Institut. 

 
Perfil dels candidats/tes: 

Es valorarà: 
– L’experiència i coneixements en les tasques des-

crites en l’apartat anterior. 
– Formació en matèries relacionades amb el lloc 

de treball. 
– Les característiques personals d’adequació al 

lloc de treball, com la capacitat d’anàlisi, la capa-
citat de lideratge i la motivació i l’actitud de res-
ponsabilitat pel treball en el sector públic. 

– La capacitat de coordinació i col·laboració amb 
d’altres departaments de l’organització 

Els/les interessats/des podran presentar instància, 
acompanyada de curriculum vitae, degudament do-
cumentat, al Registre de l’Institut Barcelona Esports 
(avinguda de l’Estadi, núm. 40), al Registre General, 
o a qualsevol dels registres desconcentrats de 
l’Ajuntament, en el termini de deu dies hàbils a 
comptar des del dia següent a la publicació a la Ga-
seta Municipal. 

Barcelona, 6 de febrer de 2009. El gerent de 
l’Institut Barcelona Esports. 

 

 
 
 

INSTITUT MUNICIPAL D'HISENDA 
 
 

Circular núm.: 2/2009 
 
Convocatòria per al personal de la plantilla d'a-

quest Ajuntament, per a la provisió, per lliure desig-
nació, d'un lloc de treball d’Inspector/a d’Hisenda 
Municipal adscrit/a a l’Institut Municipal d’Hisenda. 

 
Requisits: 

Personal funcionari del grup A1, que pertanyi a les 
categories de Tècnic Superior en Dret, Tècnic d’Ad-
ministració General, Tècnic Superior en Gestió (Lli-
cenciat en Dret) o Tècnic Superior d’Economia i So-
ciologia. 

 

Nivell i característiques del lloc: 
Nivell 26 i específic de responsabilitat de 555,29 

euros mensuals, segons catàleg vigent (2616Y). 
El lloc de treball objecte de la present convocatò-

ria té com a règim horari el de 37 hores i 30 minuts, a 
realitzar en horari de matins i dos tardes setmanals. 
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Funcions principals: 
– Investigació de fets imposables ignorats per 

l’Administració. 
– Comprovació dels elements tributaris per a la 

determinació de la base, revisió dels deutes in-
gressats per autoliquidació i verificació els requi-
sits exigits per gaudir de beneficis tributaris. 

– Realització d’actuacions inquisitives o d’informa-
ció que directament o indirectament condueixin a 
l’aplicació dels tributs. 

– Pràctica de les liquidacions derivades de les 
actuacions de comprovació i investigació. 

– Informació als contribuents sobre les normes 
fiscals i de les obligacions i drets que se’n deri-
ven d’aquelles. 

– Emissió d’informes i propostes de resolució en 
els asumptes de la seva competència.  

– Instrucció del procediment sancionador en matè-
ria tributaria.  

 
Perfil dels candidats/tes: 

Es valorarà: 
1. Les competències personals d’adequació al lloc 

de treball: 

– La capacitat d’iniciativa i pressa de decisions en 
les tasques encomanades. 

– La capacitat d’organització i planificació del tre-
ball. 

– La capacitat de interlocució amb els ciutadans. 
– La capacitat d’anàlisi i transmissió d’informació 

oral i escrita. 
2. L’experiència i els coneixements en qüestions 

jurídiques i comptables especialment en matèria 
tributària, així com en auditoria de comptes.  

3. Altres titulacions com llicenciatures en Direcció i 
Administració d’Empreses, Estudis Empresarials o 
similars.  

 
Els/les interessats/des podran presentar la instàn-

cia, acompanyada del currIculum vitae, degudament 
documentat, al Registre General o a qualsevol dels 
registres desconcentrats de l'Ajuntament, en el ter-
mini de quinze dies hàbils a comptar de l’endemà de 
la publicació a la Gaseta Municipal.  

 

Barcelona, 24 de febrer de 2009. El gerent de 
l'Institut Municipal d'Hisenda. 
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ANUNCIS 

Llicències d'obres concedides durant el mes de gener de 2009 
 
 
 

Tizzano Novara, SL Bertrellans, 9 Rehabilitació de la finca en les plantes 1a, 2a, 3a i 4a, coberta i 
façana amb canvi de distribució interior i reforç estructural. 

ACP 1996, SL Hospital, 19 Legalització de la reforma interior i segregació en un habitatge 
i un local del pis principal de la finca. 

Ignasi Sagrera Bonnet Pl. Olles, 1 Reformes interiors dels habitatges principal i 1r d'un edifici 
plurifamiliar, catalogat en grau C, sense augmentar el número 
d'habitatges, i sense afectar l'estructura de l'edifici. 

Mercedes Guillamon Gomariz Vidre, 10 Reforma i divisió en dos de l'habitatge del pis 3r, porta 5a en 
edifici catalogat amb nivell C. 

Venpre, SL Dagueria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Dagueria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Dagueria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Dagueria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Dagueria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Dagueria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Domus Barcino, SL Doctor Giné i Partagàs, 29 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, com a habitatge d'ús 
turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix l'ús residencial a 
l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Víctor Bello Radabe Pl. Emili Vendrell, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Esquirol, 4 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Cam Enjoy Barcelona, SL Ferran, 24 La utilització dels habitatges situats al pis 2n, portes 1a i 2a, com 
a habitatges d'ús turístic sol·licitats en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Cam Enjoy Barcelona, SL Ferran, 24 La utilització dels habitatges situats al pis 3r, portes 1a i 2a, com 
a habitatges d'ús turístic sol·licitats en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Cam Enjoy Barcelona, SL Ferran, 24 La utilització dels habitatges situats al pis 1r, portes 1a i 2a, com 
a habitatges d'ús turístic sol·licitats en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Flors, 16 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  
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Argestiona bcn 2007, SL Formatgeria, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a apar-
tament turístic sol·licitat en aquesta llicència de canvi d'ús, afe-
geix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis principal, porta 2a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, porta 1a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, porta 2a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis principal, porta 1a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Venpre, SL Guàrdia, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Víctor Bello Rabade Guifré, 9 La utilització de l'habitatge situat al pis 5è, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Rosa-Carmen Durich Lalana Heures, 4 La utilització dels habitatges situats al pis 4t, portes 1a i 2a, com 
a habitatges d'ús turístic sol·licitats en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

MH Apartments Managers, SL Hospital, 114 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, portes 1a i 2a, 
com a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afe-
geix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Conquibus, SL Pg. Isabel II, 2 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, porta 2a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Pg. Joan de Borbó, Comte 
de Barcelona, 38 

La utilització de l'habitatge situat al pis principal, porta C, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Joaquín Costa, 18 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, porta 2a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Omniworm, SL Joaquín Costa, 28 La utilització dels habitatges situats als pisos entresòl, 1r, 2n, 
3r i 4t, portes 1a i 2a, com a habitatges d'ús turístic sol·licitats 
en aquesta llicència, afegeix l'ús residencial  

Xavier Montes Lladó Jovellanos, 7 La utilització de l'habitatge situat a l'apartament 107, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  
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Interhome, SL La Rambla, 15 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a bis, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Michel Louis Maurice Moreau La Rambla, 15 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Mailan y Marce, SL La Rambla, 22 Construcció d'un hotel de quatre estrelles amb capacitat per a 
cent deu usuaris (cinquanta-cinc habitacions dobles), que 
manté la façana principal dels dos edificis preexistents catalo-
gats individualment amb nivell C.  

Rainer Ernst Stuhler Mar, 104 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 3a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Vacaciones Barcelona, SL Mar, 129 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 3a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

David Planagumà Bach Mare Déu Pilar (Ciutat 
Vella), 14 

Reforma i canvi d'ús d'un edifici comercial compost de planta 
baixa i tres plantes pis per a la formació de quatre locals co-
mercials i set habitatges. 

Torres Colomer, SL Marquès de Barberà, 27 Modificació de la llicència consistent en el canvi de les distri-
bucions del 4t pis, passant de tres habitatges a dos: el 4t-1a 
amb 79,17 m

2
 útils dels quals 36,49 m

2
 tenen una alçada lliura 

compresa entre 2,1 i 2,5 m, i el 4t-2a amb 47,75 m
2
. 

José Manuel Martín Edo Marquesa, 9 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

José Manuel Martín Edo Marquesa, 9 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Víctor Bello Rabade Montanyans, 6 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Ponte Sisto, SL Montserrat, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Ponte Sisto, SL Montserrat, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Ponte Sisto, SL Montserrat, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Montserrat, 2 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Dris Business, SL N'Alsina, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, porta 1a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Nou de la Rambla, 6 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 2a, com a apar-
tament turístic sol·licitat en aquesta llicència de canvi d'ús, afe-
geix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté. 

Ponte Sisto, SL Nou de la Rambla, 9 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 1a B, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Ponte Sisto, SL Nou de la Rambla, 9 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  
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Argestiona bcn 2007, SL Nou de la Rambla, 15 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 2a, com a 
apartament turístic sol·licitat en aquesta llicència de canvi d'ús, 
afegeix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté 

Mogens Trab Damsgaard Nou de la Rambla, 19 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Apsylos 22, SL Nou de la Rambla, 40 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Manel Nadal Serrahima Nou de Sant Francesc, 38 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Cristina Mateus García Obradors, 13 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Gobcn Apartments SCP Ocells, 2 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 5a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Old town Apartments, SL Pl. Olles, 9 bis La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Pl. Olles, 9 bis La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Old town Apartments, SL Pl. Olles, 9 bis La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Interhome SRL Palla, 13 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 5a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Feel Good Apartments, SL Paredes, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

C. Carles, SL Pelai, 26 Reforma i canvi d'ús d'oficina situada en planta principal d'edifici 
entre mitgeres, destinat a oficines i habitatges, per a la formació 
de dos habitatges, que passen a ser principal-1a, de superfície 
útil 76,78 m

2
 i principal-2a, de superfície útil 43,54 m

2
.  

Decimonónico, SL Pescateria, 1 La utilització dels habitatges situats al pisos 1r-2a, 2n-1a, 2n-
2a, 2n-3a, 2n-4a, 3r-1a, 3r-2a, 3r-3a, 3r-4a, 4t-1a, 4t-2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté. 

Maria Pilar Boned Tur Pintor Fortuny, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Vanessa Ramírez García Av. Portal de l'Àngel, 2 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Roexco, Construcciones, SL Pou de la Figuera, 14 Reforma i millora de les condicions d'habitabilitat dels sis habi-
tatges existents –amb reducció d'un, per annexió de l'àtic al pis 
de la planta 5a– d'un edifici plurifamiliar, de superfície útils 
resultants 40,53 m

2
 els habitatges 1r a 4t i 59,59 m

2
 el 5è. 

Eduardo Mateus García Pou de la Figuera, 16 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona BCN, SL Príncep de Viana, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  



584 GASETA MUNICIPAL DE BARCELONA NÚM. 7 28-2-2009 

 

Old Town Apartments, SL Princesa, 23 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 3a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Mónica Vallejo Robles Ramelleres, 27  La utilització dels habitatges situats als pisos 2n-1a, 2n-3a, 2n-
4a, 3r-1a, 3r-3a i 3r-4a, com a habitatges d'ús turístic 
sol·licitats en aquesta llicència, afegeix l'ús residencial a l'ús 
d'habitatge existent. 

Valverde Siglo XXI, SL Rbla. Raval, 36 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 3a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Cam Enjoy Barcelona, SL Rec, 22 bis La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Pl. Reial, 8 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 3a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Robador, 14 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Tool Work, SL Roca, 8 Modificació de la llicència. A la planta baixa, desapareix el 
local comercial del fons de la finca i passa a ser una cambra 
d'ús comunitari; s'amplia el vestíbul que passa a ocupar tota 
l'amplada de la finca amb dues portes.  

Jorge Canet Mas Roca, 32 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Rosa, 3 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 1a, com a apar-
tament turístic sol·licitat en aquesta llicència de canvi d'ús, afe-
geix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Josep Cruz Gil Sant Jacint, 9 Reforma interior de les plantes baixa, entresòl, principal, 2a i 
3a, amb canvi de distribució i sense afectació estructural. Re-
habilitació de la façana del carrer Flor de Lliri, de la coberta. 

Valverde siglo XXI, SL Sant Josep Oriol, 19 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Escorial 24, SL Sant Miquel, 61 La utilització de l'habitatge situat als baixos, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Escorial 24, SL Sant Miquel, 61 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Xavier Montes Lladó Sant Miquel, 104 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Argestiona bcn 2007, SL Sant Miquel, 122 La utilització de l'habitatge situat al pis 5è, porta 1a, com a apar-
tament turístic sol·licitat en aquesta llicència de canvi d'ús, afe-
geix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Helicobacter, SL Sant Pacià, 16 Construcció d'un edifici de nova planta entre mitgeres format 
per planta baixa i quatre plantes pis destinades a l'ús d'oficina 
(una per planta). 

Interhome, SRL Rda. Sant Pau, 6 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  
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Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 33 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta 2a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 54 La utilització dels habitatges situats al pis 2n, portes 1a i 2a, 
com a habitatges d'ús turístic sol·licitats en aquesta llicència, 
afegeix l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté. 

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 54 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sant Pere Mitjà, 54 La utilització de l'habitatge situat al pis 3r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Old Town Apartments, SL Santa Maria, 4 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Home Advice Spain, SL Sevilla, 25 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Xavier Montes Lladó Tallers, 4 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Old Town Apartments, SL Pl. Universitat, 9 La utilització de l'habitatge situat al pis 1r, porta 5a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

German García Pujoldevall Valldonzella, 7 La utilització de l'habitatge situat al pis entresòl, porta 3a, com 
a habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Interhome, SL Bda. Viladecols, 6 La utilització de l'habitatge situat al pis 2n, porta única, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté.  

Feel Good Apartments, SL Volta d'en Bufanalla, 1 La utilització de l'habitatge situat al pis 4t, porta 1a, com a 
habitatge d'ús turístic sol·licitat en aquesta llicència, afegeix 
l'ús residencial a l'ús d'habitatge existent que es manté. 

Joaquim Nubiola Castellarnau Aragó, 282 Rehabilitació dels habitatges 5è-1a i 5è-2a, annexionant 22,26 
m

2
 d'uns trasters existents a l'habitatge 5é-2a. 

Jose Luís Díez Gimbernat Av. Diagonal, 411 Segregació de l'habitatge de la planta 2a en un habitatge de 
110,35 m

2
 útils i un despatx de 86,05 m

2
 útils, i un vestíbul 

comunitari. 

Inmuebles Reunidos, SA Av. Diagonal, 467 Reforma amb rehabilitació de grau mig (sense afectar l'estruc-
tura) en un edifici compost de planta baixa, entresòl, principal, 
tipus (1a a 6a) i coberta. 

Puente China España Comer. Lepant, 143 Reforma interior de les plantes baixa i 1a per a ús d'hotel. 

Rehabilitación y BD Av. Roma, 138 Modificació de projecte per un edifici plurifamiliar conformat en 
dos blocs. 

Horeca, SL Còrsega, 255 Rehabilitació integral d'un edifici d'oficines existent amb canvi 
d'ús a hotel de quatre estrelles i cent vint-i-sis. Està compost 
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de plantes soterrània, baixa, entresòl, sis plantes tipus, àtic i 
sobreàtic. 

Tarjet Inmoprom, SL Lepant, 253 Nou edifici de planta baixa amb un local comercial, cinc plan-
tes pis amb deu habitatges i terrat comunitari, amb manteni-
ment de la façana de l'edifici anterior. 

Josel, SL Mallorca, 508 Modificació de projecte per a la construcció d'un edifici plurifa-
miliar de nova planta. 

Aramunt, SA Muntaner, 60 Canvi d'ús d'un edifici d'oficines per a hotel de tres estrelles. 

Inversions Montig, SL Nàpols, 146 Remodelació i canvi d'ús de dues oficines (1-C i 1-D) i un habi-
tatge (1-E) de la planta 1a per a l'obtenció d'un habitatge nou (1-
D), una oficina reformada (1-C) i un habitatge reformat (1-E).  

Josep Noguera Fradera París, 145 Divisió de l'habitatge 2n-1a en dos habitatges (A i B). 

Javier Richart Ramon Rosselló, 192 Canvi d'ús de despatx a habitatge del pis 2n- 2a A. 

Promocavi, SA Rosselló, 283 Divisió de la planta pis 4a en tres habitatges. 

Elix Servicios Inmobiliarios Rda. Sant Antoni, 31 Subdivisió d'un habitatge en dos habitatges situats a la planta 
2a (3a sobre planta baixa), porta 2a. Amb aquesta subdivisió es 
crearan les entitats 2n 2a A (habitatge) i 2n 2a B (habitatge). 

Juli Martí Morató Pg. Sant Joan, 76 Divisió del pis 1r-1a en dos habitatges (1r-1aA i 1r-1B). 

Deco + Pack Tecnologies, SL  Pg. Sant Joan, 76 Divisió del pis 4t-2a en dos habitatges (4t-2aA i 4t-2B). 

Pilar Rodríguez Goyanes Viladomat, 94 Subdivisió del pis 2n-3a en dos habitatges nous.  

Enagas, SA Moll Inflamables, 1 Construcció dels nous tancs TK-3002 i TK-3003 d'emmagat-
zematge de gas natural liquat de capacitat 150.000 m

3
 de GNL 

cadascun i diàmetre interior de 80,20 m (inclosos en l'autorit-
zació ambiental atorgada en data 30/9/2008 pel Departament 
de Medi Ambient. 

Illa aleixandre, SL Margarit, 45 Canvi d'ús de local a habitatge en planta baixa (baixos 2a) 
amb altell existent no habitable. 

Quimanna Arquitectura, SL Maria Victòria, 17 Reforma i canvi d'ús de local a habitatge (45,7 m
2
 útils) en 

planta baixa. 

Museu Art de Catalunya Mirador Palau Nacional, 6 Rehabilitació i consolidació de les cornises i elements singulars 
de les façanes de l'edifici i altres actuacions complementàries. 

Fruits CMR, SA Número 5 Zona Franca, 1 Primera fase de reforma i ampliació d'una nau destinada a 
l'emmagatzematge frigorífic i manipulació de productes d'hor-
tofructícultura, consistent en l'execució del moviments de ter-
res i fonamentació. 

Rafael Artiga Pinos Roger, 14 Instal·lació muntacàrregues en façana posterior dins de la 
fondària edificable.  

Maria Rosa Alives Videllet Vallespir, 79 Reforma i ampliació d'un edifici d'habitatges, consistents en la 
reforma de l'habitatge situat en planta 1a, i l'ampliació en plan-
ta 3a amb construcció de dos trasters vinculats als habitatges. 

Fundació Hospital Pere Cla-
ver 

Vila i Vilà, 16 Ampliació planta 5a centre salut Fundació Hospital Sant Pere 
Claver. 

Tomàs Sansegundo Martín Creu Coberta, 45 Reforma i ampliació parcial de local en plantes baixa i soterrà-
nies. 

Agnès Sastre Martí i altre Ermengarda, 33 Transformació de l'habitatge 1r-1a en dos: 1r-1a i 1r-4a. 

Bayer Polimeros, SL Feixa Llarga, 7 Enderroc coberta existent i construcció d'una nova amb una 
ampliació de 39,35 m

2
 respecte l'anterior, amb un total de 

373,35 m
2
. 

Joan Alborch López Pl. Fènix, 10 Reforma i ampliació d'habitatge unifamiliar. 

Rossend Luciano Ruano Finlàndia, 12 Canvi d'ús a habitatge, de local existent als baixos dreta. Edifi-
ci catalogat amb nivell C i inclòs al conjunt del carrer Finlàndia. 

Fira 2000, SA Foc, 1 Remodelació d'un tram de l'Eix Central, entre els pavellons 4 i 
6, del recinte de la Fira de Barcelona al polígon Pedrosa. 

Eugenio Barrera Albiach Font Florida, 10 Canvi d'ús de local, baixos-2 a un habitatge de 40,09 m
2
 de 

superfície útil en planta baixa i un soterrani no habitable de 
95,96 m

2
 de superfície útil.  
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Domingo Badia Gavaldà Grases, 27 Reforma i canvi d'ús del local de planta baixa i entresolat exis-
tent, a un habitatge de 106,84 m

2
 de superfície útil i un local de 

76,94 m
2
 de superfície útil. 

Santapau Patrim. 2003, SL Jocs Florals, 16 Reforma d'un edifici plurifamiliar de vuit habitatges. 

Veinsur, SA Núm.60 Zona Franca, 26 Reforma i ampliació d'una nau industrial per a millora en els 
processos i adequació a noves tecnologies, quedant destinada 
a taller de manteniment i reparació, exposició i vendes per a 
vehicles motoritzats de la marca Volvo Trucks. 

Comercial Escudo de Oro, SA Piquer, 2 Reforma i canvi d'ús de les oficines situades en planta entresòl 
transformant-les en sis habitatges i una oficina. 

Gas Natural SDG, SA Port de Tianjin, 2 Segona i última fase de la Central Tèrmica de Cicle Combinat 
de 800 MW de potència, en el Moll d'Inflamables del Port de 
Barcelona. 

Jordi Pujoldevall Viñolas Sants, 126 Reforma d'edifici d' habitatges plurifamiliar consistent en reha-
bilitació de la façana principal i posterior, vestíbul i ascensor, i 
divisió dels dos habitatges situats en plantes 3a i 4a en tres 
habitatges. 

Fira 2000, SA Urani, 10 Primera fase per construir un Auditori en el conjunt edificatori 
del Projecte de Fira M2; consistent en l'execució de murs pan-
talla i el moviment de terres. 

Universitat Politècnica de 
Catalunya 

Av. Diagonal, 647 Execució de l'estructura (pilars i forjats) de tres plantes soter-
rànies del futur edifici de l'Escola d'Enginyers Industrials. 

Diagonal 648, SL Av. Diagonal, 648 Modificació de projecte consistent en suprimir la porció frontal 
de les plantes soterrànies que envaïen el vial, adequació d'al-
çades de les plantes pis i formació de dues escales interiors. 

Fundació Esade Av. Pedralbes, 60 Reforma puntual de distribució interior i ampliació del soterrani 
3r per a destinar-lo a magatzems i sales tècniques d'ins-
tal·lacions. 

Montserralt, SL Camí Vell de Sarrià, 23 Reforma i redistribució interior d'un habitatge situat en la planta 
entresòl, porta 4a d'edifici plurifamiliar entre mitgeres per a 
convertir-lo en dos habitatges. 

Lluís Guilera Soler Bellesguard, 16 Consolidació de la torre i el cos d'escala de l'edifici Torre Fi-
gueres "Bellesguard". 

Rafael Canut Benet Brusi, 9 Legalització de dos habitatges en planta 1a (de 101,66 m
2
 

útils) i planta 2a (de 84,70 m
2
 útils) respectivament (un habitatge 

per planta), en un edifici entre mitgeres compost de planta baixa 
(accés i un local) i dues plantes (un habitatge per planta). 

Chun Fong Tso Sum Brusi, 40 Canvi d'ús d'un local comercial situat en planta baixa a habi-
tatge (baixos 4a de 85,50 m

2
 útils interiors), amb afectació de 

l'estructura de l'edifici. 

Eje Polar Lucà, 16 Rehabilitació parcial d'un edifici d'habitatges entre mitgeres 
sense afectar l'estructura de l'edifici. 

Bulnes Inmobiliaria, SA Marquesa de Vilallonga, 15 Edifici aïllat compost de dues plantes soterrànies, planta baixa 
i dues plantes pis destinat a ús d'oficines. 

Ialsa Teodor Roviralta, 29 Legalització de les modificacions introduïdes durant l'execució 
de les obres. 

Ramon Riera Prats Vidal i Quadras, 5 Obra major. 

José Luís Páramo Sánchez Fonolleda, 12 Construcció de piscina en habitatge unifamiliar aïllat. 

Teresa Equisuany Castells Font del Mont, 18 Habitatge unifamiliar aïllat compost de planta soterrània, planta 
baixa i planta 1a. 

Alex Vila Naviner Font del Mont, 36 Modificació de projecte per a la construcció d'un habitatge 
unifamiliar aïllat amb piscina. 

Patek Philippe España SL Pl. Francesc Macià, 5 Reforma de distribució interior en la planta 5a i àtic 2a per a 
oficines en edifici catalogat.  

Carlos Viladiu Martínez Ptge. Gatell, 8 Reforma amb ampliació de 50,77 m
2
 en planta baixa (PN2), en 

habitatge unifamiliar aïllat existent compost de planta baixa i 
de traster en nivell inferior (PN1), i de planta baixa, esglaonat 
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en el terreny. Construcció de garatge de 33,04 m
2
 de planta 

baixa . 

Miquel Ponseti Vives Johann Sebastian Bach, 26 Reforma interior de parets sense afectar l'estructura de la 
finca, per subdividir l'habitatge únic existent en planta àtic en 
dues entitats: àtic-1 (entitat 14 reduïda), de 230,69 m

2
 de su-

perfície construïda, i àtic-2 (entitat 16 segregada), de 143. 

Raimundo Ripoll Espiau Madrazo, 81 Canvi d'ús d'un local comercial situat en planta baixa a dos 
habitatges i un local comercial sense afectar l'estructura de 
l'edifici. Els habitatges resultants son baixos 1a (de 80,72 m

2
 

construïts) i baixos 2a (de 81,73 m
2
 construïts).  

Julia Venosa  Major del Rectoret, 139 Legalització de les modificacions de l'obra, i d'ampliació d'una 
nova planta baixa de 22,93 m

2
. 

José Manuel de la Rosa Fer-
nández 

Mare de Déu de Núria, 11 Reforma interior de parets, sense afectar l'estructura de la 
finca, per canviar l'ús de local-despatx a habitatge de 40,12 m

2
 

útils. 

ICASS Camí Mas Sauró, 2 Construcció d'una residència per a persones amb discapacitat 
intel·lectual, desenvolupada en planta baixa i pis, amb una 
capacitat per a seixanta persones en dotze habitacions dobles 
i trenta-sis individuals. 

Muns Iniciatives i Invers., SLU Mont d'Orsa, 39 Reforma i ampliació d'un habitatge unifamiliar aïllat, consistent 
en la formació d'una escala que comunica totes les plantes, 
reformes interiors, ampliació a la planta 2a, ampliació de la 
planta soterrània, i reforma del jardí amb incorporació d'una 
piscina descoberta. 

Comunitat Bosque Bertran Musitu, 24 Reforma i ampliació d'habitatge unifamiliar existent de planta 
baixa i planta pis, sense substituir l'embigat, previ enderroc de 
la construcció del fons del solar (safareig),incorporant el volum 
a la planta baixa-neteja i restauració de façanes amb bastida 
i/o lona. 

Alejandro Carreras Olivé Pàdua, 87 Divisió de l'habitatge de la 2a planta, porta única, en dos habi-
tatges: porta A amb una superfície útil de 45,60 m

2
 i porta B 

amb una superfície útil de 58,55 m
2
. 

Clínica Plató Plató, 21 Cantonada c/ Marc Aureli 13-25, c/ Copèrnic 62-70 i c/ Tavern 
66-82. Legalització reforma i ampliació de planta 4a per a 
recintes d'usos diversos (vestuaris, lavabos, càmeres, magat-
zems alimentaris, equips frigorífics...). 

Juan Porta Rosell Sant Elies, 34 Obra major. 

2002 Hemon Promoc., SL St. Gervasi de Cassoles, 69 Edifici plurifamiliar compost de planta soterrània amb nou 
places d'aparcament i quatre trasters; planta baixa amb entre-
solat-1a, de 127,45 m

2
, 2a, de 135,55 m

2
, plantes 1a, 2a, 3a i 

4a (portes 1a de 52 m
2
; 2a de 48,10 m

2
; 3a de 44,30 m

2
 de 

superfície útil) per a catorze habitatges. 

Gimnàs Carmen Fado, SL Sant Pere Claver, 25 Ampliació de la planta 2a en 20 m
2
 en edifici d'habitatge uni-

familiar compost de planta soterrània, planta baixa, planta 1a i 
planta 2a. La superfície construïda de la planta 2a serà de 84 
m

2
. 

Exorcisme Properties, SL Santaló, 108 Construcció d'una piscina de dimensions de 6,92 x 3 metres 
sobre una plataforma de 9,92 x 5,49 x 1,53 metres al pati pos-
terior de l'edifici situat a la Via Augusta núm. 180 que té façana 
al carrer Santaló núm. 108. 

Oscar Silla Lázaro General Mendoza, 36 Reforma interior en habitatge existent a planta baixa d'edifici 
disconforme compost de planta baixa i una planta pis.  

Pastir, SLU Gran de Gràcia, 205 Construcció d'edifici de nova planta entre mitgeres compost de 
planta soterrània, planta baixa, quatre plantes pis i planta ter-
rat, per a vuit habitatges i un local. 

M. Dolores Morató Dalmases Sicília, 402 Divisió d'habitatge existent al 5è- 2a d'edifici compost de planta 
baixa i vuit plantes pis, en dos habitatges de nova creació amb 
programes funcionals específics. 
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Promociones Omnia llar,SL Torrent de l'Olla, 165 Modificació parcial del projecte, per ajustar l'edificació a la 
realitat física de la parcel·la. 

Ricardo Lahoz Castells Ferrer de Blanes, 10 Reforma interior de la planta baixa-1a, d'edifici entre mitgeres 
compost de planta baixa i tres plantes pis, consistent en el 
canvi d'ús de local en habitatge de nova creació. 

Inversiones Passeig Sant 
Joan, SL 

Rbla. Prat, 27 Divisió d'habitatge existent al 4t-1a, d'edifici compost de planta 
baixa i cinc plantes pis, en dos habitatges de nova creació amb 
programes funcionals específics. 

GB Patrimonial, SA Valldoreix, 18 Canvi d'ús de local existent a planta baixa, en edifici compost 
de planta baixa i quatre plantes pis, en dos habitatges de nova 
creació amb programes funcionals específics. 

Residencial La Bobila, SL Castillejos, 382 Construcció d'un edifici plurifamiliar entre mitgeres, compost de 
planta soterrània, planta baixa amb planta entresolat i quatre 
plantes pis, per a cinc habitatges i un local comercial. El terrat 
serà d'ús comunitari amb instal·lacions i piscina comunitària.  

Manuel García García Cifuentes, 12 Canvi d'ús d'un local de planta baixa a habitatge amb una 
superfície útil de 55,60 m². A l'edifici queden un total de cinc 
habitatges i un local. 

Iniciativas Ferrer Obra Nova Rossell, 4 Canvi d'ús d'un local de planta baixa. A l'edifici queden un total 
de nou habitatges, dos locals i nou places d'aparcament. 

Bellmunt Orsola CB Saldes, 25 Construcció d'un habitatge unifamiliar aïllat, compost de plan-
tes soterrània, baixa i 1a, amb garatge i dues places d'apar-
cament. 

Puigfel, SA Pg. Vall d'Hebron, 120 Construcció d'un conjunt edificatori compost per tres volums. 
Els volums I i II amb front al passeig Vall d'Hebron estan com-
postos de set plantes soterrànies, les tres primeres per a ús 
comercial i la resta per a aparcament.  

Ivan Vargas Zúñiga Ercilla, 11 Construcció d'un edifici unifamiliar, dins del Pla Especial 
15GR. L'edifici està compost de planta soterrània, planta baixa 
i una planta pis. 

Patronat Municipal Habitatge 
Barcelona 

Av. Estatut de Catalunya, 
43 

Construcció d'edifici compost de dues plantes soterrànies i dos 
cossos edificatoris, un amb front a l'avinguda de l'Estatut de 
Catalunya, cantonada carrer de Can Marcet. 

Luís Garriga Trullols Rda. Guinardó, 40 Canvi d'ús de local de planta entresòl a habitatge. L'habitatge 
PEN02 disposarà de 66,87 m² útils. A l'edifici queden un total 
de setanta habitatges i vint-i-un locals. 

Blanch Parra y Cía. Av. Mare Déu de Montser-
rat, 157 

Edifici existent entre mitgeres. Les obres de legalització pre-
sentades consisteixen en l'agregació dels despatxos a cada 
habitatge. 

CP Via Favència 359 Via Favència, 359 Canvi d'ús de local porteria a habitatge, en planta baixa, i totes 
les obres necessàries. 

Luís Alberto Rosell Cruchaga Lluc, 12 Legalització del canvi d'ús de despatx-oficina, a habitatge, d'un 
entresòl en un edifici d'habitatges entre mitgeres, incloent-hi 
totes les obres realitzades. 

Regesa Av. Escolapi Càncer, 1 Construcció d'un conjunt edificatori situat a l'illa C, compost de 
tres blocs i dos passatges per a vianants. 

Regesa Av. Escolapi Càncer, 2 Construcció d'un edifici d'habitatges de protecció oficial amb 
dues plantes soterrànies per aparcament, planta baixa per a 
cinc locals comercials i dos cossos per les plantes pis. Un cos 
anomenat "Edifici A" de sis plantes pis. 

Eurocomet, SL Escultor Ordóñez, 203 Canvi d'ús de local a tres habitatges, amb totes les obres ne-
cessàries, situat en un entresòl d'un edifici d'habitatges entre 
mitgeres. 

Patronat Municipal Habitatge 
Barcelona 

Via Favència, 348 Construcció d'un edifici compost de dues plantes soterrànies 
per a aparcament, planta baixa, part d'ella semisoterrada, i 
quinze plantes pis per a ús de cinquanta-nou places d'aparca-
ment per a cotxes, quatre places per a motos, un local d'equi-
pament. 
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Pere Carol Coll Florida, 36 Canvi d'ús de local a habitatges i la redistribució d'envans i 
instal·lacions. 

ICASS Molí, 67 Construcció d'una residència geriàtrica amb centre de dia per 
a gent gran i quinze places d'aparcament, que consta d'una 
planta soterrània, planta baixa semisoterrada, i sis plantes pis. 

Adigsa empresa Pública Portlligat, 8 Reforç estructural dels sostres malmesos de diferents blocs 
del Polígon de la Trinitat. 

Regesa Sant Feliu de Codines, 3 Construcció d'un edifici plurifamiliar de nova planta, en tipolo-
gia de bloc aïllat, compost de tres plantes soterrànies (per a 
aparcament), planta baixa (per a accés i dos locals comerci-
als), set plantes pis. 

Gecopatrimoni, SL Concepción Arenal, 26 Construcció d'un aparcament públic compost de tres plantes 
soterrànies, adjudicat per concessió administrativa. 

Regesa Pg. Torras i Bages, 137 Modificació de llicència consistent en l'ajust del nombre d'enti-
tats (cent divuit habitatges, vuit locals comercials, sis trasters, 
cent vint-i-dues places d'aparcament per a cotxe i cinquanta-
una places). 

Mariano Rigau Cañardo Cuba, 19 Construcció d'un edifici de nova planta, plurifamiliar entre mit-
geres, format per planta baixa amb entresolat complementari 
(un habitatge tipus dúplex); planta 1a (un habitatge dúplex amb 
la planta superior); planta 2a (habitatge dúplex). 

Biblaria SCCL Espiga, 1 Reforma, reforç estructural i ampliació de la planta entresòl. 
Millora de les condicions de seguretat de l'edifici. 

Renta Corporación RE ES Estadella, 49 Construcció d'un edifici de nova planta, plurifamiliar entre mit-
geres, format per planta baixa amb entresolat complementari 
(un habitatge tipus dúplex amb la planta entresòl); plantes 1a i 
2a (dos habitatges per planta), i planta coberta. 

Jordi Antonijoan Roset Ignasi Iglesias, 24 Habitatge unifamiliar, format per una planta soterrània destina-
da a aparcament (tres places d'automòbils), planta baixa (ves-
tíbul, despatx professional, jardí interior), planta 1a (cuina, 
menjador, estar), planta 2a. 

Tramites, Informes y Proyec-
tos SL 

Marquès de Santillana, 7 Reforma-rehabilitació d'un edifici d'habitatge unifamiliar entre 
mitgeres, consistent en el reforç estructural dels forjats i de les 
parets de càrregues, que es consideren necessaris; la rehabili-
tació de façana consistent a eliminar les baixants vistes. 

M. Nieves Piqué Ferrer Monges, 21 Reforma i ampliació d'un edifici d'habitatge unifamiliar entre 
mitgeres format per planta baixa destinada a vestíbul, cuina, 
menjador-estar i pati; planta primera destinada a dues habita-
cions, la qual es reforma en l'àmbit de l'escala. 

Patronat Municipal Habitatge 
Barcelona 

Navas de Tolosa, 312 Conjunt edificatori de nova planta per a cent cinquanta-quatre 
habitatges dotacionals (setanta-vuit per a joves, setanta-sis per 
a gent gran), centre cívic, escola bressol, aparcament en sub-
sòl, i plaça interior. L'edificació es desenvolupa bàsicament en 
dos blocs en alçada. 

Llar Unió Catalònia SCCL Ctra. Ribes, 83 Construcció d'un edifici formalitzat en un bloc lineal amb tres 
nuclis, per habitatges de protecció oficial. Es composa de tres 
plantes soterrànies (noranta places d'automòbils, quinze pla-
ces de motocicletes i cinquanta-sis trasters), planta baixa (sis 
locals), set nivells. 

Institut Català del Sòl Pg. Torras i Bages, 139 Construcció de nova planta de l'edifici per a habitatges de 
protecció consistent en un bloc perpendicular als del passeig 
Torras i Bages, resolt amb diferents alçades (planta baix i cinc 
plantes pis; planta baixa i nou plantes pis) per a quaranta-un 
habitatges, i quaranta-cinc places d'aparcament en dues plan-
tes soterrànies. 

Regesa Pg. Torras i Bages, 141 Modificació de llicència consistent en l'ajust del nombre de 
places d'aparcament i de trasters. 

Realia Patrimonio, SLU Bilbao, 122 Construcció d'edifici sobre rasant corresponent a la parcel·la 
FR1.3 de la UA1 del sector Parc Central, amb planta baixa per 
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al nucli d'accés i dos locals comercials, un d'ells amb entreso-
lat, i nou plantes pis. 

Ricart Parc Central, SL Bilbao, 138 Construcció d'edifici compost de planta baixa per a un local 
comercial i deu plantes pis per a deu d'oficines. 

Inmobiliaria Colonial Marroc, 27 Construcció d'edifici sobre rasant corresponent a la parcel·la 
FR1.4 de la UA1 del sector Parc Central, amb planta baixa per 
al nucli d'accés i dos locals comercials i deu plantes pis amb 
dues oficines per planta. 

Geriatrico Bacumar Dos, SL Ripollès, 75 Canvi d'ús a residència geriàtrica no assistida d'un edifici in-
dustrial compost de planta baixa i dues plantes tipus, i refor-
mes interiors per adaptació a la nova activitat. Total places 
residencials: vint-i-cinc. 

Consorci Zona Franca Barce-
lona 

Sancho de Ávila, 125 Construcció d'edifici d'oficines en sòl qualificat d'equipament 
7@, per a la seu corporativa el Consell de l'Audiovisual de 
Catalunya. 

DG de la Policia i Guàrdia 
Civil 

Rbla. Guipuscoa, 76 Construcció d'un edifici d'equipament destinat a Centre Policial 
de La Verneda, consistent en la remodelació d'un cos (anome-
nat bloc C) de l'edifici existent compost de planta semisoterrà-
nia, planta baixa i tres plantes pis. 

Salvador Ramon Rull Borrell Llagostera, 11 Legalització de modificació de projecte i ampliació d'un habi-
tatge unifamiliar entre mitgeres. 

Regesa Llull, 180 Construcció d'un conjunt edificatori format per dues plantes 
soterrànies i tres sobre rasant destinades a aparcament, ocu-
pant la totalitat de la parcel·la i amb accés des de dos carrers, i 
dos blocs d'habitatges. 

Residencial Abril,SL Lope de Vega, 67 Modificació de projecte consistent en l'ampliació del tercer 
soterrani (131,88 m

2
) per espaiar les places d'aparcament, 

sense variar el total. 

Promoc. Mediterrani 92, SA Marina, 70 Edifici plurifamiliar entre mitgeres compost de planta soterrà-
nia, planta baixa, entresolat i cinc plantes pis per a nou habi-
tatges, dos despatxos, set places d'aparcament i un traster. 

Alberto Ejarque Royo Ptge. Olivé, 14 Habitatge unifamiliar entre mitgeres compost de planta baixa i 
planta pis. 

Amparo Almirall Gayo Ptge. Rovira, 16 Edifici d'habitatge unifamiliar entre mitgeres compost de planta 
baixa i planta 1a. 

Patronat Municipal Habitatge 
Barcelona 

Sancho de Ávila, 130 Construcció d'un edifici d'habitatges de protecció oficial com-
post de dues plantes soterrànies destinades a aparcament i 
dos cossos.  

José M.Guerrero Carballo Taulat, 46 Edifici plurifamiliar compost de planta baixa i tres plantes pis 
(cinc habitatges) i dos habitatges unifamiliars entre mitgeres 
compostos de planta baixa i planta pis. 

Albert Vilalta Cambra Pl. Tirant lo Blanc, 8  Construcció d'escala interior entre el local de la planta baixa i 
el pis 1r-2a d'un edifici plurifamiliar aïllat. 

Front Gràcia, SL  Zamora, 70 Reforma de les naus catalogades existents i construcció d'un 
edifici adossat. 
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Notificacions 
 
 
 
En compliment del que disposa l'article 59.4 de la 

Llei 30/92, de 26 de novembre, de règim jurídic de 
les administracions públiques i del procediment ad-
ministratiu comú, i en relació amb l'expedient núm. 
1722/01 instruït pel Departament Jurídic Administra-
tiu de l'Institut Municipal de Mercats de Barcelona 
sobre recurs ordinari contra el cànon del tercer tri-
mestre de 2001 corresponent a la parada 599 del 
mercat de Santa Caterina, es notifica al seu antic 
titular, David Rosell Rosell, a l’últim domicili conegut 
del qual s'han rebutjat les notificacions que li han 
estat dirigides, que el president de l’Institut Municipal 
de Mercats ha disposat en data 30 de gener de 
2009: 

"Incautar l’aval constituït per David Rosell Rosell, 
mitjançant dipòsit en efectiu a l’entitat financera La 
Caixa, per tal de garantir el pagament corresponent a 
la taxa d’ús de les parades del mercat de Santa Ca-
terina, del 3r trimestre de 2001, atès que: 

1. Segons amb l’article 115.2 de la Llei 30/92, en 
relació amb el 43.2 de la mateixa llei, en virtut del 
termini transcorregut des de la interposició del recurs 

d’alçada contra la liquidació de la taxa esmentada, 
sense que hi hagi recaigut resolució expressa, cal 
considerar-lo desestimat per silenci administratiu. 

2. En els arxius de l’IMMB, no hi consta la interpo-
sició de cap recurs contenciós administratiu contra la 
desestimació tàcita del recurs d’alçada." 

Contra aquesta resolució es pot interposar recurs 
d’alçada davant l’Alcaldia en el termini d’un mes, 
comptat des de l’endemà de la present notificació. 
L’esmentat recurs s’entendrà desestimat si transcor-
ren tres mesos des de la seva interposició sense que 
se’n notifiqui la resolució.  

Contra la desestimació tàcita del recurs d’alçada 
es pot interposar recurs contenciós administratiu 
davant del Tribunal Superior de Justícia de Catalu-
nya, en el termini de sis mesos a comptar de 
l’endemà de la data en què es produeix l’acte pre-
sumpte. 

També es pot utilitzar qualsevol altre recurs que 
es cregui convenient. 

Barcelona, 16 de febrer de 2009. El secretari gene-
ral, Jordi Cases i Pallarès. 
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