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CONSELL MUNICIPAL 

 
 
 

Acta de la sessió celebrada el dia 27 de febrer de 
2009 i aprovada el dia 27 de març de 2009 

 
Al Saló de la Reina Regent de la Casa de la Ciutat 

de Barcelona, el dia vint-i-set de febrer de dos mil 
nou, s'hi reuneix el Plenari del Consell Municipal, en 
sessió ordinària, sota la presidència de l’Excm. Sr. 
Alcalde, Jordi Hereu i Boher. Hi concorren els Ims. 
Srs. i la Ima. Sra. Tinents d'Alcalde, Carles Martí i 
Jufresa, Ricard Josep Gomà i Carmona, Jordi Willi-
am Carnes i Ayats, Ramon Garcia-Bragado i Acín, i 
Imma Mayol i Beltran, i els Ims. Srs. Regidors i les 
Imes. Sres. Regidores, Gemma Mumbrú i Moliné, 
Assumpta Escarp i Gibert, Immaculada Moraleda i 
Pérez, Francesc Narváez i Pazos, Sara Jaurrieta i 
Guarner, Montserrat Sánchez i Yuste, Montserrat 
Ballarín i Espuña, Guillem Espriu i Avendaño, Car-
men Andrés i Añón, Xavier Trias i Vidal de Llobatera, 
Joaquim Forn i Chiariello, Sònia Recasens i Alsina, 
Joan Puigdollers i Fargas, Teresa M. Fandos i Payà, 
Jaume Ciurana i Llevadot, Gerard Ardanuy i Mata, 
Antoni Vives i Tomàs, Mercè Homs i Molist, Francina 
Vila i Valls, Raimond Blasi i Navarro, Eduard Freixe-
des i Plans, Alberto Fernández Díaz, Ángeles Este-
ller Ruedas, Jordi Cornet i Serra, Emma Balseiro 
Carreiras, Xavier Mulleras i Vinzia, Alberto Villagrasa 
Gil, Gloria Martín Vivas, Elsa Blasco i Riera, Joaquim 
Mestre i Garrido, Jordi Portabella i Calvete, Ester 
Capella i Farré, Xavier Florensa i Cantons i Ricard 
Martínez i Monteagudo, assistits pel secretari gene-
ral, Sr. Jordi Cases i Pallarès, que certifica. 

Excusa la seva assistència la Ima. Sra. Itziar Gon-
zález i Virós. 

Hi és present l'interventor municipal, Sr. Antonio 
Muñoz i Juncosa. 

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presi-
dència obre la sessió a les deu hores. 

 
Es dóna per llegida l'acta de la sessió anterior, ce-

lebrada el 30 de gener de 2009, l'esborrany de la 
qual ha estat tramès a tots els membres del Consis-
tori; i s'aprova. 

 
 

PART INFORMATIVA 
 
Informe de la Síndica de Greuges de Barcelona. 
El Sr. Alcalde dóna la benvinguda als represen-

tants dels Síndics de Greuges de diverses poblaci-
ons. Saluda la Sra. Laura Díez i el Sr. Matías Vives, 

de la Sindicatura de Greuges de Catalunya; el De-
fensor del Ciutadà d'Arenys de Mar; la Síndica de 
Greuges de Vilafranca del Penedès, el Síndic Defen-
sor de Badalona, així com l'adjunt al Defensor del 
Ciutadà de Santa Coloma de Gramenet i als mem-
bres de l'equip de la Sindicatura de Greuges de Bar-
celona. Agraeix la seva presència en aquest acte, un 
esdeveniment important per al Plenari i per a la ciu-
tat, i tot seguit, dóna la paraula a la Sra. Pilar Malla, 
Síndica de Greuges de Barcelona. 

La Sra. Malla saluda també els representants dels 
Síndics de Greuges presents avui en aquesta sessió, 
així com als seus companys d'equip, als quals agra-
eix expressament la seva dedicació i, sobretot, la 
seva actitud amb les persones que acudeixen a la 
Sindicatura, moltes de les quals li adrecen cartes 
agraint el tracte que els han dispensat. 

Es refereix, tot seguit, a què aquest és el quart 
any que compleix amb el mandat de presentar al 
Plenari municipal l'informe anual de la Sindicatura de 
Greuges de Barcelona. Informa que tots els Grups 
municipals ja han tingut accés al contingut de l'infor-
me, i afegeix que la seva pretensió i la del seu equip 
és que aquest document reflecteixi fidelment les 
preocupacions de la ciutadania que ha acudit a la 
Sindicatura per manifestar la seva queixa o desacord 
amb l'actuació de l'Ajuntament. 

Precisa que allò que avui correspon no és fer un 
repàs exhaustiu de totes les queixes i de tots el te-
mes continguts en l'informe, tot i que ofereix la seva 
col·laboració per tal d'aclarir aspectes concrets a qui 
ho desitgi, però es vol referir essencialment als àm-
bits que considera cabdals. 

Vol destacar, d'entrada, que aquest any hi ha una 
novetat important en les queixes que han recollit, i 
voldria que aquest aspecte marqués el contingut 
d'aquesta intervenció i, en conseqüència, la lectura 
que se'n pugui fer. Es refereix, doncs, al fet que les 
queixes rebudes el 2008 ja comencen a reflectir les 
dificultats del panorama econòmic i les conseqüènci-
es socials que se'n deriven. Per primera vegada en 
molts anys, s'ha d'afrontar el futur de la ciutat en una 
situació de crisi i de recessió, i les propostes i refle-
xions que avui formula no poden ser alienes a 
aquesta conjuntura; el context econòmic demana un 
suplement de responsabilitat per part de tots i, en 
primer lloc, als qui han assumit el mandat de la ciu-
tat. Aquesta situació requereix afinar, primerament, 
en les prioritats i posar damunt la taula els assump-
tes que realment afecten les persones que pateixen 
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més intensament aquesta crisi econòmica, sobretot 
perquè aquests ciutadans aniran a buscar respostes, 
principalment, en els serveis municipals.  

Entrant en el contingut de l'informe, es refereix 
primerament als temes de llicències i inspecció, que 
torna a plantejar com a rellevants una vegada més 
perquè un gran percentatge de les queixes que rep 
hi estan relacionades. Les queixes sobre llicències 
refereixen les dificultats dels ciutadans per obtenir 
una informació quan la sol·liciten, com ara l'accés a 
un expedient i l'allargament innecessari de les trami-
tacions i les solucions que no arriben. Remarca que 
a través del seguiment d'alguna queixa ha pogut 
constatar que, en ocasions, la tramitació d'un expe-
dient s'ha iniciat en el moment que ha sol·licitat in-
formació sobre un assumpte determinat, i no pas en 
consideració a la denúncia del ciutadà. Igualment, 
s'han trobat amb expedients aturats durant mesos. 
Per això, en els informes anuals ha insistit en la ne-
cessitat de revisar els recursos humans i els circuits 
administratius a fi de corregir aquestes disfuncions. 
Insisteix, també, en la responsabilitat municipal de 
fer complir la normativa amb un seguiment intensiu 
del compliment de les ordres i resolucions dictades. 

Destaca, en aquest àmbit, la incorporació del nou 
model de llicències i d'inspecció de Barcelona que ha 
elaborat la Direcció de Llicències i Inspecció, que 
parteix d'un diagnòstic coincident amb diversos as-
pectes que ella mateixa havia plantejat en informes 
anteriors, per la qual cosa entén que es tracta d'un 
model esperançador. Li sembla prioritària la seva 
implantació, no només per les deficiències que aca-
ba d'exposar, sinó per la necessitat d'una millora 
clara de la inspecció que, en definitiva, salvaguarda 
els drets dels ciutadans. 

Un segon aspecte prioritari en l'informe es refereix 
a habitatge i inspecció. En aquest cas, el seguiment 
de les queixes els ha permès detectar casos en què 
una inspecció ineficaç té conseqüències molt greus, i 
posa com a exemple el d'un immoble inspeccionat 
per l'Ajuntament el 2006 que, dos anys després, 
continua apuntalat i amb una lona per evitar despre-
niments. En aquest cas, el més preocupant no és el 
retard administratiu, sinó que no s'ha evitat que famí-
lies amb infants visquin durant anys en aquesta situ-
ació. En la mateixa línia hi ha els casos en què no es 
pot fer complir als propietaris l'obligació de condicio-
nar els habitatges en situació de precarietat. Aques-
tes situacions atempten contra el dret a un habitatge 
digne, i es pregunta per quin motiu no es va fer cap 
intervenció subsidiària per resoldre aquests casos. 

Fa avinent, però, que com ja ha esmentat més 
amunt sembla clara la voluntat del govern municipal 
per capgirar aquest estat de coses, sobretot atesa 
l'actual conjuntura econòmica, que impedirà que es 
facin les intervencions de condicionament que moltes 
edificis requereixen. I és ben sabut, també, que 

aquestes situacions es focalitzen en els barris més 
degradats, i cada districte té coneixement dels seus 
àmbits més sensibles. Per aquest motiu, insisteix 
que ara és el moment d'incentivar la millora de la 
qualitat dels habitatges a la ciutat; cal prioritzar la 
rehabilitació per damunt de la construcció, i valoren 
molt positivament les campanyes que s'han dut a 
terme en aquest sentit que han obtingut resultats 
molt positius. De tota manera, però, a la ciutat hi ha 
molts habitatges que necessiten una millora a fons 
que, en alguns casos, no s'ha fet per deixadesa dels 
propietaris, i se'ls ha d'exigir amb tota contundència 
necessària el compliment de les seves obligacions.  

Es refereix seguidament a les prestacions socials, i 
apunta un seguit de propostes on considera que cal 
posar el punt de mira. En una situació de crisi, els 
serveis socials són un pilar bàsic per mantenir la co-
hesió social. Remarca l'esforç notable que s'ha fet els 
darrers anys en aquest camp, amb un augment nota-
ble del pressupost que s'hi destina; no obstant, ara 
sorgeix una realitat nova que farà insuficient l'augment 
del pressupost previst per l'Àrea de Serveis Socials i 
la reforma del seu model. Tal i com demostren les 
dades de què disposa l'Ajuntament, la situació eco-
nòmica s'ha traduït en un augment de les persones 
que necessiten ajudes socials urgents i puntuals; ne-
cessitats socials bàsiques que són competència de 
l'Ajuntament i a les que cal donar resposta. En aquest 
sentit, tant la Llei de serveis socials com el decret que 
la desplega, estableix que els serveis municipals han 
d'assegurar i garantir l'accés als aliments o a les pla-
ces de menjador i allotjament als ciutadans en situació 
de precarietat, un dret que no ha d'estar sotmès a les 
limitacions pressupostàries, com tampoc no ho estan 
l'accés als serveis sanitaris o l'escolarització. 

Alerta d'aquesta prioritat perquè s'han trobat amb 
queixes que no han obtingut una resposta, i posa 
com a exemple el cas, no pas aïllat, d'una família 
que ha de recórrer a diverses associacions dels bar-
ris per sobreviure, casos que requereixen una actua-
ció urgent i puntual per part dels serveis socials.  

A mig i llarg termini, els serveis socials s'han d'a-
nar adequant als canvis, i no falten estudis i plans 
per millorar els serveis socials; però atès l'estat de 
coses, la prioritat està en l'atenció urgent. En un any, 
el nombre de persones aturades a Barcelona ha 
augmentat un 42%, i moltes d'aquestes persones 
cobren prestacions mínimes o molt aviat se'ls acaba-
rà el subsidi d'atur. La ciutadania demana respostes 
concretes a l'administració, que les pot donar si con-
sidera, sobretot, alguns aspectes. Es refereix, d'en-
trada, a què l'increment pressupostari previst per al 
2009 és positiu, malgrat que és insuficient tenint en 
compte el punt de partida i la realitat actual que, bà-
sicament, requereix una resposta de xoc. El Pressu-
post s'ha d'adaptar a aquesta realitat i, si cal, s'han 
de retallar altres partides. 
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Adverteix que la població susceptible de requerir 
els serveis socials té ara un perfil més variat i, per 
tant, les respostes han de canviar en funció d'aques-
ta realitat.  

Cal potenciar la coordinació entre els diferents de-
partaments i organismes de l'Ajuntament implicats a 
les necessitats de la població, atenció social, habi-
tatge, salut; així com també la coordinació amb les 
entitats socials privades a fi de donar respostes ade-
quades. Remarca aquest darrer punt perquè hi ha 
moltes institucions d'iniciativa social que col·laboren 
amb l'administració, però cal que l'Ajuntament hi 
estableixi uns acords clars on constin les actuacions 
a què es compromet cada entitat i, d'aquesta mane-
ra, es podria aconseguir que les persones que tenen 
necessitat d'ajuda no hagin d'explicar repetidament 
els seus problemes a cada entitat que les atén. Cer-
tament, no es pot carregar tota la responsabilitat a 
l'administració local, però si es considera un aspecte 
prioritari, l'Ajuntament tindrà més força per reclamar 
la implicació de la resta d'administracions. 

Sense deixar l'àmbit social, un altre aspecte es-
sencial en aquest informe és la infància en risc d'ex-
clusió. Com ja ha expressat en altres ocasions, l'àm-
bit dels menors té el problema de les competències 
compartides entre Ajuntament, Direcció General de 
la Infància i Adolescència i, a l'actualitat, amb el 
Consorci de Serveis Socials de Barcelona, de mane-
ra que els qui han de promoure les solucions són els 
equips d'atenció a la infància i l'adolescència i cal, 
per tant, potenciar-los. Quan es comparteixen les 
competències, la coordinació ha de ser immillorable 
i, tal i com consta en l'informe, no sempre és així. Es 
pregunta, igualment, si hi ha una coordinació efectiva 
entre els equips especialitzats i els serveis socials de 
base; no es pot fer una bona tasca d'atenció als me-
nors si alhora no es fa una feina de prevenció amb 
les famílies. En aquest sentit, celebra que l'Ajunta-
ment hagi decidit crear dos centres oberts i que am-
pliï l'atenció domiciliària en la modalitat socioeducati-
va destinada a famílies en situació de risc social. 

Demana que es revisi el circuit establert per al Pla 
d'absentisme a fi de valorar-ne l'eficàcia i que es faci 
un seguiment acurat de la intervenció dels diferents 
òrgans que hi estan implicats. 

Les dades de què disposa, demostren que la in-
versió en prevenció és imprescindible si es vol fer un 
treball social coherent i obtenir millors resultats. In-
forma que des de la Sindicatura s'ha promogut un 
estudi sobre prevenció que presentaran enguany i 
que posa un interès especial en tot allò que afecta la 
infància. 

Vol introduir en la part final de la seva intervenció 
un seguit de valoracions sobre la resposta municipal 
a les aportacions que ha fet la Sindicatura els darrers 
anys. 

Demana, en primer lloc, que prenguin en conside-
ració els advertiments, les recomanacions o els sug-
geriments que emet la Sindicatura perquè entén que 
poden millorar o prevenir gran part de les situacions 
que motiven les queixes dels ciutadans. Remarca 
que un aspecte que no està resolt és el retard en la 
resposta a les peticions de l'informe que sol·licita a 
l'Ajuntament per resoldre les queixes dels ciutadans; 
segons el reglament que regeix el funcionament de 
la Síndica de Greuges, la resposta de l'Ajuntament 
hauria d'arribar en quinze dies, però durant l'any 
2007 el termini mitjà de recepció d'un informe va ser 
de 87 dies. Durant el 2008 han fet un seguiment 
intensiu amb l'objecte de millorar la situació, però el 
resultat final ha estat una mitjana de resposta igual a 
la de 2007, i aquesta dilació en el lliurament dels 
informes dificulta una resposta adequada a les quei-
xes dels ciutadans.  

Entén doncs, que només treballant amb col·la-
boració mútua, Síndica i Ajuntament, serà possible 
millorar aspectes com el que acaba d'esmentar. Per 
aquest motiu, també li preocupa molt la resposta a 
les recomanacions o suggeriments amb els que fina-
litza la tramitació d'una queixa. Òbviament, es pot 
equivocar, però els pot assegurar que, de la seva 
part, tracten els assumptes amb molta cura i les se-
ves propostes es formulen des de l'equitat i la volun-
tat de col·laboració. Tanmateix, altres recomanacions 
han tingut repercussió, com ara la proposta per mo-
dificar el límit d'edat perquè els infants accedeixin 
gratuïtament als mitjans de transport, que ha pogut 
seguir per la premsa però sense cap resposta per 
part de l'organisme afectat. 

Finalment, vol recordar el que va dir en aquest 
mateix Plenari ara fa un any sobre la situació de 
l'Oficina de Serveis d'atenció als immigrants i estran-
gers refugiats –SAIER–, on el problema s'ha resolt a 
mitges ja que s'ha arranjat la façana però no l'oficina. 

Vol concloure la seva intervenció posant de mani-
fest que ha pogut constatar en aquests anys que una 
proposta raonable i ponderada pot servir per millorar, 
i moltes de les recomanacions que ha formulat la 
Sindicatura han estat escoltades i han servit per can-
viar les coses. Una resposta municipal precisa i ajus-
tada a una demanda d'informació és el que els per-
met fer una valoració ponderada amb la màxima 
objectivitat possible. Qualifica de molt positiva la 
resposta sobre l'acceptació o no dels suggeriments, 
atès que els ajuda molt a millorar la feina, i vol refe-
rir-se concretament a les respostes rebudes a les 
recomanacions sobre els barems d'inscripció a un 
centre escolar o sobre el frau en l'acreditació del 
domicili en processos de preinscripció a aquests 
centres; en aquest cas, el Consorci d'Educació va 
acceptar reforçar el control i agilitar els mecanismes 
de comprovació. Igualment, arran les queixes de 
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diverses escoles, aquest curs s'han universalitzat les 
beques de menjador. 

La col·laboració amb l'Institut Municipal d'Hisenda 
també encaixa en aquest apartat d'aspectes positius, 
atès que malgrat no ha admès algunes de les seves 
recomanacions, en concret alguns preus públics, sí 
que els ha proporcionat respostes acurades que els 
han permès argumentar les recomanacions.  

En altres àmbits, com els mediambientals, i con-
cretament els aspectes de contaminació sonora, 
molts dels suggeriments han estat recollits i tinguts 
en compte, com ara en el procés de reforma de l'or-
denança de Medi ambient. 

Igualment, el Pla d'habitatge 2008-2016 introdueix 
mesures i instruments que responen àmpliament a 
les propostes formulades per la Sindicatura i que 
haurien de garantir que es pogués disposar a mig 
termini d'una oferta d'habitatges de promoció pública 
rellevant. 

Insisteix que l'interès de la Síndica de Greuges es-
tà posat en la solució dels problemes que li fan arri-
bar els ciutadans, i que la principal pregunta que cal 
respondre en un context com l'actual és quines són 
les prioritats. 

Vol afegir, a aquesta darrera reflexió, la idea que 
l'Ajuntament ha de confiar en la ciutadania, i està 
convençuda que tots acceptarien de bon grat que es 
donés prioritat a allò que és essencial per viure dig-
nament. 

El Sr. Alcalde agraeix a la Síndica de Greuges la 
presentació del seu informe anual i obre el torn d'in-
tervencions dels Grups municipals. 

El Sr. Portabella agraeix a la Síndica la presenta-
ció d'aquest informe, del qual en destaca la precisió, 
que augmenta any rere any, així com que cada ve-
gada més hi apareix un discurs transversal que, al 
seu entendre, tradueix un creixement dels recursos 
humans de la Sindicatura. Destaca, doncs, que es 
tracta d'una institució consolidada, un element de 
referència en la salvaguarda dels drets dels ciuta-
dans i, per tant, cal que es tinguin en consideració 
els seus suggeriments. 

Vol remarcar alguns aspectes de l'informe, referits 
a la transversalitat, com ara la ineficàcia i la inefici-
ència de la gestió municipal pel que fa al procedi-
ment administratiu, i es remet a exemples prou colpi-
dors que consten a l'informe que posen de manifest 
que no necessàriament les queixes obtenen respos-
ta. El Grup municipal d'ERC està convençut que 
aquest és un aspecte fonamental per tenir confiança 
en l'Ajuntament i per donar seguretat als ciutadans i 
ciutadanes, i comparteixen la reflexió de la Sra. Malla 
que és imprescindible que s'incrementin els esforços 
per part de l'Administració per atendre la ciutadania i, 
en aquesta línia, es refereix a la reforma de l'admi-
nistració amb el projecte 2.0, tot i que entén que la 
base ha d'estar ben constituïda per resultar eficaç, 

concretament en aquest cas pel que fa a l'ús d'inter-
net en la tramitació de les queixes que ha de suposar 
un salt qualitatiu important. 

Quant a les llicències, les inspeccions i els proce-
diments administratius vol destacar també els aspec-
tes referits a medi ambient i al fet que les queixes per 
activitats molestes obtenen amb molt de retard la 
resposta de l'administració. No pretén fer demagògia 
atès que són conscients de la dificultat de vertebrar 
tots aquests processos, però els sembla que cal 
millorar el sistema d'inspecció i fer un seguiment 
eficaç per part de l'Ajuntament que verifiqui les con-
dicions de les llicències o, altrament, no hi ha mane-
ra de resoldre-ho. Observa que per no endarrerir 
l'atorgament de les llicències, els processos legals 
s'endarrereixen, i en moltes ocasions es conclouen 
sense haver pogut fer una inspecció en condicions la 
majoria de vegades i, fins i tot, sense passar-ne cap, 
de manera que el seu Grup comparteix al cent per 
cent aquesta reflexió transversal del procediment de 
la Síndica. 

Consideren imprescindible, doncs, que l'Ajunta-
ment es comprometi a respondre a la ciutadania, i ell 
afegeix aquí l'exemple del servei del Bicing que la 
Síndica no ha esmentat, però que els sembla dels 
més reveladors pel que fa a la manca d'atenció a les 
queixes dels usuaris, que se senten maltractats, i en 
aquest cas, el primer que s'hauria de resoldre és la 
ineficiència de la xarxa informàtica. Un altre exemple 
paradigmàtic és el de les persones que tenen dret a 
accedir a un habitatge protegit però que no obtenen 
la hipoteca que correspon, és a dir, el sistema els 
bloqueja la possibilitat d'accés al finançament. 

Finalment, remarca la crítica constructiva d'aquest 
informe en el terreny dels serveis socials i l'atenció a 
les persones, però que denuncia que, malgrat els 
increments pressupostaris i les estratègies encami-
nades a millorar-los, hi ha un dèficit evident en la 
gestió d'aquests serveis. 

El Sr. Gomà agraeix a la Síndica la presentació 
del seu informe anual al Plenari, pel qual la felicita a 
ella i a tot el seu equip. Entenen que aquest informe 
suposa un mecanisme de garantia democràtica que 
canalitza l'exigència ciutadana del dret a una bona 
administració. Igualment, el seu contingut és rigorós, 
ben travat, que s'estructura en un seguit de temàti-
ques i estableix unes recomanacions que seran de 
gran utilitat per a l'acció de govern, atès que les re-
clamacions de la ciutadania són una font de diagnosi 
i d'identificació de problemes i, per tant, de generació 
d'oportunitats i àrees de millora. Remarca els ele-
ments d'il·lusió, de compromís i de projecte que ex-
pressa l'informe. Compromís amb les persones, de 
defensa dels seus drets i amb la millora de les políti-
ques públiques i els serveis. 

Òbviament, no és moment ara de fer un repàs ex-
haustiu del conjunt d'aquest extens informe, però vol 
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posar en relleu algunes temàtiques que conté que 
són coherents amb les prioritats de l'acció de govern. 
El document fa la identificació de problemàtiques 
clau com ara l'accés a l'habitatge, on planteja les 
pràctiques d'assetjament immobiliari, la necessitat de 
millores en les condicions d'habitabilitat o la proble-
màtica dels apartaments turístics. Es refereix igual-
ment als àmbits de medi ambient i de mobilitat on 
s'inclouen les reclamacions vinculades a la contami-
nació ambiental, lluminosa o sonora; i en el camp de 
la mobilitat, als desajustos del servei del Bicing; o a 
aspectes de contingut social vinculats a la tarifació i 
l'accessibilitat al transport. 

Està convençut que cal continuar treballant a fons 
en les estratègies de millora de tots aquests proces-
sos; i, tal com indicava la Síndica, cal reforçar l'aten-
ció als elements innovadors, que en matèria de polí-
tica pública d'habitatge suposen una reorientació cap 
a una veritable estratègia d'inclusió residencial; con-
tinuar l'avanç en els elements d'administració elec-
trònica; la implantació del nou model de llicències i 
inspecció; o el marc que anirà confegint el projecte 
Barcelona 2.0 com un nou model de gestió municipal 
que reforça l'orientació a la ciutadania. 

Vol destacar especialment l'apartat dels serveis a 
les persones, i manifesta que el seu Grup coincideix 
plenament amb la identificació de les problemàtiques 
socials que s'expressen en l'informe com ara la ne-
cessitat d'enfortir l'atenció social primària en tots i 
cadascun dels barris de la ciutat; seguir un procés 
convençut de desplegament de les noves lleis de 
drets socials, de suport a l'autonomia i de serveis 
socials; millorar el conjunt de serveis integrals d'a-
tenció domiciliària, i posar especial atenció en els 
grups que presenten un major risc d'exclusió social. 
Posa de manifest, doncs, la plena coincidència entre 
els elements de prioritat que marca l'informe de la 
Síndica i les àrees en què es treballa en matèria 
d'atenció social des de l'administració. Certament, la 
complexitat social de la ciutat, les desigualtats inscri-
tes en el model econòmic predominant i, ara, les 
conseqüències socials de la crisi, col·loquen els ser-
veis a les persones sota una pressió extraordinària, 
tant pel que fa a les prestacions tradicionals com a 
les de caràcter emergent.  

Creu que és important subratllar les dinàmiques 
d'expansió i millora qualitativa i canvi de model en 
aquests àmbits de treball. El nou model de serveis 
socials bàsics comença a ser una realitat a la ciutat, 
amb increment de la plantilla de professionals, l'apli-
cació experimental del nou catàleg en centres de 
serveis socials, així com els nous mecanismes d'ac-
cessibilitat i la nova organització interna. L'informe 
també es refereix al nou plec d'atenció domiciliària, 
on s'incorporen recomanacions d'anteriors informes 
de la Síndica des del punt de vista de l'extensió de la 
cobertura i posar més èmfasi en l'atenció domiciliària 

socioeducativa i preventiva; o un increment substan-
cial de les places de cobertura de necessitats bàsi-
ques dels col·lectius vulnerables, o els acords amb la 
Generalitat pel que fa a l'atenció de la infància en 
risc. 

Finalment, fa avinent l'acord del Grup municipal 
ICV-EUiA amb una manera determinada de llegir i 
interpretar la realitat de Barcelona i l'acció de trans-
formació del govern municipal, i del conjunt d'agents 
socials que operen a la ciutat per millorar les condi-
cions de vida de la ciutadania, sobre aquesta realitat. 
Una actuació que passa pel reconeixement clar i 
explícit dels problemes i les necessitats socials; una 
aposta per la ciutadania activa que s'implica en els 
processos de canvi; la posada en valor de l'acció 
pública i de la seva capacitat d'impacte i transforma-
ció social; i una identificació permanent dels reptes 
pendents, per no caure en l'autocomplaença, de 
manera que signifiquin un motor cap a nous canvis i 
millores. 

Conclou, doncs, que s'ha fet molta feina però que-
da encara un camí llarg per recórrer, i l'informe de la 
Síndica és, novament, una aportació molt rellevant 
en aquest sentit, i reitera la voluntat de continuar 
treballant conjuntament amb la Síndica de Greuges 
de Barcelona. 

El Sr. Fernández Díaz expressa l'agraïment del 
seu Grup a la Síndica i al seu equip per la presenta-
ció d'aquest informe, i també la presència dels sín-
dics de greuges i defensors del ciutadà de diversos 
municipis de Catalunya, als quals manifesta la seva 
convicció que la Llei de la Sindicatura de Greuges, 
actualment en tràmit al Parlament de Catalunya, 
reafirma i enforteix la institució. 

Opina que aquest informe mostra l'altra realitat de 
Barcelona, la dels problemes reals que reclamen 
solucions i no aquella que sempre surt en la publici-
tat de despesa milionària. Destaca tres qüestions 
contingudes en el document: en primer lloc, els dèfi-
cits existents a Barcelona; la incapacitat, en ocasi-
ons, de l'Ajuntament per atendre les persones; i, en 
tercer lloc, les dificultats de molts ciutadans per ac-
cedir a determinats serveis; i afegeix que l'informe 
reflecteix un increment de les queixes presentades 
pels ciutadans de més del trenta per cent respecte a 
l'any anterior. Addueix, per tant, que es podria consi-
derar que aquest és el primer informe en època de 
crisi desfermada i, malauradament, de ben segur que 
l'any vinent encara es farà més palesa aquesta con-
juntura de greus necessitats socials atès que la crisi 
dispara les queixes i accentua les deficiències soci-
als. En aquest sentit, l'informe posa de manifest que 
famílies que mai abans havien recorregut als serveis 
socials municipals s'hi veuen abocades en no poder 
atendre les seves necessitats bàsiques, generalment 
amb urgència. Això ha de portar a ampliar els recur-
sos per a atencions essencials i bàsiques pròpies de 
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la dignitat humana com ara l'alimentació, situació 
que es posa de manifest amb el desbordament dels 
menjadors socials, i que avala la proposta que en el 
seu dia va formular el Grup municipal del PP per a la 
creació d'un fons de contingència social, recolzat pel 
Pressupost municipal d'enguany. La crisi també té 
efectes rotunds en la precarietat de l'oferta d''habi-
tatge social, on se sumen les famílies que hi han 
hagut de renunciar, tot i tenir-hi dret, perquè no po-
den finançar l'entrada del 20% del seu cost perquè 
les entitats financeres no els donen crèdit. En aquest 
mateix àmbit, altres famílies es veuen perjudicades 
per les limitacions de crèdit hipotecari, que agreuja 
l'accés a l'habitatge de compra i de lloguer. Davant 
d'aquesta situació, el seu Grup subscriu la necessitat 
de l'increment del parc d'habitatges de lloguer i la 
constitució d'un fons d'habitatge social, previst pel 
govern municipal al Pla d'habitatge 2008-2016, però 
de manera urgent i no es pot convertir en un incom-
pliment més en matèria d'habitatge. Tot això, per no 
parlar d'altres qüestions com l'assetjament immobilia-
ri, que s'acara amb una oficina d'atenció a les perso-
nes que són víctimes de propietaris sense escrúpols 
i dels denominats "tiburons immobiliaris". 

Aquest informe també fa palès el dèficit en els 
serveis d'atenció a les persones, més enllà de la 
situació derivada de la crisi, com ara l'incompliment 
en l'aplicació de la Llei de la dependència, amb una 
llista d'espera que supera les vint-i-una mil persones 
únicament per ser valorades; així com el col·lapse en 
els serveis socials d'atenció primària, on el temps 
d'espera supera en molts casos els dos mesos; alho-
ra que recomana un increment efectiu dels horaris 
d'atenció domiciliària amb què el seu Grup coincideix 
plenament. 

Vol fer un incís per referir-se a la denúncia feta a 
la Sindicatura sobre l'incompliment del conveni d'e-
quipaments socials del 2005, atès que encara no 
s'ha construït cap de les deu residències per a gent 
gran que havien d'estar en funcionament el 2007; 
alhora que les residències Valldaura i Amílcar han 
estat denunciades per no complir les condicions exi-
gibles, en aquest cas amb una clara responsabilitat 
municipal. Entenen, doncs, que aquest fets referits a 
residències de gent gran evidencien la incapacitat i la 
deixadesa municipal per resoldre una situació que 
s'arrossega de fa temps. Igualment, es posa de ma-
nifest que l'atenció a la infància amb risc és deficità-
ria per manca d'efectius i problemes de coordinació 
amb la Direcció General d'Atenció a la Infància i l'A-
dolescència. 

Remarca que, una vegada més, l'aplicació de les 
normes de convivència es reflecteix en l'informe de 
la Síndica, i el Grup municipal del PP s'hi afegeix 
atès que forma part de les seves prioritats polítiques, 
i reclamen normes clares i comprensibles i fer-les 
complir amb rigorositat i determinació, altrament, es 

fa cada vegada més palesa la permissivitat d'aquest 
Ajuntament i la seva manca d'autoritat que es tradu-
eix en la pràctica de la prostitució al carrer, els 
col·lectius okupa o les molèsties per soroll entre al-
tres coses. Destaca, també, que continuen les quei-
xes pel mal funcionament del Bicing, però també les 
dels vianants que es consideren indefensos davant 
dels ciclistes incívics. 

Per últim, recorda que cal prestar més atenció a 
les queixes dels ciutadans per les mesures de recap-
tació d'impostos i taxes que es consideren abusives. 
En definitiva, moltes de les queixes que incorpora la 
Síndica en el seu informe anual coincideixen amb la 
radiografia de ciutat d'altres anys, per la qual cosa 
reclamen més col·laboració i exigència per part de 
l'Ajuntament a l'hora de seguir les recomanacions de 
la Sindicatura, i desitja a la Síndica que li facin més 
cas que al Grup municipal del PP quan presenta 
aquestes queixes. 

El Sr. Trias saluda la Sra. Pilar Malla i als repre-
sentants dels síndics vinguts d'altres poblacions de 
Catalunya. Destaca que, una vegada més, avui es 
presenta el balanç del que la Sindicatura considera 
com aquells aspectes que afecten més la ciutat, se-
gons es desprèn de les reclamacions dels ciutadans.  

Addueix que aquest informe trasllueix les caracte-
rístiques personals de la Síndica, una persona ama-
ble i accessible que acara els problemes per intentar 
trobar-hi solucions. Entén que aquesta és una bona 
línia d'actuació de la qual, com a ciutadans de Barce-
lona i com a Grup municipal, se'n senten orgullosos. 
La Síndica posa damunt la taula una preocupació 
latent i cada vegada més evident sobre la situació de 
crisi que afecta la ciutat i els problemes que augmen-
ten significativament en l'àmbit de l'accés a l'habitat-
ge, la manca de crèdits, i la incidència de l'atur amb 
els problemes que pot acabar generant. El document 
també palesa la preocupació per la recurrència d'as-
sumptes any rere any, dels quals s'ha alertat cons-
tantment, i que continuen produint-se, de manera 
que es posa de manifest que l'Ajuntament els obvia o 
no és capaç de fer-hi front. La Síndica argumenta 
que això genera desafecció i distanciament de la 
gent envers l'Ajuntament i considera que això és 
realment preocupant. Igualment, posa damunt la 
taula un conjunt de problemes fonamentals, entre els 
quals destaca el fet insòlit que, després de trenta 
anys de funcionament amb un mateix color al go-
vern, aquest Ajuntament encara no hagi confegit un 
catàleg de llocs de treball. 

Quant a la inspecció, observa que no és un ele-
ment qualsevol, sinó que dóna garantia d'autoritat i 
de funcionament, de bona administració, que afecta 
el control d'obres, la disciplina urbanística, el mante-
niment, les llicències d'activitats o la contaminació 
sonora només per posar els exemples més evidents. 
L'informe conclou que en aquest àmbit hi ha lentitud 
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en la inspecció o, fins i tot, manca d'inspecció en 
moltes ocasions. 

Destaca que la Síndica fa una reflexió sobre el fet 
que les ordenances i normatives exigeixen mitjans i 
recursos humans, i uns circuits administratius efici-
ents, que requereixen, entre altres coses, una ins-
pecció eficient i àgil. Certament, el nou model d'ins-
pecció i llicències albira millores, però l'horitzó és al 
2011. 

Reconeix que la part pitjor se l'enduen els serveis 
socials; es milloren el pressupostos que s'hi desti-
nen, però no s'és capaç de donar resposta a les 
necessitats existents i a les de futur. No hi ha ni re-
cursos ni organització per fer-hi front, i es remet als 
casos concrets que avui s'han esmentat i que són 
absolutament preocupants. 

Igualment, s'ha posat de manifest la relació poc 
clara de l'administració amb la societat civil i que 
crea grans problemes; la manca de coordinació entre 
les administracions, i només cal referir-se en casos 
relacionats amb la infància, problemes amb la Llei de 
dependència, o els incompliments greus amb les 
institucions residencials per a gent gran. 

Remarca que la Síndica emplaça a elaborar una 
cartera de serveis socials i que se'n publiqui el re-
glament, i el seu Grup entén que aquest és un prin-
cipi bàsic. I, com diu la Síndica, ara és moment de 
marcar prioritats que, al parer del Grup municipal de 
CiU, no són les mateixes que té el govern municipal. 

El primer tinent d'alcalde, Sr. Martí, felicita, en 
nom del seu Grup i del govern municipal, la Síndica 
de Greuges i el seu equip per la feina rigorosa i ex-
haustiva que duen a terme a partir de les demandes 
ciutadanes, que concreta en 1.500, les mateixes que 
l'any 2007, i 498 expedients resolts, dels quals el 
45% ha estat desestimat o desistit, el 40% estimat i 
15 d'estimats parcialment. Per tant, aquestes són les 
dades a partir de les quals es configura el dibuix 
rigorós i aprofundit que la Síndica presenta en el seu 
informe anual. 

Es vol referir, primerament, a la plena coincidència 
dels seus principis fonamentals amb els que inspiren 
el govern municipal: la sensibilitat social i la implica-
ció ciutadana, que es reflecteix en tot l'informe i en el 
conjunt d'actuacions que ha dut a terme la Sindicatu-
ra; i la idea que res d'allò que succeeix als ciutadans 
de Barcelona ha de ser aliè al seu Ajuntament, mal-
grat no tingui competències. Al llarg de l'informe es 
reitera que l'Ajuntament no té competències per 
afrontar determinades coses, però que cal que lideri 
la manera d'obtenir respostes, i considera que 
aquest aspecte encara és més valorable en temps 
de crisi. 

Precisa que, en la seva intervenció, la Síndica ha 
anat encara més enllà, i els ha demanat que tinguin 
unes prioritats clares i que mantinguin el rumb ferm; i 
això és precisament el que fa aquest govern i el que 

dia a dia s'expressa a través del conjunt d'actuacions 
que duu a terme. 

Així, doncs, es pot dir que hi ha una coincidència 
important entre els principals punts febles i assump-
tes que cal millorar detectats en l'informe de la Síndi-
ca amb els que el govern de la ciutat té diagnosticats 
a partir de la seva feina pròpia; són estratègies que 
cal reforçar i en què el govern ja ha posat en marxa 
programes de reforma en la línia que apunta aquest 
informe. En aquesta línia, destaca que, pel que fa a 
llicències i inspecció, està en marxa un programa de 
reforç i reorganització –el Programa 2.0– que perme-
trà millorar sensiblement el compliment de les nor-
matives, disminuir el temps de resposta a la tramita-
ció de les llicències, i fer molt més intel·ligibles els 
motius de les respostes. Quant a habitatge i convi-
vència, s'ha posat en marxa un pla d'habitatge ambi-
ciós, que abraça el període 2008-2016, que per pri-
mera vegada aborda en profunditat els aspectes 
socials, a banda d'intentar donar resposta als pro-
blemes per accedir-hi. Igualment, s'ha posat en mar-
xa una xarxa de deu oficines, una per districte, per 
ajudar en la rehabilitació, la tramitació dels ajuts so-
cials i la resposta a qüestions com l'infrahabitatge, la 
sobreocupació i les pràctiques il·lícites de moobing. 
També en el camp de la convivència està a punt de 
veure la llum una nova ordenança del procediment 
sancionador que permetrà més eficàcia en alguns 
assumptes i, alhora, es preveuen nous recursos i 
esforços en l'àmbit de la mediació intercultural i en el 
medi obert. 

En referència als serveis socials, que el Sr. Gomà 
ha tractat en profunditat, afegeix només que està en 
marxa una reforma important, que ja és efectiva, i 
que està basada en un augment de les prestacions, 
dels recursos assignats i de tota mena d'equipa-
ments per donar-hi resposta. 

Tot seguit, es refereix a una qüestió que no s'ha 
esmentat avui aquí, i que va ser objecte de debat en 
la presentació d'informes anteriors, que és el porta a 
porta del transport especial, que ha rebut una atenció 
prioritària per part de l'Ajuntament i que s'ha encarri-
lat pel bon camí. 

Pel que fa a la capacitat de resposta i d'atenció a 
la ciutadania, recorda que recentment van presentar 
una mesura de govern d'atenció ciutadana, recolza-
da en un ampli projecte de reforma de les oficines de 
districtes, de plantejar una nova oficina per atendre 
urgències i emergències a la plaça de Sant Miquel, 
tot plegat acompanyat de millores en els horaris i 
sistemes d'atenció del 010, en l'administració elec-
trònica i propera o en el sistema de queixes Iris, tot 
plegat completat amb el desplegament del treball de 
proximitat que haurà de permetre la nova estructura 
de barris. 

Finalment, es vol referir al servei del Bicing, al 
qual també s'ha al·ludit, i en què el govern municipal 
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ja fa molts mesos que treballa per donar resposta a 
l'enorme demanda i les expectatives generades per 
aquest servei, 180.000 carnets i més de 50.000 usos 
diaris requerien un sobreesforç, i que s'està duent a 
terme en base a l'auditoria que el mateix govern va 
elaborar i que es tradueix, entre altres coses, en la 
creació de l'Oficina d'atenció a la bicicleta i millores 
profundes en la gestió. 

En definitiva, vol posar de manifest que les reco-
manacions que, any rere any, fan els informes de la 
Sindicatura conformen una guia d'especial interès 
per al govern municipal, atès que significa una revi-
sió de la feina, un revulsiu per a l'autoexigència del 
treball ben fet, que sempre es pot valorar millor des 
de la mirada externa i complementària de la Sindica-
tura de Greuges de Barcelona. La Síndica ha citat 
exemples en què el govern municipal ha tirat enda-
vant maneres noves de respondre a la ciutadania, i 
per això estaran molt atents a l'estudi anunciat sobre 
prevenció, un dels factors clau per abordar els grans 
reptes de la ciutat. I avança que es crearà el servei 
d'interlocució específic de la Síndica, en el marc dels 
Serveis Generals, a fi d'aconseguir definitivament 
que els serveis municipals donin resposta amb el 
temps recomanat. 

Per acabar, expressa en nom del govern munici-
pal la tranquil·litat que els proporciona saber que la 
Sindicatura de Greuges atén els ciutadans a fi de 
reconduir els errors que hagi pogut cometre aquest 
Ajuntament. 

La Sra. Malla agraeix aquest seguit d'intervenci-
ons que, al seu parer, han completat el contingut de 
l'informe. Admet que, per raons de temps, no ha 
pogut parlar d'alguns aspectes significatius, però ha 
escollit una línia argumental que ha considerat acla-
ridora. 

Mostra la seva satisfacció perquè considera que la 
feina que fa la Sindicatura és útil, i considera molt 
rellevant que prenguin en consideració la tasca que 
duen a terme, molt estimulant per als qui hi treballen 
però també per a la mateixa ciutadania, que disposa 
d'una institució que l'atén i estudia els seus casos. 
Demana, tanmateix, que s'esmercin tots els esforços 
possibles per accelerar els temps de resposta per 
part de l'Ajuntament. 

El Sr. Alcalde tanca les intervencions de la pre-
sentació de l'informe anual de la Sindicatura de 
Greuges de Barcelona i remarca, sobretot, la feina 
que s'hi duu a terme. 

Expressa, doncs, l'agraïment per aquesta tasca i 
celebra que, avui, la Síndica estigui acompanyada 
per síndics i síndiques de tot Catalunya, que ajuden 
a millorar els pobles i les ciutats a partir de la convic-
ció que els aporta l'experiència de Barcelona. 

Creu que, més enllà del que estableixen les lleis al 
respecte, la manera de fer de la Síndica de Greuges 
de Barcelona ha consolidat plenament la institució, el 

seu tarannà i el seu rigor, constructiu i amable alho-
ra. I manifesta que l'acte d'avui no és formal, de trà-
mit, sinó que aquest Ajuntament està amatent a les 
recomanacions i suggeriments que generen la feina 
de la Sindicatura; i es compromet formalment a esta-
blir tots els mecanismes al seu abast perquè cap 
expedient quedi sense resposta, que no sempre vol 
dir donar la raó, sinó, també, analitzar i raonar i justi-
ficar allò que no es pot atendre. 

Agraeix el reconeixement de la Síndica de moltes 
de les actuacions que, responent a les seves reco-
manacions, ha dut a terme aquest Ajuntament a fi de 
millorar les mancances. Enguany, certament, la crisi 
econòmica i les seves conseqüències socials, afloren 
més que cap altre any, i això fa que tots preguin una 
actitud de prevenció davant del que encara ha de 
venir, l'agreujament de la situació, de manera que cal 
enfortir tots els mecanismes institucionals i socials. 

Igualment, precisa que estan treballant en la millo-
ra de l'àmbit de les llicències i de la inspecció, però 
prenen nota del que aquí ha expressat la Sra. Malla; 
està en marxa la reforma dels serveis socials, a partir 
de la seva potenciació; així com també s'han poten-
ciat els aspectes de prevenció, i posa com a exemple 
l'assetjament immobiliari, que ha portat a un acord 
entre l'Ajuntament i la Fiscalia que n'ha reduït força 
la incidència. Prenen, doncs, molt bona nota que cal 
continuar enfortint l'acció social concertada amb les 
entitats perquè, malauradament, les demandes ani-
ran en augment. 

Per acabar, expressa que es prenen amb seriosi-
tat i rigor allò que els arriba de la Sindicatura recolzat 
per la fermesa i el rigor de les seves propostes, i 
aquesta és la millor contribució que poden fer a la 
consolidació d'un model adreçat als ciutadans i les 
ciutadanes de Barcelona. 

 
a) Despatx d'ofici 
 
En compliment de l'article 63.1 del Reglament or-

gànic municipal, es comuniquen les resolucions se-
güents: 

1. Decret de l'Alcaldia, de 28 de gener de 2009 
(S1/D/2009 210), que nomena membre del Consell 
Municipal del Districte de les Corts el Sr. Miguel An-
gel Zamora García en substitució de la Sra. Núria 
Corrales Vicens. 

2. Decret de l'Alcaldia, de 28 de gener de 2009 
(S1/D/2009 206), que nomena membre del Consell 
Municipal del Districte de Sant Martí la Sra. Anna 
Isabel Domenech Martín en substitució del Sr. Ra-
món Sabate Puig. 

3. Decret de l'Alcaldia, de 30 de gener de 2009 
(S1/D/2009 250), que designa, com a membres de la 
Comissió Rectora de l’Institut Botànic de Barcelona, 
en representació de l’Ajuntament de Barcelona, les 
senyores Isabel Balliu i Badia, directora de Centres 
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Patrimonials de l’Institut de Cultura de Barcelona, i 
Anna Omedes i Regàs, directora del Museu de Cièn-
cies Naturals de Barcelona. 

4. Decret de l'Alcaldia, de 30 de gener de 2009 
(S1/D/2009 249), que delega en l’Im. Sr. Carles Martí 
i Jufresa, primer tinent d’alcalde la resolució de re-
cursos administratius contra les resolucions adopta-
des per l’Im. Sr. Ramon García-Bragado i Acín, en la 
seva qualitat de regidor president i com a òrgan uni-
personal, de l’Institut Municipal del Paisatge Urbà i la 
Qualitat de Vida; i estableix que en les resolucions 
administratives que es dictin en exercici de la facultat 
delegada en aquest decret es farà constar expres-
sament que s’actua per delegació expressa de 
l’alcalde.  

5. Decret de l'Alcaldia, de 30 de gener de 2009 
(S1/D/2009 248), que delega les funcions de gestió 
de l'estat de la despesa dels expedients de despesa 
vinculats als pressupostos de Capítol II i de Capítol IV. 

6. Decret de l'Alcaldia, de 3 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 491), que deixa sense efectes el nome-
nament del Sr. Daniel Cando Cando com a comissi-
onat per l'Alcaldia Barcelona Solidària amb efectes 
31 de gener de 2009.  

7. Decret de l'Alcaldia, de 3 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 523), que designa el Sr. Manel Vila i 
Motlló comissionat de l'Alcaldia de Cooperació, Soli-
daritat i Pau, amb efectes 1 de febrer de 2009. 

8. Decret de l'Alcaldia, de 3 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 579), que modifica les funcions de la 
Gerència de Recursos Humans i Organització i la 
denominació del Dep. de Gestió Econòmica per la de 
Dep. de Gestió Econòmica i Planificació; així mateix, 
adscriu el Dep. de Gestió Eco. i Planificació a la Di-
recció d'Org. i Planificació, i el Dep. de Gestió Adm-
va. a la Direcció de Serv. de Gestió i Relacions Labo-
rals; i amortitza el Dep. de Gestió de Recursos 
Humans. 

9. Decret de l'Alcaldia, de 3 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 544), que crea el lloc de treball d'asses-
sor de la Gerència d'Urbanisme i Infraestructures, 
adscrit a la Gerència d'Urbanisme i Infraestructures. 

10. Decret de l'Alcaldia, de 9 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 480), que delega, en el quart tinent d'al-
calde, les resolucions relatives als expedients admi-
nistratius de catalogació de béns immobles en el 
Patrimoni Cultural Català no atribuïdes a d'altres 
òrgans municipals. 

11. Decret de l'Alcaldia, de 9 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 479), que nomena membres del Consell 
Municipal del Districte d'Horta-Guinardó la Sra. Cris-
tina Gómez Salmerón i el Sr. Joan Ferrús Alborch en 
substitució de les Sres. Felisa Lora Jiménez i Carme 
Beltran Vilagrasa. 

12. Decret de l'Alcaldia, de 9 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 481), que designa membre que integra el 
Plenari del Consell Municipal de Benestar Social, en 

representació del Servei d'Ocupació de Catalunya, el 
Sr. Joan Josep Berbel i Sánchez en substitució del 
Sr. Francesc Castellana i Aregall. 

13. Decret de l'Alcaldia, de 9 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 483), que designa membre del Fòrum 
Ciutat i Comerç en representació de les Entitats del 
Comerç el Sr. Benito García i Débora, comerciant. 

14. Decret de l'Alcaldia, d'11 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 500), que designa la Ima. Sra. Itziar 
González Virós, regidora del Districte de Ciutat Vella, 
representant de l’Ajuntament de Barcelona al Patro-
nat de la Fundació Privada Centre del Vidre de Bar-
celona. 

15. Decret de l'Alcaldia, d'11 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 509), que designa membres del Consell 
de Direcció del Consorci Casa de les Llengües, en 
representació de l’Ajuntament de Barcelona, com a 
vicepresident l'Im. Sr. Carles Martí i Jufresa, i com a 
vocals els Srs. Jordi Martí i Grau i Marc Murtra i Mi-
llar. 

16. Decret de l'Alcaldia, d'11 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 513), que nomena membre del Consell 
Municipal del Districte de Sants-Montjuïc la Sra. Ma-
ria Àngels Boix Junyent en substitució del Sr. Albert 
Aixalà Blanch. 

17. Decret de l'Alcaldia, de 12 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 517), que designa el Sr. Josep Roca i 
Roca representant de l'Ajuntament de Barcelona en 
la Fundació Privada Centre Internacional de Premsa 
de Barcelona, en substitució del Sr. Vicenç Sancle-
mente i García. 

18. Decret de l'Alcaldia, de 13 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 545), que designa el Sr. Marc Murtra 
Millar membre suplent del Consell de Govern del 
Consorci de Serveis Socials de Barcelona, en substi-
tució del Sr. Albert Soler i Sicília. 

19. Decret de l'Alcaldia, de 13 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 546), que designa l'Im. Sr. Ramon Gar-
cía-Bragado i Acín membre del Patronat de la Fun-
dació Privada Institut d’Arquitectura de Barcelona en 
representació de l’Ajuntament de Barcelona. 

20. Decret de l'Alcaldia, de 16 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 575), que nomena membre del Consell 
Municipal del Districte de Sant Martí el Sr. Josep 
Vallhonesta i Ballesté en substitució del Sr. Carlos 
Méndez i Bota. 

21. Decret de l'Alcaldia, de 19 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 676), que crea la Comissió assessora de 
Túnels i designa els seus membres. 

22. Decret de l'Alcaldia, de 19 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 673), que designa la Sra. Liz Montfort 
Barril membre de la Comissió de Seguiment del 
Conveni signat amb la Fundació Privada Centre de 
Producció Artística i Cultural de Palo Alto, en substi-
tució de la Sra. Maravillas Rojo i Torrecilla. 

23. Decret de l'Alcaldia, de 19 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 668), que designa l'Im. Sr. Jordi William 
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Carnes i Ayats representant municipal en la Junta 
General d'Accionistes d'International Trade Center 
Barcelona, SA, en substitució de la Sra. Maravillas 
Rojo i Torrecilla i proposa a l'esmentada Junta Gene-
ral la seva designació com a membre del Consell 
d'Administració. 

24. Decret de l'Alcaldia, de 19 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 669), que designa membre del Plenari 
del Consell Econòmic i Social de Barcelona l'Im. Sr. 
Jordi William Carnes i Ayats en substitució de la Sra. 
Maravillas Rojo i Torrecilla. 

25. Decret de l'Alcaldia, de 19 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 670), que designa el Sr. Mateu Hernán-
dez Maluquer vocal del Patronat de la Fundació Pri-
vada Barcelona Formació Professional, en substitu-
ció de la Sra. Maravillas Rojo i Torrecilla. 

26. Decret de l'Alcaldia, de 19 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 671), que designa l'Im. Sr. Jordi William 
Carnes i Ayats representant de l'Ajuntament de Bar-
celona a la Fundació Barcelona Promoció, en substi-
tució de la Sra. Maravillas Rojo i Torrecilla. 

27. Decret de l'Alcaldia, de 20 de febrer de 2009 
(S1/D/2009 672), que delega en el Sr. Josep Roca i 
Roca la representació de l'Ajuntament de Barcelona 
en el Ple del Patronat Catalunya Món. 

 
b) Mesures de govern 
 
Mg 1. Programa d'Aparcaments Municipals de 

Barcelona 2008-2011. 
El Sr. Narváez presenta la mesura de govern, i 

expressa que no demostra altra cosa que aquest 
Ajuntament i el seu equip de govern continuen amb 
les polítiques de fer de Barcelona un espai més con-
fortable i sostenible, així com donar resposta a les 
demandes ciutadanes. Precisa que es continua en la 
línia de treball que aquest Ajuntament va endegar fa 
molts anys i que ha convertit Barcelona en un model 
entre les ciutats europees en aquest àmbit; no hi ha 
cap ciutat europea que tingui la quantitat d'aparca-
ments subterranis, amb disponibilitat per al veïnat, 
que té Barcelona: 152 aparcaments subterranis pro-
moguts per l'Ajuntament, dels quals 9 estan en fase 
de construcció. El que proposen avui és, en definiti-
va, la continuïtat d'aquesta política, que consideren 
encertada i és un instrument de gestió de la mobilitat 
per a la ciutat. 

Reconeix que el programa és ambiciós, és propo-
sen 36 aparcaments nous, la immensa majoria dels 
quals han estat reclamats pels veïns, pels districtes, i 
en benefici de la mobilitat. 

El Sr. Blasi manifesta que ell presentaria aquesta 
mesura com el programa de retards dels aparca-
ments municipals 2008-2011; i afegeix que no sap si 
és costum del govern municipal lliurar les accions de 
govern per fascicles, atès que ja hem entrat al febrer 
del 2009. Suposa que, en aquesta ocasió, esperaven 

a tancar l'anterior programa d'aparcaments 2005-
2007 amb uns certs bons resultats, tot i que imagina 
que quan el van presentar també el van qualificar 
d'ambiciós, quan el cert és que de les 7.514 places 
d'aparcament programades, només se'n van fer 
1.436.  

Entén que l'empresa BSM és qui ha de fer aquests 
aparcaments, i no pas altres com l'Agència del Car-
mel o Pronoba, que tenen altres finalitats. Igualment, 
hi ha empreses privades especialitzades en conces-
sió, i es pregunta si han parlat amb el Gremi de Ga-
ratges a fi de fer una programació correcta. Tanma-
teix, comparteixen la tendència de treure els cotxes 
de la calçada, tot i que amb una planificació d'obres 
coordinada, atès que no es poden suprimir les places 
de superfície sense que les subterrànies estiguin a 
punt. Incideix, també, en l'accessibilitat econòmica a 
les places d'aparcament, i entén que en una conjun-
tura de crisi no és el millor moment de posar-les al 
mercat. 

Per acabar, pregunta si tenen previst presentar un 
programa d'aparcament per a motocicletes. 

El Sr. Villagrasa addueix, d'entrada, que fóra més 
adequat que aquest programa s'anomenés Progra-
ma d'Aparcaments Municipals 2009-2011. Es refe-
reix, tot seguit, a què el programa suposa un dels 
elements bàsics de recaptació d'aquest Ajuntament, 
sobretot pel que fa a la gestió i a la implantació de 
les àrees de pagament per estacionar, entre les 
quals especialment les àrees verdes, que defineix 
com una gran zona blava camuflada de verd. Precisa 
que fa aquesta afirmació perquè està prevista la 
creació de 16.000 places noves en àrea verda, un 
50% més de les que ja existeixen, i que pràcticament 
totes tenen la tipificació de mixtes, i només el 8% són 
àrees verdes exclusivament per residents. I posa 
com a exemple d'aquesta pràctica l'Àrea verda de la 
zona de Sant Gervasi-Bonanova, on amb prou feines 
hi ha residents i sí cinc facultats, alhora que les al-
ternatives d'arribar-hi en transport públic són pràcti-
cament inexistents. Igualment, insisteix en l'argument 
que el comerciant, que compleix una funció molt 
important en els barris, ha de tenir el mateix tracte a 
l'àrea verda que els residents. 

Quant als aparcaments públics, precisa que de les 
nou mil places previstes, només tres mil es destina-
ran exclusivament als residents, i la resta seran mix-
tes o de rotació; i entén que aquestes places són 
insuficients tenint en compte la política de mobilitat 
que segueix aquest Ajuntament, sense donar alter-
natives clares de transport públic. Suggereixen, tam-
bé, que facin una valoració millor a l'hora d'adjudicar 
les obres de construcció d'un aparcament a fi d'evitar 
rescats posteriors i, per tant, provocar també el re-
tard de l'actuació.  

Finalment, vol fer la consideració que, atès que 
existeix l'empresa BSM, amb experiència suficient en 
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la construcció i gestió d'aparcaments públics, no 
troben legítima l'adjudicació d'aquestes obres per 
justificar l'existència d'altres empreses o ens públics. 

El Sr. Martínez qualifica d'agosarat el pla d'apar-
caments subterranis, i addueix que mereixeria un 
altre rang de presentació, atès que l'escassesa de 
paraules simplifica la magnitud del projecte. Precisa 
que hi consten alguns aparcaments que ja estaven 
programats, tot i que entén que el retard és conse-
qüència de la casuística veïnal, el ritme de les inver-
sions, o els projectes urbanístics no sempre encai-
xen amb els calendaris previstos i entén que és lícit 
que recuperin algunes propostes anteriors en aquest 
programa. 

Addueix que el seu Grup hauria volgut que, en 
aquesta presentació, s'haguessin afegit nous con-
ceptes en la política d'aparcaments com ara els 
aparcaments per a motocicletes i bicicletes, quines 
reserves se'n fan en els nous aparcaments subterra-
nis i quina és l'orientació d'això de cara al futur. Al 
seu parer, el programa també hauria de contemplar 
noves idees respecte a serveis per a la mobilitat, 
atès que molts dels aparcaments estan projectats en 
zones estratègiques, on la ciutat es planteja plans de 
mobilitat diversos –zones 30, zona de vianants, prio-
ritat invertida, zones comercials–. 

Adverteix que cal parar més atenció en el sistema 
de contractes per evitar que les empreses es facin 
enrere davant incidències imprevistes, fet que signifi-
ca refer tot el procés, amb l'endarreriment conse-
güent d'entre dos i quatre anys de mitjana. 

El Sr. Mestre indica que el Programa d'aparca-
ments que avui es presenta preveu la construcció de 
9.495 noves places per a turismes en aparcaments 
municipals, que significa un increment del 16,9% 
sobre l'oferta actual a desenvolupar en els propers 
tres anys. Durant aquest mateix període, es preveu 
reduir 8.162 places per a aparcament de turisme en 
calçada, i convertir-ne 2.162 en places per a càrrega 
i descàrrega. Entenen que el balanç net de l'operació 
consisteix, doncs, a traspassar places de la calçada 
als aparcaments subterranis, de manera que consi-
deren molt positiu l'alliberament de l'espai públic 
ocupat per vehicles; i el seu Grup considera, igual 
que ho consideren molts veïns, que l'espai públic a 
Barcelona és un bé massa preuat per destinar-lo a 
emmagatzemar vehicles. Igualment, creuen que la 
política d'aparcaments és una eina molt important 
per definir un model de mobilitat més sostenible a la 
ciutat, i afegeix que caldria preveure en la xarxa d'a-
parcaments, de cara a un futur no gaire llunyà, ter-
minals de càrrega per als vehicles elèctrics. 

Paral·lelament al Programa d'Aparcaments Muni-
cipals es preveu l'expansió de l'oferta d'aparcaments 
privats en gairebé trenta mil places addicionals, un 
fet positiu que permetrà reduir els conflictes d'estaci-
onament en molts punts. Així doncs, el sostre d'ofer-

ta conjunta pública i privada de places d'aparcament 
s'està treballant bé i respon als objectius que s'ha 
fixat aquest govern. Entenen, tanmateix, que de cara 
al futur, arran de les modificacions que s'han produït 
en la mobilitat, cal avançar cap a un nou paradigma 
de mobilitat, i això és evitar caure en el parany de 
creure que l'increment de l'aparcament, sense límit, 
és una activitat política. Certament, ha de ser una 
prioritat, però cal establir límits, atès que altrament 
no tindrien sentit els esforços de les administracions 
per millorar el servei públic de transport en l'àrea de 
Barcelona. 

El Sr. Narváez expressa que els diferents plans 
d'aparcament que s'han dut a terme des de l'inici 
dels Ajuntaments democràtics han estat positius; i 
molt probablement no hi ha cap altra ciutat que dis-
posi de 152 aparcaments públics amb disponibilitat 
per a veïns i veïnes, en el marc d'un concepte de 
mobilitat que prima la confortabilitat i la sostenibilitat, 
amb el consegüent guany de qualitat de l'espai pú-
blic. 

Puntualitza que el concepte "programa d'aparca-
ments" no significa que, durant aquest mandat, hagin 
d'estar acabats tots els que s'hi projecten, sinó pro-
mocionar l'aparcament; i, fins i tot, és probable que 
algun no s'arribi a fer, i altres que no hi figuren s'in-
corporin a llista perquè la dinàmica i els requeriments 
de la ciutat no són inamovibles. 

Manifesta que no comparteix el criteri del Grup 
municipal del PP quant als preus de l'àrea verda, i 
informa que les setze mil places d'aparcament ja són 
operatives, i afegeix que han estat demanades pels 
residents a través de les seves associacions, la qual 
cosa demostra que es tracta d'un bon instrument a 
disposició de la ciutadania. 

Finalment, agraeix sincerament les idees que ha 
aportat el Sr. Martínez en la seva intervenció, i que 
estan en la línia de l'actuació del govern municipal, i 
precisa que, atesa la brevetat que requereix el trac-
tament dels assumptes en aquesta cambra, no ha 
especificat que s'estan incrementant les places en 
aparcament subterrani per a bicicletes i motocicletes, 
i també en la calçada. 

El Sr. Blasi addueix que, tal vegada la demanda 
de brevetat, fa que molts aspectes no quedin clars. 
En aquest sentit, observa que elbalanç final del perí-
ode 2008-2011 conté xifres concretes, i entén que 
està bé marcar-se fites ambicioses, però la casuísti-
ca posa de manifest allò que ha succeït en el Pla 
anterior i no ha permès assolir les xifres previstes. 
Els recomana, doncs, reduir una mica les expectati-
ves. Igualment, entén que caldria deixar molt clar 
que les places públiques són una concessió a cin-
quanta anys. 

Els adverteix que, si aquest és realment el pla que 
volen fer efectiu, cal que marquin un bon itinerari i 
que, sobretot, sigui factible. 
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El Sr. Villagrasa reitera que cal millorar la valora-
ció a l'hora d'adjudicar els contractes a fi d'evitar 
retards en les actuacions d'obra pública, en aquest 
cas concret, dels aparcaments. I torna a formular la 
pregunta de quins veïns de la zona de Bonanova-
Sant Gervasi han sol·licitat la zona verda, així com 
les alternatives previstes de transport públic. 

El Sr. Narváez respon que l'àrea verda ha estat 
sol·licitada per l'associació de veïns. Igualment, li 
precisa que ha parlat amb els operadors més impor-
tants de gestió d'aparcament privat i amb el presi-
dent del Gremi a fi d'oferir-los algun dels aparca-
ments projectats. 

El Sr. Alcalde tanca el debat d'aquesta mesura de 
govern, i en destaca els beneficis que suposarà per a 
la mobilitat en els seus àmbits d'implantació, així 
com l'impacte econòmic positiu que significa desen-
volupar i promoure projectes d'obra pública. 

Mg 2. Pla Municipal per al col·lectiu lesbià, gai, bi-
sexual i transsexual. 

El regidor de Drets Civils, Sr. Mestre, presenta 
aquesta mesura de govern. Indica que d'ençà de la 
constitució dels primers ajuntaments democràtics, 
aquest Ajuntament ha estat sovint pioner, al país, a 
Espanya i, en ocasions, a Europa en la posada en 
marxa de serveis, recursos, programes i organismes 
que avui ja són un referent per a molts ajuntaments. 
Recorda, en aquesta línia, la creació de l'Oficina per 
la No Discriminació el 1998; la constitució, el 2004, 
del Consell municipal de Gais, Lesbianes i Homes i 
Dones Transsexuals, amb l'impuls de la regidora de 
Drets Civils del mandat anterior, Pilar Vallugera, que 
encara avui és l'únic consell municipal d'aquestes 
característiques del conjunt de països de la Unió 
Europea, i saluda la presència a la tribuna de convi-
dats del vicepresident associatiu d'aquest Consell, el 
Sr. Joaquim Roqueta. 

Esmenta, també, les polítiques que s'han impulsat 
des de l'Agència de Salut Pública, i les declaracions i 
actes institucionals d'aquest Consell Municipal i dels 
alcaldes de la ciutat. 

Actualment, des de la regidoria de Drets Civils, 
mitjançant el Programa Municipal per al Col·lectiu 
LGBT, i en el marc del PAM, es desenvolupen acci-
ons i mesures entorn de tres eixos: vetllar per garan-
tir el ple exercici dels drets reconeguts a la legislació; 
la promoció del Col·lectiu LGBT i les seves entitats; i, 
finalment, tot el que fa referència a la visibilitat en 
tots els àmbits de la vida ciutadana de les persones, 
associacions i iniciatives de gais, lesbianes i transse-
xuals. 

Remarca que, sortosament, no estan sols en l'a-
plicació d'aquestes polítiques atès que el govern de 
la Generalitat va aprovar, el 5 de setembre del 2006, 
el Pla interdepartamental per la no discriminació de 
les persones homosexuals i transsexuals; i, més 
recentment, l'octubre del 2007, en col·laboració amb 

altres institucions i associacions, i per iniciativa de la 
Fiscal en cap del TSJC, Sra. Teresa Compte, es va 
constituir un grup de treball per a delictes d'homofò-
bia i transfòbia, on aquest Ajuntament participa jun-
tament amb la Generalitat. 

Aquest Pla municipal que avui presenten pretén, 
més enllà de donar continuïtat a les línies d'acció de 
govern, ampliar-les i reforçar-les i donar-hi un nou 
impuls; per això, volen elaborar, des de les compe-
tències pròpies del govern local, un pla transversal 
que coordini les polítiques municipals LGBT de les 
diverses àrees, districtes, instituts, consorcis i em-
preses municipals respecte a aquest col·lectiu. I que 
constitueixi, alhora, un conjunt d'objectius, mesures i 
accions per promoure, defensar i garantir els drets 
de ciutadania de totes les persones gais, lesbianes i 
transsexuals de la ciutat. 

Posa en relleu que aquest Pla és pioner a Europa 
en l'àmbit local, i afegeix que la seva elaboració su-
posa el repte d'abordar més decididament qüestions 
fonamentals per continuar garantint els drets de les 
persones gais, lesbianes i transsexuals; promoure 
l'educació en valors i respecte vers totes les orienta-
cions afectives i sexuals; l'eradicació de l'assetja-
ment i la discriminació entre els i les adolescents; 
promoure la ciutat entre aquest col·lectiu en els àm-
bits del turisme i del comerç; o implicar plenament en 
aquestes polítiques tots els serveis municipals. 

La intenció d'aquest Pla és tenir una elaboració 
participativa, agafant de referència l'elaboració del 
Pla Jove en l'anterior mandat; així com també la 
previsió que s'aprovi el juny de 2010. 

Manifesta, finalment, la voluntat, el desig i l'oferi-
ment que aquest Pla municipal sigui, finalment, el de 
tot aquest Consell Municipal.  

La Sra. Fandos addueix, d'entrada, que aquesta 
mesura de govern no té la consistència d'un pla. De 
tota manera, intervindran en consideració al regidor 
de Drets Civils, i al vicepresident i al coordinador del 
Consell aquí presents. Observa que és difícil confegir 
una opinió sobre el contingut d'aquestes 27 pàgines, 
on no es comença a entrar en la matèria de la mesu-
ra fins a la pàgina 22. 

Precisa que aquest govern municipal porta dos 
anys de mandat, durant els quals no s'ha fet res d'a-
quest Pla i, avui, manifesten que inicien el procés de 
consultes i estudis i endeguen el procés participatiu. 
Evidentment, estan d'acord amb tot això, però els 
preocupa és saber què s'ha fet fins ara. Tanmateix, 
reconeix que durant el mandat anterior, la regidora 
de Drets Civils, Pilar Vallugera, va fer una bona feina 
amb la creació del Consell municipal de Gais, Lesbi-
anes i Homes i Dones Transsexuals, que no era una 
tasca fàcil precisament. Conclou, doncs, que estan 
d'acord a endegar aquest Pla, com no pot ser d'altra 
manera, i ofereix la col·laboració del seu Grup en allò 
que els sol·licitin. 
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Els suggereix, doncs, que treballin més la mesura 
i la presentin quan estigui en condicions, i avança 
que el Grup municipal de CiU li donarà suport. 

El Sr. Fernández Díaz comença la seva interven-
ció amb l'apreciació que el nom no fa la cosa, i en 
aquest cas és evident. En tot cas, entenen que és 
una bona ocasió per referendar un seguit de qüesti-
ons, en aquest Plenari, essencials per al col·lectiu 
gai, lesbià i transsexual, així com per a la ciutat. Rei-
tera, per tant, el posicionament a favor de la llibertat 
de l'orientació sexual dels individus; el reconeixe-
ment d'aquest dret, que ha de ser una norma bàsica 
de convivència, i expressió de respecte absolut a 
l'àmbit personal dels individus. El seu Grup vol re-
marcar que a dia d'avui aquest col·lectiu ha passat a 
la normalitat, i això és molt positiu; i, afortunadament, 
els casos d'homofòbia són cada vegada més aïllats, 
tot i que no es pot abaixar la guàrdia i cal acarar-los 
amb fermesa; i entén que fóra bo que aquesta ma-
teixa situació de normalitat es donés en països on, 
per exemple, l'homosexualitat es castiga amb la pe-
na de mort o de presó, com en el cas de Cuba, país 
del qual aquest govern municipal n'és amic i 
col·laborador, amb agermanaments inclosos; i és per 
aquest motiu que, avui, en aquest Plenari no es con-
demnarà la dictadura castrista ara que se'n compleix 
el cinquantè aniversari, atès l'impediment que els 
Grups del govern municipal han posat a la presenta-
ció d'una declaració institucional en aquest sentit 
promoguda pel Grup del PP. 

Consideren que aquest Pla s'ha de treballar con-
juntament amb altres col·lectius, perquè la no discri-
minació és un assumpte de sentit comú i no de 
col·lectius concrets, i es corre el risc que, si aquest 
pla es treballa exclusivament amb el col·lectiu gai, 
lesbià i transsexual, la normalització es veurà sem-
pre dificultada. Per aquest motiu, volen proposar que 
deixin enrere polítiques tancades per aconseguir els 
objectius de no discriminació; i ressenya, en aquest 
sentit, el plantejament d'aquest govern municipal en 
presentar als mitjans de comunicació la Biblioteca 
Gai, i entenen que crear una biblioteca exclusiva-
ment referida a aquesta temàtica no genera normali-
tat, sinó tot al contrari, i que hauria estat més encer-
tat agafar una biblioteca existent com a referent pel 
seu fons documental. Afegeix que aquesta actuació 
suposa un precedent per a què qualsevol col·lectiu o 
entitat sol·liciti una biblioteca municipal al·legant sen-
tir-se discriminat. 

Finalment, els demana que la mateixa sensibilitat 
que mostren vers aquest col·lectiu la mantinguin amb 
altres col·lectius i institucions fonamentals en aques-
ta societat com la família, tal i com han posat de 
manifest rebutjant la proposta del Grup municipal del 
PP de constituir el Consell municipal de la Família. 

El Sr. Florensa vol iniciar la seva intervenció refe-
rint-se, també, al fet que la mesura de govern no 

presenta el Pla municipal pròpiament dit, sinó la pro-
posta de procés participatiu per elaborar-lo. Així, 
doncs, no tenen la possibilitat de parlar dels contin-
guts de l'esmentat Pla, tot i que celebren l'inici dels 
treballs per elaborar el programa, atès que aquesta 
va ser una de les demandes que les entitats ciutada-
nes van fer en les jornades celebrades el 2006 i on el 
teixit associatiu va fer una aposta per l'obtenció d'un 
Pla municipal; lamenten, però, que la seva elabora-
ció s'iniciï a mig mandat. 

Posa en relleu, tanmateix, que en aquesta tasca no 
es parteix de zero, sinó que, els darrers anys, les insti-
tucions del país han fet una aposta clara pel disseny de 
polítiques orientades al col·lectiu LGBT, i concretament 
aquest Ajuntament amb la creació de la regidoria de 
Drets Civils, el 1995, l'Oficina per la No Discriminació i, 
el mandat passat, amb la creació del Consell municipal 
de Gais, Lesbianes i Homes i Dones Transsexuals, el 
primer de tot l'Estat, així com altres actuacions puntuals 
com penjar el tapís de la sida el 28 de juny. Igualment, 
el govern de Catalunya ha apostat per endegar políti-
ques com la creació del Programa per al col·lectiu LG-
BT, el Pla interdepartamental del govern, o el Consell 
nacional amb les entitats. Totes aquestes mesures han 
posat Catalunya entre els països més avançats a Eu-
ropa en aquest àmbit. 

Cal dir també que, en molts casos, són polítiques 
dissenyades i impulsades, a l'Ajuntament i a la Ge-
neralitat, per ERC, i de les quals el seu Grup se'n 
sent plenament corresponsable. Consideren, doncs, 
que cal que l'Ajuntament es doti d'un Pla municipal 
de caràcter transversal com a culminació de moltes 
de les polítiques que ha esmentat, i que ha de supo-
sar una bona eina per coordinar i reforçar les políti-
ques municipals orientades al col·lectiu i també una 
oportunitat per conèixer més profundament la realitat 
de les persones LGBT de la ciutat, i incorporar noves 
propostes que permetin millorar i actualitzar aques-
tes polítiques. 

Remarca el salt important que s'ha produït els dar-
rers anys quant als aspectes legislatius arran de la 
voluntat de molts partits polítics, però també i, sobre-
tot, per la tasca reivindicativa i de visibilització de 
moltes persones i entitats. Però també és evident 
que la situació no està resolta atès que no s'ha asso-
lit la plena normalitat, i queda encara molta feina per 
fer per aconseguir la plena acceptació social del 
col·lectiu. Això obliga a treballar en molts fronts, i des 
del municipal poder incidir en àmbits com l'educació 
o l'esport, recolzant les entitats, i un sector emergent 
empresarial i turístic que genera ocupació i que pro-
mociona la ciutat. 

Conclou, doncs, que aquest Pla ha de ser el me-
canisme que permeti lligar totes les noves necessitat 
i polítiques que ha d'endegar l'Ajuntament i que ha 
de permetre que Barcelona continuï sent una ciutat 
de referència, oberta i garant dels drets. 
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El Sr. Espriu observa que els darrers anys han 
significat un gran avanç per al col·lectiu LGBT, la fi 
de la seva discriminació legal; el Parlament ha re-
format la llei catalana d'adopció per permetre l'adop-
ció conjunta a parelles del mateix sexe; s'ha aprovat 
l'ampliació del dret del matrimoni a les parelles ho-
mosexuals; s'ha presentat la Llei d'identitat de gène-
re i, amb l'Estatut d'Autonomia, Catalunya s'ha con-
vertit en el país amb un text normatiu bàsic més 
avançat del món en la defensa dels drets i llibertats 
de gais, lesbianes, transsexuals i bisexuals; així com 
en l'eliminació de l'homofòbia i de la transfòbia. En 
aquest context, la mesura de govern que avui es 
presenta és un pas endavant estratègic en la línia de 
treball d'aquest Ajuntament; una línia iniciada el 1995 
amb la creació de la regidoria de Drets Civils; el 1998 
amb la creació de l'Oficina per la No Discriminació; i 
el 2004 amb la creació del Consell Municipal. Atès 
que se senten hereus de la lluita històrica del 
col·lectiu, continuen treballant per transformar el 
patiment de moltes persones mitjançant mesures 
democràtiques, públiques, reals i justes per al reco-
neixement i la dignificació. Accions com la biblioteca 
que s'ha esmentat més amunt, pretenen fer visible el 
col·lectiu. Igualment, es continuarà treballant en els 
aspectes de discriminació d'un col·lectiu que ha patit 
ultratges per part de governs sense voluntat de reco-
nèixer la pluralitat i el dret a reivindicar la condició 
personal.  

Afegeix que el Pla compta amb la complicitat de 
tot el sector LGBT, que en el darrer plenari de Con-
sell de Gais, Lesbianes i Homes i Dones Transsexu-
als va donar suport a aquest procés de participació 
que ha de desembocar en un projecte global que 
integri la feina de tothom.  

Posa en relleu, finalment, que per continuar lluitant 
per assolir noves fites per al col·lectiu no cal pertà-
nyer a cap de les opcions personals que defensa, cal 
creure, només, en la llibertat. Aquest Ajuntament 
creu, doncs, fermament en aquesta llibertat i aquesta 
mesura n'és un exemple, i per a la seva implementa-
ció el 2010 convida tothom a treballar-hi. 

El Sr. Mestre manifesta que aquesta mesura té la 
voluntat d'expressar la determinació del govern de la 
ciutat d'ampliar i impulsar més fermament totes les 
polítiques que s'adrecen al col·lectiu LGBT. Igual-
ment, vol establir el procés amb un caràcter marca-
dament participatiu, i fixar un calendari. Això, posa 
en marxa un seguit de tasques que no emmascaren 
de cap manera tot allò que ja s'està fent des de la 
regidoria de Drets Civils en relació a aquest Pla, que 
ja està establert i que compta amb recursos i realit-
zacions fetes que, per manca de temps, no detallarà 
aquí. 

Puntualitza, respecte a l'observació de la Sr. Fan-
dos que el Pla arriba tard, que durant els vint-i-tres 
anys que el seu partit va governar Catalunya mai no 

va tenir temps per crear un servei específic per a 
aquest col·lectiu i, òbviament, per elaborar un pla i va 
caler esperar fins al 2006, quan el govern tripartit va 
aprovar el primer pla d'aquestes característiques. No 
obstant, vol agrair a la Sra. Fandos la seva disposició 
per treballar conjuntament aquest Pla municipal, i 
reitera que ho valora molt positivament. 

Expressa, tot seguit, la plena coincidència amb la 
denúncia del Sr. Fernández Díaz per la persecució, 
l'empresonament i fins i tot la mort de les persones 
d'aquest col·lectiu en qualsevol país del món; i en 
aquest sentit, passi allà on passi, sempre denuncia-
ran aquesta situació. Quant a la seva demanda de 
no treballar només per al col·lectiu LGBT en l'elabo-
ració de pla, precisa que no s'hi treballarà exclusi-
vament, però sí prioritàriament. Puntualitza, també, 
que el govern municipal no pretén fer una biblioteca 
gai a Barcelona, sinó agrupar tot el fons existent a 
les biblioteques municipals en una d'especialitzada, 
de la mateixa manera com n'hi ha de referència en 
l'àmbit d'infància i dones. 

Agraeix, finalment, el to de les intervencions dels 
Srs. Florensa i Espriu, amb qui coincideixen plena-
ment quant al model de ciutat i les seves considera-
cions i propostes. 

La Sra. Fandos, arran de l'al·lusió anterior al go-
vern de CiU a la Generalitat, aclareix al Sr. Mestre 
que no feien plans sense contingut, sinó lleis com 
ara la de parelles de fet. 

El Sr. Alcalde expressa la seva confiança que tiri 
endavant aquest programa de treball per elaborar el 
Pla municipal. 

 
c) Informes 
 
1. Programa 2009 Cultura. 
El primer tinent d'alcalde, Sr. Martí, presenta l'in-

forme sobre el Programa de Cultura 2009. Expressa 
que el govern municipal ha plantejat, en el marc del 
PAM, tres estratègies principals: garantir la cohesió 
social, estimular i facilitar la creativitat, i reforçar la 
capitalitat de Barcelona. Consideren que, seguint 
aquestes tres línies estratègiques, poden fer front, en 
profunditat i a mig i llarg termini, als reptes de la ciu-
tat i donar resposta a la situació de crisi i, en els tres 
àmbits que ha esmentat, la cultura esdevé un ele-
ment clau. En el camp de la cohesió social, el factor 
de la interculturalitat és fonamental per garantir-la; en 
el de la creativitat perquè sense creació de base no 
hi ha valor afegit, innovació i indústries culturals, ni 
tampoc estímul del conjunt de la societat envers els 
valors que aporta la creativitat. La cultura és clau, 
també, per a la capitalitat de Barcelona, que es reve-
la d'una manera immediata, atès que sense capitali-
tat cultural, sense les infraestructures necessàries 
per difondre el talent, la capitalitat de la ciutat no es 
pot desenvolupar. 
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Per aquests motius, el 2009, el programa de cultu-
ra és més ambiciós i està dotat amb més recursos 
que mai, un creixement d'un 11% respecte al 2008, 
arribant als 217 milions d'euros a disposició d'aquest 
programa, que se sumen als previstos al marc d'un 
programa quadriennal d'inversions que permet com-
pletar el conjunt de recursos destinats al món cultu-
ral. Moltes de les activitats es desenvolupen amb el 
concert i el suport d'altres administracions, en parti-
cular la Generalitat a través de la Conselleria de 
Cultura. Entre aquestes activitats destaca la preser-
vació i posada en valor del patrimoni, i posa com a 
exemples rellevants el Pla de renovació integral de 
les Drassanes; el pla en marxa de restauració inte-
gral del jaciment del Born; i el projecte de remodela-
ció del conjunt de l'Hospital de Sant Pau. També 
s'incideix en facilitar cada vegada més l'accés a la 
cultura i, en aquest àmbit, destaca la consolidació 
dels projectes "Nit de Montjuïc" i "Nit dels museus", 
el Canal Cultura com a canal específic per sostenir 
la difusió de les activitats culturals, els descomptes 
dels diumenges als museus municipals, que confien 
que s'estendran als museus consorciats o la nova 
Banda Municipal. En el terreny de la pràctica cultu-
ral, es refereix a les tres noves biblioteques que es 
posen en marxa enguany i que afegeixen al conjunt 
d'equipaments bibliotecaris cinc mil metres quadrats 
més; els programes d'activitats culturals als carrers; 
els programes de suport a la cultura tradicional i 
popular, que enguany tindran dos equipaments es-
pecífics nous, la Casa dels Entremesos Ciutat Vella 
i l'equipament de Can Saladrigas, a Sant Martí. El 
programa inclou, també, el foment estricte de la 
creació a través del Programa Fàbriques per a la 
Creació, i del nou projecte del Canòdrom que perme-
trà donar un salt endavant en el camp de les arts 
virtuals.  

Igualment, es posaran en marxa nous projectes 
quant a la difusió i el debat cultural, entre els quals 
destaca el programa "Assaig general", l'aprofundi-
ment dels programes de música en viu, noves infra-
estructures al Museu Picasso, el Centre del Disseny, 
el projecte Museu Nacional de Ciències Naturals o la 
quarta Sala de l'Auditori. 

Remarca la celebració aquest 2009 de l'Any Cer-
dà, com un gran procés de debat i, alhora, de difusió 
de la cultura en l'urbanisme; així com també els pro-
grames destinats a la difusió i debat de la Memòria, 
als quals es vinculen els aniversaris de la mort de 
Ferrer i Guàrdia i de la Setmana Tràgica o el cent 
cinquantè aniversari dels Jocs Florals. 

Vol destacar, finalment, el treball en la participació 
del sector cultural, que l'Ajuntament sempre ha tingut 
molt en compte a través de la redacció de plans es-
tratègics, i confien que el Consell de Cultura es dota-
rà ben aviat amb la seva Comissió Executiva a partir 
de la qual podrà participar plenament en la presa de 

decisions pel que fa a premis, responsables d'equi-
paments, orientacions generals de la política cultural, 
seguiment i control de les tasques que impulsa l'Insti-
tut de Cultura. 

En definitiva, considera que la presentació en 
aquest Consell Plenari de l'informe posa damunt de 
la taula la prioritat absoluta de cultura en el projecte 
de ciutat. 

El Sr. Ciurana coincideix que valia la pena la pre-
sentació d'aquest informe, avui i aquí, més que res 
perquè ja fa un mes que l'alcalde el va presentar als 
mitjans de comunicació.  

Observa, tot seguit, que el lema del programa, 
"Més cultura, més a prop", no s'adiu amb la realitat 
de la situació i, en aquesta línia, pregunta si, certa-
ment, estan satisfets de la manera com s'ha gestio-
nat, per exemple, la biblioteca central urbana o el 
Castell de Montjuïc; amb la incertesa que plana so-
bre el futur del Museu Etnològic, o altres centres 
museístics de la ciutat, que no són competència de 
l'Ajuntament però que afecten molt directament el 
seu àmbit cultural, com el Museu Arqueològic o el 
d'Història de Catalunya; o què se'n sap dels museus 
de l'Urbanisme i del Modernisme, que una Comissió 
d'aquest Ajuntament va aprovar que es fes en el 
recinte de l'Hospital de Sant Pau. Li sorprèn, doncs, 
que se sentin satisfets quan el 94% de la ciutadania 
expressa que no ha anat mai al Grec, tal i com es 
desprèn dels resultats del Baròmetre municipal; o 
amb la situació social de l'ús del català, que no ha 
merescut el més mínim esment; o amb l'incompli-
ment, any rere any, de la promesa d'una escola de 
música per districte. I continua enumerant un seguit 
d'equipaments culturals sobre els quals plana la in-
certesa de cara al futur; o pels incompliments de 
projectes anunciats en altres ocasions i dels quals no 
se n'ha parlat més. També els qüestiona si els satis-
fà la resposta que donen a entitats culturals que pas-
sen per dificultats i que necessiten suport municipal; 
o que la Setmana del Llibre en Català, que durant 
vint-i-sis anys s'ha celebrat a Barcelona, hagi marxat 
a Sant Cugat. 

Manifesta, doncs, que el Grup municipal de CiU 
no comparteix l'exhibició d'optimisme respecte a 
l'àmbit cultural que s'ha fet en presentar aquest in-
forme, sinó que creuen que hi ha molta feina per fer, 
per a la qual no veuen capacitat ni amb ganes el 
govern municipal. 

La Sra. Esteller remarca, també, que aquest in-
forme ja va ser presentat fa un mes als mitjans de 
comunicació; lamenta, per tant, la manca de respec-
te que s'ha demostrat per als membres d'aquest 
consistori.  

Manifesta, tot seguit, que aquest informe penja 
d'un model de cultura que el Grup municipal del PP 
no comparteix. Entenen que aquest model estableix 
un règim intervencionista i no afavoreix la conjugació 
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entre l'impuls i el foment de la cultura promoguda per 
la societat civil, és a dir, sense tutela ni dirigisme. 
Recorda que el seu Grup sempre ha defensat aques-
ta línia, que ha fet palesa amb diversos suggeriments 
al PAM que, òbviament, no han estat recollits. 

Observa que el Sr. Martí ha parlat de capitalitat 
cultural, però consideren que manca ambició per fer 
de Barcelona una gran capital cultural, que necessita 
molta més projecció, una cultura més competitiva, 
que busqui l'excel·lència i que enforteixi la seva in-
dústria cultural. Entén que és essencial potenciar la 
vocació metropolitana de la ciutat per transferir re-
cursos i coneixements. 

Creuen, doncs, que s'ha perdut una gran oportuni-
tat amb l'elecció dels membres del Consell Executiu 
del Consell de Cultura, i recorda que el seu Grup va 
presentar al·legacions quant al sistema d'elecció en 
el sentit que cal donar més presència i iniciativa a la 
societat civil. Igualment, consideren que cal donar 
molt més suport als creadors, per a la qual cosa són 
una bona iniciativa les Fàbriques de Creació, però 
cal més obertura a la possibilitat del patrocini privat. 

Conclou, doncs, que amb aquest model s'impe-
deix que Barcelona despunti en l'àmbit de la cultura; i 
afegeix que, en fer el balanç dels festivals com per 
exemple el Grec, els resultats són francament po-
bres, quan hauria de ser un festival de referència 
internacional amb capacitat per atraure, no només 
els ciutadans de Barcelona, sinó també de la resta 
de Catalunya, la resta d'Espanya i d'Europa. I aprofi-
ta per recordar que han reclamat en diverses ocasi-
ons al Sr. Jordi Martí que els presentés un balanç del 
festival Grec que encara estan esperant, al seu pa-
rer, perquè no és suficientment bo. En referència a la 
"Nit de Montjuïc", recorda que els van proposar que 
s'organitzessin les "Nits Blanques" a Barcelona, pe-
rò, com sempre, es van quedar a mig camí i només 
les limiten a la muntanya de Montjuïc. Celebren, 
tanmateix, l'anunci de l'entrada gratuïta als museus 
un diumenge al mes, tot i que el seu Grup va dema-
nar que fos un dia a la setmana en les al·legacions 
que fa formular al PAM, que van ser rebutjades. 
Quant a l'Any Cerdà, pregunta per quin motiu n'han 
rebaixat el pressupost, que d'1.800.000 euros ha 
quedat en 750.000.  

En definitiva, troben aquest Pla insuficient, i que 
es basa en un model que, en comptes d'enfortir la 
cultura i projectar-la, cada vegada la limita més. 

El Sr. Martínez manifesta que els hauria agradat 
que l'informe hagués contingut informació sobre as-
pectes concrets com ara si augmenta el nombre de 
grups de teatre amateur. Es refereix, igualment, a 
què, tant en l'informe com en la intervenció del Sr. 
Martí, es parla del centre cultural del Born, de les 
Drassanes, del Canal Cultura, del recinte de l'hospi-
tal de Sant Pau, només per citar alguns espais, però 
es presta poca atenció a l'equip museístic de divul-

gació; és a dir, es parla de grans projectes amb molt 
poca base. Consideren, doncs, que aquestes grans 
instal·lacions, per elles mateixes, aporten una idea 
del que ha de ser el fil conductor de la política cultu-
ral a la ciutat. 

Entenen que es presta poca atenció a la cultura 
tradicional i popular, i la poca que es veu reflectida 
rep un tracte intervencionista, sense que la cultura 
evolucioni per ella mateixa, i perquè això sigui possi-
ble s'ha de basar en infraestructures i la protecció i 
l'estabilitat dels grups de cultura tradicional i popular. 
Addueix que, en vista de la casuística, i en al darrer 
moment, s'han inclòs els projectes de Can Saladri-
gas i La Casa dels Entremesos de Ciutat Vella, que, 
tot cal dir-ho, fa anys que se'n parla.  

Considera, per tant, que se centren massa en tot 
allò que s'allunya de la cultura popular, entenen que 
sense ànim elitista, però que amb la política cultura 
que duen a terme acabarà tenint. És a dir, es contra-
posa la cultura popular entesa com a capacitat de 
creació i l'associació espontània versus la venda de 
tiquets i, essencialment, el consum; volen fer cultura 
popular sense comptar amb la base, amb la cultura 
popular. 

Observa, també, que es fa referència en l'informe 
a conceptes com la capitalitat, i entén que, contràri-
ament, el govern municipal aplica la condició "no a la 
meva ciutat" perquè posa moltes pegues al desenvo-
lupament de moltes accions culturals que s'emmar-
quen en l'àmbit de la cultura catalana. 

La Sra. Blasco indica que, en el debat d'aprovació 
del Pla estratègic de cultura el desembre del 2006, el 
Grup municipal d'ICV-EUiA va valorar que es dispo-
sava d'una estratègia i que calia exercir constant-
ment la voluntat política per complir diversos objec-
tius que, amb la presentació d'aquest informe, es 
concreten en actuacions, entre les quals les Fàbri-
ques de Creació que pretenen l'ampliació de la base 
creativa de la ciutat incorporant tots els agents de 
creativitat, consolidats i emergents, amb una actitud 
molt allunyada del dirigisme i d'intentar vendre pro-
ducte només, i contràriament, afavorir l'emergència i 
la creació en aquests espais. Exemples que il·lustren 
aquesta voluntat són l'ampliació d'espais existents 
com l'Hangar o l'Ateneu Popular de Nou Barris, l'inici 
d'activitats en una part de Fabra i Coats, la definició 
dels projectes artístics i funcionals de La Escocesa o 
la continuïtat dels fons de suport per a les sales que 
programen música en directe. 

La millora de l'accés al patrimoni cultural i a la 
memòria porten a parlar dels objectius "Més cultura, 
més a prop" i "Memòria i projecte urbà metropolità". 
Respecte al primer, l'obertura gratuïta, un cop al 
mes, dels museus els diumenges a la tarda ofereix 
un recurs cultural a la ciutadania que se suma a la 
política de promoció del carnet de biblioteques. D'al-
tra banda, l'Any Cerdà permetrà que la divulgació 
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d'un pensament de fa cent cinquanta anys aporti llum 
a una bona part de la realitat actual de la ciutat. 

Respecte al Consell de Cultura, destaca que el 
Comitè Executiu exercirà unes funcions importants 
pel que fa a l'actualització de les propostes.  

Finalment, el seu Grup vol posar en valor un con-
junt de polítiques, que es reforcen amb els anys i que 
converteixen la cultura en un element determinant de 
les polítiques per a la inclusió social: la feina que es 
duu a terme entorn de les festes populars, amb ele-
ments tradicionals, i recollint noves propostes; i la 
millora dels equipaments existents que s'ofereixen 
per a la creació. 

El Sr. Martí en resposta a les intervencions que ho 
han esmentat, manifesta que expliquen abans els 
informes als mitjans de comunicació per evitar que 
es filtrin. I afegeix que ho continuaran fent així per-
què, les vegades que els han presentat abans en el 
Plenari, s'han filtrat a la premsa amb continguts mal 
explicats o confusos. 

Efectivament, hi ha models culturals diferents i el 
que proposa la Sra. Esteller considera el mercat com 
l'instrument de mesura del model cultural; i en el del 
Sr. Ciurana, amagat darrere del despit i d'un llistat 
inconnex, s'hi trasllueix una autèntica confusió entre 
la llengua i la cultura. 

Remarca que no creuen que el Festival Grec hagi 
de portar espectacles molt comercials, amb grans 
figures internacionals que apleguin grans quantitats 
de públic, això ja ho fa molt bé la iniciativa privada, 
sinó que respon a un altre concepte de festival. 
Quant a l'Any Cerdà, els assegura que el dia que el 
presentin no hi trobaran a faltar res perquè té els 
recursos necessaris. 

En referència a la intervenció del Sr. Martínez, 
precisa que en el Pla estratègic de cultura es van 
definir els eixos de proximitat i excel·lència, que no 
són incompatibles, sinó complementaris i es retroa-
limenten, perquè sense base no hi ha generació 
d'excel·lència pròpia, i sense excel·lència no hi ha 
cultura de base de qualitat, per tant, no hi ha oferta i 
pràctica cultural amb voluntat transformadora. En 
referència a això, observa que s'ha cenyit només a 
parlar d'algunes coses del Programa 2009, i que la 
Sra. Blasco n'ha referit algunes més, però avança 
que l'activitat de proximitat hi és molt present. 

Finalment, assegura al Sr. Martínez que aquest 
govern no s'avergonyeix en absolut del que fa per la 
cultura catalana, perquè estan convençuts que la 
projecció i la fortalesa de la cultura catalana i en 
català es reflecteix en el programa cultural d'aquest 
govern. 

El Sr. Ciurana manifesta que la darrera intervenció 
del Sr. Martí li corrobora dos aspectes evidents: con-
fonen l'excel·lència amb l'elitisme; confonen la cultu-
ra com a substantiu amb la cultura com a adjectiu, és 
a dir, quan parlen de cultura només se'ls acut referir-

se al consum cultural o indústria cultural; i, quant a 
l'acusació de despit i d'enumerar un llistat inconnex 
que li ha fet el Sr. Martí, remarca que correspon al 
llistat que li han proporcionat els incompliments del 
govern municipal. 

El Sr. Martí precisa que el seu llistat és molt més 
llarg i el seu Pla estratègic molt més concret i con-
tundent, i entén que el Grup municipal de CiU utilitza 
l'estratègia d'enumerar un seguit d'exemples perquè 
no té un pla alternatiu. 

El Sr. Alcalde tanca les intervencions, i recorda 
que en la darrera edició dels Premis Ciutat de Barce-
lona es va dir que, per acarar i superar moments 
complicats, la cultura i la creativitat són conceptes 
que vertebren l'estratègia de la ciutat. S'està tirant 
endavant, doncs, el projecte que s'ha construït amb 
la societat i l'Ajuntament. El Pla estratègic de cultura 
és fruit del treball amb els sectors de creadors cultu-
rals de la ciutat. I no es fa pas des de la intervenció, 
sinó des del suport i el respecte. 

Conclou, doncs, que si tenen notícia d'alguna altra 
institució que el 2009 augmenti un 11% el seu pres-
supost de cultura, li ho facin saber; i creu que aques-
ta és una gran notícia en favor de la cultura i el des-
envolupament de la ciutat. 

2. La Formació Professional a Barcelona. 
La Sra. Ballarín presenta l'informe amb què prete-

nen donar una visió integrada sobre la situació actual 
de la Formació Professional a Barcelona, i de la ma-
nera com es vol continuar treballant per potenciar-la 
com a instrument de competitivitat econòmica i de 
cohesió social. Aquest objectiu, tal i com es recull en 
el Pacte per l'Ocupació de Qualitat a Barcelona 
2008-2011, resulta encara més estratègic en el mo-
ment actual, marcat per la crisi econòmica global i 
per la necessitat d'una recuperació ràpida. 

Entén que tothom comparteix que un sistema 
educatiu de qualitat és clau per construir una ciutat 
on el nivell de benestar s'incrementi i s'estengui. I 
dins del sistema educatiu, la formació professional és 
una palanca magnífica per al progrés de les perso-
nes i la societat; proporciona serveis per orientar 
capacitats i aptituds dels joves i els forma per exercir 
una professió i accedir a un nivell de vida adequat. 
Ofereix, alhora, eines per a què els treballadors en 
actiu puguin actualitzar-se i promocionar-se a través 
de la formació continuada. Permet, també, la reintre-
gració en el mercat laboral dels treballadors en atur a 
través de la formació ocupacional, un altre subsiste-
ma de la formació professional. Des del punt de vista 
social i econòmic, una bona formació professional 
permet que les empreses disposin de treballadors 
qualificats per afrontar amb més bones garanties un 
entorn competitiu i global. 

Per tots aquests motius, doncs, ja fa més de quin-
ze anys que Barcelona va iniciar un procés d'innova-
ció pioner, amb fórmules i instruments per potenciar 
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una formació professional de qualitat quan aquest 
tipus de formació encara no gaudia del prestigi i el 
reconeixement que es mereix en el si del sistema 
educatiu. L'Ajuntament de Barcelona va fer l'aposta 
per l'FP sense que cap llei li atribuís competències 
expresses en la matèria, integrant-la en el model 
Barcelona, sumant esforços i il·lusions amb la com-
plicitat dels agents econòmics i socials, del món edu-
catiu i d'entitats i empreses que s'hi van voler afegir. 

El balanç de la feina feta durant aquest temps és 
positiu, però encara resten aspectes per millorar com 
ara l'increment de graduats. De tota manera, l'infor-
me ofereix moltes dades per a l'optimisme: de 2003 
a 2008 ha augmentat un 11,45% la matrícula en FP; 
Barcelona exerceix una capitalitat clara en FP amb 
un 40% de la matriculació de grau superior de tot 
Catalunya, i el 25% del grau mitjà; compta amb 92 
centres d'FP, molts dels quals són de referència, 
amb una oferta de 515 títols inclosos en vint famílies 
professionals; el 62,35% dels graduats d'FP treballen 
abans de sis mesos d'haver finalitzat els estudis, i 
d'aquests, el 50% amb contracte indefinit; i el 34% 
dels graduats que finalitzen l'FP continuen estudiant, 
el 58%, a la universitat. 

A totes les dades que acaba d'esmentar hi ha con-
tribuït la creació d'instruments per promocionar 
aquesta formació i adequar-la a l'entorn productiu. El 
1994 es va crear el primer Consell de la Formació 
Professional, un òrgan consultiu i de participació, que 
ha servit d'inspiració per al Consell Català de la For-
mació Professional. A més d'una representació ex-
tensa dels agents econòmics, socials i educatius, 
aquest Consell ha incorporat més de sis-centes em-
preses i ha aconseguit consolidar-se com un àmbit 
referent de creació de doctrina compartida i innova-
dora en FP. Però, ben aviat, els participants van 
voler anar més enllà i van iniciar actuacions que inci-
dien directament en la millora de la formació. Així, el 
1999 es va crear a Lió la Xarxa FP de dimensió eu-
ropea, la secretaria permanent de la qual està a Bar-
celona. Les 22 ciutats que formen la xarxa compar-
teixen l'objectiu de fomentar la mobilitat dels seus 
projectes, fet que permet la mobilitat d'estudiants i 
professors i, a més, el procés i totes les ciutats de la 
xarxa estan certificats amb la norma ISO. Gràcies a 
aquesta xarxa, entre el 2007 i el 2008, 252 estudi-
ants de Barcelona han fet pràctiques a empreses en 
ciutats de la xarxa, i per al 2009 s'han obtingut ajuts 
perquè 262 estudiants facin pràctiques fora. 

Continuant amb aquest breu repàs, recorda que el 
2006 es va crear la Fundació Barcelona Formació 
Professional a fi de comptar amb un instrument ope-
ratiu per desenvolupar projectes compartits entre el 
sector educatiu i els centres educatius i les entitats 
que participen en el sector de l'FP. Constitueix un 
model innovador i únic del treball integrat en FP, on 
la corresponsabilitat de les empreses i altres institu-

cions i administracions també s'expressa com un 
compromís econòmic. Des de la Fundació s'han fet 
actuacions per a la millora de la qualitat i la promoció 
de la formació professional, entre les quals remarca 
la Guia d'Informació i recursos de l'FP, estades de 
professors d'FP en empreses i institucions, el Pla 
jove de formació i ocupació, l'acreditació d'experièn-
cia laboral dels treballadors, el programa de foment 
de la cultura del treball, o la planificació dels primers 
quatre primers programes de qualificació professio-
nal i inicial. 

A partir de tot aquest bagatge, el patronat de la 
Fundació va aprovar, ara fa un mes, el pla estratègic 
de l'FP a Barcelona 2008-2011 que és un pas més 
en la concreció dels objectius fundacionals. 

El Sr. Ardanuy agraeix la presentació de l'informe 
així com la feina dels professionals que l'han elabo-
rat. Vol destacar, tot seguit, que el Grup municipal de 
CiU considera que la formació professional té un 
paper clau en l'estratègia econòmica d'una ciutat 
com Barcelona i, per extensió, del país. Observa que 
qualsevol economia emergent o consolidada es fo-
namenta en tres pilars: un bon sistema de formació 
professional, un sistema universitari de recerca fort, i 
una xarxa potent d'empreses i d'indústries. D'aquests 
tres pilars, la formació professional és, amb tota pro-
babilitat, l'element essencial i diferenciador i, malau-
radament, encara s'està lluny d'oferir una formació 
que respongui als reptes reals de l'economia. Xifres 
com vint-i-quatre mil alumnes de grau mitjà i superior 
i set mil graduats poden ser quantitativament interes-
sants, però són insuficients. 

Pregunta, atès que no ho ha sabut trobat en l'in-
forme, si la regidora coneix el percentatge d'abando-
nament que es produeix en el primer curs de grau 
mitjà d'FP, ja que aquest podria ser un paràmetre per 
analitzar el fracàs diferit en aquests estudis. 

Quant a l'anàlisi detallada de l'informe, es vol cen-
trar, primer, en l'oferta i la demanda, i creu que l'A-
juntament ha de conèixer clarament les necessitats 
actuals i futures del mercat de treball. En aquesta 
línia, recorda que el seu Grup va proposar en la Co-
missió de Promoció econòmica, Ocupació i Conei-
xement la implementació d'un mapa de professions, i 
encara ho estan esperant. D'altra banda, sospiten 
que hi ha certes desconnexions amb l'estratègia 
econòmica de la ciutat i la formació professional, i 
observa, per exemple, que no es fa esment en l'in-
forme del 22@. Des d'aquest punt de vista, també 
s'oblida la incidència de la formació professional en 
els clústers importants de la ciutat com ara el de 
biotecnologia, l'àmbit de les telecomunicacions o 
l'energètic, i tampoc no es fa esment de la inversió 
en la tecnificació dels centres d'ensenyament d'FP. 
En tercer lloc, planteja la qüestió sobre quants pro-
fessors, a temps parcial perquè treballen en l'àmbit 
empresarial, es dediquen a la docència, així com 
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quines estratègies se segueixen per incentivar 
aquests docents per fer-ho. Igualment, pel que fa a 
l'orientació i captació d'alumnes, pregunta quants 
professionals s'hi dediquen, així com a fer el segui-
ment de la seva inserció en el món laboral. Remarca 
com a fonamental, també, la col·laboració de les 
empreses en l'elaboració de les estratègies de la 
formació professional, i creu, arran de les dades que 
dóna l'informe, que s'hauria de reforçar i d'ampliar el 
nombre d'empreses que hi participen. 

Finalment, vol posar en relleu que la mobilitat dels 
alumnes és un element fonamental per a la seva 
formació, i les xifres que s'expressen en l'informe 
revelen un percentatge molt poc significatiu. 

El Sr. Mulleras agraeix, primerament, la feina dels 
professionals que han elaborat aquest informe, del 
qual destaca la gran aportació de dades, tot i que és 
pobre quant al contingut de les actuacions. Certa-
ment, l'FP ha estat durant molt de temps la ventafocs 
del sistema educatiu i, a dia d'avui, encara no s'ha 
equiparat en estatus a la formació universitària, tot i 
que caldria tenir molt clar que és essencial per a 
l'èxit econòmic i empresarial, i les xifres encara estan 
molt lluny de les de països avançats com França, 
Alemanya o Itàlia, on la proporció d'alumnes d'FP 
enfront a la d'alumnes que fan batxillerat és propor-
cionalment inversa a la d'aquí. 

El Grup municipal del PP creu, per tant, que la 
formació professional requereix un nou enfocament, 
un estatus social i professional més reconegut, i do-
tar-se de més contingut de coneixement i innovació, 
així com capacitat de motivar i de captar alumnes. 
Igualment, és indispensable enfortir les sortides pro-
fessionals, i prioritzar les famílies professionals que 
integren el valor tecnològic. Consideren, doncs, que 
només si s'és capaç de generar talent en la FP es 
pot obtenir un valor afegit més gran i, per tant, més 
productivitat. En aquesta línia, es remet a les dades 
actuals de l'atur a Barcelona, que arriben a les vui-
tanta mil persones, i a finals d'any s'haurà arribat a 
les cent mil, essencialment persones joves. 

Entenen que el Pla estratègic queda curt plantejat 
en un termini de dos anys, i consideren que per apli-
car polítiques efectives cal quantificar els objectius i 
els recursos i, efectivament, en aquest pla no hi són. 

Atès que consideren que l'FP és un element bàsic 
del sistema educatiu, alhora que fonamental per al 
desenvolupament social i econòmic, proposa que es 
reflexioni en base a què cal incrementar les políti-
ques perquè l'FP tingui més reconeixement social, o 
que cal potenciar les polítiques per millorar la conne-
xió entre el món empresarial i la formació professio-
nal a escala internacional. 

Per acabar, pregunta pels mecanismes de conne-
xió entre Barcelona Activa i la Fundació Barcelona 
Formació Professional, i afegeix que, després de 
quinze anys de polítiques de formació professional, 

el fet que només trenta-cinc empreses cooperin amb 
la fundació els sembla un resultat francament pobre, 
i que cal analitzar les causes d'aquesta escassa 
implicació. 

El Sr. Florensa agraeix, al seu torn, l'elaboració i la 
presentació de l'informe, d'on es desprèn la impor-
tància estratègica de la formació professional a Bar-
celona, no només per la necessitat de preparar pro-
fessionals en diversos oficis, sinó perquè el context 
econòmic actual, els canvis que es produiran els 
propers anys en el model productiu, o la universalit-
zació de les polítiques socials, de ben segur requeri-
ran professionals ben formats per donar resposta a 
les noves demandes del mercat laboral. 

A banda de tots els aspectes positius que acaba 
d'esmentar, vol fer un seguit d'observacions sobre 
els dèficits que, al parer del seu Grup, pateix l'oferta 
de formació professional a Barcelona. En primer lloc, 
es refereix a la manca de flexibilitat d'horaris en al-
guns estudis, un aspecte molt important de cara als 
estudiants d'FP, que solen tenir uns perfils diversos i, 
en molts casos, compaginen l'activitat formativa amb 
alguna activitat laboral. En segon lloc, destaca al-
guns problemes per satisfer les demandes de matri-
culació, que només a Barcelona són de mil 
sol·licituds de matriculació més que les places que 
s'ofereixen; per això, entenen que caldria ampliar el 
nombre de places, sobretot en aquells estudis que 
tenen bones perspectives en el mercat laboral com 
ara els d'àmbit social i sanitari. I remarca, en aquest 
sentit, que la planificació a mig termini farà que la 
formació professional s'adeqüi a les necessitats, i 
això no té per què suposar més centres educatius, 
sinó simplement ampliar les línies en els existents i 
millorar l'operativitat dels centres. Afegeix que és 
important que s'analitzi i es concretin quines són les 
millores que es pensen fer en els centres per dotar-
los de més operativitat i tecnificació. 

Consideren que no s'ha de caure en cofoisme, i 
cal abordar els problemes concrets que any rere any 
es van repetint, i als quals l'Ajuntament no és capaç 
de donar-hi una resposta. 

Finalment, vol destacar que, malgrat tot, la forma-
ció professional ha millorat força la seva percepció 
social respecte a la que tenia fa uns anys, però enca-
ra continua sent menystinguda. 

El Sr. Gomà agraeix la presentació de l'informe i 
remarca, d'una banda, la importància estratègica de 
la formació professional com a component del siste-
ma educatiu entès com un procés que s'estén al llarg 
de la vida de les persones; un sistema que ha de ser 
diversificat i que ha de tenir connexions fortes amb 
les trajectòries d'inserció laboral. D'altra banda, ha 
de ser un factor de resposta a un mercat laboral molt 
canviant, que ha de combinar professionals amb 
diferents graus d'especialització, amb perfils tradicio-
nals i amb perfils emergents. En aquest sentit, la 
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formació professional esdevé un autèntic pal de pa-
ller en les estratègies de transició entre l'escola i el 
món del treball. 

Certament, Barcelona s'ha posicionat amb fortale-
sa en aquest àmbit els darrers anys, i es remet a les 
xifres que avui s'han donat respecte a nombre de 
centres i l'oferta educativa; la tendència al creixe-
ment sostingut de les matriculacions, que demostra 
que Barcelona se situa per sobre de les mitjanes 
nacional i estatal, i que gairebé el 35% dels estudi-
ants d'FP de Catalunya ho fan en centres de la ciu-
tat, tot i que, certament, encara s'està lluny de per-
centatges de països socialment més avançats com 
Alemanya, Gran Bretanya o Holanda. Vol destacar, 
també, la gran utilitat que té aquesta formació, atès 
que el 63% dels alumnes estan inserits en el món 
laboral als sis mesos d'acabar els estudis, amb un 
percentatge de contractacions estables molt signifi-
catiu i per sobre de la mitjana del mercat laboral. És 
dir, la qualificació implica menys temporalitat i menys 
precarietat. 

Des del punt de vista de l'anàlisi de la realitat, es 
posa de manifest que Barcelona ha anat construint 
un entramat de promoció i d'impuls a la formació 
professional molt important amb el Consell, la Fun-
dació i la xarxa, que signifiquen participació dels 
agents socials, la generació de projectes concrets, la 
transferència de bones pràctiques i la mobilitat d'es-
tudiants en l'espai europeu. Sobre aquestes bases 
es pot desplegar amb solidesa el Pla estratègic que 
ja s'està desenvolupant; i aprofita per citar alguns 
dels seus programes com el Pla de suport a la quali-
tat i la innovació docent en l'FP; els projectes en-
tr@lumnes, FPemprèn, Orienta'm, Cultura del treball 
o les estades europees. 

Subratlla, finalment, que si la formació professio-
nal té una importància estratègica en qualsevol mo-
ment, encara en té més en temps de crisi. És, per 
tant, una gran aposta de superació de la crisi, no 
només perquè garanteix estratègies d'inserció labo-
ral, sinó perquè apunta a un model determinat de 
sortida de la crisi basat en perfils professionals qua-
lificats i la creació d'una ocupació estable i de quali-
tat. 

La Sra. Ballarín tanca el debat de l'informe sobre 
la formació professional a Barcelona agraint a tots 
els Grups municipals el fet que comparteixin la im-
portància que s'atribueix a la formació professional. 
Lamenta, tanmateix, que es critiquin les suposades 
mancances d'un model que implica un ventall impor-
tant d'agents socials i econòmics a més de l'Ajunta-
ment de Barcelona. També és cert que el govern 
municipal reconeix que hi ha aspectes que cal millo-
rar, com ara fer compatible la formació i el treball, 
però cal reconèixer que hi ha un diagnòstic molt ben 
encaminat, i molts programes concrets per donar 
resposta a totes aquestes necessitats. 

Lamenta algunes males interpretacions que s'han 
fet de les xifres que apareixen en l'informe, així com 
la referència a la desconnexió amb 22@ o Barcelona 
Activa, i recorda que el seu president forma part de 
la Fundació Barcelona Formació Professional i que 
estan representades al Consell i que proporcionen 
una col·laboració en el dia a dia molt activa. Quant a 
la referència de les 35 empreses implicades, vol 
aclarir que el concepte empresa abasta, per exem-
ple, el Gremi d'Hotelers de Barcelona i no només 
una de sola. 

Està convençuda, doncs, que el diagnòstic és cor-
recte, les idees clares per acarar els reptes, i existeix 
un pla ambiciós i innovador que sustenta un model, i 
que es tirarà endavant amb el compromís dels pro-
fessionals que hi treballen cada dia i, sobretot, gràci-
es a les gairebé quaranta empreses, organitzacions i 
institucionals i entitats que han signat el conveni de 
col·laboració amb la Fundació Barcelona Formació 
Professional, i aprofita per agrair la participació altru-
ista del seu president, el Sr. Josep Arcas; i es refe-
reix, també, a l'acord marc de col·laboració amb el 
Consorci d'Educació, gràcies al qual poden oferir els 
serveis de la Fundació als Instituts de la ciutat. 

Conclou, doncs, que amb la línia endegada i les 
perspectives i el potencial de la formació professional 
passarà de ser ventafocs, com l'ha batejat el Sr. 
Mulleras, a ser princesa. 

 
 

PART DECISÒRIA / EXECUTIVA 
 
a) Acords sobre societats, consorcis i entitats 
 
3. Adoptar, en l'exercici de les competències re-

servades a l'Ajuntament com a soci únic de Barcelo-
na Activa, SA, Societat Privada Municipal, els acords 
següents: 1r) Designar el Sr. Xavier Carbonell i Rou-
ra membre del Consell d'Administració de la Societat 
en substitució de la Sra. Maravillas Rojo i Torrecilla. 
2n) Establir que el termini de designació del conseller 
que es nomena serà l'establert en els seus Estatuts, 
sense perjudici de la renovació que fos procedent en 
el canvi de mandat consistorial. 3r) Facultar indistin-
tament el president i el secretari del Consell d'Admi-
nistració per comparèixer davant de notari i elevar a 
escriptura pública el nomenament anterior, com tam-
bé per complir els tràmits necessaris per a la seva 
inscripció en el Registre mercantil i també la correc-
ció d'errors materials en cas necessari. 

S’aprova, per unanimitat, aquest dictamen. 
Tot seguit es dóna per aprovada aquesta acta en 

la part que exclusivament afecta a l’adopció de 
l’acord precedent per tal de possibilitar-ne la inscrip-
ció en el Registre Mercantil. 

4. Designar el Sr. Eduard Vicente i Gómez, gerent 
de Serveis Generals i Coordinació Territorial, mem-
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bre del Patronat de la Fundació Privada Julio Muñoz 
Ramonet. 

 
b) Ratificacions 
 
5. Ratificar els decrets de l’Alcaldia que es deta-

llen en annex i que: a) Modifiquen o estableixen per 
a 2008 retribucions dels canvis operats en l’es-
tructura directiva; b) Incrementen en un 2% per a 
l’exercici 2009, les retribucions anuals del personal 
funcionari i laboral així com del personal directiu i 
funcionari classificats en els nivells 28 i 30, i de les 
Empreses, Entitats públiques empresarials i Orga-
nismes autònoms; i, c) no incrementar, per l’exercici 
2009, les retribucions i indemnitzacions dels Mem-
bres Electes de la corporació, dels delegats sectori-
als, dels comissionats de l’Alcaldia i del gerent muni-
cipal. 

6. Ratificar el decret de l'Alcaldia de 9 de febrer de 
2009, que concedeix a l'ONCE, una bonificació del 
65% (que consisteix en 270.927,48 euros) sobre la 
quota de l’Impost de construccions, instal·lacions i 
obres, generada per la concessió de la llicència 
d’obres, el 22 de novembre de 2001, per a la cons-
trucció d’un edifici per a serveis socials i administra-
tius, a la Gran Via de les Corts Catalanes, núms. 
394-400, donat que aquesta reuneix les condicions 
establertes en l’article 7è de l’Ordenança fiscal 2.1 
de l’any 2001, i procedeix, en conseqüència, decla-
rar-la d’especial interès i utilitat municipal, atès que el 
titular de la llicència és una empresa sense ànim de 
lucre; les obres s’han dut a terme en un terreny quali-
ficat de sistema d’equipaments comunitaris i dotaci-
ons actuals, clau 7a i acompleixen una indiscutible 
funció d’interès social. 

7. Ratificar l’acord del Consell General del Con-
sorci de la Ciutat del Teatre, en sessió celebrada el 
13 de novembre de 2008, relatiu a l’aprovació de 
dissolució del Consorci segons consta a l'expedient 
administratiu annex, de conformitat amb l’establert a 
l’article 30 dels seus Estatuts i l’article 324 del Re-
glament d’obres activitats i serveis de les Entitats 
locals. 

8. Ratificar el decret de l'Alcaldia de 9 de febrer de 
2009 que atorga la Medalla d'Honor al Mèrit en la 
categoria d'argent al membre del Servei de Preven-
ció, Extinció d'Incendis i Salvament Sr. Francisco 
Sabido Armengol (matricula 12571), per raó de la 
prestació de serveis durant 35 anys de forma ininter-
rompuda i sense cap nota desfavorable en el seu 
expedient personal, en aplicació de l'article 5.1 del 
Reglament d'Honors i Recompenses dels membres 
de la Guàrdia Urbana i del Servei de Prevenció, Ex-
tinció d'Incendis i Salvament aprovat per acord del 
Consell Plenari de 17 de setembre de 1976. 

S’aproven, per unanimitat, els cinc dictàmens pre-
cedents. 

c) Propostes d'acord 
 

COMISSIÓ DE PRESIDÈNCIA, TERRITORI I FUN-
CIÓ PÚBLICA 

 
9. Atorgar la medalla d'Or de la ciutat a l'Organit-

zació ONCE per la seva trajectòria en la prestació de 
serveis a persones amb discapacitats i les activitats 
de sensibilització i d'assessorament a professionals, 
entitats i administracions; i per la contribució decisiva 
que l'ONCE i la seva Fundació van tenir en l'organit-
zació i en el desenvolupament dels Jocs Paralímpics 
del 92 que, per primera vegada, van merèixer un 
reconeixement generalitzat; així com el suport i as-
sessorament en temes d'accessibilitat que realitzen 
amb l'Ajuntament i la resta d'institucions. 

El Sr. Martí presenta la proposta d'acord d'ator-
gament de la Medalla d'Or de la Ciutat a l'organitza-
ció ONCE, i dóna la paraula al representant del Grup 
municipal d'ICV-EU i A atesa l'absència del Sr. Por-
tabella a la cambra. 

El Sr. Gomà saluda, en primer lloc, la delegada 
territorial de l'ONCE a Catalunya, Sra. Teresa Palahí 
i la resta de persones de l'organització que avui l'a-
companyen en aquesta sessió. Manifesta que l'ator-
gament d'aquesta medalla a l'ONCE és el reconei-
xement a la seva tasca, que es va iniciar a Barcelona 
durant la II República, amb el suport del regidor d'a-
quest Ajuntament, el Sr. Roc Boronat, en l'organitza-
ció d'una rifa a favor del Sindicat de Cecs de Barce-
lona, que va significar la consolidació del sindicat i el 
naixement posterior de l'organització. 

Precisa que les medalles s'atorguen al reconeixe-
ment d'una trajectòria però, sobretot, per la vigència 
de la tasca que desenvolupen les entitats a l'actuali-
tat i, en aquest sentit, l'ONCE és un referent molt 
important per a les persones amb discapacitat i actu-
alment no només visual. Remarca la seva tasca en la 
prestació de serveis, activitats de sensibilització i 
assessorament a professionals, entitats i administra-
cions i el suport econòmic a molts projectes.  

Es refereix, tot seguit, als actes que el 2008 s'han 
organitzat coincidint amb el setantè aniversari de 
l'Organització i vintè de la Fundació, i afegeix que 
des de l'Ajuntament sempre s'ha apostat per comptar 
amb la participació del teixit associatiu i, en aquest 
cas concret de l'ONCE, que ha col·laborat en actua-
cions municipals estratègiques per fer de Barcelona 
una ciutat accessible i amb autonomia per a les per-
sones amb discapacitat, des de l'adaptació de semà-
fors i senyals, a la integració educativa i laboral d'a-
quest col·lectiu. Destaca, per tant, que aquesta 
medalla contribueix a donar valor i visibilitat pública a 
la tasca de l'ONCE, que compta amb el suport sincer 
del seu Grup municipal. 

El Sr. Portabella agraeix el canvi de torn d'inter-
venció, i posa de manifest la consideració que l'ator-
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gament d'aquesta medalla a l'ONCE és justa i me-
rescuda, tot just en complir-se setanta anys de la 
seva existència. Destaca el reconeixement i el pres-
tigi de la tasca que duu a terme l'entitat en favor del 
benestar i del desenvolupament de les persones 
amb discapacitat; i destaca que el 2008 aquesta 
organització donava feina a 93.000 persones amb 
algun tipus de discapacitat. Remarca, també, el seu 
esforç per la sensibilització social, l'educació i la 
formació.  

Seguidament, no es pot estar de referir-se als orí-
gens de l'organització, i menciona la figura del barce-
loní Roc Boronat, escriptor, republicà i independen-
tista català, que va ser qui va constituir la figura del 
Síndic de Cecs de Catalunya que, quatre anys des-
prés, va esdevenir una de les associacions que es 
van integrar en el que actualment és l'ONCE. Glossa 
igualment Roc Boronat com a militant d'Esquerra 
Republicana de Catalunya i regidor d'aquest Ajunta-
ment, que es va veure obligat a l'exili amb motiu de 
les dictadures de Primo de Rivera, primer, i del gene-
ral Franco després; així com també va ser inventor 
del cupó del cec, una font de finançament bàsica de 
l'organització. 

El Sr. Fernández Díaz es refereix també a l'ONCE 
com una institució que, durant més de setanta anys, 
ha donat l'oportunitat d'integració social, mitjançant el 
treball i la formació, a les persones cegues i, també, 
amb altres discapacitats físiques i sensorials. Ha 
ofert suport a moltes persones per construir projectes 
de vida propis i acarar amb valentia les dificultats 
que suposen les discapacitats en la societat. 

Igualment, es remunta als orígens de l'organitza-
ció amb el Sindicat de Cecs de Catalunya, i esmenta 
Roc Boronat com a creador del cupó dels cecs el 
1934, un instrument cabdal per oferir un treball alter-
natiu a les persones que arran de la seva ceguesa 
es veien abocades a la marginació. Sortosament 
avui la situació és força diferent, però l'ONCE s'ha 
regit sempre per una constant permanent: donar a 
les persones cegues, i els darrers vint anys a les 
persones amb altres discapacitats, igualtat d'oportu-
nitats, esperances i futur. 

Entén que és lògic, doncs, que des d'aquest Ajun-
tament es reconegui la tasca que ha fet i que fa una 
organització que es manté malgrat la dificultat que 
representa la competència creixent de jocs d'apostes 
que promouen altres administracions públiques. Per 
aquest motiu, aquesta Medalla d'Or de la ciutat no 
hauria de ser només un reconeixement per la tasca 
que ha dut a terme l'ONCE en el passat, sinó també 
l'expressió del compromís de futur d'aquesta corpora-
ció, que hauria de fer extensiu a altres administraci-
ons, de col·laboració per aconseguir la integració so-
cial efectiva i digna de les persones amb discapacitat. 

El Sr. Trias saluda, al seu torn, la Sra. Teresa Pa-
lahí i manifesta la seva satisfacció per l'atorgament 

d'aquesta medalla a l'ONCE, organització per la qual 
el seu Grup sent una profunda admiració. Remarca 
la trajectòria, llarga i fecunda, de l'entitat al servei de 
les persones amb discapacitat visual i el seu entorn 
familiar; i que ha estat capaç de superar conjuntures 
complicades per les que ha passat. Considera que 
l'ONCE és un exemple clar d'un projecte sòlid per 
superar i eliminar barreres a fi d'arribar a la fita de la 
universalització; ha donat mostres de ser una entitat 
oberta a la societat mitjançant la fundació per a la 
inclusió de persones amb altres discapacitats que la 
visual, així com l'obertura de les seves instal·lacions, 
especialment al barri de Sant Antoni, al conjunt de la 
ciutadania. Aquesta organització és un magnífic tes-
timoni de què no cal veure-hi per viure plenament; i, 
molt probablement per això, Antoine de Saint-
Exupéry feia dir a la guineu el seu secret al Petit 
Príncep: "no es veu bé si no és amb el cor, allò es-
sencial és invisible als ulls." 

El Sr. Narváez entén que la concessió d'aquesta 
medalla a la Fundació ONCE podria haver estat per 
molts motius entre els que destaca la seva participa-
ció en els Jocs Paralímpics del 92, que va determinar 
un abans i un després en l'organització d'aquests 
jocs; per la promoció del semàfor acústic en tot l'Es-
tat; per l'accessibilitat en el sector del taxi; per l'ajuda 
decidida que presta al Pla d'accessibilitat d'aquesta 
ciutat; per la promoció de les persones amb disminu-
ció no exclusivament visual; per la sensibilització del 
conjunt de la ciutadania envers les persones amb 
discapacitats, entre moltes altres coses. 

Seguidament, esmenta dues persones d'especial 
significació per a l'organització, que ha liderat amb 
els seus equips l'aconsecució de moltes de les fites 
que ha expressat més amunt, el Sr. Miguel Carballe-
ra, actualment responsable de l'ONCE en l'àmbit 
estatal, i la Sra. Teresa Palahí, a la qual felicita per 
aquest reconeixement. 

El Sr. Alcalde tanca les intervencions expressant 
l'honor que representa per a aquest Ajuntament i per 
a la ciutat l'atorgament d'aquesta medalla a l'ONCE. 
Saluda la Sra. Teresa Palahí i al seu equip i els felici-
ta, sobretot, perquè ajuden a construir una Barcelona 
millor i per a tothom. 

S’aprova, per unanimitat, el dictamen en debat. 
 
 

COMISSIÓ D'HISENDA I PRESSUPOSTOS 
 
10. Aprovar el Conveni Marc de col·laboració inte-

radministrativa i el seu document Annex per al des-
envolupament urbanístic d’equipaments i infraestruc-
tures en l’illa del Mercat del Guinardó, en virtut dels 
quals la Societat Urbanística Metropolitana de Reha-
bilitació i Gestió, SA (Regesa) durà a terme els tre-
balls de redacció i execució de les obres per a la 
construcció d’un Centre d’Atenció Primària, una Re-
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sidència i Centre de dia per a gent gran, un Casal de 
Joves, el nou Mercat del Guinardó i un aparcament 
soterrani de vehicles, essent el cost imputable als 
equipaments municipals (Mercat i Casal de Joves) i a 
la urbanització dels espais lliures i zones verdes 
l’import de 8.545.312,35 euros, l'impost del valor 
afegit inclòs, a pagar en els terminis següents: a) any 
2009: 612.963,64 euros, l'impost del valor afegit in-
clòs; b) any 2010: 1.800.000 euros, l'impost del valor 
afegit inclòs; c) any 2011: 1.800.000 euros, l'impost 
del valor afegit inclòs; d) any 2012: 2.797.531,78 
euros, l'impost del valor afegit inclòs; i e) any 2013: 
1.534.816,93 euros, l'impost del valor afegit inclòs; 
autoritzar i disposar la despesa corresponent amb 
càrrec a la partida pressupostària de l’Àrea de Ser-
veis Generals i Coordinació Territorial que s’asse-
nyala en aquest document; abonar el preu a la So-
cietat Urbanística Metropolitana de Rehabilitació i 
Gestió, SA (Regesa) en els terminis assenyalats 
abans; i formalitzar el Conveni Marc i el seu Annex. 

El Sr. Mulleras avança el vot favorable del Grup 
municipal del PP, i que recolzen plenament la refor-
ma del Mercat del Guinardó i el conjunt d'equipa-
ments per al barri a què donarà peu. Malgrat tot, 
denuncien el retard amb què s'inicien les obres en 
l'illa d'equipaments, i troben discutible, tal i com han 
reflectit en les al·legacions, la idoneïtat que Regesa 
se'n faci càrrec. En aquest sentit, entenen que l'Ajun-
tament disposa dels instruments necessaris per fer 
aquestes obres sense haver de recórrer a Regesa, 
una empresa d'abast comarcal, i consideren que 
només intenten donar-li contingut i justificació. 

El Sr. García-Bragado discrepa que aquest sigui el 
cas, atès que Regesa és una empresa important en 
l'estratègia de conjunt de l'àrea metropolitana, espe-
cialment del Barcelonès nord, pel que fa a l'àmbit de 
l'habitatge. Barcelona, que forma part del Consell 
Comarcal del Barcelonès, va arribar a un acord amb 
Regesa per al desenvolupament del conjunt d'opera-
cions d'habitatge dels entorns del Mercat del Guinar-
dó i, per aquesta raó, els ha semblat el millor opera-
dor per concentrar les inversions convingudes amb la 
resta d'administracions en aquest àmbit, atès que 
tots els equipaments estan relacionats en un únic 
projecte arquitectònic. 

El Sr. Mulleras insisteix que l'Ajuntament té els 
instruments adients per fer aquestes obres, i que no 
té necessitat de fer-les amb Regesa i que aquest és 
un exemple més de la nefasta política d'empreses 
municipals que duu a terme aquest govern municipal. 

El Sr. Alcalde es felicita pel posicionament favora-
ble de tots els Grups municipals, i remarca que és 
una magnífica notícia per al Guinardó, i afegeix que li 
sembla molt bé que Regesa dugui a terme projectes 
a la ciutat. 

S’aprova, per unanimitat, el dictamen en debat. 

11. Declarar, a l'empara de l'article 20 del Regla-
ment de patrimoni dels Ens locals, la desafectació 
del domini públic del local baixos del carrer 
d’Andrade, núms. 156-166, per no trobar-se afecte a 
cap servei públic municipal, i per tal de cedir-ne pos-
teriorment l’ús a la Fundació Pere Mitjans. 

S’aprova, per unanimitat, aquest dictamen. 
 
 

COMISSIÓ D'URBANISME, INFRAESTRUCTURES 
I HABITATGE 

 
Districte de Ciutat Vella 

 
12. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic per concretar les condicions 
d’edificació de l’ampliació del Museu Picasso en el 
carrer dels Flassaders, d’iniciativa municipal (Foment 
de Ciutat Vella, SA); i resoldre les al·legacions pre-
sentades en el tràmit d’informació pública de l’apro-
vació inicial, de conformitat amb l’informe de la Di-
recció de Serveis de Planejament, de valoració de 
les al·legacions, que consta a l’expedient i a efectes 
de motivació s’incorpora a aquest acord. 

El Sr. Martínez reitera l'abstenció del seu Grup 
perquè considera que el museu Picasso s'ha d'enca-
bir en el seu entorn atès que, a banda d'un equipa-
ment de ciutat, és també un equipament de barri. 
Igualment, creuen que el llenguatge arquitectònic 
previst no acaba d'encaixar amb l'entorn. En aquest 
sentit, es refereix a la comissió creada recentment 
per vetllar per la unitat dels conjunts arquitectònics, 
que hauria de tenir com a primera tasca aquesta 
operació al museu Picasso. 

El Sr. Villagrasa avança el vot favorable del seu 
Grup perquè creu que és un bon projecte de barri, 
també, desitjat per veïns i comerciants del barri de la 
Ribera, que permetrà alliberar el carrer de Montcada 
i donar més vida al carrer de Flassaders. De tota 
manera, observa que el futur frontal de la plaça Jau-
me Sabartés hauria de tenir un disseny més adequat 
amb l'entorn. 

El Sr. Puigdollers anuncia també el vot favorable 
del Grup municipal de CiU, bàsicament perquè es 
tracta d'un dels museus més carismàtics de Barcelo-
na. No tenen res a objectar des del punt de vista 
urbanístic, però sí que la solució proposada no els 
acaba de convèncer des del vessant estètic. Dema-
nen, doncs, un acord polític entre els Grups munici-
pals sobre les característiques formals de la façana 
de la part nova del museu. 

El Sr. García-Bragado recorda que aquest as-
sumpte ja va ser tractat en la darrera sessió de la 
comissió d'Urbanisme, Infraestructures i Habitatge, i 
reitera el compromís que hi van assolir de fer una 
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presentació del projecte executiu, i que ha servit de 
base per a l'elaboració del document urbanístic. 

S’aprova el dictamen en debat amb l’abstenció 
dels Srs. Portabella, Florensa i Martínez i la Sra. 
Capella. 

 
Districte de Sarrià-Sant Gervasi 

 
13. Aprovar definitivament, de conformitat amb l’ar-

ticle 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla es-
pecial urbanístic d’ús i d’ordenació volumètrica del sòl 
destinat a equipament situat a la Via Augusta, núms. 
364-372, promogut per Catsalut i Fundació Auxilia. 

14. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic i de millora urbana per a la dota-
ció de les condicions d’edificació de l’equipament 
docent ubicat en el carrer de Bellesguard, núms. 22-
30 (Universitat Abad Oliba), promogut per la Funda-
ció Universitària San Pablo CEU-Universitat Abat 
Oliba CEU, amb les modificacions a què fa referèn-
cia l’informe de la Direcció de Serveis de Planeja-
ment; i resoldre les al·legacions presentades en el 
tràmit d’informació pública de l’aprovació inicial, de 
conformitat amb l’informe de l’esmentada Direcció, 
de valoració de les al·legacions; informes, tots dos, 
que consten a l’expedient i a efectes de motivació 
s’incorporen a aquest acord. 

 
Districte de Nou Barris 

 
15. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
de millora urbana de reordenació de l’equipament 
sanitari-assistencial situat en la cruïlla de l’avinguda 
de Vallbona i el carrer de Sant Feliu de Codines, al 
barri de Torre Baró, d’iniciativa municipal. 

 
Districte de Sant Martí 

 
16. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic per a la concreció dels usos i 
condicions d’edificació del nou conjunt d’equipa-
ments ubicat a l’antiga fàbrica Alchemika (carrer del 
Guinardó, núms. 23-25), d’iniciativa municipal. 

S’aproven, per unanimitat, els quatre dictàmens 
precedents. 

 
 

PART D’IMPULS I CONTROL 
 
a) Proposicions / declaracions de grup 
 
Del Grup Municipal de Convergència i Unió 
Pp 1. (M0711/5689) 1)Que es creï la "Taula de 

seguiment dels efectes de la crisi a la ciutat de Bar-

celona" que s'haurà de reunir de forma mensual i 
emetrà propostes per pal·liar la crisi. Aquestes pro-
postes seran consensuades i presentades al Ple de 
l'Ajuntament. En aquesta Taula de seguiment de la 
crisi hi seran presents els agents econòmics i socials 
representants de tots els grups municipals, per tal 
d'esdevenir el marc de diàleg i de treball de l'evolució 
econòmica que pateix la ciutat, i on puguin participar 
en la presa de decisions de les polítiques econòmi-
ques a dur a terme per tal de pal·liar els efectes de la 
crisi que afecta la ciutat. 2) En el marc d'aquesta 
"Taula de seguiment dels efectes de la crisi a la ciu-
tat de Barcelona" iniciar un procés de reflexió per tal 
de revisar les magnituds macroeconòmiques i micro-
econòmiques que fixen els increments dels impostos, 
taxes i preus públics per l'any 2009 per tal de garan-
tir que es mantingui el poder adquisitiu dels ciuta-
dans de Barcelona. 

El Sr. Trias formula la proposició i manifesta la vo-
luntat del seu Grup d'insistir, tant com faci falta, atès 
que la conjuntura econòmica actual es va estenent a 
tots els àmbits. Considera, per tant, que tenen l'obli-
gació de cercar, entre tots, vies de solució amb lide-
ratge compartit a fi de proporcionar respostes àgils i 
ràpides que permetin avaluar constantment la situa-
ció, així com quines accions cal emprendre per part 
de les administracions i dels sectors econòmics. 

Proposen, doncs, la creació d'una taula de segui-
ment dels efectes de la crisi a Barcelona, amb l'ob-
jectiu que hi hagi participació de tots els sectors i 
agents implicats, que permeti albirar solucions. 

El Sr. Fernández Díaz precisa que el Grup muni-
cipal del PP ha denunciat en diverses ocasions la 
passivitat del govern de la ciutat en afrontar la crisi; 
per aquest motiu, els darrers mesos han presentat 
diverses iniciatives en aquesta direcció a fi que les 
mesures de govern, les ordenances fiscals i els 
pressupostos s'ajustin a la realitat de la crisi per do-
nar resposta, en l'àmbit competencial d'aquest con-
sistori, a aquesta situació que qualifica de molt greu. 

En coherència amb els seus plantejaments, i atès 
que la iniciativa del Grup municipal de CiU va en 
aquesta mateixa direcció, el seu Grup hi votarà favor, 
a partir de la constatació que a la ciutat hi ha moltes 
famílies i empreses que estan patint severament les 
conseqüències de la crisi, de la situació de recessió, 
sense que ningú, des de les administracions, els doni 
un mínim de confiança de cara al futur. Atesa la 
magnitud de la crisi, es requereix actuar amb rapide-
sa i determinació; certament, cal defugir el fatalisme, 
però també la resignació per la incapacitat d'aquells 
que governen per prendre decisions. I, en l'àmbit 
concret de les competències d'aquest Ajuntament, 
cal convertir els pressupostos i les possibilitats fis-
cals en elements dinamitzadors i generadors de ri-
quesa; i entre les mesures possibles hi hauria la 
disminució dels terminis de pagament dels serveis, 
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facilitar i fomentar la cooperació interempresarial i el 
suport als emprenedors; en definitiva, potenciar la 
societat civil, la capacitat dels agents generadors de 
riquesa i d'ocupació i donar resposta a les necessi-
tats socials de la ciutat. Per tots aquests motius, 
avancen el suport a la proposició del Grup municipal 
de CiU. 

El Sr. Portabella manifesta que la iniciativa els 
sembla plausible, però n'avança el vot contrari per-
què no coincideix estratègicament amb la posició del 
seu Grup.  

Addueix que Barcelona aprecia la idoneïtat de la 
concertació social i, des de fa temps, existeixen òr-
gans consultius i de participació, de caire general, 
que parteixen de la representació d'interessos pú-
blics i privats. En aquesta línia, el 1992 es va crear el 
Consell Econòmic i Social de Barcelona; s'ha tornat 
a signar el Pacte per l'Ocupació de Qualitat de Bar-
celona –entre Pimec, Foment, CCOO i UGT, l'Ajun-
tament i el Departament de Treball–, que té com a 
finalitat promoure un mercat de treball de qualitat, i 
que disposa d'una comissió de seguiment, de la qual 
el tinent d'alcalde d'Hisenda i Promoció Econòmica 
n'exerceix la presidència. Esmenta, també, el Fòrum 
Ciutat i Comerç, que té com a òrgan permanent el 
Consell Ciutat i Comerç. Amb tot això es pot com-
provar la disponibilitat d'uns organismes especialit-
zats, malgrat que, tal vegada, no abasten tots els 
àmbits socioeconòmics de la ciutat.  

Reitera, en conseqüència, que la proposició de 
CiU els sembla factible, però consideren que és més 
prioritari completar el mosaic que ha definit amb al-
guns exemples a fi d'establir una relació directa amb 
l'Ajuntament; una relació individualitzada amb la 
representació dels diferents col·lectius organitzats, i 
que la taula de seguiment de crisi es podria substituir 
per mesures contra la crisi. Precisa que en aquesta 
línia va la proposició que ha presentat el seu Grup en 
referència a una taula permanent de relació amb els 
representants de les Pime. 

El Sr. Gomà remarca que la crisi és d'abast global, 
però que té la seva expressió en clau local, per la 
qual cosa necessita instruments de resposta des de 
l'àmbit de la proximitat. Precisa que a Barcelona 
s'està construint un model de resposta a la crisi que 
contempla diversitat d'espais de participació i de 
concertació dels agents socials i econòmics, de les 
administracions i de les forces polítiques. Aquest 
model se sustenta en tres puntals bàsics: les políti-
ques de promoció econòmica i de lluita contra l'atur; 
l'enfortiment de les polítiques de cohesió i d'inclusió 
social; i una aposta molt important de la inversió 
pública municipal com a factor clau de reactivació 
econòmica i trampolí de creació d'ocupació. 

Pel que fa a la primera d'aquestes grans línies 
d'actuació, des del 2008 existeix el Pacte per a l'O-
cupació de Qualitat, un marc de caràcter integral 

impulsat des de l'Ajuntament, però configurat com un 
espai de concertació, amb el govern de la Generalitat 
i la participació de fons europeus. Igualment, destaca 
el programa d'acompanyament i creació d'empreses, 
que generarà més de vuit-centes empreses noves el 
2009, o el programa Activa't per l'ocupació; alhora 
que posa un èmfasi especial en iniciatives de fort 
contingut social com el programa d'emprenedoria 
inclusiva, la inclusió sociolaboral de joves o el pro-
grama d'inserció laboral de col·lectius vulnerables. 
Es refereix, també, al desplegament de la mesura de 
govern de contractació socialment responsable, i al 
fet que el conjunt d'àrees i districtes municipals ja 
estan aplicant el concepte de reserva social. Remar-
ca que no s'ha d'oblidar que la inversió municipal és 
un factor de creació d'ocupació i que el principal 
jaciment d'ocupació a la ciutat els darrers mesos de 
2008 va ser el sector de serveis a les persones. 

Conclou que tot això requereix que aquest equip 
de govern tingui clar que cal una fiscalitat municipal 
sòlida i responsable com a garantia de prestació de 
serveis de qualitat i universals, que també és un 
factor de cohesió i de benestar a la ciutat. 

El Sr. Carnes expressa que els preocupa la crisi i, 
per tant, la lluita contra els seus efectes. Precisa que 
el darrer any s'ha pogut constatar clarament la volun-
tat d'aquest equip de govern per fer-hi front i enume-
ra un seguit d'actuacions com la signatura amb tots 
els agents socials del Pacte per l'Ocupació de Quali-
tat, el maig; o el debat, el juliol, d'un informe sobre 
l'economia de la ciutat que va plantejar línies estra-
tègiques d'actuació, entre les quals destaca mesures 
de promoció econòmica, mesures de cohesió social, 
inversions i infraestructures. Igualment, impulsat pel 
govern, cada trimestre es fa un seguiment de la situ-
ació a la Comissió de Promoció Econòmica, Ocupa-
ció i Coneixement. Recorda, també, que l'abril de 
l'any passat es va presentar una mesura de govern 
per a l'impuls, la creació i el creixement d'empreses i, 
l'octubre, el programa Activa't per l'ocupació. 

En definitiva, en la lluita contra aquesta situació 
tothom s'hi ha d'implicar, per la qual cosa reitera la 
seva proposta d'incorporar-se de forma activa als 
àmbits que acaba de descriure, més que no pas 
perdre's en disquisicions retòriques. 

El Sr. Trias replica que no es tracta de retòrica, i 
que les mesures a què s'ha referit el tercer tinent 
d'alcalde es van prendre quan, de manera obstinada, 
negaven encara l'existència de la crisi. Ara, quan 
tothom ja admet una situació que ningú no hauria 
gosat profetitzar, cal fer-hi front amb optimisme però 
sent molt conscients de l'evidència, per la qual cosa 
calen mesures excepcionals i fruit de l'acord entre 
els Grups. Insisteix que no els demana que prescin-
deixin dels pactes i els acords a què han arribat amb 
entitats i associacions, sinó que han de ser capaços 
de crear una taula de seguiment del dia a dia. La 
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magnitud de la crisi afecta tots els sectors, des de les 
entitats financeres o les petites empreses, passant 
per les ONG, que es financen amb patrocinadors i 
ajuts diversos.  

En resum, proposa prendre, en l'àmbit de les 
competències de l'administració local, les mesures 
conjuntament, però, pel que sembla, el govern muni-
cipal prefereix continuar amb una perspectiva limita-
da, sense acceptar la col·laboració de l'oposició que 
no vol aportar altra cosa que propostes constructives 
i per a aspectes que afecten, realment, l'àmbit muni-
cipal, i lamenta que no se'ls accepti la proposta de 
col·laboració. 

El Sr. Carnes addueix que ha intentat ser molt cu-
rós en la seva primera intervenció perquè creu que la 
crisi no admet cap qualificatiu demagògic. De tota 
manera, però, compartint la mateixa preocupació 
expressada pel Sr. Trias, puntualitza que la taula que 
el seu Grup proposa ja existeix i els convida a parti-
cipar-hi una vegada més. 

El Sr. Alcalde anuncia que es rebutja la proposi-
ció/declaració de grup i reitera l'oferta del Sr. Carnes 
a sumar-se i participar en els àmbits existents, es-
sencialment en el Pacte per l'Ocupació de Qualitat, 
que és el marc de concertació social de Barcelona. 

Es rebutja la proposició / declaració de grup en 
debat amb dinou vots favorables –emesos pels Srs. 
Trias, Forn, Puigdollers, Ciurana, Ardanuy, Vives, 
Blasi i Freixedes i les Sres. Recasens, Fandos, 
Homs i Vila, i també pels Srs. Fernández Díaz, Cor-
net, Mulleras i Villagrasa i les Sres. Esteller, Balseiro 
i Martín– i vint-i-un en contra de la resta de membres 
del Consistori assistents a la sessió. 

Del Grup Municipal del Partit Popular 
Pp 2. Instar al Govern municipal que, en el termini 

de trenta dies, presenti una modificació del Pressu-
post consolidat de l'Ajuntament de Barcelona i de les 
Ordenances Fiscals per tal de donar resposta eficaç 
a la crisi econòmica que pateix la nostra ciutat. 

El Sr. Fernández Díaz presenta la proposició. Re-
corda que ara fa només un any, coincidint amb plena 
campanya d'eleccions generals, el president del go-
vern negava l'existència de la crisi econòmica, i 
avançava que la nova legislatura seria la de la plena 
ocupació. Un any després, la situació és ben dife-
rent, instal·lats en una crisi que paga el conjunt de la 
ciutadania, i a la qual el govern de la ciutat sempre té 
gran interès a afegir el qualificatiu de global; però 
amb unes repercussions particularment greus per a 
aquells a qui ha agafat desprevinguts, i per a les 
rendes menys afavorides de la societat, i tot apunta 
que la situació empitjorarà aquest 2009. 

Certament, el govern municipal, en l'àmbit de les 
seves competències, disposa d'instruments per aca-
rar la situació, i el motiu pel qual el Grup municipal 
del PP presenta aquesta proposició respon a la vo-
luntat de no resignar-se i afecta directament els 

pressupostos i les ordenances fiscals, aprovades per 
aquest Plenari i, com ja va advertir el seu Grup, 
d'esquena a la realitat i al marge de la crisi. Recorda 
que el Grup municipal del PP va presentar uns Pres-
supostos i unes ordenances alternatives, que van ser 
rebutjades sense acceptar, tan sols, ni una sola de 
les propostes que hi formulaven. Per aquest motiu, 
avui els demanen que obrin un espai de reflexió; que 
reconeguin que els Pressupostos i les ordenances 
fiscals no només es poden modificar, sinó que cal 
canviar-los, atès que en els sis mesos transcorreguts 
des de la seva aprovació han canviat moltes coses 
arran de la crisi i no precisament cap a millor. Afe-
geix que a Barcelona la crisi es veu agreujada pels 
dèficits existents en l'àmbit de l'atenció a les perso-
nes o en la creació d'ocupació; i qualifica la situació 
com una col·lisió de trens derivada de la pèrdua de 
l'activitat econòmica, de l'ocupació, de l'increment de 
les demandes socials i de la pèrdua d'ingressos que 
s'afegeix a totes les reclamacions i reivindicacions 
que no s'han tingut en compte en l'atenció bàsica a 
les persones. En definitiva, una situació on col·li-
deixen les velles necessitats no ateses pel govern de 
la ciutat a les noves i afegides arran de la crisi. 

Considera que la seva proposició és ben senzilla, i 
si no s'acompleix, l'única modificació dels Pressupos-
tos que es poden esperar és l'increment, a base de 
modificacions de crèdit sistemàtiques, de la despesa 
publicitària. 

El Sr. Vives avança el suport del Grup municipal 
de CiU a la proposició per unes motivacions ben 
clares. Observa que tant el PAM com el Pressupost 
es van elaborar amb criteris de continuïtat respecte 
als exercicis anteriors, tal i com reflecteixen els qua-
dres macroeconòmics desfasats que es van emprar 
per elaborar ambdós documents. L'única variació 
significativa del Pressupost d'enguany és la injecció 
financera del govern espanyol que ha rebut aquest 
Ajuntament, amb la mala notícia, però, que aquesta 
injecció s'adreça a inversió no transformadora, i que 
només serveix per apedaçar l'acció municipal. 

Entenen que cal assumir la crisi amb alguna cosa 
més que un discurs recurrent; cal assumir-la com un 
problema de tots, res del que succeeix a la ciutada-
nia els ha de ser aliè, i es remet a les actuacions 
d'altres ajuntaments de Catalunya, com el de Lleida, 
en aquesta línia. És obligació dels polítics, per tant, 
reconsiderar tot allò que ara fa vuit o nou mesos es 
va establir com a bo; cal repensar responsablement 
tot allò que es va predir i que no s'està complint i que 
afecta tot el quadre fiscal i impositiu d'aquest Ajun-
tament, a fi que la ciutadania tingui la percepció que 
se l'atén i que se la serveix. 

El Sr. Portabella remarca que aquesta proposició 
té dos aspectes, d'una banda, la modificació dels 
Pressupostos i, d'altra banda, la de les ordenances 
fiscals. No comparteix, pel que fa al primer, les dues 
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intervencions anteriors, atès que no creuen que els 
Pressupostos aprovats per a l'exercici del 2009 si-
guin continuistes. En aquest sentit, recorda que el 
Grup municipal d'ERC va plantejar dos objectius en 
la negociació d'aquests pressupostos: l'enfortiment 
dels serveis socials, i la reactivació de l'economia al 
màxim possible en la conjuntura de crisi. S'hi van fer 
unes modificacions substancials, que no poden ser 
menystingudes, entre les quals l'increment del 4,5% 
en la inversió respecte a l'any anterior; i la creació de 
noves partides dirigides a afrontar la crisi com ara la 
compra de sòl i de sostre. Conclou, per tant, que es 
tracta d'uns Pressupostos, amb les aportacions del 
govern municipal i d'ERC, pensats ja en clau de crisi 
i que intentaven adaptar-s'hi. 

Quant a les ordenances fiscals, manifesta que van 
demanar, en la sessió de Plenari en què es van 
aprovar, que es revisessin, i entenen que així es 
farà. Consideren que cal una estructura fiscal forta i 
estructurada, però també justa, proporcionada i ade-
quada al moment present. Destaca, tanmateix, tres 
modificacions a aquestes ordenances com el 50% de 
descompte en l'IBI dels propietaris d'habitatges de 
lloguer per a joves; un 7% de descompte en l'IBI per 
a famílies nombroses i monoparentals; i el 95% de 
descompte en la quota de traspàs de comerços a les 
parelles de fet. Admet, però, que alguns preus pú-
blics han tingut un increment superior al que seria de 
desitjar i, per aquest motiu, el seu Grup ja va expres-
sar la seva disconformitat en el Plenari i es va acor-
dar de revisar-ho. 

Entenen que la proposició és benintencionada, 
que posa de manifest una vegada més la disconfor-
mitat amb els Pressupostos municipals per part dels 
Grups que no els van donar suport, però el que no es 
pot fer és titllar-los de continuistes ateses les dife-
rències substancials amb els dels anys anteriors. 

El Sr. Mestre addueix que aquesta proposició arri-
ba tard; la decisió d'aprovar el Pressupost ja està 
presa des de fa, exactament, 79 dies. L'objectiu prin-
cipal del Pressupost municipal era fer front a la crisi, i 
al llarg de la seva tramitació es van anar modificant 
determinats aspectes per adequar-lo millor a aquesta 
finalitat. Vol destacar d'aquest pressupost les políti-
ques de serveis a les persones, que es van incre-
mentar amb pràcticament un 8% respecte a l'any 
anterior; les polítiques d'habitatge, de les quals la 
Síndica de Greuges de Barcelona n'ha destacat la 
importància en la presentació del seu informe anual; 
les polítiques de promoció econòmica i d'ocupació, 
amb un increment del 22% respecte al Pressupost 
de 2008; i les polítiques d'inversió municipal. 

Discrepa amb l'asseveració del Sr. Vives de què la 
novetat del Pressupost d'enguany rau en el Pla ex-
traordinari d'inversions locals del govern espanyol; i 
explicita que l'autèntica novetat va ser que aquest 
Ajuntament mantingués la capacitat d'inversió pròpia 

també per al 2009. Repta al Sr. Vives, doncs, a tro-
bar un ajuntament de les característiques del de 
Barcelona que mantingui una capacitat inversora 
directe semblant en percentatge. 

Creu, en conseqüència, que cal remetre's als fets 
objectivables, a les polítiques que ha esmentat 
acompanyades de recursos pressupostaris. Afegeix 
que, a banda de les decisions que ja estan preses, 
queda encara un llarg recorregut enguany a fi de 
continuar aplicant el que es fixa en el PAM i, especi-
alment, la prioritat de les polítiques de cohesió i d'in-
clusió durant tot el mandat; així com també el com-
promís del govern municipal d'invertir durant aquest 
mandat un volum total de tres mil milions d'euros. Es 
refereix, finalment, a la capacitat de llarg recorregut 
d'aquest govern i, si cal, la possibilitat de recórrer a 
l'endeutament atès que la bona gestió de les finan-
ces municipals ho permet, malgrat que, òbviament, 
no és el més desitjable. 

El Sr. Carnes al·lega que la política, a banda de 
pedagogia, és essencialment rigor i treball, i destaca 
el fet que, els darrers temps, s'han valorat molt els 
guanys a curt termini i s'ha menystingut la prosperitat 
a llarg termini. 

A fi de justificar la sensatesa d'aquest Pressupost, 
sense cofoisme, es remet a l'informe que es va pre-
sentar en aquest Plenari l'estiu passat sobre les prio-
ritats d'aquesta ciutat: cohesió social, promoció eco-
nòmica i inversió pública. Entén, doncs, que aquest 
Pressupost que ara demanen modificar, respon al 
rigor i a una bona feina de gestió que es tradueixen 
en la màxima inversió per habitant de tot l'Estat, i en 
una despesa social més alta. 

El Sr. Fernández Díaz reitera algunes propostes 
concretes que consideren imprescindibles per lluitar 
contra la crisi i donar respostes a les necessitats 
socials de Barcelona i que, evidentment, s'han de 
reflectir en els Pressupostos i les ordenances fiscals. 
Primerament es refereix a la creació d'un fons de 
contingència social, que el seu Grup va quantificar 
amb una dotació inicial de 35 milions d'euros deriva-
da dels ingressos obtinguts aplicant un pla d'austeri-
tat –que el govern municipal també rebutja, mentre 
que l'alcalde socialista de Lleida promou. Insisteix 
que és factible crear aquest fons, que es nodriria 
inicialment per una política d'austeritat amb la reta-
llada del 2% del total de la despesa corrent i que 
seria fàcilment aplicable disminuït la despesa en 
publicitat. 

Es refereix, seguidament, a la creació d'un nou pla 
d'ocupació. Subratlla que el darrer que ha presentat 
el govern municipal pretén crear a Barcelona 551 
llocs de treball els propers dos anys, ignorant o si-
lenciant que diàriament se'n perden 220. En definiti-
va, aquesta proposta en matèria d'ocupació repre-
senta crear en dos anys els llocs de treball que es 
destrueixen en dos dies a la ciutat. 
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Proposa, a continuació, la revisió del Pla de ser-
veis socials i contra la pobresa, i recorda que la ma-
teixa Síndica de Greuges ha advertit que a la ciutat 
calen fins a dos mesos de temps d'espera en serveis 
de primera atenció; o una llista d'espera encara més 
llarga en molts centres de serveis socials. Afegeix, 
també, les mesures de reforç de l'accés a l'habitatge 
social, que tampoc no han estat capaços d'ajustar a 
les necessitats dels temps de crisi. 

I, finalment, es refereix a la millora de la fiscalitat, 
atès que l'IPC és actualment de l'1,4%, i el govern 
municipal el va valorar en un 3%, de manera que ara 
hauria d'ajustar-lo a la baixa; això per no parlar de 
preus públics que s'han incrementat notòriament. 

El Sr. Vives fa avinent la pretensió del seu Grup 
que l'Ajuntament es fes càrrec de la situació de crisi 
i, per aquest motiu, van intentar fins i tot pactar el 
pressupost per a dos exercicis a fi d'obtenir el com-
promís i la implicació de tothom. Igualment, van pre-
sentar divuit mesures per reactivar l'economia de la 
ciutat, i en aquesta ocasió tampoc no van obtenir cap 
resultat, només els missatges habituals per part del 
govern municipal que tot va bé, que ja ens en sorti-
rem, i que els comptes estan quadrats... Adverteix, 
però, que amb el temps es podrà jutjar el grau de 
compromís d'aquest Ajuntament en època de crisi. 
Consideren, tanmateix, que reflexionar sobre allò 
que passa i actuar en conseqüència fóra molt conve-
nient. 

En referència a l'al·lusió del Sr. Mestre a les ciu-
tats comparables amb Barcelona quan a les seves 
capacitats inversores, esmenta París i Estocolm, que 
fins i tot la superen. 

El Sr. Mestre demana rigor en les comparacions, 
indica que s'han de valorar realitats semblants, i no 
pas entre ciutats que, per començar, reben finança-
ments molt diferents dels seus Estats. 

El Sr. Carnes observa que aquest tipus de debat 
té una voluntat escadussera de portar enlloc. Adver-
teix que cal rigor i plantejar les coses amb una certa 
perspectiva de futur i, en aquesta línia, precisa que 
van recollir un seguit de consideracions del Grup 
municipal d'ERC per al Pressupost que li conferien 
un valor afegit de contenció de despesa i d'austeritat. 
Manifesta que aquesta és una posició de responsabi-
litat amb les seves obligacions com a govern munici-
pal. 

El Sr. Alcalde avança que es rebutja la proposició 
del Grup municipal del PP, i addueix que la crisi eco-
nòmica farà que el principi de realitat, per sobre dels 
debats de saló, s'imposi. Malament si no es tenen en 
compte totes les taules on són presents els agents 
socials que realment estan treballant en l'impacte de 
la crisi econòmica amb tots els seus efectes socials i 
econòmics, i afegeix que, en expressar això, s'adre-
ça concretament a l'oposició municipal conservado-
ra. 

Remarca que la crisi és un factor prou seriós, que 
afecta el dia a dia dels ciutadans, amb qui parlen i 
estan en contacte cada dia; té uns efectes massa 
greus, i que s'albiren massa duradors, com perquè 
aquí s'estableixi un debat de saló que res no hi té a 
veure i que no hi aporta solucions. 

Reitera que els efectes de la crisi econòmica, mo-
tivada per uns valors que són l'antítesi d'aquest mo-
del de ciutat, són a escala global, però que es tradu-
eixen en efectes locals, i malament si això s'afronta 
des de la frivolitat, amb debats i arguments que no 
se sostenen. 

Hi ha una mesa on, en comptes de teòrics sobre 
la crisi, s'hi asseuen els sindicats, els representants 
empresarials de la ciutat. I els convida a consultar 
l'acta de la darrera sessió del Pacte per l'Ocupació 
de Qualitat, amb la presència de la consellera de 
Treball i on tots els interlocutors socials i econòmics 
van parlar, i els demana que hi comparin les seves 
intervencions, amb arguments que queden en paper 
mullat. La mesa de concertació social treballa en la 
concreció, i és on es tiren endavant els projectes. És 
remet, doncs, a les actes del que varen dir els agents 
socials, no el govern de la ciutat. 

Li interessa tot allò que els membres d'aquest 
consistori puguin dir de la crisi, totes les idees inte-
ressants, i tot això, aquest govern ho estudiarà com 
ha fet en altres ocasions, la resta, tots els elements 
instrumentals superflus, no els tindran en compte. 
Puntualitza que l'adversari, per al govern municipal, 
no és l'oposició –que sembla que pretén instrumen-
talitzar la crisi en la seva contra–, sinó la mateixa 
crisi econòmica; i, en això, cal esmerçar tots els es-
forços i escoltar el que passa fora d'aquest saló. 

Insisteix que no es pot dir a una ciutat que fa la in-
versió més gran de tota la seva història, i en la que té 
una inversió per càpita més alta d'Europa, que no 
afronta la crisi; i no ho fa només amb els fons d'in-
versió local del govern central, que signifiquen un 
27%, sinó amb els seus fons propis que, plegats, 
sumen 1.028 milions d'euros d'inversió el 2009. És 
l'exercici, doncs, amb més inversió pública de trans-
formació, de petits i grans projectes, de construcció 
d'habitatges i escoles bressol, entre molts altres. 
Addueix, doncs, que celebra molt els actes de la 
posada d'una primera pedra, atès que signifiquen un 
futur equipament per a la ciutadania i, mentre es 
construeix, un motor econòmic. Demana, per tant, 
que se sigui conseqüent amb el paper de la ciutat 
amb la inversió pública. 

Quant a la cohesió social, reitera que la inversió 
en les polítiques adreçades a les persones és cada 
vegada més important, enguany amb un increment 
del 21%, i això sí que és una realitat tangible, en uns 
moments en què més que la intenció de voler-ho fer, 
el que compta realment són els recursos amb què es 
compta, i, aquest Ajuntament, pot tirar-ho endavant. 
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En referència a l'ocupació, considera que els ar-
guments s'han de basar en allò que expressa l'àmbit 
laboral, de les empreses, i no en conjectures. I això, 
juntament, amb els suggeriments i les propostes que 
puguin fer, en aquest cas l'oposició municipal, s'hau-
ran de tractar en les sessions de la comissió de de 
Promoció econòmica, Ocupació i Coneixement que, 
cada tres mesos, avalua l'impacte de la crisi, tal i 
com es va acordar, i aquesta és realment la funció 
d'una taula política; la resta, s'estructura amb els 
mecanismes de concertació social, als quals els han 
convidat a participar. 

Els demana, doncs, que d'ara endavant apliquin el 
principi de realitat i menys tacticisme, molta més 
visió estratègica, i que parlin de realitats, les que 
interessen al teixit social i econòmic de la ciutat, que 
és qui haurà d'acabar avaluant l'actuació d'aquest 
Ajuntament, alhora que els emplaça a deixar d'utilit-
zar la crisi com un mecanisme d'erosió política. 

Tot seguit, obre un segon torn d'intervencions. 
El Sr. Trias lamenta les paraules i el to emprats 

pel Sr. Alcalde, especialment la comparació d'una 
sessió de Plenari amb discussions de saló. Entén 
que pugui discrepar amb determinades intervenci-
ons, però exigeix respecte amb les opinions dels 
Grups municipals. Es mostra perplex que un as-
sumpte com la proposta de crear una taula de se-
guiment de la crisi hagi pogut alterar-lo tant, fins al 
punt de menystenir del tot els arguments i les actu-
acions que no siguin les seves; i assegura que tots 
els Grups parlen també amb els empresaris, els 
agents socials i econòmics i, a més, se'ls escolten, 
cosa que oblida en ocasions el Sr. Alcalde. Lamen-
ta, per tant, el discurs que acaba de fer, atès que el 
que pretenia el seu Grup era donar-li un cop de mà, 
i el que ha obtingut ha estat que li recriminessin que 
vol erosionar l'actuació del govern municipal. En 
aquest sentit, entén que l'erosió se la provoca el 
mateix govern municipal sense que li calgui ajuda; i 
afegeix que cal que es replantegin l'actitud de 
menysteniment cap als arguments dels altres, i que 
el problema rau en què aproven una cosa o una 
altra, no pel seu contingut, sinó per d'on prové la 
proposta. 

Precisa que el Grup municipal de CiU està present 
al Pacte per l'Ocupació de Qualitat només com a 
observador, i perquè ho van demanar ja que no els hi 
havien convidat. I puntualitza que quan parla d'una 
taula de seguiment, ho fa d'una cosa diferent a un 
pacte per l'ocupació, que admet una concurrència 
més àmplia, i admet que hi puguin estar en desa-
cord, però demana que no ridiculitzin la proposta. 

Insisteix que estan disposats a actuar contra els 
efectes de la crisi econòmica, i que faran costat al 
govern municipal en totes les seves iniciatives a fa-
vor de la ciutat, sempre, però, que no s'utilitzi el to de 
la intervenció del Sr. Alcalde. 

El Sr. Fernández Díaz addueix que el que ha estat 
un autèntic discurs de saló ha estat el que acaba de 
fer el Sr. Alcalde, això sí, aquesta vegada gratuïta-
ment sense càrrec a la despesa per publicitat institu-
cional. Opina que ha posat en relleu que el govern 
municipal està perdent el nord en les seves políti-
ques, i no entén la reacció airada que li ha provocat 
la proposició a l'alcalde, i tal vegada no és per altra 
cosa que perquè ha estat encertada. Creu que han 
encertat quan han expressat que els pressupostos 
estaven d'esquena a la realitat de la situació de crisi 
econòmica; i que el govern municipal no s'assabenta 
de què succeeix en realitat al carrer i de la situació 
d'angúnia social, on tenen molt a dir, i molta part de 
responsabilitat, els governs del mateix color polític 
que el Sr. Alcalde. 

Es qüestiona per quin motiu, la radiografia que ha 
fet de la ciutat, ha provocat tanta indignació, i ha 
estat titllada de discurs de saló quan, fa una estona, 
ha estat pràcticament calcada en la presentació de 
l'informe anual de la Síndica de Greuges. I pregunta 
si no és vergonyós que, en una situació com l'actual, 
es faci una despesa de més de vint milions d'euros 
en publicitat institucional, tal i com es pot comprovar 
amb les pàgines que publiquen avui molts mitjans de 
comunicació. Conclou, per tant, que aquests pressu-
postos que es neguen a modificar ratifiquen que es 
gasten en publicitat quinze vegades més del que 
adrecen a pensions i ajudes a les famílies amb ne-
cessitats socials bàsiques, i també és una realitat 
que a Barcelona cada dia queden a l'atur 220 perso-
nes. Li demana, doncs, que canalitzi la seva indigna-
ció, no pas cap a l'oposició, sinó cap al Sr. Rodrí-
guez Zapatero que té moltes coses per dir respecte a 
la situació, tota vegada que el seu govern sí que ha 
admès que havia d'esmenar els pressupostos. 

Recalca que altres administracions, atesa la deri-
va de la crisi, i amb absoluta normalitat, han repensat 
les mesures que havien pres inicialment i han adap-
tat els seus pressupostos; contràriament aquest go-
vern és incapaç de reconèixer que hi ha coses que 
cal canviar. Afegeix que no costaria tant acceptar 
alguna vegada una proposta de l'oposició perquè no 
tot el que planteja és dolent, tal i com l'oposició ha 
votat a favor de moltes propostes del govern munici-
pal que són bones per a la ciutat. 

Per acabar, es refereix a la intervenció del Sr. Al-
calde com un exemple d'autocomplaença, malgrat 
que Barcelona necessita, ara més que mai, un go-
vern autoexigent i responsable per tirar una ciutat 
amb més sentit social i més humana. 

El Sr. Portabella opina que les solucions a les cri-
si, globals o locals, tenen més o menys credibilitat en 
funció del model econòmic que es defensa. Actual-
ment, l'adversari és la crisi econòmica, però l'adver-
sari real és el sistema neoliberal que l'ha generada; 
un sistema, el reaganisme, mancat absolutament 
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d'ètica, sense cap regulació, que sortosament no 
haurà perdurat més enllà de dues dècades. Observa, 
doncs, que tothom sap qui hi estava a favor i qui no, i 
no paga la pena, per tant, fer cap discurs de saló per 
esbrinar-ho; i els anys esmerçats en la defensa d'un 
model fan que quedi clar en la consciència de la gent 
qui defensa què; i no són els partits d'esquerra els 
qui han facilitat que es produeixin aquests abusos 
inacceptables en els sistemes econòmics mundials; 
ni tampoc els qui han primat fins a graus inconcebi-
bles els beneficis personals davant dels col·lectius.  

Conclou, per tant, que aquest és l'origen de la crisi 
que patim. De tota manera, entén que Barcelona 
se'n pot sortir, més enllà del marc global i local espe-
cífic, si aplica el seu mètode propi, de la seva trajec-
tòria, i de la seva capacitat de donar valor a aquells 
sectors que seran decisius durant els propers anys, i 
que inclou creure en les persones o en l'àmbit del 
medi ambient, que té un futur emergent com a sector 
econòmic. 

D'aquesta crisi, se n'ha d'aprendre, bàsicament, 
que no s'han de reproduir els factors que hi han abo-
cat; a ser capaços de generar nous sectors, precisar 
i apostar clarament per un sistema econòmic que no 
permeti que es repeteixi la situació financera mundial 
dels darrers anys. 

El Sr. Gomà respon a l'oferta del Sr. Trias de do-
nar-los suport en aquelles iniciatives beneficioses per 
a la ciutat convidant-lo als espais de treball. Avui s'ha 
parlat de la taula de concertació, del Pacte per l'ocu-
pació, del Consell de la Formació professional, del 
Fòrum Ciutat i Comerç, de l'acord ciutadà per una 
Barcelona inclusiva; espais tots ells on el govern 
municipal s'explica, escolta, hi estableix diàleg i es 
corresponsabilitza amb la xarxa d'agents socials i 
econòmics de la ciutat. A més, en aquestes taules hi 
posen elements de contingut tan potents com el Pac-
te per l'Ocupació en totes les seves dimensions, el 
25% més de despesa social en el Pressupost del 
2009 o els 1.028 milions d'inversió pública municipal. 

Demana al Sr. Fernández Díaz que sigui rigorós i 
fugi de la demagògia en la utilització de les dades, i 
addueix que el Pla de contingència que ara proposa 
és de caràcter circumstancial i puntal, mentre que 
aquest Ajuntament fa quatre anys que va posar en 
marxa, i de manera estructural i permanent, el Pla 
d'inclusió social. Llavors es va arrencar amb 58 mili-
ons d'euros de despesa en serveis vinculats a la 
inclusió social, i enguany la partida que s'hi consigna 
és de 120 milions d'euros, és a dir, s'ha multiplicat 
per dos. Quant als ajuts econòmics d'urgència de 
serveis socials, fa quatre anys s'hi van dedicar 2,1 
milions d'euros enfront dels 6,9 milions. 

Manifesta que han confrontat, doncs, els valors, 
avalats per les forces polítiques de la dreta, que hi ha 
en l'arrel del desencadenant de la crisi, i ara estan 
donant resposta al dia a dia dels seus impactes soci-

als; i confia que la demagògia que empren aquestes 
formacions polítiques no sigui una cortina de fum en 
relació a l'aval històric que van donar a aquests va-
lors. 

El Sr. Alcalde es reafirma en les seves paraules, 
en el principi de la realitat i en què la manera de ser i 
de fer de Barcelona té trajectòria suficient i prou fo-
nament per donar una resposta local, de les més 
efectives i de les més fermes, a la crisi. 

Remarca, igualment, que Barcelona mai no estarà 
d'acord amb el populisme, perquè la ciutadania en-
tén els arguments; i si tot es redueix a donar serveis 
a tort i a dret, sense límit, combinant-ho amb malme-
tre i reduir les bases fiscals i, en definitiva, minar 
l'esforç col·lectiu per tirar endavant polítiques adre-
çades a tothom, han de saber que a Barcelona no es 
podrà donar aquesta situació. Ara és el moment de 
parlar amb la ciutadania per veure què és el que cal 
prioritzar. El paradís que propugnen, on al ciutadà se 
li demana cada vegada menys i, a canvi, se li ofereix 
més, forma part d'un pensament molt allunyat de la 
realitat, de la maduresa de la ciutadania i, per tant, 
mai no els acceptaran les proposicions en aquesta 
línia. 

Es rebutja la proposició / declaració de grup en 
debat amb dinou vots favorables –emesos pels Srs. 
Trias, Forn, Puigdollers, Ciurana, Ardanuy, Vives, 
Blasi i Freixedes i les Sres. Recasens, Fandos, 
Homs i Vila, i també pels Srs. Fernández Díaz, Cor-
net, Mulleras i Villagrasa i les Sres. Esteller, Balseiro 
i Martín– i vint-i-un en contra de la resta de membres 
del Consistori assistents a la sessió. 

Del Grup Municipal d’Esquerra Republicana de 
Catalunya 

Pp 3. El Plenari del Consell Municipal de l'Ajunta-
ment de Barcelona acorda la constitució d'una taula 
permanent de relació entre l'Ajuntament de Barcelo-
na i els representants de les PIMEs de la ciutat que 
sigui un espai de trobada, anàlisi, seguiment i presa 
de decisions compartides. 

El Sr. Portabella presenta la proposició i posa en 
relleu que aquesta taula que proposen es concreta 
en un sector determinat, les Pime. Informa que el 
nombre de petites i mitjanes empreses a Catalunya 
està per sobre de les cinc-centes quaranta mil, que 
representen el 99,8% del sector empresarial; gene-
ren el 75% de l'ocupació i aporten el 65,6% de la 
riquesa generada al país. D'aquestes, Barcelona en 
concentra el 77%, de manera que poden considerar 
l'abast i la importància de la taula. Consideren que 
aquesta actuació es correspon amb la línia estratègi-
ca de l'Ajuntament i que és necessària a fi d'establir 
un bon canal d'interlocució amb tots els agents eco-
nòmics. Certament, a Barcelona hi ha organismes 
consultius, amb participació de l'Ajuntament i els 
agents econòmics, com el Consell Econòmic i social 
de Barcelona, el Pacte per l'Ocupació de Qualitat, el 
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Fòrum Ciutat i Comerç i el Consell de Consum. Tots 
aquests organismes consultius són idonis, però al 
seu parer falta la peça que avui proposen, on l'Ajun-
tament tingui una relació més estreta amb les Pime, 
on es pugui parlar de la incidència de la crisi en 
aquest sector, dels instruments a l'abast de l'Ajunta-
ment per dinamitzar el teixit de les Pime en temps de 
crisi, i on es pugui estudiar el seu paper en els clús-
ters productius. 

En definitiva, aquesta proposició té un referent en 
una de les línies de la Comissió Europea per als 
temes econòmics, l'Small Bussiness Act, que reflec-
teix la voluntat del Parlament Europeu d'assolir que 
les Pime obtinguin tot el seu potencial a fi que el 
període d'emmirallament en les grans empreses 
caduqui. Afegeix, a tall il·lustratiu, que a Europa hi ha 
23 milions de Pime enfront de 41 mil grans empre-
ses. 

Aquesta importància, en conseqüència, ha de re-
flectir-se en un òrgan com el que avui proposen, 
juntament amb els que existeixen, a fi d'acabar de 
constituir un mosaic de relació público-privat que 
ajudi a solucionar els problemes de les empreses 
d'aquestes característiques que són les que propor-
cionen la majoria d'ocupació als països. Òbviament, 
aquestes empreses han d'acarar un seguit de reptes 
com la millora de la productivitat, la innovació, o fer 
el salt de petita a mitjana quan les circumstàncies 
econòmiques ho permetin. 

El Sr. Trias avança que el Grup municipal de CiU 
dóna suport a aquesta iniciativa perquè entenen que 
la petita i mitjana empresa tenen una gran importàn-
cia a la ciutat i al país pel que fa a la generació de 
llocs de treball. 

Tanmateix, fa la consideració que la constitució 
d'aquesta taula té tant de sentit com qualsevol altra 
proposta de les mateixes característiques, i li sor-
prèn, per tant, que s'hagi impedit la creació de la 
taula que el seu Grup ha proposat, més encara, quan 
la patronal Pimec també en formava part atès que 
està en el Pacte per l'Ocupació. 

Afegeix l'observació que la crisi, atès que és glo-
bal, afecta tots els països amb independència del 
color polític dels seus governs. No es tracta, per tant, 
d'un problema de dretes o d'esquerres com s'ha 
argumentat en diverses ocasions; es tracta d'un pro-
blema de fons generat per l'oblit, bàsicament, que la 
creació de riquesa ha de generar benestar, i això 
només es pot fer mitjançant mecanismes de control, 
que són els que han fallat, i a aquesta situació hi han 
portat els estaments benestants, entre els quals els 
qui ostenten el poder. Cal, doncs, una reflexió gene-
ralitzada per evitar una altra situació com aquesta, i 
aquests són els mecanismes que s'han de desenvo-
lupar de cara al futur. 

La Sra. Balseiro reitera, d'entrada, la tesi del Grup 
municipal Popular de què la crisi té una repercussió 

més intensa a Espanya i, en particular, a Catalunya, i 
afecta sobretot els sectors dels treballadors autò-
noms i de les micro, petites i mitjanes empreses. 
Davant d'aquesta situació, ni el govern de l'Estat ni el 
de la Generalitat, ni tan sols l'Ajuntament de Barce-
lona han estat capaços de reaccionar per posar fre a 
l'espiral de recessió. Concretament, es limiten a 
anunciar línies d'ajuda al finançament, destinades 
bàsicament a resoldre problemes de liquiditat de les 
empreses, i les darreres dades econòmiques confir-
men que només una de cada dues-centes Pime re-
ben aquestes ajudes de l'Institut de Crèdit Oficial. 
Igualment, també anuncien polítiques d'ocupació 
sense poder evitar, des de fa mesos, la destrucció de 
llocs de treball, essencialment del sector de serveis i 
de comerç, seguit pel de la indústria i, encara força 
allunyat, el de la construcció. Les xifres s'expliquen 
per elles mateixes, s'han tancat 2.690 empreses en 
només un any, s'han perdut 1.892 llocs de treball 
d'autònoms a Barcelona, i l'atur s'ha disparat a un 
72%. Paral·lelament, en comptes de reaccionar amb 
mesures fermes a fi de resoldre la situació, empre-
nen actuacions que agreugen, fins i tot, les dificultats 
de les petites i mitjanes empreses i dels mateixos 
autònoms; l'augment del cost dels serveis bàsics o 
terminis de pagament molt dilatats per part de l'ad-
ministració, unes mesures transversals que es tradu-
eixen en autèntics entrebancs per a l'activitat eco-
nòmica de la ciutat. 

Els recorda que el Grup municipal del PP els ha 
advertit en moltes ocasions que cal una reforma es-
tructural i fiscal que ajudi els autònoms i les Pime a 
superar el moment actual i a afrontar el futur; els han 
proposat multitud d'iniciatives, majoritàriament rebut-
jades pel govern municipal i, també, pel Grup muni-
cipal d'ERC. Amb aquesta mesura que avui s'aprova 
es reprèn, tanmateix, la consideració que cal parlar 
amb les Pime per saber els problemes amb què s'en-
fronten. Confien, doncs, que aquesta taula constitu-
eixi un marc de desenvolupament de noves iniciati-
ves i assumpció de compromisos per part de 
l'administració municipal. 

La Sra. Mayol entén que aquest debat, una conti-
nuació del que s'ha fet abans, planteja clarament 
dues formes de fer front a la crisi. Reafirma, tal i com 
ja s'ha dit, que aquest govern té tres armes per fer-li 
front: la política de promoció econòmica, la preferèn-
cia en l'actuació social i la inversió pública, i el Pacte 
per l'Ocupació com un instrument de concertació 
privilegiat. La proposta d'ERC s'inscriu en aquesta 
lògica i aposta per un sector qualitativament impor-
tant, i per tant planteja un espai de treball i de debat 
conjunt que permeti millor interlocució amb les Pime.  

Precisa, tanmateix, que la diferència substancial 
amb el que planteja el Grup municipal de CiU rau en 
què aquest darrer té tendència a la instrumentalitza-
ció de totes les situacions. En la seva proposta s'ob-
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via la realitat d'allò que ja existeix, no s'hi reconeix el 
marc de treball conjunt amb què s'ha dotat la ciutat 
per fer front a la crisi; i demana que es revisin les 
magnituds macro i microeconòmiques d'aquest Ajun-
tament. Conclou que darrere d'aquesta desqualifica-
ció general a tot allò que fa aquest Ajuntament, hi ha 
una permanent campanya electoral que va començar 
el dia que es van celebrar les eleccions i, això, a la 
ciutadania no li agrada perquè vol que els polítics 
treballin durant quatre anys i facin campanya només 
quinze dies. 

El Sr. Carnes troba que, de vegades, les proposi-
cions tenen un moment de coincidència afortunat, i 
està convençut que quan el Grup municipal d'ERC 
va presentar la seva proposició no comptava amb la 
sort que coincidís en un moment en què es posen en 
valor dues cultures: la de la protesta i la de la pro-
posta, i avui n'han tingut un bon exemple, d'això. En 
gran part, la filosofia en què se sustenta un sistema 
financer és la dels guanys a curt termini o la de la 
prosperitat a llarg termini, i d'aquesta aquesta darre-
ra en són un exemple les Pime, que expressen cla-
rament, per la manera com s'insereixen en el teixit 
productiu, els guanys i la prosperitat a llarg termini. 

El Sr. Portabella agraeix a tots els Grups munici-
pals el vot favorable a aquesta proposició, que està 
convençut que redundarà en benefici de l'enfortiment 
del teixit empresarial català, i del barceloní especial-
ment. 

Sense ànim de polemitzar, reitera l'argument que, 
el que proposava CiU era una taula de taules, i el 
que ells proposen és una taula sectorial de Pime, en 
consonància amb la tradició de l'Ajuntament de Bar-
celona. Insisteix que són estratègies diferents.  

Planteja, també com un motiu de reflexió, el fet 
que els grups que van votar en contra dels Pressu-
postos, ara en demanin una revisió, el que resulta 
una autèntica incongruència. Entén que les actituds 
coherents, les estratègies mantingudes al llarg del 
temps, acaben donant el perfil del que veritablement 
es vol expressar quan, de vegades, puntualment pot 
quedar diluït. El Grup municipal d'ERC vol deixar clar 
que la proposta que calia era de caràcter sectorial, i 
afegeix que no creuen que la manca de control hagi 
estat la base del problema, sinó que el problema rau 
en el sistema de valors i en una desregularització 
excessiva per afavorir els guanys descontrolats i 
inexplicables d'una élite mundial. 

El Sr. Trias es mostra plenament d'acord amb el 
Sr. Portabella que les propostes responen a unes 
estratègies diferents, però que considera que no es 
desqualifiquen l'una a l'altra.  

Pel que fa al manteniment d'una permanent cam-
panya electoral de què l'ha acusat la Sra. Mayol, nega 
que tingui cap pressa i, contràriament, es reconeix 
pacient i constant, i continuarà defensant els seus 
punts de vista i exercint una oposició constructiva. 

La Sra. Balseiro demana que es vetlli perquè 
aquesta taula es converteixi en una marc per assolir 
compromisos que posin fi a la crisi. 

La Sra. Mayol posa de manifest que el Sr. Trias 
converteix els Plenaris en plataformes per llançar 
consignes de lideratge, de procediments i de crisi, 
que són els arguments de les tres consignes que li 
han proporcionat com a estratègia electoral; i el que 
cal en aquesta cambra és debatre sobre els assump-
tes que s'hi porten i no introduir-hi falques amb cal-
çador. Li demana que no caricaturitzi el debat del 
Plenari, ni hi faci tàctica electoral. 

El Sr. Carnes recorda que ara fa un any, el Grup 
municipal d'ERC va presentar la iniciativa "Barcelona 
Consolats de Mar, Barcelona Món", que va ser cari-
caturitzada en aquell moment i que, posteriorment, 
s'ha revelat com un instrument viable per a la inter-
nacionalització de la ciutat i de l'economia, per tant, 
entén que la iniciativa d'avui també esdevindrà una 
plataforma de la ciutat. 

El Sr. Alcalde abunda en l'argument que al món, i 
a Barcelona, les esquerres i les dretes existeixen. 

S’aprova, per unanimitat, la proposició / declaració 
de grup en debat. 

 
 
b) Precs 
 
Del Grup Municipal de Convergència i Unió 
Pc 1. Que es realitzin ja les actuacions de suport 

als comerciants afectats per les obres d'infraestruc-
tures, amb l'objectiu d'ajudar-los a superar les difi-
cultats generades per les esmentades obres, que 
contemplin entre d'altres mecanismes i protocols 
d'informació, assessorament de tràmits, ajuts de 
compensació, campanyes de promoció i plans alter-
natius de mobilitat. 

La Sra. Fandos puntualitza que aquest prec res-
pon a un seguit de propostes i precs que ja han for-
mulat en altres ocasions, moltes de les quals es van 
aprovar, a la Comissió de Promoció Econòmica, 
Ocupació i Coneixement amb la finalitat de donar 
suport als comerciants que pateixen les conseqüèn-
cies de les obres als carrers.  

Demanen, doncs, que tot allò que s'ha anat apro-
vant al llarg de les sessions de l'esmentada comissió 
es posi en marxa, atès que tenen la sensació que no 
s'emprenen les actuacions que calen. 

El Sr. Carnes manifesta que el govern municipal 
treballa en aquesta línia i, per tant, reitera que és 
conscient que, atès el volum d'inversions en infraes-
tructures, una de les preocupacions que els ocupen 
és minorar els efectes de les obres sobre el territori. 
En aquest assumpte, treballen amb la Fundació Bar-
celona Comerç, amb el Consell de Gremis i amb 
Pimec Comerç per reforçar i aclarir mecanismes 
existents. Tanmateix, entén que si es concreta més 
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l'enunciat del prec, de ben segur que arribaran a 
punts de coincidència. 

La Sra. Fandos està d'acord amb els arguments 
del Sr. Carnes, tot i que com sempre, es mouen en 
les generalitats i mai no arriben a la concreció, i els 
comerciants protesten amb tota la raó. Li demana, 
per tant, que concreti quines actuacions fan, quins 
mecanismes de compensació tenen establerts, i els 
canals d'informació amb els comerciants, molts dels 
quals es queixen que s'assabenten que es faran 
obres pels mitjans de comunicació. 

El Sr. Carnes insisteix que la Sra. Fandos sap per-
fectament que treballen amb els organismes que 
abans ha esmentat, d'acord amb els districtes. I és 
amb aquestes institucions del col·lectiu global del 
comerç amb qui s'ha de desenvolupar el conjunt de 
mesures. 

Pc 2. Que el Govern compleixi ja els acords acor-
dats en les comissions que fan referència a posar 
com a eix prioritari la lluita contra la pobresa i per 
tant posi ja de forma urgent tots els mitjans necessa-
ris per garantir que les necessitats bàsiques de les 
persones i famílies quedin cobertes per assegurar el 
seu benestar. 

La Sra. Fandos observa que amb la intervenció de 
la Síndica de Greuges s'ha posat clarament de mani-
fest la manera com la crisi afecta els sectors més 
desfavorits. Cal parlar de realitats en acarar aquest 
assumpte: dotze famílies són desnonades diàriament 
a Barcelona, s'ha produït un augment del 15% de 
persones que demanen ajuts socials, nou-centes 
persones que dormen al carrer, ha augmentat consi-
derablement el nombre d'usuaris dels menjadors 
socials i Càritas ha atès gairebé un cinquanta per 
cent més de peticions que el darrer any. 

Els demanen que, a banda de donar-los suport a 
les seves iniciatives, el govern municipal s'afanyi a 
aplicar-les; en aquest cas, que posi tots els mitjans 
necessaris per lluitar contra la pobresa; i afegeix que 
el seu Grup encara no ha estat convocat per parlar 
d'aquest assumpte. 

Es refereix, també, a un seguit de mesures apro-
vades en referència al Banc d'Aliments –que segons 
s'ha expressat en alguns mitjans de comunicació té 
serioses dificultats per tirar endavant–, i insisteix 
també que s'apliquin amb urgència. 

El Sr. Gomà avança a la Sra. Fandos que aquest 
prec que formula ja s'està atenent. A banda de les 
realitats de l'àmbit sociològic, també hi ha les reali-
tats de les respostes polítiques a aquestes situaci-
ons, i actualment hi ha tres grans línies de treball en 
polítiques actives d'inclusió social, d'una banda, el 
blindatge pressupostari de les polítiques socials amb 
increments importants de recursos econòmics, d'e-
quipaments i d'equips professionals; d'altra banda, 
es dóna prioritat absoluta als cinc col·lectius amb 
més risc d'exclusió social a la ciutat: les persones 

sense llar, famílies amb infància en risc, les persones 
nouvingudes amb fragilitat en els seus processos 
d'acollida i les persones amb discapacitat i persones 
grans fràgils. Finalment, es refereix, en tercer lloc, a 
l'enfortiment del treball en xarxa, la corresponsabilitat 
amb les entitats i l'acord ciutadà per una Barcelona 
inclusiva. 

Afegeix que hi ha una peça més en tota aquesta 
xarxa d'actuació que és l'elaboració participativa del 
Programa d'Acció contra la pobresa, que s'insereix 
clarament en el marc del pla municipal per a la inclu-
sió social, un compromís contingut en el PAM 2008-
2011, i aprovat per unanimitat en la Comissió d'Acció 
social i Ciutadania, que es treballa des de l'octubre 
del 2008 amb un taller participatiu amb més de se-
tanta entitats; entre el novembre del mateix any i el 
febrer de 2009 s'han fet els grups de discussió, els 
tallers i els seminaris de treball; el març es retornarà 
a les entitats socials, i es tancarà l'acord social i, 
alhora, s'iniciarà el procés de negociació política amb 
la voluntat que l'abril es pugui portar al Plenari un 
text consensuat amb el conjunt de forces polítiques. 

La Sra. Fandos al·lega que, malgrat la gran quan-
titat d'instruments i línies d'actuació que acaba d'es-
mentar el tinent d'alcalde, el cert és que hi ha cues 
de gent als menjadors socials, i cada dia hi ha més 
persones amb necessitats. 

Considera que si amb tants instruments a l'abast, 
les coses van com van, potser hi ha alguna cosa que 
no acaba de rutllar, i tal vegada és que es perd molt 
temps en processos intermedis i en tramitacions. 

El Sr. Gomà insisteix que es limita a parlar de rea-
litats des del punt de vista de la intervenció. Quant a 
la cobertura de necessitats bàsiques, un aspecte al 
que avui s'ha al·ludit en força ocasions, reitera que el 
2008, a Barcelona, la xarxa institucional i social de 
distribució d'aliments ha incrementat en més d'un 
25% l'atenció a les persones vulnerables, durant 
aquest any s'han fet càrrec de 330.000 àpats socials. 

La convida, per tant, a què pregunti a les més de 
quatre-centes entitats que estan en l'Acord ciutadà 
per una Barcelona inclusiva si es treballa des del 
punt de vista de la corresponsabilitat. Confien, a 
través del diàleg polític, a arribar al màxim acord 
possible per assolir el Pla d'acció contra la pobresa. 

Del Grup Municipal d’Esquerra Republicana de 
Catalunya 

Pc 3. Que la resolució del finançament per l'exe-
cució de les obres de l'estació de la Sagrera i els 
seus entorns no comporti una concentració excessi-
va de l'edificabilitat. 

El Sr. Martínez formula el prec i fa avinent, d'en-
trada, la sorpresa del seu Grup perquè, d'un dia per 
l'altre, els titulars dels diaris contradiguin radicalment 
la informació sobre qui ha de pagar l'estació de la 
Sagrera. Pregunta, doncs, qui pagarà aquesta esta-
ció, si és que els ho poden aclarir. 
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Al marge d'aquesta disjuntiva, es vol referir al pos-
sible augment de l'edificabilitat a la zona, i planteja la 
qüestió de si s'aprofiten les plusvàlues dels terrenys 
per pagar una part de l'estació; i, en aquest supòsit, 
volen saber quins compromisos s'han contret en 
aquest sentit. 

El Sr. García-Bragado al·lega que el problema 
dels titulars dels mitjans és que no es basen en 
acords en ferm i, per tant, poden donar lloc a tantes 
confusions com es vulgui. Indica que l'esquema de 
l'estació en relació al conjunt de l'operació Sagrera 
és clar, i s'ha debatut en múltiples ocasions en 
aquest Plenari. Existeix un acord entre les tres admi-
nistracions que regula la transformació de tot l'àmbit 
de l'estació de Sant Andreu-Sagrera, amb el finan-
çament de les infraestructures ferroviàries a càrrec 
del Ministeri de Foment, i els aprofitaments del sòl 
aportat per les tres administracions finança la urba-
nització de l'entorn, tal i com es reflecteix en els con-
venis i la modificació del PGM. 

Precisa que l'estació té un mecanisme diferenciat, 
que les tres administracions, en una reunió del Con-
sorci de l'Alta Velocitat el juliol de 2008, van convenir 
modificar. Actualment, entre totes les possibilitats 
que s'han analitzat, en cap cas es planteja una modi-
ficació a l'alça ni a la baixa de l'edificabilitat recollida 
en la modificació del PGM del 2004, que es va con-
siderar que era l'adequada en aquell entorn concret.  

El Sr. Martínez interpreta per la intervenció del ti-
nent d'alcalde que no hi haurà concentració ni aug-
ment de l'edificabilitat en els quatre entorns previstos 
en el conveni, i que tampoc no es produirà en els 
cinc entorns restants que no s'hi han previst. 

El Sr. García-Bragado assegura que en aquest 
moment, de tot el que ha assenyalat el Sr. Martínez, 
només hi ha una modificació de PGM aprovada en 
l'àmbit de Prim, i informa que no s'ha previst cap 
altra modificació en l'àmbit estricte de l'estació. 

 
c) Preguntes 
 
Del Grup Municipal del Partit Popular 
Pg 1. Quina és la valoració de l'alcalde sobre l'In-

forme de la Sindicatura de Comptes de Catalunya 
sobre Barcelona d'Infraestructures Municipals, SA, 
exercicis 2001-2004, i quines mesures adoptarà ar-
ran de l'esmentat informe? 

El Sr. Fernández Díaz formula la pregunta. 
El Sr. García-Bragado informa que ahir mateix van 

tenir ocasió, en una reunió extraordinària de la Co-
missió de Presidència, Territori i Funció Pública d'a-
nalitzar en profunditat l'informe a què es refereix la 
pregunta. Ell mateix, com a responsable del govern 
municipal en aquesta qüestió, va posar de manifest 
la gravetat i la importància de l'informe de la Sindica-
tura de Comptes, i van aprofundir, en l'esmentada 
reunió extraordinària, l'anàlisi del seu contingut; fruit 

d'aquest debat, es va aprovar per unanimitat una 
proposició que demana al Tribunal de Comptes que 
es pronunciï sobre la responsabilitat comptable; 
acorda el lliurament de la informació que reclamin els 
regidors d'aquest Ajuntament en el si del Consell 
d'Administració de Bimsa. És a dir, s'han establert 
mecanismes de transparència respecte a aquesta 
qüestió, i s'han pres les mesures necessàries per 
aclarir els fets recollits en l'informe de la Sindicatura 
i, per tant, a partir de les conclusions que se'n tre-
guin, adoptar les mesures necessàries. 

Finalment, recorda a tots els Grups municipals 
que el dilluns vinent està convocat el Consell d'Ad-
ministració de Bimsa, que començarà a treballar en 
l'execució de la resolució a què s'ha referit. 

El Sr. Fernández Díaz agraeix la resposta del ti-
nent d'alcalde, però puntualitza que havia adreçat la 
pregunta al Sr. Alcalde per un seguit de raons, entre 
les quals hi ha el fet que es tracta d'una empresa 
pública municipal on, segons l'informe de la Sindica-
tura, s'han detectat greus irregularitats; en segon 
lloc, perquè l'alcalde és el president de la Junta Ge-
neral de Bimsa, és a dir, del Plenari del Consell Mu-
nicipal; en tercer lloc, perquè va ser l'alcalde qui va 
rebre l'informe de la Sindicatura de Comptes fa mig 
any i, per tant, en tenia coneixement; i, en quart lloc, 
perquè l'alcalde va votar a favor dels comptes d'a-
questa empresa. Entén, doncs, que està obligat a 
donar explicacions sobre la situació que s'ha gene-
rat; i afegeix, que una vegada detectades aquestes 
irregularitats, no es pot permetre que les obres vincu-
lades al Fòrum i la seva contractació estiguin sota 
sospita. 

Per acabar, vol recordar alguns dels extrems que 
ha detallat la Sindicatura sobre les irregularitats, 
entre els que remarca l'obstrucció a l'accés a la in-
formació; va referendar l'existència de procediments 
de contractació irregular, i també l'adquisició d'actius 
al Fòrum de les Cultures que es podria qualificar de 
malbaratament de recursos públics, i que havien 
suposat un maquillatge dels comptes del Fòrum. 

Consideren imprescindible, doncs, promoure un 
seguit d'iniciatives que el Grup municipal del PP ja 
ha posat sobre la taula i de les quals assenyala l'am-
pliació de l'informe; garantir efectivament als regidors 
l'accés a tots els expedients de contractació de l'em-
presa; noves mesures de control i fiscalització de la 
contractació pública a fi que no es repeteixin situaci-
ons com aquesta; i garantir que els comptes del Fò-
rum siguin aprovats també pel Tribunal de Comptes 
amb l'objecte de depurar les irregularitats compta-
bles. 

El Sr. García-Bargado insisteix que, tal i com es 
va explicitar en la sessió d'ahir, s'han produït canvis 
transcendentals en la normativa sobre contractació 
des que es van esdevenir els fets analitzats per la 
Sindicatura i l'actualitat. Igualment, a l'empresa Bim-
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sa s'han dut a terme canvis molt importants, durant 
aquest mandat, pel que fa a la transparència del seu 
funcionament. Puntualitza que, en el moment que es 
va rebre l'informe, es va comunicar als representants 
dels Grups municipals en el Consell d'Administració 
de Bimsa, i precisa que una altra cosa era el projecte 
d'informe, de caràcter reservat i que es va encarre-
gar a la gerència que respongués. 

Pg 2. Quina és la previsió respecte l'increment de 
la plantilla de Mossos d'Esquadra a la nostra ciutat 
en el 2009 per reforçar la seguretat? 

El Sr. Fernández Díaz formula la pregunta. 
La Sra. Escarp recorda que, tal i com vénen res-

ponent des del 2007, que acabat el desplegament 
han plantejat la demanda de la ciutat, per al 2009 i 
successius, d'increment dels efectius en la proporció 
adequada per cobrir les unitats territorials i centralit-
zades, fent-ho en base al marc de l'acord entre l'Es-
tat i la Generalitat que incrementa a 18.000 el nom-
bre de mossos d'esquadra a Catalunya. 

El Sr. Fernández Díaz insisteix que ell demana xi-
fres; remarca que no pregunta quants mossos d'es-
quadra més hi haurà a Barcelona el 2009, que és 
una resposta que pertoca al conseller d'Interior, sinó 
quants considera que són necessaris i quants en 
reclamarà al govern de Catalunya. Subratlla que 
quan es va procedir al desplegament dels mossos, 
ara fa tres anys, a Barcelona hi van destinar 2.614 
efectius, i actualment n'hi ha 2.432 patrullant a la 
ciutat, és a dir, un 7% menys, i únicament el 60% de 
la xifra que es reivindicava com a necessària per part 
de l'Ajuntament. 

En conseqüència, entén que és imprescindible 
que es consolidi la plantilla de mossos d'esquadra 
entorn dels quatre mil efectius, cosa que significa 
1.600 efectius més, com a mínim. Alhora que remar-
ca que han d'exigir que tinguin la màxima experièn-
cia policial, atès que el 53% de mossos que presten 
servei a Barcelona tenen menys de quatre anys d'ex-
periència. 

Insisteix que Barcelona necessita més policia al 
carrer per lluitar contra la delinqüència, per garantir 
la seguretat i impedir que quedin impunes els infrac-
tors de les lleis i de les normes de convivència. I cal 
que el creixement de la plantilla sigui sostingut els 
propers anys, tenint en compte, sobretot, que la con-
juntura de crisi abona la delinqüència, i pocs efectius 
són delinqüència assegurada. 

Finalment, pregunta a la Sra. Escarp si ratifica la 
xifra de 300 efectius més per a enguany o que, com 
a mínim, manifesti quants policies més necessita la 
ciutat, i quants se'n reclamen a la Conselleria d'Inte-
rior i quina resposta els ha donat. 

La Sra. Escarp precisa que en la sessió del no-
vembre de 2008 de la Comissió de Seguretat i Mobi-
litat, van respondre a una compareixença demanada 
pel Grup municipal de CiU posant damunt la taula la 

quantificació del nombre de mossos d'esquadra que 
havia demanat a la Conselleria d'Interior, per tant, és 
un assumpte que ja s'ha tractat. Igualment, en 
aquest Plenari també s'ha discutit el nombre d'efec-
tius que el govern municipal entén que Barcelona ha 
de tenir, atenent la seva capitalitat i nombre d'habi-
tants, reforçant no només les unitats territorials, sinó 
totes les unitats centralitzades. 

Addueix que el binomi crisi-inseguretat que utilitza 
el Sr. Fernández Díaz no està exempt de perill, i no 
es pot donar per fet que l'atur és sinònim de delin-
qüència. 

Quant als termes numèrics que reclama, es remet 
i se suma a les paraules de l'alcalde en una ocasió 
en què es va plantejar aquest mateix assumpte, on 
va explicitar que la seguretat és una prioritat del go-
vern municipal, i no tenen cap intenció d'anar a re-
molc de les propostes sorgides de les forces políti-
ques que, quan exercien responsabilitats de govern, 
van sotmetre Barcelona a la sequera més absoluta 
en termes de seguretat, acompanyada, això sí, de 
molta retòrica. 

Del Grup Municipal d’Esquerra Republicana de 
Catalunya 

Pg 3. Quan es constituirà el nou Consorci Rector 
del Castell de Montjuïc, per tal de fer-ne efectiva la 
cessió plena a la ciutat? 

El Sr. Portabella recorda que el 25 de juliol de 
2008, el govern municipal va respondre a un prec del 
seu Grup sobre el Castell de Montjuïc que el Patro-
nat del Castell estava dissolt. De manera que fa avi-
nent la seva estranyesa pel fet que el 3 de desembre 
de 2008 l'alcalde va signar un decret de nomena-
ment dels representants de l'Ajuntament a la Junta 
de l'esmentat Patronat. 

El primer tinent d'alcalde, Sr. Martí, respon que el 
Consorci Rector no és del Castell, sinó el del Centre 
per la Pau, i actualment hi ha un acord inicial sobre 
les característiques de l'esmentat consorci amb el 
govern de l'Estat i la Generalitat, i encara no hi ha 
acord amb els Grups municipals, que s'haurà d'asso-
lir en aquest Plenari. A hores d'ara, l'equipament ja 
és plenament ciutadà, i s'estan traslladant les ins-
tal·lacions de telecomunicacions civils i militars; s'ha 
nomenat una direcció municipal de l'equipament; s'hi 
fan obres de millora; s'hi ha instal·lat una exposició 
explicativa del conjunt de la muntanya; i s'ha aplicat 
la Llei de la Memòria històrica amb la retirada de 
qualsevol simbologia franquista que hi quedés, i 
també s'ha procedit al tancament i trasllat de les 
peces del museu militar, actualment en fase de ne-
gociació la seva ubicació al Castell de Sant Ferran a 
Figueres. Paral·lelament està en marxa la fase pilot 
del Centre Internacional per la Pau. 

El Sr. Portabella posa de manifest la seva preocu-
pació pel contingut de l'acord de cessió del Castell 
de Montjuïc a l'Ajuntament Barcelona, on consta que 
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es modifica la finalitat i les condicions de la cessió 
gratuïta del Castell l'any 1960, i que es destinarà a 
Centre de la Pau, és a dir, altra vegada ells tornen a 
decidir per la ciutat, tal com abans, altres, van manar 
que havia de ser un museu militar. 

De manera que la situació, transcorreguts gairebé 
cinquanta anys, és la mateixa. Estan convençuts que 
res no ha canviat, perquè malgrat que s'hi han pogut 
fer un seguit d'actes ciutadans, al Castell continua 
havent-hi el museu, i no s'han redactat uns estatuts; 
jurídicament encara no ha canviat res, i de la primera 
promesa de cessió ja en fa cinc anys. 

El Sr. Martí admet que el procés encara no ha 
conclòs, però reitera que el museu està tancat i que 
la possessió és de l'Ajuntament. Precisa que, ells, 
com s'hi ha referit el Sr. Portabella, són el govern 
democràtic d'Espanya, que ha pres una decisió lliure 
i democràtica. 

 
d) Seguiment proposicions / declaracions de grup 
 
Del Grup Municipal de Convergència i Unió 
1. Es requereix al govern municipal que informi 

sobre les gestions realitzades i l'estat d'execució de 
la proposició següent aprovada en el Consell Plenari 
de desembre de 2008: El Consell Plenari acorda: 1. 
Exigir al Ministeri de Foment a què, en el marc del 
Consorci Barcelona Alta Velocitat, aporti els recursos 
necessaris per garantir el finançament de la futura 
Estació de la Sagrera per tal que les obres 
s’adjudiquin l’any 2009 i es procedeixi al seu inici. 2. 
L’Ajuntament de Barcelona es compromet a impulsar 
els projectes de transformació urbana perquè la seva 
execució no es vegi afectada per la disminució de 
plusvàlues provocada per les dificultats del sector de 
la construcció i la crisi econòmica. 

El Sr. Trias llegeix l'enunciat. 
El Sr. García-Bragado respon que, amb conse-

qüència amb el que aquí es va acordar, s'han iniciat 
negociacions amb el Ministeri de Foment amb l'ob-
jecte que financi l'estació de la Sagrera, i s'han portat 
a la Comissió d'Urbanisme, Infraestructures i Habi-
tatge els instruments de planejament que encara 
quedaven pendents. Així doncs, s'han aprovat les 
reparcel·lacions i es continua el tràmit urbanístic de 
tot allò que ja està aprovat. 

El Sr. Trias li demana més precisió en la resposta, 
atès que en valorar la situació a través de la premsa 
no es treu l'entrellat de qui finançarà l'estació, i reite-
ra que el seu Grup insistirà tant com faci falta que 
se'n faci càrrec el Ministeri de Foment. I afegeix que 
cal fer un plantejament, com a Ajuntament, de quines 
accions cal emprendre per poder desenvolupar l'àmbit 
de la Sagrera atès que no es generaran plusvàlues.  

El Sr. García-Bragado entén que no és fàcil treure 
una conclusió clara d'allò que publica la premsa atès 
que no hi ha un acord explícit quant al finançament.  

Respecte a les actuacions que s'estan duent a 
terme, la Societat Barcelona-Sagrera Alta Velocitat, 
que és la que gestiona els aprofitaments, excepte el 
de l'estació, va demanar un crèdit participatiu de 
diferents entitats bancàries per finançar el desenvo-
lupament dels elements dels projectes ja adjudicats 
que no són estrictament ferroviaris. 

Del Grup Municipal del Partit Popular 
2. Es sol·licita al Govern municipal que informi so-

bre les gestions realitzades i l'estat de l'execució del 
prec següent, acceptat pel Govern municipal en la 
sessió del 19 de desembre del 2008 del Plenari del 
Consell Municipal: Pc 2. (M0711/4519) Que s'insti al 
Ministeri de Foment a licitar les obres de la construc-
ció de l'estació de la Sagrera en el primer trimestre 
de 2009 i iniciar-les durant l'any 2009 tot aportant la 
totalitat del cost de l'actuació, i garantir l'execució 
dels projectes de transformació urbana previstos. 

El Sr. Fernández Díaz formula aquest seguiment 
del prec que instava al Ministeri de Foment a licitar 
les obres de l'estació de la Sagrera, de fet, la matei-
xa qüestió que el punt anterior, atès que per licitar 
cal saber qui paga. Dóna per sabudes, per tant, les 
argumentacions ja expressades, i demana que no 
se'ls respongui el mateix que quan van presentar el 
prec. 

El Sr. García-Bargado considera que tant amb els 
acords que es van adoptar, com en les respostes als 
precs, i les converses que puguin establir, cal tenir 
clar que és imprescindible arribar a un acord de fi-
nançament abans que s'acabi de redactar el projecte 
executiu de l'estació i els accessos a fi de poder 
licitar l'obra, així que s'hagi acabat l'obra del by-pass 
de les vies de rodalies encara en marxa. Indica que 
està previst que a final d'any s'alliberin els terrenys 
de la futura estació i es puguin iniciar les obres, per 
tant, a finals d'any ja s'hauria d'haver adjudicat, cosa 
que vol dir que ja ha obtingut finançament.  

El Sr. Fernández Díaz no pregunta per uns objec-
tius que tothom ja coneix i comparteix, sinó per la 
concreció de l'eina que els ha de fer efectius. L'eina 
no és altra que el finançament; és conscient que el 
govern municipal sap la resposta però no la vol dir: 
demanar que ho pagui l'Estat i, si cal, que habiliti un 
crèdit extraordinari als Pressupostos per fer-ho, i 
considera que el govern municipal hauria de referen-
dar aquesta possibilitat. Reclama doncs que respon-
guin on són els diners i quan els tindran i que no 
busquin més subterfugis. 

El Sr. García-Bargado replica que no busquen 
subterfugis, sinó aclarir la qüestió. Efectivament s'ha 
de modificar el finançament inicialment acordat i s'ha 
de plasmar en un nou acord; i en el moment en què 
aquest acord estigui signat s'haurà resolt la qüestió. 
Confien que el problema d'avui es millori respecte al 
que s'arrossega d'aquell primer acord en què el Partit 
Popular, llavors en el govern de l'Estat, va imposar 
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les seves solucions, i CiU, des del govern de la Ge-
neralitat, hi va ajudar. 

El Sr. Alcalde tanca les intervencions, i els dema-
na que facin memòria dels precedents a què s'ha 
referit el Sr. García-Bragado. Ara, cal canviar els 
termes de l'acord en una situació política ben diferent 
de la del 2002 i, en això, s'està treballant atès que 
ells són els més interessats a canviar aquell acord 
que va ser una veritable imposició. 

 
 

DECLARACIONS INSTITUCIONALS 
 
DI 1. I. L’Ajuntament de Barcelona compta amb 

una llarga trajectòria de suport i treball conjunt amb 
les entitats del tercer sector social en el desenvolu-
pament de diferents polítiques municipals de cabdal 
importància, principalment en l’àmbit de l’acció social 
i l’atenció a persones en situació d’exclusió. Mostra 
d’això són iniciatives com ara l’Acord Ciutadà per 
una Barcelona Inclusiva o els consells municipals 
sectorials de participació. 

II. A més de les fonts de finançament pròpies, les 
aportacions públiques són de gran importància per les 
Organitzacions No Governamentals (ONG). Part 
d’aquestes aportacions correspon al desenvolupa-
ment de projectes de manera conjunta o coordinada 
amb les administracions públiques. Una altra línia de 
finançament pública són les aportacions procedents 
de l’Impost sobre la Renda de les Persones Físiques 
(IRPF), del qual s’hi destina el 0,7% de la recaptació 
procedent dels ciutadans que així ho desitgen mitjan-
çant la selecció de la casella de destí a finalitats socials. 

III. Recentment, el Govern de l’Estat ha fet públic 
un esborrany d’ordre ministerial de regulació de les 
bases per accedir als programes finançats a càrrec de 
la convocatòria de subvencions del 0,7% de l’IRPF 
que inclou unes modificacions que tenen com a objec-
tiu limitar la possibilitat de sol·licitud de les subvenci-
ons només a les entitats d’àmbit estatal, excloent de 
l’accés aquestes fons a aquelles que no tinguin àmbit 
estatal. Si aquesta modificació acaba fent-se efectiva, 
molts programes desenvolupats per ONGs d’àmbit 
català, i prioritàriament de Barcelona, es veurien afec-
tats. S’estima que les entitats catalanes deixarien de 
percebre uns 30 milions d’euros, fet que comportaria 
que molts dels programes no podrien desenvolupar-
se. Si bé en un moment de fortes i creixents necessi-
tats socials, i també mediambientals, com l’actual és 
imprescindible reforçar les entitats i reconèixer el tre-
ball positiu que realitzen, i no al contrari. 

IV. La postura del Govern contrasta a més, amb 
l’aportació que des de Catalunya es porta a terme en 
aquesta matèria. Catalunya és la comunitat autòno-
ma més solidària a partir de l’IRPF. El percentatge 
de declarants que any rere any decideix destinar una 
part de la seva renda a altres fins d’interès social és 

el més elevat de totes les comunitats autònomes, se 
situa sempre per sobre de la mitjana del conjunt de 
l’Estat. 

V. Atesa la necessitat de donar suport a les de-
mandes efectuades oer les entitats del sector. 

Per això, d’acord amb el que estableixen els arti-
cles 60.6, 65, 73.5 i 101.1 del Reglament orgànic 
municipal de l’Ajuntament de Barcelona, presenta al 
Plenari del Consell Municipal la declaració institucio-
nal següent: 

El Consell Municipal acorda: 
Primer. Manifestar el seu reconeixement a la tasca 

desenvolupada per les ONG catalanes d’àmbit muni-
cipal i català a la ciutat de Barcelona i, a tal efecte, es 
compromet a reforçar el seu compromís en el treball 
conjunt amb les entitats del tercer sector social. 

Segon. Expressar el rebuig a l’anunci fet pel go-
vern de l’Estat Espanyol segons el qual els projectes 
desenvolupats per les ONG a l’àmbit d’actuació terri-
torial català quedarien fora de les subvencions pro-
cedents del 0,7% del IRPF destinat a finalitats soci-
als; i, a tal efecte, instar el govern de l’Estat perquè 
aturi la modificació dels requisits per sol·licitar els 
ajuts destinades a fins d’interès social derivades de 
l’assignació tributària del 0,7% de l’IRPF 

Tercer. Demanar al govern de la Generalitat de 
Catalunya que emprengui les accions que siguin 
necessàries per tal que, sent Catalunya una de les 
comunitats on el percentatge de declarants que any 
rere any decideix destinar una part de la seva renda 
a altres finalitats d’interès social és el més elevat de 
totes les comunitats autònomes, el govern espanyol 
rectifiqui la seva proposta de deixar fora de les sub-
vencions del 0,7% de l’IRPF les associacions i les 
ONG d’àmbit català. 

Quart. Que es comuniqui l’adopció d’aquests 
acords al Govern estatal, al Govern de la Generalitat 
de Catalunya, a les entitats municipalistes de Cata-
lunya (ACM i FMC), a la Taula d’Entitats del Tercer 
Sector i al Consell d’Associacions de Barcelona. 

S’aprova, per unanimitat, aquesta declaració insti-
tucional que ha estat llegida per la Sra. Fandos. 

DI 2. En motiu de la commemoració del 8 de març, 
Dia Internacional de les Dones, des de l’Ajuntament 
de Barcelona volem explicitar el nostre convenciment 
sobre la necessitat de defensar el principi d’igualtat 
real i efectiva entre dones i homes com un dels pilars 
bàsics de les societats democràtiques. 

Malgrat tot, no volem oblidar que encara persistei-
xen manifestacions de desigualtat i discriminació. 
Injustícies que continuen presents en els diferents 
àmbits de la vida quotidiana i que tenen la seva mà-
xima expressió en la violència masclista però que 
també es manifesten en la pròpia organització social, 
laboral i familiar. 

Per això, pensem que resulta imprescindible con-
tinuar amb el compromís d’avançar cap a la igualtat 
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real de dones i homes. I fomentar un veritable canvi 
de rols i estereotips. Amb la convicció que treballar 
per la igualtat és treballar per la democràcia. 

Continuarem impulsant i millorant els plans i pro-
grames municipals en matèria de dones, així com els 
serveis i recursos existents. 

De conformitat amb l’article 60.6, 65, 73.5 i 101.1 
del Reglament Orgànic Municipal de l’Ajuntament de 
Barcelona, els Grups municipals sotasignants pre-
senten al Plenari del Consell Municipal la declaració 
institucional següent: 

Perquè volem una ciutadania que rebutgi qualse-
vol forma de discriminació. Perquè volem treballar 
per consolidar una societat més igualitària, més justa 
i més democràtica, aquest 8 de març, ens compro-
metem a: 

– Continuar impulsant polítiques d’igualtat de gè-
nere en tots els àmbits de la vida pública i privada. 

– Continuar desenvolupant accions de prevenció i 
eradicació de la violència vers les dones, així com 
facilitar l’atenció i l’accés als recursos a aquelles 
dones que l’han patit o la pateixen. 

– Seguir atenent específicament les dones que 
pateixen situacions greus, amb risc o exclusió social. 

– Reiterar el compromís amb fer de la vida quoti-
diana de les persones un eix central per organitzar la 

ciutat. Considerant els usos del temps com un dret 
de la ciutadania. I fomentar la corresponsabilitat en-
tre homes i dones en la conciliació de la vida perso-
nal, familiar i laboral, i contribuint a acabar amb les 
desigualtats laborals i socials de les dones. 

– Seguir promovent la presència i la participació 
de les dones en tots els àmbits (social, cultural, polí-
tic i laboral). 

– Continuar propugnant una educació que trans-
meti a la gent jove els valors d’igualtat entre homes i 
dones. 

Des de les institucions, som conscients del nostre 
paper de vertebradores i promotores d’accions que 
fomentin la igualtat d’oportunitats entre dones i ho-
mes, que promoguin una societat més justa i equita-
tiva. Per això, aquest 8 de març, renovem el nostre 
compromís ferm de mantenir el principi d’igualtat 
entre dones i homes en l’agenda pública, per tal que 
les polítiques d’igualtat de gènere siguin cada cop 
més presents en totes les àrees de govern. 

S’aprova, per unanimitat, aquesta declaració insti-
tucional que ha estat llegida per la Sra. Blasco. 

 
No havent-hi altres assumptes per a tractar, la 

Presidència aixeca la sessió a les quinze hores i 
cinquanta-cinc minuts. 

 

 
 
 
 
 
 

Acords 
 
 
 

Acords de la sessió celebrada el dia 27 de març 
de 2009 

 
 
Aprovació de l’acta de 27 de febrer de 2009. 
 

C) Part Decisòria / Executiva 
 
a) Ratificacions 
 
3. Ratificar el Decret d'Alcaldia de 25 de febrer de 

2009, que designa com a consellers generals titulars 
de l'Assemblea General de la Caixa d'Estalvis i Pen-
sions de Barcelona la Ima. Sra. Àngels Esteller Rue-
das i els Ims. Srs. Jordi William Carnes i Ayats, Joa-
quim Forn i Chiariello i Jordi Portabella i Calvete; i 
com a conseller general suplent l'Im. Sr. Joaquim 
Mestre i Garrido. 

4. Ratificar els Decrets de l’Alcaldia de 18 de març 
de 2009, que designen el Sr. Juan Antonio González 
Gracia com a conseller general de l’Assemblea Ge-
neral de la Caja de Badajoz, el Sr. Manuel Royes i 
Vila com a conseller general de l’Assemblea General 
de la Caixa Terrassa i la Sra. Isabel Ribas i Seix com 
a consellera general de l’Assemblea General de la 
Caixa Penedès. 

5. Ratificar el Decret d’Alcaldia de 20 de febrer de 
2009, que aprova el model de conveni de col·la-
boració per a la posada en funcionament de l'Oficina 
Tècnica del Besòs, a subscriure pels alcaldes dels 
municipis de Barcelona, Badalona, Santa Coloma de 
Gramenet, primera tinent d’alcalde de Sant Adrià del 
Besòs, Montcada i Reixach, president del Consell 
Comarcal del Barcelonès, representant de la Societat 
Urbanística Metropolitana de Rehabilitació i Gestió, 
SA, i representant de Barcelona Regional-Agència 
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Metropolitana de Desenvolupament Urbanístic i d’In-
fraestructures, SA. 

 
 
b) Propostes d'acord 
 

COMISSIÓ D'HISENDA I PRESSUPOSTOS 
 
6. Declarar, a l’empara de l’article 20 del Regla-

ment del patrimoni dels Ens locals, desafectada del 
domini públic la finca de propietat municipal situada 
en la Via Barcino núm. 88, grafiada en el plànol an-
nex; adscriure-la al Patrimoni Municipal d’Urbanisme 
(Patrimoni Municipal del Sòl i Habitatge); constituir 
un dret real de superfície a favor del Servei Català de 
la Salut respecte de la dita finca, per un termini de 
setanta-cinc anys i amb caràcter gratuït, per a la 
construcció i gestió d’un Centre d’Atenció Primària 
(CAP), retornant a la Corporació Municipal la propie-
tat d’un local amb la finalitat de destinar-lo a equipa-
ment municipal (Escola bressol), d'acord amb les 
condicions del document annex, que s'aproven; sot-
metre l'expedient a informació pública durant un ter-
mini de trenta dies i, si no s'hi formulen reclamacions 
o al·legacions, procedir a constituir el dret; formalit-
zar-lo d'acord amb les dites condicions; inscriure'l en 
el Registre de la Propietat; i facultar l'Alcaldia per a la 
realització de totes les actuacions encaminades a 
concretar, clarificar i executar el present acord. 

7. Atorgar a favor del Sr. Francisco Ricart i Monné, 
amb DNI núm. 40.692.772-E i la Sra. M. Carmen 
Azcón Casimiro, amb DNI núm. 40.613.337-Y, un 
dret d’habitació personal, gratuït i vitalici respecte del 
pis primer E de la finca del passeig de la Bonanova, 
núm. 98, de propietat municipal, per tal de fer possi-
ble l’enderroc i nova construcció de la finca núm. 8 
del carrer Isaac Albéniz on ocupen el pis tercer; for-
malitzar el dret d’habitació; i facultar l'Alcaldia per a 
realitzar totes les actuacions encaminades a concre-
tar, clarificar i executar el present acord. 

8. Atorgar a favor del Sr. José Antonio García 
González, amb DNI núm. 37.971.765-F, un dret 
d’habitació personal, gratuït i vitalici respecte del pis 
tercer segona de la finca del carrer Isaac Albéniz, 
núm. 12, de propietat municipal, per tal de fer possi-
ble l’enderroc i nova construcció de la finca núm. 8 
del carrer Isaac Albéniz on ocupa el pis primer; for-
malitzar el dret d’habitació; i facultar l'Alcaldia per a 
realitzar totes les actuacions encaminades a concre-
tar, clarificar i executar el present acord. 

9. Modificar les clàusules primera i dotzena del 
document formalitzat el 10 de maig de 1972 entre 
l’Ajuntament de Barcelona, l’artista senyor Joan Miró 
i Ferrà i la seva esposa Sra. Pilar Juncosa i Iglesias, 
en virtut del qual es va cedir l’ús a la Fundació Miró-
Centre d’Estudis d’Art Contemporani de la finca de 
propietat municipal situada en l’actual avinguda de 

l’Estadi núm. 75 del Parc de Montjuïc, per a la cons-
trucció del Museu Miró i el Centre d’Estudis, en el 
sentit d’establir un termini de cessió de noranta-nou 
anys, a comptar des de la data del referit document; i 
facultar l'Alcaldia per a realitzar totes les actuacions 
encaminades a concretar, clarificar i executar el pre-
sent acord. 

10. Cedir gratuïtament al Patronat Municipal de 
l’Habitatge la finca de propietat municipal situada a 
l’avinguda de l’Estatut de Catalunya, núms. 43-59, 
grafiada en el plànol annex, per a la construcció 
d’habitatges de protecció oficial, d’acord amb allò 
que disposen els articles 49 i 50 del Reglament del 
patrimoni dels Ens locals de 17 d'octubre de 1988, 
amb reserva a favor de la Corporació Municipal d’un 
dret de tanteig i retracte respecte dels locals no des-
tinats a habitatges o aparcament de la futura edifica-
ció; sotmetre l'expedient a informació pública durant 
un termini de trenta dies i, si no s'hi formulen recla-
macions o al·legacions, tenir per aprovada la cessió; 
formalitzar la cessió, fent esment de l’afectació de la 
finca a la dita finalitat garantida amb clàusula de 
reversió automàtica en els termes de l’article 50 del 
Reglament al·ludit, i facultar l'Alcaldia per a realitzar 
totes les actuacions encaminades a concretar, clarifi-
car i executar el present acord. 

 
 

COMISSIÓ D'URBANISME, INFRAESTRUCTURES 
I HABITATGE 

 
11. Donar conformitat a la participació del Consor-

ci del Besòs com a membre del Consorci del Cam-
pus Interuniversitari del Besòs, atesa la seva condi-
ció de propietari públic del sector i que les seves 
finalitats són anàlogues i d’interès públic concurrent 
en el Sector C-4 de la modificació de Pla General 
Metropolità en el sector front litoral i marge dret del 
riu Besòs. 

12. Donar conformitat per part de l’Ajuntament de 
Barcelona, com a ens consorciat, a l’acord adoptat 
pel Consell General del Consorci del Campus Interu-
niversitari del Besòs, en sessió de 25 de novembre 
de 2008, pel qual es va acordar la modificació de 
l’article 2 dels seus Estatuts sobre el canvi de deno-
minació de l’entitat que passa a ser Consorci del 
Campus Interuniversitari Diagonal-Besòs segons 
consta a l'expedient administratiu annex. 

13. Aprovar provisionalment, de conformitat amb 
els articles 11.1.j i 66.3 de la Carta Municipal de Bar-
celona, la modificació de l’article 264 de les Normes 
Urbanístiques del Pla General Metropolità (Localitza-
ció relativa de l’edificació. Tipus d’ordenació segons 
volumetria específica) dins el terme municipal de 
Barcelona, d’iniciativa municipal, amb les modificaci-
ons a què fa referència l’informe de la Direcció Tèc-
nica d’Urbanisme i Infraestructures; resoldre les 
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al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 
l’informe de l’esmentada Direcció de valoració de les 
al·legacions; informes, tots dos, que consten a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorporen a 
aquest acord; i trametre l'expedient a la Subcomissió 
d’Urbanisme del municipi de Barcelona per a la seva 
aprovació definitiva. 

 
Districte de Sants-Montjuïc 

 
14. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic i de millora urbana de l’entorn 
dels Jardins de Màlaga, promogut per Muntclà, SA, 
amb les modificacions a què fa referència l’informe 
de la Direcció de Serveis de Planejament; resoldre 
les al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 
l’informe de l’esmentada Direcció, de valoració de les 
al·legacions; informes, tots dos, que consten a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorporen a 
aquest acord; requerir al promotor per tal que, en el 
termini màxim de tres mesos a comptar des del dia 
següent a la notificació del present acord, constitueixi 
la garantia corresponent al 12% del valor de les 
obres d’urbanització, per un import de 24.793 euros, 
als efectes establerts a l’article 101.3 del Text refós 
de la Llei d’urbanisme, aprovat per Decret legislatiu 
1/2005, de 26 de juliol, i com a requisit previ a la 
publicació de l’anunci d’aquest acord; condicionar la 
publicació d’aquest acord, així com de la normativa 
del Pla, al compliment de les obligacions econòmi-
ques derivades de la redacció del projecte i de l'exe-
cució de les obres de l’equipament docent, previstes 
a l’apartat 2 -avaluació econòmica- del document per 
a l’aprovació definitiva i publicar el present acord i la 
normativa del Pla al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona als efectes de la seva executivitat, un cop 
s’hagi acreditat el compliment del requeriment i con-
dicions indicades. 

15. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, la 
Modificació del Pla especial d’ampliació del Port de 
Barcelona (Zona d’Activitats Logístiques-ZAL) a la 
Zona de Serveis Generals 1 (ZSG1), promoguda per 
l’Autoritat Portuària de Barcelona, amb les modifica-
cions a què fa referència l’informe de la Direcció de 
Serveis de Planejament, que consta a l’expedient i a 
efectes de motivació s’incorpora a aquest acord. 

 
Districte de les Corts 

 
16. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, la 
modificació del Pla especial urbanístic per a l’or-
denació del recinte del Col·legi Pare Manyanet, a 

l’illa delimitada pels carrers d’Entença, la travessera 
de les Corts, de Prat d’en Rull i del Taquígraf Garri-
ga, promoguda per Congregació dels Fills de la Sa-
grada Família. 

17. Aprovar provisionalment, de conformitat amb 
els articles 11.1.j i 66.3 de la Carta Municipal de Bar-
celona, la modificació puntual del Pla General Metro-
polità de les qualificacions urbanístiques, la regulació 
d’usos i l’ordenació volumètrica de la parcel·la situa-
da a l’avinguda d’Esplugues, núm. 103b, promoguda 
per Estación de Servicio Pedralbes, SL, que incorpo-
ra les prescripcions de l’aprovació inicial i les modifi-
cacions a què fa referència l’informe de la Direcció 
de Serveis de Planejament, que consta a l’expedient 
i a efectes de motivació s’incorpora a aquest acord; i 
trametre l'expedient a la Subcomissió d’Urbanisme 
del municipi de Barcelona per a la seva aprovació 
definitiva.  

18. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic per a l’ampliació de l’Edifici de 
Belles Arts de la Universitat de Barcelona, illa F, 
Campus Sud Subàmbit Ponent, promogut per la Uni-
versitat de Barcelona; i resoldre les al·legacions pre-
sentades en el tràmit d’informació pública de 
l’aprovació inicial, de conformitat amb l’informe de la 
Direcció de Serveis de Planejament, de valoració de 
les al·legacions, que consta a l’expedient i a efectes 
de motivació s’incorpora a aquest acord. 

 
Districte de Sant Martí 

 
19. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
de millora urbana per a l’ordenació volumètrica de 
l’ampliació de la central de recollida automatitzada 
de residus de la Vila Olímpica, d’iniciativa municipal. 

 
 

COMISSIÓ DE PROMOCIÓ ECONÒMICA, OCU-
PACIÓ I CONEIXEMENT 

 
20. Aprovar l'adhesió de l’Ajuntament de Barcelo-

na a l’Associació Red de Ciudades AVE; acceptar els 
Estatuts de l’Associació Red de Ciudades AVE; fa-
cultar a l'Alcaldia per a què pugui dur a terme les 
actuacions necessàries per a la plena efectivitat del 
present acord, així com per al nomenament dels 
representants de l’Ajuntament de Barcelona a l'es-
mentada Associació. 

 
 

COMISSIÓ DE SOSTENIBILITAT, SERVEIS UR-
BANS I MEDI AMBIENT 

 
21. Aprovar la modificació dels Estatuts del Con-

sorci del Parc de Collserola, d’acord amb el text que 
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s’adjunta en annex, de conformitat amb l’article 313, 
apartats 2 i 3, posat en relació amb l’article 322, del 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens lo-
cals; sol·licitar a la Mancomunitat de Municipis de 
l’Àrea Metropolitana de Barcelona que dugui a terme 
les actuacions materials per a l’execució de l’anterior 
acord, previstes a la legislació i especialment pel que 
fa a la seva publicitat. La qual cosa implica que 
l’anunci que publiqui la Mancomunitat de Municipis 
de l’Àrea Metropolitana de Barcelona sigui de caràc-
ter col·lectiu i substitueixi el que ha de publicar sepa-
radament aquest ajuntament. 

 
 

COMISSIÓ DE CULTURA, EDUCACIÓ I BENES-
TAR SOCIAL 

 
22. Atorgar la Medalla d'Or al Mèrit Esportiu a El 

Corte Inglés, SA, per l'organització de la "Cursa de El 
Corte Inglés" mostrant al món Barcelona amb l'extra-
ordinària xifra d'un milió set-cents vint-i-quatre mil 
setanta-vuit participants al llarg de tota la seva dila-
tada història. Per la seva vinculació amb la Ciutat 
amb el seu vessat esportiu i per introduir valors soli-
daris en la pràctica esportiva popular. 

23. Atorgar la Medalla d'Or al Mèrit Cívic al Centre 
Moral i Instructiu de Gràcia pel seu 140è aniversari i 
la seva adaptació en els principis fundacionals de la 
instrucció en els seus diferents vessants, estant en 
l'actualitat més centrada en la cultura, l'esport i la 
formació en el lleure. 

 
 

D) Part d'impuls i control 
 
a) Proposicions / Declaracions de Grup 
 
Del Grup Municipal CiU: 
1. El Consell Plenari acorda: 1. Manifestar la im-

portància de fer un seguiment i una avaluació de les 
propostes presentades al Consell Plenari per la Co-
missió Especial d'Infraestructures en data 26 de se-
tembre de 2008, per assegurar l'adequada execució i 
finançament de les infraestructures de futur a la ciu-
tat de Barcelona. 2. Instar al Govern Municipal a 
presentar en el termini més breu possible un Pla de 
Treball per al desenvolupament, seguiment i avalua-
ció de les propostes de la Comissió Especial de 
Desenvolupament d'Infraestructures, acordades per 
unanimitat dels grups polítics de l'Ajuntament. 3. El 
Pla de Treball considerarà cadascuna de les àrees 
de treball amb que va organitzar-se la Comissió i 
determinarà per cada àmbit les previsions de pro-
gramació i calendari d’execució, en funció de 
l’organisme o institució responsable. 

 

Del Grup Municipal PP: 
2. El Plenari del Consell Municipal acorda: Instar a 

l'alcalde a: 1. Promoure exclusivament campanyes 
de publicitat i comunicació que tinguin per finalitat 
una millor informació i utilització dels serveis públics, 
exercici de drets o processos de participació ciuta-
dana, entre d'altres. 2. Acatar i donar compliment a 
la resolució 58/2009 de 25 de març del Ple del Con-
sell de l’Audiovisual de Catalunya. 3. L’Ajuntament 
sotmetrà a dictamen previ del Consell de l’Au-
diovisual de Catalunya les campanyes de comunica-
ció institucional. 

Del Grup Municipal ERC: 
3. El Consell Plenari Municipal acorda: 1. La crea-

ció d'una partida econòmica que tingui per objecte 
subvencionar íntegrament les quotes ordinàries d'ac-
cés a les activitats de formació, culturals i esportives 
que es realitzin als equipaments esportius i centres 
cívics municipals. 2. Els destinataris d'aquestes sub-
vencions seran les persones que es trobin en situa-
ció d'atur durant el període de realització de l'activitat 
formativa, esportiva o cultural. 3. L'Ajuntament inicia-
rà els tràmits oportuns per tal de regular la convoca-
tòria d'aquestes subvencions amb la finalitat que 
entri en vigor a partir del dia 1 de juny de 2009. 

 
 

F) Declaracions Institucionals 
 
1. El Consell Municipal, acorda: 1. Continuar im-

pulsant xarxes globals municipalistes i, en el marc 
d’aquestes xarxes, promoure l’aposta dels governs 
locals per estratègies orientades a contrarestar la 
tendència a l’increment de les situacions de pobresa 
i d’exclusió social al món; mostrar que els municipis 
són actors polítics fonamentals en l’escenari global, 
molt directament compromesos amb el benestar quo-
tidià dels seus ciutadans i ciutadanes; situar l’enfor-
timent de la democràcia com un procés permanent 
que s’ha de forjar des de la proximitat i la vida diària 
de les persones en el territori. 2. Continuar contribuint 
a l’acció contra la pobresa, les desigualtats i l’exclusió 
social per mitjà de polítiques de cooperació internaci-
onal al desenvolupament, tot i establint vincles de 
cooperació sòlids amb altres ciutats, tant bilaterals 
com multilaterals. Publicar i difondre els resultats 
d’aquestes accions. 3. Exercir diàleg i iniciativa políti-
ca per tal que el desenvolupament humà sostenible 
sigui un dels eixos primordials del municipalisme 
mundial. En aquest sentit, treballar des de la presi-
dència de la Comissió d’Inclusió Social per situar 
l’acompliment dels Objectius de Desenvolupament del 
Mil·lenni en el centre de l’agenda de CGLU i del con-
junt de xarxes globals de ciutats. 4. Difondre entre els 
governs locals les polítiques més destacables en ma-
tèria d’inclusió social i d’aprofundiment democràtic. 



1104 GASETA MUNICIPAL DE BARCELONA NÚM. 12 20-4-2009 

 

Facilitar l’intercanvi d’experiències i coneixements 
entre ciutats de tot el món. 5. Promoure l’avenç de la 
democràcia a escala global per mitjà de governs i 
administracions locals que promoguin la participació 
de la ciutadania en la política municipal. Mantenir un 
diàleg fructífer amb els moviments socials i les xar-
xes transnacionals d’acció ciutadana. 6. Consolidar 
Barcelona com a ciutat impulsora de xarxes globals 
per la cohesió i la inclusió. Organitzar espais de tre-
ball i esdeveniments internacionals on es doti de veu 
als governs locals, i les ciutats se situïn com a actors 
clau per a una globalització amb una forta dimensió 
social.  

2. El Plenari del Consell Municipal acorda: Primer. 
En el marc del nou projecte de gestió aeroportuària 
elaborat pel Ministeri de Foment, comunicar al govern 

de l’Estat la voluntat del Plenari del Consell Municipal 
que tant la Generalitat de Catalunya com l’Ajuntament 
de Barcelona participin de manera determinant en la 
gestió de l’Aeroport de Barcelona, i que aquest adopti 
un model professionalitzat. Segon. Ratificar els acords 
presos en relació al model de gestió de l’Aeroport del 
Prat per part del Consell Municipal a les sessions de 
23 de juny de 2006, 23 de febrer de 2007, 20 de juliol 
de 2007 i 29 de febrer de 2008, així com la necessitat 
de desplegar les previsions de l’article 6.1 de la Carta 
Municipal de Barcelona en el seu tram estatal. Tercer. 
Atès l’interès de l’empresariat en impulsar unes infra-
estructures que potenciïn la competitivitat econòmica 
de la regió metropolitana de Barcelona, garantir la 
participació de la iniciativa privada en el nou model de 
gestió aeroportuària. 
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COMISSIÓ DE GOVERN 

 
 
 

Acta de la sessió celebrada el dia 11 de març de 
2009 i aprovada el dia 1 d'abril de 2009 

 
 
A la Sala nova de Govern de la Casa Consistorial 

de la Ciutat de Barcelona, el dia onze de març de dos 
mil nou s'hi reuneix la Comissió de Govern en sessió 
ordinària, sota la presidència de l'Excm. Sr. Alcalde, 
Jordi Hereu i Boher. Hi concorren els Ims. Srs. i la 
Ima. Sra. Tinents d'Alcalde, Carles Martí i Jufresa, 
Ricard Josep Gomà i Carmona, Jordi William Carnes i 
Ayats, Ramon Garcia-Bragado i Acín, i Imma Mayol i 
Beltran, i les Imes. Sres. i els Ims. Srs. Regidors, As-
sumpta Escarp i Gibert, Itziar González i Virós, Imma-
culada Moraleda i Pérez, Montserrat Sánchez i Yuste, 
Guillem Espriu i Avendaño, Elsa Blasco i Riera, Car-
men Andrés i Añón, Gemma Mumbrú i Moliné, Fran-
cesc Narvaez i Pazos, Montserrat Ballarín i Espuña, i 
Joaquim Mestre i Garrido, i els delegats sectorials, 
Srs. Pere Alcober i Solanas, Ignasi Cardelús i Fontde-
vila, Jordi Martí i Grau, i Antoni Sorolla i Edo, i Sra. 
Isabel Ribas i Seix, assistits pel secretari general, Sr. 
Jordi Cases i Pallarès, que certifica. 

Excusa la seva assistència la Ima. Sra. Sara Jaur-
rieta i Guarner. 

També hi és present el gerent municipal, Sr. An-
dreu Puig i Sabanés. 

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presi-
dència obre la sessió a les deu hores. 

Es donen per llegides les actes de la dues sessi-
ons anteriors, celebrades els dies 11 i 20 de febrer 
de 2009, l'esborrany de les quals ha estat tramès a 
tots els membres de la Comissió; i s'aproven. 

 
 

I) INFORMACIÓ DE L'ORDRE DEL DIA DEL PLE-
NARI DEL CONSELL MUNICIPAL 

 
Es delibera, primerament, sobre el projecte d'ordre 

del dia preparat per a la propera sessió del Plenari 
del Consell Municipal estructurat de la manera se-
güent com a conseqüència de l'entrada en vigor del 
Reglament orgànic municipal: 

 
A) Aprovació de l'acta de la sessió anterior 
 
B) Part Informativa 

 
a) Despatx d'ofici 
b) Mesures de govern 

c) Informes 
 

C) Part Decisòria / Executiva 
 
a) Ratificacions 
 
1. Ratificar el Decret d’Alcaldia de 20 de febrer de 

2009, que aprova el model de conveni de col·la-
boració per a la posada en funcionament de l'Oficina 
Tècnica del Besòs, a subscriure pels Alcaldes dels 
municipis de Barcelona, Badalona, Santa Coloma de 
Gramenet, primera tinent d’alcalde de Sant Adrià del 
Besòs, Montcada i Reixach, president del Consell 
Comarcal del Barcelonès, representant de la Societat 
Urbanística Metropolitana de Rehabilitació i Gestió, 
S.A., i representant de Barcelona Regional-Agència 
Metropolitana de Desenvolupament Urbanístic i d’In-
fraestructures, S.A., i condiciona la seva efectivitat i 
la de les obligacions compromeses per l’Ajuntament 
de Barcelona, que se'n deriven, a l’existència de 
dotació pressupostària. 

Es dóna compte que el dictamen precedent té 
aquesta nova redacció: 

Ratificar el Decret d’Alcaldia de 20 de febrer de 
2009, que aprova el model de conveni de col·la-
boració per a la posada en funcionament de l'Oficina 
Tècnica del Besòs, a subscriure pels Alcaldes dels 
municipis de Barcelona, Badalona, Santa Coloma de 
Gramenet, primera tinent d’alcalde de Sant Adrià del 
Besòs, Montcada i Reixach, president del Consell 
Comarcal del Barcelonès, representant de la Societat 
Urbanística Metropolitana de Rehabilitació i Gestió, 
S.A., i representant de Barcelona Regional-Agència 
Metropolitana de Desenvolupament Urbanístic i d’In-
fraestructures, S.A. 

2. Ratificar el Decret d'Alcaldia de 25 de febrer de 
2009, que designa com a consellers generals titulars 
de l'Assemblea General de la Caixa d'Estalvis i Pen-
sions de Barcelona la Ima. Sra. Àngels Esteller Rue-
das i els Ims. Srs. Jordi William Carnes i Ayats, Joa-
quim Forn i Chiariello i Jordi Portabella i Calvete; i 
com a conseller general suplent l'Im. Sr. Joaquim 
Mestre i Garrido. 

 
b) Propostes d'acord 
 
COMISSIÓ D'HISENDA I PRESSUPOSTOS 
 
3. Declarar, a l’empara de l’article 20 del Regla-

ment del patrimoni dels Ens locals, desafectada del 
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domini públic la finca de propietat municipal situada 
en la Via Barcino núm. 88, grafiada en el plànol an-
nex; adscriure-la al Patrimoni Municipal d’Urbanisme 
(Patrimoni Municipal del Sòl i Habitatge); constituir 
un dret real de superfície a favor del Servei Català de 
la Salut respecte de la dita finca, per un termini de 
setanta-cinc anys i amb caràcter gratuït, per a la 
construcció i gestió d’un Centre d’Atenció Primària 
(CAP), retornant a la Corporació Municipal la propie-
tat d’un local amb la finalitat de destinar-lo a equipa-
ment municipal (Escola bressol), d'acord amb les 
condicions del document annex, que s'aproven; sot-
metre l'expedient a informació pública durant un ter-
mini de trenta dies i, si no s'hi formulen reclamacions 
o al·legacions, procedir a constituir el dret; formalit-
zar-lo d'acord amb les dites condicions; inscriure'l en 
el Registre de la Propietat; i facultar l'Alcaldia per a la 
realització de totes les actuacions encaminades a 
concretar, clarificar i executar el present acord. 

4. Atorgar a favor del Sr. Francisco Ricart i Monné, 
amb DNI núm. 40.692.772-E i la Sra. M. Carmen 
Azcón Casimiro, amb DNI núm. 40.613.337-Y, un 
dret d’habitació personal, gratuït i vitalici respecte del 
pis primer E de la finca del passeig de la Bonanova, 
núm. 98, de propietat municipal, per tal de fer possi-
ble l’enderroc i nova construcció de la finca núm. 8 
del carrer Isaac Albéniz on ocupen el pis tercer; for-
malitzar el dret d’habitació; i facultar l'Alcaldia per a 
realitzar totes les actuacions encaminades a concre-
tar, clarificar i executar el present acord. 

5. Atorgar a favor del Sr. José Antonio García 
González, amb DNI núm. 37.971.765-F, un dret 
d’habitació personal, gratuït i vitalici respecte del pis 
tercer segona de la finca del carrer Isaac Albéniz, 
núm. 12, de propietat municipal, per tal de fer possi-
ble l’enderroc i nova construcció de la finca núm. 8 
del carrer Isaac Albéniz on ocupa el pis primer; for-
malitzar el dret d’habitació; i facultar l'Alcaldia per a 
realitzar totes les actuacions encaminades a concre-
tar, clarificar i executar el present acord. 

6. Modificar les clàusules primera i dotzena del 
document formalitzat el 10 de maig de 1972 entre 
l’Ajuntament de Barcelona, l’artista Sr. Joan Miró i 
Ferrà i la seva esposa Sra. Pilar Juncosa i Iglesias, 
en virtut del qual es va cedir l’ús a la Fundació Miró-
Centre d’Estudis d’Art Contemporani de la finca de 
propietat municipal situada en l’actual avinguda de 
l’Estadi, núm. 75 del Parc de Montjuïc, per a la cons-
trucció del Museu Miró i el Centre d’Estudis, en el 
sentit d’establir un termini de cessió de noranta-nou 
anys, a comptar des de la formalització mitjançant 
Addenda; i facultar l'Alcaldia per a realitzar totes les 
actuacions encaminades a concretar, clarificar i exe-
cutar el present acord. 

Es dóna compte que el dictamen precedent té 
aquesta nova redacció: 

Modificar les clàusules primera i dotzena del do-
cument formalitzat el 10 de maig de 1972 entre 
l’Ajuntament de Barcelona, l’artista senyor Joan Miró 
i Ferrà i la seva esposa Sra. Pilar Juncosa i Iglesias, 
en virtut del qual es va cedir l’ús a la Fundació Miró-
Centre d’Estudis d’Art Contemporani de la finca de 
propietat municipal situada en l’actual avinguda de 
l’Estadi núm. 75 del Parc de Montjuïc, per a la cons-
trucció del Museu Miró i el Centre d’Estudis, en el 
sentit d’establir un termini de cessió de noranta-nou 
anys, a comptar des de la data del referit document; i 
facultar l'Alcaldia per a realitzar totes les actuacions 
encaminades a concretar, clarificar i executar el pre-
sent acord. 

7. Cedir gratuïtament al Patronat Municipal de 
l’Habitatge la finca de propietat municipal situada a 
l’avinguda de l’Estatut de Catalunya, núms. 43-59, 
grafiada en el plànol annex, per a la construcció 
d’habitatges de protecció oficial, d’acord amb allò 
que disposen els articles 49 i 50 del Reglament del 
patrimoni dels Ens locals de 17 d'octubre de 1988, 
amb reserva a favor de la Corporació Municipal d’un 
dret de tanteig i retracte respecte dels locals no des-
tinats a habitatges o aparcament de la futura edifica-
ció; sotmetre l'expedient a informació pública durant 
un termini de trenta dies i, si no s'hi formulen recla-
macions o al·legacions, tenir per aprovada la cessió; 
formalitzar la cessió, fent esment de l’afectació de la 
finca a la dita finalitat garantida amb clàusula de 
reversió automàtica en els termes de l’article 50 del 
Reglament al·ludit, i facultar l'Alcaldia per a realitzar 
totes les actuacions encaminades a concretar, clarifi-
car i executar el present acord. 

 
 

COMISSIÓ D'URBANISME, INFRAESTRUCTURES 
I HABITATGE 

 
8. Donar conformitat a la participació del Consorci 

del Besòs com a membre del Consorci del Campus 
Interuniversitari del Besòs, atesa la seva condició de 
propietari públic del sector i que les seves finalitats 
són anàlogues i d’interès públic concurrent en el Sec-
tor C-4 de la modificació de Pla General Metropolità 
en el sector front litoral i marge dret del riu Besòs. 

9. Donar conformitat per part de l’Ajuntament de 
Barcelona com a ens consorciat, l’acord adoptat pel 
Consell General del Consorci del Campus Interuni-
versitari del Besòs, en sessió de 25 de novembre de 
2008, pel qual es va acordar la modificació de 
l’article 2 dels seus Estatuts sobre el canvi de deno-
minació de l’entitat que passa a ser Consorci del 
Campus Interuniversitari Diagonal-Mar segons cons-
ta a l'expedient administratiu annex. 

Es dóna compte que el dictamen precedent té 
aquesta nova redacció: 

 



NÚM. 12 20-4-2009 GASETA MUNICIPAL DE BARCELONA 1107 

 

Donar conformitat per part de l’Ajuntament de 
Barcelona com a ens consorciat, l’acord adoptat pel 
Consell General del Consorci del Campus Interuni-
versitari del Besòs, en sessió de 25 de novembre de 
2008, pel qual es va acordar la modificació de 
l’article 2 dels seus Estatuts sobre el canvi de deno-
minació de l’entitat que passa a ser Consorci del 
Campus Interuniversitari Diagonal-Besòs segons 
consta a l'expedient administratiu annex. 

10. Aprovar provisionalment, de conformitat amb 
els articles 11.1.j i 66.3 de la Carta Municipal de Bar-
celona, la modificació de l’article 264 de les Normes 
Urbanístiques del Pla General Metropolità (Localitza-
ció relativa de l’edificació. Tipus d’ordenació segons 
volumetria específica) dins el terme municipal de 
Barcelona, d’iniciativa municipal, amb les modificaci-
ons a què fa referència l’informe de la Direcció Tèc-
nica d’Urbanisme i Infraestructures; resoldre les 
al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 
l’informe de l’esmentada Direcció de valoració de les 
al·legacions; informes, tots dos, que consten a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorporen a 
aquest acord; i trametre l'expedient a la Subcomissió 
d’Urbanisme del municipi de Barcelona per a la seva 
aprovació definitiva. 

 
Districte de Ciutat Vella 

 
11. Aprovar provisionalment, de conformitat amb 

els articles 11.1.j i 66.3 de la Carta Municipal de Bar-
celona, la Modificació del Pla General Metropolità a 
les finques núms. 13B-17 del carrer de Sant Pere 
més Alt, núms. 2-8, del carrer d’Amadeu Vives, i 
núm. 1 del carrer de la Ciutat, promoguda per la 
Fundació de l’Orfeó Català-Palau de la Música, amb 
les modificacions a què fa referència l’informe de la 
Direcció de Serveis de Planejament; resoldre les 
al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 
l’informe de l’esmentada Direcció de valoració de les 
al·legacions; informes, tots dos, que consten a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorporen a 
aquest acord; i trametre l'expedient a la Subcomissió 
d’Urbanisme del municipi de Barcelona per a la seva 
aprovació definitiva. 

 
Districte de Sants-Montjuïc 

 
12. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic i de millora urbana de l’entorn 
dels Jardins de Màlaga, promogut per Muntclà, S.A., 
amb les modificacions a què fa referència l’informe 
de la Direcció de Serveis de Planejament; resoldre 
les al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 

l’informe de l’esmentada Direcció, de valoració de les 
al·legacions; informes, tots dos, que consten a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorporen a 
aquest acord; requerir al promotor per tal que, en el 
termini màxim de tres mesos a comptar des del dia 
següent a la notificació del present acord, constitueixi 
la garantia corresponent al 12% del valor de les 
obres d’urbanització, per un import de 24.793 euros, 
als efectes establerts a l’article 101.3 del Text refós 
de la Llei d’urbanisme, aprovat per Decret legislatiu 
1/2005, de 26 de juliol, i com a requisit previ a la 
publicació de l’anunci d’aquest acord; condicionar la 
publicació d’aquest acord, així com de la normativa 
del Pla, al compliment de les obligacions econòmi-
ques derivades de la redacció del projecte i de l'exe-
cució de les obres de l’equipament docent, previstes 
a l’apartat 2 -avaluació econòmica- del document per 
a l’aprovació definitiva i publicar el present acord i la 
normativa del Pla al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona als efectes de la seva executivitat, un cop 
s’hagi acreditat el compliment del requeriment i con-
dicions indicades. 

13. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, la 
Modificació del Pla especial d’ampliació del Port de 
Barcelona (Zona d’Activitats Logístiques-ZAL) a la 
Zona de Serveis Generals 1 (ZSG1), promoguda per 
l’Autoritat Portuària de Barcelona, amb les modifica-
cions a què fa referència l’informe de la Direcció de 
Serveis de Planejament, que consta a l’expedient i a 
efectes de motivació s’incorpora a aquest acord. 

 
Districte de les Corts 

 
14. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, la 
modificació del Pla especial urbanístic per a l’or-
denació del recinte del Col·legi Pare Manyanet, a 
l’illa delimitada pels carrers d’Entença, la travessera 
de les Corts, de Prat d’en Rull i del Taquígraf Garri-
ga, promoguda per Congregació dels Fills de la Sa-
grada Família. 

15. Aprovar provisionalment, de conformitat amb 
els articles 11.1.j i 66.3 de la Carta Municipal de Bar-
celona, la modificació puntual del Pla General Metro-
polità de les qualificacions urbanístiques, la regulació 
d’usos i l’ordenació volumètrica de la parcel·la situada 
a l’avinguda d’Esplugues, núm. 103b, promoguda per 
Estación de Servicio Pedralbes, S.L., que incorpora 
les prescripcions de l’aprovació inicial i les modificaci-
ons a què fa referència l’informe de la Direcció de Ser-
veis de Planejament, que consta a l’expedient i a efec-
tes de motivació s’incorpora a aquest acord; i trametre 
l'expedient a la Subcomissió d’Urbanisme del municipi 
de Barcelona per a la seva aprovació definitiva. 

16. Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
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especial urbanístic per a l’ampliació de l’Edifici de 
Belles Arts de la Universitat de Barcelona, illa F, 
Campus Sud Subàmbit Ponent, promogut per la Uni-
versitat de Barcelona; i resoldre les al·legacions pre-
sentades en el tràmit d’informació pública de 
l’aprovació inicial, de conformitat amb l’informe de la 
Direcció de Serveis de Planejament, de valoració de 
les al·legacions, que consta a l’expedient i a efectes 
de motivació s’incorpora a aquest acord. 

 
Districte de Sarrià-Sant Gervasi 

 
17. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
especial urbanístic per a la concreció de l’ús i de les 
condicions d’edificació del nou parc d’acollida 
d’animals de companyia en el camí de la Mare de 
Déu de Lorda, s/n, d’iniciativa municipal, amb les 
modificacions a què fa referència l’informe de la Di-
recció de Serveis de Planejament; i resoldre les 
al·legacions presentades en el tràmit d’informació 
pública de l’aprovació inicial, de conformitat amb 
l’informe de l’esmentada Direcció, de valoració de les 
al·legacions; informes, tots dos, que consten a 
l’expedient i a efectes de motivació s’incorporen a 
aquest acord. 

 
Districte de Sant Martí 

 
18. Aprovar definitivament, de conformitat amb 

l’article 68 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla 
de millora urbana per a l’ordenació volumètrica de 
l’ampliació de la central de recollida automatitzada 
de residus de la Vila Olímpica, d’iniciativa municipal. 

 
 

COMISSIÓ DE PROMOCIÓ ECONÒMICA, OCU-
PACIÓ I CONEIXEMENT 

 
19. Aprovar l'adhesió de l’Ajuntament de Barcelo-

na a l’Associació Red de Ciudades AVE; acceptar els 
Estatuts de l’Associació Red de Ciudades AVE; fa-
cultar a l'Alcaldia per a què pugui dur a terme les 
actuacions necessàries per a la plena efectivitat del 
present acord, així com per al nomenament dels 
representants de l’Ajuntament de Barcelona a l'es-
mentada Associació. 

 
 

COMISSIÓ DE SOSTENIBILITAT, SERVEIS UR-
BANS I MEDI AMBIENT 

 
20. Aprovar la modificació dels Estatuts del Con-

sorci del Parc de Collserola, d’acord amb el text que 
s’adjunta en annex, de conformitat amb l’article 313, 
apartats 2 i 3, posat en relació amb l’article 322, del 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 

Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens lo-
cals; sol·licitar a la Mancomunitat de Municipis de 
l’Àrea Metropolitana de Barcelona que dugui a terme 
les actuacions materials per a l’execució de l’anterior 
acord, previstes a la legislació i especialment pel que 
fa a la seva publicitat. La qual cosa implica que 
l’anunci que publiqui la Mancomunitat de Municipis 
de l’Àrea Metropolitana de Barcelona sigui de caràc-
ter col·lectiu i substitueixi el que ha de publicar sepa-
radament aquest ajuntament. 

 
 

COMISSIÓ DE CULTURA, EDUCACIÓ I BENES-
TAR SOCIAL 

 
21. Atorgar la Medalla d'Or al Mèrit Esportiu a El 

Corte Inglés, S.A., per l'organització de la "Cursa de 
El Corte Inglés" mostrant al món Barcelona amb 
l'extraordinària xifra d'un milió set-cents vint-i-quatre 
mil setanta-vuit participants al llarg de tota la seva 
dilatada història. Per la seva vinculació amb la Ciutat 
amb el seu vessat esportiu i per introduir valors soli-
daris en la pràctica esportiva popular. 

22. Atorgar la Medalla d'Or al Mèrit Cívic al Centre 
Moral i Instructiu de Gràcia pel seu 140è aniversari i 
la seva adaptació en els principis fundacionals de la 
instrucció en els seus diferents vessants, estant en 
l'actualitat més centrada en la cultura, l'esport i la 
formació en el lleure. 

 
c) Proposicions 
 

D) Part d'impuls i control 
 
a) Proposicions / Declaracions de Grup 
b) Proposicions amb contingut de Declaració insti-

tucional 
c) Precs 
d) Preguntes 
e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup 
 

E) Mocions 
 
F) Declaracions Institucionals 

 
Després d'haver examinat tots els punts anteriors, 

la Comissió de Govern dóna la seva conformitat al 
precedent projecte d'ordre del dia del Plenari del 
Consell Municipal acceptant la nova redacció trans-
crita en els punts núms. 1, 6 i 9. 

 
 

II) INFORMACIÓ DE L'ORDRE DEL DIA DE LES 
COMISSIONS PLENÀRIES 

 
 

A) Aprovació de les actes de les sessions anteriors 
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B) Part Informativa 
 
a) Despatx d'ofici 
b) Mesures de govern 
c) Informes a les Comissions 
d) Compareixences Govern municipal 
 

C) Part Decisòria / Executiva 
 
Es delibera, a continuació, sobre la part decisòria 

de l'ordre del dia de les diferents Comissions del 
Consell Municipal. 

 
a) Propostes d'acord 
 

COMISSIÓ DE PRESIDÈNCIA, TERRITORI I FUN-
CIÓ PÚBLICA 

 
1. Aprovar inicialment la modificació de les Nor-

mes reguladores de la Participació Ciutadana i de les 
Normes reguladores del funcionament dels Districtes 
per regular els Consells de Barri, d’acord amb el 
document que obra en l’expedient; donar-li el tràmit 
d’informació pública que estableix l’article 178 b) del 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de la llei municipal i de règim 
local de Catalunya, i l’article 112 del Reglament or-
gànic municipal, i atorgar un termini de trenta dies, a 
comptar des del següent al de la publicació de 
l’anunci al Butlletí Oficial de la Província, per a 
consultar l’expedient i, si fos el cas, formular-hi 
al·legacions i/o suggeriments, i donar-li el tràmit 
dels articles 108 i següents del Reglament orgànic 
municipal. 

2. Declarar la inadmissibilitat dels recursos especi-
als en matèria de contractació presentats per l’empresa 
Limserco, S.L., el 22 de gener de 2009 (Núm. de regis-
tre 2009/0034110-5) [Expositiu IV] i el 12 de febrer 
de 2009 (Núm. de registre 2009/0072686-8) [Exposi-
tiu VI], contra l’adjudicació provisional del contracte 
08002427 (Expedient 0001/09) que té per objecte el 
contracte de neteja i recollida selectiva dels edificis 
municipals de l’Ajuntament de Barcelona, que va ser 
aprovada, de conformitat amb la delegació efectuada 
per l’acord de la Comissió de Presidència, Territori i 
Funció Pública, en sessió del 21 de maig de 2008, i 
publicat en el Diari Oficial de la Província de Barce-
lona de 7 de juny de 2008, per resolució del gerent 
del Sector de Serveis Generals i Coordinació Territo-
rial de 16 de desembre de 2008, i publicada en el 
perfil del contractant de la pàgina web de l’Ajun-
tament de Barcelona, el 19 de desembre de 2008 i 
notificat a l’empresa Limserco, S.L., el 6 de febrer de 
2009, per extemporanis, d’acord amb el disposat a 
l’article 37.6 de la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de 
contractes del sector públic. Inadmissibilitat que ja va 
ser manifestada mitjançant l’acord d’adjudicació defi-

nitiva de la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública de 21 de gener de 2009 i publicat en el 
perfil del contractant el 28 de gener de 2009, notificat 
a l’empresa Limserco, S.L., el 6 de febrer de 2009. 
Desestimar el recurs de reposició interposat per 
l’empresa Limserco, S.L., de 6 de febrer de 2009 
(Núm. de registre 2009/0062468-4) [Expositiu V], 
contra l’acord de la Comissió de Presidència, Territo-
ri i Funció Pública d’adjudicació definitiva del contrac-
te de neteja i recollida selectiva dels edificis munici-
pals de l’Ajuntament de Barcelona, de 21 de gener 
de 2009, pel que fa a l’adjudicació definitiva del lot 8 
del contracte 08002427 (Expedient 0001/09) que té 
per objecte la neteja i recollida selectiva dels edificis 
municipals de Ciutat Vella de conformitat amb els 
informes elaborats pel Departament de Manteniment 
d’Edificis de 9 de gener de 2009 [Expositiu VI] i per 
l’Àrea de Medi Ambient [Expositiu VII]. 

Es dóna compte que el dictamen precedent té 
aquesta nova redacció: 

Desestimar el recurs de reposició interposat per 
l’empresa Limserco, S.L., contra l’acord de la Comis-
sió de Presidència, Territori i Funció Pública, de 21 
de gener de 2009, d’adjudicació definitiva del con-
tracte de neteja i recollida selectiva dels edificis mu-
nicipals de l’Ajuntament de Barcelona, pel que fa a 
l’adjudicació definitiva del lot 8 del contracte 
08002427 (Expedient 0001/09) que té per objecte la 
neteja i recollida selectiva dels edificis municipals de 
Ciutat Vella, de conformitat amb els informes elabo-
rats pel Departament de Manteniment d’Edificis, 
l’Àrea de Medi Ambient, i l'informe jurídic del Sector 
de Serveis Generals i Coordinació Territorial que 
obren a l’expedient. 

 
 

COMISSIÓ D'HISENDA I PRESSUPOSTOS 
 
3. Constituir un dret real de superfície a favor de la 

Fundació Privada Família i Benestar Social respecte 
de la finca de propietat municipal situada en el carrer 
General Vives, núm. 4, grafiada en el plànol annex, 
per un termini de setanta-cinc anys i un preu de 
6.000 euros, per a la construcció i gestió d’habitatges 
de protecció oficial en règim de lloguer, en els termes 
del Protocol de col·laboració formalitzat entre l’Ajun-
tament de Barcelona i la Fundació Privada Família i 
Benestar Social el 15 de gener de 2009 que s'apro-
va; sotmetre l'expedient a informació pública durant 
un termini de trenta dies i, si no s'hi formulen recla-
macions o al·legacions procedir a constituir el dret; 
formalitzar-lo en escriptura pública; inscriure'l en el 
Registre de la Propietat; i facultar l'Alcaldia per a la 
realització de totes les actuacions encaminades a 
concretar, clarificar i executar el present acord. 

4. Deixar sense efecte l’acord de la Comissió 
d’Hisenda i Pressupostos del Consell Municipal de 
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juny de 2008, que va aprovar el plec de clàusules 
reguladores i l’adjudicació a la Societat Urbanística 
Metropolitana de Rehabilitació i Gestió (REGESA) de 
la concessió de l'ús privatiu d’una part del subsòl de 
la plaça dels Eucaliptus, per a la construcció i gestió 
d'un aparcament soterrani de vehicles, per tal que, 
d’acord amb les previsions del conveni-marc de 12 
de gener de 2009 entre el Consell Comarcal del Bar-
celonès i l’Ajuntament de Barcelona, REGESA actuï 
com a mitjà propi de l’Ajuntament de Barcelona a 
través de l’encàrrec de gestió directa i adscripció de 
l’ús que haurà d’aprovar la Comissió de Seguretat i 
Mobilitat del Consell Municipal, amb la finalitat de 
construir i gestionar l’aparcament. 

 
Districte d'Horta-Guinardó 

 
5. Autoritzar, de conformitat amb allò establert a 

l’article 34.2 del Reglament orgànic municipal: con-
certar, amb efectes 1 de gener de 2009, l’arren-
dament del local baixos de la finca núm. 40 del carrer 
Lugo, a la Sra. Maria Rosa Salsas Sabater, amb DNI 
núm. 38.607.501-T, per un termini de quinze anys i 
una renda mensual de 1.000 euros, més l'impost del 
valor afegit, i amb subjecció a les normes de la Llei 
d’arrendaments urbans; abonar trimestralment, mit-
jançant la nòmina de lloguers, la renda acordada; 
formalitzar el contracte d’arrendament segons el 
redactat annex, que s’aprova. 

 
 

COMISSIÓ D'URBANISME, INFRAESTRUCTURES 
I HABITATGE 

 
6. Concedir al Centro de Investigaciones Planas, 

S.A., la bonificació del 35% sobre la quota de 
l’Impost de construccions, instal·lacions i obres gene-
rada el 16 de juny de 2008 per resolució de la regido-
ra del Districte per la concessió al Centro de Investi-
gaciones Planas, S.A., de la llicència d’obres majors 
consistents en l’ampliació i reforma de la Clínica 
Planas -fase I- en un edifici de planta baixa i planta 
primera, emplaçada al carrer Pere II de Montcada, 
donat que s’ajusta a allò establert en l’article 7è de 
l’Ordenança fiscal 2.1 de l’any 2008, i procedeix en 
conseqüència, declarar-la d’especial interès i utilitat 
municipal, atès que el titular de la llicència és una 
entitat de caràcter privat, les obres es realitzen en 
terrenys qualificats d’equipaments comunitaris i do-
tacions actuals (clau 7a) i acompleixen una indiscuti-
ble funció d’interès social com és la realitzada per un 
equipament sanitàrio-assistencial (article 212 de les 
NN.UU.); i donar trasllat a l’Institut Municipal d’Hi-
senda als efectes pertinents. 

7. Concedir a la Fundació Privada Stel·la la bonifi-
cació del 35% sobre la quota de l’Impost de cons-
truccions, instal·lacions i obres generada l'1 d’agost 

de 2008 per resolució del director de Serveis Tècnics 
del Districte relativa a la concessió, a la Fundació 
Privada Stel·la, de la llicència d’obres que empara la 
restauració de les façanes de l’edifici ubicat al núm. 
13 del carrer de l'Esperança, amb actuacions sobre 
façanes, mitgeres, patis o terrats pertanyents a edifi-
cis catalogats, conjunts o entorns protegits, ins-
tal·lació de bastides o altres mitjans auxiliars sense 
ocupació de la calçada, donat que s’ajusta a allò 
establert en l’article 7è de l’Ordenança fiscal 2.1 de 
l’any 2008, i procedeix, en conseqüència, declarar-la 
d’especial interès i utilitat municipal, atès que les 
obres es realitzen en un edifici urbanísticament pro-
tegit (nivell C), segons el Pla de protecció del patri-
moni arquitectònic; i donar trasllat a l’Institut Munici-
pal d’Hisenda als efectes pertinents. 

8. Concedir al Servei Català de la Salut una boni-
ficació del 70% (que consisteix en 41.096,88 euros) 
sobre la quota de l’Impost de construccions, ins-
tal·lacions i obres, generada per la concessió de la 
llicència d’obres, el 29 d’octubre de 2008, per la re-
forma i ampliació del CAP El Carmel al carrer de la 
Murtra, núm. 130, donat que aquesta reuneix les 
condicions establertes en l’article 7è de l’Ordenança 
fiscal 2.1. de l’any 2008, i procedeix en conseqüèn-
cia, declarar-la d’especial interès i utilitat municipal, 
atès que el titular de la llicència és una entitat públi-
ca, com és el Servei Català de la Salut, les obres 
s’han dut a terme en una parcel·la qualificada 
d’equipaments comunitaris i dotacions de nova crea-
ció, (clau 7b) i acompleixen una indiscutible funció 
d’interès social per ser un dels equipaments contem-
plats en l’article 212 de les Normes Urbanístiques del 
Pla General Metropolità com a equipament sanitàrio-
assistencial; i donar trasllat a l’Institut Municipal 
d’Hisenda als efectes pertinents. 

9. Concedir a Adigsa, una bonificació del 85% 
(que consisteix en 621,48 euros) sobre la quota de 
l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, ge-
nerada per la concessió de la llicència d’obres, l'1 de 
desembre de 2008, pels treballs de reforç estructural, 
sostres malmesos de diferents blocs del Polígon 
Verdun, al carrer d'Almansa, núm. 73, donat que 
aquesta reuneix les condicions establertes en l’article 
7è de l’Ordenança fiscal 2.1. de l’any 2008, i proce-
deix en conseqüència, declarar-la d’especial interès i 
utilitat municipal, atès que el titular de la llicència és 
una empresa pública, com és ADIGSA, del Departa-
ment de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat 
de Catalunya, les obres s’han dut a terme en uns 
habitatges socials i de promoció pública, per la seva 
rehabilitació i acompleixen una indiscutible funció 
d’interès social; i donar trasllat a l’Institut Municipal 
d’Hisenda als efectes pertinents. 

10. Concedir a Adigsa, una bonificació del 85% 
(que consisteix en 600,78 euros) sobre la quota de 
l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, ge-
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nerada per la concessió de la llicència d’obres, l'1 de 
desembre de 2008, pels treballs de reforç estructural, 
sostres malmesos de diferents blocs del Polígon La 
Trinitat, al carrer de Portlligat, núm. 8, donat que 
aquesta reuneix les condicions establertes en l’article 
7è de l’Ordenança fiscal 2.1. de l’any 2008, i proce-
deix en conseqüència, declarar-la d’especial interès i 
utilitat municipal, atès que el titular de la llicència és 
una empresa pública, com és ADIGSA, del Departa-
ment de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat 
de Catalunya, les obres s’han dut a terme en uns 
habitatges socials i de promoció pública, per la seva 
rehabilitació i acompleixen una indiscutible funció 
d’interès social; i donar trasllat a l’Institut Municipal 
d’Hisenda als efectes pertinents. 

11. Concedir a Adigsa, una bonificació del 85% 
(que consisteix en 583,05 euros) sobre la quota de 
l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, ge-
nerada per la concessió de la llicència d’obres, l'1 de 
desembre de 2008, pels treballs de reforç estructural, 
sostres malmesos de diferents blocs del Polígon La 
Gineueta, a la rambla Caçador, núm. 5, donat que 
aquesta reuneix les condicions establertes en l’article 
7è de l’Ordenança fiscal 2.1. de l’any 2008, i proce-
deix en conseqüència, declarar-la d’especial interès i 
utilitat municipal, atès que el titular de la llicència és 
una empresa pública, com és ADIGSA, del Departa-
ment de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat 
de Catalunya, les obres s’han dut a terme en uns 
habitatges socials i de promoció pública, per la seva 
rehabilitació i acompleixen una indiscutible funció 
d’interès social; i donar trasllat a l’Institut Municipal 
d’Hisenda als efectes pertinents. 

12. Concedir a Adigsa, una bonificació del 85% 
(que consisteix en 775,96 euros) sobre la quota de 
l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, ge-
nerada per la concessió de la llicència d’obres, l'1 de 
desembre de 2008, pels treballs de reforç estructural, 
sostres malmesos de diferents blocs del Polígon La 
Parera, al carrer d'Alcalá de Guadaira, núm. 2, donat 
que aquesta reuneix les condicions establertes en 
l’article 7è de l’Ordenança fiscal 2.1. de l’any 2008, i 
procedeix, en conseqüència, declarar-la d’especial 
interès i utilitat municipal, atès que el titular de la 
llicència és una empresa pública, com és ADIGSA, 
del Departament de Medi Ambient i Habitatge de la 
Generalitat de Catalunya, les obres s’han dut a terme 
en uns habitatges socials i de promoció pública per a 
la seva rehabilitació i acompleixen una indiscutible 
funció d’interès social; i donar trasllat a l’Institut Mu-
nicipal d’Hisenda als efectes pertinents. 

13. Concedir a Adigsa, una bonificació del 85% 
(que consisteix en 1.522,58 euros) sobre la quota de 
l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, ge-
nerada per la concessió de la llicència d’obres, el 29 
d’octubre de 2008, pels treballs de reforç estructural, 
sostres malmesos de diferents blocs del Polígon La 

Pau, al carrer Ca N’Oliva, núm. 43, donat que aques-
ta reuneix les condicions establertes en l’article 7è de 
l’Ordenança fiscal 2.1. de l’any 2008, i procedeix, en 
conseqüència, declarar-la d’especial interès i utilitat 
municipal, atès que el titular de la llicència és una 
empresa pública, com és ADIGSA, del Departament 
de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat de 
Catalunya, les obres s’han dut a terme en uns habi-
tatges socials i de promoció pública per a la seva 
rehabilitació i acompleixen una indiscutible funció 
d’interès social; i donar trasllat a l’Institut Municipal 
d’Hisenda als efectes pertinents. 

14. Concedir a Regesa, una bonificació del 90% 
(que consisteix en 169.905,33 euros) sobre la quota 
de l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, 
generada per la concessió de la llicència d’obres, el 
13 de novembre de 2008, per la construcció d’un 
conjunt edificatori per destinar-lo a habitatges de 
protecció oficial al carrer Escolapi Càncer, núm. 1, 
donat que aquesta reuneix les condicions establertes 
en l’article 7è de l’Ordenança Fiscal 2.1. de l’any 
2008, ja que la Modificació del Pla de millora urbana 
del sector 1 del barri de Torre Baró, d’iniciativa muni-
cipal, aprovat definitivament el 24 de novembre de 
2006, contempla en el seu article 2 la construcció 
d’habitatge de protecció oficial i les obres s’han efec-
tuat en una finca qualificada de nova ordenació vo-
lumètrica (illa C), clau 18 i procedeix en conseqüèn-
cia, declarar-la d’especial interès i utilitat municipal; i 
donar trasllat a l’Institut Municipal d’Hisenda als efec-
tes pertinents. 

15. Concedir a Regesa, una bonificació del 90% 
(que consisteix en 172.450,30 euros) sobre la quota 
de l’Impost de construccions, instal·lacions i obres, 
generada per la concessió de la llicència d’obres, l'11 
de desembre de 2008, per la modificació de la llicèn-
cia 09-2006LM39669 atorgada per la construcció 
d’un edifici plurifamiliar d’habitatges de protecció 
oficial al passeig de Torras i Bages, núm. 141, donat 
que aquesta reuneix les condicions establertes en 
l’article 7è de l’Ordenança fiscal 2.1. de l’any 2008, ja 
que la modificació del Pla de General Metropolità en 
l’àmbit de les Casernes de Sant Andreu I sector III de 
la modificació del Pla General Metropolità Sant An-
dreu-Sagrera, aprovat definitivament l'1 de juny de 
2006, contempla en el seu article 17 la construcció 
d’habitatge de protecció oficial i les obres s’han efec-
tuat en una finca qualificada de ordenació volumètri-
ca específica, clau 18 i procedeix en conseqüència, 
declarar-la d’especial interès i utilitat municipal; i 
donar trasllat a l’Institut Municipal d’Hisenda als efec-
tes pertinents. 

16. Aprovar inicialment, de conformitat amb l'arti-
cle 14 de la Llei 18/2007, de 28 de desembre, del 
dret a l'habitatge, el Pla de l’Habitatge per al període 
2008-2016, d’iniciativa municipal; i exposar-lo al pú-
blic pel termini d'un mes. 
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Districte de Ciutat Vella 
 
17. Aprovar inicialment el projecte d’execució de re-

habilitació de l’edifici del mercat i estructura de l’obra 
nova del Centre Cultural del Born, per un import de 
26.348.404,19 euros, el 16% de l’impost del valor afegit 
inclòs, formulat per Barcelona d’Infraestructures Muni-
cipals, S.A. (BIM/sa), amb les condicions a què fa refe-
rència la conformitat tècnica de projecte emesa per la 
Direcció d’Actuació Urbanística; i sotmetre l’expedient a 
informació pública durant el termini de trenta dies mit-
jançant anuncis al Butlletí Oficial de la Província i en un 
diari dels de més circulació de Catalunya. 

 
Districte de Sants-Montjuïc 

 
18. Aprovar inicialment, de conformitat amb l'arti-

cle 66.3 de la Carta Municipal de Barcelona, la modi-
ficació del Pla General Metropolità al carrer de Juan 
de Sada i el seu entorn, d’iniciativa municipal; i expo-
sar-la al públic pel termini d’un mes; suspendre, de 
conformitat amb l’article 71.2 del Text refós de la Llei 
d’urbanisme, aprovat per Decret legislatiu 1/2005, de 
26 de juliol, la tramitació dels instruments de plane-
jament urbanístic derivat i dels projectes de gestió 
urbanística i d’urbanització complementaris, així com 
també l’atorgament de llicències de parcel·lació de 
terrenys, d’edificació, reforma, rehabilitació o ender-
rocament de construccions, d’instal·lació o ampliació 
d’activitats o usos i d’altres autoritzacions municipals 
connexes establertes per la legislació sectorial, en 
l’àmbit del carrer de Juan de Sada i el seu entorn, 
delimitat i grafiat en el plànol que figura a l’expedient 
elaborat de conformitat amb el punt 3 de l’esmentat 
article; determinar, a l’empara de l’article 103.2 del 
Reglament de la Llei d’urbanisme, que el termini de 
suspensió serà, d’un any, que començarà a comptar 
des de l’endemà de la publicació d’aquest acord en 
el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona; i pu-
blicar el present acord en el Butlletí Oficial de la Pro-
víncia de Barcelona. 

 
Districte de Nou Barris 

 
19. Aprovar inicialment, de conformitat amb l’article 

66.3 de la Carta Municipal de Barcelona, el Pla direc-
tor urbanístic de delimitació i ordenació de l’Àrea Re-
sidencial Estratègica del Barcelonès (ARE Vallbona) a 
l’àmbit de Barcelona, d’iniciativa municipal; suspendre 
la tramitació dels instruments de planejament i dels 
projectes de gestió urbanística i d’urbanització com-
plementaris, i l’atorgament de llicències de parcel·lació 
de terrenys i d’obres i usos, d’acord amb les determi-
nacions de l’informe de la Direcció Jurídica d’Urba-
nisme i Infraestructures, que consta a l’expedient i a 
efectes de motivació s’incorpora a aquest acord, en tot 
l’àmbit afectat pel Pla director urbanístic, delimitat i 

grafiat en el plànol que figura a l’expedient elaborat de 
conformitat amb l’article 71.3 del Text refós de la Llei 
d’urbanisme; determinar, a l’empar de l’article 72.1 de 
l’esmentat text legal, que el termini de suspensió serà, 
com a màxim, de dos anys, que començarà a comptar 
des de l’endemà de la publicació d’aquest acord en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona; i exposar 
l’expedient del Pla director urbanístic de delimitació i 
ordenació l’Àrea Residencial Estratègica del Barcelo-
nès (ARE Vallbona), que inclou el corresponent infor-
me de sostenibilitat ambiental, a informació pública pel 
termini de quaranta-cinc dies, a comptar des de 
l’endemà de la darrera publicació obligatòria, mitjan-
çant la publicació d’un edicte al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona i la inserció d’un anunci en 
dos dels diaris de premsa periòdica de més divulgació 
en l’àmbit municipal, a fi que es puguin presentar les 
al·legacions pertinents. 

 
COMISSIÓ DE SOSTENIBILITAT, SERVEIS UR-
BANS I MEDI AMBIENT 

 
20. Adjudicar definitivament, de conformitat amb 

l’adjudicació provisional, el contracte que té per ob-
jecte les obres de manteniment del paviment dels 
carrers de la ciutat de Barcelona (2009-2012), zona 
oest - Lot 1 a la UTE: Paviments BCN oest (Proino-
sa-Amsa-MJ Gruas,SA) amb NIF U65046799 i Zona 
est Lot 2 a FCC Construcción, S.A. amb NIF 
A28854727; disposar la despesa del contracte núm. 
08003600 Zona oest-Lot 1, per un import total de 
14.721.326,20 euros (dels quals 12.690.798,45 eu-
ros corresponen al preu net i els restants 
2.030.527,75 euros a l’impost del valor afegit al 16%) 
amb una baixa sobre els preus unitaris del 30,03%, 
amb càrrec a les partides i pressupostos assenyalats 
en el document comptable. Disposar la despesa del 
contracte núm. 08003601 Zona est-Lot 2, per un 
import total d'11.862.308,20 euros (dels quals 
10.226.127,76 euros corresponen al preu net i els 
restants 1.636.180,44 euros a l’impost del valor afe-
git al 16%) amb una baixa sobre els preus unitaris 
del 31,10%, amb càrrec a les partides i pressupostos 
assenyalats en el document comptable. Notificar la 
present resolució als licitadors i publicar-la en el perfil 
del contractant. Requerir als adjudicataris definitius 
per tal que en el termini màxim de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà de la notificació d’aquesta reso-
lució compareguin per formalitzar el contracte. Dele-
gar en la tinent d’alcalde de Medi Ambient l’aplicació 
del règim sancionador del contracte. 

 
COMISSIÓ DE CULTURA, EDUCACIÓ I BENES-
TAR SOCIAL 

 
21. Informar el nomenament com a membres del 

Ple del Consell de la Cultura de Barcelona, escoltada 
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l’opinió de les entitats culturals que integren el Ple, 
les següents persones de reconeguda vàlua: la Sra. 
Flàvia Company Navau, el Sr. Xavier Cordomí i Fer-
nández, el Sr. Joan Ollé i Freixas, la Sra. Rosa Pera 
Roca, la Sra. Eva Vila Purtí, el Sr. Jordi Jané i Ro-
meu i el Sr. Toni Mira i Martínez. 

 
 

COMISSIÓ D'ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA 
 
22. Adjudicar definitivament el contracte núm. 

08003850 que té per objecte la gestió del servei 
d’atenció domiciliària en el marc dels serveis socials 
bàsics de l’Ajuntament de Barcelona corresponent a 
la zona 1 (Districtes Ciutat Vella i Sants-Montjuïc), a 
l’entitat Suara Serveis, SCCL, amb CIF núm. F-
17444225, durant un termini comprés des de l’1 de 
maig de 2009 fins al 31 de desembre de 2011, per 
un preu de 21.214.931,54 euros, impost del valor 
afegit exempt, corresponent a un preu hora d’atenció 
personal de 18,4040 euros i a un preu hora de neteja 
de la llar de 14,7902 euros, en ésser l’oferta eco-
nòmicament més avantatjosa, de conformitat amb la 
proposta de la Mesa de contractació. Disposar a 
favor de l’esmentada entitat la despesa de 
21.214.931,54 euros, impost del valor afegit exempt, 
que anirà amb càrrec de la partida 227.26 311.31 
0201 dels pressupostos següents, subordinada al 
crèdit que per als exercicis posteriors a l'actual au-
toritzin els pressupostos municipals: 2009: 
5.308.365,32 euros; 2010: 7.835.746,90 euros; 2011: 
8.070.819,31 euros; requerir l’adjudicatari per a què, 
en el termini de deu dies hàbils des del següent al de 
la notificació d’aquesta adjudicació, es personi a les 
dependències de la Secretaria Tecnicojurídica de 
l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania (av. Diagonal, núm. 
233, 6a. planta) per a la formalització del contracte, 
fent-li advertiment que de no complir aquest requisit, 
l’Administració podrà declarar-lo resolt. publicar 
aquest acord en el perfil del contractant i en el Butlle-
tí Oficial de la Província Barcelona. Notificar-ho als 
interessats en aquest procediment. 

23. Desestimar les al·legacions formulades contra 
la resolució de la gerent d’Acció Social i Ciutadania 
de 2 de febrer de 2009, per la que s’adjudica provisi-
onalment aquest contracte, de conformitat amb els 
informes que la motiven i que es donen per reprodu-
ïts. Adjudicar definitivament el contracte núm. 
08003852 que té per objecte la gestió del servei 
d’atenció domiciliària en el marc dels serveis socials 
bàsics de l’Ajuntament de Barcelona corresponent a 
la Zona 2 (Districtes Eixample, Les Corts i Sarrià-
Sant Gervasi), a l’entitat ABD (Associació Benestar i 
Desenvolupament), amb CIF núm. G-59435180, du-
rant un termini comprés des de l’1 de maig de 2009 
fins al 31 de desembre de 2011, per un preu de 
27.347.657,79 euros, impost del valor afegit exempt 

corresponent a un preu hora d’atenció personal de 
17,7490 euros i a un preu hora de neteja de la llar de 
14,7882 euros, en ésser l’oferta econòmicament més 
avantatjosa, de conformitat amb la proposta de la 
Mesa de contractació. Disposar a favor de l’esmen-
tada entitat la despesa de 27.347.657,79 euros, im-
post del valor afegit exempt, que anirà amb càrrec de 
la partida 227.26 311.31 0201 dels pressupostos 
següents, subordinada al crèdit que per als exercicis 
posteriors a l'actual autoritzin els pressupostos muni-
cipals: 2009: 6.842.886,01 euros; 2010: 10.100.872,80 
euros; 2011: 10.403.898,98 euros; requerir l’adjudi-
catari per a què, en el termini de deu dies hàbils des 
del següent al de la notificació d’aquesta adjudicació, 
es personi a les dependències de la Secretaria Tec-
nicojurídica de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania (av. 
Diagonal, núm. 233, 6a. planta) per a la formalització 
del contracte, fent-li advertiment que de no complir 
aquest requisit, l’Administració podrà declarar-lo 
resolt. Publicar aquest acord en el perfil del contrac-
tant i en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelo-
na. Notificar-ho als interessats en aquest procedi-
ment. 

24. Desestimar les al·legacions formulades contra 
la resolució de la gerent d’Acció Social i Ciutadania 
de 2 de febrer de 2009, per la que s’adjudica provisi-
onalment aquest contracte, de conformitat amb els 
informes que la motiven i que es donen per reprodu-
ïts. Adjudicar definitivament el contracte núm. 
08003853 que té per objecte la gestió del servei 
d'atenció domiciliària en el marc dels serveis socials 
bàsics de l'Ajuntament de Barcelona corresponent a 
la Zona 3 (Districtes Gràcia, Horta-Guinardó i Nou 
Barris), a Clece, S.A., amb CIF núm. A-80364243, 
durant un termini comprés des de l’1 de maig de 
2009 fins al 31 de desembre de 2011, per un preu de 
30.774.986,65 euros, impost del valor afegit inclòs 
(28.761.669,76 euros pressupost net i 2.013.316,89 
euros corresponents al 7% d’Impost del valor afegit), 
corresponent a un preu hora d’atenció personal de 
1916 euros, impost del valor afegit inclòs i a un preu 
hora de neteja de la llar de 15,8236 euros, impost del 
valor afegit inclòs, en ésser l’oferta econòmicament 
més avantatjosa, de conformitat amb la proposta de 
la Mesa de contractació. Disposar a favor de l’es-
mentada entitat la despesa de 30.774.986,65 euros, 
impost del valor afegit inclòs, que anirà amb càrrec 
de la partida 227.26 311.31 0201 dels pressupostos 
següents, subordinada al crèdit que per als exercicis 
posteriors a l'actual autoritzin els pressupostos muni-
cipals: 2009: 7.700.466,61 euros; 2010: 11.366.758,64 
euros; 2011: 11.707.761,40 euros; requerir l’adjudi-
catari per a què, en el termini de deu dies hàbils des 
del següent al de la notificació d’aquesta adjudicació, 
es personi a les dependències de la Secretaria Tec-
nicojurídica de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania (av. 
Diagonal, núm. 233, 6a. planta) per a la formalització 
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del contracte, fent-li advertiment que de no complir 
aquest requisit, l’Administració podrà declarar-lo 
resolt. Publicar aquest acord en el perfil del contrac-
tant i en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelo-
na. Notificar-ho als interessats en aquest procedi-
ment 

25. Desestimar les al·legacions formulades contra 
la resolució de la gerent d’Acció Social i Ciutadania 
de 4 de febrer de 2009, per la que s’adjudica provisi-
onalment aquest contracte, de conformitat amb els 
informes que la motiven i que es donen per reprodu-
ïts. Adjudicar definitivament el contracte núm. 
08003854 que té per objecte la gestió del servei 
d’atenció domiciliària en el marc dels serveis socials 
bàsics de l’Ajuntament de Barcelona corresponent a 
la Zona 4 (Districtes Sant Andreu i Sant Martí), a 
Clece, S.A., amb CIF núm. A-80364243, durant un 
termini comprés des de l’1 de maig de 2009 fins al 31 
de desembre de 2011, per un preu de 22.780.103,73 
euros, impost del valor afegit inclòs (21.289.816,57 
euros pressupost net i 1.490.287,16 euros correspo-
nents al 7% d’impost del valor afegit), corresponent a 
un preu hora d’atenció personal de 18,9936 euros, 
impost del valor afegit inclòs i a un preu hora de ne-
teja de la llar de 15,8305 euros, impost del valor afe-
git inclòs, en ésser l’oferta econòmicament més 
avantatjosa, de conformitat amb la proposta de la 
Mesa de contractació. Disposar a favor de l’es-
mentada entitat la despesa de 22.780.103,73 euros, 
impost del valor afegit inclòs, que anirà amb càrrec 
de la partida 227.26 311.31 0201 dels pressupostos 
següents, subordinada al crèdit que per als exercicis 
posteriors a l'actual autoritzin els pressupostos muni-
cipals: 2009: 5.700.000,14 euros; 2010: 8.413.844,13 
euros; 2011: 8.666.259,46 euros; requerir l’adju-
dicatari per a què, en el termini de deu dies hàbils 
des del següent al de la notificació d’aquesta adjudi-
cació, es personi a les dependències de la Secretaria 
Tecnicojurídica de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania 
(av. Diagonal, núm. 233, 6a planta) per a la formalit-
zació del contracte, fent-li advertiment que de no 
complir aquest requisit, l’Administració podrà decla-
rar-lo resolt. Publicar aquest acord en el perfil del 
contractant i en el Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona. Notificar-ho als interessats en aquest 
procediment. 

 
b) Proposicions 
 
Després d'haver examinat l'anterior relació de 

propostes d'acords decisoris que seran tractades en 
les sessions de les corresponents Comissions del 
Plenari, la Comissió de Govern els dóna la seva con-
formitat acceptant la nova redacció transcrita en el 
punt núm. 2. 

 
D) Part d'impuls i control 

a) Proposicions / Declaracions de Grup 
b) Proposicions amb contingut de Declaració insti-

tucional 
c) Precs 
d) Preguntes 
e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup 
 

E) Mocions 
 
 

III) ORDRE DEL DIA DE LA COMISSIÓ DE GO-
VERN 

 
A) Part Informativa 

 
El tercer tinent d'alcalde, Sr. Carnes, informa als 

membres de la Comissió de Govern el nomenament 
del Sr. Mateu Hernández i Maluquer com a nou ge-
rent de Promoció Econòmica, en substitució del Sr. 
Ricard Frigola i Pérez, i el nomenament de la Sra. 
Anna Molero i Romén, com a Directora General de 
Barcelona Activa, S.A. 

 
a) Despatx d'ofici 
b) Informes 
 
El segon tinent d'alcalde, Sr. Gomà presenta un 

informe sobre el desplegament a la ciutat de Barce-
lona de la Llei de Promoció de l'Autonomia Personal i 
Atenció a la Dependència. 

 
 

B) Part Decisòria 
 
a) Propostes d'acord 
 
Donat compte de les propostes incloses a l'ordre 

del dia, s'acorda: 
 
 

ÀREA D'HABITATGE, URBANISME I RÈGIM INTE-
RIOR 

 
1. Autoritzar a la Sra. Marta Cerqueda Ramos 

(mat. 27288) la compatibilitat sol·licitada entre la 
seva activitat municipal com a funcionària interina 
amb la categoria professional d’auxiliar d'Administra-
ció General, amb destinació a la Tercera Tinència 
d'Alcaldia on desenvolupa les funcions pròpies d’un 
lloc base de la seva categoria, i l’activitat privada per 
compte d'altri com a administrativa a l'empresa Inter-
national House Barcelona, en tant que aquesta acti-
vitat secundària no figura compresa en les causes 
d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 12 de la 
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les Administracions públi-
ques, de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, sobre 
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Incompatibilitats del personal al servei de l’Admi-
nistració de la Generalitat, i els articles 329 i 330 del 
Reglament del personal al servei de les Entitats lo-
cals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol i no 
resulta afectat l’interès públic. La seva dedicació 
professional privada no podrà superar la meitat de la 
jornada laboral setmanal vigent a l’Administració 
Pública i en horari no coincident amb el municipal. La 
present autorització està condicionada a l’estricte 
compliment dels deures públics i restarà sense efec-
te en els supòsits següents: si l’activitat privada im-
pedís o menyscabés l’estricte compliment dels deu-
res o en comprometés la seva imparcialitat o 
independència; si l’activitat privada tingués alguna 
relació amb els assumptes que la persona conegui 
per raó del càrrec; si la dedicació horària de l’activitat 
privada coincidís amb la jornada laboral; per canvi de 
lloc de treball municipal; per variació de les circums-
tàncies relatives al mateix; o per raons sobrevingu-
des d’interès públic. Les excedències per tenir cura 
d’un fill/a o de familiars i les reduccions de jornada 
establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de me-
sures de conciliació de la vida personal, familiar i 
laboral del personal al servei de les Administracions 
públiques de Catalunya, són incompatibles amb 
l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa 
d’ofici fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de 
Presidència, Territori i Funció Pública. 

2. Autoritzar a la Sra. Evelia García Ovejero (mat. 
20873) la compatibilitat sol·licitada entre la seva activi-
tat municipal com a funcionària de carrera amb la 
categoria professional de administrativa d'Administra-
ció General, amb destinació al Departament de Co-
municació i Qualitat de la Gerència d'Educació, Cultu-
ra i Benestar, on desenvolupa les funcions pròpies 
d’un lloc base de la seva categoria, i l’activitat privada 
per compte propi consistent en l’atenció d'autoservei 
d'alimentació i drogueria, en tant que aquesta activitat 
secundària no figura compresa en les causes 
d’incompatibilitat previstes pels articles 11 i 12 de la 
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de les Administracions públi-
ques, de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, sobre 
Incompatibilitats del personal al servei de l’Admi-
nistració de la Generalitat, i els articles 329 i 330 del 
Reglament del personal al servei de les Entitats locals 
aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol i no resul-
ta afectat l’interès públic. La seva dedicació professio-
nal privada no podrà superar la meitat de la jornada 
laboral setmanal vigent a l’Administració Pública i en 
horari no coincident amb el municipal. La present au-
torització està condicionada a l’estricte compliment dels 
deures públics i restarà sense efecte en els supòsits 
següents: si l’activitat privada impedís o menyscabés 
l’estricte compliment dels deures o en comprometés la 
seva imparcialitat o independència; si l’activitat priva-

da tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per vari-
ació de les seves circumstàncies; o per raons sobre-
vingudes d’interès públic. Les excedències per tenir 
cura d’un fill/a o de familiars i les reduccions de jorna-
da establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de 
mesures de conciliació de la vida personal, familiar i 
laboral del personal al servei de les Administracions 
públiques de Catalunya, són incompatibles amb l’au-
torització de compatibilitat, que resta suspesa d’ofici 
fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de Pre-
sidència, Territori i Funció Pública. 

3. Deixar sense efectes l’acord de la Comissió de 
Govern d’11 de gener de 2006 relativa a l’autorització 
de compatibilitat de la Sra. Pilar Boguña Zubiaur. Au-
toritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Pilar 
Boguña Zubiaur (mat. 21792) entre la seva activitat 
municipal com a funcionària de carrera amb la catego-
ria professional de tècnica superior d'Arquitectura i 
Enginyeria (arquitecte), amb destinació a la depen-
dència Direcció de Serveis de Llicències i Inspecció 
de la Gerència de Serveis Generals i Coordinació 
Territorial, on desenvolupa el lloc de treball de Cap de 
Programa d'Obres i Habitatge, i l’activitat privada per 
compte propi: exercici lliure d'arquitecte, excloent del 
seu exercici qualsevol manifestació del mateix en el 
terme municipal de Barcelona, per tal d'evitar possi-
bles coincidències entre l'activitat pública i la privada, 
garantint d'aquesta manera l'objectivitat, la imparciali-
tat i la independència que ha de presidir la seva actu-
ació com a funcionari i per salvaguardar l'interès pú-
blic que podria sortir perjudicat en cas de produir-se 
aquella coincidència; la seva dedicació professional 
privada no podrà superar la meitat de la jornada labo-
ral setmanal vigent a l’Administració Pública i en horari 
no coincident amb el municipal, tot de conformitat amb 
allò que disposen els articles 11 i 12 de la Llei 53/1984 
de 26 de desembre d’Incompatibilitats del personal de 
les Administracions públiques, la Llei 21/1987, de 26 
de novembre d’Incompatibilitats del personal al servei 
de l'Administració de la Generalitat, i d'acord amb el 
que disposa el Reglament del personal al servei de 
les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990 de 
juliol en els seus articles 329 i 330. La present autorit-
zació està condicionada a l’estricte compliment dels 
deures públics i restarà sense efecte en els supòsits 
següents: si l’activitat privada impedís o menyscabés 
l’estricte compliment dels deures o en comprometés la 
seva imparcialitat o independència; si l’activitat priva-
da tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per vari-
ació de les seves circumstàncies; o per raons sobre-
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vingudes d’interès públic. Les excedències per tenir 
cura d’un fill/a o de familiars i les reduccions de jorna-
da establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de 
mesures de conciliació de la vida personal, familiar i 
laboral del personal al servei de les Administracions 
públiques de Catalunya, són incompatibles amb 
l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa 
d’ofici fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de Pre-
sidència, Territori i Funció Pública. 

4. Autoritzar a la Sra. Rosalina Morata Mota (mat. 
50999) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-
vitat municipal com a contractada laboral amb la 
categoria professional de auxiliar d'Administració 
General, amb destinació al Centre de Serveis Socials 
Gòtic del Districte de Ciutat Vella, on desenvolupa 
les funcions pròpies d’un lloc base de la seva catego-
ria, i l’activitat privada per compte d'altri com a cap 
de desenvolupament a la societat anònima Blowup 
Media España per realitzar les tasques de prospec-
ció d’espais per a publicitat en llocs privats, en tant 
que aquesta activitat secundària no figura compresa 
en les causes d’incompatibilitat previstes pels articles 
11 i 12 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’Incompatibilitats del personal al servei de les Ad-
ministracions públiques, de la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, sobre Incompatibilitats del personal al 
servei de l’Administració de la Generalitat, i els arti-
cles 329 i 330 del Reglament del personal al servei 
de les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 
30 de juliol i no resulta afectat l’interès públic. La 
seva dedicació professional privada no podrà supe-
rar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a 
l’Administració Pública i en horari no coincident amb 
el municipal. La present autorització està condicio-
nada a l’estricte compliment dels deures públics i 
restarà sense efecte en els supòsits següents: si 
l’activitat privada impedís o menyscabés l’estricte 
compliment dels deures o en comprometés la seva 
imparcialitat o independència; si l’activitat privada 
tingués alguna relació amb els assumptes que la 
persona conegui per raó del càrrec; si la dedicació 
horària de l’activitat privada coincidís amb la jornada 
laboral; per canvi de lloc de treball municipal; per 
variació de les seves circumstàncies; o per raons 
sobrevingudes d’interès públic. Les excedències per 
tenir cura d’un fill/a o de familiars i les reduccions de 
jornada establertes per la Llei 8/2006, de 5 de juliol, 
de mesures de conciliació de la vida personal, famili-
ar i laboral del personal al servei de les administraci-
ons públiques de Catalunya, són incompatibles amb 
l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa 
d’ofici fins al finiment del termini de la reducció o de 
l’excedència. Donar-ne compte a la Comissió de 
Presidència, Territori i Funció Pública. 

5. Autoritzar al Sr. Rubén Pérez Brinquis (mat. 
26207) la compatibilitat sol·licitada entre la seva acti-

vitat municipal com a funcionari interí amb la catego-
ria professional de tècnic mitjà d'Arquitectura i Engi-
nyeria (enginyer tècnic), amb destinació al Departa-
ment de Llicències i Inspecció del Districte de 
l'Eixample, on desenvolupa les funcions pròpies d’un 
lloc base de la seva categoria, i la una activitat priva-
da per compte propi: exercici lliure de la professió 
d'enginyer, excloent qualsevol manifestació del seu 
exercici en el terme municipal de Barcelona, per tal 
d'evitar possibles coincidències entre l'activitat públi-
ca i la privada, garantint d'aquesta manera l'objecti-
vitat, la imparcialitat i la independència que ha de 
presidir la seva actuació com a funcionari i per sal-
vaguardar l'interès públic que podria sortir perjudicat 
en cas de produir-se aquella coincidència; la seva 
dedicació professional privada no podrà superar la 
meitat de la jornada laboral setmanal vigent a 
l’Administració Pública i en horari no coincident amb 
el municipal, tot de conformitat amb allò que dispo-
sen els articles 11 i 12 de la Llei 53/1984 de 26 de 
desembre d’incompatibilitats del personal de les Ad-
ministracions públiques, la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre d’Incompatibilitats del personal al servei 
de l'Administració de la Generalitat, i d'acord amb el 
que disposa el Reglament del personal al servei de 
les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990 de 
juliol en els seus articles 329 i 330. La present auto-
rització està condicionada a l’estricte compliment 
dels deures públics i restarà sense efecte en els 
supòsits següents: si l’activitat privada impedís o 
menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
comprometés la seva imparcialitat o independència; 
si l’activitat privada tingués alguna relació amb els 
assumptes que la persona conegui per raó del càr-
rec; si la dedicació horària de l’activitat privada coin-
cidís amb la jornada laboral; per canvi de lloc de 
treball municipal; per variació de les seves circums-
tàncies; o per raons sobrevingudes d’interès públic. 
Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de famili-
ars i les reduccions de jornada establertes per la Llei 
8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliació de 
la vida personal, familiar i laboral del personal al 
servei de les Administracions públiques de Catalu-
nya, són incompatibles amb l’autorització de compa-
tibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
termini de la reducció o de l’excedència. Donar-ne 
compte a la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública. 

6. Autoritzar a la Sra. Trinidad Bravo Blanco la 
compatibilitat sol·licitada entre la seva activitat muni-
cipal com a funcionària amb la categoria professional 
de Tècnic d’Arquitectura i Enginyeria, adscrita al Ser-
vei Tècnic de l’Institut Municipal de Mercats (IMMB), 
on desenvolupa el lloc de treball de Responsable 
d’Obres i Manteniment, i amb l’exercici lliure de la 
professió d’arquitecte tècnic a través de la societat 
Bravo Yus, S.L., de la qual la funcionaria és adminis-
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tradora única i té el 50% de la participació social, 
excloent del seu exercici qualsevol manifestació del 
mateix en el terme municipal de Barcelona, per tal 
d'evitar possibles coincidències entre l'activitat públi-
ca i la privada, garantint d'aquesta manera l'objectivi-
tat, la imparcialitat i la independència que ha de pre-
sidir la seva actuació com a funcionari i per 
salvaguardar l'interès públic que podria sortir perjudi-
cat en cas de produir-se aquella coincidència; la 
seva dedicació professional privada no podrà supe-
rar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a 
l’Administració Pública i en horari no coincident amb 
el municipal, tot de conformitat amb allò que dispo-
sen els articles 11 i 12 de la Llei 53/1984 de 26 de 
desembre d’Incompatibilitats del personal de les 
Administracions públiques, la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre d’Incompatibilitats del personal al servei 
de l'Administració de la Generalitat, i d'acord amb el 
que disposa el Reglament del personal al servei de 
les Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990 de 
juliol en els seus articles 329 i 330. La present auto-
rització està condicionada a l’estricte compliment 
dels deures públics i restarà sense efecte en els 
supòsits següents: si l’activitat privada impedís o 
menyscabés l’estricte compliment dels deures o en 
comprometés la seva imparcialitat o independència; 
si l’activitat privada tingués alguna relació amb els 
assumptes que la persona conegui per raó del càr-
rec; si la dedicació horària de l’activitat privada coin-
cidís amb la jornada laboral; per canvi de lloc de 
treball municipal; per variació de les seves circums-
tàncies; o per raons sobrevingudes d’interès públic. 
Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de famili-
ars i les reduccions de jornada establertes per la Llei 
8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliació de 
la vida personal, familiar i laboral del personal al 
servei de les Administracions públiques de Catalu-
nya, són incompatibles amb l’autorització de compa-
tibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
termini de la reducció o de l’excedència. Donar-ne 
compte a la Comissió de Presidència, Territori i Fun-
ció Pública. 

7. Prorrogar la vigència del contracte núm. 
07003408 d’adopció de tipus dels serveis en asses-
sorament estratègic, planificació, mediació en les 
negociacions, compra i gestió de la publicitat institu-
cional i de designació de les empreses per a la utilit-
zació comuna i contractació centralitzada per part de 
l’Ajuntament de Barcelona, els seus organismes 
autònoms i societats municipals, aprovat segons 
acord de la Comissió de Govern de 22 de febrer de 
2008, durant el període comprés entre el 15 de març 
de 2009 i fins al 14 de març de 2010 (ambdós inclo-
sos), d’acord amb la clàusula 5 del plec de clàusules 
administratives particulars i segons l’informe de la 
Direcció de Comunicació Corporativa i Qualitat de 27 
d’octubre de 2008. I la designació de les empreses 

Carat España NIF A-28343358, Focus Media, S.L., 
NIF B-62418488 i Media Planning Group NIF A-
78809662 per a les successives contractacions, 
d’acord amb els articles 182 g) i 183 del Text refòs 
de la Llei de contractes de les Administracions públi-
ques. 

8. Cedir a la Fundació Privada els Tres Turons l’ús 
dels habitatges situats al carrer de Can Travi, núm. 
30B, per un termini de deu anys, a fi de destinar-los 
a persones amb malaltia mental, d’acord amb les 
condicions del document annex, que s’aprova; i for-
malitzar la cessió en document administratiu. 

9. Cedir l'ús a la Fundació Privada Pere Mitjans 
dels locals baixos 1a, baixos 2a i 3a, baixos 4a, entl. 
1a, entl. 2a, de la Rambla de Prim, núms. 31-35, 
local baixos 3a dels núms. 37-41, i local baixos de la 
finca núm. 156-B del carrer d’Andrade, grafiats en els 
plànols annexos, per un termini de trenta anys, a fi 
de mantenir-hi les oficines i domicili social de l’entitat 
i els serveis de teràpia ocupacional i centre de dia 
que l'entitat desenvolupa, d’acord amb les condicions 
annexes que s’aproven; i formalitzar el contracte 
corresponent, que substituirà i deixarà sense efecte 
el contracte administratiu signat el 7 d’octubre de 
1992. 

 
Districte de Sants-Montjuïc 

 
10. 1r) Aprovar definitivament, a l'empara de l'arti-

cle 113.2.a del Decret legislatiu 1/2005, de 26 de 
juliol, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
d’urbanisme, i l'article 167 del seu Reglament, el 
Projecte de reparcel·lació voluntària, en la modalitat 
de compensació bàsica, del Polígon d’actuació urba-
nística del Pla especial de concreció de titularitat, ús i 
ordenació del sòl destinat a equipament situat al 
carrer de Sant Eloi, núms. 6 i 8, formalitzat mitjan-
çant escriptura pública atorgada el 4 de desembre de 
2008 davant el notari de Barcelona Sr. Miquel Tarra-
gona Coromina, amb el núm. 3917 del seu protocol, 
per Tres Torres, S.A., únic propietari dels terrenys de 
l’àmbit. 2n) Determinar, de conformitat amb l'article 
153 del Reglament de la Llei d'urbanisme, que la 
fermesa en via administrativa de l'acord d'aprovació 
definitiva del Projecte de reparcel·lació, produirà 
essencialment els efectes econòmics i jurídics con-
tinguts a l'article 121 del Text refós de la Llei d'urba-
nisme, i per tant, entre d'altres, la cessió, en ple do-
mini i lliure de càrregues, a l'Administració actuant 
dels terrenys de cessió obligatòria per a llur afectació 
als usos previstos en el planejament. 3r) Publicar 
aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i en 
un diari dels de més circulació de la província. 4t) 
Donar-ne compte a la Comissió d’Urbanisme, Infra-
estructures i Habitatge. 

11. Estimar els recursos potestatius de reposició 
formulats pel Sr. David Blanco Gómez; el Sr. Jaume 
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Viver Escuder; el Sr. Julián Fuentes Sahuquillo; el 
Sr. Josep Casaban Brisa; el Sr. Andrés Quirós Ollé; 
estimar en part els recursos potestatius de reposició 
formulats pel Sr. Just Gatius Sala; l’entitat mercantil 
Faust y Kammann, S.L.; l’entitat mercantil Talleres 
Mecánicos Satalia, SCCL; el Sr. Olegario Rovira 
Burés; l’entitat mercantil Sant Batlló Cataluña Inver-
siones, S.L.; desestimar els recursos potestatius de 
reposició formulats pels Srs. Justino Tamayo Jorge y 
Victoria Cascales Hernández; la Sra. Maria del Car-
men Rovira Hortalà; els Srs. Teresa i Antonio Sam-
pere Bravo; el Sr. Roger Illa Ibáñez; l’entitat mercantil 
Rikam, S.L.; l’entitat mercantil Buci Tratamiento del 
Aluminio, S.L.; l’entitat Real Canal de la Infanta Doña 
Luisa Carlota de Borbón; i l’entitat mercantil Olegario 
Rovira Burés, S.L.; contra l’acord de la Comissió de 
Govern d'11 de juny de 2008, d’aprovació definitiva 
del Projecte de reparcel·lació del PAU 1 del sector 1 
de la Modificació puntural del Pla General Metropoli-
tà en l’àmbit discontinu Batllò-Magòria i les parcel·les 
situades a la Via Laietana, núms. 2 i 8-10, Pau Cla-
ris, núms. 158-160, Girona, núm. 20 i Carrera, núm. 
12, en el sentit que, justificadament i raonada, figura 
en l’informe de la Direcció de Serveis de Gestió Ur-
banística, de 24 de febrer de 2009, que consta en 
l’expedient i que es dóna per reproduït; manifestar 
que les correccions del text refós del Projecte de 
reparcel·lació derivades dels recursos potestatius de 
reposició que s’estimen en la seva totalitat o en part, 
en els termes continguts en l’informe esmentat de la 
Direcció de Serveis de Gestió Urbanística, s’han 
introduït en el Text refós al qual es dóna conformitat; 
publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Pro-
víncia de Barcelona i en un dels diaris de més circu-
lació de la província, i notificar-ho individualment als 
recurrents amb trasllat de l’informe citat. 

12. 1r) Resoldre les al·legacions presentades per 
l’Associació de Veïns del carrer d'Ulldecona, el Sr. 
José Bernat Ràfols, la Sra. Teresa Bernat Ràfols, la 
Sra. Maria Teresa Auleda Martínez, la Sra. Victòria 
López Moya, la Sra. Victoria Bernat López, el Sr. 
Pasqual Bernat López i el Sr. Jordi Bernat López, el 
Bufete de Mier en representació de diversos afectats, 
la Sra. Montserrat Malet Dalit, la Sra. Sónia Ramos 
Barrios, el Sr. Lluís Codorniu Quer, la Sra. Montser-
rat Cabot Riera i el Sr. Enrique Torres Wiehink en 
representació de Zona Santiveri, S.L., durant el trà-
mit d'informació pública i audiència als interessats 
del document del Projecte de reparcel·lació econò-
mica, d’iniciativa municipal, de la modificació del Pla 
General Metropolità per a la transformació urbanísti-
ca de la Marina de la Zona Franca en els termes de 
l’informe de la Direcció de Serveis de Gestió Urba-
nística de 23 de febrer de 2009, que consta a 
l’expedient i que es dóna per íntegrament reproduït 
als efectes de motivació i justificació. 2n) Aprovar 
definitivament, de conformitat amb l'article 113.2 del 

Decret 1/2005, de 26 de juliol, pel qual s'aprova el 
Text refós de la Llei d'urbanisme, el referit Projecte 
de reparcel·lació econòmica, als efectes d’adjudicar 
a cadascun dels seus catorze sectors de desenvolu-
pament la seva participació en les despeses d’urba-
nització derivades del Pla especial d’infraestructures 
del barri de la Marina de la Zona Franca aprovat 
definitivament pel Consell Plenari de l’Ajuntament el 
26 d’octubre de 2007; en el benentés que la distribu-
ció de la despesa adjudicada entre els propietaris de 
cadascun del sectors es determinarà i es formalitzarà 
pormenoritzadament en els corresponents projectes 
de reparcel·lació dels referits sectors. 3r) Notificar 
aquest acord als interessats als efectes correspo-
nents. 4t) Publicar aquest acord mitjançant la inser-
ció de l’anunci corresponent al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona i en un dels diaris de més 
circulació de la província i en el taulell d'edictes mu-
nicipal i 5è) Donar-ne compte a la Comissió d’Ur-
banisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte d'Horta-Guinardó 

 
13. Aprovar definitivament –a l’empara de l’article 

113.2.d) del Decret legislatiu 1/2005, de 26 de juliol, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, 
per remissió de l’article 166.4 del Decret 305/2006, 
de 18 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme– el Projecte de regularització de les 
finques situades en el passeig de la Font d’en Fargas 
núms. 16 i 16*LU, en execució de les determinacions 
de la Modificació puntual del Pla General Metropolità 
en l’àmbit del passeig de la Font d’en Fargas en el 
tram situat entre el passeig de Maragall i el carrer del 
Doctor Coll (aprovada definitivament per la Subco-
missió d’Urbanisme en sessió de 26 de setembre de 
2007), redactat per la Direcció de Serveis de Gestió 
Urbanística de l’Ajuntament de Barcelona, a instàn-
cia de la societat mercantil Valvisa, S.A. Publicar 
aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i en 
un dels diaris dels de més circulació de la província, i 
notificar-lo individualment als interessats en l’expe-
dient. Donar-ne compte a la Comissió d’Urbanisme, 
Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de Sant Martí 

 
14. 1r) Aprovar definitivament el projecte construc-

tiu de la nova xarxa RSU al carrer de Cristóbal de 
Moura, entre Josep Pla i Maresme i la modificació de 
la xarxa existent RSU al carrer de Josep Pla, entre 
Pallars i Cristóbal de Moura, d’iniciativa pública, per 
un import d'1.653.438,14 euros (16% impost del va-
lor afegit inclòs), formulat per 22 ARROBA BCN, sa, 
donant per tractades les al·legacions presentades 
per l’Im. Sr. Joan Puigdollers i Fargas en nom del 
Grup Municipal de Convergència i Unió a l’Ajun-
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tament. 2n) Publicar aquesta resolució en el Butlletí 
Oficial de la Província i en un diari dels de més circu-
lació de Catalunya. 3er) Donar-ne compte a la Co-
missió d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

15. 1r) Aprovar definitivament el projecte de la ur-
banització i infraestructura del carrer de Puigcerdà, 
entre els carrers Pallars i Cristóbal de Moura, 
d’iniciativa pública, per un import de 2.171.332,14 
euros (16% impost del valor afegit inclòs), formulat 
per 22 Arroba BCN, S.A. 2n) Publicar aquesta reso-
lució en el Butlletí Oficial de la Província i en un diari 
dels de més circulació de Catalunya. 3r) Donar-ne 
compte a la Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i 
Habitatge. 

16. 1r) Aprovar definitivament el Projecte de re-
parcel·lació, modalitat de compensació bàsica, de les 
parcel·les del carrer de Perú i de Bolívia amb front al 
carrer de la Selva de Mar –Districte d’activitats 22@–, 
promogut pel propietari únic, la societat Acciona In-
mobiliaria, S.L. 2n) Publicar aquest acord en el But-
lletí Oficial de la Província i en un dels diaris de més 
circulació de la província i notificar-lo individualment 
a cadascun dels interessats en l’expedient. 3r) 
Sol·licitar al Registrador de la Propietat la inscripció 
del Projecte de reparcel·lació de les parcel·les del 
carrer de Perú i de Bolívia amb front al carrer de la 
Selva de Mar. 4t) Donar-ne compte a la Comissió 
que correspongui. 

 
 

ÀREA D'ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA 
 
17. Aprovar el règim intern dels habitatges amb 

serveis per a la gent gran, d’acord amb el redactat 
que s’annexa a aquest document. Publicar-lo al But-
lletí Oficial de la Província de Barcelona. 

 
 
No havent-hi altres assumptes per tractar, la Pre-

sidència aixeca la sessió a les tretze hores. 
 

 
 
 
 

Acta de la sessió celebrada el dia 20 de març de 
2009 i aprovada el dia 1 d'abril de 2009 

 
 
A la Sala nova de Govern de la Casa Consistorial 

de la Ciutat de Barcelona, el dia vint de març de dos 
mil nou s'hi reuneix la Comissió de Govern en sessió 
ordinària, sota la presidència de l’Im. Sr. Primer Ti-
nent d’Alcalde, Carles Martí i Jufresa, per absència 
de l'Excm. Sr. Alcalde, Jordi Hereu i Boher. Hi con-
corren els Ims. Srs. i la Ima. Sra. Tinents d'Alcalde, 
Ricard Josep Gomà i Carmona, Jordi William Carnes 

i Ayats, Ramon Garcia-Bragado i Acín, i Imma Mayol 
i Beltran, i les Imes. Sres. i els Ims. Srs. Regidors, 
Assumpta Escarp i Gibert, Immaculada Moraleda i 
Pérez, Montserrat Sánchez i Yuste, Guillem Espriu i 
Avendaño, Elsa Blasco i Riera, Carmen Andrés i 
Añón, Gemma Mumbrú i Moliné, Francesc Narváez 
i Pazos, Montserrat Ballarín i Espuña, i Joaquim 
Mestre i Garrido, i els delegats sectorials, Srs. Pere 
Alcober i Solanas, Ignasi Cardelús i Fontdevila, i 
Antoni Sorolla i Edo, i Sra. Isabel Ribas i Seix, assis-
tits pel secretari general, Sr. Jordi Cases i Pallarès, 
que certifica. 

Excusen la seva assistència les Imes. Sres. Itziar 
González i Virós i Sara Jaurrieta i Guarner i el Sr. 
Jordi Martí i Grau. 

També hi és present el gerent municipal, Sr. An-
dreu Puig i Sabanés. 

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presi-
dència obre la sessió a les deu hores. 

 
1. Plenari del Consell Municipal: 

El primer tinent d’alcalde informa a la Comissió de 
Govern del procés seguit per a la convocatòria del 
Plenari del Consell Municipal, destacant els informes 
i mesures de govern que es presentaran des del 
govern municipal i les previsions sobre el resultat de 
les votacions en les propostes d’acord en virtut del 
posicionament manifestat pels Grups municipals en 
les Comissions de Plenari celebrades aquesta set-
mana. 

 
2. Noves actuacions d'inversions. 

S’informen favorablement les noves actuacions 
d’inversió directa i les actuacions d’inversió directa a 
modificar que consten en la relació corresponent a 
aquesta Comissió de Govern, i presentada per la 
Gerència Municipal en document que serà certificat 
pel secretari general. 

 
3. Seguiment de les inversions en curs. 

S’informa també favorablement el document de 
seguiment de l’estat d’execució dels diversos projec-
tes d’inversió en curs, presentat per la Gerència Mu-
nicipal i que serà certificat pel secretari general. 

 
4. Informació sobre expedients de subvencions. 

Tot seguit s’informa favorablement dels expedi-
ents d’atorgament de subvencions següents: 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080072. Subvenció, per un import de 36.750 
euros, a favor de l’Associació de Veïns i Veïnes del 
Poblenou derivada de la pròrroga del Conveni per a 
col·laborar en el projete “Apropem-nos”. 

Gerència d’Educació, Cultura i Benestar. Exp. 
núm. 20080130. Subvenció, per un import de 63.860 
euros, a favor del Consell d’Associacions de Barce-
lona derivada de la pròrroga de l’annex al Conveni 
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marc per a la consolidació i desenvolupament del 
Consell d’Associacions de Barcelona. 

Àrea d’Acció Social i Ciutadania. Exp. núm. 
201709. Subvenció extraordinària, per un import de 
35.667,70 euros, a favor de l’Esplai l’Esquitx deriva-
da de la formalització del Conveni per a col·laborar 
en l’atenció socioeducativa a infants i adolescents en 
situació de risc amb famílies amb problemàtica social 
i/o amb dificultats per exercir el seu rol parental mit-
jançant el Centre Obert l’Esquitx. 

Àrea d’Acció Social i Ciutadania. Exp. núm. 
202009. Subvenció extraordinària, per un import de 
49.122,26 euros, a favor de Salesians Sant Jordi 
derivada de la formalització del Conveni per a 

col·laborar en l’atenció socioeducativa a infants i 
adolescents en situació de risc amb famílies amb 
problemàtica social i/o amb dificultats per exercir el 
seu rol parental mitjançant el Centre Obert Martí-
Codolar. 

 
5. Nou Pla d’addicions 2009-2010. 

Aquest pla ha estat presentat per la Sra. Ribas. 
 

6. Altres 
 
 
No havent-hi altres assumptes per tractar, la Pre-

sidència aixeca la sessió a les onze hores. 
 
 

 
 
 
 
 

Acords 
 
 
 

Acords de la sessió celebrada el dia 1 d'abril de 
2009 

 
 
Aprovació de les actes de les sessions d’11 i de 

20 de març de 2009. 
 
 

ACORDS DECISORIS 
 
ÀREA DE MEDI AMBIENT 

 
1. Aprovar l'adhesió de l'Ajuntament de Barcelona 

al Programa Red de Gobiernos Locales + Biodiversi-
dad 2010, impulsat per la Federació Espanyola de 
Municipis i Províncies. Nomenar la regidora de Medi 
Ambient, com a representant de l'Ajuntament de 
Barcelona en els òrgans rectors col·legiats del pro-
grama. Facultar la regidora de Medi Ambient per 
designar el representant tècnic de l'Ajuntament de 
Barcelona per a la participació en els grups de treball 
del programa. 

 
 

ÀREA D'HISENDA I PROMOCIÓ ECONÒMICA 
 
2. Autoritzar la societat Barcelona Activa, S.A., a 

formalitzar pòlisses de crèdit a curt termini fins a un 
import màxim total de 3.000.000 euros, destinades a 
atendre les necessitats transitòries de tresoreria, en 
les condicions que s'adjunten en els fulls annexos. 

ÀREA D'HABITATGE, URBANISME I RÈGIM INTE-
RIOR 

 
4. 1r) Autoritzar al Sr. Daniel Mas Fontcuberta (mat. 

26878) la compatibilitat sol·licitada entre la seva activi-
tat municipal com a funcionari en pràctiques amb la 
categoria professional de tècnic superior en Economia 
i Sociologia, amb destinació a la dependència Direcció 
de Finançament i Pressupostos de la Gerència de 
Finances, on desenvolupa les funcions pròpies d’un 
lloc base de la seva categoria, i l’activitat pública com 
a professor associat a la Universitat de Barcelona a 
temps parcial per al curs acadèmic 2008-2009, del 2 
de febrer de 2009 fins al 14 de setembre de 2009, i 
pròrrogues que es puguin produir en aquest contracte 
de treball, d’acord amb l’article 3 i següents de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del 
personal de les Administracions públiques, article 4 de 
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats 
del personal al servei de l’Administració de la Genera-
litat i l’article 324 i següents del Reglament del perso-
nal al servei de les Entitats locals aprovat pel Decret 
214/1990, de 30 de juliol, amb les limitacions previstes 
als articles 7 i 16. 4 de la Llei 53/1984, 5 i 6 de la ma-
teixa Llei 21/1987 i els articles concordants del Decret 
214/1990; 2n) autoritzar al Sr. Daniel Mas Fontcuberta 
(mat. 26878) la compatibilitat sol·licitada entre la seva 
activitat municipal i l’activitat privada consistent en la 
recerca, publicacions i assessorament en matèria de 
finances públiques, en tant que aquesta activitat se-
cundària no figura compresa en les causes d’in-
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compatibilitat previstes pels articles 11 i 12 de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del 
personal al servei de les Administracions públiques, 
de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, sobre Incom-
patibilitats del personal al servei de l’Administració de 
la Generalitat, i els articles 329 i 330 del Reglament 
del personal al servei de les Entitats locals aprovat pel 
Decret 214/90, de 30 de juliol i no resulta afectat 
l’interès públic; la dedicació professional a les dues 
activitat sol·licitades no podrà superar la meitat de la 
jornada laboral setmanal vigent a l’Administració Pú-
blica i en horari no coincident amb el municipal; les 
presents autoritzacions estan condicionades a l’es-
tricte compliment dels deures públics i restaran sense 
efecte en els supòsits següents: si l’activitat privada 
impedís o menyscabés l’estricte compliment dels deu-
res o en comprometés la seva imparcialitat o inde-
pendència; si l’activitat privada tingués alguna relació 
amb els assumptes que la persona conegui per raó 
del càrrec; si la dedicació horària de l’activitat privada 
coincidís amb la jornada laboral; per canvi de lloc de 
treball municipal; per variació de les seves circums-
tàncies; o per raons sobrevingudes d’interès públic. 
Les excedències per tenir cura d’un fill/a o de familiars 
i les reduccions de jornada establertes per la Llei 
8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliació de la 
vida personal, familiar i laboral del personal al servei 
de les Administracions públiques de Catalunya, són 
incompatibles amb l’autorització de compatibilitat, que 
resta suspesa d’ofici fins al finiment del termini de la 
reducció o de l’excedència. Donar-ne compte a la 
Comissió de Presidència, Territori i Funció Pública. 

5. Modificar l’acord de la Comissió de Govern de 13 
de febrer de 2008 pel qual es van vendre a la societat 
Fira 2000, S.A. les finques de propietat municipal se-
güents: una part de la finca del carrer dels Alts Forns 
núms. 36-40 (registral 14254 per segregació de la 
registral 14201 del Registre de la Propietat núm. 26 
dels de Barcelona), la finca del carrer dels Alts Forns, 
núms. 48-50 (registral 14200 del Registre de la Propi-
etat núm. 26 dels de Barcelona) i la finca del carrer de 
l'Urani, núm. 8 (procedent de les finques registrals 
14205 i 14206 del Registre de la Propietat núm. 26 
dels de Barcelona), destinades a equipament firal 
(edifici Auditori), en el sentit de substituir aquesta últi-
ma finca per una de nova, que es grafia en el plànol 
annex, que es configura d’acord amb les determinaci-
ons del Pla de millora urbana per ajustar la delimitació 
del recinte firal en el carrer del Foc aprovat definitiva-
ment per acord del Plenari del Consell Municipal de 
19 de desembre de 2008, fixant el preu de la dita finca 
en 689.871,88 euros, més el 16% de l'Impost del valor 
afegit per import de 110.379,50 euros; formalitzar la 
venda d’aquesta finca en escriptura pública, atès que 
les dues primeres van ser transmeses a Fira 2000, 
S.A., mitjançant escriptura de 28 de maig de 2008 
atorgada davant la Notari de Barcelona Sra. Inmacu-

lada Domper i Crespo; i inscriure-la en el Registre de 
la Propietat. 

6. Cedir a la cooperativa La Formiga Martinenca, 
SCCL, l’ús de l’edifici de la finca de propietat munici-
pal situada al carrer de Mallorca, núm. 580, per un 
termini de deu anys, amb la finalitat de continuar 
desenvolupant les seves activitats cíviques i cultu-
rals, d’acord amb les condicions del document an-
nex, que s’aprova; i formalitzar la cessió en docu-
ment administratiu. 

7. Cedir a la Fundació Catalana Síndrome de 
Down l’ús dels habitatges C i D situats a la planta 
primera de la finca del passeig de la Bonanova, núm. 
98, per un termini de trenta anys, amb la finalitat de 
desenvolupar el projecte de gestió d’habitatges amb 
servei a la vida independent per persones amb dis-
capacitat, d’acord amb les condicions del document 
annex, que s’aprova; i formalitzar la cessió en docu-
ment administratiu 

8. Cedir a la Fundació Privada Centre d’Higiene 
Mental Les Corts l’ús dels habitatges A i B situats a 
la planta primera de la finca del passeig de la Bona-
nova, núm. 98, per un termini de trenta anys, amb la 
finalitat de desenvolupar el projecte de gestió 
d’habitatges amb servei a la vida independent per 
persones amb discapacitat, d’acord amb les condici-
ons del document annex, que s’aprova; i formalitzar 
la cessió en document administratiu 

 
Districte de Sants-Montjuïc 

 
9. 1r) Resoldre els recursos de reposició presen-

tats contra l’acord d’aprovació definitiva de l’adap-
tació del Projecte de reparcel·lació, en la modalitat 
de cooperació, de la unitat d’actuació núm. 5 de la 
Modificació del Pla General Metropolità per a la reor-
denació de les afectacions viàries al barri d’Hosta-
francs –aprovat definitivament per la Comissió de 
Govern el 8 de novembre de 2006– necessària per 
tal d’ajustar-lo a la Modificació puntual del Pla Gene-
ral Metropolità a l’àmbit discontinu de la unitat 
d’actuació núm. 5 de la Modificació del Pla General 
Metropolità per a la reordenació de les afectacions 
viàries al barri d’Hostafrancs, i de la Modificació del 
Pla General Metropolità per a la concreció volumètri-
ca i alineacions en l’àmbit delimitat pels carrers dels 
Ferrocarrils Catalans, de la Foneria, de la Mare de 
Déu del Port, i dels Alts Forns, en el sentit i pels mo-
tius que s’exposen en l’informe de la Direcció de 
Serveis de Gestió Urbanística, de 18 de març de 
2009, que en els seus mateixos termes es dóna per 
reproduït i, en conseqüència, 2n) desestimar els 
recursos de reposició presentats pel Sr. Pablo Varas 
Álvarez, actuant en nom i representació de les socie-
tats Empresa Las Arenas, S.L., i Espectáculos Reu-
nidos 92, S.A., ambdós el 6 de febrer de 2009, 
d’acord amb els motius continguts en l’informe a que 
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s’ha fet referència en el present acord. 3r) Notificar 
aquest acord a tots els propietaris i altres interessats 
en l’expedient. 4t) Donar-ne compte a la Comissió 
d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

10. 1r) Aprovar, a l'empara de l'article 192.5 del 
Reglament de la Llei d'urbanisme, aprovat per Decret 
305/2006, de 18 de juliol, la modificació de l'article 9.1 
dels Estatuts de la Junta de Compensació de la unitat 
d’actuació 3 del Pla especial de definició de volums, 
reequipament i millora del sector delimitat pel carrer 
del Foc, l’avinguda dels Ferrocarrils Catalans i 
l’avinguda Mare de Déu del Port, que queda redactat 
en els termes següents: "El domicili social serà a Bar-
celona, Via Augusta, núms. 252-260, 6a planta", de 
conformitat amb l'acord aprovat per unanimitat en 
l'Assemblea General de l’Entitat celebrada el 20 de 
novembre de 2007. 2n) Sol·licitar a la Direcció Gene-
ral d’Urbanisme de la Generalitat de Catalunya, a 
l'empara de l'article 205.1e) del Decret 305/2006, de 
18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 
d'urbanisme, la inscripció d'aquesta modificació esta-
tutària en el Registre d’Entitats Urbanístiques Col·la-
boradores. 3r) Donar-ne compte a la Comissió d’Ur-
banisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
Districte de Sarrià-Sant Gervasi 

 
11. Aprovar definitivament el Projecte d’urbanitza-

ció del carrer de Mercè Rodoreda, per import de 
465.102,12 euros, el 16% de l’impost del valor afegit 
inclòs, formulat per la Fundació Sant Gregori, de con-
formitat amb l’informe emès per la Direcció d’Urba-
nisme, que consta a l’expedient i a efectes de motiva-
ció s’incorpora a aquest acord; publicar aquest acord 
en el Butlletí Oficial de la Província i en un diari dels 
de més circulació de Catalunya; notificar-lo als inte-
ressats en aquest procediment; i donar-ne compte a la 
Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

12. Aprovar definitivament el Projecte de cons-
trucció d’un aparcament subterrani i la urbanització 
de la plaça de Wagner, amb un pressupost d’exe-
cució per contracte de 8.919.133,36 euros, el 16% 
de l’impost del valor afegit inclòs, formulat per RE-
GESA Aparcaments, d’acord amb les condicions 
establertes en l’informe emès per la Direcció de Ser-
veis d’Actuació Urbanística el 19 de gener de 2009, 
el qual figura a l’expedient i es dóna per reproduït. 
Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Pro-
víncia i en un diari dels de més circulació de Catalu-
nya; notificar-lo als interessats en aquest procedi-
ment; i donar-ne compte a la Comissió d’Urbanisme, 
Infraestructures i Habitatge. 
 
Districte de Gràcia 

 
13. Rectificar l’error material existent en el Text re-

fós del Projecte de reparcel·lació de la unitat d'actua-

ció 6 de la Modificació del Pla General Metropolità a 
l’àmbit de l’av. Hospital Militar-Farigola, aprovat defi-
nitivament per acord de la Comissió de Govern de 10 
de maig de 2006 i ferm en via administrativa el 4 
d’abril de 2007, en aplicació d’allò establert a l’article 
105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de 
règim jurídic de les administracions públiques i del 
procediment administratiu comú, i incorporar al Sr. 
Alberto Manero Sedó com a interessat al text refós 
de l’esmentat projecte de reparcel·lació, pel motius 
que figuren en l’informe emès per la Direcció de Ges-
tió de Sòl de la societat municipal Barcelona Gestió 
Urbanística, S.A., el 4 de març de 2009, i que es 
dóna per reproduït. 

 
Districte de Nou Barris 

 
14. Aprovar inicialment el Projecte per a la cons-

trucció d’un aparcament subterrani per a rotació i resi-
dents al subsòl del recinte corresponent a les antigues 
cotxeres del carrer Borbó, amb un pressupost 
d’execució per contracte d’11.453.713 euros, el 16% 
de l’impost del valor afegit inclòs, formulat per Barce-
lona de Serveis Municipals (B:SM), d’acord amb les 
condicions establertes en l’informe emès per la Direc-
ció de Serveis d’Actuació Urbanística el 24 de febrer 
de 2009, el qual figura a l’expedient i es dóna per 
reproduït; sotmetre l'expedient a informació pública 
durant el termini de trenta dies mitjançant anuncis al 
Butlletí Oficial de la Província i en un diari dels de 
més circulació de Catalunya, d’acord amb allò que 
preveu l’art. 37.2 del Reglament d’obres, Activitats i 
Serveis dels Ens Locals de 13 de juny de 1995. 

15. 1r) Aprovar definitivament, de conformitat amb 
l’establert a l'article 168.2 del Decret 305/2006, de 18 
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme, en relació amb l’article 113.2 del Decret 
1/2005, de 26 de juliol, pel qual s'aprova el Text refós 
de la Llei d'urbanisme, l’operació jurídica comple-
mentària de modificació del Projecte de repar-
cel·lació del PAU 2 (discontinu) de la Modificació del 
Pla de millora urbana del sector 1 del Barri de Torre 
Baró que va ser aprovat definitivament per acord de 
la Comissió de Govern el 14 de novembre de 2007 
consistent, d'una banda, en esmenar els errors exis-
tents en la descripció de les finques registrals de 
procedència de titularitat municipal i, d’altra banda, 
incorporar com a nou interessat a l’expedient i com a 
nou titular de la finca aportada FA 2.5 al Sr. Juan 
López Melquizo amb determinació dels seus drets i 
efectes en la comunitat de reparcel·lació, incorporant 
aquestes modificacions en el Projecte de repar-
cel·lació abans esmenat, en forma de Text refós. 2n) 
Notificar aquest acord als interessats als efectes 
corresponents. 3r) Publicar aquest acord mitjançant 
la inserció de l’anunci corresponent al Butlletí Oficial 
de la Província de Barcelona, en un dels diaris de 
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més circulació de la província i en el taulell d'edictes 
municipal. 

 
Districte de Sant Martí 

 
16. 1r) Aprovar definitivament el projecte de la ur-

banització i infraestructura del carrer de Zamora, en-
tre els carrers dels Almogàvers i de Llull, d’iniciativa 
pública, per un import de 3.614.856,12 euros (16% 
impost del valor afegit inclòs), formulat per 22 Arroba 
BCN, S.A. 2n) Publicar aquesta resolució en el But-
lletí Oficial de la Província i en un diari dels de més 
circulació de Catalunya. 3r) Donar-ne compte a la 
Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

17. 1r) Aprovar definitivament el projecte de la ur-
banització i infraestructura del carrer d'Àlaba entre 
els dels Almogàvers i de Tànger i del carrer de Tàn-
ger entre els d'Àlaba i d'Àvila, d’iniciativa pública, per 
un import de 4.518.306,82 euros (16% impost del 
valor afegit inclòs), formulat per 22 Arroba BCN, S.A. 
2n) Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de 
la Província i en un diari dels de més circulació de 
Catalunya. 3r) Donar-ne compte a la Comissió 
d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

18. Desestimar els recursos de reposició interpo-
sats per l’entitat mercantil Transportes Ajumapa, 
S.A., i el Sr. José Aliart Villoldo contra l’acord de la 
Comissió de Govern de 5 de desembre de 2007 
d’aprovació definitiva de la relació de béns i drets 
destinats a sistemes Claus 5 (viari) i 6 (parcs i jardins 
de caràcter metropolità) de les finques de la plaça de 
les Glòries Catalanes 22 (Badajoz, núms. 169-185), 
23, 24, 25, 26, 27 i 28 (Àvila 186) i del carrer d’Àvila, 
núms. 164-182, 175-183 i 171-173 de Barcelona del 
Pla de millora urbana del Polígon 1 del sector Glòri-
es-Meridiana Sud, a obtenir de forma avançada, que 
comporta la declaració de la necessitat de l’ocupació 
directa i la declaració d’urgència de l’ocupació dels 
béns i drets afectats, per las raons que justificada-
ment i motivada consten en l’informe de BIM/sa de 
22 d’abril de 2008 i que és complementat amb el de 
18 de març de 2009; publicar aquest acord mitjan-
çant la inserció d’anuncis al Butlletí Oficial de la Pro-
víncia, i a un diari dels de més circulació de la pro-
víncia; notificar-ho individualment a tots els inte-
ressats; i donar-ne compte a la Comissió d’Urba-
nisme, Infraestructures i Habitatge. 

20. Estimar els recursos extraordinaris de revisió 
interposats per les Sres. Maria Teresa Masdeu Do-
menech i Isabel Marquez Cano, titulars de les activi-
tats que es desenvolupen als locals B i C de la plaça 
de les Glòries Catalanes núm. 24, de Barcelona, 
contra l’acord de la Comissió de Govern, de 14 de 
maig de 2008, mitjançant el qual es van desestimar 
els recursos de reposició que van interposar contra 
l’acord de la Comissió de Govern, de 5 de desembre 

de 2007, d’aprovació definitiva de la relació de béns i 
drets destinats a sistemes –claus 5 (viari) i 6 (parcs i 
jardins urbans de caràcter metropolità)– de les fin-
ques incloses en el PAU 1 del Pla de millora urbana 
del sector Glòries-Meridiana Sud, per les raons que 
justificadament i motivada consten en l’informe de 
BIM/sa de 16 de març de 2009, obrant a l’expedient i 
que es dóna per íntegrament reproduït; i en conse-
qüència modificar l’expedient d’ocupació directa; 
publicar aquest acord mitjançant la inserció d’anuncis 
al Butlletí Oficial de la Província, i en un diari dels de 
més circulació de la província; exposar-lo en el tauler 
d’edictes de la Corporació, amb notificació personal 
a tots els interessats; i donar-ne compte a la Comis-
sió d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

21. 1r) Desestimar el recurs de reposició interpo-
sat per la Sra. Núria Pérez-Sala Valls-Taberner, en 
nom propi i com a mandatària del Sr. Fernando Pé-
rez-Sala Valls-Taberner, contra l’acord de la Comis-
sió de Govern de 3 de desembre de 2008, pel qual 
es va aprovar definitivament els estatuts i bases de 
la Junta de Compensació Bàsica de l’illa Fàbrica 
Pons corresponent a l’illa delimitada pels carrers de 
Tànger, de la Ciutat de Granada, de Sancho de Ávila 
i de Badajoz, pels motius que consten en l’informe de 
la Direcció de Gestió Urbanística de la societat 22 
Arroba BCN, S.A., incorporat a l’expedient. 2n) Noti-
ficar aquesta resolució als interessats en l’expedient. 
3r) Donar-ne compte a la Comissió d’Urbanisme, 
Infraestructures i Habitatge. 

22. 1r) Aprovar la modificació de l’article 5è dels 
estatuts i l’acceptació de la renúncia presentada del 
càrrecs de l’Associació i els nous nomenaments de 
l’Associació Administrativa de Cooperació de la uni-
tat d’actuació núm. 2 del Pla especial de reforma 
interior Llull-Pujades Llevant, constituïda mitjançant 
escriptura pública pel notari de Barcelona Sr. Josep 
Maria Valls i Xufré el 14 de juny de 2001, amb el 
núm. 3.060 del seu protocol. 2n) Traslladar a la Di-
recció General d’Urbanisme de la Generalitat de 
Catalunya, la modificació del canvi de domicili, en 
virtut de l’article 192.5 del Decret 305/2006, de 18 de 
juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme. 3r) Publicar aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província i en un dels diaris de més difu-
sió de la província i notificar individualment a tots els 
interessats en l’expedient. 4t) Donar-ne compte a la 
Comissió d’Urbanisme, Infraestructures i Habitatge. 

 
Moció 

 
Ratificar el Decret de l'Alcaldia de 19 de març de 

2009, que aprova la nova Pauta Organitzativa dels 
Districtes; i deixar sense efecte l'acord de la Comis-
sió de Govern de 22 d'abril de 1993 i les seves modi-
ficacions posteriors. 
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DISPOSICIONS GENERALS 

Decrets de l'Alcaldia 
 
 

MODIFICACIONS DE CRÈDIT DINS EL PRESSUPOST GENERAL DE 2009 
(TRANSFERÈNCIES) 

 
 

Aprovades per decret d’Alcaldia de data 17 de març de 2009: 
 

Expedient núm. 3-24/2009 
 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

65102 9901 43230 MC7 Inversions urbanització  2.676.320,00 
63282 0501 43231 MC8 Assist. Comitè d'obres tram. projectes 289.320,00  
76727 9901 43230 MC8 Transferència de capital a l'Agència d'Energia 2.370.000,00  
62266 0101 43230 MC8 Adq. Torre Llobeta 17.000,00  
   2.676.320,00 2.676.320,00 

 
Expedient núm. 3-30/2009 

 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

65102 9901 43230 MC7 Inversions urbanització  2.488.491,00 
71919 9901 45210 MC8 Transferència de capital a l'Institut Barcelona 

Esports 
2.488.491,00  

   2.488.491,00 2.488.491,00 

 
 

Aprovades per decret d’Alcaldia de data 20 de març de 2009: 
 

Expedient núm. 3-25/2009 
 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

60552 0604 43220 MC8 Expropiació c/ Ecuador, 72 253.273,48  
74903 9901 43230 MC8 Transferència de capital a Pronoubarris 521,62  
71901 9901 43230 MC8 Transferència de capital a l'Institut Municipal 

d'Urbanisme 
227.534,80  

60001 9901 43220 MC7 Gestió de sòl  481.329,90 
   481.329,90 481.329,90 

 
Expedient núm. 3-26/2009 

 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

60001 9901 43220 MC7 Gestió de sòl  1.962.459,50 
60589 0607 43220 MC8 Expropiació c/ Siurana, 4 95.878,68  
60564 0607 43220 MC8 Expropiació Gran Vista, 51 291.787,78  
60567 0607 43220 MC8 Expropiació Dr. Bové, 51 335.978,24  
60559 0607 43220 MC8 Expropiació Carmel, 110 622.551,17  
60566 0607 43220 MC8 Expropiació Gran Vista, 71 616.263,63  
   1.962.459,50 1.962.459,50 
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Aprovades per decret d’Alcaldia de data 27 de març de 2009: 
 

Expedient núm. 3-28/2009 
 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

47033 0605 22312 MC7 Convenis  36.000,00 
22719 0605 22312 MC8 Altres contractes de serveis 36.000,00  
22609 0501 43250 MC7 Altres despeses compra materials  85.996,58 
43003 0501 43240 MC8 A l'Institut Municipal de Parcs i Jardins 63.202,43  
47033 0501 43250 MC8 Convenis 22.794,15  
22731 0801 32890 MC7 Contractes promoció social  66.200,00 
22731 0609 32890 MC8 Altres contractes de serveis 66.200,00  
22719 0601 31133 MC7 Altres contractes de serveis  43.000,00 
48001 0601 31121 MC8 Ajuts a famílies 43.000,00  
22610 0101 46370 MC7 Compra serveis  6.844,00 
22610 0610 46310 MC8 Altres despeses compra de serveis 6.844,00  
22610 0101 46310 MC7 Altres despeses compra serveis  217.848,58 
22719 0801 45110 MC8 Altres contractes de serveis 217.848,58  
48001 0602 31131 MC7 Ajuts a famílies  21.358,00 
22610 0602 31121 MC8 Altres despeses compra serveis 21.358,00  
48101 0801 32891 MC7 Premis, beques i pensions d'estudi  600.000,00 
48001 0601 31280 MC8 Ajuts a famílies 135.704,69  
48001 0602 31280 MC8 Ajuts economics 53.013,69  
48001 0603 31280 MC8 Ajuts econòmics 79.706,48  
48001 0604 31280 MC8 Ajuts a famílies 22.692,88  
48001 0605 31280 MC8 Ajuts a famílies 33.118,81  
48001 0606 31280 MC8 Ajuts a famílies 28.251,06  
48001 0607 31280 MC8 Ajuts a famílies 57.847,96  
48001 0608 31280 MC8 Ajuts a famílies 46.652,61  
48001 0609 31280 MC8 Ajuts a famílies 29.461,96  
48001 0610 31280 MC8 Ajuts a famílies 46.254,14  
48001 0201 31280 MC8 Ajuts a famílies 67.295,72  
22602 0602 12110 MC7 Publicitat  20.000,00 
22109 0101 12310 MC8 Altre material de consum no inventariable 20.000,00  
   1.097.247,16 1.097.247,16 

 
Expedient núm. 3-34/2009 

 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

60001 9901 43220 MC7 Gestió de sòl  1.349.553,32 
60555 0603 43220 MC8 Expropiació c/ Amposta, 40 15.443,93  
60578 0604 43220 MC8 Expropiació camí de Finestelles,19-23 916.958,85  
60547 0604 43220 MC8 Expropiació c/ Equador, 93 585,58  
60535 0607 43220 MC8 Expropiació c/Gènova, 1a 18.989,32  
60574 0607 43220 MC8 Expropiació c/ Llobregòs,271 242.443,50  
60575 0607 43220 MC8 Expropiació c/ Cànoves, 102 72.427,17  
60569 0607 43220 MC8 Expropiació c/ Sanpere i Miquel, 36 bx 44.289,73  
71901 9901 43230 MC8 Transferència de capital a l'Institut Municipal 

d'Urbanisme 
38.415,24  

   1.349.553,32 1.349.553,32 

 
Expedient núm. 3-36/2009 

 

Partida Tipus Descripció Altes Baixes 

65102 9901 43230 MC7 Inversions urbanització  825.000,00 
65101 9901 12110 MC7 Inversions en edificació  30.000,00 
78029 0101 43230 MC8 Transferència de capital a Centre Aragonès de 

Sarrià 
14.188,00  

60091 0101 43230 MC8 Adq. finca Hortal, 12 480.000,00  
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60325 0301 44110 MC8 Impuls i avaluació estalvi aigua edificis munici-
pals 

20.000,00  

60328 0301 44420 MC8 Creació xarxa sonòmetres d'intempèrie 75.000,00  
63105 0101 43230 MC8 Renovació edifici Palau 113.312,00  
60427 0101 43230 MC8 Redacció projectes d'edificació 122.500,00  
63601 0801 12110 MC8 Béns mobles de reposició 30.000,00  
   855.000,00 855.000,00 
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PERSONAL 

Concursos 
 
 
 

NOTA INFORMATIVA 
 

Sessions informatives sobre la figura del Tècnic de 
Barri 

 
Dies: 28, 29 i 30 d’abril. 
Horari: De 9.00 a 10.00 hores. 
Lloc: Carrer Escar, 1, 1a planta. 
 
Les persones interessades en assistir, hauran de 

sol·licitar-ho mitjançant correu electrònic a la següent 
adreça: grho@bcn.cat. La Gerència de Recursos 
Humans i Organització es reserva la facultat d’as-
signar el dia d’assistència. 

 

 
 

BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR LA 
CONVOCATÒRIA D'UN CONCURS PER A LA 
PROVISIÓ DE SEIXANTA-QUATRE LLOCS DE 
TREBALL 
(Aprovades per decret de l’Alcaldia) 

 
 
De conformitat amb les Bases Marc aprovades 

pel Consell Plenari del dia 22 de juliol de 1988, es 
convoquen per a la seva provisió pel personal de 
plantilla d'aquest Ajuntament els llocs de treball que 
consten a l'annex, d'acord amb les condicions espe-
cífiques que s'indiquen en aquest mateix annex per a 
cadascun d'ells i amb els requisits comuns que es 
fixen a continuació: 

 
 

REQUISITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
A part dels requisits addicionals de cada concurs, 

per a optar a qualsevol convocatòria és necessari: 
– Trobar-se en servei actiu a l’Ajuntament o a un 

Institut Municipal, i no pertànyer a les classes de 
Guàrdia Urbana ni Servei de Prevenció i Extinció 
d’Incendis i Salvament (SPEIS). 

– Tractar-se de personal funcionari o contractat 
laboral fix de l’Ajuntament de Barcelona. El perso-
nal funcionari de l’Ajuntament adscrit a un Institut 
Municipal i el personal laboral fix de l’Ajuntament 
posteriorment subrogat a un Institut podrà partici-

par igualment en els concursos. També hi podran 
participar els contractats laborals fixos d’Instituts 
Municipals que hagin efectuat la corresponent ad-
hesió a l’Acord Marc de Condicions de Treball, 
d’acord amb la clàusula preliminar cinquena de 
l’esmentat Acord. 

– Haver prestat un mínim d'un any de serveis com a 
funcionari de carrera o amb contracte laboral inde-
finit a l’Ajuntament o Institut Municipal. 

– Haver transcorregut un mínim de dos anys des de 
l'última destinació obtinguda per concurs. 
 
 

MÈRITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
1. Antiguitat. Es valorarà per anys complets de 

serveis, inclosos els serveis anteriors en altres admi-
nistracions públiques que hagin estat formalment 
reconeguts, a raó de 0,10 punts i fins a un màxim d'1 
punt. 

2. Grau personal consolidat. S'avaluarà fins a un 
màxim d'1 punt segons el barem següent: 
– Per posseir com a grau un nivell superior al del 

lloc de treball convocat: 1 punt. 
– Per posseir com a grau el mateix nivell del lloc de 

treball convocat: 0,75 punts. 
– Per posseir com a grau un nivell inferior en dos al 

del lloc de treball convocat: 0,50 punts. 
– Per posseir com a grau un nivell inferior en quatre 

al del lloc de treball convocat: 0,25 punts. 
3. Nivell del lloc de treball actualment ocupat o, si 

és el cas, l'últim ocupat, fins a un màxim d'1 punt 
segons el barem següent: 
– Pel desenvolupament d'un lloc d'igual nivell al del 

lloc de treball convocat: 1 punt. 
– Pel desenvolupament d'un lloc de treball inferior 

en dos nivells al del lloc de treball convocat: 0,50 
punts. 

– Pel desenvolupament d'un lloc de treball de nivell 
superior al nivell del lloc de treball base de la ca-
tegoria del concursant: 0,25 punts. 
A aquests efectes, s'ha d'entendre per nivell del 

lloc de treball desenvolupat, el nivell de complement 
de destinació efectivament acreditat en la nòmina 
corresponent, quan es tracti d'un nivell superior al del 
grau personal consolidat de cada aspirant, i el nivell 
del lloc de treball ocupat per adscripció o trasllat 
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quan aquest sigui inferior al grau personal que hagi 
pogut consolidar a la carrera administrativa. 

4. Cursos de formació i perfeccionament. Es valo-
raran fins a 2 punts, sempre que tinguin relació direc-
ta amb el lloc de treball a cobrir, i es puntuaran, si 
s'escau, en funció de les matèries, la durada i l'ava-
luació. 

 
 

JUNTA DE VALORACIÓ 
 
Estarà formada pels membres següents: 
 
Presidència: 
El director de Recursos Humans, com a titular. 
 
Vocalies: 
El/la gerent o director/a de Serveis que per a cada 

concurs s'indiqui expressament a l'annex, que en cas 
d'absència del president titular, exercirà la presidèn-
cia de la Junta. 

Un cap de Personal de sector d'actuació o distric-
te. 

Un/a tècnic/a especialista en la matèria objecte del 
concurs. 

Un/a tècnic/a de la Direcció de Recursos Humans, 
qui també tindrà la condició de secretari/ària de la 
Junta de Valoració. 

 
A més, a tots els concursos hi podran assistir, en 

els termes previstos a les Bases Marc, els represen-
tants designats conjuntament per la Junta de Perso-
nal i el Comitè d'Empresa. 

 
 

PROCEDIMENT I NORMES GENERALS 
 
Les persones que compleixin les condicions exigi-

des hauran de presentar la sol·licitud, a la qual ad-
juntaran la relació de mèrits al·legats classificats 
segons l'ordre d'aquesta convocatòria, i els docu-
ments acreditatius corresponents, al Registre Gene-
ral o a qualsevol dels registres municipals, en el ter-
mini de quinze dies hàbils a comptar de l'endemà de 
la publicació d'aquesta convocatòria en la Gaseta 
Municipal. 

Els requisits i mèrits al·legats s'han d'entendre 
sempre referits a la data d'acabament de l'esmentat 
termini. 

Per a cada concurs s'ha de presentar una instàn-
cia i la documentació separada, per a la qual cosa, 
es podrà utilitzar l'imprès normalitzat de què es dis-
posa a l'Oficina d'Informació de Personal i a les seus 
dels districtes. 

En cas d'empat en la puntuació, per dirimir-lo s'a-
tendrà a l'antiguitat de serveis prestats a la Corpora-

ció des de la data d'incorporació en la plantilla, amb 
caràcter indefinit. 

En els casos en què entre els mèrits complemen-
taris s'estableixi la redacció d'un informe o memòria, 
aquest no podrà excedir de cinc pàgines, excepte en 
aquells casos en què les bases específiques del 
concurs determinin un nombre superior de pàgines, 
donades les característiques del lloc de treball a 
cobrir. L'informe s'haurà de presentar conjuntament 
amb la sol·licitud i el curriculum vitae. 

Els llocs de treball objecte de la present convoca-
tòria tenen com a règim horari el de 37 hores i 30 
minuts setmanals. 

Per a la valoració dels mèrits, la Junta podrà dis-
posar dels sistemes d'acreditació i de comprovació 
que consideri més escaients en cada cas i per a 
cada tipus de mèrits, i podrà convocar les persones 
que optin a les places per precisar o ampliar aspec-
tes concrets en relació als mèrits al·legats. 

Les destinacions adjudicades són irrenunciables 
un cop s'ha pres possessió del lloc. Malgrat això, 
quan una persona hagi obtingut una plaça en dife-
rents concursos convocats, haurà d'optar per una 
d'elles, dins del termini dels tres dies hàbils següents 
al de l'exposició en el tauler d'anuncis del departa-
ment de Personal de la proposta de la Junta de Valo-
ració de l'últim concurs en què hagi obtingut la plaça. 

Per a tot allò no estipulat expressament en aques-
ta convocatòria, s'estarà a allò que disposen les Ba-
ses Marc aprovades pel Consell Plenari el dia 22 de 
juliol de 1988 i la normativa legal i reglamentària 
corresponent. 

 
 

ANNEX 
 
Concurs 1302/09. Seixanta-quatre llocs de treball 

de Tècnic/a de Barri (nivell 24) 
 

 
 
 

Seixanta-quatre llocs de treball de Tècnic/a de 
Barri 
Concurs 1302/09 

 
 
El lloc de treball de Tècnic de Barri està adscrit a 

les Direccions de Promoció, Participació i Prevenció 
dels districtes.  

Nivell 24 i específic de responsabilitat mensual de 
491,16 euros segons catàleg vigent 2442X. El lloc 
pot comportar la percepció del complement específic 
de plena dedicació ( Subgrup A1: 284,86 € mensuals 
i Subgrup A2: 217,34 € mensuals segons taules re-
tributives vigents). 
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La naturalesa del lloc de treball comporta disponi-
bilitat festiva i realització de la jornada coincident 
amb l’activitat dels consells i Entitats.  

Aquest lloc de treball és d’ocupació indistinta a 
qualsevol dels barris i subjecte a mobilitat entre els 
mateixos. 

Les persones interesades en participar en aquest 
concurs podran fer constar a l’apartat “d’altres mè-
rits” del model normalitzat de sol·licitud, les seves 
preferències de destí respecte a un o varis districtes, 
sense que aquesta indicació tingui caràcter vinculant 
per l’organ resolutori de la convocatòria. 

 
Funcions principals 

– Centralització i difusió d’informació bàsica als 
ciutadans i entitats sobre les actuacions o pro-
grames especials previstos en el PAM o PAD 
que s’estiguin desplegant i executant en la seva 
unitat territorial. 

– Centralització i difusió d’informació referent a 
l’operativa, serveis, actuacions i programes exe-
cutats de forma regular i continuada en els dis-
trictes.  

– Centralització de peticions, qüestions i deman-
des sobre aspectes o actuacions no planificades 
per part del teixit associatiu o els ciutadans. Ca-
nalització de les mateixes a la direcció compe-
tent, seguiment de la seva resolució i retorn a 
l’interessat. 

– Dinamització i impuls del Consell de Barri i de la 
seva Comissió de Seguiment. 

– Elaboració dels Plans Estratègics de Barri i se-
guiment de la seva execució. 

– Dinamització i impuls tècnic dels òrgans de parti-
cipació dins de l’àmbit del barri amb el suport 
dels tècnics de les direccions de planificació i 
sectors, quan així sigui necessari. Impuls i se-
guiment del compliment dels acords presos. 

– Assistència als òrgans de participació de districte 
o ciutat quan aquests tinguin impacte significatiu 
en el barri (Consells Sectorials, temàtics i d’equi-
paments d’àmbit districte o ciutat). 

– Promoció de campanyes, serveis o actuacions i 
d’altres activitats planificades des de les direcci-
ons de planificació del districte o els sectors. 

– Dinamització i suport a les entitats i teixit associ-
atiu del barri per a l’execució d’activitats o actua-
cions liderades per al districte. 

– Valorar, informar i fer el seguiment de convenis i 
subvencions relacionats amb entitats d’àmbit de 
barri. Participació en el procés d’atorgament de 
subvencions i assistència a les entitats. 

– Impuls i coordinació per al desenvolupament de 
Plans comunitaris.  

– Coordinació de les actuacions de les Lleis de 
barri. 

– Detecció de potencials punts de millora de la 
qualitat de l’Espai Públic. Detecció de situacions 
de risc o conflictes de convivència que requerei-
xin d’actuació preventiva i/o correctiva per part 
dels operadors responsables. 

– Avaluació sobre l’estat i funcionament dels ser-
veis, plans i projectes municipals al barri. Anàlisi 
i manteniment de la informació dels barris. 

– Seguiment qualitatiu dels programes, convenis i 
subvencions en el territori un cop executats. 

– Elaboració d’informes periòdics de seguiment de 
la gestió municipal al barris. 

– Anàlisi i seguiment de les incidències i reclama-
cions al barri. 

– Seguiment dels objectius i compromisos adop-
tats pels plans municipals i del Districte en 
l’àmbit de les seves competències. 

– Gestió, contractació i supervisió dels contractes 
amb empreses dins del seu àmbit d’actuació. 

– Totes aquelles que li siguin atribuïdes per la 
Direcció en el compliment de les seves funcions. 

 
Requisits 

Personal dels grups A1 o A2.  
Aixi mateix, podran participar en aquest procés les 

persones que, pertanyent als grups de titulació 
abans esmentats, hagin obtingut un lloc de treball 
mitjançant concurs de provisió en un període inferior 
als dos anys comptadors des de la data de finalitza-
ció de presentació de sol·licituds. 

 
Mèrits complementaris  

1) Experiència professional, fins a 2 punts, en els 
camps següents:  
– Experiència en treball en xarxes en l’àmbit asso-

ciatiu i/o en disseny i seguiment de plans de tre-
ball amb associacions ciutadanes o entitats.  

– Experiència en implantació de projectes i/o pro-
grames. 

– Experiència en gestió i coordinació d’equips i 
treball transversal. 

– Experiència en treball amb òrgans de participa-
ció. 

2) Exercici 
Aquest exercici avaluarà les competències profes-

sionals – característiques personals requerides per a 
l’òptim desenvolupament de les funcions del lloc de 
treball. Per a l’avaluació d’aquest exercici la Junta de 
Valoració podrà emprar mètodes i proves aptitudinals 
i de personalitat adequades al perfil requerit per a la 
realització de les funcions de Tècnic/a de Barri, i/o 
d’altres orientades a acreditar les habilitats comuni-
catives, l’orientació a resultats, la iniciativa-auto-
nomia, la comprensió organitzacional, l’autocontrol, 
la flexibilitat-adaptació, el pensament conceptual, 
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l’orientació al ciutadà i les habilitats relacionals 
dels/de les aspirants. 

Podrà formar part de l’exercici la realització d’una 
entrevista personal per tal de complimentar i integrar 
tota la informació obtinguda a les proves realitzades 
pels aspirants. 

L’exercici serà qualificat en el seu conjunt fins a un 
màxim de 12 punts, i restaran eliminats/des els/les 
aspirants que obtinguin una puntuació inferior a 6 
punts. 

 
Junta de Valoració 

President:  
Sr. Eduard Vicente i Gómez, o persona en qui de-

legui.  
Vocals:  
Sra. Montserrat Filomeno i Martí, o persona en qui 

delegui. 
Sr. Josep Garcia i Puga, o persona en qui delegui. 
Sr. Josep Sans i Díez, o persona en qui delegui. 
Sr. Javier Pascual i Gurpegui, o persona en qui 

delegui.  
Un/a assessor/a tècnic/a de la Gerència de Re-

cursos Humans, o persona en qui delegui.  
Representant de la Junta de Personal o del Comi-

tè d’Empresa.  
 

 
 
 
 
 
 

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATÒRIA 
DEL CONCURS ESPECÍFIC PER A LA PROVISIÓ 
D'UN LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE 
BIBLIOTECA DE BARRI TIPUS A (DE MÉS D’UN 
BIBLIOTECARI/ÀRIA) DEL CONSORCI DE BIBLI-
OTEQUES DE BARCELONA 

 
 

1. CARACTERÍSTIQUES DEL LLOC 
 
Lloc de Director/a de biblioteca de barri tipus A (de 

més d’un bibliotecari/ària), pertanyent al Consorci de 
Biblioteques de Barcelona. 

Nivell 20 de Complement de destinació. 
La remuneracions corresponents a aquest lloc de 

treball s’assimilen en els mateixos conceptes i quan-
ties al lloc de treball catalogat com a B20DB03 de la 
Diputació de Barcelona. Aquest inclou principalment, 
a més del sou de la categoria i el complement de 
destinació de nivell 20, un Factor Base de 711,40 €, 
un Factor Base complementari de 74,01 €, un Factor 
d’homologació de carreres de 301,11 € i un Comple-
ment específic de Jornada Condicionada de 180,76 €. 

La jornada serà de 37 hores i 30 minuts setma-
nals, amb condicions horàries assimilades a l’Horari 
Especial Condicionat de la Diputació de Barcelona. 

 
 

2. FUNCIONS BÀSIQUES 
 

Direcció, supervisió i gestió del funcionament de la 
biblioteca: 
– Gestió de l’equipament entès com a espai cultu-

ral. 
– Organització i planificació de l’activitat de la bi-

blioteca, tenint en compte els recursos humans, 
econòmics i materials. 

– Redacció del Pla d’objectius i de la memòria 
anual d’activitats. 

– Gestió del pressupost assignat. 
– Recull d’estadístiques i elaboració d’indicadors 

que permetin el seguiment i l’avaluació de les ac-
tivitats. 

– Atenció per tal que els serveis s’ajustin a les 
necessitats dels usuaris. 

– Elaboració i manteniment actualitzat de les fonts 
d’informació de la biblioteca. 

– Supervisió del procés de selecció i adquisició del 
material de fons local i d’interès específic. 

– Coneixement del mercat editorial. 
– Elaboració del pla d’activitats de difusió de la 

biblioteca i de promoció de la lectura, d’acord 
amb les directrius de la Xarxa de Biblioteques 
Públiques. 

– Atenció per a la conservació del centre. 
– Suport tècnic en l’àmbit de la biblioteconomia, de 

la documentació i dels processos d’informació de 
la biblioteca. 

Direcció del personal adscrit a la biblioteca 
– Planificació, organització i supervisió de l’activitat 

del personal propi de la biblioteca, distribuint 
tasques i supervisant l’execució. 

– Avaluació de l’acompliment del personal al seu 
càrrec i elaboració de propostes de millora a par-
tir d’activitats formatives o d’altre tipus. 

– Suport a l’equip humà de la biblioteca. 
– Dinamització i motivació del personal assignat a 

la biblioteca. 

Representació institucional: 
– Cooperació amb les biblioteques públiques del 

districte en relació amb l’intercanvi d’informació, 
amb el préstec interbibliotecari i amb l’organit-
zació d’activitats o serveis. 

– Coordinació i col·laboració amb altres equipa-
ments 

– Establiment de la coordinació amb la Xarxa de 
Biblioteques de Barcelona, serveis municipals 
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del districte i el Servei de Biblioteques de la Di-
putació de Barcelona. 

– Representació institucional de la biblioteca. 
– Participació en la Comissió de lectura pública del 

districte. 
– Participació en les comissions, reunions de tre-

ball i altres activitats programades. 
 
 

3. REQUISITS 
 
Ser funcionari/ària de carrera o personal laboral fix 

del Consorci de Biblioteques de Barcelona, de la 
Diputació de Barcelona o de l’Ajuntament de Barce-
lona. 

Estar en servei actiu o en qualsevol altra situació 
administrativa que, d’acord amb la normativa vigent, 
possibiliti participar en aquesta convocatòria. 

No pertànyer a les classes de Guàrdia Urbana o 
Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis i Salvament 
de l’Ajuntament de Barcelona. 

Pertànyer al grup de titulació A2. 
Ser diplomat/da en biblioteconomia i documenta-

ció o llicenciat/da en documentació. 
Haver transcorregut un mínim de dos anys des de 

l’última destinació obtinguda per concurs. En el cas 
de personal de la Diputació de Barcelona s’aplicaran 
les excepcions recollides en el Reglament de Provi-
sió de Llocs de Treball d’aquesta institució. 

 
 

4. PRESENTACIÓ D’INSTÀNCIES 
 
El personal que desitgi participar en aquesta 

convocatòria haurà de presentar instància normalit-
zada en els registres de la Diputació de Barcelona 
ubicats al carrer Urgell 187 (Edifici del Rellotge), 
Rambla de Catalunya, 126 (Can Serra), carrer Lon-
dres 55 (Edifici Londres) o passeig de la Vall d'He-
bron 171 (Recinte Mundet-Edifici Serradell Trabal), o 
en els registres municipals (pl. Sant Miquel, seus 
dels Districtes o de l’Institut de Cultura de Barcelona, 
La Rambla 99). La instància de sol·licitud, així com 
la documentació requerida s’haurà de presentar 
dins del termini de quinze dies hàbils comptadors 
des de l’endemà de la data de publicació de la con-
vocatòria en la Gaseta Municipal de l’Ajuntament de 
Barcelona. 

La sol·licituds per prendre part a la convocatòria 
s’hauran d’acompanyar amb el curriculum vitae de 
l’aspirant i la documentació acreditativa dels mèrits 
al·legats, no podent-se valorar cap altre mèrit que no 
estigui acreditat dins del termini de presentació 
d’instàncies. 

Els requisits i mèrits al·legats s'han d'entendre 
sempre referits a la data d'acabament del termini per 
a la presentació d’instàncies.  

La llista d’admesos i exclosos s’exposarà en el 
tauler d’anuncis del Palau de la Virreina (La Rambla 
99) i es concedirà un termini de deu dies hàbils per a 
esmenes i possibles reclamacions. 

 
 

5. PROCÉS SELECTIU 
 
La provisió d’aquest lloc de treball es farà mitjan-

çant concurs específic que constarà de dues fases: 
una primera d’apreciació de la capacitat i una segona 
de valoració de mèrits. 

5.1. Apreciació de la capacitat. 
Consistirà en la realització de dues proves. 
a. Valoració de les competències professionals 

adequades al lloc de treball. 
Consistirà en la realització de diversos exercicis 

adreçats a la identificació del perfil de competències 
professionals dels candidats/es. Aquests exercicis 
poden ser de realització individual o d’interacció gru-
pal, així com la realització d’una entrevista de com-
petències. 

b. Entrevista personal 
Consistirà en una molt breu presentació de les 

pròpies idees sobre el rol de la direcció d’una biblio-
teca de barri (de més d’un bibliotecari/ària) i una 
entrevista en què la Comissió de selecció avaluarà la 
capacitat de comunicació i les característiques per-
sonals d’adequació al lloc de treball. 

La fase d’apreciació de la capacitat es valorarà 
amb un total de 20 punts, i serà necessari obtenir un 
mínim de 10 punts per accedir a la fase següent. 

5.2. Valoració de mèrits. 
Consistirà en la valoració del currículum dels/de 

les aspirants que han superat la fase d’apreciació de 
la capacitat, segons el barem següent: 

a) Antiguitat reconeguda a l’Administració pública, 
fins a un màxim d'1 punt, a raó de 0,1 punts per any. 

b) Grau personal consolidat, fins a un màxim d'1 
punt, segons els criteris següents: 
– Per posseir com a grau un nivell superior al 20: 1 

punt. 
– Per posseir com a grau el nivell 20: 0,75 punts. 
– Per posseir com a grau el nivell inferior al 20: 0,5 

punts. 
c) Titulacions acadèmiques, fins a un màxim de 2 

punts, segons els criteris següents: 
– Llicenciatures o màsters en l’àmbit de la bibliolo-

gia, documentació, gestió cultural o gestió públi-
ca en general, 2 punts 

– Diplomatures postgraus en l’àmbit de la bibliolo-
gia o documentació, la gestió cultural o la gestió 
pública, 1 punt. 

No es puntuaran les titulacions que donen accés a 
la convocatòria 

d) Experiència professional, fins a un màxim de 
10,5 punts, segons els criteris següents: 
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– Exercici de funcions de direcció en biblioteques, 
amb comandament d’un equip de personal de 5 
o més persones, a raó de 1,5 punts per any, fins 
a 5 punts. 

– Exercici de funcions de direcció en biblioteques 
amb comandament d’un equip de personal infe-
rior a 5 persones, o exercici de funcions de di-
recció en altres equipaments culturals amb co-
mandament d’un equip de personal de 5 o més 
persones, a raó d'1 punt per any fins a 3 punts. 

– Exercici de funcions de direcció en altres equi-
paments culturals, o projectes culturals comple-
xos, amb comandament d’un equip de personal 
inferior a 5 persones, amb participació de múlti-
ples interlocutors, a raó de 0,5 punts per any fins 
a 1,5 punts. 

– Exercici de funcions de bibliotecari en biblioteca 
pública, a raó de 0,3 punts per any fins a 1 punt. 

Els serveis prestats al Consorci de Biblioteques, a 
la Diputació de Barcelona o a l’Ajuntament de Barce-
lona s’acreditaran d’ofici. 

L'experiència en altres Administracions públiques, 
s’acreditarà mitjançant Certificat emès pel Secretari/a 
de l'Administració en que s'hagin prestat els serveis. 

La resta d’experiència laboral s'acredita mitjançant 
Informe de vida laboral, atorgat per l'Institut Nacional 
de la Seguretat Social, i certificat de l’empresa en el 
que es faci constar les dades sobre l’activitat desen-
volupada. 

e) Formació relacionada amb el lloc de treball, fins 
a un màxim de 2,5 punts, segons els criteris següents: 

0,10 punts per cada 10 hores de formació amb 
assistència acreditada. 

La puntuació màxima per a un sol curs o tema se-
rà d'1 punt. 

Es valorarà principalment la formació en les matè-
ries següents: 
– Organització de biblioteques 
– Gestió pública 
– Gestió de recursos i equipaments culturals 
– Gestió de recursos documentals 
– Gestió de recursos humans i conducció d’equips 

de treball 
– Qualitat en els serveis 
– Aplicacions informàtiques per a biblioteques 

(MARC, VTLS, etc.). 
f) Idiomes, fins a un màxim de 1,5 punts. 
g) Altres mèrits relacionats amb el lloc de treball, 

fins a un màxim de 1,5 punt. Es valoraran aquells 
mèrits acreditats pels aspirants que siguin rellevants 
per al lloc de treball i no hagin estar valorats en els 
apartats anteriors, tals com: 
– Publicacions, docència i assessoraments en 

l’àmbit de biblioteques. 
– Col·laboracions, ponències i assistència a jorna-

des i congressos. 
– Coneixements de català de nivell D o superior. 

La puntuació mínima s’estableix en els 20 punts 
En cas d’empat en la puntuació, s’atendrà al resul-

tat de la fase d’apreciació de la capacitat. 
 
 

6. PERMANÈNCIA EN LA DESTINACIÓ 
 
L’aspirant que resulti adscrit/a haurà de romandre 

un mínim de dos anys en el lloc de treball, llevat que 
accedeixi a un altre lloc de nivell inferior. 

 
 

7. JUNTA DE VALORACIÓ 
 
President: Sra. Assumpta Bailac Puigdellívol, ge-

rent del Consorci, o persona en qui delegui. 
Vocals: 
Sr. Jordi Permanyer i Bastardas, membre de la 

Comissió Executiva del Consorci, o persona en qui 
delegui. 

Sra. Anna Broll Nadal, directora tècnica de Serveis 
del Consorci, o persona en qui delegui. 

Sr. Lluís Salvador i Ugalde, cap de Recursos Hu-
mans del Consorci, o persona en qui delegui. 

 
Un representant sindical designat pel Comitè 

d’Empresa del Consorci. 
Un representant sindical designat per la Junta de 

Personal de la Diputació de Barcelona. 
Un representant sindical designat per la Junta de 

Personal de l’Ajuntament de Barcelona. 
 

 
 
 

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATÒRIA 
DEL CONCURS ESPECÍFIC PER A LA PROVISIÓ 
D'UN LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC/A DE SU-
PORT A LA DIRECCIÓ TÈCNICA DE PROJECTES 
I PLANIFICACIÓ, DEL CONSORCI DE BIBLIO-
TEQUES DE BARCELONA 

 
 

1. CARACTERÍSTIQUES DEL LLOC 
 
Lloc de Tècnic/a de suport a la Direcció Tècnica 

de Projectes i Planificació, pertanyent als Serveis 
Centrals del Consorci de Biblioteques de Barcelona. 

Nivell 17 de Complement de destí. 
La remuneracions corresponents a aquest lloc de 

treball s’assimilen en els mateixos conceptes i quan-
ties al lloc de treball catalogat com a TG01 de la 
Diputació de Barcelona. Aquest inclou principalment, 
a més del sou de la categoria i el complement de 
destinació de nivell 17, un Factor Base de 491,41 €, 
un Factor Base complementari de 70,40 € i un Factor 
d’homologació de carreres de 259,90 €. 
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La jornada serà de 35 hores setmanals. 
 
 

2. FUNCIONS BÀSIQUES 
 

– Fer el seguiment operatiu del desenvolupament 
del Pla de Biblioteques de Barcelona. 

– Mantenir actualitzada la informació dels equipa-
ments de Biblioteques de Barcelona en referèn-
cia als estàndards del Pla de Biblioteques de 
Barcelona. 

– Donar suport en l’elaboració dels documents de 
referència pel procés de planificació dels nous 
equipaments. 

– Elaborar els programes funcionals de les noves 
biblioteques. 

– Fer el seguiment del procés de posada en funci-
onament dels nous equipaments, trasllats, i altre 
tipus d’intervencions. 

– Donar suport a l’elaboració de projectes d’in-
novació i millora dels serveis. 

– Donar suport a la realització d’estudis de viabili-
tat dels nous serveis 

– Fer el seguiment de la implementació dels nous 
serveis 

– Fer el tractament de les dades estadístiques. 
– Donar suport a la construcció dels indicadors de 

gestió i processos d’avaluació dels serveis 
 
 

REQUISITS. 
 
Ser funcionari/ària de carrera o personal laboral fix 

del Consorci de Biblioteques de Barcelona, de la Di-
putació de Barcelona o de l’Ajuntament de Barcelona. 

Estar en servei actiu o en qualsevol altra situació 
administrativa que, d’acord amb la normativa vigent, 
possibiliti participar en aquesta convocatòria. 

No pertànyer a les classes de Guàrdia Urbana o 
Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis i Salvament 
de l’Ajuntament de Barcelona. 

Pertànyer al grup de titulació A2 i posseir la Di-
plomatura en Biblioteconomia i Documentació o la 
llicenciatura en Documentació. 

Haver transcorregut un mínim de dos anys des de 
l’última destinació obtinguda per concurs, en el cas 
del personal de l’Ajuntament de Barcelona. En el cas 
de personal de la Diputació de Barcelona s’aplicaran 
les excepcions recollides en el Reglament de Provi-
sió de Llocs de Treball d’aquesta institució. 

 
 

3. PRESENTACIÓ D’INSTÀNCIES 
 
El personal que desitgi participar en aquesta con-

vocatòria haurà de presentar instància normalitzada 
en els registres municipals (pl. Sant Miquel, seus 

dels Districtes o de l’Institut de Cultura de Barcelona, 
La Rambla 99) o en els registres de la Diputació de 
Barcelona ubicats al carrer Urgell 187 (Edifici del 
Rellotge), carrer Londres 55 (Edifici Londres) o pas-
seig de la Vall d'Hebron 171 (Recinte Mundet-Edifici 
Serradell Trabal). La instància de sol·licitud, així com 
la documentació requerida s’haurà de presentar dins 
del termini de quinze dies hàbils comptadors des de 
l’endemà de la data de publicació de la convocatòria 
en la Gaseta Municipal de l’Ajuntament de Barcelo-
na. 

És requisit que la sol·licituds per prendre part a la 
convocatòria s’han d’acompanyar amb el currículum 
vitae de l’aspirant i la documentació acreditativa dels 
mèrits al·legats, no podent-se valorar cap altre mèrit 
que no estigui acreditat dins del termini de presenta-
ció d’instàncies. 

Els requisits i mèrits al·legats s'han d'entendre 
sempre referits a la data d'acabament del termini per 
a la presentació d’instàncies.  

La llista d’admesos i exclosos s’exposarà en el 
Tauler d’anuncis del Palau de la Virreina (La Rambla 
99) i es concedirà un termini de deu dies hàbils per a 
esmenes i possibles reclamacions. 

 
 

4. PROCÉS SELECTIU 

 
La provisió d’aquest lloc de treball es farà mitjan-

çant concurs específic que constarà de dues fases: 
una primera d’apreciació de la capacitat i una segona 
de valoració de mèrits. 

4.1. Apreciació de la capacitat. 
Consistirà en la realització de dos exercicis. 
a. Valoració de les competències professionals 

adequades al lloc de treball. 
Consistirà en la realització de diversos exercicis 

adreçats a la identificació del perfil de competències 
professionals dels candidats/es. Aquests exercicis 
poden ser de realització individual o d’interacció gru-
pal, i poden incloure la realització d’una entrevista de 
competències. 

b. Entrevista personal 
Consistirà en una entrevista amb el conjunt de la 

Junta de Valoració en que aquesta avaluarà la capa-
citat de comunicació i les característiques personals 
d’adequació al lloc de treball. 

La fase d’apreciació de la capacitat es valorarà 
amb un total de 20 punts, sent necessari obtenir un 
mínim de 10 punts per accedir a la fase següent. 

4.2. Valoració de mèrits. 
Consistirà en la valoració del currículum dels/de 

les aspirants que han superat la fase d’apreciació de 
la capacitat, segons el barem següent: 

a) Antiguitat reconeguda a l’Administració públi-
ca, fins a un màxim d'1 punt, a raó de 0,1 punts per 
any. 
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b) Grau personal consolidat, fins a un màxim d'1 
punt, segons els criteris següents: 
– Per posseir com a grau un nivell superior al 17: 1 

punt. 
– Per posseir com a grau el nivell 17: 0,75 punts. 

c) Titulacions acadèmiques, fins a un màxim de 2 
punts, segons els criteris següents: 
– Llicenciatures o màsters en l’àmbit de la docu-

mentació, gestió d’equipaments o gestió pública 
en general, 2 punts. 

– Diplomatures postgraus en l’àmbit de la documen-
tació, gestió d’equipaments o la gestió pública, 1 
punt. 

No es puntuaran les titulacions que donen accés a 
la convocatòria 

d) Experiència professional, fins a un màxim de 10 
punts, segons els criteris següents: 
– Funcions de planificació de serveis o equipa-

ments, a raó de 1,5 punts per any fins a 3,5 
punts. 

– Funcions de seguiment i control de l’execució de 
la planificació de serveis o equipaments , a raó 
de 1,5 punts per any fins a 3,5 punts. 

– Exercici de funcions d’avaluació, a raó d'1 punt 
per any, fins a 2 punts. 

– Exercici de funcions de bibliotecari en biblioteca 
pública, a raó de 0,5 punts per any fins a 1 punt. 

e) Formació relacionada amb el lloc de treball, fins 
a un màxim de 3 punts, segons els criteris següents: 

0,10 punts per cada 10 hores de formació amb 
assistència acreditada. 

La puntuació màxima per a un sol curs o tema se-
rà de 1 punt. 

f) Idiomes, fins a un màxim de 1,5 punts. 
g) Altres mèrits relacionats amb el lloc de treball 

que no hagin estat valorats en apartats anteriors, fins 
a un màxim de 1,5 punts.  

Es valorarà, entre d’altres: 
– Publicacions, docència i assessoraments en 

l’àmbit de biblioteques o de la gestió. 
– Col·laboracions, ponències i assistència a jorna-

des i congressos en matèries relacionades amb 
les funcions del lloc de treball. 

– Coneixements de català de nivell D o superior. 
La puntuació mínima s’estableix en els 20 punts. 
En cas d’empat en la puntuació, s’atendrà al resul-

tat de la fase d’apreciació de la capacitat. 
 
 

5. PERMANÈNCIA EN LA DESTINACIÓ 
 
L’aspirant que resulti adscrit/a haurà de romandre 

un mínim de dos anys en el lloc de treball, llevat que 
accedeixi a un altre lloc de nivell inferior, o que es 
modifiquin en aquest període les condicions de tre-
ball de la destinació d’adscripció, i amb les excepci-
ons que preveu el Reglament de Provisió de llocs de 

treball de la Diputació de Barcelona per accedir als 
llocs de treball d’aquesta institució. 

 
 

6. JUNTA DE VALORACIÓ 
 
Presidenta:  
Sra. Assumpta Bailac Puigdellívol, gerent del 

Consorci, o persona en qui delegui. 
Vocals: 
Sr. Jordi Permanyer Bastardas, membre de la 

Comissió Executiva del Consorci, o persona en qui 
delegui. 

Sra. Judit Terma i Grassa, directora tècnica del 
Consorci, o persona en qui delegui. 

Sr. Lluís Salvador i Ugalde, cap de Recursos Hu-
mans del Consorci, o persona en qui delegui. 

 
Un/a representant sindical designat pel Comitè 

d’Empresa del Consorci 
Un/a representant sindical designat per la Junta 

de Personal de la Diputació de Barcelona. 
Un/a representant sindical designat per la Junta 

de Personal de l’Ajuntament de Barcelona. 
 

 
 
 
 

CONVOCATÒRIA D'UN CONCURS PER A LA 
PROVISIÓ D’UN LLOC DE TREBALL DE L'INSTI-
TUT MUNICIPAL DE MERCATS DE BARCELONA 
(IMMB) 

 
Nota sobre la presentació de sol·licituds de parti-

cipació en aquest concurs convocat per l’Institut Mu-
nicipal de Mercats de Barcelona (IMMB): 

És important indicar expressament en la instància 
el número del concurs, lloc de treball objecte de la 
convocatòria i adreçar-la a l’Institut Municipal de 
Mercats de Barcelona (IMMB). 

 
 

BASES GENERALS 
 
De conformitat amb les Bases Marc aprovades pel 

Consell Plenari del dia 22 de juliol de 1988, es con-
voca un concurs per a la provisió d’un lloc de treball 
de l'IMMB que consta a l'annex, d'acord amb les 
condicions específiques que s'hi indiquen i amb els 
requisits comuns que es fixen a continuació:  

 
 

REQUISITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 

 
A part dels requisits addicionals de cada concurs, 

per a optar a qualsevol convocatòria és necessari:  
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– Trobar-se en servei actiu a l'Ajuntament o a un 
Institut Municipal, i no pertànyer a les classes de 
Guàrdia Urbana ni Servei de Prevenció i Extinció 
d'Incendis i Salvament (SPEIS).  

– Tractar-se de personal funcionari o contractat 
laboral fix de l'Ajuntament de Barcelona o de 
l'IMMB. El personal funcionari de l'Ajuntament 
adscrit a un Institut Municipal i el personal laboral 
fix de l'Ajuntament posteriorment subrogat a un 
Institut podran participar igualment en els con-
cursos. Així mateix, podran participar-hi els con-
tractats laborals fixos d'Instituts Municipals que 
hagin efectuat la corresponent adhesió a l'Acord 
Marc de Condicions de Treball, d'acord amb la 
clàusula preliminar cinquena de l'esmentat 
Acord.  

– Haver prestat un mínim d'un any de serveis com 
a funcionari de carrera o amb contracte laboral 
indefinit a l'Ajuntament o Institut Municipal.  

– Haver transcorregut un mínim de dos anys des 
de l'última destinació obtinguda per concurs.  

 
 

MÈRITS COMUNS A TOTS ELS CONCURSOS 
 
1. Antiguitat. Es valorarà per anys complerts de 

serveis, inclosos els serveis previs en altres adminis-
tracions públiques que hagin estat formalment reco-
neguts, a raó de 0,10 punts i fins a un màxim d'1 
punt. 

2. Grau personal consolidat. S'avaluarà fins a un 
màxim d'1 punt segons el barem següent:  
– Per posseir com a grau un nivell superior al del 

lloc de treball convocat: 1 punt.  
– Per posseir com a grau el mateix nivell del lloc 

de treball convocat: 0,75 punts.  
– Per posseir com a grau un nivell inferior en dos 

al del lloc de treball convocat: 0,50 punts.  
– Per posseir com a grau un nivell inferior en qua-

tre al del lloc de treball convocat: 0,25 punts.  
3. Nivell del lloc de treball actualment desenvolu-

pat o, en el seu cas, l'últim desenvolupat, fins a un 
màxim d'1 punt segons el barem següent:  
– Pel desenvolupament d'un lloc d'igual nivell al 

del lloc de treball convocat: 1 punt.  
– Pel desenvolupament d'un lloc de treball inferior 

en dos nivells al del lloc de treball convocat: 0,50 
punts.  

– Pel desenvolupament d'un lloc de treball de nivell 
superior al nivell del lloc de treball base de la ca-
tegoria del concursant: 0,25 punts.  

A aquests efectes s'ha d'entendre per nivell del 
lloc de treball desenvolupat, el nivell de complement 
de destinació efectivament acreditat en la nòmina 
corresponent, quan es tracti d'un nivell superior al del 
grau personal consolidat de cada aspirant, i el nivell 
del lloc de treball ocupat per adscripció o trasllat 

quan aquest sigui inferior al grau personal que hagi 
pogut consolidar a la carrera administrativa.  

4. Cursos de formació i perfeccionament. Es valora-
ran fins a 2 punts, sempre que tinguin relació directa 
amb el lloc de treball a cobrir, i es puntuaran, si s'es-
cau, en funció de les matèries, la durada i l'avaluació.  

 
 

JUNTA DE VALORACIÓ  
 
Estarà formada pels membres que s'indiquen a 

l'annex.  
A més, a tots els concursos hi podran assistir, en 

els termes previstos a les Bases Marc, els represen-
tants designats conjuntament per la Junta de Perso-
nal i el Comitè d'Empresa.  

 
 

PROCEDIMENT I NORMES GENERALS  
 
Les persones que compleixin les condicions exigi-

des hauran de presentar la sol·licitud a la qual adjun-
taran la relació de mèrits al·legats classificats segons 
l'ordre d'aquesta convocatòria i els documents acre-
ditatius corresponents, al Registre General o a qual-
sevol dels registres municipals, en el termini de quin-
ze dies hàbils a comptar de l'endemà de la publicació 
d'aquesta convocatòria en la Gaseta Municipal. 

Els requisits i mèrits al·legats s'han d'entendre 
sempre referits a la data d'acabament de l'esmentat 
termini.  

Per a cada concurs s'ha de presentar una instàn-
cia i la documentació separada, per la qual cosa, es 
podrà utilitzar l'imprès normalitzat de què es disposa 
a l'Oficina d'Informació de Personal, a les seus del 
districtes o a la intranet municipal. 

En cas d'empat en la puntuació, per dirimir-ho s'a-
tendrà a l'antiguitat de serveis prestats a la Corpora-
ció des de la data d’incorporació en la plantilla, amb 
caràcter indefinit.  

En els casos en què entre els mèrits complemen-
taris s'estableixi la redacció d'un informe o memòria, 
aquest no podrà excedir de 5 pàgines, excepte en 
aquells casos en què les bases específiques del 
concurs determinin un nombre superior de pàgines, 
donades les característiques del lloc de treball a 
cobrir. L'informe s'haurà de presentar conjuntament 
amb la sol·licitud i el currículum vitae.  

Els llocs de treball objecte de la present convoca-
tòria tenen com a règim horari el de 37 hores i 30 
minuts setmanals.  

Per a la valoració dels mèrits, la Junta podrà dis-
posar dels sistemes d'acreditació i de comprovació 
que consideri més escaients en cada cas i per a 
cada tipus de mèrits, podent-se convocar les perso-
nes que optin a les places per precisar o ampliar 
aspectes concrets en relació als mèrits al·legats.  
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Les destinacions adjudicades són irrenunciables 
un cop s'ha pres possessió del lloc. Malgrat això, 
quan una persona hagi obtingut una plaça en dife-
rents concursos convocats, haurà d'optar per una 
d'elles, dins del termini dels tres dies hàbils se-
güents al de l'exposició en el tauler d'anuncis del 
departament de Personal de la proposta de la Junta 
de Valoració de l'últim concurs en què hagi obtingut 
la plaça.  

Per a tot allò no estipulat expressament en aques-
ta convocatòria, s'estarà a allò que disposen les Ba-
ses Marc aprovades pel Consell Plenari el dia 22 de 
juliol de 1988 i la normativa legal i reglamentària 
corresponent.  

 
 

ANNEX 
 
Concurs número: 1/2009. Un lloc de treball de 

responsable administratiu de mercats municipals de 
Barcelona, adscrit al Servei de Mercats de l’IMMB 
(nivell 16). 

 

 
 
 
 
 

Un lloc de treball de responsable administratiu de 
mercats municipals de l'Institut Municipal de 
Mercats de Barcelona (IMMB) 
Concurs 1/2009 

 
 
Lloc de treball adscrit a l’Institut Municipal de Mer-

cats de Barcelona (IMMB). 
Nivell 16 i específic de responsabilitat mensual de 

133,44 €, segons catàleg vigent (1699D). 
El lloc de treball objecte de la present convocatò-

ria té com a règim horari el de 37 hores i 30 minuts.  
 

Funcions principals 
– Suport a les tasques del cap del departament i/o 

Servei de Mercats Municipals adscrit. 
– Realitzar les tasques administratives pròpies del 

departament i/o Serveis al qual estiguin adscrits. 
– Atendre i informar als concessionaris, ciutadans i 

organismes en general sobre aspectes que tin-
guin relació amb el servei o dependència al qual 
estiguin adscrits. 

– Realitzar tasques d’atenció al públic resolent la 
demanda, tant presencial com telefònica, relaci-
onada amb el servei i amb els procediments del 
seu àmbit administratiu. 

– Preparar i tramitar i fer el seguiment dels expedi-
ents del servei o dependència al qual estiguin 
adscrits. 

– Vetllar pel compliment de les diferents normati-
ves en el decurs de la tramitació dels expedients, 
en coordinació amb els serveis jurídics de 
l’IMMB. 

En funció del servei o dependència d’adscripció, 
es duran a terme activitats relatives a contractació 
administrativa, procediments de responsabilitat pa-
trimonial de l’Institut, procediments d’adjudicació 
d’autoritzacions d’ús d’espais als mercats zonals o 
centrals, o qualsevol tipus de procediment propi dels 
serveis de l’IMMB.  

 
Requisits addicionals 

Personal del grup C1 i C2. 
 

Mèrits complementaris 
1. Experiència professional fins a 6 punts segons 

el següent barem: 
– Haver realitzat les funcions de suport administra-

tiu, fins a 3 punts. 
– Tenir experiència en tasques d’atenció al públic, 

fins a 1 punt. 
– Tenir experiència en treball amb eines informàti-

ques, fins a 2 punts. 
2. Altres mèrits que tinguin relació amb el lloc de 

treball, fins a 1 punt. 
3. Exercici pràctic. La Junta de Valoració podrà 

convocar els/les candidats/tes per a la realització 
d'una prova o supòsit pràctic, valorant-la fins a un 
màxim de 4 punts. En cas de convocar-se aquesta 
prova, tindrà caràcter obligatori. 

4. Característiques personals. La Junta de Valora-
ció podrà convocar els/les candidats/tes per a 
l’avaluació de les seves característiques personals, 
valorant especialment la capacitat de planificar el 
propi treball, la flexibilitat i l’actitud positiva en 
l’atenció amb el ciutadà. 

En el cas de realitzar-se, aquesta convocatòria, 
tindrà caràcter obligatori. La Junta de Valoració utilit-
zarà els sistemes d’apreciació que consideri més 
adequats i valorarà aquest apartat fins a un màxim 
de 4 punts. 

 
Puntuació mínima 

Si s’avaluen tots els apartats 10 punts. 
Si no s’avaluen tots els apartats opcionals, la pun-

tuació mínima serà la meitat de la puntuació màxima 
total (mèrits comuns més mèrits complementaris) 
que poden obtenir els/les candidats/es. 

 
Junta de Valoració 

Sr. Jordi Torrades i Aladrén, gerent de l’Institut 
Municipal de Mercats de Barcelona (IMMB), o perso-
na en qui delegui.  

Sra. Antònia López i Leal, cap d’Administració de 
l’Institut Municipal de Mercats de Barcelona (IMMB), 
o persona en qui delegui.  
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Sr. Genís Arnás i Paez, cap del Servei de Mercats 
de l’Institut Municipal de Mercats de Barcelona 
(IMMB), o persona en qui delegui. 

Sr. Manel Armengol i Jornet, cap del Departament 
Jurídic-Administratiu de l’Institut Municipal de Mercats 
de Barcelona (IMMB), o persona en qui delegui. 

Representants de la Junta de Personal o del Co-
mitè d'Empresa. 

 

 
 
 
 
 

 

Lliures designacions 
 
 
 

Circular núm.: 19/2009 
 
 
 
Convocatòria per a la provisió per lliure designa-

ció, d’un lloc de treball de Lletrat coordinador dels 
serveis jurídics adscrit a la Sotsdirecció dels Serveis 
Jurídics. 

 
Requisits 

Personal del grup A1. 
Nivell del lloc 

Nivell 26 i específic de responsabilitat mensual de 
719,64 euros segons catàleg vigent (2699X). 

El lloc de treball objecte de la present convocatò-
ria té com a règim horari el de 37,5 hores setmanals. 

 
Missió 

Coordinació i seguiment dels diferents assumptes 
de caràcter jurídic que es duguin a terme en l’àmbit 
dels diferents òrgans gestors municipals amb res-
ponsabilitats jurídiques (Serveis centrals, sectors, 
districtes, organismes autònoms, EPES, i d’altres 
ens municipals...), fins la seva resolució. 

 
Funcions 
1. Servir de canal de cooperació i comunicació 

entre els Serveis Jurídics Centrals i els diferents 
Sectors, Districtes, Organismes Autònoms, EPES, 
Societats municipals i d’altres ens municipals. 

2. Transmissió dels criteris, directrius, principis i 
protocols d'actuació en les competències pròpies 
dels Serveis Jurídics Centrals als diferents ser-
veis jurídics descentralitzats. 

3. Detecció de les principals problemàtiques que 
afecten als diferents Serveis Jurídics municipals i 
elaboració de propostes d'actuació, en coordina-

ció amb la Direcció i Sotsdirecció dels Serveis 
Jurídics. 

4. Seguiment a nivell de coordinació dels assump-
tes jurídics en els diferents ens públics fins a la 
resolució. 

5. Elaboració d'informes sobre els afers jurídics que 
coordina. 

6. Coordinació en matèria d'elaboració d'informes 
amb la Sotsdirecció i el cap de l'àrea de règim ju-
rídic. 

7. Assessorament als lletrats dels diferents ens 
jurídics objecte de la coordinació, mitjançant l'in-
terlocutor o referent i en l'àmbit atribuït als lletrats 
coordinadors. 

8. Altres funcions anàlogues encarregades per la 
Sotsdirecció 

 
Perfil dels candidats/es: 

Es valorarà: 
– Com a característiques personals d’adequació al 

lloc de treball: 

 La capacitat de lideratge i treball en equip. 

 La capacitat d’anàlisi organitzatiu i de planifi-
cació del treball 

 La capacitat de millora continua i definició 
d’objectius i projectes de millora 

– L’experiència en les matèries relacionades amb 
el lloc de treball. 

Els/les interessats/des podran presentar la instàn-
cia acompanyada del curriculum vitae, degudament 
documentat, al Registre General o a qualsevol dels 
registres desconcentrats de l'Ajuntament, en el ter-
mini de 10 dies hàbils a comptar a partir de l’endemà 
de la publicació a la Gaseta Municipal. 

Barcelona, 14 d’abril de 2009. Gerència de Recur-
sos Humans i Organització. 
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Nomenaments 
 
 
 

L’Alcaldia, en data 14 d’abril de 2009, ha adoptat 
la resolució següent: 

Nomenar per lliure designació, de conformitat amb 
la proposta del Tribunal Qualificador del procés de 
selecció, el Sr. Rafael Gimeno Martínez com a inter-
ventor delegat de l’Ajuntament de Barcelona. 

Donar compte de la present resolució a la Comis-
sió de Presidència, Hisenda i Coordinació Territorial 
segons el que estableix al respecte l’art. 63 del Re-
glament orgànic de l’Ajuntament de Barcelona. 

 

L’alcalde, per decret de 14 d’abril de 2009, ha 
adoptat la següent proposta com a resolució i n’ha 
ordenat el compliment. 

Nomenar funcionaris en pràctiques en la categoria 
de Sotsinspector de la Guàrdia Urbana, de conformi-
tat amb la proposta del Tribunal de Selecció del con-
curs oposició, en torn de promoció interna, amb efec-
tes del 14 d’abril de 2009, els aspirants següents: 
Fornells Pérez, Eduard; Herrera Lozano, Francisco; 
Santos Gómez, Angel Tomas. 
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